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No uso das atribuições que me foram subdelegadas pela Portaria TRT4 nº 3.395, de 03 de dezembro de 2021, disponibilizada no DEJT de 03-12-
2021 e considerada publicada em 06-12-2021, decido pelo registro, nos assentamentos funcionais da servidora HELENA DA SILVEIRA
FONTOURA [113514], da declaração de união estável constante no PROAD n° 545/2022. Em 31 de janeiro de 2022. Maria Augusta Kinnemann,
Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.  
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PORTARIA Nº 277 DE 31 DE JANEIRO DE 2022.

 
Designa os integrantes da Comissão Permanente de Avaliação de Documentos (CPAD), no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª
Região.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto na Resolução nº 324/2020 do Conselho Nacional de Justiça, que institui diretrizes e normas de Gestão de Memória e
de Gestão Documental e dispõe sobre o Programa Nacional de Gestão Documental e Memória do Poder Judiciário – Proname;
CONSIDERANDO a importância da preservação da memória da Justiça do Trabalho;
CONSIDERANDO o disposto no Ato Conjunto TST.CSJT.GP nº 37/2021, que institui a Política de Gestão Documental e de Gestão de Memória da
Justiça do Trabalho, em observância às diretrizes e normas do Programa Nacional de Gestão Documental e Memória do Poder Judiciário –
Proname;
CONSIDERANDO que, no âmbito deste Regional, a Comissão Permanente de Avaliação de Documentos (CPAD) está disciplinada pela
Resolução Administrativa n° 23/2021, cujo artigo 19 estabelece a composição de seus membros;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 1º da Resolução Administrativa nº 27/2021 do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região, que altera a
Resolução Administrativa nº 23/2021, para estabelecer que os membros integrantes da Comissão serão designados por ato normativo da
Presidência do Tribunal;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD nº 8086/2020,
RESOLVE:
Art. 1º A Comissão Permanente de Avaliação de Documentos (CPAD), no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região, será composta
pelos seguintes membros:
I. A Vice-Corregedora, Desembargadora Laís Helena Jaeger Nicotti, que coordenará a Comissão;  
II. Juíza Titular de Vara do Trabalho, Anita Job Lubbe, com experiência em gestão de memória; 
III. Roberta Sesti Carvalho, servidora do Gabinete da Presidência; 
IV. Janine Scharlau Stoever, servidora da Secretaria Processual, atual Coordenadoria Processual;  
V. Renato da Silveira Rios, servidor da Seção do Arquivo Geral;  
VI. Maurício Oliveira Agliardi, servidor do Memorial;  
VII. André Soares Farias, servidor da Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicações – SETIC; 
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VIII. Everton Leandro Michel, servidor da Assessoria de Gestão Estratégica, Dados Estatísticos e Apoio às Ações Institucionais, atual Assessoria
de Governança e Gestão Estratégica;  
IX. Karina Xavier Holstein, servidora graduada em curso superior de Arquivologia; 
X. Paulo Roberto Rodrigues Guadagnin, servidor graduado em curso superior de História.
Art. 2º A critério da Comissão, poderão ser convidados a integrá-la, temporariamente, servidores das unidades organizacionais às quais se
referem os documentos a serem avaliados, bem como profissionais ligados ao campo de conhecimento de que trata o acervo objeto da avaliação.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO 
Presidente do TRT da 4ª Região/RS 
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PORTARIA nº 294, de 31 de janeiro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 295/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora DAIANA
EICKHOFF (79812), ocupante do cargo de Analista Judiciário, Área Judiciária, da função comissionada de SECRETÁRIO DE AUDIÊNCIA-FC03,
da 2ª Vara do Trabalho de Canoas. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de SECRETÁRIO DE AUDIÊNCIA-FC03,
acima referida. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
 
PORTARIA nº 295, de 31 de janeiro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 295/2022, resolve: DESIGNAR o servidor LUCAS
BETTONI (117625), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer a função comissionada de SECRETÁRIO DE
AUDIÊNCIA-FC03, da 2ª Vara do Trabalho de Canoas. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
 
PORTARIA nº 296, de 31 de janeiro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021 e considerando o que consta no PA nº 476/2022, resolve: 1. REMOVER, de ofício, a servidora
DAIANA EICKHOFF (79812), ocupante do cargo de Analista Judiciário, Área Judiciária, da 2ª Vara do Trabalho de Canoas para a 24ª Vara do
Trabalho de Porto Alegre. 2. DESIGNAR a referida servidora para exercer a função comissionada de ASSISTENTE DE EXECUÇÃO-FC04, da 24ª
Vara do Trabalho de Porto Alegre. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 

 
PORTARIA nº 282, de 31 de janeiro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 296/2022, resolve: 1. DISPENSAR o servidor PEDRO
SCHWAMBACH DE ALMEIDA (113808), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da função comissionada de ASSISTENTE
DE DIRETOR DE SECRETARIA-FC04, da 2ª Vara do Trabalho de Canoas. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de
ASSISTENTE DE DIRETOR DE SECRETARIA-FC04, acima referida. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de
Pessoas.
 
 
PORTARIA nº 283, de 31 de janeiro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 296/2022, resolve: DESIGNAR o servidor LEVI
HUMBERTO ESPINDULA DE ARAUJO (113433), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer a função
comissionada de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SECRETARIA-FC04, da 2ª Vara do Trabalho de Canoas. MARIA AUGUSTA KINNEMANN,
Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.  

 
PORTARIA nº 260, de 28 de janeiro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 473/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora ISABEL
MARIA RIBEIRO ALICE (67075), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da função comissionada de ASSISTENTE DE
EXECUÇÃO-FC04, da 24ª Vara do Trabalho de Porto Alegre. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de ASSISTENTE DE
EXECUÇÃO-FC04, acima referida. 3. REMOVER, de ofício, a referida servidora, da 24ª Vara do Trabalho de Porto Alegre para o Gabinete do
Exmo. Desembargador Cláudio Antônio Cassou Barbosa. 4. DESIGNAR a referida servidora para exercer a função comissionada de ASSISTENTE
DE GABINETE-FC05, do Gabinete do Exmo. Desembargador Cláudio Antônio Cassou Barbosa. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da
Secretaria de Gestão de Pessoas.  
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