
Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05292022011200045

45

Nº 8, quarta-feira, 12 de janeiro de 2022ISSN 1677-7050Seção 2

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO
ATO PR Nº 2 TRT-SP, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª
REGIÃO, no uso das atribuições que lhe confere o art. 2º da Lei nº 409/1948, combinada
com a Lei nº 11.416/2006, nos termos do art. 8º, inciso I, da Lei n° 8.112/1990, e tendo
em vista o que consta do Processo TRT/MA nº 0000392-65.2017.5.02.0000 e do PROAD nº
46015/2019, resolve:

Art.1º Nomear FILIPE SPENSER DOWSLEY, 74º colocado na lista geral, para
exercer o cargo de Analista Judiciário - Área Judiciária, padrão TRT.2ª.A.NS.1, do Quadro
Permanente da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, em vaga
decorrente da posse de Nyvea Rodrigues Ribeiro em outro cargo público, nº 2978.

Art. 2º Este Ato PR entra em vigor na data de sua publicação.

LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL

ATO PR Nº 3 TRT-SP, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª
REGIÃO, no uso das atribuições que lhe confere o art. 2º da Lei nº 409/1948, combinada
com a Lei nº 11.416/2006, nos termos do art. 8º, inciso I, da Lei n° 8.112/1990, e tendo
em vista o que consta do Processo TRT/MA nº 0000392-65.2017.5.02.0000 e do PROAD nº
46015/2019, resolve:

Art. 1º Nomear, para exercerem o cargo de Técnico Judiciário - Área
Administrativa, padrão TRT.2ª.A.NI.1, do Quadro Permanente da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 2ª Região:

Nome/ Classificação/ Vaga/ Legislação complementar
BRAULIO DE CARVALHO GUIMARAES/ 106º colocado da lista geral/ exoneração

de Ana Beatriz Aragão Dias, nº 3161/;
MERCEDES VIANA PINHEIRO/ 109ª colocada da lista geral/ posse de Gersínio

dos Anjos Neto em outro cargo público, nº 1762/.
LUIS FELLIPE CARNEIRO DA SILVA/ 28º colocado da lista de candidatos negros/

exoneração de Angela Saluti Pinho Nogueira, nº 49/; Lei nº 12.990/2014 e Resolução CNJ
nº 203/2015;

SOLANGE CARVALHO DA SILVA/ 110ª colocada da lista geral/ posse de Helen
Rispoli Lima em outro cargo público, nº 2568/.

PAULINO SILVESTRE LUBAMBO BRITTO NETO/ 111º colocado da lista geral/
posse de Rafaela Fernandes Félix de Faria em outro cargo público, nº 935/;

JULIO CESAR FURLAN CEOLIN/ 112º colocado da lista geral/ posse de Luís
Otávio Uzae de Souza em outro cargo público, nº 3475/.

ALINE BARBOSA VIEIRA/ 113ª colocada da lista geral/ posse de Edson Carlos de
Andrade em outro cargo público, nº 1464/;

WILLAMS MELO DA SILVA/ 29º colocado da lista de candidatos negros/ posse
de Rafaella Golzio Duarte, nº 1736/; Lei nº 12.990/2014 e Resolução CNJ nº 203/2015;

LUCAS BARBOSA MACEDO/ 114º colocado da lista geral/ posse de Lucas
Macário Oliveira de Queiroz em outro cargo público, nº 230/.

Art. 2º Este Ato PR entra em vigor na data de sua publicação.

LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO
DIRETORIA-GERAL DE COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA

PORTARIA Nº 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

O VICE-PRESIDENTE, NO EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições, considerando o que consta no
Processo Administrativo nº 10/2022 (PROAD), resolve:

1. Declarar vagos, a contar de 20-12-2021, o cargo efetivo de Analista
Judiciário, Área Judiciária, Classe C, Padrão 12, e o cargo em comissão de DIRETOR DE
SECRETARIA - CJ3, da 2ª Vara do Trabalho de Pelotas, em virtude do falecimento do
servidor THIAGO PERCEU GAUTERIO, de conformidade com o artigo 33, inciso IX, da Lei Nº
8.112/90.

2. Reverter, em decorrência, o cargo efetivo acima referido ao Padrão 01 da
Classe A.

RICARDO MARTINS COSTA

PORTARIA Nº 46, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

O VICE-PRESIDENTE, NO EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições, e considerando o que consta no
PA nº 83/2022, resolve:

Designar a servidora ANGELA RUBESAM OURIQUE (94137), ocupante do cargo
de Analista Judiciário, Área Judiciária, para exercer, em substituição, o cargo em comissão
de COORDENADOR-CJ2, da Coordenadoria de Informações Funcionais, no período de 10-1-
2022 a 19-1-2022, no impedimento legal do titular e do substituto designado.

RICARDO MARTINS COSTA

PORTARIA Nº 65, DE 11 DE JANEIRO DE 2022

O VICE-PRESIDENTE, NO EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições, e considerando o que consta
no PA nº 35/2022, resolve:

1. COLOCAR À DISPOSIÇÃO da Coordenadoria da Direção do Foro de
Gravataí, a contar da publicação até 16-1-2022, o servidor ALEXANDRE PROENCA ALVES
(91553), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, atualmente
lotado na 3ª Vara do Trabalho de Gravataí.

2. DESIGNAR o referido servidor, para exercer, em substituição, o cargo em
comissão de COORDENADOR-CJ1, da Coordenadoria da Direção do Foro de Gravataí, a
contar da publicação até 16-1-2022, no impedimento legal do titular e do substituto
designado.

RICARDO MARTINS COSTA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5ª REGIÃO
ATO Nº 11, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIÃO,
no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o que consta do
processo de matéria administrativa autuado sob nº 17.869/2021- PROAD; resolve:

Aposentar o servidor ALBERTO DE JESUS DOS SANTOS, no cargo da categoria
funcional de Técnico Judiciário/Administrativa/Segurança, Classe C, Padrão 13 (Lei nº
12.774/12), com fundamento no art. 3º da EC n. 47/2005 c/c art. 3º da EC n. 103/2019
e vantagens previstas no art. 62-A da Lei nº 8.112/90, combinado com o art. 3º da Lei
nº 8.911/94 (revogado pela Lei nº 9.527/97, mas cujos atos praticados foram
convalidados pela Lei nº 9.624/98), com integralidade da remuneração e paridade.

DÉBORA MACHADO

ATO Nº 12, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o que consta do processo de
matéria administrativa autuado sob nº 18.546/2021- PROAD; resolve:

Aposentar a servidora MARIA DO CARMO DANTAS DE OLIVEIRA SILVA, no cargo
da categoria funcional de Técnico Judiciário/Administrativa/Apoio de Serviços Diversos,
Classe C, Padrão 13 (Lei nº 12.774/12), com fundamento no art. 3º da EC n. 47/2005 c/c
art. 3º da EC n. 103/2019 e vantagens previstas no art. 62-A da Lei nº 8.112/90, combinado
com o art. 3º da Lei nº 8.911/94 (revogado pela Lei nº 9.527/97, mas cujos atos praticados
foram convalidados pela Lei nº 9.624/98), com integralidade da remuneração e
paridade.

DÉBORA MACHADO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO
DIRETORIA-GERAL

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
ATO TRT6-GP Nº 6, DE 11 DE JANEIRO DE 2022

A DESEMBARGADORA VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA SEXTA REGIÃO, no exercício da Presidência, no uso de suas atribuições legais e
regimentais, tendo em vista o contido no PROAD n.º 21838/2021, resolve:

Conceder pensão vitalícia por morte a Eunice Gomes da Silva, na condição de
cônjuge beneficiário de pensão alimentícia do ex-Juiz Classista de 2ª Instância aposentado
Joezil dos Anjos Barros, a partir de 21/12/2021 (data do óbito), com fundamento nos arts.
215 e 219, inciso I, da Lei n.º 8.112/90, no art. 76, § 2º, c/c o art. 16, inciso I, e no art. 77,
§ 2º, inciso V, alínea "c", da Lei n.º 8.213/91 c/c o art. 1º, inciso VI, da Portaria ME n.º
424/2020, composta pela cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de 10% (dez
por cento) por dependente, totalizando 60% (sessenta por cento), incidentes sobre o valor
dos proventos de aposentadoria percebidos pelo instituidor, nos termos do art. 23 da
Emenda Constitucional n.º 103/2019, devendo o benefício ser reajustado na forma
estabelecida para o Regime Geral de Previdência Social, conforme disposto no § 8º do art.
40 da CF/88 c/c o art. 15 da Lei n.º 10.887/2004. Publique-se no Diário Oficial da União.

NISE PEDROSO LINS DE SOUSA

PORTARIA TRT6 SGEP Nº 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA SEXTA REGIÃO, no uso de suas atribuições delegadas, nos termos da
PORTARIA TRT-DG n.º 05/2021, e tendo em vista o requerido por meio do PROAD nº
21270/2021, resolve:

Declarar vago, a partir de 16.12.2021, o cargo de Técnico Judiciário, Área
Administrativa, sem especialidade, número da vaga 29, Classe "A", Padrão 01, do Quadro
de Pessoal efetivo do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região, ocupado pelo servidor
JONATAS ROBERTO CABRAL DA SILVA, em razão de posse em outro cargo público
inacumulável, nos termos do inciso VIII do artigo 33 da Lei n.º 8.112/90. Publique-se no
Diário Oficial da União.

HENRIQUE JOSÉ LINS DA COSTA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8ª REGIÃO
ATO PRESI Nº 609, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA OITAVA REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e CONSIDERANDO
o que consta nos autos do Processo Administrativo Eletrônico TRT8 nº 30511/2016,
CONSIDERANDO o julgamento proferido pela 2ª Câmara do Tribunal de Contas da
União no Acórdão 10921/2021; resolve:

I - Anular, a contar de 14/09/2021, o Ato PRESI n° 685/2016, publicado no
Diário Oficial da União 09 de janeiro de 2017, em razão do julgamento de ilegalidade
proferido pela 2ª Câmara do Tribunal de Contas da União, por meio do Acórdão nº
10921/2021;

II - Conceder aposentadoria à servidora MARIA DE FATIMA DA SILVA
GONCALVES, com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, no
cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Região, com PROVENTOS
INTEGRAIS correspondentes à remuneração da servidora no cargo efetivo, qual seja a
estabelecida nos artigos 12 e 13 da Lei nº 11.416/2006, com as alterações decorrentes
da Lei nº 13.317/2016, acrescida do adicional por tempo de serviço de 12% (doze por
cento) adquirido antes de 8 de março de 1999, anteriormente previsto nos artigos 61,
inciso III, e 67 da Lei nº 8.112/1990, com a observância das alterações introduzidas
pela Medida Provisória nº 2.225-45/2001, bem como da Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada de 3 (três) décimos de Função Comissionada nível FC-4,
conforme art. 62-A da Lei nº 8.112/1990, com amparo nos artigos 3º e 5º da Lei nº
9.624/1998.

GRAZIELA LEITE COLARES

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO
ATO Nº 214, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL DO TRABALHO DA 9ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, usando de suas atribuições
legais e diante do contido na Informação COGESPE 16/2021, resolve:

Art. 1º Exonerar, a pedido, RENATA DE SOUZA XAVIER, Analista Judiciária,
Área Judiciária, Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal, nos termos do art.
34, da Lei nº 8.112/19901, com efeitos a contar de 16/11/2021.

Art. 2º Declarar vago o cargo acima mencionado, criado pela Lei nº
10.770/2003², nos termos dos arts. 33, I³, e 34, da Lei nº 8.112/1990.

ANA CAROLINA ZAINA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16ª REGIÃO
PORTARIA GP Nº 26, DE 11 DE JANEIRO DE 2022

O Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª
Região, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o constante no
PA-4262/2021, resolve:

Declarar a vacância do cargo da carreira de Técnico Judiciário, Área
Administrativa, Classe "B", Padrão 07, do Quadro Permanente de Pessoal deste
Tribunal, anteriormente ocupado por RAMILLA NAYARA GOMES FREIRE, matrícula nº
1914, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, com efeitos a contar de
24/09/2021, nos termos do artigo 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112/90.

FRANCISCO JOSÉ DE CARVALHO NETO


