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APRESENTAÇÃO

O objetivo desta publicação é disponibilizar fontes de informação que contribuam
para a ampliação dos conhecimentos a respeito de temas atuais.

Para composição desta bibliografia, foram utilizadas as seguintes fontes de
informação: Portal de Legislação do Governo Federal (Planalto), Portal das Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho, Portal da Organização Internacional do
Trabalho, Juslaborais: Biblioteca Digital da Justiça do Trabalho, Biblioteca Digital
Jurídica do Superior Tribunal de Justiça (BDJur), Rede Virtual de Bibliotecas (RVBI)
e listas disponibilizadas pela Biblioteca da Procuradoria Geral do Estado do Rio
Grande do Sul (PGE-RS) e pela Biblioteca do Tribunal Regional do Trabalho da 9ª
Região (TRT-9).

A Bibliografia reúne documentos de legislação, doutrina e cursos sobre o tema em
destaque. As ideias e opiniões expostas nos artigos são de responsabilidade
exclusiva dos autores e não refletem a opinião do TRT4.

Os textos de acesso restrito podem ser solicitados pelo e-mail
biblioteca@trt4.jus.br.

Notícia - Justiça do Trabalho disponibiliza base bibliográfica sobre a COVID-19
e os reflexos no Direito do Trabalho: A plataforma já reúne mais de 400
documentos listados
http://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-
bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-COVID-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho
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1 LEGISLAÇÃO

Documentos referentes à pandemia do Coronavírus catalogados no mês de janeiro
de 2021.

Para mais informações pode-se consultar:
http://www4.planalto.gov.br/legislacao/portal-legis/legislacao-COVID-19

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (Região 4ª) (TRT4). Corregedoria Regional
da Justiça do Trabalho (CRJT). Portaria Conjunta no 3332, de 30 de novembro de
2021. Altera a Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 no 3.857/2020, que dispõe sobre o
Plano de Retomada das Atividades Presenciais no âmbito do Tribunal Regional do
Trabalho da 4a Região, com observância das ações e protocolos obrigatórios para a
prevenção do contágio pelo novo coronavírus - COVID-19.

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (Região, 4ª) (TRT4). Corregedoria Regional
da Justiça do Trabalho (CRJT). Portaria Conjunta no 50, de 10 de janeiro de 2022.
Altera as Portarias Conjuntas GP.GCR.TRT4 nos 1.268/2020, 3.378/2020 e
3.857/2020, para  adequar o horário de atendimento ao público externo e os
protocolos de biossegurança durante a vigência das medidas restritivas decorrentes
da pandemia do novo coronavírus (COVID-19).

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (Região, 4ª) (TRT4). Corregedoria Regional
da Justiça do Trabalho (CRJT). Portaria Conjunta no 76, de 12 de janeiro de 2022.
Altera a Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 no 50/2022, a fim de postergar o início da
sua vigência para o dia 18.02.2022.

Para solicitar o texto integral dos atos, entre em contato com a Biblioteca pelo e-mail
biblioteca@trt4.jus.br.
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2 DOUTRINA

ACESSO à Justiça foi ampliado durante a pandemia, apontam pesquisas. CNJ, em
26 de nov. 2021. Disponível em:
https://www.cnj.jus.br/acesso-a-justica-foi-ampliado-durante-a-pandemia-apontam-p
esquisas/. Acesso em: 29 de nov. 2021.

ALMEIDA, Leandro Francois de Almeida. Obrigatoriedade da comprovação da
vacina da COVID-19. Migalhas, 18 nov. 2021. Disponível em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/355110/obrigatoriedade-da-comprovacao-da-v
acina-da-covid-19. Acesso em: 26 jan. 2022.

ÁLVAREZ CORTÉS, Juan Carlos. La evolución de la protección por cese de
actividad de los trabajadores autónomos durante la pandemia. Revista
Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo.
Itália, v. 9, número especial, p. 147-188, 2021. Disponível em:
http://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/article/view/1060. Acesso em: 23 nov. 2021

ARAÚJO JÚNIOR, Francisco Milton. Análise da Lei nº 14.151/2021: parâmetros
normativos para afastamento das profissionais gestantes das atividades presenciais.
Revista do Tribunal Superior do Trabalho, São Paulo, v. 87, n. 3, p. 148-158,
jul./set. 2021. Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/195236/2021_araujo_jr_fr
ancisco_analise_lei14151.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 16 nov. 2021.

BRAMANTE, Ivani Contini. Greve sanitária como instrumento destinado à garantia
de condições de trabalho que preservem a dignidade e a saúde dos trabalhadores
em tempos de pandemia. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª
Região, São Paulo, n. 26, p. 85-105, 2021. Disponível em:
https://basis.trt2.jus.br/bitstream/handle/123456789/14387/bramante_ivani_greve_sa
nitaria.pdf?sequence=6&isAllowed=y. Acesso em: 02 dez. 2021.

BUHATEM, Marcelo. Trabalho remoto dos magistrados e a CF/88: O trabalho
híbrido pode ser implementado de acordo com a matéria, o porte ou tamanho da
Comarca. Migalhas, 26 nov. 2021. Disponível em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/355648/trabalho-remoto-dos-magistrados-e-a-c
f-88. Acesso em: 26 jan. 2022.

COSTA, Ilton Garcia da; DUARTE, Ronaldo Sergio. Responsabilidade do estado na
efetivação dos direitos sociais: uma perspectiva pós-pandemia através da teoria da
justiça de Rawls. Revista Eletrônica Direito e Política, Itajaí, v. 16, n. 2, maio/ago.
2021. Disponível em:
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https://siaiap32.univali.br/seer/index.php/rdp/article/view/17782. Acesso em: 30 dez.
2021.

COSTA, Simone da Silva. Pandemia e desemprego no Brasil. Revista de
Administração Pública, Rio de Janeiro, v. 54, n. 4, p. 969-978, jul./ago. 2020.
Disponível em: https://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/rap/article/view/81893.
Acesso em: 26 jan. 2022.

COTRIM JÚNIOR, Dorival Fagundes et al. COVID-19 como doença ocupacional:
disputas e implicações. Revista dos Tribunais, São Paulo, v. 111, n. 1035, p.
129-154, jan. 2022.

CURIA, Felipe Martins Brasiliense de Souza. a proteção especial dispensada à
empregada gestante e ao nascituro pelo risco de contágio do coronavírus:
aplicabilidade prática da Lei Federal nº 14.151/2021 à luz do princípio da proteção,
da dignidade da pessoa humana, e as possíveis consequências jurídicas.
Repertório IOB de Jurisprudência: Trabalhista e Previdenciário, São Paulo, v. 04,
n. 16, p. 529-519, ago. 2021.

DIAS, Murilo Machado Carpaneda; MACHADO, Gustavo Carvalho. Direito às horas
extras por jornada controlada por celular e e-mail. Revista dos Tribunais, São
Paulo, v. 110, n. 1033, p. 407-414, nov. 2021.

FELICIANO, Guilherme Guimarães. Teletrabalho, saúde e segurança do trabalho e
regulamentação estatal: pandemia, aprendizados e perspectivas futuras. Revista do
Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região, Belo Horizonte, v. 66, n. 102, p.
107-127, jul./dez. 2020. Disponível em:
ttps://portal.trt3.jus.br/escola/institucional/revista/revista-102 Acesso em: 09 dez.
2021

FELIZOLA, Milena Britto; LEITÃO, Maria Angélica David. A mediação on-line como
instrumento de solução de conflitos após a pandemia da Covid-19. Revista dos
Tribunais, São Paulo, v. 110, n.1034, p. 23-42, dez. 2021.

FERREIRA, Vanessa Rocha; SANTANA, Agatha Gonçalves. A quarta revolução
industrial e o direito à desconexão do trabalhador em tempos de pandemia.
Cadernos do Programa de Pós-Graduação em Direito - PPGDir/UFRGS, Porto
Alegre, v. 16, n. 1, p. 172-195, jan./jul. 2021. Disponível em:
https://seer.ufrgs.br/ppgdir/article/view/104993. Acesso em: 21 dez. 2021.

FREIRE, Luciana Nunes. Validade das dispensas em massa quando não precedidas
de negociação coletiva: a aplicabilidade do artigo 477-A da CLT durante o estado
excepcional de pandemia. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª
Região, São Paulo, n. 26, p. 140-146, 2021. Disponível em:
https://basis.trt2.jus.br/bitstream/handle/123456789/14421/freire_luciana_validade_d
ispensas.pdf?sequence=4&isAllowed=y. Acesso em: 03 dez. 2021.
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GARCEZ, Tânia Regina Silva; YULE, Déa Marisa Brandão Cubel; PAIVA, Gisele
Beraldo de. Trabalhadores em grupo de risco e o limbo previdenciário trabalhista:
harmonização do princípio da reserva legal e da dignidade da pessoa humana no
Brasil. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 24ª Região, Campo Grande,
n. 6, p. 59-66, 2021. Disponível em:
http://www.trt24.jus.br/web/escola-judicial/downloads. Acesso em: 10 dez. 2021

GOMES, Conceição; DIAS, João Paulo; CASALEIRO, Paula; LIMA, Teresa Maneca.
Condições de trabalho em tempos de pandemia: o caso dos tribunais portugueses.
Revista Eletrônica Direito e Sociedade, Canoas, v. 9, n. 3, p. 51-74, out. 2021.
Disponível em:
https://revistas.unilasalle.edu.br/index.php/redes/article/view/8313/pdf. Acesso em:
10 dez. 2021.

GONÇALVES, Ionas Deda; HAIK, Cristiane Fátima Grano; ZACHARIAS, Rodrigo. A
efetividade da justiça distributiva e o princípio da distributividade na seguridade
social: do mínimo existencial à reserva do possível e a pandemia da COVID-19.
Revista Brasileira de Direito Previdenciário, Porto Alegre, v.11, n.65, p. 73-95,
out./nov. 2021.

JORGE NETO, Francisco Ferreira. Impactos da pandemia na Justiça do Trabalho:
como garantir a duração razoável do processo e a inafastabilidade da prestação
jurisdicional. A prática de atos telepresenciais. Acordos extrajudiciais para resolução
de contratos durante a pandemia. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª
Região, São Paulo, n. 26, p. 52-74, 2021. Disponível em:
https://basis.trt2.jus.br/bitstream/handle/123456789/14410/neto_francisco_impactos
_pandemia.pdf?sequence=6&isAllowed=y. Acesso em: 02 dez. 2021.

LEITE, Gisele. Portaria Ministerial nº 620/2021 e sua inconstitucionalidade. Revista
Síntese Trabalhista e Previdenciária, São Paulo, v. 32, n. 390, p. 213-221, dez.
2021.

LIMA FILHO, Francisco das C.; LIMA, Paulo Henrique Costa. Responsabilidade civil
do empregador por danos decorrentes de acidentes e patologias do trabalho.
Princípios aplicáveis: o caso da COVID-19. Revista do Tribunal Regional do
Trabalho da 24ª Região, Campo Grande, n. 6, p. 40-58, 2021. Disponível em:
http://www.trt24.jus.br/web/escola-judicial/downloads. Acesso em: 10 dez. 2021.

MANUS, Pedro Paulo Teixeira; MANUS, Ruth Olivier Moreira. A consolidação do
teletrabalho em tempos de pandemia e seus efeitos nas condições de trabalho e na
saúde do trabalhador. Direito à desconexão e repercussões. Revista do Tribunal
Regional do Trabalho da 2ª Região, São Paulo, n. 26, p. 75-84, 2021. Disponível
em:
https://basis.trt2.jus.br/bitstream/handle/123456789/14408/manus_pedro_consolidac
ao_teletrabalho.pdf?sequence=4&isAllowed=y. Acesso em: 02 dez. 2021.
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MARTINEZ, Regina Célia; SERRANO, Pablo Jiménez. A concretização dos direitos
humanos e fundamentais: vontade, consciência e ação em tempos de pandemia.
Revista Jurídica da Presidência, Brasília, v. 23, n.128, p. 498-521, out./jan. 2021.
Disponível em:
https://revistajuridica.presidencia.gov.br/index.php/saj/article/view/2301/1362.
Acesso em: 13 dez. 2021.

MATT, Fernanda Luísa. A aplicação das medidas provisórias nºs 1.045/2021 e
1.046/2021 no contrato de trabalho de empregada gestante afastada das atividades
presenciais pela Lei nº 14.151/2021. Repertório IOB de Jurisprudência:
Trabalhista e Previdenciário. São Paulo, v. 02, n. 18, p. 581-580, set. 2021.

MOTA, Marina Ribeiro. Rescisão e negociação do contrato de trabalho na
pandemia: cenários jurídicos complementares à legislação trabalhista emergencial.
Revista da Escola Judicial do TRT4, Porto Alegre, v. 03, n. 06, p. 213-248,
jul./dez. 2021. Disponível em:
https://rejtrt4.emnuvens.com.br/revistaejud4/article/view/161. Acesso em: 26 jan.
2022.

NEVES, Rodrigo Santos; PEDRA, Adriano Sant'Ana. Dever de vacinação para o
combate à pandemia da COVID-19. Revista dos Tribunais, São Paulo, v. 110, n.
1033, p. 121-138, nov. 2021.

OLIVEIRA, Danielle Fernandes de; SANTOS, Renata Lourenço F.; DELLA NINA,
Pedro Linhares. Solicitação de comprovação de vacinação pelo empregador: como
conciliar liberdade individual e interesse coletivo? Migalhas, 25 nov. 2021.
Disponível em:  em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/355525/solicitacao-de-comprovacao-de-vacina
cao-pelo-empregador. Acesso em: 26 jan. 2021.

OLIVEIRA, Wilton Silva. Tecnologia, pandemia e Direito Processual do Trabalho.
Revista Fórum Justiça do Trabalho, Belo Horizonte, v. 38, n. 456, p. 45-58, dez.
2021.

ORIONE, Marcus. Apontamentos críticos sobre o tratamento jurídico do COVID-19
na perspectiva das doenças ocupacionais. Repertório IOB de Jurisprudência:
Trabalhista e Previdenciário, São Paulo, v. 02, n. 18, p. 585-581, set. 2021.

PEDROSO, Maria da Conceição Aparecida de Souza; PRETTI, Gleibe. Vacinação
da COVID-19 e as relações trabalhistas: trabalhador pode ser obrigado a se
vacinar? JUS, em nov. 2021. Disponível em:
https://jus.com.br/artigos/95068/vacinacao-da-covid-19-e-as-relacoes-trabalhistas-tr
abalhador-pode-ser-obrigado-a-se-vacinar.  Acesso em: 29 de nov. 2021.
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PEIXOTO, Leonardo Scofano Damasceno; LIMA, José Jerônimo Nogueira de;
SIMÃO, Jamile Cruzes Moysés. "Jurisprudência da crise” no Brasil? entre a
proibição do retrocesso social, a crise econômica e a pandemia da COVID-19.
Revista da EMERJ, Rio de Janeiro, v.23, n.3, p. 110-145, set./dez. 2021. Disponível
em:
https://www.emerj.tjrj.jus.br/revistaemerj_online/edicoes/revista_v23_n3/revista_v23
_n3_110.pdf . Acesso em: 29 dez. 2021.

PEREIRA, Camilla de Freitas; COSTA, Beatriz Souza; SILVA, Carla Ribeiro Volpini;
Diz, Jamile Bergamaschine Mata. Os reflexos da pandemia do COVID-19 no mundo
do trabalho: uma análise comparativa da responsabilidade civil do empregador no
Brasil e na Espanha. Nomos - Revista do Curso de Mestrado em Direito da UFC.
Fortaleza, v. 41, n. 1, p. 137-152, jan./jun. 2021. Disponível em:
http://periodicos.ufc.br/nomos/article/view/71809/197467. Acesso em: 13 dez. 2021.

PORRAS, María Salas. Pandemia y trabajador autónomo: soluciones articuladas en
el contexto europeo para conjurar esta posible nueva forma de pobreza laboriosa.
Revista Eletrônica do Curso de Direito da UFSM, Santa Maria, v.16, n.1, jan./abr.
2021. Disponível em: https://periodicos.ufsm.br/revistadireito/article/view/e68528.
Acesso em: 28 dez. 2021.

ROCHA, Andressa Buss et al. Teletrabalho, produção e gasto público: o que
aprendemos com a COVID-19?. Revista do Serviço Público, Brasília, v.72, n.2, p.
299-328, abr./jun. 2021. Disponível em:
https://revista.enap.gov.br/index.php/RSP/article/view/5215/3313. Acesso em: 10
dez. 2021.

ROMANO, Rogério Tadeu. Uma barbaridade jurídica. Revista Síntese Trabalhista
e Previdenciária, São Paulo, v. 32, n. 390, p. 207-212, dez. 2021.

SANTOS, Claudio Araujo Santos dos. É o momento de pensar(mos) e agir(mos)
com magnificência! Revista Síntese Trabalhista e Previdenciária, Porto Alegre,
v.32, n.390, p. 49-56, dez. 2021.

SILVA, Jane Granzoto Torres da. Acesso à Justiça do Trabalho. Suspensão dos
prazos processuais e a prática dos atos emergenciais: prescrição e decadência.
Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, São Paulo, n. 26, p.
39-51, 2021. Disponível em:
https://basis.trt2.jus.br/bitstream/handle/123456789/14406/silva_jane_acesso_justic
a.pdf?sequence=7&isAllowed=y. Acesso em: 02 dez. 2021.

SILVA, Quezia Rodrigues; ROCHA, Cláudio Jannotti da. Conciliação e mediação
durante a pandemia da COVID-19: breve análise sobre a capacitação dos agentes e
a sua remuneração. Revista dos Tribunais, São Paulo, v. 111, n. 1035, p. 19-35,
jan. 2022.
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