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PORTARIA CONJUNTA N¢2.032, DE 23 DE ABRIL DE 2015.

Dispoe sobre a utilizagdo do Sistema Processo Judicial Eletrénico da Justi¢ca do Trabalho — PJe-JT na Vara do Trabalho de Arroio Grande a partir
de 07.05.2015.

A PRESIDENTE E A CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei n® 11.419/2006, que disciplina o uso de meio eletrdnico na tramitagcdo de processos judiciais;
CONSIDERANDO o que dispde a Resolugcdo CSJT n® 136/2014, que institui o Sistema Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho — PJe-
JT como sistema de processamento de informagdes e pratica de atos processuais e estabelece os parametros para sua implementagao e
funcionamento;

CONSIDERANDO a implantagao do Sistema Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho — PJe-JT na Vara do Trabalho de Arroio Grande
a partir de 07.05.2015, conforme disposto no Edital GP n® 02/2015, da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao,

RESOLVEM:

Art. 12 A tramitagado do processo judicial, a pratica dos atos processuais e sua representagcao por meio eletrénico, nos termos da Lei n®
11.419/2006 e da Resolugao CSJT n2 136/2014, serao feitas exclusivamente por intermédio do Sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do
Trabalho — PJe-JT na Vara do Trabalho de Arroio Grande a partir de 07.05.2015.

§ 12 A regra prevista no caput ndo se aplica as agoes ajuizadas até 06.05.2015.

§ 22 Aos processos que tramitarem por intermédio do Sistema Processo Judicial Eletrdnico da Justi¢a do Trabalho — PJe-JT néo se aplica o art. 22,
caput e paragrafo Unico, do Provimento Conjunto n® 05/2012, da Presidéncia e da Corregedoria Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regiao.

Art. 22 Os casos omissos serao resolvidos pela Corregedoria Regional.

Art. 32 Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLEUSA REGINA HALFEN
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS
BEATRIZ RENCK
Corregedora do TRT da 42 Regiao/RS

Portaria Presidéncia

Gestao de Contratos de Tecnologia da Informacao e Comunicacoes
PORTARIA N2 1.998, DE 22 DE ABRIL DE 2015.
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Institui 0 macroprocesso da fase de Gestéao de Contratos de Tecnologia da Informacéo e Comunica¢des no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regiao.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO que o Tribunal estéa implantando praticas que favorecem a governanca da Tecnologia da Informacao;

CONSIDERANDO os principios constitucionais e administrativos da eficiéncia, eficacia e economicidade constantes do art. 37 da Constituicao
Federal, bem como o disposto na Lei n°® 8.666/1993;

CONSIDERANDO a expressiva parcela de dotagcdo orcamentéria destinada a aquisicao de bens e servicos na area de Tecnologia da Informagéao e
Comunicagoes;

CONSIDERANDO as recomendagdes contidas no Acérdao n® 381/2011 — Plenario, do Tribunal de Contas da Uniao, a dispor sobre o
aperfeicoamento do processo de contratacdo de solucdes de Tecnologia da Informacéo;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 22 da Resolugao CNJ n® 182/2013, a estabelecer que os Tribunais normatizem seus respectivos
processos de trabalho e de gestdo das contratacdes de solu¢cdes de Tecnologia da Informac@o e Comunicacoes;

CONSIDERANDO o constante do expediente administrativo n® 0001637-96.2013.5.04.0000 (PA),
RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer o macroprocesso da fase de gestéo das contratacdes de solucbes de Tecnologia da Informagéo e Comunica¢des no dmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao.

Paragrafo unico. O presente macroprocesso baseia-se nas seguintes referéncias:

| — Resolugcdo CNJ n® 182/2013, que dispde sobre as diretrizes para as contratacdes de solucdes de Tecnologia da Informacéo e Comunicacoes
pelos 6rgaos submetidos ao controle administrativo e financeiro do Conselho Nacional de Justica;

Il — Instrucao Normativa n® 4/2014, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, a qual dispde sobre o processo de contratacao de
solugdes de Tecnologia da Informacgéo pelos érgaos integrantes do Sistema de Administragédo de Recursos de Tecnologia da Informacgéo e
Informatica (SISP) do Poder Executivo Federal;

IIl — Manual de gestéo e fiscalizagdo de contratos administrativos deste Tribunal, publicado em janeiro de 2014.

Art. 22 Os papéis desempenhados pelos servidores envolvidos na execugao do macroprocesso estéo descritos no Anexo 1 da presente Portaria.

Art 32 A execucdo do macroprocesso contempla as seguintes etapas: Iniciar Gestao, Monitorar Disponibilidade, Emitir Chamado, Emitir Ordem de
Servico, Acompanhar a Entrega do Servico/Software, Efetuar Medicoes, Conferir Nota Fiscal de Servigos, Atestar a Nota Fiscal, Receber o
Material Provisoriamente, Avaliar a Especificagcdo Técnica do Material, Conferir Nota Fiscal de Material e Efetuar o Recebimento Definitivo.
Paragrafo unico. As etapas referidas no caput estdo detalhadas no Anexo 2 da presente Portaria.

Art. 4° Os modelos de documentos e a descricao das ferramentas a serem utilizadas pelos responsaveis pelas etapas previstas no macroprocesso
estao disponibilizados nos Anexos 3 e 4 da presente Portaria, respectivamente.

Art. 52 O desenho do macroprocesso esta documentado no Anexo 5 desta Portaria.
Art. 62 O macroprocesso sera revisado a cada 2 anos ou em menor prazo, quando necessario.
Art. 7° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

CLEUSA REGINA HALFEN
Presidente do TRT da 42 Regido/RS

Anexo 1: Download
Anexo 2: Download
Anexo 3: Download
Anexo 4: Download
Anexo 5: Download

PORTARIA N¢ 1.996, DE 22 DE ABRIL DE 2015.

Confere a Diretoria-Geral, sem prejuizo das demais atribuicoes que lhe séao afetas, a competéncia de "Unidade Socioambiental” do TRT da 42
Regido para os efeitos do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n° 24/2014 e da Resolugao CNJ n® 201/2015, definindo as suas atribuicoes.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os termos do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n? 24/2014, que instituiu a Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho — PNRSJT;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao CNJ n® 201/2015, que dispde sobre a criagdo e as competéncias das unidades ou dos nucleos
socioambientais nos 6rgaos e conselhos do Poder Judiciario e a implantagéo do respectivo Plano de Logistica Sustentavel — PLS-PJ,
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RESOLVE:

Art. 12 Conferir a Diretoria-Geral a competéncia de "Unidade Socioambiental” deste Tribunal para os efeitos do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n®
24/2014 e da Resolugcao CNJ n® 201/2015, sem prejuizo das demais atribuicdes que lhe sao afetas.

Art. 2° S0 atribuicdes da "Unidade Socioambiental” deste Tribunal aquelas definidas no Ato Conjunto CSJT.TST.GP n° 24/2014 e na Resolucao
CNJ n®201/2015, além de:

| — elaborar, anualmente, o Programa de Gestao Socioambiental do Tribunal;

Il — promover a conscientizacdo de servidores, magistrados, partes e advogados sobre as questdes socioambientais e de qualidade de vida no
ambiente de trabalho;

Il — divulgar boas praticas adotadas por outros érgaos publicos ou privados, relacionadas as questdes socioambientais;

IV — fomentar a cultura de antidesperdicio e a utilizacdo consciente dos materiais e recursos naturais;

V — estimular, de forma gradativa, a substituicao dos insumos e dos materiais utilizados em servigo por produtos que acarretem o menor dano
possivel ao meio ambiente;

VI — desenvolver estudos para viabilizar a implantacdo das acoes do Programa de Gestdo Socioambiental do Tribunal;

VIl — fornecer orientagdes, quando necessario, para o adequado cumprimento do Programa de Gestao Socioambiental do Tribunal, e

VIII — estabelecer convénios e parcerias com outros 6rgaos publicos ou privados para a promocao de acdes conjuntas.

Art. 32 A Comissao de Gestao Socioambiental — COGESO, instituida pela Portaria n® 1.997/2015 do TRT da 42 Regido, acompanhara e dara
suporte a Diretoria-Geral no cumprimento das atribuicdes mencionadas no artigo anterior, além de atuar como gestora do Plano de Logistica
Sustentavel do Poder Judiciario — PLS-PJ, no ambito deste Tribunal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLEUSA REGINA HALFEN
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS

PORTARIA N¢ 1.997, DE 22 DE ABRIL DE 2015.
Transforma a Comissao de Gestao Ambiental na “Comissao de Gestao Socioambiental - COGESQO”, e regulamenta a sua atuagao.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 12, incisos Il, lll e IV, 170, inciso VI, e 225, todos da Constituicdo Federal de 1988;
CONSIDERANDO os termos da Recomendag¢ao CNJ n? 11/2007, que aconselha que os Tribunais adotem politicas publicas destinadas a
recuperacgao e a formagao de um ambiente ecologicamente equilibrado, por meio da criacao de comissdes ambientais para planejamento,
elaboracao e acompanhamento de medidas e metas anuais;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CNJ n® 198/2014, que dispbe sobre o Planejamento e a Gestao Estratégica no ambito do Poder
Judiciario, classificando como atributo de valor judiciario a Responsabilidade Socioambiental;

CONSIDERANDO os termos do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n® 24/2014, que instituiu a Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho — PNRSJT;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao CNJ n® 201/2015, que dispde sobre a criagdo e as competéncias das unidades ou dos nucleos
socioambientais nos 6rgaos e conselhos do Poder Judiciario e a implantagdo do respectivo Plano de Logistica Sustentavel — PLS-PJ;

CONSIDERANDO que a promocéo da cidadania e da responsabilidade socioambiental sdo objetivos estratégicos da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO a permanente necessidade de conscientizar servidores, magistrados, partes e advogados acerca das medidas de protecéo ao
meio ambiente,

RESOLVE:

Art. 12 Transformar a Comissdo de Gestdo Ambiental, instituida no ambito da Justica do Trabalho da 42 Regido por meio da Portaria n®
1.669/2010, na “Comissdo de Gestao Socioambiental - COGESOQO”.

Art. 2° Compete a Comissédo de Gestao Socioambiental:

| — acompanhar e dar suporte a Diretoria-Geral, enquanto investida na competéncia de "Unidade Socioambiental” deste Tribunal, no planejamento
das agdes e na proposi¢ado de projetos socioambientais, nos termos do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n° 24/2014 e da Portaria n® 1.996/2015 do
TRT da 42 Regiéao, e

Il — atuar como gestora do Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario — PLS-PJ, no ambito deste Tribunal, observados os termos da
Resolucdo CNJ n® 201/2015.

Art. 32 A Comissao de Gestdo Socioambiental serd composta por sete membros (nominados no Anexo Unico desta Portaria):
| — 0 Juiz Auxiliar da Presidéncia, que a coordenarg;

Il — 0 Juiz Auxiliar da Corregedoria Regional, e

Il — cinco servidores.

Art. 4° Ficam revogadas as Portarias n® 1.669/2010, 301/2014 e 2.938/2014, bem como as demais disposi¢des em contrario.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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CLEUSA REGINA HALFEN
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS

ANEXO UNICO

— RICARDO FIOREZE, Juiz Auxiliar da Presidéncia (Coordenador);

— ANDREA SAINT PASTOUS NOCCHI, Juiza Auxiliar da Corregedoria Regional;

— LUIZ FERNANDO TABORDA CELESTINO, Diretor-Geral;

— CAROLINA DA SILVA FERREIRA, Assessora-Chefe da Assessoria de Gestao Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as A¢des Institucionais;
— DENISE UMANN LADEIRA, Assistente-Chefe da Secé@o de Afastamentos e Tempo de Servico;

— THAIS FERREIRA JARDIM, Assistente-Chefe da Secéo de Capacitacao;

— JOSIANE BEATRIZ SCHERER, servidora lotada na Coordenadoria de Material e Logistica.

PORTARIA N 1.937, DE 16 DE ABRIL DE 2015.

Altera o Anexo Unico da Portaria n® 5.370/2012, o qual nomina os integrantes do Comité Gestor Regional do Sistema Processo Judicial Eletrénico
da Justica do Trabalho — PJe-JT do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o recebimento da Portaria n® 063/2015, da Procuradoria Regional do Trabalho da 42 Regiao, a qual designa o Procurador do
Trabalho Rogério Uzun Fleischmann para compor o Comité Gestor Regional do Sistema Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho —
PJe-JT, instituido no ambito deste Tribunal pela Portaria n® 5.370/2012, da Presidéncia,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar o Anexo Unico da Portaria n? 5.370/2012, que passa a ter a seguinte redac&o:

ANEXO UNICO

- CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA, Desembargador do TRT da 42 Regido (coordenador);

- RICARDO FIOREZE, Juiz Aucxiliar da Presidéncia;

- ANDREA SAINT PASTOUS NOCCHI, Juiza Auxiliar da Corregedoria Regional;

- ROGERIO UZUN FLEISCHMANN, Procurador do Trabalho indicado pela Procuradoria Regional do Trabalho da 42 Regiao;

- CARLOS THOMAZ AVILA ALBORNOZ, INGRID RENZ BIRNFELD e MARCELO VIEIRA PAPALEO, Advogados indicados pela Ordem dos
Advogados do Brasil — Seccional do Rio Grande do Sul;

- LUIS HENRIQUE BISSO TATSCH, Juiz do Trabalho Substituto indicado pela Associagéo dos Magistrados da Justica do Trabalho da IV Regido —
Amatra IV;

- JEFERSON ANDRADE, Assessor Técnico-Operacional da Corregedoria, representante da Corregedoria Regional deste Tribunal;

- ONELIO LUIS SOARES DOS SANTOS, Secretario-Geral Judiciario, representante da area judiciaria deste Tribunal (22 grau);

- NATACHA MORAES DE OLIVEIRA, Diretora da Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes deste Tribunal;

- JOSE AMERICO ILHA DE QUADROS, representante da area judiciaria deste Tribunal (12 grau);

- JULIA HELENA VARGAS VIEGAS e PABLO PAULO LOPES BARROS, representantes da Assessoria de Gestao de Mudancas deste Tribunal.
Art. 2° Republique-se a Portaria n® 5.370/2012, com as alteragdes promovidas pela presente.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CLEUSA REGINA HALFEN
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS

PORTARIA N 1.901, DE 15 DE ABRIL DE 2015.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

1. CONCEDER APOSENTADORIA a NELi BERTUOL ALVES DA SILVA, no cargo de Técnico Judiciario, da Area Administrativa, Classe “C”,
Padrdo 13, Matricula n® 308.4.1613, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao, considerando o que consta no
Processo TRT 42 ADMEletrénico n® 0001450-20.2015.5.04.0000, e de acordo com o artigo 32, incisos |, Il e lll, da Emenda Constitucional n®
47/2005, incluidas as vantagens previstas nos artigos 13 da Lei n° 11.416/2006 (alterado pela Lei n® 12.774/2012) e 1° da Lei n° 10.698/2003. 2.
DECLARAR VAGO, em decorréncia, o cargo de Técnico Judiciario, da Area Administrativa, Classe "C", Padrao 13, revertendo a vaga a Classe
"A", Padrao 01.

CLEUSA REGINA HALFEN
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes, resolve:

N° 1.973, de 20-04-15, 1. DISPENSAR a Técnico Judiciario, Area Administrativa, LENITA TERESINHA DALL'IGNA, da funcéo comissionada de
ASSISTENTE-FCO02, da 72 VT de Porto Alegre. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungdo comissionada de ASSISTENTE-FC02, acima
referida. 3. REMOVER, a pedido, a referida servidora, da 72 VT de Porto Alegre para a VT de Sao Borja. 4. DESIGNAR a referida servidora para
exercer a funcdo comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05, na VT de Sao Borja. (PA n2 0002392-52.2015.5.04.0000).

CLEUSA REGINA HALFEN
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS

Relatério
Relatério Inspecao Correcional
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RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA
RELATORIO DA CORREIQAO ORDINARIA REALIZADA NA 32 VARA DO TRABALHO DE CANOAS EM 23.03.2015

Anexo 6: Download

, ~ RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA
RELATORIO DA CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO E CENTRAL DE
MANDADOS DE CANOAS em 23.03.2015

Anexo 7: Download

, i ~ RELATORIO DE CORREIGAO ORDINARIA )
RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO E CENTRAL DE
MANDADOS DE CACHOEIRINHA EM 12.03.2015

Anexo 8: Download

RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA
RELATORIO DA CORREIQAO ORDINARIA REALIZADA NA 12 VARA DO TRABALHO DE CANOAS EM 23.03.2015

Anexo 9: Download

RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA
RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 42 VARA DO TRABALHO DE CANOAS EM 24.03.2015

Anexo 10: Download

RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA
RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 52 VARA DO TRABALHO DE CANOAS EM 24.03.2015

Anexo 11: Download

RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA
RELATORIO DA CORREIQAO ORDINARIA REALIZADA NA 22 VARA DO TRABALHO DE CANOAS EM 23.03.2015

Anexo 12: Download
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