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RELATÓRIO DA CORREIÇÃO ORDINÁRIA REALIZADA NA 

COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIREÇÃO DO FORO E CENTRAL 
DE MANDADOS DE ESTEIO EM 28.03.2017 

 

Aos 28 dias do mês de março de 2017, compareceu à sede da 
Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e à Central de Mandados de 
Esteio o Excelentíssimo Senhor MARÇAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO, 
Desembargador Vice-Corregedor do Tribunal do Trabalho da 4ª Região, 
acompanhado das servidoras Andrea Koliver e Maria Eneida Giordani, para 
Correição Ordinária anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos 
do Processo Administrativo n. 000634-67.2017.5.04.0000. O Desembargador 
Vice-Corregedor e sua equipe foram recebidos pela Coordenadora Vera Regina 
Teixeira, lotada nessa Unidade Judiciária. Com base nas informações prestadas 
pelo Gestor da unidade e nos dados oriundos dos sistemas disponibilizados a 
esta Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:  

1 INFORMAÇÕES GERAIS 
 

Data da última correição realizada: 16.03.2016 
 
Data de Implantação do PJe: 04.12.2012 
 
Jurisdição:   Esteio 
 
1.1 Período Correcionado: de 01.01.2016 a 28.03.2017 

2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA/FUNCIONAL 

2.1 DIREÇÃO DO FORO DA COMARCA 

 

Juiz(a) Diretor(a) do Foro Titularidade 

Lila Paula Flores França 1ª Vara do Trabalho de Esteio 

 

2.2 SERVIDORES 

 

A Coordenadoria de Controle da Direção do Foro de Esteio gerencia a 
Central de Mandados da Comarca, que atua como auxiliar dos serviços 
judiciários e é subordinada à Direção do Foro Trabalhista, conforme o disposto 
nos artigos 119 a 129 da Consolidação dos Provimentos da Corregedoria 
Regional.   

 

2.2.1 Servidores Lotados na Unidade Judiciária 
 

D
o
c
u
m
e
n
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
a
s
s
i
n
a
d
o
 
e
m
 
1
7
/
0
5
/
2
0
1
7
,
 
n
o
s
 
t
e
r
m
o
s
 
d
a
 
L
e
i
 
1
1
.
4
1
9
/
0
6
.
 
P
r
o
c
e
s
s
o
 
0
0
0
0
6
3
4
-
6
7
.
2
0
1
7
.
5
.
0
4
.
0
0
0
0
-
(
P
A
)

C
o
n
f
i
r
a
 
a
 
a
u
t
e
n
t
i
c
i
d
a
d
e
 
e
m
 
w
w
w
.
t
r
t
4
.
j
u
s
.
b
r
.
 
I
d
e
n
t
i
f
i
c
a
d
o
r
:
 
A
D
M
E
.
2
1
6
7
2
.
3
0
9
3
5
.
0
5
9
4
1
.
0
0
3
2
0
-
7



 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO 
CORREGEDORIA REGIONAL 

 

 

2 
 

Servidores lotados na Coordenadoria de Controle da Direção do Foro 

 Servidor Cargo Função 

Data de 
Exercício 

na Unidade 
Judiciária 

1 Vera Regina Teixeira 
Técnico Judiciário – Área 

Administrativa 
Coordenador 

(CJ1) 
04.12.2012 

2 Aureni Jose de Souza 
Técnico Judiciário – Área 

Administrativa 
Assistente 

(FC02) 
04.12.2012 

SEG 
Cesar Magnus Brasil de 

Azevedo 
Técnico Judiciário –

Especialidade Segurança 
- 04.12.2012 

 

 

Servidores Lotados na Central de Mandados 

 Servidor Cargo Função 

Data de 
Exercício 

na Unidade 
Judiciária 

1 Fernanda da Silva Rocha 
Analista Judiciário – Área Judiciária 
– Especialidade Oficial de Justiça 

Avaliador Federal 
- 04.12.2012 

2 Leonardo Araujo Oliveira 
Analista Judiciário – Área Judiciária 
– Especialidade Oficial de Justiça 

Avaliador Federal 
- 04.12.2012 

3 
Luis Fernando Pereira 
Cabrerra 

Analista Judiciário – Área Judiciária 
– Especialidade Oficial de Justiça 

Avaliador Federal 
- 04.12.2012 

(Fonte: Consulta ao Sistema BI TRT4 em 09.02.2017)     
 

2.2.2 Padronização da Estrutura de Pessoal – Resolução nº 63/CSJT 

 
O art. 6º, parágrafo 2º, da Resolução nº 63/2010 do CSJT, com as 

alterações previstas na Resolução nº 77/2011, também do CSJT, estabelece que 
competirá a cada Tribunal instalar Foros quando da existência de mais de uma 
Vara do Trabalho na localidade, podendo provê-lo com quantitativo adequado de 
servidores para atender à demanda das jurisdições a que dão suporte, sem 
prejuízo da lotação prevista para as Varas do Trabalho, estabelecida no Anexo 
III da referida Resolução. 

Já o art. 7º, parágrafo único, estabelece que competirá a cada Tribunal 
prover suas Centrais de Mandados com um quantitativo adequado de servidores 
ocupantes do cargo de Analista Judiciário – Área Judiciária – Especialidade 
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Oficial de Justiça Avaliador Federal, para atender à demanda das jurisdições a 
que dão suporte. 

2.2.3 Afastamentos dos Servidores durante o período correcionado 

          

Servidores Lotados na Coordenadoria de Controle da Direção do Foro 

 Servidor Motivo 
Nº de Dias 

de 
Afastamento 

Total 
(em dias) 

1 
Aureni Jose de Souza 

 

Licença para 
Tratamento de Saúde 

(LTS) 
6 6 

2 
Vera Regina Teixeira 

 

Curso ou Evento 
(CURS) 

1 

13 Licença para 
Tratamento de Saúde 

(LTS) 
12 

Servidores Lotados na Central de Mandados 

 Servidor Motivo 
Nº de Dias de 
Afastamento 

Total 
(em dias) 

1 Luiz Fernando Pereira Cabrera Licença Paternidade (PAT) 5 5 

2 Fernanda da Silva Rocha Curso ou Evento (CURS) 2 2 

3 Leonardo Araujo Oliveira Curso ou Evento (CURS) 2 2 

(Fonte: Consulta ao Sistema BI TRT4 em 10.02.2017) 
 

2.2.4 Movimentação de Servidores durante o Período Correcionado 

 

Não houve movimentação de servidores na Coordenadoria de Controle 
da Direção do Foro e na Central de Mandados durante o período correcionado. 
 

2.2.5 Estagiários 

 

A Unidade Judiciária não conta com estagiário de Direito, conforme 
consulta ao Sistema Recursos Humanos em 10.02.2017.        

      

3 ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIREÇÃO 
DO FORO 

3.1 EXPEDIÇÃO DE CERTIDÕES NEGATIVAS  
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CERTIDÕES NEGATIVAS 

 
Certidões 
Expedidas 

Emolumentos 
arrecadados 

Emolumentos 
dispensados 

Fev-2015 a Jan-2016 215 R$ 1.188,95 R$ 0,00 

Média mensal 17,92 R$ 99,08 R$ 0,00 

Fev-2016 a Jan-2017 151 R$ 835,03 R$ 0,00 

Média mensal 12,58 R$ 69,59 R$ 0,00 

Variação -29,77% -29,77% - 

(Fonte: Consulta ao Sistema Boletim Foro em 17.03.2017) 

 
Segundo os dados obtidos do programa Boletim Foro, foram fornecidas 

pela Unidade, em média, 12,58 certidões negativas por mês no período, média 
29,77% inferior à verificada no período anterior.  

Segundo informado pela Coordenadora, as certidões são expedidas em 
24 horas. São mantidos na unidade, em pasta própria, o requerimento, os 
documentos juntados e a GRU, pelo prazo de 5 anos. 

 

3.2 UNIFICAÇÃO DE DADOS CADASTRAIS 

3.2.1 Reclamadas 

 

UNIFICAÇÃO CADASTRAL DE RECLAMADAS 

 Unificadas Não unificadas Total 

Reclamadas 3.476 – 23,97% 11.026 – 76,03% 14.502 

Processos com 
reclamadas 

17.559 (Totalmente) – 49,35% 
14.416 – 40,52% 35.580 

3.605 (Parcialmente) – 10,13% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 
 

O artigo 41, §4º, da CPCR dispõe que os dados cadastrais das 
reclamadas devem ser unificados em todas as Unidades Judiciárias da Região.  

De acordo com os dados do sistema informatizado inFOR consultados 
no dia 17.03.2017, 23,97% das reclamadas (3.476 reclamadas) dos processos 
físicos do Foro de Esteio encontravam-se com cadastro unificado; restavam 
pendentes de unificação 11.026 cadastros de reclamadas. 

 Os processos cujo cadastro de reclamadas se encontrava totalmente 
unificado alcançaram o percentual de 49,35% dos processos que tramitam no 
Foro. Nesse particular, o percentual manteve-se estável em relação aos dados 
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apresentados no ano de 2015, quando os cadastros de reclamadas totalmente 
unificados vinculados a processos alcançou o percentual de 40,21% do total. 

Segundo a coordenadora, a unificação dos dados cadastrais é realizada 
sempre que há subsídio fornecido pelas Varas ou nos pedidos de certidão de 
pessoa jurídica quando a solicitação se faz acompanhada de documentos 
originais ou cópias. Outra unificação de dados cadastrais realizada diariamente 
é baseada no sítio da Receita Federal, pela pesquisa através do número do 
CNPJ. É realizada alteração de Razão Social e atualização de endereço, 
utilizando-se a fonte pesquisada como justificativa. 

Quando determinada a inclusão de mais reclamadas ou sócios no pólo 
passivo, nas ações que tramitam em meio físico, a inclusão é feita com base nos 
documentos contidos nos autos, mas a vinculação é realizada pela vara 
solicitante. 

3.2.2 Endereços de advogados 

 

UNIFICAÇÃO CADASTRAL DE ENDEREÇOS DE ADVOGADOS 

 Unificados Não unificados Total 

Endereços 
 dos Advogados 

5.424 – 59,63% 3.672 – 40,37% 9.096 

Processos  
com 

Endereços de 
Advogados 

Reclamante  
15.282 (Totalmente) – 42,95% 

20.252 – 56,92% 35.580 
46 (Parcialmente) – 0,13%  

Reclamada 
20.347 (Totalmente) – 57,19% 

12.817 – 36,02% 35.580 
2.416 (Parcialmente) -  6,79% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 

 
Consoante os dados do sistema informatizado inFOR, 59,63% dos 

endereços de advogados cadastrados no Foro de Esteio se encontravam 
unificados. Além disso, nos processos cadastrados na Comarca, os endereços 
dos advogados de reclamantes encontravam-se totalmente unificados em 
42,95% dos processos e os dos advogados de reclamadas em 57,19%. Salienta-
se que houve aumento de 2,18 pontos percentuais no número de unificações de 
endereços de advogados, o qual correspondeu a 57,45% do total de endereços 
cadastrados no período correcionado anterior.  

3.2.3 Órgãos  

 

UNIFICAÇÃO CADASTRAL DE ÓRGÃOS 

 Unificados Não unificados Total 

Órgãos 1.125 – 86,21% 180 – 13,79% 1.305 

Processos com Órgãos 6.667 – 96,97% 208 – 3,03% 6.875 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 
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De acordo com o sistema informatizado, 86,21% do cadastro de órgãos 
públicos se encontrava unificado. Já em relação aos processos com Órgãos 
unificados vinculados, cerca de 96,97% dos cadastros se encontravam 
unificados no período avaliado. 

3.3 CADASTRAMENTO DE PROCESSOS FÍSICOS 

 

 

DISTRIBUIÇÃO DE AÇÕES 

 2015/02 a 2016/01 2016/02 a 2017/01 Variação 

Ação anulatória 0 1 - 

Embargos de Terceiro 0 12 - 

Reclamatória-Ordinário 47 12 -74,47% 

Reclamatória-Sumaríssimo 5 2 -60,00% 

TOTAL 52 27 -48,08% 

MÉDIA POR MÊS 4,33 2,25 -48,08% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 

 

No período de fevereiro de 2016 a janeiro de 2017, foram distribuídas 27 
novas ações em processos físicos no Foro de Esteio, registrando-se uma média 
mensal de 2,25 distribuições. Esse número foi inferior em 48,08% em relação às 
ações distribuídas no período compreendido entre fevereiro de 2015 e janeiro de 
2016.  

Essa diminuição se deve à implantação do processo judicial eletrônico 
em 04.12.2012, pois, a partir de então, os cadastramentos se referem a petições 
iniciais vinculadas a processos físicos em tramitação – cartas de sentença, 
embargos de terceiro, etc.  

 

3.4 PROTOCOLO DE DOCUMENTOS E PETIÇÕES 
 

 

 Total Dias Úteis Média/dia 

Fev-2015 a Jan-2016 3.777 224 16,86 

Fev-2016 a Jan-2017 2.613 223 11,72 

Variação -30,82% -0,45% -30,51% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 
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No período correcionado, foram protocolizadas 2.613 petições 

vinculadas a processos físicos no Foro, correspondendo a uma média de 11,72 
registros diários de petições. Na comparação com os números do ano anterior, 
constata-se uma queda de 30,51% na média diária de petições e documentos 
protocolizados. Conforme esperado, o registro de petições e documentos 
protocolizados nos processos físicos vêm apresentando redução após a 
implantação do processo judicial eletrônico PJe-JT. 

3.5 ARQUIVO 

 

Nos termos do art. 50, V, da CPCR incumbe ao Coordenador da 
Distribuição dos Feitos, organizar e manter o arquivo dos processos recebidos 
das Varas do Trabalho. Contudo, cada unidade, em Esteio, possui seu próprio 
arquivo.  

Assim que definida a data de remessa do Depósito Centralizado, a 
CCDF transporta os lotes na ordem em que foram arquivados pelas respectivas 
varas, faz os devidos registros e os reorganiza de acordo com o padrão 
estabelecido pelo TRT, renumerando os lotes, etiquetando, listando e 
rearquivando os processos em outra sala com infraestrutura própria para 
armazenamento e posterior recolhimento. 

3.6 LIVRO CARGA DE ADVOGADOS  

 

A carga dos processos arquivados é feita diretamente nas varas, uma vez 
que cada uma tem o seu arquivo. 

 

4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS 
 

4.1. DIVISÃO TERRITORIAL DA JURISDIÇÃO PARA CUMPRIMENTO DE 
MANDADOS 

Conforme o disposto no art. 123 da CPCR, o território da jurisdição em 
que está instalada a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na 
proporção do número de servidores em exercício responsáveis pela execução 
de mandados, os quais atuarão em regime de revezamento (não excedente a 
seis meses) para fins de distribuição e cumprimento. 

A jurisdição do Foto Trabalhista de Esteio, contudo, não está dividida em 
setores. Todos os oficiais atuam em toda a área territorial da comarca, não 
havendo, portanto, revezamento entre eles. A divisão dos mandados é física e 
equânime entre eles, e por espécie. 
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4.2 DISTRIBUIÇÃO E DEVOLUÇÃO DOS MANDADOS 

Os mandados são distribuídos uma vez por semana, sempre nas segundas-
feiras. Os mandados expedidos nas segundas-feiras, contudo, são distribuídos 
na terça-feira pela manhã.  

Os mandados urgentes e de plantão são distribuídos imediatamente ao OJ 
designado na escala de plantão da semana, o qual é dele informado por 
mensagem pelo grupo criado no WhatsApp  

A devolução dos mandados às varas, após seu cumprimento, é feita: 
diariamente nos processos eletrônicos, pelo próprio OJ que cumpriu a diligência; 
no dia do seu recebimento na CCDF, nos processos físicos. 

Há um controle diário através da visualização do painel “Central de 
Mandados” no PJe para verificar a existência de mandados em situação de 
urgência enviados por unidades de fora da comarca. Também há verificação do 
teor dos mandados locais em que não há informação de cumprimento urgente 
mas que tem data de audiência próxima. 

 

4.3 EXAME DO LIVRO CARGA DE MANDADOS 

4.3.1. Mandados recebidos das Varas do Trabalho 

  

Processos Físicos 

Mês/Ano Total  Média Mensal 

Fev-2015 a Jan-2016 278 23,17 

Fev-2016 a Jan-2017 161 13,42 

Variação (%) -42,09% -42,09% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 
 

Processos Eletrônicos (PJe-JT) 

 Total Média mensal 

Fev-2015 a Jan-2016 1.398 116,50 

Fev-2016 a Jan-2017 1.891 157,58 

Variação 35,26% 35,26% 

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.03.2017) 

 
No período de fevereiro de 2016 a janeiro de 2017, a Central de 

Mandados de Esteio recebeu 2.052 mandados, sendo 161 oriundos de 
processos físicos e 1.891 de processos eletrônicos. Dessa forma, a média 
mensal alcançou 171 mandados recebidos, média essa 22,43% maior que a 
média verificada no período anterior (139,67 mandados).  
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Em face da implantação do PJe-JT no Foro, verificou-se redução, no 
período avaliado, de 42,09% na média mensal de mandados oriundos de 
processos físicos. 

 

4.3.2. Cumprimento de mandados 

 

Número de mandados cumpridos – PROCESSOS FÍSICOS 

 
Fev-2015 a Jan-

2016 
Fev-2016 a Jan-

2017 
Variação 

Busca e Apreensão 3 2 -33,33% 

Citação 101 68 -32,67% 

Condução de Testemunha 0 0 - 

Notificação 45 23 -48,89% 

Penhora 89 38 -57,30% 

Outros 55 24 -56,36% 

Total 293 155 -47,10% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 

 
 

Número de mandados cumpridos – PROCESSOS ELETRÔNICOS (PJe-JT) 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 Variação 

Notificação 883 1.208 36,81% 

Mandado 503 684 35,98% 

Ofícios 28 16 -42,86% 

Total 1.414 1.908 34,94% 

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.03.2017) 

 
Foram cumpridos, no período entre fevereiro de 2016 a janeiro de 2017, 

2.063 mandados pelos oficiais de justiça avaliadores no período avaliado, dos 
quais 155 oriundos de processos físicos e 1.908 de processos eletrônicos. Em 
relação aos processos físicos, houve redução de 138 mandados cumpridos no 
período avaliado (47,10%) na comparação com o período anterior. Nos 
processos eletrônicos, houve aumento de 34,94% no número de mandados 
cumpridos. 
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Nos processos físicos, a citação foi a espécie mais frequente de 
diligência (68). Nos processos eletrônicos, por sua vez, as notificações foram as 
diligências mais frequentes (1.208). 

 

4.3.3 Tempo médio para cumprimento dos mandados 
 

Tempo para cumprimento dos mandados, em dias –  
PROCESSOS FÍSICOS 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 Variação 

Busca e Apreensão 7,33 1,00 -86,36% 

Citação 4,97 6,47 30,19% 

Condução de Testemunha - - - 

Notificação 8,18 10,26 25,47% 

Penhora 10,26 12,58 22,62% 

Outros 5,31 6,54 23,22% 

Prazo Médio Geral 7,16 8,47 18,36% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 
 

Tempo para cumprimento dos mandados, em dias –  
PROCESSOS ELETRÔNICOS (PJe-JT) 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 Variação 

Notificação 7,47 8,36 11,87% 

Mandado 13,10 10,46 -20,18% 

Ofício 7,39 9,13 23,43% 

Prazo Médio Geral 9,47 9,12 -3,75% 

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.03.2017) 
 

Da análise dos dados, constata-se que o tempo médio para cumprimento 
dos mandados em processos físicos pela Central de Mandados de Esteio teve 
aumento de 18,36% no período avaliado. Em relação ao tempo de cumprimento 
de cada tipo de mandado, e excluídos os mandados de condução de 
testemunha, constata-se que as penhoras foram as diligências que demandaram 
maior tempo para cumprimento (12,58 dias). 

Quanto aos mandados decorrentes de processos eletrônicos, o prazo 
médio geral para efetivo cumprimento das diligências pelos oficiais de justiça 
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avaliadores foi de 9,12 dias, prazo esse 3,75% menor que o do período anterior. 
Dentre as espécies, o prazo mais elevado foi registrado naqueles classificados 
como “mandados” (10,46 dias). 

 

4.3.4. Número e percentual de mandados devolvidos com atraso pelos 
oficiais de justiça avaliadores 

 
 

Número e percentual de mandados devolvidos com atraso – PROCESSOS FÍSICOS 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Quantidade Percentual Quantidade Percentual 

Busca e 
Apreensão 1 33,33% 0 0,00% 

Citação 14 13,86% 16 23,53% 

Condução de 
Testemunha 

0 - 0 - 

Notificação 8 17,78% 10 43,48% 

Penhora  34 38,20% 20 52,63% 

Outros 10 18,18% 5 20,83% 

Total Geral 67 22,87% 51 32,90% 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 
 

Número e percentual de mandados devolvidos com atraso - PROCESSOS 
ELETRÔNICOS (PJe-JT) 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Quantidade Percentual Quantidade Percentual 

Notificação 248 28,09% 411 34,02% 

Mandado 219 43,54% 290 42,40% 

Ofício 9 32,14% 7 43,75% 

Total 476 33,66% 708 37,11% 

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.03.2017) 

 
O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justiça 

avaliadores é de 9 dias (§2º do art. 721 da CLT), ampliado para 10 dias, nos 
casos de avaliação (§3º do art. 721, c/c o caput do art. 888, ambos da CLT). 
Analisando-se as informações do sistema informatizado da Unidade Judiciária, 
constatou-se que foi significativo o número de mandados cumpridos após o 
decurso do prazo legal. 
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Em relação aos processos físicos, constatou-se a devolução de 51 
mandados após o decurso do prazo legal no período avaliado (de fevereiro de 
2016 a janeiro de 2017, valor correspondente a 32,9% de todos os mandados 
cumpridos, havendo aumento em relação ao percentual de mandados 
devolvidos com atraso no período anterior, que foi de 22,87%. Dentre essas 
diligências, as penhoras foram aquelas que apresentaram o maior índice de 
devolução com atraso. 

Quanto aos mandados emitidos em processos eletrônicos, 
constatou-se que 708 foram devolvidos com atraso pelos oficiais de justiça 
avaliadores no período em análise, o equivalente a 37,11% de todos os 
mandados cumpridos no período. Houve elevação de 232 mandados em relação 
ao percentual de mandados devolvidos com atraso no período anterior, no qual 
33,66% dos mandados expedidos foram devolvidos com atraso. Dentre essas 
diligências, as notificações foram as diligências que tiveram mais mandados 
devolvidos com atraso.  

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo 
para serem cumpridos pela central de mandados de Esteio: 

 
 

 
Mandados com maior tempo para cumprimento, por tipo (processos físicos) 

Nº do Processo 
Tipo de 

documento 
Data da 

distribuição 
Data da 

devolução 
Total de 

dias 

0119700-23.2007.5.04.0281 Outros 18/05/2015 30/06/2015 43 

0000959-19.2010.5.04.0281 Notificação 26/01/2015 06/03/2015 39 

0145100-05.2008.5.04.0281 Notificação 02/02/2015 13/03/2015 39 

0001336-53.2011.5.04.0281 Outros 24/10/2016 29/11/2016 36 

0000882-39.2012.5.04.0281 Penhora 12/12/2016 17/01/2017 36 

0001155-18.2012.5.04.0281 Notificação 19/01/2015 23/02/2015 35 

0001295-86.2011.5.04.0281 Outros 07/01/2015 10/02/2015 34 

0000759-75.2011.5.04.0281 Penhora 02/02/2015 05/03/2015 31 

0000205-43.2011.5.04.0281 Penhora 09/02/2015 11/03/2015 30 

0001483-45.2012.5.04.0281 Penhora 09/02/2015 11/03/2015 30 

0000790-95.2011.5.04.0281 Outros 31/08/2015 30/09/2015 30 
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0000560-53.2011.5.04.0281 Penhora 31/08/2015 30/09/2015 30 

0000790-95.2011.5.04.0281 Penhora 16/03/2015 14/04/2015 29 

0135700-31.2009.5.04.0022 Outros 25/01/2016 23/02/2016 29 

0112500-14.1997.5.04.0281 Notificação 06/06/2016 05/07/2016 29 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 

 
 

 

Mandados com maior tempo para cumprimento, por tipo (processos eletrônicos) 

Nº do Processo 
Tipo de 

mandado 
Data da 

distribuição 
Data da 

devolução 
Total de dias 

0020774-94.2013.5.04.0281 Mandado 15/09/2014 07/05/2015 234 

0020157-66.2015.5.04.0281 Mandado 19/10/2015 19/05/2016 213 

0020774-94.2013.5.04.0281 Mandado 25/05/2015 11/11/2015 170 

0020226-35.2014.5.04.0281 Mandado 02/03/2015 27/07/2015 147 

0020467-09.2014.5.04.0281 Mandado 04/05/2015 23/09/2015 142 

0020322-50.2014.5.04.0281 Mandado 30/03/2015 18/08/2015 141 

0020705-77.2015.5.04.0124 Mandado 17/05/2016 05/09/2016 111 

0020720-91.2014.5.04.0282 Mandado 11/11/2014 20/02/2015 101 

0020154-77.2016.5.04.0281 Mandado 19/09/2016 19/12/2016 91 

0020680-78.2015.5.04.0281 Mandado 03/11/2015 26/01/2016 84 

0020117-50.2016.5.04.0281 Mandado 08/06/2016 01/08/2016 54 

0020688-86.2014.5.04.0282 Mandado 23/02/2015 15/04/2015 51 

0020280-45.2013.5.04.0019 Mandado 08/06/2015 27/07/2015 49 

0020215-03.2015.5.04.0303 Notificação 05/12/2016 23/01/2017 49 
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0020869-87.2014.5.04.0282 Mandado 07/01/2015 23/02/2015 47 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 
 

4.3.5 Mandados pendentes de devolução no sistema informatizado 
 

Mediante consulta ao sistema informatizado inFOR, foi constatada a 
existência de 01 mandado pendente de devolução nos processos físicos.  
 

Nº Processo 
Data da 

Distribuição 
Tipo de 

documento 
Oficial de Justiça 

Dias 
pendentes 

0000882-
39.2012.5.04.0281 

01/03/2017 Penhora 
LEONARDO 

ARAUJO OLIVEIRA 
16 

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.03.2017) 

 
Por sua vez, o sistema PJe-JT, no dia 17.03.2017, apresentava 13 

mandados sem registro de cumprimento, sendo o mais antigo distribuído em 
01.03.2017. 
 

Nº Processo 
Data da 

Distribuição 
Tipo de 

documento 
Oficial de Justiça 

Dias 
pendentes 

0020114-
58.2017.5.04.0282 

01/03/2017 Notificação 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
16 

0020096-
37.2017.5.04.0282 

01/03/2017 Mandado 
FERNANDA DA SILVA 

ROCHA 
16 

0020335-
46.2014.5.04.0282 

01/03/2017 Mandado 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
16 

0020819-
98.2013.5.04.0281 

01/03/2017 Mandado 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
16 

0020127-
60.2017.5.04.0281 

01/03/2017 Notificação 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
16 

0020625-
93.2016.5.04.0281 

01/03/2017 Mandado 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
16 

0020140-
26.2017.5.04.0292 

02/03/2017 Notificação 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
15 

0020795-
33.2014.5.04.0282 

06/03/2017 Notificação 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
11 

0020042-
11.2016.5.04.0281 

06/03/2017 Mandado 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
11 

0020136-
22.2017.5.04.0281 

06/03/2017 Mandado 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
11 

0020070-
42.2017.5.04.0281 

06/03/2017 Mandado 
FERNANDA DA SILVA 

ROCHA 
11 
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0020123-
23.2017.5.04.0281 

06/03/2017 Mandado 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
11 

0020962-
82.2016.5.04.0281 

06/03/2017 Mandado 
LEONARDO ARAUJO 

OLIVEIRA 
11 

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.03.2017) 

4.3.6 Número de mandados recebidos e cumpridos por oficial de justiça 
avaliador 

 

Os quadros abaixo contêm os números de mandados recebidos e 
cumpridos mensalmente por oficial de justiça avaliador da Central de Mandados 
de Esteio. 

 

FERNANDA DA SILVA ROCHA 

INFOR 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos 

Busca e 
Apreensão 

00 00 03 02 

Citação 29 29 16 16 

Condução de 
Testemunha 

00 00 00 00 

Notificação 13 17 10 10 

Penhora 31 33 13 13 

Outros 20 22 09 09 

Total 93 101 51 50 

 

PJe-JT 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos 

Notificação 279 286 403 409 

Mandado 174 178 197 209 

Ofício 14 16 04 04 

Total 467 480 604 622 
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LEONARDO ARAUJO OLIVEIRA 

INFOR 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos 

Busca e 
Apreensão 

01 01 00 00 

Citação 29 31 21 21 

Condução 
de 

Testemunha 
00 00 00 00 

Notificação 12 14 10 08 

Penhora 23 27 20 20 

Outros 21 20 05 06 

Total 86 93 56 55 

PJe-JT 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos 

Notificação 279 286 403 409 

Mandado 174 178 197 209 

Ofício 14 16 04 04 

Total 467 480 604 622 

 

 
 
 

LUIZ FERNANDO PEREIRA CABRERA 

INFOR 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos 

Busca e 
Apreensão 02 02 00 00 

Citação 41 41 32 31 
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Condução 
de 

Testemunha 
00 00 00 00 

Notificação 14 14 05 05 

Penhora 29 29 08 05 

Outros 13 13 09 09 

Total 99 99 54 50 

PJe-JT 

 Fev-2015 a Jan-2016 Fev-2016 a Jan-2017 

 Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos 

Notificação 278 277 397 406 

Mandado 159 161 218 227 

Ofício 06 06 06 06 

Total 443 444 621 639 

 

 
5 CONSIDERAÇÕES SOBRE A CCDF E CDM 
 

A Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e a Central de 
Mandados encontram-se vinculadas a Foro Trabalhista de pequeno porte. Foi 
criada em 04.12.2012, juntamente com a implantação do Processo Judicial 
Eletrônico no Foro. A unidade encontra-se organizada e a forma de 
funcionamento é integrada entre a CCDF e a CDM.  As instalações são ótimas 
e o espaço físico, adequado. A Unidade conta com 2 servidores, 3 Oficiais de 
Justiça e 1 Agente de Segurança. 

Segundo a Coordenadora, a Unidade tem, aos poucos, feito a unificação 
de dados cadastrais. Não recebe o protocolo das petições físicas e das oriundas 
do sistema VIPE, que são entregues diretamente nas Varas ou lá impressas. O 
malote e o correio também são entregues diretamente nas Varas. Registra-se, 
ainda, que a unidade não conta com um arquivo, uma vez que cada unidade tem 
o seu. 

Em razão da CCDF não receber processos, petições físicas, malote e 
correio das varas, nem administrar o arquivo da comarca, quase não há 
atendimento ao público. Informou a Coordenadora, contudo, que prestam auxílio 
aos advogados na utilização do PJe. 
 A unidade reduziu a termo, no ano de 2016, apenas uma reclamatória 
verbal. Também tem por atribuição administrar o trabalho da central de 
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mandados. Realiza, assim, a distribuição de mandados e cartas precatórias e, 
em princípio, vai auxiliar no CLE. Faz a relação e organiza os processos a serem 
enviados ao depósito centralizado. A Coordenadoria é responsável pela 
administração do prédio e pelo pedido de material de uso coletivo. 
 No período de fevereiro de 2016 a janeiro de 2017, a Central de Mandados 
de Esteio recebeu 2.052 mandados, o que gera uma média mensal de 171 
mandados. Foram cumpridos, no período, 2.063 mandados pelos oficiais de 
justiça avaliadores, o que equivale a 172 mandados por mês, divididos entre 03 
Oficiais de Justiça (57,5 mandados por oficial). Ademais, observa-se que a 
jurisdição do Foro abrange tão somente o Município de Esteio, cuja área, 
segundo o IBGE, é de apenas 27,676 km² de extensão. Nesses termos, tem-se 
que os Oficiais da comarca têm ótimas condições de trabalho, com um número 
relativamente baixo de mandados por oficial, a serem cumpridos em uma área 
pequena. 

Registra-se, ainda, que em comparação com Varas de maior movimento 
processual, analisadas de forma proporcional ao número de Oficiais de Justiça 
lotados, há devolução de um número muito grande de mandados com atraso, o 
deve ser revisto. 

Em comparação com outras CCDFs da 4ª Região, percebe-se que 
unidade faz poucas tarefas em auxílio às duas Varas da comarca. Com a 
diminuição dos processos físicos após a instalação do sistema PJe, a maioria 
das CCDFs assumiu o recebimento e o lançamento dos protocolos vinculados 
aos processos físicos e, por vezes, também a impressão e o lançamento das 
petições enviadas pelo sistema VIPE, o que não ocorre em Esteio.   
 Na inspeção constatou-se que a unidade encontra-se organizada, sob a   
condução da Coordenadora Vera Regina Teixeira, que juntamente com a 
pequena equipe de servidores presta um bom atendimento às partes e 
advogados. 
 
6 OUVIDORIA  
 
 Consta na Ouvidoria deste TRT 01 expediente relativo à Coordenadoria 
da Direção do Foro e Central de Mandados de Esteio durante o período 
correcionado, o qual versa sobre o horário de abertura do Foro. 
 
  
8 RECOMENDAÇÕES E DETERMINAÇÕES 
 
 
ITEM 4.3.5. (Mandados pendentes de devolução no sistema informatizado) 

 
Determina-se seja cobrada a devolução dos mandados em atraso, 

elencados no item 4.3.5, e, se for o caso, seja requerida dilação de prazo para 
cumprimento, com registro no sistema informatizado.  
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9 PRESENÇAS 
 
 Além do tempo destinado à conclusão da inspeção e ao contato direto 

com o Coordenador e os servidores da Unidade Judiciária, o Vice-Corregedor 
Regional esteve na 1ª Vara do Trabalho de Esteio, das 11h às 11h30min, à 
disposição das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados 
para tratar de questões referentes às Unidades Judiciárias desse Foro. 
Compareceram os advogados Higídio Dassi, Presidente da Subseção da 
OAB/Esteio, e Franscisco Foppa, Conselheiro da OAB/Esteio, que elogiaram a 
atuação da Unidade. 
 

10 PRAZO PARA RESPOSTA 
 
 A Coordenadora deverá cientificar os servidores lotados na Unidade 

Judiciária das recomendações e das determinações contidas neste Relatório de 
Inspeção, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicação 
pormenorizada à essa Vice-Corregedoria (através do e-mail 
vice_cor@trt4.jus.br) sobre a adoção das medidas necessárias ao integral 
suprimento de cada uma das inconsistências detectadas. 
 
 

11 ENCERRAMENTO 
 
  Registra-se a cordialidade dispensada pela Coordenadora Vera Regina 

Teixeira e pelos servidores presentes na Unidade Judiciária, prestando 
importante colaboração para o bom encaminhamento da inspeção correcional. 
E, para os devidos fins, é por nós, Andrea Koliver e Maria Eneida Giordani, 
Assessora e Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria, lavrado o presente 
Relatório, que é assinado pelo Vice-Corregedor Regional. 
 
 
 
   Marçal Henri Figueiredo 
   Vice-Corregedor 
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