PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

CARMEN
IZABEL
CENTENA
GONZALEZ

PORTARIA N° 2.926, DE 26 DE OUTUBRO DE 2021.

Altera a Portaria n° 4.772/2008, a qual institui a
Politica de Seguranca da Informagao no dmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, e da

outras providéncias.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4 REGIAO,

no uso de suas atribui¢gdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de alterar a composicdo do Comité de
Seguranga da Informagédo no ambito deste Tribunal, instituido pela Portaria n°®
2.937/2014, em razao da adequacdo a Resolucdo CNJ n° 396/2021, de 07 de
junho de 2021, que institui a Estratégia Nacional de Seguranga Cibernética do
Poder Judiciario (ENSEC-PJ);

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo PROAD n°
7248/2019, que trata da Politica de Seguranca da Informagdo no ambito do

Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regiao;

CONSIDERANDO as alteracbes promovidas pela Portaria n° 2.365/2021 na
Portaria n° 2.058/2016, que institui o Comité Gestor de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdes (TIC) do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido e da outras providéncias, conforme o que consta nos autos do
Processo Administrativo PROAD n° 4373/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o § 2° do Art. 1° das Diretrizes Gerais da Portaria n® 4.772/2008,

que passa a vigorar com a seguinte redagao:

4 acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2021. WGNK.SXHY':
% https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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§ 2° A presente Politica de Seguranga da Informagao tem
por fundamento as seguintes referéncias legais e

normativas:

| - Decreto n°® 9.637, de 26 de dezembro de 2018, que
institui a Politica Nacional de Seguranca da Informagao no

ambito da Administragao Publica Federal;

Il — Instrugao Normativa GSI/PR n° 1, de 27 de maio de
2020, que dispde sobre a Estrutura de Gestdo de
Seguranga da Informagdo e Comunicagbes na

Administracdo Publica Federal;

Il — Instrucdo Normativa GSI/PR n° 3, de 28 de maio de
2021, que dispde sobre os processos relacionados a
gestdo de seguranga da informagdo nos 6rgéos e nas

entidades da administracéo publica federal,

IV - Resolugdo CNJ n° 396, de 07 de junho de 2021, que
institui a Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética do
Poder Judiciario (ENSEC-PJ);

V - Resolugdo CNJ n°® 370, de 28 de janeiro de 2021, que
estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo do Poder Judiciario (ENTIC-
JUD);

VI — Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013, que
normatiza o Sistema de Gestdo da Seguranca da

Informacao;

VIl - Norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013, que
normatiza o Codigo de Pratica para Controles da

Seguranga da Informacgéao;

VIII — Codigo Penal Brasileiro;
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IX — Lei n® 8.112/90, que dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e

das fundacdes publicas federais;

X - Decreto n°® 10.222, de 05 de fevereiro de 2020, que

aprova a Estratégia Nacional de Segurancga Cibernética;

Xl - ISO/IEC 27000:2018, que define uma visdo geral
sobre sistemas de gestdo de segurancga da informacao e

de termos e conceitos utilizados.

Art. 2° Alterar o Art. 8° das Diretrizes Gerais da Portaria n® 4.772/2008, que

passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 8° E criado o Comité Gestor de Seguranga da

Informacgao, composto por oito membros:

| - Assessor-Juridico da Presidéncia do Tribunal;

Il - Diretor da Secretaria de Administracéao;

[l - Secretario-Geral Judiciario;

IV - Assessor Técnico-Operacional da Corregedoria;
V - Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoas;

VI - Diretora da Secretaria de Tecnologia da Informacgao e

Comunicacgoes;

VIl - Coordenador da Coordenadoria de Seguranca
Institucional,
VIII - Assistente-chefe do Escritério de Seguranca da

Informacao, que atuara como coordenador.

Art. 3° Alterar o item 5.7 do Anexo 1 da Portaria n® 4.772/2008, que passa a

vigorar com a seguinte redacao:
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5.7. As medidas identificadas no item anterior, quando
implementadas, serdo comunicadas a Secdo Central de
Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes, a
fim de possibilitar o repasse de informagdes aos usuarios

interessados.

Art. 4° Alterar o item 6.1 do Anexo 4 da Portaria n® 4.772/2008, que passa a

vigorar com a seguinte redagao:

6.1. A recuperacao de dados e arquivos, sempre que nao
puder ser realizada pelo proprio usuario, sera solicitada a
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgoes,
por meio da Secgédo Central de Servigos de Tecnologia da

Informacgao e Comunicagodes.

Art. 5° Alterar os itens 1, 2 e 3 do Anexo 5 da Portaria n°® 4.772/2008, que

passam a vigorar com as seguintes redagoes:

1. Integrantes do Comité

Observado o disposto no art. 8° da Portaria n°® 4.772/2008,
o Comité Gestor de Seguranga da Informagdo sera

composto pelos seguintes integrantes:

e EDUARDO MUNARI PRETO, Assessor Juridico da

Presidéncia do Tribunal;

e JOAO HENRIQUE CARVALHO DE LIMA RIBAS,

Diretor da Secretaria de Administracao;

e GERALDO CRUZ TEIXEIRA, Secretario-Geral
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Judiciario;
e JEFERSON ANDRADE, Assessor Técnico-

Operacional da Corregedoria;

¢ MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da

Secretaria de Gestao de Pessoas;

¢ NATACHA MORAES DE OLIVEIRA, Diretora da
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e

Comunicacgoes;

e JOAO LUIZ PEIXOTO DA SILVA, Coordenador da

Coordenadoria de Seguranca Institucional;

e LUCAS POZATTI, Assistente-chefe do Escritorio
de Seguranca da Informacgédo, que atuara como

coordenador;
2. Competéncias do Comité

2.1. Compete ao Comité Gestor de Seguranca da

Informacao:

| — assessorar a alta administragdo do 6rgao do Poder
Judiciario em todas as questdes relacionadas a

segurancga da informacao;

Il - estabelecer diretrizes e definicbes estratégicas
para as acdes e projetos relacionados a Seguranga

da Informacéo;

[l — propor alteragdes na politica de seguranca da
informacdo e deliberar sobre assuntos a ela
relacionados, incluindo atividades de priorizagao de

acgdes e gestao de riscos de seguranga;

IV — propor normas internas relativas a seguranca da

informacéo;
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V - receber comunicagcbes de descumprimento das
normas referentes a Politica de Seguranga da
Informacdo deste Tribunal, instrui-las com os
elementos necessarios a sua analise e apresentar
parecer ao orgao ou autoridade competente a

aprecia-las;

VI — constituir grupos de trabalho para tratar de temas
e propor solugdes especificas sobre segurancga da

informacéo;

VIl — consolidar e analisar os resultados dos trabalhos
de auditoria sobre a gestdo da seguranca da

informacao.
3. Funcionamento do Comité

3.1. Nos impedimentos ou afastamentos do
Assistente-chefe do Escritério de Seguranga da
Informacdo o Comité Gestor de Seguranca da
Informacdo sera presidido pela Diretora da
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e

Comunicacoes.

3.2. As deliberacdées do Comité Gestor de Seguranga
da Informagao poderao ser realizadas por meio de
reunido presencial ou remota, ou por outro meio

eletronico.

3.3. O quérum minimo para deliberacdo é de quatro

membros.

3.4. Compete ao coordenador do Comité a

convocagao para as reunides.

3.4.1. Poderao ser convidados para a reuniao
magistrados e/ou servidores nado integrantes do

Comité, para esclarecimentos porventura
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necessarios.

3.4.1.1. Membros nao integrantes n&o terdo direito a
voto nas deliberagdes do Comité Gestor de

Segurancga da Informacéao.

3.4.2. A pauta da reunido e os respectivos
documentos serdo previamente disponibilizados
aos integrantes do Comité e aos demais

convidados para a reuniao.

3.4.3. A reunido sera registrada em ata, a qual deve
ser aprovada por todos os integrantes do Comité
presentes na reunido, em expediente administrativo
eletrbnico classificado como sigiloso, quando

necessario.

3.5. As deliberagbées do Comité Gestor de Seguranga
da Informacédo serdo registradas e mantidas, em
carater permanente, pelo Escritério de Seguranca

da Informacgéo.

Art. 6° Alterar o item 9.2 do Anexo 6 da Portaria n® 4.772/2008, que passa a

vigorar com a seguinte redacgao:

9.2. A gestdo de riscos em processos de TIC é

monitorada pela Secdo de Conformidade

0]

(0]

Processos de Tecnologia da Informagéo

Comunicacoes.

Art. 7° Alterar o item 8.2 do Anexo 7 da Portaria n® 4.772/2008, que passa a

vigorar com a seguinte redacgao:
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8.2. A ETRI é composta por servidores da
Secretaria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagodes, sendo: (item alterado pela Portaria
n°® 882/2021)

e assistente-chefe do Escritorio de Seguranca da

Informacéo;

° coordenador(a) da  Coordenadoria  de

Desenvolvimento de Sistemas;

e coordenador(a) da Coordenadoria de Servigos de

Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes;

° coordenador(a) da  Coordenadoria  de

Infraestrutura Tecnoldgica;

e os(as) assistentes-chefes da Coordenadoria de

Infraestrutura Tecnoldgica;

e coordenador(a) da Coordenadoria de Implantagéo

de Sistemas.

Art. 8° Republique-se a Portaria n° 4.772/2008, com as alteragdes ora
promovidas.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Documento assinado digitalmente

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS



