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APRESENTAÇÃO  

 

O objetivo desta publicação é disponibilizar fontes de informação que 
contribuam para a ampliação dos conhecimentos a respeito de temas atuais.  

 

Para composição desta bibliografia, foram utilizadas as seguintes fontes de 
informação: Portal de Legislação do Governo Federal (Planalto), Portal das 
Escolas Judiciais dos Tribunais do Trabalho, Portal da Organização 
Internacional do Trabalho, Juslaborais: Biblioteca Digital da Justiça do 
Trabalho, Biblioteca Digital Jurídica do Superior Tribunal de Justiça (BDJur), 
Rede Virtual de Bibliotecas (RVBI) e Catálogo da Biblioteca da Procuradoria 
Geral do Estado do Rio Grande do Sul (PGE-RS).  

 

A Bibliografia reúne documentos de legislação, doutrina e cursos sobre o tema 
em destaque. As ideias e opiniões expostas nos artigos são de 
responsabilidade exclusiva dos autores e não refletem a opinião do TRT4. Os 
textos de acesso restrito podem ser solicitados pelo e-mail 
biblioteca@trt4jus.brC:\Users\godoy\Downloads\HYPERLINK. 

 

Notícia - Justiça do Trabalho disponibiliza base bibliográfica sobre a COVID-19 
e os reflexos no Direito do Trabalho: A plataforma já reúne mais de 400 
documentos listados http://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/justi%C3%A7a-do-
trabalho-disponibiliza-base-bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-COVID-19-e-os-
reflexos-no-direito-do-trabalho 
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