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TEMAS RECORRENTES NA FASE DE CONHECIMENTO - T1/2021

Inscrigées abertas até o dia 29/08/2021

Para realizar sua inscricao, clique aqui ou acesse o Portal VOX >
Vida Funcional > Capacitacéo: Informacgdes e Inscricoes

ATENCAO: Os links acima dever&o ser acessados via ETR (Espaco de Trabalho
Remoto) ou Gabinete Virtual, pois ndo funcionarao diretamente pela internet aberta.
Caso tenha duvidas, clique aqui para consultar orientagcées mais detalhadas.

Periodo de Realizagao: 01 a 30/09/2021. Datas dos encontros telepresenciais
via plataforma Zoom: 09, 21, 23 e 30/09, sempre das 10h as 12h.

Local: Ejud4 On-line.

Modalidade: EaD Colaborativo. Além dos encontros telepresenciais, o aluno
estudara os textos-base, assistira a videoaulas gravadas e participara dos
féruns de discusséao, de forma assincrona.

Conteudista e tutor: Marcos Rafael Pizino, Juiz do TRTA4.

Ementa: Salario e Remuneragao. Duracao do Trabalho. Suspensao e
Interrupgao do Contrato. Extingdo do Vinculo de Emprego.

Conteudo programatico:
* Salario e remuneracgao. Gorjetas. Salario minimo, salario profissional,
piso salarial e salario normativo. Adicionais. Salario-utilidade. Natureza
salarial ou indenizatoria da parcela. Garantias de protecao ao salario.
Reducéo proporcional de salario e jornada durante a pandemia. Beneficio
emergencial de preservacado do emprego e da renda. Ajuda
compensatoria mensal. Equiparagao salarial.
* Duracao do Trabalho. Limitagao da jornada. Tempo a disposicao.
Controle de jornada. Registro de ponto por excegao. Trabalho
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intermitente. Horas in itinere. Sobreaviso e Prontiddo. Trabalho
extraordinario. Compensacgao e banco de horas. Empregados excluidos
da duragao da jornada. Teletrabalho. Regime de trabalho parcial.
Intervalos.

* Suspenséo e Interrupcao do Contrato. Hipoteses de suspenséo e
interrupcao do contrato. Casos controvertidos. Suspensio temporario do
contrato durante a pandemia. Beneficio Emergencial na suspenséao do
contrato. Garantia de emprego na suspensao do contrato durante a
pandemia.

* Extingdo do Vinculo de Emprego. Hipdteses de encerramento do vinculo
de emprego. Dispensa discriminatéria. Forca maior e fato do principe
durante a pandemia. Obrigagcdes decorrentes do encerramento.

Carga Horaria: 30 horas-aula.

Publico-alvo: Assistentes de Juizes e Assistentes de Desembargadores do
TRT4.

N° de vagas/participantes: 40 vagas.

Avaliagoes: Avaliacao de reagao e avaliagao de aprendizagem, por meio de
participagdo nos féruns de discussio ao longo do curso e de realizagao de
tarefa ao final do curso.

Certificagao: Condicionada a realizacido da atividade avaliativa e ao
atingimento de 70 pontos ou mais no cOmputo da nota total do curso.

Adicional de Qualificagao: Valido para todos os cargos do TRT4.

OBSERVAGOES:

1. Lembre-se de comunicar a inscricdo no curso a sua chefia imediata.

2. Nos termos do disposto no § 2° do art.6° da Resolugédo 159/2015 do CSJT,
nao poderdo participar de agdes de capacitagdo os servidores em gozo de
férias, ou usufruindo as licengas previstas nos incisos | a VII do artigo 81,
detalhadas nos artigos 83, 84, 85, 86, 87, 91 e 92, os afastamentos previstos
nos artigos 93, 94, 95, 96-A, assim como as licengas dispostas nos artigos 202,
207, 208, 210 e 211, todos da Lei n°® 8.112/90.

Calendario Anual de Atividades da Ejud4:
Acompanhe a programagao em Portal Vox > Vida Funcional > Cronograma de Cursos

Site:
https://www.trt4.jus.br/portais/escola

Facebook:
www.facebook.com/EscoladudicialTRT4

Instagram:
www.instagram.com/ejud4

Canal no YouTube: Escola Judicial TRT4
https://www.youtube.com/channel/UCJVFRIx1AhTAxctoG630LHg
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