TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO

&=

Fundagdo Carlos Chagas

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE TECNICO JUDICIARIO - AREA
ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE SEGURANCA N° 1/2011

O Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regiéo, com sede em Porto Alegre e jurisdi¢do no Estado do Rio Grande do Sul, por meio da Comisséo de Concurso, FAZ SABER
que fard realizar em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso PUblico para provimento de cargo de Técnico Judiciario - Area Administrativa -
Especialidade Seguranca, do seu Quadro de Pessoal, 0 qual reger-se-a de acordo com as Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas que vierem a surgir, bem como a formagéo de cadastro de reserva, relativos ao cargo constante no
Capitulo II, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uni&o (Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
alteracdes posteriores).

4. Os candidatos ficardo sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, na forma do artigo 19 da Lei n°® 8.112/90 e altera¢@es posteriores.

5. O Cargo/Area/Especialidade, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas e a remuneragao inicial sdo os estabelecidos no Capitulo Il deste Edital.

6. A descrigdo das atribuicdes basicas do Cargo/Area/Especialidade consta no item 3 do Capitulo Il deste Edital.

7. O Conteudo Programético consta do Anexo | deste Edital.

Il. DO CARGO

1.

O Cargo/Area/Especialidade, o codigo de opcao, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas e a remuneragao inicial sio os estabelecidos a seguir:

Valor da Inscrigéo: R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos)
Remuneracao Inicial: R$ 4.052.96 (quatro mil e cinquenta e dois reais e noventa e seis centavos) - A remuneracao inicial sera acrescida da Gratificagdo de
Atividade de Seguranga — GAS, no valor de R$ 931,72 (novecentos e trinta e um reais e setenta e dois centavos).

p o Cédigo de Escolaridade/Pré-requisitos
Cargo/Area/Especialidade = N° de Vagas
Opcéo (a serem comprovados no ato da posse)
) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
Técnico Judiciario - Area Administrativa - AOL ensino médio (antigo 2° Grau) ou de curso técnico equivalente, .
Especialidade Segurancga expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da | Cadastro de Reserva
Educacéo, e Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria "D" ou "E".

Notas:

® Cadastro de Reserva para vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

O provimento dos cargos dar-se-4& em qualquer Unidade do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido.

As atribui¢des tipicas afetas a este cargo encontram-se, em sintese,
listadas a seguir, conforme estabelecido na Portaria TRT 42 n° 1.987,
de 19 de maio de 2008, observadas as areas de atividade descritas
na Resolugéo n° 47, de 28 de marco de 2008 e no Ato n° 193, de 09
de outubro de 2008, ambos do Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

Atuar na seguranga dos magistrados, das autoridades, dos servidores e
das instalagdes do Tribunal; realizar investigagdes preliminares; conduzir
veiculos automotores; vistoriar veiculos e registrar sua movimentacao;
prestar primeiros socorros as vitimas de sinistros e outras situagdes de
risco; fiscalizar as atividades de controle de entrada e saida de materiais,
equipamentos e volumes das dependéncias do Tribunal; executar agées
de prevencéo e combate a incéndio e outros sinistros; redigir, digitar e
conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

Ill. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido
no Cargo/Area/Especialidade se atender as seguintes exigéncias na data
da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de
igualdade de direitos com os brasileiros na forma do art. 12, § 1°, da
Constituicéo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigages eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico
federal, nos termos dispostos no artigo 137 da Lei n°® 8.112/90;

h)  possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-
requisitos constantes do Capitulo Il e os documentos constantes do
item 2 do Capitulo XIII deste Edital;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
Cargo/Area/Especialidade, conforme artigo 14, paragrafo Gnico, da
Lei n®8.112/90.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados

no item 1 deste Capitulo perderd o direito a investidura no referido

Cargo/Area/Especialidade.

IV. DAS INSCRIGOES

1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagédo

das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais

néo podera alegar, em hipotese alguma, desconhecimento.

1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.

As inscrigBes para o Concurso serdo realizadas, exclusivamente pela

Internet, no periodo de 10h do dia 25/03/2011 as 14h do dia 15/04/2011

(horério de Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo.

2.1 As inscrigbes poderdo ser prorrogadas por até 2 dias Uteis, por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido e/ou da Fundagao
Carlos Chagas.

2.2 A prorrogagdo das inscricdes de que trata o item anterior podera ser
feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicacéo de prorrogacao feita no site
www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se o candidato devera acessar o enderego eletrdnico

www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscri¢cdes e, por meio

dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscri¢éo, conforme
os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario
de Inscricdo, transmitir os dados pela Internet e imprimir o
comprovante de Inscrigdo Finalizada.

3.2 O candidato devera efetuar o pagamento no valor de R$ 62,50
(sessenta e dois reais e cinquenta centavos), referente a inscricéo
por meio de boleto bancério ou débito em conta corrente de banco(s)
conveniado(s), a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servigos, de acordo com as instrugdes constantes no endereco
eletrénico da pagina de inscricbes, até a data limite para
encerramento das inscri¢gdes (15/04/2011).

3.2.1 O boleto bancério, disponivel no endereco eletrdnico
www.concursosfcc.com.br, deverd ser impresso para o
pagamento do valor da inscricdo apds conclusdo do
preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo, em qualquer banco
do sistema de compensacao bancéria.

3.2.2 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em
dinheiro ou cheque do préprio candidato.
3.2.2.1 O pagamento efetuado por meio de cheque somente

serd considerado quitado apdés a respectiva
compensagao.



10.

11.

12.

13.

3.2.2.2 Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o
motivo, considerar-se-4 automaticamente sem efeito a
inscricéo.

3.2.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

A partir de 20/04/2011, o candidato poderd conferir, no endereco

eletronico da Fundacdo Carlos Chagas, se os dados da inscricdo

efetuada foram recebidos e se o valor da inscri¢éo foi pago. Em caso
negativo, o candidato deverad entrar em contato com o Servigo de

Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas, pelo

telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, lUteis, das 10

as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do

pagamento do valor da inscri¢éo.

Serdo canceladas as solicitacdes de inscricdes com pagamento efetuado

por um valor menor do que o estabelecido e/ou cujos pagamentos forem

efetuados ap6s a data de encerramento das inscrigdes.

N&o serd aceito pedido de devolugdo do pagamento do valor da

inscricéo, ainda que superior ou em duplicidade.

O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de

identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacéo

dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

A Fundacdo Carlos Chagas e o Tribunal Regional do Trabalho da 42

Regido ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes nédo

recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de

energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

O descumprimento das instru¢des para inscri¢cdo implicard a sua nao

efetivagdo.

Para o cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa — Especialidade

Seguranga, o provimento dar-se-4 em qualquer Unidade do Tribunal

Regional do Trabalho da 42 Regido.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendado ao candidato observar

atentamente as informacdes sobre a aplicacdo das provas, constantes no

Capitulo VII deste Edital.

Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto

preenchimento do Formulério de Inscrigao.

6.1 As informacdes prestadas no Formulario de Inscricéo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se o Tribunal Regional do

Trabalho da 42 Regido e a Fundacéo Carlos Chagas o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que néo preencher o documento oficial de
forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da

inscricdo, com excegdo ao cidaddo amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2

de outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e renda familiar

mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per

capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.

7.1 A comprovagdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita

através da indicagdo do NUmero de Identificagdo Social — NIS, além

dos dados solicitados no Formulario de Inscri¢éo.

Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos

auferidos por todos os membros da familia e renda familiar per capita

a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

A veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, no

Formulario de Inscri¢cdo, serd consultada junto ao 6rgdo gestor do

CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e

Combate & Fome.

Os requerimentos de isencdo do pagamento de que trata o item anterior

somente serdo realizados via internet, no periodo das 10h do dia

21/03/2011 as 14h do dia 23/03/2011 (horério de Brasilia), na forma do

item 3 deste Capitulo.

As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo

teor das afirmativas.

N&do serd concedida isengdo de pagamento do valor de inscricdo ao

candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢céo pela Internet;

b)  omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

Declaragdo falsa sujeitarda o candidato as sangOes previstas em lei,

aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto

Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

11.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a
situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo seu pedido.

A partir do dia 30/03/2011, o candidato dever& verificar no endereco

eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) o

resultado da andlise dos requerimentos de isencdo do pagamento da

inscricéo, observados os motivos de indeferimento.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do

valor da inscri¢cdo deferido devera retornar ao site da Fundagdo Carlos

Chagas para efetuar sua inscri¢éo até a data limite de 15/04/2011.

13.1 Ao acessar o site da Fundagdo Carlos Chagas, o sistema de
inscricdo informara ao candidato, automaticamente, que o seu
requerimento de isen¢@o do pagamento da inscri¢éo foi deferido, ndo
gerando boleto para pagamento da inscrigdo.

13.2 O candidato que ndo efetivar a sua inscricdo, apds a andlise dos
pedidos de isencdo do pagamento, sera excluido do Concurso.
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. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do
valor da inscri¢do indeferido podera apresentar recurso no prazo de dois
dias uteis ap6s a publicagdo, no site da Fundacdo Carlos Chagas, da
relacéo de inscricdes indeferidas.

14.1 Ap6s a andlise dos recursos sera divulgada no site da Fundagao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a relacdo dos
requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢éo do valor de inscri¢céo

indeferidos e que queiram participar do certame deverdo efetuar sua

inscricdo no site da Fundagdo Carlos Chagas até a data limite de

15/04/2011, de acordo com o item 3 deste Capitulo.

N&o serdo aceitas inscricbes por depdsito em caixa eletronico, via postal,

fac-simile (fax), transferéncia ou depdésito em conta corrente, DOC, ordem

de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que néo as especificadas neste Edital.

16.1 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao
atenda a todos os requisitos fixados, ela sera cancelada.

N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que n&do atenderem

rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido e a Fundacédo Carlos

Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos

para prestar as provas do Concurso.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condigdo

especial para realizagdo da prova devera solicitd-la até o término das

inscrigdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos

Chagas (A/C Departamento de Execucdo de Projetos - Ref.:

Solicitacdo/TRT42 Regido — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

19.1 O candidato devera encaminhar, junto a sua solicitacdo de condicéo
especial para realizagdo da prova, Laudo Médico (original ou copia
autenticada) atualizado que justifique o atendimento especial solicitado.

19.2 O candidato que nédo o fizer até o término das inscri¢Ges, seja qual
for o motivo alegado, podera néo ter a condi¢édo atendida.

19.3 O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficara sujeito a andlise da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo das

provas poder4 fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira,

observando os procedimentos constantes a seguir:

20.1 A candidata lactante deverd encaminhar sua solicitacdo, até o

término das inscri¢des, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundacdo Carlos Chagas (A/C Departamento de Execucdo de

Projetos — Ref.: Solicitacdo/TRT42 Regido, Av. Prof. Francisco

Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

N&o havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da

candidata.

A crianca devera estar acompanhada, em ambiente reservado para

este fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro

indicado pela candidata).

Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante

poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,

acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata

lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de

babés ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco
ou de amizade com a candidata.

O laudo médico e/ou as solicitagdes, previstas nos itens 19 e 20 deste

Capitulo, deverdo ser encaminhados até o término das inscricbes

(15/04/2011).

20.2

20.3

20.4

20.5

DAS. INSCRICOES . PARA . CANDIDATOS... PORTADORES. DE
DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89 é assegurado o direito de
inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, bem como na forma do Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade do Concurso.

2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2 resulte em
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse a 20% das vagas
oferecidas, nos termos do § 2° do art. 5° da Lei n°® 8.112/90.

O primeiro candidato portador de deficiéncia classificado no
Concurso serd convocado para ocupar a 22 vaga aberta, enquanto
os demais candidatos portadores de deficiéncia classificados,
serdo convocados para ocupar a 202 402 e a 602 vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificacéo,
relativamente & criacdo de novas vagas, durante o prazo de
validade do Concurso.

As vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as
vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem a nomeagao
ndo serdo computadas para efeito do item anterior, pelo fato de néo
resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas.

Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 2.2 seréo
convocados exclusivamente candidatos portadores de deficiéncia

2.2

2.3

24



classificados, até que ocorra 0 esgotamento da listagem respectiva,

guando passardo a ser convocados, para preenché-las, candidatos

da listagem geral.

2.5 A reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia,
mencionada no item 2.2, ndo impede a convocagdo de candidatos
classificados, constantes da listagem geral, para ocupacdo das
vagas subsequentes aquelas reservadas.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se

enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal

n° 3.298/99 e suas alteragdes, e na Simula 377 do Superior Tribunal de

Justica — STJ.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des

especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em

seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com

os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a

avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicacédo

das provas, e & nota minima exigida para aprovagéao.

4.1 Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes, via SEDEX
ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas.

4.2 E de responsabilidade do candidato portador de deficiéncia observar
gue havera prova prética e as exigéncias definidas para a execucédo
da prova. Nao serdo aceitas, em nenhuma hipétese, solicitacGes de
dispensa da prova pratica em fungdo de incompatibilidade com a
deficiéncia de que o candidato declara-se portador.

4.3 O atendimento as condi¢Bes especiais solicitadas para a realizacéo
da prova pratica ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢cdo, ser portador de

deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscri¢cdo e, no periodo

das inscrices, deverd encaminhar via SEDEX ou Aviso de

Recebimento (AR), a Fundagédo Carlos Chagas (A/C Departamento de

Execucdo de Projetos — Ref.: Laudo Médico/Concurso Publico —

TRT42 Regido — Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900) os documentos a

seguir:

a) Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, o nimero do documento de
identidade (RG), o numero do CPF e a opgdo de
Cargo/Area/Especialidade.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscrigdes, a confecgdo de prova especial
em Braile, Ampliada, Software de Leitura de Tela ou a necessidade
da leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da
documentacgdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscri¢des, o Intérprete da Lingua Brasileira
de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, dever4 encaminhar
solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em
Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
puncao, podendo utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial
Ampliada seréo oferecidas provas nesse sistema.

5.2.1 O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua
prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. N&o havendo
indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada
em fonte 24.

5.3 Os deficientes visuais (cegos ou baixa vis&o), que solicitarem prova
especial por meio da utilizagéo de software, deverdo indicar um dos
trés relacionados a seguir:

5.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz);

5.3.2 Jaws (Leitor de Tela);

5.3.3 Zoomtext (Ampliag&o ou Leitura).

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, ndo

atenderem aos dispositivos mencionados no item 5 e seus subitens serdo

considerados como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo a

prova e/ou condi¢des especiais atendidas, seja qual for o motivo

alegado.

No ato da inscrigdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar

estar ciente das atribuigdes do Cargo/Area/Especialidade pretendido e

que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo

desempenho dessas atribuigdes, para fins de habilitagdo no periodo
probatério.

O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da inscrigéo,

se deseja concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

8.1 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas
reservadas a portadores de deficiéncia dever4 encaminhar Laudo

Médico, de acordo com o item 5 deste Capitulo.

9. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme
instrugbes constantes deste Capitulo ndo poderd impetrar recurso

administrativo em favor de sua condig&o.

10. O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma deste Edital,
além de figurar na lista de classificagdo geral, terd seu nome constante da
lista especifica de portadores de deficiéncia.

11. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso, quando

convocado, devera, munido de documento de

identidade original,

submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela Junta Médica Oficial do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido ou por ele credenciada,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previséo do artigo 4°
e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, e na
Sdmula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), assim como se h&a

compatibilidade ou

ndo da deficiéncia com as atribuicbes do

Cargo/Area/Especialidade a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43
da referida norma, observadas as seguintes disposicdes:
11.1 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, sera
realizada por equipe prevista pelo artigo 43 do Decreto Federal n°
3.298/99 e suas alteracgdes.
11.2 Né&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de deficiéncia
a avaliagdo de que trata o item 11.
11.3 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do
Cargo/Area/Especialidade, o candidato sera eliminado do certame.
11.4 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia
assinalada no Formulério de Inscricdo ndo se fizer constatada na
forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e
suas alteragbes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica

(STI),

devendo o mesmo permanecer

apenas na

lista de

classificagéo geral, caso obtenha a pontuagao necessaria para tanto.

12. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia ou por reprovagdo no Concurso ou na pericia médica,
esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria, na forma do contido no
item 2.4 deste Capitulo.

13. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste
Capitulo, implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas

reservadas aos portadores de deficiéncia.

14. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso

Publico e nédo sera devolvido.

15. Apéds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida
para justificar a concessao de readaptacéo, licenga por motivo de saude
ou aposentadoria por invalidez.

V1. DAS PROVAS

1. O Concurso constara das seguintes provas:

Cargo/Area/ Ne de . ~
Especialidade Provas questdes Pesos Carater Durag&o

Conhecimentos 1

Téc_ni.co. . Basicos 30 Sgﬁrsr:filr?gttg:ilg 03h30min

Judiciario - Area | conhecimentos 20 2

Administrativa - | Egpecificos

Especialidade

Seguranga Prética de
Capacidade - - Eliminatério -
Fisica

Obs.: Quadro alterado conforme Edital n® 02/2011 de retificagéo.

2. As provas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos
constardo de questdes objetivas de miltipla escolha (com cinco
alternativas cada questdo) e versardo sobre assuntos do Programa
constante do Anexo | deste Edital, de acordo com as atribuigbes do
Cargo/Area/Especialidade, conforme descrito no item 3 do Capitulo Il.

VII.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. As Provas do Concurso serdo realizadas na cidade de Porto Alegre - RS,
com previséo de aplicagdo para os dias:
1.1 15/05/2011 - Prova Objetiva, no periodo da manha.

1.2 23/07 elou 24/07/2011 - Prova Pratica de Capacidade Fisica.
2. A aplicacéo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade
de locais adequados a realizacdo das mesmas.
2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados existentes nos colégios localizados na Cidade de Porto
Alegre, a Fundacdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los
em cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo
responsabilidade quanto ao

assumindo,
transporte e alojamento desses candidatos.

entretanto,

qualquer

2.2 Havendo alteragdo das datas previstas, as provas poderdo ocorrer

em s&bados, domingos ou feriados.

3. A confirmagdo das datas e as informacdes sobre horérios e locais serdo
divulgadas oportunamente por meio de comunicado, a ser publicado no
Diario Oficial da Unido, de Cartdes Informativos que serdo encaminhados
aos candidatos por e-mail e pelo site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br).




10.

3.1 O candidato receberq o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego

eletrénico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a manutengéo/atualizacéo de seu correio eletrénico.

3.1.1 N&o serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos
cujo endereco eletrdnico informado no Formulario de Inscrigao
esteja incompleto ou incorreto.

3.1.2 A Fundacgao Carlos Chagas e o Tribunal Regional do Trabalho
da 42 Regido ndo se responsabilizam por informagbes de
endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrdnicas causada por endereco eletrdnico
incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros
anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre
consultar o site da Fundacé@o Carlos Chagas para verificar as
informagdes que Ihe s&o pertinentes.

A comunicagdo feita por e-mail é meramente informativa. O

candidato deverd acompanhar no Diario Oficial da Unido e no site da

Fundacdo Carlos Chagas a divulgagdo do Edital de Convocacéo

para realizagéo das provas.

3.2.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo nédo for recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de
Convocagao para Provas.

O candidato que nédo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia

gue antecede a aplicacdo das provas ou que tiver davidas quanto ao local,

data e horério de realizagéo das provas, devera entrar em contato com o

Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos

Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,

(teis, das 10:00 as 16:00 horas (horario de Brasilia) ou consultar o site da

Fundacéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo da prova na respectiva data,

local e horério definidos no Edital de Convocagdo para realizagdo das

provas, no Cartdo Informativo e no site da Fundagéo Carlos Chagas.

N&o havera segunda chamada ou repeti¢do de provas.

6.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a

realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento a qualquer uma das provas, qualquer que

seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em

sua eliminacéo do Concurso Publico.

Os eventuais erros de digitacéo verificados no Cartdo Informativo enviado

ao candidato, ou erros observados nos documentos impressos, entregues

ao candidato no dia da realiza¢é@o das provas, quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento e enderego, deverédo
ser corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes

da péagina do Concurso, até o terceiro dia Gtil apés a aplicagdo das

Provas.

7.1 O candidato que néo solicitar as corre¢Bes dos dados pessoais nos
termos do item 7 deste Capitulo, devera arcar, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omisséo.

Caso haja inexatiddo na informacéo relativa & condi¢cdo de portador de

deficiéncia, o candidato deverd entrar em contato com o Servico de

Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, pelo

telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10:00 as

16:00 horas (horario de Brasilia) com, no minimo, 48 (quarenta e oito)

horas de antecedéncia da data de realizagao da prova.

8.1 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado serd o exclusivo responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissé&o.

Somente serd admitido & sala de provas o candidato que estiver portando
documento de identidade original que bem o identifique, como: Carteira
e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relag6es Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédula de
Identidade fornecida por Orgdo Publico ou Conselho de Classe que, por
forca de Lei Federal, vale como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97).
9.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impresséo digital em formulario préprio.

A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo

documento de identificagdo gere davidas quanto & fisionomia,

assinatura ou a condigdo de conservagdo do documento.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é

de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como

sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da aplicagdo das
provas, a autenticagao digital das Folhas de Respostas personalizadas.

10.1 Se, por qualguer motivo, ndo for possivel a autenticagdo digital, o
candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por trés

vezes.

3.2

6.2

9.2

9.3

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

10.2 A autenticacéo digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de

Respostas visa a atender o disposto no Capitulo XllI, item 5, deste Edital.
Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na
Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a
corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que dever4 proceder em
conformidade com as instrugfes especificas contidas na capa do
Caderno de Questdes. Em hipétese alguma haverd substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

11.1 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

11.2 Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Folha
de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

11.3 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido

de caneta esferografica de material transparente e tinta preta, lapis preto

n° 2 e borracha.

12.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas
da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material transparente
e tinta preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se necessario.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o Caderno

de Questdes e a Folha de Respostas personalizada.

Durante a realizacdo das Provas Objetivas ndo sera permitida nenhuma

espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a

utilizagado de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha

de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscricdo e nimero do

documento de identidade.

Motivardo a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo

das sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer

das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos
comunicados, as Instrucdes ao Candidato ou as Instru¢des constantes da

Prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa

envolvida na aplicagdo das provas.

16.1 Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas
totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais de sala, durante a
realizagdo das provas.

Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo se admitindo
qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) né&o apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio
das provas;

g) fizer anotacdo de informagGes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o
autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno
de Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar médo de meios ilicitos para a execugéo das provas;

k)  n&o devolver integralmente o material recebido;

)} for surpreendido em comunicacéo com outras pessoas ou utilizando-

se de livro, anotacdo, impresso ndo permitido ou maquina

calculadora ou similar;

estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de

comunicagéo (bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda

eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés,

chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros, equipamentos eletronicos

como os indicados nas alineas “I" e “m”, deverdo ser por eles lacrados
antes do inicio das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, a serem
fornecidos pela Fundagéao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

18.1 Os aparelhos eletrénicos deverdao ser desligados pelo candidato,

antes de serem lacrados.

Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser

indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deveré&o ficar durante

todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A

Fundac&@o Carlos Chagas e o Tribunal Regional do Trabalho da 42

Regido ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de

documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local

de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

Os aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer lacrados e desligados

até a saida do candidato do local de realizagao das provas.

No dia da realizacéo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo

constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos

no Edital de Convocagdo, a Fundacdo Carlos Chagas procedera a

inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancério com

comprovacdo de pagamento ou o comprovante de débito em conta,
mediante preenchimento de formulario especifico.

19.1 Alincluséo de que trata o item 19 sera realizada de forma condicional
e sera analisada pela Fundacdo Carlos Chagas, na fase do

m)

18.2

18.3



20.

21.

22.

23.

24,

Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscricéo.

19.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera
automaticamente  cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de

verificarem-se falhas de impressao, o Coordenador do Colégio, antes do

inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a)  substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se aocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova, o Coordenador do
Colégio, ap6s ouvido o Plantdo da Fundagdo Carlos Chagas,
estabelecerd prazo para compensagdo do tempo usado para
regularizacao do caderno.

Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico,

visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado

processos ilicitos, sua prova ser4 anulada e o candidato serd
automaticamente eliminado do Concurso.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a

aplicacdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de

prova.

Em hipé6tese alguma sera realizada qualquer prova fora do local, data e

horério determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, ndo seré@o fornecidos exemplares dos Cadernos de Questbes

a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o

encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o site

www.concursosfcc.com.br no primeiro dia Util apés a aplicagdo das
provas, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacédo
das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

VIII.DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1.

wn

e Conhecimentos
de acordo com o

As provas objetivas (Conhecimentos Basicos

Especificos) serdo estatisticamente avaliadas,

desempenho do grupo a elas submetido.

Considera-se grupo o total de candidatos presentes as provas objetivas.

Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com

média igual a 50 (cinquenta) e desvio padréo igual a 10 (dez).

Esta padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o

desempenho do candidato em relacdo aos demais, permitindo que a

posicéo relativa de cada candidato reflita sua classificacédo. Na avaliacdo

das provas do Concurso:

a) écontado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) s&o calculadas a média e o desvio padrédo dos acertos de todos os
candidatos em cada prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota
padronizada (NP). Para isso, calcula-se a diferenga entre o total de
acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo na

prova (i), divide-se essa diferenca pelo desvio padréo (s) do grupo
na prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50
(cinquenta), de acordo com a férmula:

NP = — x10 + 50
S

NP = Nota Padronizada
A = Numero de acertos do candidato

X = Média de acertos do grupo
s = Desvio padrao

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo
respectivo peso.

As Provas Objetivas de Conhecimentos Béasicos e de Conhecimentos
Especificos serdo de carater classificatério e eliminatério, considerando-se
habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos, na somatéria
das notas padronizadas das provas de Conhecimentos Basicos e de
Conhecimentos Especificos, igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).
Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas seréo excluidos do
Concurso.

Da divulgacdo dos Resultados constardo apenas os candidatos
habilitados.

. DA PROVA PRATICA DE CAPACIDADE FISICA

Serdo convocados, para a realizacdo da Prova Pratica de Capacidade
Fisica, os candidatos habilitados nas provas objetivas e mais bem
classificados até a 1502 (centésima quinquagésima) posi¢do. Havendo
empate na Ultima colocagdo, todos os candidatos nesta condi¢cdo serdo
convocados. Os demais candidatos serdo eliminados do Concurso Publico.
1.1 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a portadores
de deficiéncia, em conformidade com o Capitulo V deste Edital, serdo
convocados todos os candidatos habilitados nas Provas Objetivas.

1.1.1 Para a realizagdo da Prova Prética, os candidatos deverédo
observar o item 4 do Capitulo V e seus subitens.

1.2 A Prova Prética de Capacidade Fisica sera realizada na Cidade de
Porto Alegre/RS, na data, em horérios e locais a serem posteriormente
divulgados por meio de Edital de Convocagéo Especifico.

1.3 Os candidatos convocados para esta prova deverdao apresentar-se
com roupa apropriada para ginastica e calgando ténis. Deverédo estar
munidos de ATESTADO MEDICO, emitido com no maximo 5 (cinco)
dias de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique,
especificamente, estar APTO PARA REALIZAR OS ESFORCOS
FISICOS DESCRITOS NO SUBITEM 1.7 DESTE CAPITULO.

1.3.1 O Atestado Médico, conforme modelo no Anexo Il deste
Edital, dever4 conter assinatura, carimbo e CRM do
profissional; e dever4d ser entregue no momento da
identificagdo do candidato, antes do inicio da Prova Pratica
de Capacidade Fisica. Em hipdtese alguma sera aceita a
entrega de Atestado Médico em outro momento que ndo o
descrito neste item. O candidato que n&o apresentar o
Atestado Médico ndo realizara a Prova Pratica de
Capacidade Fisica em hipétese alguma, sendo,
consequentemente, eliminado do Concurso.

1.4 Na&o havera repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em
que a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo
candidato, tenham prejudicado o seu desempenho, a critério da
Banca Examinadora.

15 O aquecimento prévio e a preparagdo para a prova sdo de
responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no
andamento do concurso, em qualquer momento que se dé a
convocagao para a realizagdo da Prova mencionada neste Capitulo.

1.6 Se por razBes decorrentes das condicdes climaticas, a Prova de
Capacidade Fisica for cancelada ou interrompida, ela sera adiada, a
critério da Banca Examinadora, para nova data a ser divulgada,
devendo o candidato realizar todos os testes, desde o inicio,
desprezando-se os resultados até entéo obtidos.

1.7 A Prova Pratica de Capacidade Fisica consistira de trés testes:

a) Teste de Flexo-Extensdo de cotovelo em suspensdo na
barra fixa (Masculino)

Esta prova consistira em o candidato executar:

- Flexo-extenséo de cotovelos em suspenséo na barra fixa.

- Posicéo inicial: cotovelos estendidos/empunhadura dorsal
(pronada — candidato olhando para o dorso das maos), sem
apoio dos pés.

- Execucéo:

- ultrapassar a barra fixa com o queixo, por meio da flexao dos
cotovelos;

- retornar a posic¢ao inicial;

- a execugdo do teste deverd ser ininterrupta, ndo sendo
permitido o repouso ou pausa entre as repeticoes.

Teste de Flexo-Extensdo de cotovelos sobre o solo em

apoio no banco (Feminino)

Esta prova consistira em a candidata executar:

- Flexo-extensao dos cotovelos em apoio de frente no solo, com
apoio simultaneo dos joelhos sobre um banco (30 cm de
altura).

- Posicéo inicial: decubito ventral, perpendicularmente ao
banco com os JOELHOS apoiados sobre ele, méos
apoiadas no solo na largura dos ombros, cotovelos
estendidos.

- Execucéo:

- flex@o dos cotovelos até tocar o peito no solo;

- retornar a posic¢ao inicial;

- a execugdo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo
permitido repouso ou pausa entre as repeti¢oes.

SEXO IDADE MARCA MINIMA

Até 25 4
26 a 33 3
masculino
34 a45 2
acima de 45 1
Até 25 15
26 a 33 10
feminino
34 a45 6
acima de 45 4

b)  Teste Abdominal
Consiste em o candidato executar:
- Posicao inicial: decubito dorsal, mdos a nuca e joelhos
flexionados;
- Execucéo:
- Encostar os cotovelos nos joelhos ou coxas.



- Retornar a posicéo inicial.

- A execucdo do teste deverd ser ininterrupta, ndo sendo
permitido repouso ou pausa entre as repeti¢oes.

- Os pés do candidato serao imobilizados pelo fiscal.

Minimo habilitatério (em 01 minuto) para esta atividade

conforme tabela abaixo:

SEXO IDADE MARCA MINIMA
até 25 30
26 a33 26
masculino 34a39 22
40 a 45 18
acima de 45 16
até 25 24
26 a33 20
feminino 34 a 39 16
40 até 45 14
acima de 45 12

c) Testede Corrida

- O teste consistird em corrida de 12 minutos em pista aferida,
com marcacdes de 50 (cinquenta) em 50 (cinquenta) metros,
sendo que nos dltimos 50 (cinquenta) metros, serd marcada
de 10 (dez) em 10 (dez) metros. Apds 12 (doze) minutos,
sera dado um sinal e os candidatos deverdo parar no lugar
em que estiverem.

- O candidato ter4 apenas uma Unica tentativa para a sua

realizagao.
SEXO IDADE MARCA MINIMA

até 25 2.400m

26 a33 2.100m

masculino 34 a39 1.900m
40 a 45 1.700m

acima de 45 1.500m

até 25 2.000m

26 a 33 1.700m

feminino 34 a 39 1.500m
40 a 45 1.300m

acima de 45 1.100m

1.7.1 Somente o candidato apto em cada teste devera dar sequéncia
aos demais testes. Uma vez reprovado em um dos testes, o
candidato ndo continuara a realizar os demais testes. Portanto,
para ser habilitado, o candidato necessita ser aprovado em
todos os testes.

1.8 Sera excluido do Concurso Publico, nesta etapa, o candidato que:

a)  apresentar-se apés o horério estabelecido;

b) ndo comparecer, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o Atestado Médico, conforme item 1.3 do
presente Capitulo e modelo constante no Anexo II;

d) ndo realizar as atividades solicitadas na Prova Pratica de
Capacidade Fisica, segundo padrdo estabelecido conforme
marcas minimas exigidas, constantes no subitem 1.7 deste
Capitulo.

1.9 A Prova Préatica de Capacidade Fisica tera carater habilitatério, ndo
interferindo na ordem de classificagéo dos candidatos.

1.10 Obedecidos os critérios de avaliagcdo, aos candidatos habilitados
sera atribuida nota 100 (cem) e aos ndo habilitados ser& atribuida
nota O (zero).

1.11 O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

1.12 Da publicacdo do resultado no Diario Oficial constardo apenas o0s
candidatos habilitados.

. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

A nota final dos candidatos habilitados para o cargo de Técnico Judiciario
- Area Administrativa - Especialidade Seguranca sera igual a soma do
total de pontos obtidos nas provas Objetivas.

Serdo considerados aprovados aqueles candidatos mais bem
classificados até a 1502 (centésima quinquagésima) posi¢do, nas formas
descritas nos Capitulos VIII e IX deste Edital.

Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a portadores
de deficiéncia, em conformidade com o Capitulo V deste Edital, serdo

Xl

considerados aprovados todos os candidatos habilitados nas formas

descritas nos Capitulos VIII e IX deste Edital.

Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente de

nota final, observada a lista correspondente a reserva de vagas aos

candidatos portadores de deficiéncia.

Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de

desempate, ap6s a observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo

27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso),

consideradas para esse fim a data da realizagdo das Provas Objetivas,

sucessivamente, o candidato que:

5.1 obtiver maior nota padronizada ponderada na Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos;

5.2 obtiver maior nimero de acertos em Portugués na Prova Objetiva de

Conhecimentos Bésicos;

foi servidor de 6rgéos da Justica do Trabalho;

foi servidor Publico Federal, Estadual ou Municipal da Administracédo

Direta;

tiver maior idade;

exerceu efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre a data de

publicacéo da Lei n° 11.689/08 e a data de término das inscri¢oes.

O resultado final do Concurso sera divulgado por meio de duas listas, a

saber:

a) a primeira lista contendo a classificagdo de todos os candidatos,
inclusive os inscritos como portadores de deficiéncia;

b) a segunda lista contendo a classificacdo geral exclusivamente dos
candidatos inscritos como portadores de deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a

portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais, com

estrita observancia da ordem de classificagao final.
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DOS RECURSOS

Seréa admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢édo do valor da inscri¢ao;

b) aaplicagédo das Provas Objetivas;

c) asquestdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

d) aoresultado das Provas.

Sob pena de nédo conhecimento, os recursos deverao ser interpostos no

prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der

causa, tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequente a data do evento

objeto do recurso.

Admitir-se-&4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no

item 1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado

recurso de igual teor.

Os recursos relacionados a alinea “a” deverdo ser impetrados

exclusivamente por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes

na pagina do Concurso Publico.

4.1 Somente serdo apreciados 0s recursos impetrados e transmitidos

conforme as instru¢des contidas neste Edital e no site da Fundagao

Carlos Chagas.

A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal Regional do Trabalho da 42

Regido ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos por

motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,

congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia

elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados.

Os recursos quanto as alineas “b”, “c” e “d” deverdo ser remetidos a

Fundacéo Carlos Chagas (A/C Departamento de Execucdo de Projetos,

Ref.: Recurso/TRT4% Regido, Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900), por meio dos Correios, via

SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR).

5.1 O recurso interposto fora do devido prazo ndo sera conhecido,
considerada, para este efeito, a data da postagem.

5.2 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

Os candidatos dever&o enviar o recurso em duas vias (original e cépia).

Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados. Cada questdo ou

item deverad ser apresentado em folha separada, identificada conforme

modelo a seguir.

4.2

Modelo de Identificagdo de Recurso

Concurso: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Nome do Candidato:
N° do Documento de Identidade:

Cargo/Area/Especialidade:
Especialidade Seguranca

N° de Inscrigao:

N° do Caderno: ____ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”)
N° da Questdo: __ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”
Fundamentagdo e argumentagao logica:

Data: /[

JAssinatura:

Técnico Judiciario - Area Administrativa -




7. O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

8. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

9. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
telegrama ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital.

10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)
sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulagdo de recurso.

12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos
impetrados, e as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

13. Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12 e/ou em caso de provimento
de recurso, podera haver, eventualmente, altera¢éo da classificagao inicial
obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que nédo obtiver a nota minima
exigida para a prova.

14. Ser&o indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especifica¢cdes contidas neste
Capitulo e com as instruges disponibilizadas no site da Fundagéo
Carlos Chagas;

c) sem fundamentagdo ou com fundamentagéo
incoerente ou intempestivo.

15. As decisdes dos recursos seréo levadas ao conhecimento dos candidatos
por meio do site da Fundacéo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete)
dias a contar da data de publicagéo do respectivo Edital ou Comunicado.

inconsistente ou

XIl. DA HOMOLOGAGAO

1. O resultado final do Concurso, apds decididos todos os recursos
interpostos, sera homologado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido e sera publicado um Comunicado no Diario Oficial da Uniao
informando do ato de Homologagao do Concurso.

Xlll. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. O provimento dos cargos obedecera as necessidades administrativas do

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

1.1 O candidato nomeado poderd ser designado, a critério da
Administracéo, para atuar em qualquer cidade integrante da 42 Regido.

1.2 O candidato devera permanecer durante o periodo de 36 meses na
localidade para a qual for designado, sendo vedada a cessdo para
outros 6Orgdos durante esse periodo. A remocdo poderd ser
autorizada a critério da Administragéo, por uma Unica vez e ap6s a
permanéncia minima de 01 (um) ano na lotag&o inicial, ressalvando-
se as hipoteses previstas em lei, e a nomeagdo para exercer cargo
em comissdo de qualquer nivel ou fungdo comissionada com
retribuigdo minima de nivel 3.

2. O candidato convocado para nomeagdo devera apresentar os seguintes
documentos para fins de posse:

a) Comprovacao de Escolaridade/Pré-requisitos constantes do Capitulo
Il deste Edital, devendo o Comprovante de Escolaridade e a Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria “D” ou “E” ser apresentados em
via original ou fotocopia autenticada;

b)  Comprovacgéo dos requisitos enumerados no item 1 do Capitulo III;

c) Certiddo de nascimento ou casamento, com as respectivas
averbacoes, se for o caso;

d) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, quando for o
caso;

e) Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na Ultima eleigdo e
certificado de quitacéo eleitoral;

f)  Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para os
candidatos do sexo masculino;

g) Cédula de Identidade;

h)  Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

i) Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP, se houver;

j) 03 (trés) fotografias 3X4 e 01 (uma) 2X2 recentes, de frente e iguais;

k) Certiddes para fins de posse em cargo publico, dos seguintes
Orgéos, dos locais onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos:
Tribunal Regional Eleitoral (negativa de crime eleitoral); folha de
antecedentes da Policia Federal; certiddo negativa de
antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas Federal
e Estadual.

1) Cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de
entrega e das atualizagdes e/ou complementagdes ou, no caso de o
nomeado ndo ser declarante, apresentacao de declaracédo de bens e
valores firmada por ele préprio, nos termos da Lei n° 8.730/93, Lei n®
8.429/92 e Instrugdo Normativa n° 05/94-TCU;

m) Declaragdo de acumulagao de cargo ou fungéo publica, quando for o
caso, ou sua negativa;

n) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcédo publica, as
penalidades enumeradas no artigo 137 e seu paragrafo Unico da Lei
n° 8.112/90;

0) Atestado de antecedentes criminais, expedido pela Secretaria de
Seguranga Publica, onde haja residido nos ultimos cinco anos.

2.1 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocopias ndo autenticadas.

2.2 Poderdo ser exigidos outros documentos a critério do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido, a época da nomeacéo, além da
documentagdo acima mencionada.

3. A posse do candidato ficard condicionada a realizacdo de inspegao de
salde, mediante a apresentacédo do laudo médico de sanidade fisica e
mental expedido pela equipe de saude do Tribunal Regional do Trabalho
da 42 Regido ou por profissional por ele credenciado, além da
apresentagdo dos documentos relacionados no item 2 deste Capitulo.

3.1 Os candidatos habilitados para vagas reservadas a portadores de
deficiéncia também deverdo cumprir o disposto no item 2, sem
prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo V deste Edital.

3.2 Dado o seu carater eliminatério, o ndo comparecimento do
candidato & inspegdo de salde na data e horario agendados pela
Administracao implicara a sua eliminagéo do Concurso.

3.3 A Administracéo convocara os candidatos para a inspecdo médica e
os informard dos exames laboratoriais e complementares a serem
por eles apresentados naquela ocasiéo.

3.3.1 Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados
as expensas dos candidatos e servirdo como elementos
subsidiarios a inspegdo médica.

4. Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo previsto
pela Lei n° 8.112/90, com a alteragdo da Lei n° 9.527/97, bem como os
que ndo tomarem posse, terdo tornados sem efeitos seus respectivos atos
de nomeagao.

5. O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, no momento do
recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do
candidato no Cartdo de Autenticacdo Digital - CAD e, na sequéncia,
coletard a assinatura do candidato e procedera a autenticagdo digital no
Cartdo para confirmacdo dos dados digitais e/ou assinaturas solicitadas
no dia da realizac¢éo das Provas.

6. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a
data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental
tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das san¢Ges legais cabiveis.

7. As certiddes/atestados que apresentarem ocorréncias deverdo ser
acompanhadas de certiddes explicativas, as quais serdo analisadas,
podendo configurar impedimento de posse, nos termos da lei.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugoes
e aceita¢ao das condi¢Ges do Concurso, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais néo podera alegar desconhecimento.

2. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem
como as alteragfes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serédo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

3. Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das
provas, serédo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

4. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicagdo da homologacéo do resultado final no Diario Oficial da Uni&o,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regi&o.

5 A aprovagdo e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas
expectativa de direito a nomeagcéo.

6. O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido reserva-se o direito de
proceder as nomeacdes em nUmero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
0 nimero de vagas existentes.

7. Os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e
comunicados serdo publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial da
Unido) e afixados na sede do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo,
na Av. Praia de Belas, 1100, Porto Alegre, RS. Estes atos, também,
estardo disponiveis nos enderecos eletronicos do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido (www.trt4.jus.br) e da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

8. Ficara disponivel o boletim de desempenho do candidato para consulta por
meio do CPF e do nimero de inscri¢do do candidato, no enderego eletronico
da Fundacéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que
o Edital de Resultado for publicado no Diario Oficial da Unido.

9. O acompanhamento das publicagBes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao
resultado do Concurso Publico.

10. Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes
relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo para
tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderego eletrdnico da
Fundacéo Carlos Chagas, conforme item 8 deste Capitulo, e a publicagéo
do Resultado Final e Homologagéo no Diario Oficial da Unido.

11. Em caso de alteracd@o/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco,
telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no
Formulario de Inscri¢do, o candidato devera:

11.1 Efetuar a atualizacéo dos dados pessoais até o terceiro dia Util ap6s
a aplicacéo das provas, conforme estabelecido no item 8 do Capitulo
VIl deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.



11.2 Ap6s o prazo estabelecido no item 11.1 até a homologacdo dos
Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a
Fundacédo Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao Candidato -
SAC — Ref.: Atualizagdo de Dados Cadastrais/TRT 42 Regido — Av.
Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sédo Paulo — SP —
CEP 05513-900).

11.3 Ap6s a homologagédo do Resultado Final do Concurso, solicitar a
atualizacdo dos dados cadastrais ao Tribunal Regional do Trabalho
da 42 Regiéo, na Av. Praia de Belas, 1100, Porto Alegre, RS.

11.4 As alteragdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento
somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo
estabelecido no item 11.1 deste Capitulo,_por fazer parte do critério
de desempate dos candidatos.

12. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive
eletrdnico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for
nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

13. O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido e a Fundacdo Carlos
Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado ou néo atualizado;

b)  enderego residencial errado ou néo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas,
decorrentes de informagdo errbnea de endereco por parte do
candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14. A qualquer tempo poder-se-& anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem
efeito a nomeagdo do candidato, em todos os atos relacionados ao
Concurso, quando constatada a omissédo, declaragéo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacéo.

14.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14
deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade
Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Caédigo Penal.

15. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos para as provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

16. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a sua
apresentagdo para posse e exercicio correrdo as expensas do préprio
candidato.

17. O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido e a Fundacdo Carlos
Chagas néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacbes referentes a este Concurso.

18. O nédo atendimento pelo candidato das condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, a qualquer tempo, implicara sua elimina¢éo do Concurso Publico.

19. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s casos
duvidosos seréo resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 42 Regido e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada
um couber.

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo legislagdes
complementares, sUmulas, jurisprudéncias elou orientagdes
jurisprudenciais (OJ), até a data da publicagcdo do Aviso de Abertura de
Inscri¢gBes no Diario Oficial da Uni&o.

CARGO DE TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA,
ESPECIALIDADE SEGURANCA

CONHECIMENTOS BASICOS

Portugués: Ortografia oficial. Acentuacédo grafica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos
e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagdo. Redagdo (confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretas). Inteleccéo de texto.

CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
25/03/2011 Abertura das Inscrigdes.
15/04/2011 Encerramento das Inscri¢gdes.
15/05/2011

23/07/2011 e/ou 24/07/2011

Matematica: NuUmeros inteiros: operacdes e propriedades, mdltiplos e
divisores; problemas. NUmeros racionais: operagfes nas formas fracionéria e
decimal. Nimeros e grandezas proporcionais; razdes e proporgdes; divisdo
proporcional; regra de trés simples e composta. Porcentagem; Juros simples.
FuncgBes de 1° e 2° Graus; problemas. Sistema de medidas: decimais e nédo
decimais.

Legislagdo: Lei n° 8.112/1990, e alteracdes posteriores (Regime Juridico dos
Servidores Publicos): Das Disposigdes Preliminares; Do Provimento; Da
Vacancia; Da Remogédo e Da Redistribui¢do; da Substituicdo; Do Vencimento
e da Remuneragdo; Das Férias; Do Direito de Petigdo; Dos Deveres; Das
Proibicdes; Da Acumulagao; Das Responsabilidades.

NocdGes de Informética: Conhecimentos basicos de computacdo. Nogdes de
trabalho em rede. Conceitos de Internet, Intranet.

Navegadores de Internet; prevencéo de virus de computador e utilizagdo de
correio eletrénico; conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de
acesso. Sistema Operacional Windows XP e superiores. Uso de editores de
texto, em especial o BROffice.org verséo 3.2 ou superiores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Seguranca de dignitarios: técnicas, taticas e operacionalizacdo; objeto e
modus operandi. Analise de Riscos: riscos, ameacgas, danos e perdas;
diagnéstico; aplicacdo de métodos. Planejamento de contingéncias:
necessidade; planejamento; componentes do planejamento; manejo de
emergéncia; gerenciamento de crises; procedimentos emergenciais. Nocdes
de Planejamento de Seguranga: conceito, principios, niveis, metodologia,
modularidade e faseamento, fases do planejamento. Seguranga Corporativa
Estratégica: Seguranca da Gestdo das Areas e Instalagbes. Direcéo
Defensiva. Direcdo Ofensiva. CTB — Cddigo de Transito Brasileiro em vigor,
consideradas as alteragdes posteriores e principais resolu¢des atinentes as
normas de circulagdo e conduta, infraces e penalidades. Prevencédo e
controle de incéndios: NR-23 — Protecdo Contra Incéndios. CIPA (Comissdo
Interna de Prevencdo de Acidentes — NR-05). Sinalizagdo: sinais de apito,
placas de adverténcia, placas de regulamentacdo, placas de indicacdo de
servico auxiliar, sinalizagdo horizontal, seguranga no trabalho. Primeiros-
Socorros: atitudes de socorrista, hemorragia, queimadura, fratura, respiragao,
circulagéo, entorse, luxagéo.

ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO MEDICO

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DA SAUDE

ATESTADO
Atesto, sob as penas da lei, que o} Sr(a).
, R.G. N° , UF , hascido(a)
em / / , encontra-se apto para realizar esforcos

fisicos, podendo participar da Prova Pratica de Capacidade Fisica
descrita no Capitulo IX do Edital n° 01/2011 de Abertura de
Inscricbes para o Cargo de TECNICO JUDICIARIO - AREA
ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE SEGURANGCA, do concurso

publico do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.

Local e data
(méximo de 5 dias de antecedéncia da data da prova)

Assinatura do Profissional
Carimbo/CRM

Data prevista para aplicacdo da Prova Objetiva
Data prevista para aplicacédo da Prova Pratica de Capacitacéo Fisica

INFORMACOES RELATIVAS AO CONCURSO PUBLICO PODEM SER OBTIDAS VIA INTERNET NO ENDERECO: www.concursosfcc.com.br

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO

&

Fundagdo Carlos Chagas



