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APRESENTACAO

Cumprindo norma regimental, inciso XXVII do artigo 39, e em obediéncia a regra
constitucional do principio da publicidade, apresento o Relatério Anual de Atividades da Justica do

Trabalho da 4% Regiao do ano de 2008. Do extenso Relatdrio, destaco os seguintes topicos:

1 — Movimentacao processual — no 1° grau, foram recebidas 129.420 novas agodes e
solucionadas 131.165. Ja no Tribunal, foram recebidos 65.914 novos processos, distribuidos
66.872 e solucionados 71.877. Apesar do esforco de magistrados e servidores, em 31.12.2008
pendiam de julgamento no 2° grau 21.165 processos e no 1°, 69.623 em fase de cognicéo e
146.927 em fase de execucdo. E importante destacar que as 115 Varas decidiram no ano de 2008
numero superior aos recebidos, revertendo situagao dos ultimos 3 anos e que, no 2° grau, apesar
do numero de recebidos ter sido o maior desde a criagdo do TRT, a resposta dada resultou
também no maior numero de processos julgados. Como consequéncia desses numeros, foram

interpostos 26.960 recursos de revista e 13.791 agravos de instrumento.

2 — Area administrativa — o ano de 2008 foi marcado pela continuidade de agdes
objetivando ampliagdo, modernizacdo e adequacado estrutural das condigdes materiais,
merecendo destaque o projeto do prédio administrativo anexo ao prédio-sede, com construgdo em
andamento, execugao das novas instalacées da Escola Judicial e Biblioteca e inUmeras reformas
em varias unidades judiciarias da Regidao. Na area de Informatica, ressalta-se a implantacao do
Diario Eletrénico, o aprimoramento de varios sistemas, a reformulagcdo do site na internet, a
criacdo de novas paginas e servigos, a expansdao do denominado Aeropauta, a implantagcao da
Rede da Justica do Trabalho que possibilita a interligacao entre todas as instancias do Judiciario

Trabalhista, o servigo de telefonia VolP e videoconferéncia e os quiosques de inclusao digital.

3 — Capacitacdo de magistrados e servidores — a Escola Judicial teve sua sede inaugurada
no primeiro semestre em area de 640 m?, o que permitiu a ampliacado de suas atividades, como a
realizacdo de acbes de formacao continuada de magistrados, inumeros seminarios, cursos e
painéis, destacando-se o 3° Encontro Institucional, que reuniu 203 juizes na cidade de Gramado.
No ano, foram treinados pela EJ mais de 2.000 servidores e magistrados, atingindo a carga
horaria total de 2.041 horas. Foram, ainda, firmados Convénios com a UFRGS e a PUC-RS para

realizacao de cursos de pds-graduagao.

Ainda na area de treinamento, a Secao de Capacitagao, ligada a Secretaria de Recursos
Humanos, superou as metas fixadas, treinando 5.923 servidores e atingindo 124.738 horas de

treinamento.



4 — Comunicagao social — o ano foi marcado por uma série de atividades visando promover
e resguardar a imagem da Justica do Trabalho junto ao publico interno e a sociedade. Além da
manutencao de importantes canais de comunica¢ao, foram implementados outros, como os
boletins de radio, veiculados na internet e distribuidos para 350 emissoras filiadas a AGERT e
para a radio Justica, abordando temas relevantes para a Justica do Trabalho gaucha. A produgéo
de spots de televisao e radio tratando da competéncia da Justica do Trabalho, das diferencas para
0 Ministério do Trabalho e Emprego, da Ouvidoria, do site do Tribunal e do acompanhamento
processual tiveram grande repercussao na sociedade gaucha. Da mesma forma, a producao e a
veiculacdo de um programa semanal de televisdo exibido pelo canal 20 da Net, a publicacédo
semanal no jornal Correio do Povo de uma coluna sobre as atividades do TRT-RS, e o espacgo
quinzenal fixo na Radio Guaiba-AM no programa de entrevistas “Agora” foram fundamentais para

aproximar ainda mais a Justiga do Trabalho dos jurisdicionados.

5 — A implementacgédo do Nucleo de Estatistica, Gestao Estratégica e Apoio as Comissodes
Permanentes, atendendo a orientacao do CNJ, foi fundamental para assessorar a Administracgao,
especialmente no auxilio da Comissdo de Or¢camento, Financas e Planejamento Estratégico na
elaboracdo de projeto de aumento de cargos de juiz do Tribunal, criacdo de nova Turma,
deslocamento de unidades judiciarias, agilizagdo na tramitagdo dos feitos e avaliacdo de projeto

de consultoria de modernizagcdo administrativa e de planejamento estratégico para o Tribunal.

6 — Correicbes — a realizacao de 149 inspecbes correcionais em Unidades da capital e do
interior, sendo 75 pela Desembargadora-Corregedora Regional e 74 pelo Vice-Corregedor,

totalizando mais de 90% das Unidades foi outra atividade digna de registro.

Porto Alegre, 31 de maio de 2009.

Joao Ghisleni Filho

Desembargador-Presidente do TRT da 42 Regiao

Relatorio Anual do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido — 2008, apresentado na Sessdo
Ordinaria do Orgédo Especial realizada no dia 29 de maio de 2009.
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PRESIDENTES DO TRT DA 42 REGIAO

1941 — 1946
1947 — 1949
1949 — 1951
1951 — 1955
1955 — 1961
1961 — 1965
1965 — 1971
1971 - 1977
1977 — 1979
1979 — 1981
1981 — 1983
1983 — 1985
1985 — 1987
1987 — 1989
1989 — 1991
1991 — 1993
1993 (julho a
dezembro)
1993 — 1995
1995 — 1997
1997 — 1999
1999 — 2001
2001 — 2003
2003 — 2005
2005 - 2007

2007 — 2009

DJALMA DE CASTILHO MAYA

JORGE ANTONIO DA SILVA SURREAUX
DILERMANDO XAVIER PORTO

JORGE ANTONIO DA SILVA SURREAUX
DILERMANDO XAVIER PORTO

JORGE ANTONIO DA SILVA SURREAUX
CARLOS ALBERTO BARATA SILVA

PAJEHU MACEDO SILVA

IVESCIO PACHECO

ANTONIO TOMAZ GOMES SALGADO MARTINS

ERMES PEDRO PEDRASSANI

JOAO ANTONIO GUILHEMBERNARD PEREIRA LEITE

ALCINA TUBINO ARDAIZ SURREAUX
FERNANDO ANTONIO PIZARRO BARATA SILVA
JOSE FERNANDO EHLERS DE MOURA
JOSE LUIZ FERREIRA PRUNES

CARLOS EDMUNDO BLAUTH

RONALDO JOSE LOPES LEAL

VILSON ANTONIO RODRIGUES BILHALVA
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

DARCY CARLOS MAHLE

ROSA MARIA WEBER CANDIOTA DA ROSA
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO

JOAO GHISLENI FILHO



ORGAOS DA JUSTICA DO TRABALHO NA 4° REGIAO
2° GRAU

TRIBUNAL PLENO

Composicao em 31 de dezembro de 2008:

JOAO GHISLENI FILHO — Presidente

CARLOS ALBERTO ROBINSON - Vice-Presidente
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE — Corregedora-Regional
JURACI GALVAO JUNIOR - Vice-Corregedor Regional
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
ROSANE SERAFINI CASA NOVA

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
DIONEIA AMARAL SILVEIRA

MARIA HELENA MALLMANN

ANA LUIZA HEINECK KRUSE

BERENICE MESSIAS CORREA

MILTON CARLOS VARELA DUTRA

MARIA INES CUNHA DORNELLES

TANIA MACIEL DE SOUZA

LEONARDO MEURER BRASIL

CLEUSA REGINA HALFEN

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING

MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA

VANDA KRINDGES MARQUES

ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO

DENISE MARIA DE BARROS

EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES

IONE SALIN GONCALVES

RICARDO CARVALHO FRAGA

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOSE FELIPE LEDUR

FLAVIA LORENA PACHECO

JOAO PEDRO SILVESTRIN

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

Vago

Integraram também o Tribunal, no exercicio de 2008, os Exmos. Desembargadores PAULO JOSE DA
ROCHA (aposentado, DOU de 15.02.2008), MARIO CHAVES (aposentado, DOU de 07.05.2008) e PEDRO
LUIZ SERAFINI (aposentado, DOU de 16.07.2008).
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ORGAO ESPECIAL

Composicao em 31 de dezembro de 2008:

JOAO GHISLENI FILHO — Presidente

CARLOS ALBERTO ROBINSON - Vice-Presidente
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE — Corregedora Regional
JURACI GALVAO JUNIOR - Vice-Corregedor Regional
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO

ROSANE SERAFINI CASA NOVA

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
DIONEIA AMARAL SILVEIRA

BERENICE MESSIAS CORREA

CLEUSA REGINA HALFEN

IONE SALIN GONCALVES

RICARDO CARVALHO FRAGA

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOAO PEDRO SILVESTRIN

Suplentes:

MILTON CARLOS VARELA DUTRA
MARIA HELENA MALLMANN

ANA LUIZA HEINECK KRUSE

ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO
LUIZ ALBERTO DE VARGAS
LEONARDO MEURER BRASIL

BEATRIZ RENCK

MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA

Tomaram posse no Tribunal, no ano de 2008, os Exmos. Desembargadores:

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA, em 29.08.2008, na vaga decorrente da aposentadoria do Exmo.
Desembargador Paulo José da Rocha.

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ, em 03.10.2008, na vaga decorrente da aposentadoria do Exmo.
Desembargador Pedro Luiz Serafini.

Juizes de 1° Grau, Titulares de Vara do Trabalho, convocados para atuar no Tribunal em 2008:
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ (posse em 03.10.2008)

MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO

MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

REJANE SOUZA PEDRA

DENISE PACHECO

FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO

IRIS LIMA DE MORAES

MARIA MADALENA TELESCA

FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessées do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial,

compareceram os Excelentissimos Procuradores Cristiano Bocorny Corréa, André Luis Spies, Silvana
Ribeiro Martins e lvan Sérgio Camargo dos Santos.
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SEGAO DE DISSIDIOS COLETIVOS

Composicao em 31 de dezembro de 2008:
JOAO GHISLENI FILHO — Presidente
CARLOS ALBERTO ROBINSON - Vice-Presidente
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
DIONEIA AMARAL SILVEIRA

MARIA HELENA MALLMANN

BERENICE MESSIAS CORREA

CLEUSA REGINA HALFEN

RICARDO TAVARES GEHLING

MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA
JOAO PEDRO SILVESTRIN

FLAVIA LORENA PACHECO

Integraram também a Secgao de Dissidios Coletivos no ano de 2008:
Desembargadores:

EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES

MARIO CHAVES (aposentado, DOU de 07.05.2008)

PAULO JOSE DA ROCHA (aposentado, DOU de 15.02.2008)

PEDRO LUIZ SERAFINI (aposentado, DOU de 16.07.2008)

Juizes Convocados — Titulares de Vara do Trabalho:
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO
MARIA MADALENA TELESCA

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessdes da Secédo de Dissidios Coletivos,
compareceram os Excelentissimos Procuradores Beatriz de Holleben Junqueira Fialho, Cristiano
Bocorny Corréa, Maria Cristina Sanchez Gomes Ferreira, Paulo Eduardo Pinto de Queiroz e Victor
Hugo Laitano.
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12 SE(;AO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS
Composicdo em 31 de dezembro de 2008:
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE - Presidente
ANA LUIZA HEINECK KRUSE

MILTON CARLOS VARELA DUTRA

MARIA INES CUNHA DORNELLES

TANIA MACIEL DE SOUZA

JOSE FELIPE LEDUR

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

IRIS LIMA DE MORAES (Convocada)

Integraram também a 12 Se¢édo de Dissidios Individuais no ano de 2008:

Desembargadores:

RICARDO TAVARES GEHLING

FLAVIA LORENA PACHECO

JOAO PEDRO SILVESTRIN

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
RICARDO CARVALHO FRAGA (para compor “quorum”)

Juizes Convocados — Titulares de Vara do Trabalho:
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
REJANE SOUZA PEDRA

DENISE PACHECO

IRIS LIMA DE MORAES

FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessbes da 12 Secdo de Dissidios Individuais,
compareceram os Excelentissimos Procuradores Viktor Biruchko Junior, Beatriz de Holleben Junqueira
Fialho, Maria Cristina Sanchez Gomes Ferreira, Paulo Borges da Fonseca Seger, Victor Hugo Laitano,
Jaime Antbnio Cimenti, Ana Luiza Alves Gomes, Adriane Arnt Herbst, André Luis Spies, Paulo Eduardo
Pinto de Queiroz, Leandro Araujo e Denise Maria Schellenberger.
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22 SEGAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Composicdao em 31 de dezembro de 2008:
JURACI GALVAO JUNIOR — Presidente

FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

ROSANE SERAFINI CASA NOVA

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
LEONARDO MEURER BRASIL

VANDA KRINDGES MARQUES

ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO

DENISE MARIA DE BARROS

EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES

IONE SALIN GONCALVES

RICARDO CARVALHO FRAGA
HUGO CARLOS SCHEUERMANN

Integraram também a 22 Se¢ao de Dissidios Individuais no ano de 2008:

Desembargadores:
JOAO PEDRO SILVESTRIN

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA

Juizas Convocadas — Titulares de Vara do Trabalho:
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

DENISE PACHECO
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessbes da 22 Secdo de Dissidios Individuais,
compareceram os Excelentissimos Procuradores Adriane Arnt Herbst, Ana Luiza Alves Gomes, André Luis
Spies, Leandro Araujo, Luiz Fernando Mathias Vilar, Maria Cristina Sanchez Gomes Ferreira, Marilia
Hofmeister Caldas, Paulo Borges da Fonseca Seger, Paulo Eduardo Pinto de Queiroz, Victor Hugo Laitano

e Viktor Byruchko Junior.
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12 TURMA

Composicdo em 31 de dezembro de 2008:
ANA LUIZA HEINECK KRUSE - Presidente
MILTON CARLOS VARELA DUTRA

IONE SALIN GONCALVES
JOSE FELIPE LEDUR

Integraram também a 12 Turma no ano de 2008:

Desembargadores:

PEDRO LUIZ SERAFINI (Presidente até 15.07.2008 - Publicada aposentadoria em 16.07.2008)
EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES (até 31.08.2008)

Juizes Convocados — Titulares de Vara do Trabalho:

MARIA DA GRAGCA RIBEIRO CENTENO (de 05.05 a 03.07.2008, na cadeira do Exmo. Des. Pedro
Luiz Serafini, e de 21.07 a 31.08.2008, na cadeira da Exma. Desa. lone Salin Gongalves).

FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL (de 05.09 a 19.12.2008 na cadeira do Exmo. Des. Milton
Carlos Varela Dutra).

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ (convocada de 25.07 a 04.09.2008 na cadeira vaga
decorrente da aposentadoria do Exmo. Des. Pedro Luiz Serafini).

22 TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:

FLAVIO PORTINHO SIRANGELO - Presidente
MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA
JOAO PEDRO SILVESTRIN

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

Integrou também a 22 Turma no ano de 2008:
Juiza Convocada — Titular de Vara do Trabalho:
DENISE PACHECO

32 TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:
MARIA HELENA MALLMANN — Presidente
RICARDO CARVALHO FRAGA

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

Integraram também a 32 Turma no ano de 2008:
Desembargador:

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA - Presidente até 31.08.2008

Juiz Convocado — Titular de Vara do Trabalho:
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
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4? TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:

FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI — Presidente
RICARDO TAVARES GEHLING

DENISE MARIA DE BARROS

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

Integraram também a 42 Turma no ano de 2008:

Desembargador:
MILTON CARLOS VARELA DUTRA (a partir de 05.09.2008 passou a integrar a 12 Turma)

Juiz Convocado — Titular de Vara do Trabalho:
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL

52 TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:
BERENICE MESSIAS CORREA — Presidente
TANIA MACIEL DE SOUZA

LEONARDO MEURER BRASIL

Integraram também a 52 Turma no ano de 2008:
Desembargador:
PAULO JOSE DA ROCHA (na Presidéncia da Turma até 14.02; em 15.02.2008, aposentadoria)

Juiza Convocada — Titular de Vara do Trabalho:
REJANE SOUZA PEDRA (no periodo de 01.09 a 19.12.2008)

62 TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:
ROSANE SERAFINI CASA NOVA - Presidente
BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA

Integraram também a 62 Turma no ano de 2008:
Desembargador:

MARIO CHAVES - Presidente da Turma até 07.05.2008 (aposentadoria)

Juizes Convocados — Titulares de Vara do Trabalho:
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
IRIS LIMA DE MORAES
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7° TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:
DIONEIA AMARAL SILVEIRA — Presidente
MARIA INES CUNHA DORNELLES

VANDA KRINDGES MARQUES

FLAVIA LORENA PACHECO

82 TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO - Presidente
CLEUSA REGINA HALFEN

ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO

Integraram também a 82 Turma no ano de 2008:

Desembargadora:

ANA LUIZA HEINECK KRUSE (passou a integrar a 12 Turma e a exercer a Presidéncia do Orgdo
Colegiado a partir de 01.09.2008)

Juizas Convocadas — Titulares de Vara do Trabalho:
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

MARIA MADALENA TELESCA

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

92 TURMA

Composicao em 31 de dezembro de 2008:

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA - Presidente
EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA

Integrou também a 92 Turma no ano de 2008:
Juiz Convocado — Titular de Vara do Trabalho:
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
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ORGAOS DA JUSTICA DO TRABALHO NA 4° REGIAO
1° GRAU

JUIZES TITULARES
Em 31 de dezembro de 2008 (por ordem de antiguidade)

1. VANIA MARIA CUNHA MATTOS

2. CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

3. ROSAURA CELINA SILVEIRA DO PRADO
4, MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
5. MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

6. REJANE SOUZA PEDRA

7. DENISE PACHECO

8. WILSON CARVALHO DIAS

9. FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO

10. MARIA HELENA LISOT

1. IRIS LIMA DE MORAES

12. MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA

13. LUCIA EHRENBRINK

14. MARIA MADALENA TELESCA

15. RICARDO HOFMEISTER DE A. MARTINS COSTA
16. HERBERT PAULO BECK

17. LAIS HELENA JAEGER NICOTTI

18. RAUL ZORATTO SANVICENTE

19. ANDRE REVERBEL FERNANDES

20. GEORGE ACHUTTI

21. BRIGIDA JOAQUINA CHARAO BARCELOS
22. KARINA SARAIVA CUNHA

23. JOAO BATISTA DE MATOS DANDA

24. JOAO BATISTA SIECZKOWSKI MARTINS VIANNA
25. ANGELA ROSI ALMEIDA CHAPPER

26. JANNEY CAMARGO BINA

27. GERSON ANTONIO PAVINATO

28. MARY HIWATASHI

29. MARCOS FAGUNDES SALOMAO

30. JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA
31. NEURI GABE

32. MANUEL CID JARDON

33. JOAO CARLOS FRANCKINI

34. FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL

35. LENIR HEINEN

w
o

SIMONE MARIA NUNES KUNRATH
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37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

BEN-HUR SILVEIRA CLAUS

MARIA SILVANA ROTTA TEDESCO
CARLOS ALBERTO MAY

LUIS CARLOS PINTO GASTAL
ROSANE CAVALHEIRO GUSMAO

ROBERTO ANTONIO CARVALHO ZONTA

INAJA OLIVEIRA DE BORBA
ROBERTO TEIXEIRA SIEGMANN
VANDA IARA MAIA MULLER
LUIZ FERNANDO BONN HENZEL
NOEMIA SALTZ GENSAS
ROSIUL DE FREITAS AZAMBUJA
JOE ERNANDO DESZUTA
WALTHER FREDOLINO LINCK
MAURICIO SCHMIDT BASTOS
FREDERICO RUSSOMANO
ANDRE LUIZ DA SILVA SCHECH

VALERIA HEINICKE DO NASCIMENTO

ENY ONDINA COSTA DA SILVA
ROSEMARIE TEIXEIRA SIEGMANN
SONIA MARIA FRAGA DA SILVA
CLAUDIO SCANDOLARA

ANITA JOB LUBBE

EDSON PECIS LERRER
CLAUDIO ROBERTO OST

JOSE LUIZ DIBE VESCOVI
CARLOS HENRIQUE SELBACH
LUCIANE CARDOSO BARZOTTO
CERES BATISTA DA ROSA PAIVA
ANA ILCA HARTER SAALFELD
HORISMAR CARVALHO DIAS
EDUARDO DE CAMARGO

LUIZ ANTONIO COLUSSI
ANDREA SAINT PASTOUS NOCCHI
JOSE RENATO STANGLER
MIRIAM ZANCAN

PAULO LUIZ SCHMIDT

EDSON MOREIRA RODRIGUES
THEMIS PEREIRA DE ABREU
CACILDA RIBEIRO ISAACSSON
ARY FARIA MARIMON FILHO
MARCELO PAPALEO DE SOUZA
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79. RICARDO FIOREZE

80. RUI FERREIRA DOS SANTOS

81. RENATO WALMOR MEDINA GUEDES
82. MARCELO SILVA PORTO

83. CELSO FERNANDO KARSBURG

84. ALEXANDRE SCHUH LUNARDI

85. LUIS FETTERMANN BOSAK

86. SILVANA MARTINEZ DE MEDEIROS GUGLIERI
87. JORGE ALBERTO ARAUJO

88. MARCIA CARVALHO BARRILI

89. PAULO ANDRE DE FRANGA CORDOVIL
90. ARTUR PEIXOTO SAN MARTIN

91. NEUSA LIBERA LODI

92. GUSTAVO FONTOURA VIEIRA

93. LILA PAULA FLORES FRANCA

94. LAURA ANTUNES DE SOUZA

95. LUIS ANTONIO MECCA

96. DANIEL DE SOUSA VOLTAN

97. RITA DE CASSIA DA ROCHA ADAO
98. MARILENE SOBROSA FRIEDL

99. CLOCEMAR LEMES SILVA

100.  BERNARDA NUBIA TOLDO

101.  ELISABETE SANTOS MARQUES

102.  DANIEL SOUZA DE NONOHAY

103.  MAGALI MASCARENHAS AZEVEDO
104.  ANDRE IBANOS PEREIRA

105.  MARIA TERESA VIEIRA DA SILVA
106.  ADRIANO SANTOS WILHELMS

107.  SIMONE SILVA RUAS

108. ROSANE MARLENE DE LEMOS

109.  CLEINER LUIZ CARDOSO PALEZI
110.  LEANDRO KREBS GONCALVES

111.  ALCIDES OTTO FLINKERBUSCH

112.  MARCELO CAON PEREIRA

113.  RUBENS FERNANDO CLAMER DOS SANTOS JUNIOR
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JUIZES SUBSTITUTOS
Em 31 de dezembro de 2008 (por ordem de antiguidade)

MARTA KUMER

SONIA MARIA POZZER

ROSANE MARLY SILVEIRA ASSMANN
MAURICIO MACHADO MARCA
ROGERIO DONIZETE FERNANDES
FERNANDO FORMOLO

MARCO AURELIO BARCELLOS CARNEIRO
LUIS ERNESTO DOS SANTOS VEGOZZI
9. VOLNEI DE OLIVEIRA MAYER

10. PATRICIA HERINGER

11. JARBAS MARCELO REINICKE

12. IVANILDO VIAN

13. SILVIONEI DO CARMO

14. FLAVIA CRISTINA PADILHA VILANDE
15. MARCIO LIMA DO AMARAL

16. TATYANNA BARBOSA SANTOS KIRCHHEIM
17. CARLA SANVICENTE VIEIRA

18. JANAINA SARAIVA DA SILVA

19. INGRID LOUREIRO IRION

20. FABIANE RODRIGUES DA SILVEIRA
21. ANA CAROLINA SCHILD CRESPO

22. PATRICIA DORNELLES PERESSUTTI
23. ADRIANA FREIRES

24. SIMONE OLIVEIRA PAESE

25. VALDETE SOUTO SEVERO

26. MARISTELA BERTEI ZANETTI

27. ANA JULIA FAZENDA NUNES

28. RAFAEL DA SILVA MARQUES

29. CINARA ROSA FIGUEIRO

30. ELSON RODRIGUES DA SILVA JUNIOR
31. GLORIA VALERIO BANGEL

32. PAULO ERNESTO DORN

33. EDUARDO DUARTE ELYSEU

34. RENATO BARROS FAGUNDES

35. LUCIANO RICARDO CEMBRANEL

36. LUCIANA BOHM STAHNKE

37. CANDICE VON REISSWITZ

38. ODETE CARLIN

39. CINTIA EDLER BITENCOURT

40. CRISTIANE BUENO MARINHO

41. CRISTINA BASTIANI DE ARAUJO

© N o oA~ D=
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42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.

JOSE CARLOS DAL RI

RITA DE CASSIA AZEVEDO DE ABREU
RAQUEL NENE DE AZEVEDO

CARLOS ALBERTO ZOGBI LONTRA
JULIETA PINHEIRO NETA

LUIS ULYSSES DO AMARAL DE PAULI
DEBORAH MADRUGA COSTA LUNARDI
LINA GORCZEVSKI

PATRICIA IANNINI

ANDRE VASCONCELLOS VIEIRA
FABIANA GALLON

GILBERTO DESTRO

FERNANDA PROBST

RACHEL DE SOUZA CARNEIRO
ADRIANA MOURA FONTOURA
PATRICIA HELENA ALVES DE SOUZA
SERGIO GIACOMINI

CAROLINA SANTOS COSTA DE MORAES
DEISE ANNE HEROLD

LUIS HENRIQUE BISSO TATSCH
DIOGO SOUZA

ADAIR JOAO MAGNAGUAGNO
BARBARA SCHONHOFEN GARCIA
RAQUEL HOCHMANN DE FREITAS
MARCELO BERGMANN HENTSCHKE
ROZI ENGELKE

ELIANE COVOLO MELGAREJO
GIOVANI MARTINS DE OLIVEIRA
PAULA SILVA ROVANI WEILER
MARIANA ROEHE FLORES ARANCIBIA
LENARA AITA BOZZETTO

JOSE FREDERICO SANCHES SCHULTE
MARCELE CRUZ LANOT

LIGIA MARIA BELMONTE KLEIN

RITA VOLPATO BISCHOFF

FABIOLA SCHIVITZ DORNELLES MACHADO
EDUARDO VIANNA XAVIER

CAROLINA HOSTYN GRALHA
ADRIANA SEELIG GONCALVES

ALINE DORAL STEFANI FAGUNDES
ALMIRO EDUARDO DE ALMEIDA
PAULO CEZAR HERBST
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84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.

ELIZABETH BACIN HERMES
MAURICIO DE MOURA PECANHA
LUCIANA KRUSE

RAFAELA DUARTE COSTA
DANIELA ELISA PASTORIO
DENILSON DA SILVA MROGINSKI
JULIANA OLIVEIRA

GRACIELA MAFFEI

RODRIGO TRINDADE DE SOUZA
MARIA CRISTINA SANTOS PEREZ
ADRIANA KUNRATH

GUSTAVO JAQUES

RUBIANE SOLANGE GASSEN ASSIS
CESAR ZUCATTI PRITSCH

MAX CARRION BRUECKNER
LAURA BALBUENA VALENTE GABRIEL
JOCELIA MARA MARTINS SAMAHA
RICARDO JAHN

GLORIA MARIANA DA SILVA MOTA
NIVALDO DE SOUZA JUNIOR
RODRIGO DE ALMEIDA TONON
FABRICIO LUCKMANN

VINICIUS DANIEL PETRY

ALINE VEIGA BORGES

GUILHERME DA ROCHA ZAMBRANO
TIAGO MALLMANN SULZBACH
JEFFERSON LUIZ GAYA DE GOES
LUCIANA CARINGI XAVIER

ANA LUIZA BARROS DE OLIVEIRA SANDY

LUIS FERNANDO DA COSTA BRESSAN
FABIANE MARTINS
EDENILSON ORDOQUE AMARAL
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POSSES, PROMOGCOES, REMOCOES E
APOSENTADORIAS

POSSES

No cargo de Desembargador Federal do Trabalho:

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA — nomeado por Decreto de 30.07.2008, DOU de 31.07.2008, em
vaga destinada a advogado e decorrente da aposentadoria do Des. Paulo José da Rocha, tendo tomado
posse e entrado em exercicio em 29.08.2008.

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ — nomeada por Decreto de 16.09.2008, DOU de 17.09.2008, em
vaga decorrente da aposentadoria do Des. Pedro Luiz Serafini, tendo tomado posse e entrado em exercicio
em 03.10.2008.

No cargo de Juiz do Trabalho Substituto:

LUCIANA CARINGI XAVIER — empossada, a partir de 18.01.2008, pela Portaria TRT 42 n° 075, de
14.01.2008, DOE de 16.01.2008, em vaga decorrente de permuta com o Dr. Carlos Aparecido Zardo para
idéntico cargo no TRT da 122 Regido, tendo tomado posse e entrado em exercicio em 18.01.2008.

ANA LUIZA BARROS DE OLIVEIRA SANDY — nomeada pela Portaria TRT 42 n° 196, de 24.01.2008, DOE
e DOU de 29.01.2008, em vaga decorrente da promogéo do Dr. Marcelo Caon Pereira, tendo tomado posse
e entrado em exercicio em 30.01.2008.

LUIS FERNANDO DA COSTA BRESSAN — nomeado pela Portaria TRT 42 n° 1.483, de 14.04.2008, DOE e
DOU de 17.04.2008, em vaga decorrente da promogao do Dr. Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior,
tendo tomado posse e entrado em exercicio em 18.04.2008.

FABIANE MARTINS — empossada, a partir de 16.06.2008, pela Portaria TRT 42 n° 2.678, de 11.06.2008,
DOE de 13.06.2008, em vaga decorrente de permuta com a Dra. Priscila Duque Madeira para idéntico
cargo no TRT da 22 Regido, tendo tomado posse e entrado em exercicio em 16.06.2008.

EDENILSON ORDOQUE AMARAL — nomeado pela Portaria TRT 42 n° 4.226, de 28.08.2008, DOE e DOU

de 02.09.2008, em vaga decorrente da remocgédo da Dra. Michele Lermen Scotta, tendo tomado posse e
entrado em exercicio em 19.09.2008.

PROMOGOES PARA O CARGO DE JUIZ DO TRABALHO TITULAR

MARCELO CAON PEREIRA — nomeado pela Portaria TRT 42 n° 7.859, de 27.12.2007, DOE de 07.01.2008,
a partir de 07.01.2008.

RUBENS FERNANDO CLAMER DOS SANTOS JUNIOR — nomeado pela Portaria TRT 42 n° 1.440, de
10.04.2008, DOE de 14.04.2008, a partir de 14.04.2008.
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REMOGOES DE JUIZES

PAULO LUIZ SCHMIDT - da 32 de Sapiranga para a 22 de Gravatai — Portaria TRT 42 n° 7.784, de
19.12.07, DOE de 07.01.2008.

MARCELO SILVA PORTO — da 12 de Erechim para a 32 de Sapiranga — Portaria TRT 42 n® 419, de
06.02.2008, DOE de 11.02.2008.

LEANDRO KREBS GONCALVES - da 22 de Uruguaiana para a 12 de Erechim — Portaria TRT 42 n° 843, de
05.03.2008, DOE de 10.03.2008.

MICHELE LERMEN SCOTTA — removida a contar de 22.08.2008, para o TRT da 92 Regido, pela Portaria
TRT 42 n° 4.164, de 25.08.2008, DOE de 29.08.2008.

RAUL ZORATTO SANVICENTE - da 192 de Porto Alegre para a 30? de Porto Alegre — Portaria TRT 42 n°
5.436, de 29.10.2008, DOE de 03.11.2008.

ROSANE CAVALHEIRO GUSMAOQ - da VT de Palmeira das Missbes para a 19% de Porto Alegre — Portaria
TRT 42 n° 6.191, de 02.12.2008, DOE de 10.12.2008.

APOSENTADORIAS DE JUIZES

ANTONIA MARA VIEIRA LOGUERCIO — a contar de 23.09.2008, pela Portaria TRT 42 n° 4.607, de
15.09.2008, DOE de 22.09.2008

APOSENTADORIAS DE DESEMBARGADORES
PAULO JOSE DA ROCHA — a contar de 15.02.2008, por Decreto de 27.02.2008, DOU de 28.02.2008.
MARIO CHAVES - a contar de 07.05.2008, por Decreto de 06.05.2008, DOU de 07.05.2008.

PEDRO LUIZ SERAFINI — a contar de 16.07.2008, por Decreto de 15.07.2008, DOU de 16.07.2008.
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COMISSOES

COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO

Composigao até 29.06.2008:

Desembargador CARLOS ALBERTO ROBINSON - Presidente
Desembargador JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
Desembargadora MARIA INES CUNHA DORNELLES

Composigao ap6s 30.06.2008:

Desembargador CARLOS ALBERTO ROBINSON - Presidente
Desembargador JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
Desembargadora DIONEIA AMARAL SILVEIRA

COMISSAO DE JURISPRUDENCIA

Composigao até 29.06.2008:

Desembargadora ROSANE SERAFINI CASA NOVA - Presidente
Desembargadora DIONEIA AMARAL SILVEIRA
Desembargadora DENISE MARIA DE BARROS

Juiz MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO

Juiz LEANDRO KREBS GONGCALVES

Composigao apo6s 30.06.2008:

Desembargadora TANIA MACIEL DE SOUZA — Presidente
Desembargadora VANDA KRINDGES MARQUES
Desembargadora ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO
Juiz MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO

Juiz LEANDRO KREBS GONGCALVES

ESCOLA JUDICIAL

Composicdo em 31.12.2008:

Desembargador FLAVIO PORTINHO SIRANGELO - Diretor
Conselheiros: Desembargador PAULO ORVAL PARTICHELI RODRIGUES
Desembargadora MARIA HELENA MALLMANN
Desembargador JOSE FELIPE LEDUR

Desembargadora BEATRIZ RENCK

Juiz CARLOS ALBERTO ZOGBI LONTRA

Juiza DENISE PACHECO

Juiz RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
Juiz RAFAEL DA SILVA MARQUES

COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANGAS E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
Composicao até 29.06.2008:

Desembargador MILTON VARELA DUTRA - Presidente

Desembargadora IONE SALIN GONGCALVES

Desembargador JOAO PEDRO SILVESTRIN

Juiz LUIZ FERNANDO BONN HENZEL

Juiz RICARDO FIOREZE
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Composigcao ap6s 30.06.2008:

Desembargadora MARIA INES CUNHA DORNELLES — Presidente
Desembargadora DENISE MARIA DE BARROS

Desembargador JOAO PEDRO SILVESTRIN

Juiz LUIZ FERNANDO BONN HENZEL

Juiz RICARDO FIOREZE

REPRESENTANTES DO TRIBUNAL JUNTO A FUNDAGAO ESCOLA DA MAGISTRATURA DO
TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL — FEMARGS

Composigdao em 31.12.2008:

Conselho Deliberativo: ~ Titular: Desembargadora MARIA HELENA MALLMANN
Suplente: Desembargadora VANDA KRINDGES MARQUES

Conselho Fiscal: Titular: Desembargadora MARIA INES CUNHA DORNELLES
Suplente: Desembargadora DENISE MARIA DE BARROS

COMISSAO DO MEMORIAL

Composigao em 31.12.2008:

Titulares: Desembargadora MARIA GUILHERMINA MIRANDA
Desembargadora MAGDA BIAVASCHI
Juiz ARTUR PEIXOTO SAN MARTIN

Suplentes: Juiza ANITA JOB LUBBE
Juiz RICARDO CARVALHO FRAGA
Juiz ROBERTO ANTONIO CARVALHO ZONTA

COMISSAO PERMANENTE DE INFORMATICA

Composigao em 31.12.2008:

Desembargador RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING - Presidente
Desembargador RICARDO CARVALHO FRAGA

Desembargador HUGO CARLOS SCHEUERMANN

Juiz CARLOS ALBERTO MAY

Juiz MAURICIO SCHMIDT BASTOS

COMISSAO DE COMUNICAGAO SOCIAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS
Composigdo em 31.12.2008:

Desembargadora ANA LUIZA HEINECK KRUSE - Presidente
Desembargadora MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA
Desembargador LUIZ ALBERTO DE VARGAS

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO DE DOCUMENTOS
Composigao em 31.12.2008:

Desembargador JURACI GALVAO JUNIOR — Supervisor
DENISE HELENA CARVALHO PASTORI

GABRIELA COELHO

LUIZ FERNANDO TABORDA CELESTINO

ALDO DA SILVA JARDIM

ISNARD PEIXOTO NETO

ROBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS

CINTYA ROLIM DREGER

ROSEMARY DE VASCONCELLOS MEISSNER WETTERNICK
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Participaram das reunides da Comissdo em 2008, como convidados, as Desembargadoras MARIA
GUILHERMINA MIRANDA e MAGDA BIAVASCHI, assim como os servidores ANTONIO FRANCISCO
RANSOLIN, ELTON LUIZ DECKER, WALTER OLIVEIRA e BENITO BISSO SCHMIDT, todos
integrantes do Memorial.

COMISSAO PARA MELHORIA DAS CONDIGOES DE TRABALHO E DE SAUDE DOS SERVIDORES DO
TRT DA 4° REGIAO

Composicao em 31.12.2008:

Desembargadora BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE — Coordenadora (Desembargador JURACI GALVAO
JUNIOR - Substituto)

LUIZ FERNANDO TABORDA CELESTINO

JOAO LUIZ CAVALIERI MACHADO

RENATO GOMES DE CASTRO

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores do Judiciario Federal do RS:
ROGERIO DORNELLES
MARA REJANE WEBER
DENISE ROSANE ELIAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

Composicdo em 31.12.2008:
Titulares:

DEBORA ANSON LIMA — Presidente
JOSE VALIM BEMFICA FILHO
FERNANDA PRESTES PEDROSO

Suplentes:
ALEXANDRE GOETTEMS ZORATTO
EUNICE CONCEICAO CEZAR

LUIZ FERNANDO ZADRA

COMISSAO ESPECIAL DE CADASTRAMENTO DE FORNECEDORES

Composigao em 31.12.2008:

Titulares:

EUNICE CONCEICAO CEZAR - Presidente
DEBORA ANSON LIMA

ADRIANA LUCIA BEILNER KELLERMANN

Suplentes:

JOSE VALIM BEMFICA FILHO
LUIZ FERNANDO ZADRA
MARCIA DI GIORGIO CARDOSO
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COMISSAO PARA RECEBIMENTO DE MATERIAL DE VALOR SUPERIOR AO LIMITE
ESTABELECIDO NO ARTIGO 23 DA LEI N° 8.666, DE 21.06.1993

Composigéo em 31.12.2008:

LUIS ANTONIO SILVA

LEONARDO MARQUES DA SILVA
MARCO JACINTO DE CAMILLIS BUENO
MADISON GONCALVES TRAUTMANN
SILVANA KOSLOWSKI PIRES
KATSUO TAKEUCHI

ALEXANDRE DE ALMEIDA BARCELOS
CLAUDIO ANTONIO MOMBACK
MANOEL JOSE SILVA DA COSTA
THEREZINHA SCHAAB

VOLNEI CESAR SUSIN

DENILSON RIBEIRO DE QUADROS
PAULO MENDES RIBEIRO JUNIOR

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVIDORES PPDs DO TRT DA 42 REGIAO
Composigédo em 31.12.2008:

ARI ANTONIO HECK — Coordenador

CELIA ROSANE DIAS AZAMBUJA

MARIA ESTER FONSECA VIEIRA

MARCIO ANTONIO HORNOS STEFFENS

SARA REGINA DA GAMA MOR

JOAO JUIZ CAVALIERI MACHADO

MARIA LUCIA DE OLIVEIRA BRITO

COMISSAO DE GESTAO AMBIENTAL
Composigao em 31.12.2008:

ANTONIO CARLOS LANTMANN — Coordenador
SERGIO DE OLIVEIRA

WILLIAM OLIVEIRA

LERIO VOLMIR KUSSLER

GABRIELA COELHO
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DIREGCAO, ASSESSORIA E SECRETARIAS

Em 31 de dezembro de 2008

Secretario-Geral da Presidéncia
Gil Vicente Bozzo

Diretor-Geral de Coordenacgéao Judiciaria
Onélio Luis Soares dos Santos

Diretor-Geral de Coordenagdo Administrativa
Luiz Fernando Taborda Celestino

Assessorias da Presidéncia

Assessoria Juridica
Paulo de Assis Bergman
Daniela Vaz dos Santos

Assessoria Judiciaria
Tatiana Kraemer Leal
Marco Aurélio Popoviche de Mello

Assessoria de Juizes
Joao Carlos Girotto

Assessoria de Comunicagao Social
Ana Cristina Machado da Rosa
Flavio Wornicov Portela

Secretaria Executiva da Escola Judicial
Carmen Rosane Carvalho Dorfmann

Diretora do Servigco de Documentagao e Pesquisa
Regina Otilia Figueira Maciel de Marco Ferreira

Diretor do Servico de Formagao e Aperfeicoamento
Luis Fernando Matte Pasin

Secretéria da Corregedoria
Gabriela Coelho

Assessora Administrativa da Corregedoria
Andréia Oliveira Gongalves

Assessora de Informatica da Secretaria da Corregedoria
Claudia Machado Seben

Assessor do Gabinete da Diregdo-Geral de Coordenagao Judiciaria
Aldo da Silva Jardim

Assessor do Gabinete da Diregdo-Geral de Coordenagao Administrativa
Antbnio Carlos Lantmann

Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgéo Especial
Claudia Regina Schréder

Diretor da Secretaria Judiciaria
Isnard Peixoto Neto

Secretaria da Sec¢ao de Dissidios Coletivos e 22 Segao de Dissidios Individuais
Mauren Reinoldi da Silva

Secretaria da 1? Se¢ao de Dissidios Individuais
Sénia Helena Hein

Secretaria da 12 Turma
Elizete de Fatima de Freitas Machado

Secretaria da 22 Turma
Ceci Dal Mass Coser

Secretaria da 32 Turma
Ivone Costa Weege
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Secretaria da 4 Turma
Luciane Ramos Barros

Secretaria da 5 Turma
Ana Maria Franceschini

Secretario da 62 Turma
Rubmar Fanni Adami

Secretaria da 72 Turma
Marguit Elisa Landmeier

Secretaria da 82 Turma
Rejane Fatima Scandolara Rubio

Secretaria da 92 Turma
Marcia Lamberti Doval

Diretora do Servigo de Cadastramento Processual
Silvia Regina de Oliveira Sieczkowski

Diretora do Servigco Processual
Lilian Wiltgen Caldas

Diretora do Servigo de Acérdaos, Traslados e Certidoes
Ana Candida Costa Carvalho

Diretora do Servigo de Precatérios
Rejane Teresinha Kohlrausch dos Santos

Diretora da Secretaria Administrativa
Susana Teresinha Mileski

Diretor da Secretaria de Recursos Humanos
Rene Chabar Kapitansky

Diretor do Servigo de Administracao de Pessoal
Joéo Pedro Duarte Lopes

Diretor da Secretaria de Informatica
Eduardo Kenzi Antonini

Diretor do Servigo de Informatizagdo do 1° Grau
Luis Fernando Pontello

Diretor do Servigo de Infra-Estrutura e Planejamento
Alberto Daniel Muller

Diretor do Servico de Desenvolvimento de Sistemas
André Soares Farias

Diretora da Secretaria de Auditoria
Téania Mara de Araujo Borges

Diretor do Servico de Licitagdes e Contratos
Carlos Alexandre Vigil D’ Oliveira

Diretor da Secretaria de Orgamento e Finangas
Carlos Aita

Diretor do Servigco de Orgamento e Finangas
Fernando Sodré

Diretor do Servigo de Material e Patrimonio
Sandro Schiavon

Diretor do Servico de Engenharia e Arquitetura
Thales Oliveira de Almeida

Diretor da Secretaria de Apoio Administrativo
Beny Stewson Siqueira da Fontoura

Diretor do Servigco Médico e Odontolégico
Pedro Ivo Siqueira de Belli
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PRESIDENCIA

O Excelentissimo Desembargador-Presidente Jodo Ghisleni Filho, na forma regimental, representou o
Tribunal no exercicio de 2008 perante os demais Poderes Publicos e suas autoridades, bem como dirigiu o
servico judiciario da Regido e os trabalhos do Tribunal.

A atuacéao do Presidente, tanto em despachos quanto como relator, na area judiciaria, esta sintetizada
no demonstrativo que segue:

Agravos regimentais de competéncia do Orgdo Especial 45
Cartas de sentenca 268
Precatorios 201
Requisigbes de Pequeno Valor 12
Recursos ordinarios 6
Outros (e. g. recursos extraordinarios e especiais, cobranca de custas, remessa de processo ao 910
primeiro grau e ao arquivo)

Da extensa agenda cumprida pelo Excelentissimo Desembargador-Presidente em 2008, destacam-
se:
Janeiro
Dia 15 Marcelo Ortiz, Luciano Prompt, Silvana Klein e Sérgio Amorim dos Santos, Diretores do
SINTRAJUFE — Nucleo dos Oficiais de Justica.
Dia 16 Marco Aurélio Canani, Gerente Regional da CEF, José Dutra, Gerente da CEF — PAB/TRT,
e Dr. Ruben Danilo de Albuquerque Pickrodt, Superintendente Regional Substituto da CEF.
Onélio Luis Soares Santos, Assessor do Juizo Auxiliar de Conciliacdo — Precatdrios.
Dia 17 Sr. lldo Gaspareto, Superintendente da Policia Federal. Visita de cortesia. Participou
também o Exmo. Desembargador Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente do TRT da 42
Regiao.
Juiz Carlos Cini Marchionatti e Juiza Iris Helena Medeiros Nogueira, Exmos.
Desembargadores do TJ/RS. Assunto: entrega do convite para solenidade de posse como
Presidente da Associagdo dos Juizes do Rio Grande do Sul (Ajuris) e de Diretora da Escola
Superior da Magistratura da Ajuris, respectivamente. Também participaram do encontro os
Desembargadores Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente, Rosane Serafini Casa Nova e
Milton Carlos Varela Dutra.
Coquetel de abertura da Exposigcao “360”, de Anténio Giacomin. Local: Espago B, 1° andar,
prédio Il do Foro Trabalhista de Porto Alegre.
Juiz Edson Pecis Lerrer, Titular da 12 Vara do Trabalho e Diretor do Foro de Gravatai, Dra.
Raquel Hochmann de Freitas, Juiza do Trabalho Substituta, Silvio Luiz Avila da Silva,
Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil — Subsecdo Gravatai, Marcia Rocha de
Nardin, Diretora de Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Gravatai e Marcelo Lucca, Diretor
do Servico de Distribuicdo dos Feitos de Gravatai. Assunto: criagdo de novas unidades
judiciarias no municipio em decorréncia do grande volume de demandas trabalhistas
protocolizadas na jurisdicdo de Gravatai. Participou também o Exmo. Desembargador
Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente.
Dia 18 Posse da Juiza Luciana Caringi Xavier no cargo de Juiz do Trabalho Substituto. Local: Saldo
Nobre.
Dia 21 Desembargadora Jane Alice de Azevedo Machado, Coordenadora do Espago Cultural do
TRT4.
Dia 22 Onélio Luis Soares Santos, Assessor do Juizo Auxiliar de Conciliagdo — Precatorios.
Juiz Octavio Augusto Simon de Souza, Presidente do Tribunal de Justica Militar do Estado
do Rio Grande do Sul e Juiz Cel. Sérgio Antdénio Berni de Brum, Vice-Presidente da
Instituigdo. Assunto: entrega do convite de solenidade de posse da nova administragao.
Também participaram os Exmos. Desembargadores Carlos Alberto Robinson, Vice-
Presidente, e Beatriz Zoratto Sanvicente, Corregedora-Regional.
Reuni&o com Diretores da Area Judiciaria do Tribunal. Local: Saldo Nobre.
Dr. Rogério Favreto, Secretario de Reforma do Judiciario e Dr. Rogério Gesta Leal,
Desembargador do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul. Visita de cortesia.
Participou também o Exmo. Desembargador Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente.
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Dia 23

Reunido com os Desembargadores da Administracao.

Dr. Jair Francisco Kirinus Alves, Subprocurador Regional da Unido na 42 Regido e Dr. Rafael
Vitorino, Advogado da Unido e Coordenador da Equipe Trabalhista. Assunto: Agdes
trabalhistas propostas contra a Unido envolvendo servigos terceirizados. Também
participaram da reunidao os servidores do TRT-RS Rene Chabar Kapitansky, Diretor da
Secretaria de Recursos Humanos (SRH), Susana Teresinha Mileski, Diretora da Secretaria
Administrativa, Carlos Alexandre Vigil Oliveira, Diretor do Servigo de Licitagbes e Contratos
(SLC), Paulo de Assis Bergman e Daniela Vaz dos Santos, ambos da Assessoria Juridica, e
Sergio Duarte Pasquali, da Dire¢do-Geral de Coordenagdo Administrativa (DGCA).

Dra. Luzmary — Assessora do Presidente do TJ-RS.

Reunido do Conselho da Escola Judicial. Local: Sala 1003, prédio-sede.

Juiza do Trabalho Substituta Marta Kumer, do Juizo Auxiliar de Conciliacdo — Precatoérios.

Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho, do Tribunal Superior do Trabalho. Visita de
cortesia. Local: Saldo Nobre. Participaram também os Exmos. Desembargadores Carlos
Alberto Robinson, Vice-Presidente do TRT-RS, Beatriz Zoratto Sanvicente, Corregedora-
Regional, Flavio Portinho Sirangelo, Paulo José da Rocha, Fabiano de Castilhos Bertolucci,
Rosane Serafini Casa Nova, Leonardo Meurer Brasil, Ricardo Luiz Tavares Gehling, Ricardo
Carvalho Fraga, Hugo Carlos Scheuermann, Jo&do Pedro Silvestrin e Beatriz Renck.

Dia 25 Sessao Ordinaria do Orgédo Especial.

Dia 29 André Soares Farias, Diretor de Desenvolvimento de Sistemas da Secretaria de Informatica.
Assunto: apresentagao da nova pesquisa textual de jurisprudéncia.

Dia 30 Juiza Silvana Martinez de Medeiros Guglieri, Titular da Vara do Trabalho de Osério.
Posse de Ana Luiza Barros de Oliveira Sandy no cargo de Juiz do Trabalho Substituto.
Local: Saldo Nobre.

Dia 31 Juiz Marcelo Silva Porto, Titular da 32 Vara do Trabalho de Sapiranga.
Thales Oliveira de Almeida, Diretor do Servico de Engenharia e Arquitetura.

Fevereiro

Dia 1° Visita as obras da Escola Judicial.
Solenidade de Prestacdo de Contas do Exercicio 2007 e de Posse dos Novos Dirigentes do
Tribunal de Justica eleitos para o Biénio 08/09. Local: Plenario Ministro Pedro Soares Mufioz do
Tribunal de Justica. Participou também o Desembargador Carlos Alberto Robinson, Vice-
Presidente.

Dia 11 Dr. Antdnio Escosteguy Castro, Presidente da AGETRA.
Diretoria do SINTRAJUFE: José Carlos Pinto de Oliveira, Cristina Feio de Lemos e Sérgio
Amorim dos Santos.
Sessao Extraordinaria do Orgdo Especial.
Reunido dos Desembargadores do Tribunal. Assunto: implementacdo dos Cargos e
Funcdes. Local: Saldo Nobre.
Coquetel de abertura da exposicdo “Caminhos”, de Waldemar Max Barbosa, no Espaco
Cultural do TRT.

Dia 12 Entrevista no Programa “Agora”, jornalista Joabel Pereira, na Radio Guaiba.
Diretoria da AJUCLA: José Carlos de Miranda, Presidente, Dirson Solano Dornelles, Diretor
Juridico, Evaldo Fleischer, Tesoureiro. Visita de cortesia.
Reunido do Conselho Deliberativo da FEMARGS — Eleicdo da Diregéo.

Dia 13 Desembargadoras Maria Guilhermina Miranda e Magda Barros Biavaschi.
Visita de Cortesia da administragdo do Tribunal de Justica do Estado, gestdo 2008 — 2009:
Presidente Desembargador Arminio José Abreu Lima da Rosa, 1° Vice-Presidente
Desembargador Roque Miguel Fank, 2° Vice-Presidente, 3° Vice-Presidente Desembargador Luiz
Ari Azambuja Ramos, Corregedor-Geral da Justica Desembargador Luiz Felipe Brasil Santos, e o
Presidente do Conselho de Relagbes Institucionais € Comunicagdo Social daquela Corte,
Desembargador Voltaire de Lima Moraes. Local: Saldo Nobre. Participaram também os Exmos.
Desembargadores do Tribunal Juraci Galvao Junior, Vice-Corregedor Regional, Flavio Portinho
Sirangelo, Diretor da Escola Judicial, Fabiano de Castilhos Bertolucci e Ana Luiza Heineck Kruse.

Dia 14 e 15 | Primeira Reunidao Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais dos
Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 15 Reunido com o Secretario-Geral do Conselho da Justica Federal, Alcides Diniz da Silva.
Local: Conselho da Justica Federal. Brasilia — DF.

Dia 18 Disney Carlos Pegorini, Gerente-Geral da agéncia Tribunais do Banco do Brasil,

acompanhado das Gerentes do Posto TRT-RS, Marcia Carravetta e Patricia Argel. Assunto:
entrega de convite para a abertura do evento alusivo ao Dia Internacional da Mulher. Local:
Auditério Ruy Cirne Lima, no Foro Trabalhista de Porto Alegre.
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Dia 19

Rosangela Menchick, da Secéo de Apoio a Concursos.

Dr. André Spies, Procurador Regional do Trabalho do Ministério Publico do Trabalho no Rio
Grande do Sul e Simone Avila, Assessora de Imprensa do MPT4. Entrevista para a Revista
do MPT — RS.

Dia 20

Abertura do “Evento Para Mulheres. Paletra do Instituto da Mama”, promovido pelo Banco
do Brasil. Local: Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Dia 21

Heidy Semilda Thielke, servidora da 22 Vara do Trabalho de Porto Alegre.

Dr. Roberto Duro Gick, Presidente da OAB, Subsecédo de Uruguaiana, Dr. Eduardo Velo
Pereira, Vice-Presidente, e Dr. Lauro Beheregaray Delgado, Presidente da Comissédo de
Servigos Publicos da OAB/RS. Assunto: Novo Foro da Justiga do Trabalho na Esplanada do
Poder Judiciario no municipio de Uruguaiana.

Dia 22

Juiza Antbénia Mara Vieira Loguércio, Titular da 22 Vara do Trabalho de S&o Leopoldo.

Rogério Favreto, Secretario de Reforma do Judiciario. Assunto: entrega do “Projeto
Preliminar sobre fortalecimento a Mediacao para operadores do Direito”.

Dia 26

Dr. Luciano Benetti Correa da Silva, Presidente da Sociedade dos Advogados Trabalhistas
de Empresas do Estado do Rio Grande do Sul (SATERGS). Assunto: entrega de convite
para a primeira reunido-almogo organizada pela associacdo em 2008. Local: Federasul —
Largo Visconde de Cairu, 17 (Palacio do Comércio), 6° Andar.

Sorteio das vagas para o Curso “Fronteiras do Pensamento”. Local: Salao Nobre.

Dia 27

Reunido dos Desembargadores da Administracao. Local: Gabinete do Presidente.

Dia 28

Exprinter Niederauer Palmieri, Juiz Classista inativo.

Luis Fernando Matte Pasin e Onélio Luis Soares Santos, servidores.

Dia 29

Sessao Ordinaria do Orgdo Especial.

Marco

Dia 03 a 07

Correicao Periodica Ordinaria.

Dia 04

Coquetel de boas-vindas ao Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Jodo Oreste
Dalazen, oferecido pela AMATRA IV. Local: Sede da AMATRA IV.

Jantar em homenagem ao Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Jodo Oreste
Dalazen.Local: Restaurante Copacabana. Praca Garibaldi, 2.

Dia 05

Dr. Claudio Pacheco Prates Lamachia, Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil — RS.
Local: Sede da OAB/RS, Rua dos Andradas, 1261 / 8° andar, Centro.

Dia 06

Reunido dos Desembargadores do Tribunal com o Ministro Corregedor-Geral da JT. Local:
Saléo Nobre.

Abertura da Exposicdo Reflexos da Paisagem Il, de Valentina Piqué — Local: Espaco
Cultural do TRT.

Dia 07

Juiza Angela Rosi Almeida Chapper, Titular da 22 Vara do Trabalho de Pelotas.

Sesséo Extraordinaria do Tribunal Pleno - Leitura da Ata de Correicéo.

Dia 10

Dra. Suzana Metz.

Visita ao Depdsito da Rua Provenzano, no bairro Anchieta.

Dia 11

Dra. Karina Flores, representando o Escritério Cabanellus Schuh, Dra. Marina dos Reis
Madeira e Dr. Jodo Bueno, do Departamento Juridico Interno do Unibanco — SP.

Dia 12

Almirante Gomes Glashorester, Gerente Regional de Negécios da Caixa Econdmica
Federal, Valdemir Colla, Superintendente Regional da CEF, e Rosane Wirth, nova gerente
do PAB/TRT.

Dr. Fernando Quadros, Juiz Federal Convocado do TRF da 42 Regido. Participou também o
Desembargador Fabiano de Castilhos Bertolucci.

Sr. Floréncio Gualner Leal, da LTr Editora Ltda.

Desembargador Flavio Portinho Sirangelo.

Reunido com os Desembargadores da Comissdo de Comunicagdo Social e Relagbes
Institucionais, Ana Luiza Heineck Kruse, Maria Beatriz Condessa Ferreira e Luiz Alberto de
Vargas.

Coquetel de langamento da cartiha “LER DORT, Comigo Nao”, elaborada pelo
SINTRAJUFE. Local: Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Dia 13

Jornalista Flavio Antdnio Damiani.

Visita as obras do Arquivo Geral, na Rua Jodo Telles, 369.

Desembargador Ricardo Luiz Tavares Gehling.

Prof. Fausto, da FGV.

Dia 14

Desembargador Ricardo Luiz Tavares Gehling.

Juiz Jodo Batista de Matos Danda, Titular da 12 Vara do Trabalho de Cachoeirinha, e Juiza
Simone Maria Nunes Kunrath, Titular da 22 Vara do Trabalho de Cachoeirinha. Assunto:
seguranca no prédio do Foro Trabalhista de Cachoeirinha.
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Dia 14

Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno.

Reuniao dos Desembargadores da Administracao.

Dia 17 Jornalista Flavio Antonio Damiani.
Arquiteta Maria Lucia de Oliveira Brito, do Servico de Engenharia e Arquitetura.
Ari Antonio Heck, servidor da Vara do Trabalho de Triunfo — Comissao de Integragéo e
Acompanhamento de Servidores Portadores de Deficiéncia.

Dia 18 Onélio Luis Soares dos Santos, servidor.
Visitas as obras dos novos Foros Trabalhistas de Taquara e Sapiranga.
Juizes Ary Faria Marimon Filho, Carmen Izabel Centena Gonzalez, Luiz Antonio Colussi,
Andréa Nocchi, Eduardo Duarte Elyseu e Rubens Clamer dos Santos Junior. Assunto:
condicdes de trabalho do 1° Grau.

Dia 24 Juiz Frederico Russomano, Titular da 3% Vara do Trabalho de Pelotas, e Juiza Ana lica
Harter Saalfeld, Titular da 42 Vara do Trabalho de Pelotas.

Reunido dos Desembargadores do Tribunal. Local: Saldo Nobre. Assunto: A¢des Monitérias
de Carazinho.

Dia 26 Posse do Ministro do Supremo Tribunal Federal (STF) Gilmar Mendes como Presidente do
Conselho Nacional de Justigca (CNJ).

Dias 26 e 27 | Segunda Reunidao Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais dos
Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 27 Posse da Exma. Sra. Juiza Katia de Magalhdes Arruda no cargo de Ministra do Tribunal
Superior do Trabalho. Local: Sala de Sessdes do Tribunal Pleno — TST.

Dia 28 Reunido-almogo na Federasul. Palestra do Exmo. Desembargador-Presidente Jodo Ghisleni
Filho. Largo Visconde de Cairu, 17, 6° andar — Palacio do Comércio.

Sessao Ordinaria do Orgéo Especial.

Reunido da Comissdéo de Orgamento, Finangas e Planejamento Estratégico:
Desembargador Milton Carlos Varela Dutra, Presidente, Desembargadora lone Salin
Gongalves, Desembargador Jodo Pedro Silvestrin, Juiz Luiz Fernando Bonn Henzel e Juiz
Ricardo Fioreze. Participaram também os servidores Luiz Fernando Taborda Celestino,
Susana Mileski e Carlos Aita.

Dia 31 Marco Aurélio Popoviche de Mello, da Assessoria Judiciaria da Presidéncia.
Assinatura de Convénio com a Procuradoria Regional do Trabalho. Local: Saldo Nobre.
Desembargadora Elaine Machado Vasconcelos Nienczewski, do TRT da 102 Regido.
Visita as obras da Escola Judicial.
Abertura da Exposicao de Fotografias de Paulo J. B. Leal, “Filhos da Terra, Povo de Deus”.
Local: Espaco B, Prédio das Varas do Trabalho de Porto Alegre.

Abril

Dia 1° Eduardo Kenzi Antonini, Diretor da Secretaria de Informatica.
Jornalista Flavio Antonio Damiani.

Dia 02 Visita a Federagao das Industrias do Rio Grande do Sul (Fiergs) / Centro das Industrias do
Rio Grande do Sul (Ciergs) — Programa FIERGS “Conhecendo a Industria”, na sede da
industria General Motors, em Gravatai. Participaram também da visita os Desembargadores
Flavio Portinho Sirangelo, Diretor da Escola Judicial do Tribunal, Fabiano de Castilhos
Bertolucci, Ana Luiza Heineck Kruse, Presidente da Comissdo de Comunicagédo Social e
Relagbes Institucionais, e as Juizas Vania Cunha Mattos, Titular da 132 Vara do Porto
Alegre, e Inaja Oliveira de Borba, Titular da 252 Vara de Porto Alegre.

Abertura da Exposicéo “Natureza em Risco”, de Irma Koliver, no Espaco Cultural.

Dia 03 Sr. Gilberto Zereu, Presidente da Camara de Mediagéo e Arbitragem do Conselho Regional
de Administracdo do RS, e Zila Concei¢cao dos Santos, Conselheira. Assunto: conciliagao,
mediacao e arbitragem nas relacdes trabalhistas e apresentacdo da Camara.

Dia 04 Reunido com a Comissdo de Orgamento, Finangas e Planejamento Estratégico —
Desembargador Milton Carlos Varela Dutra, Presidente, Desembargadora lone Salin
Gongalves, Desembargador Jodo Pedro Silvestrin, Juiz Luiz Fernando Bonn Henzel, Juiz
Ricardo Fioreze. Participou também Luiz Fernando Taborda Celestino, Diretor-Geral de
Coordenacao Administrativa. Local: Saldo Nobre.

Curso de Especializagdo em Direito do Trabalho — Aula sobre Recurso de Revista. Simone
Cruxen Gongalves — Unisinos.

Dia 08 Visita as obras dos Foros Trabalhistas de Rio Grande, Pelotas e Bagé.

Audiéncia com o Sr. Adolfo Antonio Fetter Junior, Prefeito Municipal de Pelotas,
acompanhado da Dra. Angela Rosi Almeida Chapper, Juiza Titular da 22 Vara do Trabalho.

Dia 09 Audiéncia com o Sr. Luiz Fernando Mainardi, Prefeito Municipal de Bagé.
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Dia 10 Sessao Extraordinaria do Orgéo Especial.

Dia 11 Aula Inaugural — Abertura do Ano Letivo de 2008 — Escola Judicial. Palestra: A Sentenca
como Construcao do Direito. Palestrante: Desa. Elaine Harzheim Macedo, do TJ-RS. Local:
Sala de Sessbes do Tribunal Pleno.
Juiz Adriano Santos Wilhelms, Titular da VT de Santana do Livramento. Assunto:
Instalacbes da unidade judiciaria.
Reunido convocada pela Corregedora Regional com todos os juizes de primeiro grau.
Assunto: determinacdes do Corregedor-Geral da JT. Local: Sala de Sessbes do Tribunal
Pleno.
Aula Magna proferida pelo Exmo. Sr. Ministro Gilmar Mendes, com o tema “Os Direitos
Fundamentais na Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal’. Local: Centro de Eventos
da PUCRS - Prédio 41.

Dia 14 Reunido com a Comissdao de Orgamento, Finangas e Planejamento Estratégico —
Desembargador Milton Carlos Varela Dutra, Presidente, Desembargadora lone Salin
Gongalves, Desembargador Jodo Pedro Silvestrin, Juiz Luiz Fernando Bonn Henzel e Juiz
Ricardo Fioreze. Local: Saldo Nobre.

Dia 15 Dr. Carlos Alberto May, Juiz Diretor do Foro de Porto Alegre. Assuntos Gerais da Dire¢ao do
Foro.
Juiza Iris Lima de Moraes, Titular da 12 Vara do Trabalho de Gramado.

Dia 17 Jair Kirinus Alves, Subprocurador da AGU, Luis Anténio Alcoba de Freitas, Procurador-
Regional, e Moénica de Oliveira Casartelli, Representante dos Advogados da Area
Trabalhista. Participaram também o Desembargador Juraci Galvao Junior, Vice-Corregedor
e Onélio Luis Soares dos Santos, Diretor-Geral de Coordenacao Judiciaria.

Dia 18 Juiz Renato Medina Guedes, Titular da Vara do Trabalho de Soledade.
Dra. Silvana Ribeiro Martins, Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho.
Assunto: Convénio PRT.
Posse de Luis Fernando da Costa Bressan no cargo de Juiz do Trabalho Substituto. Local:
Saléo Nobre.

Dia 22 Desa. Magda Biavaschi.
Visita as obras da Escola Judicial.
Sindicato e Organizacado das Cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul — OCERGS,
representados pelos Srs. Irno Augusto Pretto, 1° Vice-Presidente, Mario De Conto, Gerente
Juridico e Juliano Pacheco Machado, Assessor Juridico. Assunto: Visita de cortesia.

Dia 23 Sessédo Solene de Posse dos Exmos. Ministros Gilmar Mendes e Cezar Peluso na
Presidéncia e Vice-Presidéncia do Supremo Tribunal Federal. Local: Plenario do STF.

Dias 23 e 24 | Terceira Reunido Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais de TRTs —
COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 24 Reunido com o Ministro do TST Mauricio Godinho Delgado. Local: TST, Bloco B, 2° andar,
sala 271.

Dia 25 Entrega da Sala de Treinamento — Subsolo do prédio-sede.
Solenidade de abertura do V Seminario Gaucho e Il Brasileiro de Direito e Processo do
Trabalho. Local: Centro de Convencdes do Hotel Plaza Sdo Rafael.
Visita de cortesia do Exmo. Ministro Walmir Oliveira da Costa, do TST. Local: Saldo Nobre.

Dia 28 Sessao Ordinaria do Orgédo Especial.
Sindicato dos Metalurgicos de Caxias do Sul - Presidente, Vice-Presidente e Assessoria
Juridica.

Dia 29 Visita as obras da Vara do Trabalho de Triunfo.
Visita as obras do Arquivo-Geral de Porto Alegre na Rua Joao Telles.
Abertura da exposi¢do “Abracos, corpos, mentes e outras formas”, de Hidalgo Adams, no
Espaco Cultural do TRT.

Dia 30 Marcelo Lucca, Diretor do Servico de Distribuicdo dos Feitos de Gravatai.
Visita as obras do Arquivo de Porto Alegre na Rua Jodo Telles.
Solange Dias Campos Preussler, Procuradora Regional Federal — 42 Regido. Assunto:
Entrega de convite para Seminario dos Advogados Publicos.
Palestra no Sindicato das Industrias Metallrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de
Caxias do Sul (SIMECS) dirigida a empresarios e Comisséo de Relacdes do Trabalho.

Maio

Dia 05 Cerimbnia de abertura do Seminario Regional sobre a Advocacia Publica Federal na 42

Regido. Local: Auditério da Caixa Econdmica Federal.

Reunido do Conselho da Escola Judicial. Local: Saldo Nobre.
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Dia 06

Visita ao Depodsito Centralizado de Processos do Tribunal. Rua Provenzano, n° 235, Bairro
Anchieta.

Langcamento da 22 edicdo do Programa de Preparagdo para a Aposentadoria. Local:
Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Dia 07 Rene Chabar Kapitansky — Diretor da Secretaria de Recursos Humanos.
Dr. Romarino Junqueira dos Reis, Presidente da Subsecdo OAB — Canoas; Dr. Carlos
Alberto Maack, Vice-Presidente; Dra. Valéria Tscheika, tesoureira; Juiza Ceres Batista da
Rosa Paiva, Titular da 12 VT de Canoas; Juiz Luiz Antonio Colussi, Titular da 22 VT de
Canoas; Fabricio Luckmann, Juiz Substituto; Aline Doral Fagundes, Juiza Substituta.
Participaram também os Desembargadores Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente do
TRT, Beatriz Zoratto Sanvicente, Corregedora-Regional, e Juraci Galvado Junior, Vice-
Corregedor. Assunto: Possibilidade de criacdo da 42 Vara do Trabalho de Canoas.
Sessao Extraordinaria do Orgéo Especial.
Solenidade de Inauguragédo da nova sede do Oficio do Ministério Publico do Trabalho em
Santa Cruz do Sul. Rua Tiradentes, 210.

Dia 08 Reunidao com o Sr. Luis Afonso dos Santos Senna, Secretario Municipal da Mobilidade
Urbana e Presidente da Empresa Publica de Transportes e Circulagdo. Local: EPTC - Rua
Jodo Neves da Fontoura n° 7, Bairro Azenha Porto Alegre, RS.
Inauguracdo do Posto do Oficio do Ministério Publico do Trabalho de Caxias do Sul em
Gramado. Abertura do | Encontro de Magistrados e Procuradores do Trabalho da Serra
Gaucha. Local: Sala do MPT — Foro Trabalhista de Gramado.

Dia 12 Reunido com o Sr. Jodo Pompilio Neves Polvora, Sr. Jocelito Rodrigues da Costa e Sra.
Aline Eick Lopes — Gerentes do Banco do Brasil. Assunto: Convénios.
Dr. Claudio Pacheco Prates Lamachia, Presidente da OAB — Subsecdo RS. Assunto:
Entrega de oficio. Local: Sede da OAB - Rua dos Andradas, 1261, 8° andar. Participaram
também da visita os Exmos. Desembargadores Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente, e
Jodo Pedro Silvestrin.
Reunido dos Desembargadores do Tribunal. Assunto: Convocagdo de Juizes para o
Tribunal e Planejamento Estratégico. Local: Saldo Nobre.

Dia 13 Dr. Décio Gianelli Martins, Dra. Camila Nunes e Dra. Andréa Rocha, do Escritério de
Advocacia Gianelli Martins.
Visita as obras dos Foros Trabalhistas de Sapiranga, Taquara e Canoas.

Dia 15 Audiéncia com o Prefeito Municipal de Sao Gabriel, Baltazar Balbo Garagorri Teixeira e
visita a Vara do Trabalho da cidade.

Dia 16 Audiéncia com o Prefeito Municipal de Santana do Livramento, Wainer Machado e visita a
Vara do Trabalho da cidade.

Dia 19 Juiz Renato Medina Guedes, Titular da Vara do Trabalho de Soledade. Assunto: quadro de
servidores.
Andréa Simdes Costa, Assessora de Informatica da Presidéncia.
Palestra com o economista Marcio Pochmann, Presidente do Instituto de Pesquisa
Econdémica Aplicada (IPEA). Tema: “A Carteira de Trabalho e a Formalizagdo no Brasil:
dados atuais”. Local: Sala de Sessdes do Tribunal Pleno.
Inauguracédo da exposicdo “Documento é Legal — A Carteira de Trabalho”. Local: Sala de
exposicées do Memorial, andar térreo.

Dia 20 Dr. Vitor Hugo Moreto Saydelles.
Juiz Clocemar Lemes Silva, Titular da Vara do Trabalho de Sao Borja.

Dia 21 Dr. Mario Roberto Arantes Dubeux, Assessor Juridico do SETCERGS, Dr. Adenir Maiato da
Costa, Advogado do SINECARGA, Paulo Roberto Barck, Presidente do SINECARGA,
Gilberto Antbnio Fracédo, Diretor de Recursos Humanos da Expresso Mercurio S/A, e Marco
Antonio dos Santos. Assunto: visita para entrega de convite para solenidade de abertura
Comissao de Conciliacao Trabalhista Intersindical.
Doacao de equipamentos de informatica para a Policia Civil. Local: Saldo Nobre.
Audiéncia com Prefeito de Triunfo, Sr. Pedro Francisco Tavares. Local: Cidade de Triunfo.

Dia 26 Cleusa Eunice dos Santos Abon Zahr, Diretora da Vara do Trabalho de Esteio.
Thales Oliveira de Almeida, Secretaria de Engenharia e Arquitetura.
Eduardo Kenzi Antonini, Diretor da Secretaria de Informatica.
Juiza Angela Rosi Almeida Chapper, Titular da 22 Vara do Trabalho de Pelotas, Dr. Alencar
Mello Proencga, Reitor da UCPEL e Prof. Rubens Belora, Diretor do Centro de Ciéncias
Juridicas, Econbdmicas e Sociais.
Reunido com representantes do SINTRAJUFE. Assunto: discutir questbes acerca de
relagdes de trabalho.

Dia 27 Visita a Vara do Trabalho de Esteio.
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Dias 28 e 29

Quarta Reunido Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais dos
Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 30

Inauguracao da Nova Sede da Fundacéo Iberé Camargo.

Junho

Dia 02

Juiza Rita de Cassia da Rocha Adéo, Titular da Vara do Trabalho de Alegrete. Assunto:
Direcéo de Secretaria.

Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno — Nova composicdo do Orgdo Especial.

Sessao Ordinaria do Orgdo Especial.

Dia 03

Marcos Kafruni, gerente juridico da CEF e Bruno Vanuzzi. Assunto: Visita de cortesia e
processo 01199-1996-662-04-00-8.

Luiz Fernando Celestino, Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa, Onélio Luis Soraes
dos Santos, Diretor-Geral de Coordenacao Judiciaria, e Andréa Simdes da Costa,
Assessora de Informatica da Presidéncia.

Visita Institucional ao Correio do Povo Grupo Record. Endereco: Rua Caldas Junior, 219, 1°
andar - Saldo Nobre. Participaram também da visita as Exmas. Desembargadoras Ana
Luiza Heineck Kruse e Maria Beatriz Condessa Ferreira.

Visita Institucional ao Jornal do Comércio. Endereco: Rua Jodo Pessoa, 1182. Participaram
também da visita as Exmas. Desembargadoras Ana Luiza Heineck Kruse e Maria Beatriz
Condessa Ferreira.

Visita Institucional @ Rede Pampa de Comunicagdo. Enderego: Rua Orfanotréfio, 711.
Participaram também da visita as Exmas. Desembargadoras Ana Luiza Heineck Kruse e
Maria Beatriz Condessa Ferreira.

Dia 04

Juiz Raul Zoratto Sanvicente, Titular da 302 Vara do Trabalho.

Desembargador Juraci Galvao Junior, Vice-Corregedor do TRT da 42 Regiao.

Desembargadora Jane Alice de Azevedo Machado - Coordenadora do Espacgo Cultural do
TRT4.

Andréa Simoes da Costa, Assessora de Informatica da Presidéncia, e Eduardo Kenzi
Antonini, Diretor da Secretaria de Informatica.

Dia 05

Dr. Felipe Serra, do Escritério de Advocacia Serra&Serra.

Dia 09

Curso de Capacitacdo em Poder Judiciario — FGV. Local: Sede da Escola Judicial.

Dia 13

Juiz Brasilino Santos Ramos, do TRT da 102 Regido.

Encerramento do Féorum com Assessores de Juizes e Chefes de Gabinete. Local: Auditorio
Ruy Cirne Lima, do Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Diretoria do SINTRAJUFE e Comissdo de Secretarios de Audiéncia.

Inauguracao da Escola Judicial.

Dia 16

Integracéo de novos servidores. Local: Auditorio Ruy Cirne Lima, do Foro Trabalhista de
Porto Alegre.

Visita de Cortesia da nova direcéo eleita da AMATRA IV.

Posse de Fabiane Martins no cargo de Juiza do Trabalho Substituta do TRT 42 Regido, por
permuta. Local: Saldo Nobre.

Dr. Fernando Matos.

Dia 17

Dr. Anténio Escosteguy Castro, Presidente da AGETRA.

Desembargador Flavio Portinho Sirangelo e Juiza Denise Pacheco, Titular da 152 Vara do
Trabalho.

Dr. Claudio Pacheco Prates Lamachia, Presidente da Subsecdo da OAB, e Dra. Maria
Helena Camargo Dornelles, Secretaria-Geral Adjunta.

Dia 18

Dr. Luiz Antonio Azevedo.

Dr. Luciano Benetti Correia da Silva, Presidente da SATERGS.

Dr. Claudio Anténio Cassou Barbosa.

Dia 19

Solenidade alusiva aos 90 anos do Tribunal de Justiga Militar do Estado do Rio Grande do
Sul. Local: Plenario Juiz-Coronel Aldo Ladeira Ribeiro, no TJM.

Dia 20

Assinatura de Convénio com o Banco do Brasil.

Solenidade de posse dos membros da Diretoria € do Conselho Fiscal da AMATRA IV,
eleitos para o biénio 2008-2010. Local: Sociedade Libanesa de Porto Alegre. Rua Bardo do
Rio Grande, 36. Bairro Boa Vista.

Dia 23

Andréa Simdes da Costa, Assessora de Informatica da Presidéncia, e Eduardo Kenzi
Antonini, Diretor da Secretaria de Informatica.

Dia 24

Visita ao Arquivo-Geral de Porto Alegre, na Rua Joao Telles, 369.
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Dia 24 Visita Institucional Propositiva da Diretoria Executiva da AMATRA V. Juiz Luiz Antonio
Colussi, Presidente; Juiz Marcos Fagundes Saloméo, Vice-Presidente; Juiza Cristina
Bastiani de Araujo, Secretaria-Tesoureira; Juiz Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior,
Secretario-Geral; e Juiz Eduardo Duarte Elyseu, Secretario-Administrativo. Local: Saldo
Nobre. Participaram também os Exmos. Desembargadores Carlos Alberto Robinson, Vice-
Presidente, e Juraci Galvao Junior, Vice-Corregedor Regional.
Lancamento da Edi¢édo n° 37 da Revista DARTIS, no Espacgo Cultural do TRT.

Dia 25 Ministro Ricardo Levandowski. Local: Anexo Il do STF, 4° andar, sala 401, Brasilia — DF.
Ministro Eros Grau. Local: Saldo Branco, STF.

Dia 26 Reunido Extraordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais dos Tribunais
Regionais do Trabalho — COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 27 Reunido dos Desembargadores do Tribunal. Local: Saldo Nobre.

Dia 30 Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial.
Sesséo Extraordinaria do Tribunal Pleno — Regimento Interno.
Abertura da Mostra Fotografica Coletiva Grupo 35mm - Imagens da obra Vida Palafita.
Espaco B do TRT - Prédio do Foro Trabalhista de Porto Alegre, andar térreo.

Julho

Dia 1° Dr. Mauricio Schmidt Bastos, Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Porto Alegre. Assunto:
Tabelas Processuais Unificadas.

Dia 02 Rene Chabar Kapitanski, Diretor da Secretaria de Recursos Humanos, e Pedro Belli, Diretor
do Servico Médico.
Representantes da Companhia Riograndense de Saneamento (Corsan), Carlos Julio Garcia
Martinez, Diretor-Presidente em exercicio, Homero José Batista, Superintendente de
Recursos Humanos, Fabiano Altamiranda, Chefe do Departamento Trabalhista, e os Drs.
Rejane Grissner, Assessora Juridica, e Jorge Sant'Anna Bopp, Advogado. Assunto:
comunicacao de providéncias internas com a finalidade de reduzir demandas trabalhistas.
Everton Aimi, servidor.

Dia 03 Visita as obras do novo Foro Trabalhista e as Varas do Trabalho de Sapiranga.

Dia 04 Almirante Gomes Glashorester, Gerente Regional de Negécios da CEF, Luiz Robério de
Souza Tavares, Gerente Nacional do Segmento Judiciario, Wilson Zarpelon, Gerente do
Segmento Judiciario para a Regido Sul, e Bruno Sanchotene Pinto, Gerente-Geral da
Agéncia TRT-RS.
Inauguracdo do prédio do Arquivo Geral de Porto Alegre e do Memorial da Justica do
Trabalho no Rio Grande do Sul. Rua Joao Telles, 369.

Dia 15 Entrevista ao Programa “Agora”, apresentadores Flavio Dal Pizzol e Silvia do Canto. Local:
Radio Guaiba AM.
Entrevista, ao vivo, no Jornal da TVCOM, com o jornalista André Machado. Local: Rua
Radio TV Gaucha, s/n°.

Dia 16 Dra. Camila Nunes, Advogada da CNA. Assunto: questdes relativas a CNA.
Dr. Benoni Rossi, Escritério de Advocacia Rossi. Assunto: Processo n° 000297-2008-000-
04-00.7.
Dras. Magali Barreto e Maristela Santana de Souza, Representantes da OAB. Assunto:
questdes relacionadas ao Foro de Porto Alegre.
Juiz Luiz Antonio Colussi, Presidente da AMATRA IV. Assunto: entrega de requerimentos.

Dia 18 Doagéo de terreno no municipio de Santana do Livramento. Local: Prefeitura Municipal de
Santana do Livramento.

Dia 21 Sessao Extraordinaria do Orgéo Especial.

Dia 22 Desembargadora Denise Barros e Desembargador Jodo Pedro Silvestrin.
Comissao de Secretarios Especializados: Adriana Wolf Friedrich (22 VT Sapucaia do Sul),
Ari Antonio Heck (VT Triunfo), Cristine Thomé Soares (VT Vacaria), Igor Ferraz Freiberger
(VT Alegrete) e Marcus Aurélio Cramer Meyer (212 VT Porto Alegre). O grupo foi
acompanhado pelo Juiz Marcos Fagundes Saloméao, Vice-Presidente da AMATRA IV, e pelo
coordenador da Secretaria de Organizagao e Politica Sindical do SINTRAJUFE, José Carlos
Pinto de Oliveira. Assunto: funcées comissionadas.
José Carlos de Miranda, Presidente da AJUCLA, e Sr. Evaldo Fleischer, Diretor-Tesoureiro
da entidade. Assunto: Auxilio-Moradia.

Dia 23 Marcelo Lucca, Diretor do Servico de Distribuicdo dos Feitos de Gravatai.

Representantes do Banco do Brasil, Nilvo Reinoldo Fries, Gerente Regional de Governo no
RS, Jocelito Rodrigues da Costa, Gerente de Relacionamento, Aline Eick Lopes, Gerente de
Segmento Negocial, acompanhados do novo Gerente-Geral da Agéncia Setor Publico de
Porto Alegre, Jairo Emerson Schmitt de Carvalho.

62




Dias 24 e 25

Reunido dos Presidentes, Vice-Presidentes, Corregedores, Vice-Corregedores e Diretores-
Gerais dos TRTs da Regido Sul, em Florianoépolis.

Dia 28 Desembargador Mario Chaves.
Dep. Adilson Troca e Chefe de Gabinete, Sindicato dos Portuarios do Rio Grande Sul,
Sindicato dos Portuarios do RS Aposentados, Federagcdo Nacional dos Portuarios, Unido
dos Portuarios do Rio Grande do Sul (Upersul), Sindicato dos Arrumadores, Unido dos
Portuarios do Rio Grande do Sul / Porto Alegre e Associagdo dos Arrumadores Aposentados
de Rio Grande. Assunto: Precatdrios 1998.
Luis Fernando, do Coopjustra (cooperativa habitacional). Assunto: intimagdo para
desocupacao de sala.
Drs. Bernadete Lau Kurtz, Victor Douglas Nunez, Maria Cristina Carrion e Afonso Celso
Bandeira Martha. Assunto: Intimagéo da vendedora de livros do prédio do Foro Trabalhista
de Porto Alegre.

Dia 29 Juiza Simone Ruas, Titular da 12 Vara do Trabalho de Rio Grande. Assunto: Prédio novo e
terreno das Varas de Rio Grande.

Dia 30 Marcelino Pogozelski, Presidente do Sindicato dos Agentes de Fiscalizacdo de Transito de
Porto Alegre, e Marco Antdnio Rio Branco, Presidente da ONG Vida Viva. Visita de cortesia.

Agosto

Dia 01 Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno.
Sessao Ordinaria do Orgédo Especial.
Juiza Angela Rosi Almeida Chapper, Titular da 22 Vara do Trabalho e Diretora do Foro de
Pelotas.

Dia 12 Juiz Francisco Rossal de Araujo, Titular da 162 VT de Porto Alegre.
Valdemir Colla, Superintendente Regional da CEF, Desembargadora Beatriz Zoratto Sanvicente,
Corregedora Regional do Tribunal, Wilson Zarpelon, Gerente de Segmento — PJ Publica da
CEF, Almirante Gomes Glashorester, Gerente de Mercado, Bruno Sanchotene Pinto, Gerente
Geral, e Marco Aurélio Canani, Gerente-Geral do Posto da CEF no TRT. Também participaram
do ato o Juiz Luiz Anténio Colussi, Presidente da Associagéo dos Magistrados do Trabalho da 42
Regido (AMATRA V), os Desembargadores Hugo Carlos Scheuermann e Jodo Pedro Silvestrin,
além do Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa, Luiz Fernando Taborda Celestino.
Assinatura de Convénio com a Caixa Econdmica Federal. Local: Saldo Nobre.

Dia 13 Palestra sobre o tema “As relagdes de trabalho e o Poder Judiciario”, na XIV Semana
Académica Mauricio Cardoso promovida pelo Centro Académico da Faculdade de Direito da
PUCRS — Prédio 11.
Visita a obra de ampliacdo do Foro Trabalhista e as Varas do Trabalho de Rio Grande.
Audiéncia com o Prefeito do Municipio de Rio Grande, Janir Branco.

Dia 14 Visita a obra do novo Foro Trabalhista e as Varas do Trabalho de Pelotas.
Reunido com os Desembargadores do Tribunal. Local: Saldo Nobre.

Dia 15 Sessao do Tribunal Pleno e Orgao Especial.
Reunido com area administrativa. Local: Sala de Treinamento, subsolo do prédio-sede.
Dra. Carmen Pinto, advogada da forca sindical. Assunto: questdes sindicais.

Dia 18 Juiza Maria Teresa Vieira da Silva, Titular da Vara do Trabalho de ljui.
Juiz Francisco Rossal de Araujo, Titular da 16® Vara do Trabalho de Porto Alegre.
Andrea Simdes da Costa, Assessora de Informatica da Presidéncia.
Reunido com area administrativa do Tribunal.
Homenagem da Caixa Econémica Federal aos magistrados da 42 Regido. Local: Saguéo do
Tribunal.

Dia 19 Juiza Substituta Daniela Pastoério. Assunto: nomeacdo de servidora para secretario
especializado.
Apresentacéo de painel sobre o tema Dissidios Coletivos e suas implicagdes no Seminario
Juridico "Abertura dos Supermercados aos Domingos e Feriados" — EXPOAGAS 2008.
Local: Centro de Eventos da FIERGS.
Sessdo Solene de Abertura da V Conferéncia Estadual dos Advogados. Local: Theatro Séo
Pedro.

Dia 20 Entrevista na Radio Bandeirantes, Programa Manha Bandeirantes, apresentador Jodo

Garcia. Rua Delfino Riet, 183.

Professor Dr. Cassio de Mesquita Barros Junior.

Reuniao com o engenheiro Jorge Matzembacher, da empresa TEKPAR.

Reunido com dirigentes do SINTRAJUFE, Mara Weber, José Carlos Oliveira e Cristina
Lemos. Assunto: Vara do Trabalho de Osdrio.
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Dia 20 Visita Institucional ao Grupo Bandeirantes de Comunicacdo. Rua Delfino Riet, 183.
Participou também da visita a Desembargadora Ana Luiza Heineck Kruse, Presidente da
Comissdo de Comunicacao e Relacdes Institucionais do Tribunal.
Visita Institucional a Fundag&o Cultural Piratini — RS (TVE e FM Cultura). Endereco:
Rua Correa Lima, 2118
Visita institucional a Associacdo Gaucha das Emissoras de Radio e Televisdo (Agert).
Participou também da visita a Desembargadora Ana Luiza Heineck Kruse, presidente da
Comissdao de Comunicagdo Social e Relagdes Institucionais. Enderegco: Rua Riachuelo,
1.098 / 204.

Dia 21 Reunido com a Assessoria de Comunicacao Social.
Ricardo Fabris de Abreu, Diretor da Vara do Trabalho de Osdrio.
Juizes Rejane Souza Pedra, Margal Figueiredo, Maria da Graga Centeno, Francisco Rossal
de Araujo e o servidor Onélio Luis Soares Santos.
Juizes Denise Pacheco e Carlos Zogbi Lontra.

Dia 22 Juizes Horismar Carvalho Dias, Marcelo Silva Porto e Joe Ernando Deszuta. Assunto:
Prédio do Foro Trabalhista de Sapiranga.
Visita Institucional ao Grupo RBS. Endereco: Av. Erico Verissimo, 400, 6° andar. Também
participaram da visita a presidente da Comissdo de Comunicacdo Social e Relagdes
Institucionais do TRT, desembargadora Ana Luiza Heineck Kruse, e a assessora de
Comunicacao Social, Ana Cristina Rosa.
Entrevista na Radio Gaucha, programa Galcha Repérter, com Lasier Martins. Enderego:
Av. Erico Verissimo, 400 — 6°andar.
Visita Institucional na TV Record, com Diretor Jodo Batista Rodrigues. Enderego: Rua
Correa Lima, 2222. Participou também da visita a Desembargadora Ana Luiza Heineck
Kruse, presidente da Comissdo de Comunicacao Social e Relagdes Institucionais.
Entrevista na TV Pampa, programa Clovis Duarte. Rua Orfanotréfio, 711.
Visita ao Presidente da Rede Pampa, Otavio Gadret, para entrega dos CDs de video e
audio.

Dia 25 Encontro Nacional do Judiciario. Local: Centro Empresarial Brasil 21. Brasilia — DF.

Dia 26 Lancamento Oficial do Sistema RENAJUD. Local: Plenario do Conselho Nacional de Justica,
STF, Anexo |, 2° andar, Brasilia — DF.

Dia 27 Quinta Reunido Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais dos
Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 29 Juizes Denise Pacheco e Carlos Alberto Lontra. Assunto: Semana da Conciliagéo.
Presidente e procurador da TRENSURB, Marco Arildo Prates da Cunha e Marcelo Cabral de
Azambuija, respectivamente
Comissao de Informatica: Desembargadores Ricardo Luiz Tavares Gehling, Hugo Carlos
Scheuermann e Ricardo Carvalho Fraga.
Sesséao Tribunal Pleno — Posse Dr. Claudio Anténio Cassou Barbosa.

Setembro

Dia 1° Sessao Ordinaria do Orgdo Especial.
Sesséao Extraordinaria do Tribunal Pleno.

Dia 02 Leonardo Zimmer Saldanha, servidor da VT de Guaiba. Assunto: remog¢do para outro
Regional.
Vera Maria Tramunt Silva, servidora. Assunto: Cedéncia da 82 Regiéo.
Reunido com area judiciaria.
Coquetel de abertura da exposicao do artista Paulo Amaral, no Espaco Cultural do TRT.

Dia 03 Visita Institucional ao SBT. Endereco: Rua Correa Lima 1949, Morro Santa Tereza.
Participou também da visita 0 Desembargador Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente do
TRT-RS.
Visita Institucional @ Rede Vida, Canal 20 — Antonio Carlos Lacerda, Diretor Regional. Rua
Delfino Riet, 33. Participou também da visita o Desembargador Carlos Alberto Robinson,
Vice-Presidente do TRT-RS.
Elias Medeiros Vieira, servidor.
Entrevista por telefone para o Correio do Povo, com repérter Janine Souza. Assunto:
Medida restritiva do CNJ sobre a criacdo de cargos.

Dia 04 Reunido na Escola Judicial. Assunto: Ill Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho

do Rio Grande do Sul, que ocorrera de 8 a 11 de outubro, em Gramado.

Almoco de confraternizagdo na Expointer 2008. Local: Saldo de eventos do Banco do Brasil,
Quadra 59, Setor de Maquinas, Parque de Exposicdes Assis Brasil.
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Dia 04

Jorge Alberto Biglione, Cénsul-Geral da Argentina, e Gustavo Coppa, Cénsul-Adjunto.

Dia 05 “Encontro Ano I” dos Juizes participantes do 1° Curso de Formacao Inicial. Local: Escola
Judicial.

Dra. Maria do Carmo Lorenci, advogada da Cooperativa Regional Castilhense de Carnes e
Derivados — Julio de Castilhos. Assunto: acoes da Cooperativa.

Reunido com o Presidente da AGETRA, Dr. Antonio Escosteguy Castro, Presidente da
SATERGS, Dr. Luciano Benetti, Desembargadora Ana Luisa Heineck Kruse e a Juiza
Cristina Araujo, representante da AMATRA V. Assunto: Homenagem aos desembargadores
aposentados Paulo José da Rocha e Mario Chaves.

Desembargadora Maria Inés Cunha Dornelles.

Dia 08 Visita Institucional a ULBRA TV, Diretor Mario Augusto Pool. Endere¢o: Rua Voluntarios da
Patria, 506.

Visita Institucional na UNITV, Presidente Carlos Alberto Carvalho. Local: PUC — Av.
Ipiranga, 6681, prédio 40, 8° andar, sala 810.
Maria Joaquina Carbunck Schissi, Juiza aposentada.

Dia 09 Gravacgao de entrevista na TV Assembleia. Apresentador: jornalista José Antdnio Conti.
Local: Assembleia Legislativa, Praca Marechal Deodoro, 101, 1° andar
Visita Institucional ao Superintendente de Comunicacdo Social da Assembleia Legislativa,
Jornalista Carlos Bastos.

Reunido com os Secretarios de Turma. Local: Sala de Licitacdes, 5° andar.
Juiz Luiz Anténio Colussi, Titular da 22 Vara do Trabalho de Canoas.

Dia 10 Mara Weber, José Carlos Pinto de Oliveira e Cristina Lemos, do SINTRAJUFE. Assunto: VT

de Osdrio.
Alan Carlos Dias da Silva, servidor.
Entrevista na Radio Bandeirantes AM, jornalista Felipe Vieira. Rua Delfino Riet, 183.

Dia 11 Almogo no Restaurante Executivo da RBS. Av. Erico Verissimo, 400, 7° andar. Evento:

Lancamento do Relatério Social da Radiodifusdo Gaucha.
Des. Carlos Cini Marchionatti, Presidente da Ajuris, acompanhado dos Desembargadores
Cacildo de Andrade Xavier, Vice-Presidente Social, Vasco Della Giustina, do Conselho Fiscal, e
Délio Spalding de Almeida Wedy, Presidente do Conselho Deliberativo. Visita de Cortesia. Local:
TRT. Participaram também os Desembargadores Juracy Galvao Junior, Vice-Corregedor
Regional, Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda e Jodo Pedro Silvestrin.

Dia 12 Diretoria da APEJUST. Assunto: Visita de Cortesia.

Sessao Solene de outorga do Titulo Honorifico de Cidadao Emérito de Porto Alegre ao Sr.
Claudio Pacheco Prates Lamachia. Local: Plenario Otavio Rocha do Palacio Aloisio Filho,
na Av. Loureiro da Silva, 255.

Dia 15 Desembargadoras Magda Biavaschi e Maria Guilhermina Miranda, Juiz Artur Peixoto San

Martin, Briane Bicca, arquiteta, e Prof. Benito Bisso Schmidt, do Memorial da Justica do
Trabalho no RS.
Reunido com o Presidente da AGETRA, Dr. Antonio Escosteguy Castro, Presidente da
SATERGS, Dr. Luciano Benetti, Desembargadora Ana Luisa Heineck Kruse e a Juiza
Cristina Araujo, representante da AMATRA IV. Assunto: Homenagem aos desembargadores
aposentados Paulo José da Rocha e Mario Chaves.

Dia 16 Associagao dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais no ERGS — ASSOJAF. Luciano
Prompt, Presidente, Marcelo Ortiz, Vice-Presidente, e Adriano Martins da Silva, primeiro
tesoureiro. Assunto: Gratificacdo de Atividade Externa.

Recepcado ao Prof. Benito Bisso Schmidt. Local: Memorial da Justica do Trabalho no RS,
Rua Jo&o Telles, 369.

Abertura da exposicdo “Diversidade”, da artista plastica Lenara Lunardi, no Espago B do
prédio do Foro Trabalhista.

Dia 17 Visita a obra da nova sede do Foro Trabalhista de Bagé.

Dia 18 Visita a obra da nova sede do Foro Trabalhista de Pelotas.

Dia 19 Abertura do Curso de Técnicas de Juizo Conciliatério Trabalhista — Modulo | de Porto
Alegre. Local: Plenarinho da Escola Judicial.

Posse de Edenilson Ordoque Amaral no cargo de Juiz do Trabalho Substituto. Local: Salao
Nobre.

Desembargadora Maria Inés Cunha Dornelles.

Gravagéao do primeiro programa de TV da Justica do Trabalho. Local: DR — 50, Rua Santa
Rita, 284. Participou também o Desembargador Carlos Alberto Robinson, Vice-Presidente
do TRT-RS.

Dia 22 Abertura do Curso de Atualizagdo para os Juizes ingressos na Carreira em 2005. Local:

Escola Judicial.
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Dia 22

Visita do Grupo de Estudantes de Psicologia da PUC a sala do Memorial.

Desembargador Flavio Portinho Sirangelo, acompanhado de desembargadores do Conselho
Consultivo da Escola Judicial.

Abertura da VIIl Semana da Saude do TRT-RS. Local: Auditério Ruy Cirne Lima.

Dia 23 Dr. Claudio Pacheco Prates Lamachia, Presidente da OAB-RS, Dra. Maria Helena Camargo
Dornelles, Secretaria Geral Adjunta, Dr. Julio Cezar Caspani, Chefe de Gabinete, Drs.
Anténio Castro, Maria Ercilia Gralha, Regina Guimaraes e Luiz Carlos dos Santos Olympio
Mello, Conselheiros da OAB/RS, Dr. Luciano Benetti Correa da Silva, Presidente da
Sociedade dos Advogados Trabalhistas de Empresas do Rio Grande do Sul (SATERGS).
Pauta: entrega de requerimento férias (Recesso) — prazo.

Dia 24 Andrea Simdes da Costa, Assessora de Informatica da Presidéncia e equipe de Informatica.
Entrega de veiculos a Entes Publicos. Local: estacionamento do prédio-sede.

Dia 25 Jantar comemorativo ao 10° aniversario da UNITV. Entrega do Prémio Destaque UNITV
2008. Local: Restaurante Panorama — PUC. Av. Ipiranga, 6681, prédio 41, 4° andar.

Dia 26 Seminario “ISO 9000 e Poder Judiciario”. Local: Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro
Trabalhista de Porto Alegre.

Dia 29 Carlos Roberto Martins, servidor da Vara do Trabalho de Osério.
Sessao Ordinaria do Orgéo Especial.
Dr. Alexandre Cruz, Procurador do Trabalho.

Dia 30 Maria Angela Guaspari, Representante da Fundacdo Educando. Assunto: portadores de
deficiéncia.
Reunido para apresentagédo do Projeto llha de Edigdo: Comunicagéo Social, Escola Judicial,
SRH, Informatica, Memorial e Luciano Gallo.

Outubro

Dias 01 e 02 | Sexta Reunido Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais dos
Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 03 Inauguracao do novo prédio do Foro Trabalhista de Canoas.
Sesséao extraordinaria do Tribunal Pleno.

Dia 06 Maria Lucia de Oliveira Brito, arquiteta do SEARQ. Assunto: apresentacao de projetos.
Reunido com os desembargadores do Tribunal. Assunto: Projeto Ampliacdo do Tribunal.
Local: Saldo Nobre.
Juiz Luiz Anténio Colussi, Presidente da AMATRA IV.
Dr. Miguel Glashorester Severo, Presidente da OAB/RS- Seccional Cap&o da Canoa.
Abertura da exposicao “Intensa Quietude”, de Myriam Dutra, no Espaco Cultural do TRT.

Dia 07 Entrevista para o Boletim Nacional da AMATRA IV.
Maria Denise Ledur e Jauadir Klein, servidoras.
Sessao Inaugural da 92 Turma.
Juiz André Reverbel Fernandes, Titular da 5% Vara do Trabalho de Porto Alegre.
Assessoria de Informatica da Presidéncia e Secretaria de Informatica.
Inauguracdo dos painéis no Auditério Ruy Cirne Lima, com palestra do artista Leandro
Selister sobre a arte e sua técnica.

Dias 08 a 11 | 3° Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho do Rio Grande do Sul. Gramado-RS.

Dia 13 Encontro Regional do Judiciario. Local: Palacio Estadual da Justica, na Pragca Marechal
Deodoro.

Dia 14 Eunice Maria Reis Santos, servidora aposentada. Assunto: Reversao de aposentadoria.
Entrevista ao Programa Entrevistas e Debates, na UNITV. Entrevistador Carlos Alberto
Carvalho. Duracao de 1 hora. Local: PUC - Av. Ipiranga, 6681, prédio 40, 8° andar, sala 810.
Dr. Emilio Papaléo Zin.
Dr. Jodo Paulo Lucena.
Dra. Denise Fincato.
Dr. Luiz Antbénio Schmitt Azevedo.

Dia 15 Desembargador José Felipe Ledur e Desembargadora Cleusa Regina Halfen.

Dia 16 Café da manha oferecido pela FGV e abertura do Il Médulo do Curso FGV — Capacitacao

em Poder Judiciario. Local: Sala de eventos da Escola Judicial.

Silvana Ribeiro Martins, Procuradora-Chefe do Ministério Publico do Trabalho,
acompanhada das procuradoras Marcia Medeiros de Farias e Marlise Souza Fontoura.
Assunto: Entrega de convite para o Congresso do Ministério Publico do Trabalho no Rio
Grande do Sul — Os Direitos Humanos e os Direitos dos Trabalhadores.

Dr. Samuel Chapper, advogado do Sindicato dos Municiparios de Pelotas. Assunto:
Precatorios.

Dr. Marco Antdnio de Mattos.
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Dia 17 Palestra no Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecénicas e de
Material Elétrico de Caxias do Sul, sobre “20 Anos da Constituicdo Federal”.

Dia 20 Sesséo Extraordinaria do Tribunal Pleno.
Dra. Silvana Martinez de Medeiros Guglieri, Titular da Vara do Trabalho de Osorio. Assunto:
Vara do Trabalho de Osoério.
Inauguracao da exposicdo “Momentos”, de Gustavo Correa, no Espaco B do TRT/RS.

Dia 21 Juiz André Reverbel Fernandes, Titular da 5% Vara do Trabalho de Porto Alegre, Dr. lido
Gaspareto, Superintendente da Policia Federal.
Juiz Luiz Anténio Colussi, Presidente da AMATRA IV.

Dia 22 Professor Carlos Alberto Carvalho, jornalista da UNITV.
Abertura do Congresso de Direitos Individuais e Coletivos dos Trabalhadores, na
Procuradoria Regional do Trabalho.

Dia 23 Desembargadora Teresinha Maria Delfina Signori Correia.
Juizes Marcos Saloméo e Eduardo Elizeu.

Dia 28 Desembargadoras Magda Biavaschi e Maria Guilhermina Miranda; Briane Bicca, arquiteta; e
Prof. Benito Bisso Schmidt, do Memorial da Justica do Trabalho no RS. Local: Saldo Nobre.
Dr. Claudio Pacheco Prates Lamachia, Presidente da OAB/RS, Dr. Luiz Eduardo Pelizzer
Conselheiro e Coordenador das Subsegbes, Dr. Olivério Plegge, Presidente da Subsecao
Panambi, Dra. Aline Linn, Secretaria-Geral, e Dr. Jair Oliveira. Pauta: Vara do Trabalho de
Panambi.
Dr. Luiz Felipe Brandédo de Mello, Superintendente Regional do Trabalho Substituto, no Rio
Grande do Sul.
Juiza Rosane Cavalheiro Gusmé&o, Titular da Vara do Trabalho de Palmeira das Missdes.
Homenagem aos servidores que completam dez, vinte e trinta anos de dedicacéo a Justica
do Trabalho em 2008. Local: Auditério Ruy Cirne Lima, no Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Dia 29 Rui Eduardo da Fonseca Mendes, Presidente do Sindicato dos Trabalhadores nos Servigos
Portuarios de Rio Grande, Jorge Barbosa Terra, Luiz Carlos Bicca e Clénio Nunes. Assunto:
Precatérios do DEPRC.
Visita ao novo Diretor Executivo da TV Record no Rio Grande do Sul, Fabiano Freitas.
Endereco: Rua Correa Lima, 2222. Participou também o Desembargador Carlos Alberto
Robinson, Vice-Presidente do TRT-RS.

Dia 30 Dr. Gilson Luiz Laidner, Procurador do Trabalho. Assunto: Entrega de Oficio.
Juiza Eny Ondina Costa da Silva, Titular da 22 Vara do Trabalho de Sapucaia do Sul e
Diretora do Foro.
Juiz Ben-Hur Silveira Claus, Titular da Vara do Trabalho de Carazinho.

Dia 31 Sessao Ordinaria do Orgdo Especial.

Novembro

Dia 03 Aureni José de Souza, Diretor do Servico de Distribuicdo dos Feitos de Sapucaia do Sul.
Ademir Casartelli, Representante do Sindicato dos Conferentes de Rio Grande. Assunto:
Dissidios Coletivos.
Abertura da Exposigéo “Caé Esculturas”, do escultor Caé Braga, no Espacgo Cultural do TRT
42 Regiao.

Dia 04 Dr. Jorge Santana Bopp
Prof. Benito Bisso Schmidt — Memorial da Justica do Trabalho no RS.
Cerimbnia de Assinatura dos Termos de Consignacdo dos Canais do Sistema Brasileiro de
Televisao Digital (SBTVD) com as Emissoras de Rédio e Televiséo da cidade de Porto Alegre.
Local: Auditério do Memorial do Rio Grande do Sul, na Rua 7 de setembro, n°® 1020 — Pca. da
Alfandega.
Juiz Paulo Luiz Schmidt e Juiz Edson Pecis Lerrer, Titulares da 12 e 22 Varas do Trabalho
de Gravatai.

Dia 06 Abertura do Encontro Anual de Chefias. Local: Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro
Trabalhista de Porto Alegre.
Ato de Apresentagao dos Projetos de Lei dos Precatorios. Local: Antessala do Gabinete da
Governadora, no Palacio Piratini.
Dra. Solange Dias Campos Preussler, Procuradora Regional Federal — 42 Regido. Assunto:
Assinatura de Convénio para remessa de autos para a Procuradoria. Local: Saldo Nobre.

Dia 07 Evento da Ouvidoria: "Ouvidoria — objetivos, estrutura e funcionamento na Justica do

Trabalho em outros 6rgaos publicos”. Local: Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro Trabalhista
de Porto Alegre.

Entrevista a reporter Priscilla Casagrande, da TV Record, Programa Rio Grande Record,
canal 2.
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Dia 07

Juiza Maria Silvana Rotta Tedesco, Titular da 92 VT de Porto Alegre.

Juiz Gustavo Fontoura Vieira, Titular da 12 VT de Santa Maria.

Homenagem aos Desembargadores aposentados Paulo José da Rocha e Mario Chaves.

Dia 10

Solenidade de Posse da Excelentissima Desembargadora Katia Elenise Oliveira da Silva.
Local: Plenario Ministro Pedro Soares Mufoz, do Tribunal de Justica, Av. Borges de
Medeiros, 1565, 12° andar, POA.

Reunido sobre Conciliagdo. Participaram também a Desembargadora Beatriz Zoratto
Sanvicente, Juiza Denise Pacheco e Juiz Carlos Alberto Zogbi Lontra.

Dia 11

Dr. lldo Gasparetto, Superintendente Regional da Policia Federal no Rio Grande do Sul. Local:
Departamento de Policia Federal do Rio Grande do Sul, Av. Ipiranga, 1365, 4° andar.

Desembargadora Maria Guilhermina Miranda.

Dia 12

Visita ao Posto da Justica do Trabalho de Capao da Canoa e reunido com o Prefeito, Sr.
Jairo Marques, o Juiz do Trabalho Substituto, Dr. Gilberto Destro, o Secretario de
Planejamento, Laércio Carvalho dos Santos, o Procurador do Municipio, Cléo Régis, e a
Vice-Presidente da Subsecado da OAB, Dra. Rosana Brogni Steinmetz Wainer.

Visita a Vara do Trabalho de Osério. Reunido com o Sr. Luis Gomes Anflor, Vice-Prefeito, a
Juiza Titular da Vara do Trabalho de Osdrio, Silvana Guglieri, os Juizes Substitutos Luciana
Bbéhm Stahnke e Marcelo Bergmann Hentschke, o Secretario de Administragdo e Habitacao
de Osério, Eduardo Abrahéo, e o advogado Juarez Oliveira Filho.

Visita ao Posto da Justica do Trabalho de Tramandai.

Dia 13

Assinatura de Convénio com o Banco do Brasil. Local: Saldo Nobre. Participaram também
Nilvo Reinoldo Fries, Gerente Regional do BB, Jocelito Rodrigues da Costa, Gerente de
Relacionamento, e Luiz Fernando Taborda Celestino, Diretor-Geral de Coordenagéo
Administrativa do TRT-RS.

Eduardo Kenzi Antonini, Diretor da Secretaria de Informatica.

Prata da Casa. Local: AABB.

Dia 14

Reunido com a Comisséo de Planejamento Estratégico. Local: Saldao Nobre.

Solenidade de Outorga do Mérito Metalurgico Gigia Bandera 2008. Local: Saldo Social do
Clube Juvenil, na Rua Marqués do Herval, 1677, Caxias do Sul/RS.

Dia 17

Inauguracéo do Barra Shopping Sul. Av. Diario de Noticias, 300 — Porto Alegre. RS.

Dia 19

Coronel da Brigada Militar Getulio Jobim.

Entrevista na Radio Pampa, Jornalista Gustavo Victorino. Local: Rua Orfanotréfio, 711.

Dia 20

Entrevista na Radio Guaiba — Programa Agora, com os apresentadores Flavio Dal Pizzol e
Silvia do Canto. Endereco: Rua Caldas Junior, n°® 219.

Reunido-almocgo de apresentagdo do novo Portal Judicial Caixa. Local: Hotel Sheraton, Sala
Brasilia. Rua Olavo Barreto Viana, 18, Moinhos de Vento — POA.

Dia 21

Curso de Interpretagéo Constitucional — Escola Judicial. Local: Auditério Ruy Cirne Lima, do
Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Gravagado de reportagem para TV Justica no Quiosque de Inclusdo Digital do Foro
Trabalhista de Porto Alegre.

Dia 24

Inauguracao do Quiosque de Inclusao Digital do Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Sessdo Extraordinaria do Tribunal Pleno.

Sessao Ordinaria do Orgédo Especial.

Abertura da exposicdo ELETROCOLAGEM 2, do artista Carlos Pessoa. Local: Memorial da
Justica do Trabalho. Rua Gen. Jodo Telles, 369 — 2° andar

Dia 25

Inauguracdo do Quiosque de Inclusdo Digital do Foro Trabalhista de Novo Hamburgo.
Endereco: Rua Trés de Outubro, 1.233, em Novo Hamburgo.

Juiza Marta Kumer e Dr. Fabiano Holz Beserra, Procurador do Trabalho — Oficio de Pelotas.

Dias 26 e 27

Sétima Reunido Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores Regionais dos
Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR. Brasilia — DF.

Dia 27

Visita ao Ministério da Justica — Dr. Roger Lorenzoni, da Secretaria da Reforma do
Judiciario — sala 324, 3° andar — Brasilia — DF.

Dia 28

Curso de Interpretacao Constitucional — Escola Judicial.

Dezembro

Dia 1°

Visita a Vara do Trabalho de Estancia Velha.

Semana — Conciliagéo. Visita as Varas do Trabalho de Porto Alegre.

Dia 02

Semana — Conciliagéo.

Cerimbnia de entrega do prémio Ajuris de Direitos Humanos. Local: Auditério da Escola
Superior da Magistratura. Rua Marcio Veras Vidor, 229.
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Dia 03

Semana — Conciliagao.

Marli Gazzoni, servidora do Posto de Nova Prata. Assunto: cedéncia para Mato Grosso.

Sr. Fabiano Freitas, Diretor Executivo da TV Record. Participaram também da visita as
Desembargadoras Ana Luiza Heineck Kruse e Maria Beatriz Condessa Ferreira, integrantes
da Comissdo de Comunicagao Social e Relagbes Institucionais do Tribunal, e a Assessora
de Comunicacao Social do TRT-RS, Ana Cristina Rosa.

Abertura da Exposicdo de péster das imagens do Calendario do Tribunal para 2009, no
Espaco Cultural do TRT 42 Regido.

Dia 04 Semana — Conciliagdo e Divulgacdo do resultado da Correigdo Extraordinaria na 12 VT de
Santa Maria.
Projeto Itinerancias — Exposigdo “Documento € Legal, Carteira de Trabalho”. Local: Centro
Regional de Memdria da Justica do Trabalho de Santa Maria.

Dia 05 Semana — Conciliagao.
Juiz Luiz Antonio Colussi, Presidente da AMATRA 1V, e Valdete Souto Severo, Juiza do
Trabalho Substituta.
Entrevista ao vivo para a Radio CBN, Grupo Radio Gaucha, Programa CBN Porto Alegre
AM 1340 — Josmar Leite.
Reuniao do Grupo de Trabalho — Cargos e Funcdes.
Reunido com Aod Cunha, Secretario da Fazenda do Estado do RS, Dr. José Guilherme
Kliemann, Procurador-Geral do Estado em exercicio, Paulo Rogério Silva dos Santos,
Agente Setorial da PGE na Secretaria da Fazenda (Sefaz), Flavio Pompermeyer, Diretor-
Técnico da Junta de Coordenacgéo Financeira da Sefaz, José Alfredo Pezzi Parode, Diretor
da Despesa Estadual (Sefaz), Patricia Neves Pereira, Patricia Ribas Leal Messa e Flavia
Saldanha Rohenkohl, Procuradoras da PGE, Dra. Marta Kumer, Juiza do Trabalho do Juizo
Auxiliar de Conciliagao (JAC), Onélio Luis Soares Santos, Diretor-Geral de Coordenacao
Judiciaria,e a assessora do JAC, Marcia Jacqueline Leal Vargas. Assunto: Precatérios.
Juiza Silvana Martinez de Medeiros Guglieri, Titular da Vara do Trabalho de Osério.
Encerramento da Semana da Conciliagao.

Dia 09 Café da Manha — Reunido com a Diregdo Executiva da Central Sindical Forga Sindical do
RS. Assunto: propostas em relacdo a jurisdicdo no litoral norte do RS. Local: Hotel
Embaixador, Rua Jerénimo Coelho, 354. Centro.
Desembargadora Magda Barros Biavaschi.
Diretoria do SINTRAJUFE.

Dia 10 Visita a Vara do Trabalho de Estrela.
Visita a Vara do Trabalho de Lajeado.
Lancamento da Pedra Fundamental da Construgdo do Foro Trabalhista de Soledade.

Dia 11 Visita as Varas do Trabalho de Passo Fundo.
Visita a Vara do Trabalho de Carazinho.

Dia 15 Sessao Ordinaria do Orgdo Especial.
Sesséao Extraordinaria do Tribunal Pleno.

Dia 16 Visita as dependéncias do prédio-sede do TRT.
Inauguracao do quiosque de incluséo digital do Foro Trabalhista de Guaiba.
Homenagem (pdéstuma) a artista plastica Ruth Scheneider no Espago Cultural. Local:
sagudo do TRT.

Dia 17 Almirante Gomes Glashorester, Gerente Regional de Negécios da Caixa Econbmica
Federal, Bruno Sanchotene Pinto, Gerente CEF PAB TRT, Marcos de Borba Kafruni,
Gerente do Juridico Regional, e Bruno Vanuzzi, Coordenador da area Trabalhista. Assunto:
Visita de cortesia.
Reunido com desembargadores e juizes da Comisséo de Informatica: Des. Ricardo Gehling,
Des. Hugo Carlos Scheuermann, Des. Ricardo Carvalho Fraga, Juiz Carlos Alberto May,
Juiz Mauricio Schmidt Bastos e servidores Eduardo Kenzi Antonini e Andrea Simdes da
Costa. Participou também a Desembargadora Beatriz Zoratto Sanvicente, Corregedora
Regional.
Visita aos setores externos do Tribunal, juntamente com Onélio Luis Soares dos Santos,
Diretor-Geral de Coordenagéao Judiciaria, e Luiz Fernando Taborda Celestino, Diretor-Geral
de Coordenacao Administrativa.
Langcamento do Sistema de Controle de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica
do Trabalho (e-control) por meio de videoconferéncia.
Visita ao Arquivo-Geral, na Rua Jo&o Telles, e Memorial do TRT.

Dia 18 Dr. Luciano Benetti, Presidente da SATERGS, e Dr. Anténio Escosteguy Castro, Presidente

da AGETRA.

Servidor Roberto Fagundes Moraes.
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Dia 18 Desembargadora Cleusa Regina Halfen.

Juiz Luiz Antonio Colussi, Presidente da AMATRA 1V, Juiz Marcos Salomao, Juiz Substituto
Marcelo B. Hentschke e a Juiza Substituta Valdete Souto Severo. Assunto: pds-graduagéo
da Unisc.

Lancamento da Revista do TRT.

Culto de congracamento religioso.

Dia 19 Sessao extraordinaria do Orgao Especial.

Dia 22 Reunido com a Direcao-Geral de Coordenacao Judiciaria e setores vinculados.
Reunido com a Direcao-Geral de Coordenacado Administrativa e setores vinculados.

Dia 23 Dr. Carlos Doyle — Advogado da Unidao. Assunto: Execucdes da Previdéncia.

Juizes Ary Faria Marimon Filho, da 12 Vara do Trabalho de Bento Gongalves, e Miriam
Zancan, da 22 Vara do Trabalho de Bento Gongalves. Assunto: Projeto de ampliagdo do
Foro Trabalhista.

Everton Aimi e Andrea Louise Arnold Vanni, servidores, e Pedro Belli, Diretor do Servigo
Médico e Odontoldgico do TRT-RS.

Juiz Celso Fernando Karsburg, Titular da 12 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul.

Jocelito Rodrigues da Costa e Nilvo Reinaldo Fries, Gerentes do Banco do Brasil.

Dr. Romildo Bolzan, Prefeito do Municipio de Osério, e Ricardo Fabris, Diretor da Vara do
Trabalho de Osério. Assunto: doagéo de terreno.

Juiz Claudio Scandolara, Titular da Vara do Trabalho de Torres.

| Dia 29 Visita as obras da Biblioteca.

NORMATIVIDADES EDITADAS PELA PRESIDENCIA

PROVIMENTOS

Provimento n° 1, de 09.05.2008 — em conjunto com a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Dispde sobre a instituicdo de novo modelo de oficio precatério no &mbito do TRT da 42 Regi&o.

Provimento n° 2, de 15.07.2008 — em conjunto com a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Dispde sobre a instituicdo de modelo de requisicdo e procedimentos para pagamento de honorarios periciais
no &mbito do TRT da 42 Regiéo.

Provimento n° 3, de 04.08.2008 — em conjunto com a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Institui o Diario da Justica Eletrénico no ambito da Justiga do Trabalho da 42 Regido.

Provimento n° 4, de 20.10.2008 — em conjunto com a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Disciplina os procedimentos relativos aos débitos das Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal, em
virtude de sentenca judicial transitada em julgado, sujeitos ao regime de Precatério ou de RPV.

PRINCIPAIS PORTARIAS

Portaria n° 17, de 14.01.2008 — em conjunto com a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Altera a redacao dos artigos 1° e 7° da Portaria n° 7586, de 14 de dezembro de 2007.

Portaria n° 2.516, de 04.06.2008 — Regulamenta a concessao de bolsas para a participagao de Juizes
vitalicios da Justi¢ca do Trabalho na 42 Regido em cursos de pds-graduacgéo lato senso.

Portaria n® 2.517, de 04.06.2008 — Regulamenta a concessao de bolsas para a participagao de servidores
estaveis da Justiga do Trabalho na 42 Regido em cursos de pés-graduagéo lato senso.

Portaria n® 2.754, de 12.06.2008 — Cria o Nucleo de Estatistica, Gestao Estratégica e Apoio as Comissdes
Permanentes.

Portaria n® 2.992, de 27.06.2008 — em conjunto com a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Designa a Juiza do Trabalho Substituta Marta Kumer para, no periodo de 1° de julho de 2008 a 30 de junho de
2009, atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagado na Execugao contra a Fazenda Publica, de que tratam a Resolugéao
Administrativa n® 08, de 27 de junho de 2003, e a Portaria n°® 5.427, de 15 de dezembro de 2003.

Portaria n° 3.115, de 02.07.2008 — Designa o Desembargador Ricardo Carvalho Fraga, representando a
Comisséao de Informatica, e os servidores Andrea Simdes da Costa, Aldo da Silva Jardim e Cleonice dos Santos
Condotta, Assessores, para, sob a coordenagao do primeiro, integrarem Grupo de Trabalho com a finalidade de
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acompanhar, junto a Comisséo de Avaliagéo dos Projetos de Informatizagéo da Justica do Trabalho (CAPI-JT), a
implantagdo do Sistema Unificado de Administracdo Processual (SUAP), de que trata o Ato Conjunto
CSJT.TST.GP.SE n° 9, de 29 de abril de 2008, sugerindo medidas e providéncias direcionadas a implementagéo
e ao funcionamento desse sistema.

Portaria n° 3.163, de 08.07.2008 — em conjunto com a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Suspende as atividades da Segéo de Conservagao e Consulta de Documentos Judiciais, no periodo de 14 a 25
de julho de 2008.

Portaria n® 3.172, de 04.07.2008 — Designa o Juiz Mauricio Schmidt Bastos, representando a Comissao
de Informatica, o Juiz Carlos Alberto May, Diretor do Foro de Porto Alegre, e os servidores Andrea Simdes da
Costa, Assessora de Informatica da Presidéncia, Claudia Machado Seben, Assessora de Informatica da
Corregedoria, Onélio Luis Soares Santos, Diretor-Geral de Coordenagéo Judiciaria, Sandro da Silva Lima,
Diretor do Servigo de Distribuigdo dos Feitos de Canoas, Luis Gustavo de Assis Vargas, Diretor da 192 Vara do
Trabalho de Porto Alegre e André Soares Farias, Diretor de Servicos de Desenvolvimento de Sistemas da
Secretaria de Informatica, para, sob a coordenagéo do primeiro, integrarem Grupo Gestor Regional das Tabelas
Unificadas de Classes, Temas e Movimentacdo Processuais.

Portaria n°® 3.180, de 07.07.2008 — em conjunto com o Exma. Desembargadora-Corregedora Regional —
Designa o Juiz do Trabalho Substituto Carlos Alberto Zogbi Lontra para, no periodo de 07 de julho a 05 de
agosto de 2008, atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagdo na Execugéo contra a Fazenda Publica, de que tratam a
Resolucdo Administrativa n° 08, de 27 de junho de 2003, e a Portaria n® 5.427, de 15 de dezembro de 2003.

Portaria n°® 3.545, de 22.07.2008 — Dispde sobre a impressao frente e verso dos documentos no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regi&o.

Portaria n° 3.553, de 22.07.2008 — Dispde sobre a utilizagdo de papel reciclado no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regio.

Portaria n® 3.625, de 25.07.2008 — Prorroga o interregno de suspenséo das atividades da Secéo de
Conservacao e Consulta de Documentos Judiciais.

Portaria n® 4.343, de 02.09.2008 — Institui o Comité Gestor Regional, responsavel pela gestao local, do
Sistema Unificado de Administragdo Processual (SUAP), de que trata o Ato Conjunto CSJT, TST.GP.SE n. 09,
de 29 de abril de 2008, composto pelo Desembargador Dr. Ricardo Carvalho Fraga e os servidores Andrea
Simdes da Costa, Assessora de Informatica da Presidéncia, Aldo da Silva Jardim, Assessor da Direcao Geral,
Cleonice dos Santos Condotta, Assessora Juridico-Administrativa da Secretaria de Informatica, Carlos Joel de
Brum Barbosa, Diretor de Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Sapiranga, Guilherme Augusto Schander de
Almeida, Diretor de Secretaria da 8% Vara de Porto Alegre e André Farias, Diretor do Servico de
Desenvolvimento de Sistemas, componentes do Comité.

Portaria n® 4.772, de 23.09.2008 — Institui a Politica de Seguranga da Informacdo no ambito do TRT 42
Regido.

Portaria n® 4.773, de 23.09.2008 — Institui o Comité de Seguranga da Informacgéo.

Portaria n® 5.131, de 08.10.2008 — Indica os Masters responsaveis pelo cadastramento dos usuarios do
Sistema RENAJUD. (DOE de 10.10.2008).

Portaria n°® 6.419, de 15.12.2008 — Designa a Juiza do Trabalho Substituta Marta Kumer para, no periodo
de 15 de dezembro de 2008 a 14 de dezembro de 2009, atuar nas audiéncias de conciliagdo de que cogitam a
Port. n° 386, de 04 de fevereiro de 2003, bem como a Resolugdo Administrativa n° 15, de 27 de novembro de
2006, acrescida do art. 1-A pela Resolugao Administrativa n° 16, de 26 de novembro de 2007.

Portaria n° 6.420, de 15.12.2008 — Designa o Juiz do Trabalho Substituto Carlos Alberto Zogbi Lontra
para, no periodo de 15 de dezembro de 2008 a 14 de dezembro de 2009, atuar nas audiéncias de
conciliagdo de que cogitam a Portaria n°® 386, de 04 de fevereiro de 2003, bem como a Resolugao
Administrativa n° 15, de 27 de novembro de 2006, acrescida do art. 1-A pela Resolugdo Administrativa n°
16, de 26 de novembro de 2007.

Portaria n® 6.657, de 29.12.2008 — Disciplina o transito de pessoas, materiais e veiculos no prédio-
sede do TRT da 42 Regido. (Vigéncia a partir de 01-02-2009, ficando revogada a Portaria n°® 2938, de
02.08.2002).
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ASSESSORIA JURIDICA

No exercicio de 2008, a Assessoria Juridica apresentou manifestagédo em 742 (setecentos e quarenta
e dois) processos, abrangendo as seguintes atividades:

— assessoramento e elaboragéo de estudos sobre matérias de natureza juridico-administrativa;

— prestacao de informagdes e fornecimento de subsidios sobre assuntos de interesse deste Tribunal
e da Justica do Trabalho em geral;

— pareceres juridicos em processos licitatérios e nos contratos administrativos neles originados,
assim como em processos judiciarios e administrativos de competéncia da Presidéncia;

— prestagéo de informacgdes e fornecimento de subsidios aos 6rgaos da Advocacia-Geral da Uniéo,
bem como a outros 6rgaos da Administragéo Publica;

— apresentacao de defesa em processos administrativos de infracdo e aplicacdo de penalidade
perante o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Rio Grande do Sul- CREA/RS;

— elaboragéo de minutas de informagdo em agdes mandamentais em geral e naquelas propostas
perante a jurisdicao constitucional, em especial em Ag¢des Diretas de Inconstitucionalidade (ADI) e Conflitos
de Competéncia;

— assessoramento em matérias de natureza juridico-administrativa aos Diretores-Gerais de
Coordenacéo Judiciaria e Administrativa;

— assessoramento as Comissdes de Concurso Publico para o Provimento de Cargos de Juiz do
Trabalho Substituto e do Quadro de Pessoal da Justiga do Trabalho da 4% Regiéo;

— elaboracao de minutas de Portarias, Provimentos e Resolugées Administrativas;

— participagao em comissdes de sindicancia e de processo administrativo disciplinar.

Dentre os pareceres exarados no periodo, cumpre mencionar:

a) Proc. n°® 00392-2008-102-04-00-1, 22 Vara do Trabalho de Pelotas, em que opinou n&o ser cabivel
0 encaminhamento de autos ao TRT, com fundamento no art. 680, "d", da CLT, com vistas a apreciagao de
excecgao de suspeigao rejeitada na cognig¢ao processual;

b) Proc. n° 07968-2000-000-04-00-3 MA, em que opinou fossem estendidos ao requerente, na
condigao de servidor inativado ainda na vigéncia da regra do § 4° do art. 40 da Constituicdo Federal, em
sua redagdo original, os beneficios e vantagens decorrentes da transformacéo da funcéo comissionada de
Assistente-Chefe de Seg¢do-FC04 em cargo em comissao de Diretor de Servigo-CJ02;

c) Procs. n%s.02229-2008-000-04-00-2 MA e 02243-2008-000-04-00-2 MA, em que opinou pelo
indeferimento de pagamento de reparagédo de dano material fundado em alegacdo de ato ilicito da
Administragdo, decorrente de preterigao por ocasido da posse no cargo de Juiz do Trabalho Substituto;

d) Procs. n° 36455-1994-000-04-00-0 MA e 41068-1995-000-04-00-7 MA, em que opinou pela
averbacao do tempo de anistiado para fins de gratificagdo adicional por tempo de servigo e licenga-prémio
por assiduidade, considerando-se, para tanto, como de servigo publico o periodo em questao;

e) Proc. n° 03374-2008-000-04-00-0 MA, em que opinou pela legalidade da concesséo de diarias a
magistrados por forgca de deslocamento para participagdo em cursos, eventos e atividades formativas
promovidas pela Escola Judicial, desde que por ela declarado o atendimento do requisito objeto de servico;

f) Proc. n°® 04745-2008-000-04-00-1 MA, em que opinou por ndo ser obrigatéria, para os 6rgaos
integrantes da estrutura do Poder Judiciério, a observancia do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006,
que instituiu a separagéo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da Administragao
Publica federal direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinacédo as associagdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis;

g) Proc. n° 02650-2008-000-04-00-3 MA, em que opinou no sentido de que o exercicio da advocacia,
na condigdo de atividade privada, conquanto definido em lei como servigo publico, ndo se presta a
implementar a exigéncia constitucional de efetivo exercicio no servico publico, por faltar-lhe requisito
essencial, qual seja, a titularizagdo de cargo ou emprego publico;

h) Proc. n°® 02019-2003-000-04-00-0 RMA, em que opinou, em sede de recurso administrativo, pelo
nao pagamento de subsidio de Desembargador aos Juizes de 1° grau submetidos a regimes de excegao
implementados a partir de 2004;

i) Proc. n° 03379-2008-000-04-00-3 MA, em que opinou pela concessao simultdnea de penséao
vitalicia a viiva e a companheira do instituidor;

72



j) Proc. n° 07839-2000-000-04-00-5 MA, em que, conjuntamente com a Secretaria de Recursos
Humanos, apresentou minuta de Portaria disciplinando Sistema de Gestdo do Desempenho Funcional dos
servidores, em face das inovagdes trazidas pela Lei 11.416, de 15 de dezembro de 2006;

k) Proc. n°® 01577-2008-000-04-00-2 MA, em que apresentou minuta de norma regulando a instituigao
do Diario da Justiga Eletrénico no ambito da Justica do Trabalho na 42 Regiéo;

I) Proc. s/n°, em que, conjuntamente com a Secretaria de Recursos Humanos e Direcao-Geral de
Coordenacao Administrativa, apresentou minuta de regramento regulamentando o Concurso Interno de
Remocao para servidores, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

ASSESSORIA JUDICIARIA

A Assessoria Judiciaria da Presidéncia desenvolveu, dentre outras, as seguintes atividades no ano
de 2008:

— assessoramento ao Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente, por delegacdo, e ao
Excelentissimo Desembargador Presidente, nos impedimentos daquele, conforme inciso Ill do art. 41 do
Regimento Interno do TRT4, na analise de pressupostos de admissibilidade de recursos de revista, no
processamento dos agravos de instrumento interpostos contra decisbes denegatoérias dos recursos de
revista, bem como no exame de petigcdes e demais incidentes dos processos enviados para conclusao;

— insercdo no sistema informatizado de todos os andamentos dos processos conclusos e
despachados, no tocante aos recursos de revista, aos agravos de instrumento e as demais ocorréncias
préprias do andamento processual;

— coleta e afericdo dos dados necessarios para o coOmputo estatistico do movimento mensal/anual
dos processos de competéncia do Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente;

— colaboracdo na criacdo e implantacdo, junto a outros Tribunais Regionais, bem como na
implementacado de melhorias e na divulgacao do sistema E-REC, desenvolvido para viabilizar a andlise de
recurso de revista e de agravos de instrumento tanto nos Tribunais Regionais como no Tribunal Superior do
Trabalho;

— participacado, junto aos Tribunais Regionais de Sdo Paulo, Curitiba, Minas Gerais e do Tribunal
Superior do Trabalho, em comité criado pelo Conselho Nacional da Justica do Trabalho para homologagao
do sistema E-REC e sua inclusdo no desenvolvimento do processo eletrdnico;

— divulgacgao, junto a algumas assessorias de Desembargadores do Tribunal, do trabalho realizado
no setor (admissibilidade dos recursos de revista e envio de agravos de instrumento ao Tribunal Superior do
Trabalho).

Seguem a seguir os quadros demonstrativos da produtividade do setor no ano de 2008.

RECURSOS DE REVISTA

Saldo do ano anterior (2007) no setor 631

Recursos recebidos no setor em 2008 (RRJP) 24.729

Outros recebidos no setor em 2008 (AAJP) 454
Recebidos 5.221

RRJP Despachados e encaminhados para publicagdo em 2008 25.359
Denegados 20.138

AAJP despachados em 2008 no setor 454

Pendentes para o ano seguinte (2009) no setor 1
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AGRAVOS DE INSTRUMENTO EM RECURSOS DE REVISTA

Saldo do ano anterior (2007) no setor 0

Interpostos em 2008 (encaminhados ao setor) 13.548
Despachos reconsiderados / retratados 7

Encaminhamento ao TST 13.548
Despachos mantidos 13.541

Pendentes para o ano seguinte (2009) no setor 0

ASSESSORIA DE INFORMATICA

A Assessoria de Informatica da Presidéncia, durante o ano de 2008, atuou no desenvolvimento das
seguintes atividades:

— finalizagdo da analise da conveniéncia de implantacdo do projeto Gravagdo de Sessbes e
Audiéncias, no que concerne a sala 1003 do prédio do TRT4;

— auxilio nas providéncias necessarias ao acompanhamento e encaminhamento de documentagao
necessaria de Desembargadores e Procuradores do Trabalho a autoridade certificadora para confecgédo da
certificagao digitalizada;

— levantamento de dados extraidos dos sistemas informatizados, relevantes para a Correigdo
realizada pelo TST em nosso Tribunal, bem como auxilio no preparo do ambiente virtual para os membros
da equipe correcional;

— estudo e elaboragdo de um sistema para a disponibilizacdo da “Relagdo das Requisi¢des de
Pequeno Valor da Unidao Federal”, encaminhadas mensalmente ao Conselho Superior da Justica do
Trabalho, no sistema Novadus4, e para conversdao do arquivo gerado em formato compativel para
alimentacao do Sistema Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal (SIAFI), pela Secretaria
de Orgamento e Finangas.

— revisdo do projeto de impresséo das capas plasticas nos processos deste Tribunal, no tocante aos
polos ativo e passivo, que abrangeu a reestruturagdo da forma de cadastramento das partes no sistema,
bem como a redefinigdo de critérios limitadores de impressao;

— estudo para criagdo das Agendas da Administragéo, disponibilizadas na Intranet;

— revisdo do projeto Livro-Carga para o 2° Grau, utilizado pelos Orgaos Julgadores, Juizo Auxiliar de
Conciliagédo, Servigo de Acérdaos, Traslados e Certidoes, Servico de Precatorios, Servico Processual e
Secao de Apoio Processual, com a criagdo do andamento CRGF (Retificagdo da Devolugédo de Carga) com
complementos: “Data da devolugéo efetiva dos autos” e “Observagao”, no sistema NovaJus4;

— criacdo de andamentos na NovaJus4, para o fim de fornecimento de dados extraidos do sistema
Novadus4 a Secretaria da Receita Federal, em atendimento a solicitacdo constante do Oficio n°
894/06/SRRF10/Gabinete, com referéncia ao convénio de intercambio de informagdes firmado com aquele
6rgao;

— estudo e acompanhamento da elaboragéo da fase inicial do projeto do sistema KAIROS, destinado
a catalogagao de processos relativos ao acervo do Memorial;

— definicéo, juntamente com a Secretaria Judiciaria, de medidas no autdmato do sistema NovaJus4
para impedir a insergcdo do andamento de remessa a origem, quando houver embargos de declaragao
pendentes de julgamento (Obs.: ja existia essa previsao de impedimento para recursos de revista);

— estudo para criagdo, no Novadus4, do andamento “DIPD” (Decisao de Instauragdo de Processo
Disciplinar), disponibilizado a Secretaria do Tribunal Pleno, para dar solug&o a regra prevista no art. 51-A do
Regimento Interno, de transformagéo do expediente administrativo disciplinar em processo disciplinar a ser
autuado no sistema, decorrente de acérdao que determina a instauragdo deste;
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— estudo para solucionar questao decorrente de um tipo especifico de incidente de uniformizacao de
jurisprudéncia, previsto no art. 227 do Regimento Interno, que gera a possibilidade de haver duas
publicagdes de acordaos no mesmo dia (um do Tribunal Pleno e outro da Turma), num mesmo processo;

— estudo, juntamente com a Secretaria Judiciaria, e implantagdo de novo programa disponivel para
as SDIs, que possibilita a autuagéo prévia dos processos em que ha medida urgente, apresentada depois
das 18h dos dias uteis, ou em feriados e finais de semana (horarios em que o Protocolo ndo esta em
funcionamento);

— disponibilizagdo, a pedido da Secretaria Judiciaria, de andamento de expedicdo de Carta de
Ordem (“CARP”) as Secretarias das Turmas, SDIs e SDC;

— ajuste no sistema NovaJus4, no tocante a contagem dos processos da SDC “Recebidos por
Distribuicdo” pelo Relator, nas estatisticas anuais (verificou-se que, quando o andamento “CREP”,
“Concluso ao Presidente do Orgdo Julgador”, era langado antes da conclusdo para o relator para fazer
audiéncia de conciliagdo, era computado no calculo “Recebidos por Distribuigdo” apenas nas estatisticas
mensais);

— ajuste no sistema Novadus4, decorrente da alteragdo dos numeros dos processos de Taquari;

— ajuste no sistema NovaJus4 para constar nos dados do processo, um indicador do numero de
volumes em que se encontra;

— disponibilizagcdo de novo programa “Cadastro de Parte a Notificar em Separado”, dentro do
Novadus4, menu “Adm”, que possibilita a inclusao/exclusao de partes em que ha pedido de notificagdo em
separado;

— inclus&o no programa “Sorteio do Revisor”, da opg&o de pauta adicional;

— estudo para unificagdo do procedimento adotado no 1° e 2° graus, relativo a requisicdo de
Certidao dos Feitos Trabalhistas e auxilio na implementacao de servigo disponibilizado para o usuario, na
internet, incluindo formulario de requerimento, com instrugbes de preenchimento e impressdo de guia
DAREF;

— estudo e acompanhamento na implementag¢do do Pedido de Sustentagao Oral, via internet;

— estudo para a disponibilizagéo, de forma digitalizada, do texto do acordo homologado em dissidio
coletivo, no sistema de acompanhamento processual NovaJus4;

— estudos auxiliares de forma preliminar para o projeto de digitalizagdo dos processos para envio ao
TST, em atendimento ao Ato n° 182/2008 do TST;

— estudo e acompanhamento na implantagdo do Diario de Justica Eletrbnico, mediante software da
CORAG (com intermediagcado com a CORAG, DGCA, Assessorias Juridicas e Secretaria de Informatica);

— avaliacao de critérios atinentes a atualizagdo monetaria (para calculo do depdsito recursal das agdes
rescisorias) pelo INPC, fornecido pelo IBGE, para posterior implementagéo do servigo, na internet;

— estudo e acompanhamento do projeto, junto ao Nucleo de Estatistica, de alteragdo do programa de
estatistica relativo aos recursos de revista;

— estudo para a criagdo de um sistema provisorio para a geragéo de listagem de processos que tiveram
sentenca anulada pelo Tribunal, para auxiliar na lista de promogao por merecimento de Juizes de 1° Grau;

— orientagdo da Secretaria de Informatica para adequagbes do EDA, em razdo das alteragbes
determinadas pela Comissao de Informatica, com acompanhamento e intermediagdo e esclarecimentos a
usuarios em geral, bem como a intermediacdo com os membros da Comissdo e com a Secretaria de
Informatica;

— acompanhamento na fase de testes e implantagao definitiva da nova ferramenta de Pesquisa Textual
com tecnologia Google para acérdaos, com auxilio no esclarecimento para os usuarios;

— estudo, juntamente com a Secretaria Judiciaria, de uma solugdo para o controle de ordem dos
Precatorios (com numero de 8 digitos a ser impresso no canto esquerdo, na horizontal, na capa) diante da nova
determinacao de autuagdo nos mesmos autos;

— estudo, juntamente com a Secretaria de Recursos Humanos, sobre os servicos mais requisitados pelos
usuarios, a serem disponibilizados via acesso remoto a internet (“extranet”), como Folha de Pagamento, Boletins
de Servico e Via e-mail, e verificacdo junto a Secretaria de Informatica sobre a viabilidade desse servico, diante
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da necessaria seguranga no acesso a esses dados;

— acompanhamento do estudo do projeto relativo ao pagamento de honorarios periciais, a luz do
Provimento 02/2008 deste Tribunal;

— acompanhamento do desenvolvimento dos sistemas e/ou respectivas alteragbes, garantindo as
prioridades definidas pela Presidéncia (analise, cumprimento e acompanhamento);

— elaboragéo de listagens diversas acerca de situagdes especificas das partes (polo passivo e ativo),
tipos de processos, etc. (exemplos: listagens de todos os processos da CNA, dos dez empregadores mais
reclamados em nosso Regional, processos em que a Administragdo Publica Direta esta envolvida, dentre
outras);

— analise da conveniéncia e aprovagéo de avisos para inser¢éo na pagina do Tribunal na internet;

— Intermediagdo e acompanhamento, junto a Secretaria de Informatica, das alteragbes requeridas pelos
diversos setores do Tribunal, na pagina da internet;

— atendimento aos usuarios (advogados, Varas do Trabalho) no tocante a duvidas e problemas atinentes
ao sistema de peticionamento eletrénico e-Doc;

— participacéo das reunides da Comissao de Informatica, secretariando-as e elaborando as atas;
— participagéo do Grupo Gestor Regional para acompanhamento do SUAP;

— Comité de Seguranga da Informagdo e Grupo Gestor das Tabelas Processuais Unificadas,
organizando reunibes, preparando e colhendo materiais e informagdes necessarias as reunides, fazendo
estudos preliminares para implantacdo de projetos e alteragdes nos sistemas e auxiliando no que for necessario
para implementar as decisdes desses grupos;

— participagado em reunides e encontros em outras localidades, atinentes a projetos e assuntos ligados a
Informatica, visando ao aprimoramento de conhecimentos necessarios a implementacdo dos sistemas e a
integragdo com outros 6rgaos;

— administragéo da acessibilidade na pagina do Tribunal na internet:
a) de Resolugdes Administrativas, Portarias e Provimentos;
b) da composigao dos Orgéos Julgadores, das Comissdes Permanentes e da Ouvidoria;
— atendimento diario a:

a) magistrados e servidores na avaliagdo de sugestées apresentadas, bem como no recebimento de
reclamagoes e esclarecimento de duvidas atinentes aos diversos sistemas utilizados pelo Tribunal;

b) usuarios externos no tocante a duvidas, reclamacgdes e sugestdes quanto aos servigos e sistemas
disponibilizados na internet;

c) terceiros sobre convénios de servigos, integragcdes de dados, intercambio de informagdes e/ou
sistemas informatizados, como CORAG, CEF, Secretaria da Receita Federal, DETRAN, Procuradoria Regional
do Estado, Procuradoria Regional do Trabalho, e outros;

— atualizagbes no Regimento Interno e respectivo indice, ajustes na formatagcao do arquivo, publicagéo
na internet e aviso a Biblioteca para proceder a atualizagao nas “pastas publicas”; (Obs.: esta tarefa esta sendo
repassada a Assessoria Juridica);

— interagdo com os demais Regionais, TST, CNJ, CSJT e Corregedoria Geral do TST a cada novo
projeto a ser implantado, para levantamento de dados, troca de ideias, esclarecimento de duvidas e definigdes
(exemplos mais recentes: Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho, Politica da Seguranga da Informagéo,
Tabelas Processuais Unificadas, SUAP, etc.);

— pesquisas em sites de outros Tribunais como subsidio para questdes a serem solucionadas no ambito
de nosso Regional (agendas da administracdo, sustentacdo oral, diario eletrOnico, afericdo do grau de
transparéncia de nosso site, e outros);

— informagédo a Secretaria de Informatica sobre as alteragdes nos gabinetes decorrentes de convocagéo
de juizes, para os devidos ajustes, a fim de viabilizar o acesso dos juizes convocados a rede, ao Novadus4, e ao
assinejus;

— orientagdo dos Gabinetes e Secretarias de Turmas quanto ao procedimento de alteragcdo de
armazenamento de acordaos no sistema, nas hipoéteses de armazenamento equivocado;
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— orientagdo as Secretarias de Turma quanto ao procedimento a ser adotado quando da utilizagéao
do programa “Sorteio do Revisor”, na hipotese de haver, na composi¢do da Turma, Juiz Convocado;

— Esclarecimento as Secretarias de Turmas no tocante aos efeitos da utilizacdo do andamento
“AGPT” (Aguardando Pauta) na hip6tese de embargos de declaragao;

— orientagdo aos Gabinetes e/ou Desembargadores, quanto ao procedimento para assinar
despachos digitalmente;

— orientagdo aos Gabinetes quanto ao procedimento adequado na NovaJus4 a ser adotado quando
ha desentranhamento de Embargos de Declaragao;

— atendimento de Gabinetes para o esclarecimento de duvidas quanto ao funcionamento do sistema
na contagem do prazo para o Relator;

— orientacdo da Secretaria de Informatica no tocante aos ajustes devidos no sistema NovaJus4
quando da alteragdo de andamentos que tenham influéncia nos programas de estatistica;

— orientacao da Secretaria de Informatica para selegdo de dados disponiveis no sistema NovaJdus4 a
fim de possibilitar o fornecimento de certiddes a diversas entidades, como o INSS;

— participagdo na definicao de critérios de alteragéo do site do TRT, quando necessaria;

— atendimento a determinacdo do Conselho Nacional de Justica quanto ao fornecimento de dados
processuais extraidos dos sistemas;

— analise das criticas e sugestdes de usuarios encaminhadas pela Ouvidoria e por outras unidades
em relagdo aos dados disponiveis no site do Tribunal e aos sistemas existentes, prestando informagdes
eventualmente solicitadas;

— auxilio na solugdo de problemas no envio de dados para a CORAG, com intermediagdo da
Secretaria de Informatica e setores responsaveis pela publicagdo das notas de expediente;

— auxilio nas ac¢des da Presidéncia ligadas a Informatica, fazendo a intermediagdo com os demais
setores do Tribunal (entrega de notebooks e outros equipamentos, auxilio a Comunicagdo Social na
elaboracao de textos e notas de divulgacao de implementag¢des e novidades nos sistemas, levantamento de
dados estatisticos, etc.);

— elaboragao de minuta de oficios para outros 6érgdos, que versam sobre assuntos da area de
informatica, ligados a Presidéncia;

— atuacao nos expedientes administrativos concernentes a projetos de sistemas informatizados, com
elaboracao de pareceres e tomada de providéncias de agbes adequadas a seu andamento;

— contatos, por meio de reunibes, e-mail e/ou telefone, com a Secretaria de Informatica para
resolucdes e esclarecimentos de questbes de rotina (andamento de projetos, informagdes técnicas sobre
assuntos ligados a informatica, esclarecimentos sobre funcionamento de sistemas, consultas as equipes
técnicas acerca da viabilidade de novos projetos ou novas implementagdes nos sistemas, etc.);

— avaliagdo das novas implementagdes e projetos considerados viaveis do ponto de vista técnico,
podendo ser necessario, para tanto, consulta a setores administrativos;

— consulta a Presidéncia sobre a viabilidade da implantacdo de novos projetos avaliados como
viaveis técnica e administrativamente.

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

A Assessoria de Comunicagédo Social do Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido (TRT-RS)
desenvolve uma série de atividades com o objetivo de promover e resguardar a imagem do Tribunal junto
ao publico interno e a sociedade. Nesse sentido, atua como promotora do relacionamento da imprensa com
a Justica do Trabalho, mantendo dialogos frequentes com profissionais de comunicacdo de diversos
veiculos. Apresenta-se, a seguir, um resumo das atividades desenvolvidas pela Assessoria de
Comunicacéo ao longo de 2008.

Boletins de Radio — redagéo, gravagao, veiculagéo na internet (na pagina do TRT-RS) e distribuigao
de boletins de audio referentes a temas relevantes para a Justica do Trabalho gaucha. O projeto foi
desenvolvido ao longo do ano de 2007, com a aquisicao de equipamentos e instalacdo dos softwares

71



necessarios, e efetivado a partir de julho de 2008. Nesse periodo, foram disponibilizadas 99 noticias em
audio. Os boletins sao redigidos com base em acérdaos selecionados pelas nove Turmas de Julgamento do
Tribunal, gravados e editados pela equipe da Assessoria de Comunicagdo Social do Tribunal. Os audios
sdo enviados por e-mail para cerca de 350 emissoras de radio do Rio Grande do Sul filiadas a Associagao
Gaucha de Emissoras de Radio e Televiséo (Agert) e para a Radio Justica.

Spots de televisdo e radio, e video institucional — producdo de cinco spots institucionais, de 30
segundos cada, entregues para emissoras de radio e televisdo do Rio Grande do Sul e também na TV
Justica onde foram veiculados. O material aborda cinco temas: a competéncia da Justica do Trabalho, as
diferencas para o Ministério do Trabalho, a Ouvidoria, o acompanhamento processual e o site do Tribunal.
A integra do conteudo foi editada em video institucional de 2 minutos e 30 segundos, que esta sendo
veiculado, a cada meia hora, em todos os Foros Trabalhistas do Rio Grande do Sul.

Programa de televisdo — producgéo e veiculagado, a partir de 22 de setembro de 2008, de um programa
semanal de televisdo sobre suas atividades. Até o final do ano, o programa "Justica do Trabalho", com 27
minutos de duracao, foi exibido em 15 edi¢bes inéditas, todas as segundas-feiras as 21h, no Canal 20 da Net
Porto Alegre para todos os assinantes (sistemas analdgico e digital). Na regido metropolitana (Canoas, Esteio,
Séao Leopoldo, Sapucaia do Sul, Viaméao, Alvorada, Gravatai, Cachoeirinha e Guaiba), o programa é captado por
quem tem antena com sinal digital. O programa teve, ainda, trés reprises semanais: quartas-feiras, as 16h,
sabados, as 22h, e domingos, as 7h30. O programa "Justi¢ca do Trabalho" também foi transmitido pelo Canal 15
da Net Cruz Alta - TV Unicruz, as sextas-feiras, as 20h, com mais trés reprises nos finais de semana.

Coluna no Correio do Povo — desde 12 de julho, o jornal Correio do Povo publica, aos sabados, no
caderno "Empregos", uma coluna sobre as atividades do TRT-RS. Intitulada "Coluna da Justi¢ca do Trabalho", ela
é produzida pela Assessoria de Comunicagao Social. Em 2008, foram publicadas 24 colunas.

Entrevista quinzenal na Radio Guaiba AM (720 kHz) — os assuntos da Justi¢ga do Trabalho do Rio Grande
do Sul ganharam espago fixo a cada quinzena na programagdo da Radio Guaiba AM desde 15 de julho. As
entrevistas tém até 10 minutos de duragdo e sdo concedidas ao programa "Agora", veiculado de segunda a
sexta-feira, das 9h10min as 10h30min, com apresentacdo de Flavio Dal Pizzol e Silvia do Canto. Em 2008,
foram feitas 10 entrevistas.

Cerimonial e organizagéo de Eventos — Organizagéo integral do protocolo de 191 eventos realizados pela
Justica do Trabalho gaucha em 2008, incluindo a produgédo e expedicdo de convites, a criagédo de pecas
graficas, a elaboragéo de releases e informativos internos e também o desempenho da atividade de mestre de
cerimonias.

Ao todo foram:

Inauguracoes Visitas
Novas instalagdes Visitas Institucionais
Quiosques de Inclusdo Digital Recepcaol/visitas autoridades
Adesivagao do Auditério Ruy Cirne Lima Audiéncias com prefeitos
Entrega da Sala de Treinamento do RH Visitas a unidades
Visitas aos Jornais com Espaco Cultural
Posses Visitas de académicos
Desembargadores
Juizes Relagodes Institucionais
Doacéo de terreno em Santana do Livvamento
Solenidades Assinaturas de Convénios
Pedra Fundamental em Soledade Doagdes/Entregas
Homenagem a Desembargadores Seminarios/Encontros
Langamento da Revista do Tribunal
Eventos Fixos Entrevista Coletiva com Imprensa
Culto de Congragamento Religioso
Entrega Anual de Distintivos Exposigoes
Festa Prata da Casa Aberturas do Espago Cultural
Jogos de Integragao da JT ‘Documento é Legal — A Carteira de Trabalho”
Semana da Saude “Carteira de Trabalho” - em Santa Maria
Semana da Conciliagdo
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Politica de Comunicagao Externa — manutencgao de politica de Comunicacao voltada a valorizagdo do
contato com os veiculos de comunicagédo e troca de informagdes sobre pautas com os profissionais da
imprensa. Com isso, os jornalistas séo sistematicamente municiados de informacdes a respeito do cotidiano
da Justica do Trabalho gaucha. Essa troca de informagdes resultou, no ano passado, na divulgagédo de
noticias referentes ao TRT-RS em jornais, emissoras de TV e radio, e sites especializados.

Coluna em Zero Hora — manutencao de coluna semanal no Jornal Zero Hora, espaco conquistado
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido no ano de 2004. Trata-se de um canal para responder a
duvidas dos leitores sobre questdes relacionadas ao universo das relagdes de trabalho. A coluna, com o
titulo “Por dentro da Lei”, é publicada todos os domingos no Caderno Empregos & Oportunidades sem
qualquer 6nus financeiro para o Tribunal e representa um importante instrumento de interagao entre o TRT/
RS com a sociedade, além de uma ferramenta de utilidade publica. As informagdes contidas no espago sao
prestadas pela Comissdo de Comunicagdo Social do Tribunal com base na jurisprudéncia trabalhista
predominante.

Coluna em O Sul — conquista, em margo de 2005, de mais um espaco fixo na imprensa gaucha, mais
precisamente no jornal O Sul, de propriedade da Rede Pampa de Comunicagdo. Veiculada todos os
domingos, a coluna é mais um canal aberto junto a sociedade para a divulgacado de assuntos relacionados
a Justica do Trabalho. Intitulado Tribunal Regional do Trabalho, o espagco é composto por artigos de
magistrados.

Atendimento a imprensa — auxilio aos jornalistas que procuraram a Justica do Trabalho gaucha para
obter informagdes que foram objeto de matérias jornalisticas.

Cobertura fotografica e jornalistica de eventos — A Assessoria de Comunica¢do Social do TRT/RS
realizou a cobertura jornalistica e fotografica de todos os eventos ocorridos no ambito da Justica do
Trabalho gaucha. O registro fotografico permitiu a manutencao de reportagens fotograficas na internet e na
intranet acerca de atividades realizadas por juizes e servidores. Além disso, possibilitou a manutencao de
um acervo digital de imagens com fotos de eventos, reunides e solenidades ocorridas nas dependéncias do
Tribunal e de seus 6rgaos.

Interagdo com o publico interno — organizagao de eventos e promogdes voltados ao publico interno
com o objetivo de estimular a integracdo de servidores e juizes. Nesse sentido, ao longo do ano de 2008,
merecem destaque as seguintes realizag¢des:

Festa Prata da Casa — show de talentos com apresentagcao de servidores e juizes do TRT em
performances musicais, teatrais e de danca. A festa, realizada na AABB, foi prestigiada por cerca de 300
pessoas e contou com 12 apresentacoes em 2008.

Culto de Congragamento Religioso com Oficina de Desenvolvimento Musical do TRT — Organizagao
e promog¢ao de uma celebracéo religiosa para marcar o encerramento do ano de 2008. O culto, realizado no
sagudo do prédio-sede do Tribunal, foi ministrado por lideres das religides catdlica, islamica, umbandista,
luterana, espirita e bahaismo, todos integrantes do Grupo de Dialogo Inter-Religioso de Porto Alegre
(DIRPOA) — projeto criado em 1996 e integrado por nove religiosos, cujo objetivo é promover a paz por
meio do exercicio do conhecimento, da convivéncia e do respeito a diversidade e as diferentes crengas. A
celebragéo foi encerrada com a apresentagdo da Oficina de Desenvolvimento Musical do TRT-RS, que
interpretou trés cancgdes.

Jornal Em Pauta — edi¢do de cinco numeros (janeiro/fevereiro/margo/abril; maio/junho; julho/agosto;
setembro/outubro; novembro/dezembro) do Jornal Em Pauta, nas quais o conteudo informativo é o principal
atrativo. Na publicagdo sao divulgados os mais significativos acontecimentos relativos ao Tribunal e as
Varas do Trabalho do Rio Grande do Sul. O Jornal é distribuido para o Judiciario Trabalhista da 42 Regiao e
para os demais Tribunais Regionais do Trabalho, Tribunais Superiores, Associa¢gdes de magistrados,
Ministério Publico, Orgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, entidades de classe e inativos.

Clipping — Publicagao diaria de resenha eletronica denominada Clipping. Trata-se de uma compilagao
de matérias jornalisticas, selecionadas dos mais variados jornais e revistas nacionais, além de sites de
Tribunais e de entidades vinculadas ao meio juridico. No final do segundo semestre de 2008, o produto —
antes restrito a um mailling de ‘assinantes’ que manifestavam interesse em receber o material que é
distribuido gratuitamente — passou a ser disponibilizado a todos os servidores e magistrados da Justi¢ca do
Trabalho gaucha. O Clipping também é encaminhado para uma relagdo de advogados e entidades
cadastradas que recebem as informagdes por e-mail. Além disso, o produto esta disponivel para leitura
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tanto na Intranet (para o publico interno) quanto na Internet (acesso livre pelo publico externo). Atencao
especial é dada aos acérdaos do TST e as realizagdes do TRT da 42 Regido. As noticias selecionadas sao
organizadas de forma padronizada, com informagéo sobre o veiculo ou site de onde foram retiradas, data e
secao de publicagéo.

Produgdo de Releases — Release ¢ um material de divulgacdo destinado aos veiculos de
comunicagdo com o objetivo de pautar ou esclarecer determinado assunto. Os textos sdo encaminhados
eletronicamente, pela internet, para a midia em geral e veiculos segmentados, como sites especializados
em assuntos juridicos.

Producgéo de Noticias — Realizacao de matérias feitas a partir de acérdaos, entrevistas e também da
cobertura diaria dos fatos ocorridos no dmbito do Tribunal. As noticias produzidas abastecem e atualizam a
pagina do TRT na internet com informagdes de interesse publico. Além disso, as informagdes sdo enviadas
para sites especializados, divulgadas no Clipping e, por vezes, nos veiculos de comunicagéo interna
disponiveis.

Criacao de material de divulgagdo — Apoio a diversas areas do TRT-RS com a criagao de material
grafico — como cartazes, folders, materiais de apoio e cartdo de final de ano da Administragdo do Tribunal —
e subsequente divulgagéo de eventos.

Calendario 2009 — Concepgao, desenvolvimento e produgdo de um calendario exclusivo do TRT-RS.
O Calendario 2009 é uma publicagédo especial da Assessoria de Comunicagdo Social do TRT da 42 Regido
ilustrado com 14 reproducgbes de aquarelas criadas pelo artista plastico Antonio Julio Giacomin. O material
foi distribuido aos Magistrados e servidores em atividade na Justica do Trabalho gaucha, aos Ministros do
Tribunal Superior do Trabalho (TST), aos Presidentes dos demais 23 Tribunais Regionais do Trabalho e as
respectivas Assessorias de Comunicag¢ao Social, ao Ministério Publico do Trabalho e escolas e entidades
ligadas ao Judiciario Trabalhista.

Via E-mail — Edi¢ao e veiculagdo semanal do informativo eletrénico chamado de Via E-mail. Trata-se
de um meio virtual de divulgacao interna contendo informagbes e eventos de interesse dos servidores e
Magistrados do Tribunal. Os dados sao originarios da Administragéo e de demais 6rgaos do TRT. Em 2008,
o material teve seu formato editorial alterado de forma a contemplar espacos fixos para a divulgagao de
receitas enviadas por integrantes da Justica do Trabalho, charges, dicas da SRH, de literatura e de
informatica. Ao todo, foram divulgadas 37 edi¢des do informativo.

ASSESSORIA DE JUIZES

Tratou a Assessoria de Juizes de:

— assuntos referentes aos Juizes Titulares de Vara do Trabalho e Juizes Substitutos da 42 Regiéo,
em especial quanto ao cumprimento das determinagbes da Exma. Sra. Desembargadora-Corregedora
Regional com relagdo as designagbes dos Juizes Substitutos para atuagdo nas diversas unidades
judiciarias da Regiao.

— elaboragédo de pareceres a respeito de matérias submetidas a sua apreciacdo, destacando-se,
principalmente, em relagdo a férias, remogbes, promogbes e pedidos de afastamento de magistrados,
regimes de excecao e de Juiz Auxiliar nas diversas unidades judiciarias da Regido.

— elaboragdo semestral da Escala de Férias dos magistrados de 1° grau, a ser submetida a
deliberagéo da Exma. Sra. Juiza-Corregedora Regional.

— elaboragdo de portarias relacionadas aos magistrados de 1° grau (designagdes de juizes
substitutos, férias, diarias, remogoes, etc.).

— langamento no sistema informatizado das designagbes dos Juizes Substitutos, gerando o
pagamento de substituicéo, férias e saldos de férias no sistema de folha de pagamento do SOF.

— langamento e controle das substituicdes de magistrados nas diversas Unidades Judiciarias.

— servigo de apoio aos magistrados de 1° grau na elaboragao de oficios, requerimentos, recebimento
e expedicao de processos, impressao de sentencgas, etc.

— outras atividades que podem ser resumidas nos seguintes dados:
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Confecgéo de carteiras de identidade de magistrados 11
Correspondéncias expedidas 895
Correspondéncias recebidas 1.161
Informagbes em processos administrativos 724
Portarias expedidas 3.538
Processos recebidos ou expedidos (varas da capital e do interior) 20.607

PROMOGCOES DE JUIZES SUBSTITUTOS

VARA DATA Julz
22 de Uruguaiana 14.04.2008 | RUBENS FERNANDO CLAMER DOS SANTOS JUNIOR
REMOCOES
VARA DATA JUIZ(A)
22 de Gravatai 07.01.2008 | PAULO LUIZ SCHMIDT
3% de Sapiranga 11.02.2008 | MARCELO SILVA PORTO
12 de Erechim 10.03.2008 | LEANDRO KREBS GONCALVES
302 de Porto Alegre 03.11.2008 | RAUL ZORATTO SANVICENTE
192 de Porto Alegre 09.12.2008 | ROSANE CAVALHEIRO GUSMAO

NUCLEO DE ESTATISTICA, GESTAO ESTRATEGICA E APOIO AS
COMISSOES PERMANENTES

O Nucleo de Estatistica, Gestao Estratégica e Apoio as Comissdes Permanentes foi criado pela
Portaria n° 2.754, de 12 de junho de 2008. Vinculada ao Gabinete da Presidéncia, a unidade foi concebida
com base na Resolugdo n° 49, de 18.12.2007, do Conselho Nacional de Justica, que determinou aos
6rgaos do Poder Judiciario a organizacdo de unidade administrativa competente para elaboragdo de
estatistica e plano de gestdo estratégica do Tribunal. Considerou-se também a necessidade de ser
implementada unidade administrativa objetivando fornecer apoio a atuagdo das Comissbes permanentes de
que cogita 0 § 1° do art. 211 do Regimento Interno do Tribunal.

No exercicio de 2008, a partir de sua criacdo, a unidade assessorou o Presidente do Tribunal,
desenvolveu a estatistica do Segundo Grau e prestou apoio a duas Comissdées Permanentes: Comissao de
Orcamento, Finangas e Planejamento Estratégico e Comissao de Jurisprudéncia.

No assessoramento a Comissdo de Orgamento, Finangcas e Planejamento Estratégico, o Nucleo
realizou as seguintes atividades:

— Projeto de aumento dos cargos de Desembargadores

Proposta elaborada para a ampliagdo da estrutura atual do Tribunal, passando de 36 para 60
Desembargadores, com o objetivo de amenizar o problema da alta carga processual e possibilitar resposta
adequada e solugéo breve das pendéncias trabalhistas. Para tanto, foi realizada uma analise da realidade
da 4% Regido, comparando-a com os demais Tribunais Regionais do Trabalho do pais, ao mesmo tempo em
que foram considerados parametros de padronizagdo propostos por um Grupo de Trabalho coordenado
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho. A proposta foi aprovada por unanimidade em sessao do
Orgéo Especial de 29 de setembro de 2008 e, atualmente, o respectivo processo tramita perante o CSJT,
autuado como MA n° 02177-2008-000-04-00-4.

— Projeto de criagdo de cargos de Juiz Substituto

Projeto de ampliagdo de 50 cargos de Juiz Substituto da Justica do Trabalho da 42 Regido, que se
encontra em fase de estudo acerca da viabilidade de seu encaminhamento para o Conselho Superior da
Justiga do Trabalho, autuado como MA n° 02178-2008-000-04-00-9.
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— Criagao da 92 Turma

Proposta pela Comissao de Orgamento, Finangas e Planejamento Estratégico, em setembro de 2008
foi implantada a 92 Turma no TRT4, efetivada pela convocagao de Juizes de Primeiro Grau em substituicao
aos Desembargadores que compdem a Administracdo daquela Corte, afastados para exercicio das
atividades administrativas durante a respectiva gestéo.

— Estudo de deslocamento de unidades judiciarias e alteracao de jurisdi¢cdo

Baseando-se na constatagdo da existéncia de grave contraste no quadro de movimentagao
processual das Varas e Postos da Justica do Trabalho da 42 Regido, o Nucleo de Estatistica, Gestao
Estratégica e Apoio as Comissbes Permanentes elaborou um estudo abrangendo propostas de
deslocamento de unidades judiciarias e alteragdo de jurisdicdo. O objetivo das propostas € a melhor
distribuicdo entre as unidades e o melhor aproveitamento dos recursos, com a consequente melhoria na
eficiéncia e presteza no atendimento ao jurisdicionado. Foram realizadas analises comparativas de todas as
unidades judiciarias da 42 Regido e simulagdes de remanejamento da estrutura atual. Como ponto de
partida, foi utilizada proposta encaminhada pela Assessoria de Juizes deste Tribunal. A primeira fase do
estudo contempla 17 alteragdes prioritarias, constantes do expediente MA n° 05091-2008-000-04-00-3.

— Proposta de alteragéo regimental com relagdo a revisao nos processos do Tribunal

A Comisséao de Orgamento, Finangas e Planejamento Estratégico realizou estudo sobre a atuagéo da
figura do Revisor nos processos distribuidos em todos os Tribunais Regionais do Trabalho do pais. A
proposta de manutencdo do Revisor apenas nos processos de competéncia originaria do Tribunal, visando
a agilizacao do processo e a melhoria da produtividade da Corte, foi aprovada por unanimidade na sessao
do Tribunal Pleno, em 15 de dezembro de 2008.

— Projeto de Consultoria de Modernizagao do Tribunal

A Comissdo de Orgamento, Finangas e Planejamento Estratégico iniciou uma avaliagdo da
viabilidade de contratar um projeto de consultoria de modernizagdo administrativa e de planejamento
estratégico para o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido. O projeto esta sendo analisado, tendo sido
realizadas algumas reunides com a Fundagédo Getulio Vargas, além de consultas a projetos realizados em
outros regionais.

No assessoramento a Comissdo Permanente de Jurisprudéncia foram desenvolvidas as seguintes
atividades:

— Pesquisa e analise de temas jurisprudenciais visando a edicdo de sumulas no ambito do Tribunal
do Trabalho da 42 Regiéo.

— Encaminhamento de processos e expedientes relacionados a uniformizagdo de jurisprudéncia
oriunda do Tribunal.

— Estudo e confeccdo de material relativo aos incidentes de uniformizacdo de jurisprudéncia
autuados sob os numeros 00325-2005-382-04-40-3 1UJ e 01161-2005-017-04-40-8 IUJ, julgados na sesséo
do Tribunal Pleno de 30 de junho de 2008.

— Analise e apresentacao de proposta acerca de manutencgao, revisdo ou cancelamento de simula
deste Tribunal em face do disposto no artigo 227, § 2°, do Regimento Interno, em sua anterior redagao,
relativamente aos processos n° 01011-2006-232-04-00-0 RO, 01341-2005-381-04-00-2 RO, 00567-2007-
018-04-00-7 RO, 0489-2006-382-04-00-7 RO, 00380-2005-005-04-00-5 RO, 00296-2007-383-04-00-3 RO,
00805-2006-731-04-00-0 RO, 00180-2007-241-04-00-4 RO e 00428-2007-023-04-00-9 RO. Tais processos
foram submetidos a sessao do Tribunal Pleno de 01 de setembro de 2008.

No assessoramento a Presidéncia do Tribunal, o Nucleo de Estatistica, Gestdo Estratégica e Apoio
as Comissdes Permanentes elaborou Relatério contendo um panorama da Justica do Trabalho do Rio
Grande do Sul, no qual foram compilados dados e confeccionado material para subsidiar o Exmo.
Presidente do Tribunal no Encontro Regional dos Tribunais do Poder Judiciario do Rio Grande do Sul,
ocorrido no Tribunal de Justica do Estado, em 13 de outubro de 2008. O material incluiu a apresentacéo da
estrutura da Justica do Trabalho da 4% Regido e as diversas iniciativas desenvolvidas visando aparelhar e
aperfeicoar a prestacao jurisdicional.
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Por fim, as atividades desenvolvidas pelo Nucleo na area de Estatistica consistiram na elaboragao de
relatérios periédicos, referentes tanto ao movimento processual da area judiciaria como a diversos dados da
area administrativa do Tribunal, solicitados por diferentes esferas do judiciario. Além disso, foram
executadas diversas tarefas extraordinarias solicitadas pela Administragcdo do Tribunal, Gabinetes dos
Exmos. Desembargadores, diversos setores do Tribunal e publico externo. Os relatérios periddicos sdo os
seguintes, com suas respectivas frequéncias:

Semanal:

Relatério da distribuicado semanal para os desembargadores e juizes convocados com a contagem do
numero de processos, de dias trabalhados e obtengcdo da média acumulada anual, por cadeira, do nUmero
de processos por dia trabalhado.

Mensal:

Relatério encaminhado ao TST, de acordo com a Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, com a compilagdo de dados estatisticos, referentes ao 20. grau, dos Orgaos
Julgadores do Tribunal, Precatorios, Assessoria Judiciaria da Presidéncia, Servico de Acérdaos, Traslados
e Certidbes, Protocolo, Ministério Publico do Trabalho, Corregedoria-Regional, Servico Processual e
Secretaria Judiciaria.

Informativo mensal do Tribunal, com informagbes referentes ao movimento processual do 2° grau.
Este relatorio, que consta na Intranet do Tribunal, é remetido para a Administragdo do Tribunal, assim como
aos Gabinetes dos Exmos. Desembargadores, Assessores e Orgdos Julgadores do Tribunal. O informativo
da uma viséo global da movimentagédo processual na area judiciaria, possibilitando planejamento, gestéo
estratégica e tomadas de decisbes que visem melhorar e agilizar a prestacao jurisdicional.

Semestral:

Relatério encaminhado ao CNJ (Conselho Nacional de Justica) com informagdes, tanto da area
judiciaria como da area administrativa, abrangendo 1° e 2° graus de jurisdigdo, com dados acumulados dos
indicadores processuais mensais e saldos obtidos no final do periodo. Compilagdo de informagdes
repassadas por diversos setores, tais como Corregedoria-Regional, Orgdos Julgadores do Tribunal,
Assessoria Judiciaria da Presidéncia, Servico de Acordaos, Traslados e Certidoes, Protocolo, Recursos
Humanos, Secretaria Administrativa, dentre outros. Os indicadores obtidos por meio do relatério, que é
confeccionado por todos os Tribunais do Pais, permitem uma visdo panoramica do judiciario brasileiro.

Diversos:

Compilacéo de dados e graficos atualizados para subsidiar relatérios e apresentagdes efetuadas pela
administragao.

Atendimento a inumeras solicitagdes de levantamentos especificos para magistrados, servidores e ao
publico em geral.

Participacdo na elaboragdo dos indicadores da Justica do Trabalho, promovido pelo Grupo de
Estudos do Sistema de Estatistica do Poder Judiciario, do Conselho Nacional de Justica;

Participacdo no Movimento pela Conciliagdo e na Semana da Conciliagao, promovidos pelo Conselho
Nacional de Justica.
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VICE-PRESIDENCIA

O Desembargador Vice-Presidente, Carlos Alberto Robinson, no exercicio de sua competéncia
regimental exclusiva, conforme disp&e o inciso Il do art. 41 do Regimento Interno, atuou como Relator em
recursos administrativos dirigidos ao Orgdo Especial, tendo lavrado 23 acérddos: 20 Recursos
Administrativos e 03 Agravos Regimentais.

Em substituicdo ao Excelentissimo Presidente, Jodo Ghisleni Filho, nos seus afastamentos, férias e
impedimentos ocasionais, nos termos do inciso | do art. 41 do Regimento Interno, esteve no exercicio da
Presidéncia do Tribunal durante 52 dias, nos seguintes periodos: 02.01.2008 a 06.01.2008, 08.01.2008 a
12.01.2008, 06.02.2008 a 10.02.2008, 25.03.2008 (a partir das 18h05min) a 27.03.2008, 22.04.2008 (a
partir das 17h05min) a 24.04.2008, 27.05.2008 (a partir das 17h05min) a 29.05.2008, 25.06.2008 a
26.06.2008; 07.07.2008 a 12.07.2008; 24 e 25.07.2008, 04.08.2008 a 11.08.2008, 25.08.2008 a
27.08.2008, 30.09.2008 (a partir das 17h10min) a 02.10.2008; 24.10.2008; 25.11.2008 (a partir das
17h15min) a 27.11.2008.

Esteve no exercicio da Ouvidoria no periodo de 08.01.2008 a 11.01.2008.

Esteve no exercicio da Corregedoria nos seguintes periodos: 28.05.2008, 24 e 25.07.2008,
04.11.2008 a 06.11.2008; 10.11.2008 a 11.11.2008, 25.11.2008 a 27.11.2008.

Por delegacao do Excelentissimo Presidente, nos termos do Regimento Interno, inciso Il do art. 41,
também desempenhou as seguintes atividades no ano de 2008:

— exerceu a Presidéncia da Secdo de Dissidios Coletivos, tendo atuado em 8 sessdes de
julgamento;

— presidiu 234 audiéncias de instrugdo e conciliagdo de Dissidios Coletivos, originarios ou de
revisao, 4 audiéncias de greve e 11 audiéncias de mediacgéo;

— proferiu 1.826 despachos em processos de Dissidio Coletivo na fase instrutéria, assim como 219
despachos de execucgdes das decisdes proferidas pela Secédo de Dissidios Coletivos. Foram proferidos 53
despachos em recursos ordinarios interpostos contra decisdes da SDC.

— proferiu despachos em Recursos de Revista interpostos de decisbes de Turmas, resultando na
admissao de 5.221 recursos, e na negativa de seguimento ao TST de 20.138 recursos de revista,
totalizando 25.359 recursos despachados;

— proferiu 13.783 despachos em Agravos de Instrumento interpostos contra despachos proferidos
em recursos de revista, sendo que, destes, 12.643 subiram para o TST e 1.140 n&o.

O Vice-Presidente, na condi¢do de Presidente da Comissao de Regimento Interno, conforme dispde
o inciso | do art. 213 do Regimento Interno, efetuou varias reuniées no decorrer do ano de 2008, juntamente
com seus integrantes: Des. Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda, Desa. Maria Inés Cunha Dornelles
(até 30 de junho de 2008) e Desa. Dionéia Amaral Silveira (a contar de 30.06.2008), o que resultou nas
seguintes alteragdes regimentais:

a) redagcdo do caput do artigo 4° e demais artigos que fazem referéncia a nomenclatura dos
magistrados integrantes deste Tribunal Regional, os quais passam a ter o titulo de Desembargador Federal
do Trabalho; alteracdo da redacéao do inciso XIV do artigo 25 e da alinea “a” do artigo 32 que dizem respeito
a competéncia para julgar os mandados de seguranca contra ato jurisdicional dos 6rgaos judiciarios de
primeiro grau e contra os demais atos dos magistrados, bem como do paragrafo 1° e 6° do artigo 96,
possibilitando, respectivamente, a inscricdo de sustentagdo oral através da pagina da Internet deste
Regional e a sustentacdo oral nos processos que tém por objeto interesse da magistratura ou dos
servidores (Resolugdo Administrativa n® 11, de 30.06.2008);

b) alteracdo da redacao do paragrafo 7° do artigo 16, relativamente a eleicdo para os cargos de
Diregao do Tribunal, e do inciso XXVII do artigo 39 quanto a data de apresentagdo da Tomada de Contas
do exercicio anterior ao Orgdo Especial; supressdo do paragrafo unico do artigo 191, que tratava dos
efeitos em que recebido o agravo de instrumento; adaptacéo de diversos artigos em face da repercusséo da
Lei 11.416/06, que dispbe sobre as carreiras do Poder Judiciario da Uniao; atualizagdo dos artigos que se
referem a composicao do Gabinete do Presidente e dos Desembargadores (Resolugdo Administrativa n° 19,
de 01.09.2008);

c) alteracéo da redacao do paragrafo 10° do artigo 16, referente ao critério para eleigdo do Ouvidor e

do Vice-Ouvidor; redagéo do inciso IV do artigo 24 quanto a competéncia do Tribunal Pleno para deliberar
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sobre os Orgdos Fracionéarios do Tribunal; acréscimo dos paragrafos 1° e 2° ao artigo 36 e do inciso XL ao
artigo 39, a fim de, respectivamente, disciplinar o procedimento a ser observado quanto as cadeiras dos
Desembargadores eleitos para os cargos de Diregdo do Tribunal, bem como quanto a proposi¢cdo de
criagdo, extingdo, agrupamento ou divisdo de érgaos jurisdicionais do Tribunal; alteracdo da redagéo da
alinea ‘a’ do inciso V do artigo 49, relacionada a colaborac&o da Escola Judicial no vitaliciamento dos juizes
substitutos, e, ainda, alteracdo da redacdo do inciso X do artigo 86 que trata do prazo para o Relator
devolver os processos, com visto, a Secretaria (Resolugdo Administrativa n® 24, de 20.10.2008; e

d) adaptacédo e alteragcdo da redagdo dos paragrafos 4°, 6° e 12° do artigo 21 relativamente ao
quorum para eleicdo dos integrantes do Orgdo Especial; alteracdo do artigo 31, caput e paragrafo 1°, e do
artigo 33, caput e paragrafo 1°, a fim de excluir o Corregedor e o Vice-Corregedor da composigéo da 12 e 22
SDI, conforme recomendacéo do Ministro-Corregedor; nova redagédo ao artigo 70, caput, e acréscimo de
paragrafo unico, a fim de estabelecer, quando das convocagbes dos Juizes do Trabalho, a observancia das
regras contidas na Resolugdo Administrativa respectiva; acréscimo do paragrafo 6° ao artigo 77
estabelecendo a distribuicdo do recurso principal e do agravo de instrumento ao mesmo Relator; alteragao
da redacdo do artigo 85 e demais artigos afins, para disciplinar a Revisdo dos processos submetidos a
julgamento perante este Tribunal; adequagdo da redagdo dos artigos 116 a 118 do Capitulo VII relativo a
Uniformizacao de Jurisprudéncia, bem como dos artigos 220 a 224 e 227 do Capitulo IV que diz respeito a
Comisséao de Jurisprudéncia (Resolugdo Administrativa n® 26, de 15.12.2008).

No dia 18 de janeiro, participou da solenidade de posse de Luciana Caringi Xavier no cargo de Juiz
do Trabalho Substituto.

Participou, no dia 24 de janeiro, da recepgao ao Ministro do Tribunal Superior do Trabalho, lves
Gandra da Silva Martins Filho, no Salao Nobre da Presidéncia.

Realizou, no dia 01 de fevereiro, visita as obras das novas instalagdes da Escola Judicial do TRT-RS,
localizadas no Prédio Il do Foro Trabalhista de Porto Alegre.

No dia 01 de fevereiro, no exercicio da Presidéncia do Tribunal, representou a Instituicdo na
cerimbnia de posse da nova Administracao da Associagao dos Juizes do Rio Grande do Sul (Ajuris), em
Porto Alegre.

No dia 07 de margo, representou o Tribunal no evento organizado pelo Grupo Record para o
langcamento da Campanha Institucional “Da pra viver com deficiéncia. Mas ndo da pra viver sem trabalho”,
que conta com o apoio do Ministério Publico do Trabalho e busca a inclusdo de pessoas portadoras de
deficiéncia no mercado de trabalho.

Participou, no dia 12 de margo, do langcamento da cartilha "Ler/Dort, Comigo Nao", promovido pelo
SINTRAJUFE/RS, material que tem como objetivo informar os servidores sobre o problema das Lesbes por
Esforcos Repetitivos e Disturbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho. Na ocasido, assistiu a
palestra do Médico do Trabalho e Ergonomista Geraldo de Azevedo Souza Filho sobre Ler/Dort.

No dia 11 de abril, participou de aula inaugural realizada pela Escola Judicial deste Tribunal, na qual
palestrou a Desembargadora do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul (TJ-RS) Elaine
Harzheim Macedo, discorrendo sobre o tema "A Sentenga como Construgao do Direito”.

Em 29 de abril, palestrou no evento promovido pelo Sindicato do Comércio Varejista de Torres-
Sindilojas Torres, abordando o tema “Assédio Moral e Sexual e sua Reparagéo nas Relag¢des de Trabalho”.

No dia 30 de abril, representou o Tribunal Regional na Sessdo Solene em Homenagem ao Dia do
Trabalho, no Plenario do Palacio Farroupilha, em Porto Alegre.

No dia 1° maio, concedeu entrevista ao jornalista da RBS TV Claudio Brito, no programa “Bom Dia,
Rio Grande”. Na matéria, veiculada no quadro “Nossos Direitos”, falou sobre assédio moral e sexual,
flexibilizagao dos direitos trabalhistas e reunides de mediacao realizadas no TRT-RS, entre outros temas.

Participou, no dia 07 de maio, da solenidade de inauguragéo da nova sede do Oficio do Ministério
Publico do Trabalho em Santa Cruz do Sul.

No dia 08 de maio, participou da inauguragéo do Posto do Oficio do Ministério Publico do Trabalho de
Caxias do Sul em Gramado.

Representou o Tribunal, no dia 15 de maio, no Grande Expediente em Homenagem aos 150 anos da
Cidade de Santa Maria, no Plenario do Palacio Farroupilha.

No dia 16 de maio, no Auditério do Palacio da Justica, representou o Tribunal na cerimbénia de
langamento oficial do “V Prémio Innovare: A Justica do Século XXI”, projeto promovido pelo Ministério da
Justica e entidades parceiras, e que busca identificar e disseminar praticas inovadoras do Judiciario,
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Ministério Publico e Defensoria Publica, que contribuam para a modernizagao dos servigos da Justica.
Participou, no dia 19 de maio de maio, na Sala de Sessdes do Tribunal Pleno, da inauguragdo da
exposicao “Documento é Legal — A Carteira de Trabalho”, que teve como palestrante o economista Marcio
Pochmann.
No dia 20 de maio, representou o Tribunal na solenidade comemorativa da fabricagao do veiculo nimero

“Um milhao”, produzido pelo complexo industrial automotivo de Gravatai, na unidade da General Motors.

No dia 26 de maio, participou de reunido de prosseguimento do Seminario de Planejamento
Estratégico em Floriandpolis, no TRT da 122 Regido.

No exercicio da Presidéncia, representou o Tribunal, no dia 28 de maio, no jantar em comemoragao
ao Bicentenario da Justica Militar da Uniao, em Porto Alegre.

Participou, no dia 30 de maio, do seminario “O ISO 9000 e o Poder Judiciario — Realidade no STF —
Possibilidade nos Tribunais Brasileiros”, na sede do TRT da 92 Regido, em Curitiba.

No dia 03 de junho, participou em Brasilia de Reunido Técnica com a Secretaria de Reforma do
Judiciario — Ministério da Justica, na qual foi tratada a ades&o a Rede Nacional de Conciliagdo e Mediagéo.

Em 09 de junho, concedeu entrevista ao “Programa Seis e Meia”, exibido pelo Canal 20 da NET,
apresentando consideragdes sobre mediagao e conciliagao.

No dia 13 de junho, participou da inauguragcédo da Sede da Escola Judicial do TRT da 42 Regido, no
Prédio Il do Foro Trabalhista.

No exercicio da Presidéncia, no dia 10 de julho, representou o Tribunal na Conferéncia Estadual do
Movimento para a Superacao da Violéncia e Promocao da Cultura da Paz, realizado pela OAB, em Porto
Alegre. Na ocasido, apresentou o Painel “O Trabalho como Fator de Equilibrio Social”.

No dia 29 julho, concedeu entrevista aos apresentadores da Radio Guaiba AM, Flavio Dal Pizzol e
Silvia do Canto, no programa “Agora”. Na matéria, falou sobre as reunides de mediacdo realizadas no TRT-
RS, audiéncias de conciliagdo e dissidios coletivos, entre outros temas. Apdés o programa, concedeu
entrevista sobre os mesmos temas para a repoérter Mauren Xavier, do jornal Correio do Povo, o qual
veiculou a matéria no dia 30.07.2008.

No dia 11 de agosto, representou o Tribunal na solenidade de entrega de comendas da Ordem do
Mérito Judiciario do Trabalho, na sede do Tribunal Superior do Trabalho, em Brasilia. Na ocasido a
Desembargadora Maria Helena Mallmann foi agraciada com a Ordem do Mérito da Justiga do Trabalho, no
grau de Comendador.

No exercicio da Presidéncia, representou o Tribunal na solenidade de outorga da Comenda Ordem
do Ponche Verde, no Grau Gra-Cruz, ao Senhor Fernando Henrique Cardoso, ex-presidente da Republica,
ocorrida no dia 25 de agosto, no Palacio Piratini.

No dia 26 de agosto, no exercicio da Presidéncia, representou o Tribunal no IlI° Encontro italo-
brasileiro de Direito do Trabalho, realizado pela AMATRA [V, no Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro
Trabalhista de Porto Alegre. Na ocasido, recepcionou os palestrantes do Encontro, doutores Sergio Magrini,
Matteo Carbonelli e Antonio Pileggi, no Saldo Nobre deste TRT.

Em 19 de setembro, concedeu entrevista ao primeiro “Programa Justica do Trabalho”, exibido pelo
Canal 20 da NET, apresentando considerag¢des sobre a Justigca Trabalhista.

No dia 25 de setembro, participou do XXVII Congresso Estadual dos Advogados Trabalhistas do RS -
Conferéncia de Abertura do Ministro da Justica Tarso Genro, no Auditério da UCS em Canela/RS.

No dia 26 de setembro, participou do Seminario "ISO 9001: 2000 - A experiéncia do gabinete do Min.
Lewandowski", no Auditério Ruy Cirne Lima, Foro Trabalhista de Porto Alegre.

No dia 30 de setembro, no exercicio da Presidéncia, recebeu a visita institucional de integrantes do
Conselho de Relagdes do Trabalho da FIERGS, no Salao Nobre.

Participou, nos dias 08, 09, 10 e 11 de outubro, do lll Encontro Institucional da Magistratura do
Trabalho do Rio Grande do Sul, no Centro de Convengdes do Hotel Serrano, em Gramado.

No dia 28 de outubro, participou da homenagem aos funcionarios do Tribunal que, neste ano,
somaram 10, 20 ou 30 anos de trabalho, no Auditério Ruy Cirne Lima, do Foro Trabalhista de Porto Alegre.
Na ocasiao, fez a entrega dos distintivos comemorativos aos servidores.

Representou o Tribunal, no dia 31 de outubro, na Sesséo Solene de outorga do titulo “Doutor Honoris
Causa” ao Ministro da Justica Tarso Fernando Herz Genro, no Auditério Central da UNISC, em Santa Cruz
do Sul.
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No dia 05 de novembro, representou o Tribunal na Sessado Solene de Posse da Diretoria do Instituto
dos Advogados do Rio Grande do Sul (IARGS), eleita para o biénio 2008/2010 e, conjuntamente, da
comemoragao do 82° aniversario do Sodalicio, na Trav. Acylino de carvalho, n° 21, 7° andar.

No exercicio da Presidéncia, representou o Tribunal Regional no coquetel de langamento da cartilha
“O Caminho para a Previdéncia”, elaborada pelo SINTRAJUFE, ocorrido em 27.11.2008, no Hotel Intercity,
em Porto Alegre. Na ocasiao, foi proferida palestra pelo Sr. Floriano José Martins, presidente da ANFIP.

No dia 04.12.2008, acompanhou a inauguragdo da exposigcdo “Documento é Legal, Carteira de
Trabalho”, no Centro Regional de Memoria da Justica do Trabalho de Santa Maria, mostra que integra o
“Projeto Itinerancias” do Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul, que objetiva ressaltar a
importancia de documentos na histéria do direito e da Justica do Trabalho. O Centro Regional de Memoria
da Justica do Trabalho de Santa Maria localiza-se no Foro Trabalhista da cidade, Alameda Montevideo,
233. Neste mesmo dia, acompanhou a apresentacao do relatério da Corregedoria, realizada no Auditério do
Foro Trabalhista de Santa Maria.

No dia 18 de dezembro, participou do langamento da edicdo niumero 36 da Revista do Tribunal, no
saguéo do prédio-sede do TRT-RS.
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CORREGEDORIA REGIONAL

A Excelentissima Desembargadora Beatriz Zoratto Sanvicente e o Excelentissimo Desembargador
Juraci Galvéo Junior exerceram, na forma regimental, os cargos de Corregedora e Vice-Corregedor,
respectivamente. No desempenho de suas atribuicdes regimentais, expediram, no ano de 2008, 113 (cento
e treze) Portarias, como seguem:

Portaria n° 001, de 25 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 12, 23, 32, 42 52 62, 72,
8?2, 92, 109, 112, 122, 132, 142 153, 162, 172, 192, 20°, 21?3, 2223 232 242, 252, 262, 272, 282 e 292 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 002, de 25 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Sapucaia do Sul (12 e 2?), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 003, de 25 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Novo Hamburgo (12 a 52), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 004, de 25 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Carazinho, no periodo de 07 de abril a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 005, de 25 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Canoas (12 a 3?), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 006, de 25 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Gravatai (12 e 2%), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 007, de 30 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Passo Fundo (12 e 22), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 008, de 30 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Osorio, no periodo de 24 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 009, de 30 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Sao Leopoldo (12 a 3?), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 010, de 30 de janeiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Caxias do Sul (12 a 4?), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 011, de 06 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Santo Angelo, nos periodos de 10 de marco a 11 de maio de 2008 e 11 de junho a 11 de julho de 2008, e
da outras providéncias.

Portaria n° 012, de 06 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Cachoeira do Sul, nos periodos de 10 de margo a 09 de abril de 2008 e 12 de maio a 11 de julho de 2008, e
da outras providéncias.

Portaria n° 013, de 06 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Santa Rosa, no periodo de 10 de marco a 10 de junho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 014, de 06 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Sao Jerbnimo, no periodo de 07 de abril a 05 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 015, de 06 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Pelotas (12 a 4?), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 016, de 11 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Sapiranga (12 a 3?), no periodo de 24 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 017, de 13 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Soledade, no periodo de 14 de abril a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 018, de 13 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Cruz Alta, nos periodos de 10 de margo a 09 de abril de 2008 e 12 de maio a 11 de julho de 2008, e da
outras providéncias.

Portaria n® 019, de 13 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Gramado (12 e 2?), nos periodos de 17 de marco a 11 de maio de 2008 e 11 de junho a 11 de julho de
2008, e da outras providéncias.
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Portaria n° 020, de 13 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Guaiba, no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 021, de 14 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Rio Grande (12 e 2?), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 022, de 14 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Santa Cruz do Sul (12 a 32), no periodo de 10 de margo a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 023, de 14 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar do Trabalho de Santa
Maria (12 periodo de 10 de margo a 11 de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 024, de 14 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Viamao, no periodo de 10 de marco a 11 de junho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 025, de 19 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Taquara (12 a 3?), no periodo de 10 de marco a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 026, de 26 de fevereiro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Bagé (12 e 2%), nos periodos de 10 de marco a 09 de maio de 2008 e 18 de junho a 11 de julho de 2008,
e da outras providéncias.

Portaria n® 027, de 27 de fevereiro de 2008 — Adia, para inicio em 05 de maio de 2008, o regime de
Juiz Auxiliar instaurado na Vara do Trabalho de Soledade, anteriormente deferido no periodo de 14 de abril
a 11 de julho de 2008.

Portaria n° 028, de 05 de margo de 2008 — Redefine, para os periodos 10 de margo a 09 de maio de
2008 e 11 de junho a 11 de julho de 2008, o regime de Juiz Auxiliar instaurado na Vara do Trabalho de Cruz
Alta, anteriormente deferido de 10 de margo a 09 de abril de 2008 e de 12 de maio a 11 de julho de 2008.

Portaria n° 029, de 02 de abril de 2008 — Limita, excepcionalmente, o horario de atendimento externo
das Secretarias das Varas do Trabalho no periodo de 07 de abril a 02 de maio de 2008, para contagem
fisica dos processos em fase de execucao.

Portaria n° 030, de 11 de abril de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Esteio, no periodo de 12 de maio a 11 de julho de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 031, de 18 de abril de 2008 — Designa servidores, para, constituidos em Comisséo de
Sindicancia, procederem a apuragao dos fatos de que trata o Expediente Prot. SECOR-0833/2008.

Portaria n° 032, de 28 de abril de 2008 — Designa Juizes e servidores para integrarem Grupo de
Trabalho com a finalidade de revisar o Provimento n. 213/01 desta Corregedoria.

Portaria n°® 033, de 19 de maio de 2008 — Cancela, somente no periodo de 11 a 26 de junho de 2008,
o regime de Juiz Auxiliar instaurado na Vara do Trabalho de Cruz Alta.

Portaria n°® 034, de 26 de maio de 2008 — Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo dado a
Comisséao de Sindicancia, instituida pela Portaria n° 31/08, para conclusédo dos trabalhos na forma prevista
no paragrafo unico do artigo 145 da Lei n°® 8.112/90.

Portaria n° 035, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 12 e 22 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 036, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 32 e 42 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 037, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 5% e 6% Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 038, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 72 e 82 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 039, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 92 e 10? Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.
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Portaria n° 040, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 112 e 122 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 041, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 132 e 142 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 042, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 152 e 162 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 043, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 172 e 192 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 044, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 202 e 212 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 045, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 222 e 23?2 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 046, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 242 e 252 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 047, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 262 e 272 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 048, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 282 e 292 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de agosto a 08 de outubro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 049, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Carazinho, nos periodos de 14 de agosto a 12 de setembro de 2008 e 20 de outubro a 18 de novembro de
2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 050, de 13 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Soledade, nos periodos de 15 de setembro a 17 de outubro de 2008 e 19 de novembro a 19 de dezembro
de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 051, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Canoas (12 a 32), no periodo de 14 de julho a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 052, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Gravatai (12 e 22), no periodo de 13 de agosto a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 053, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Guaiba, no periodo de 14 de julho a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 054, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Caxias do Sul (12 a 4?), no periodo de 13 de agosto a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 055, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Passo Fundo (12 e 22), no periodo de 13 de agosto a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 057, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Bagé (12 e 22), no periodo de 13 de agosto a 19 de setembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 058, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de Cruz
Alta, nos periodos de 14 de agosto a 12 de setembro de 2008 e 20 de novembro a 19 de dezembro de
2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 059, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Esteio, no periodo de 20 de outubro a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.
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Portaria n® 060, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Gramado (12 e 28), nos periodos de 12 de agosto a 19 de setembro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
novembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 061, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Novo Hamburgo (12 a 52), nos periodos de 14 de agosto a 19 de setembro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 062, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Osorio, no periodo de 20 de outubro a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 063, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Pelotas (12 a 42), no periodo de 13 de agosto a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 064, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Rio Grande (12 e 22), no periodo de 13 de agosto a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 065, de 16 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de Viamao,
nos periodos de 13 de agosto a 12 de setembro de 2008 e 13 de outubro a 19 de dezembro de 2008, e da
outras providéncias.

Portaria n°® 066, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Taquara (12 a 32), nos periodos de 13 de agosto a 19 de setembro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 067, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Santa Cruz do Sul (17 a 32), no periodo de 13 de agosto a 19 de dezembro de 2008, e da outras
providéncias.

Portaria n° 068, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Santa Maria (12 e 2?), no periodo de 20 de outubro a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 069, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Santa Rosa, no periodo de 20 de outubro a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n° 070, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Santo Angelo, no periodo de 14 de agosto a 19 de setembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n°® 071, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Sao Leopoldo (12 a 3?), no periodo de 13 de agosto a 19 de dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 072, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Sapiranga (12 a 3%), nos periodos de 13 de agosto a 19 de setembro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 073, de 18 de junho de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho de
Sapucaia do Sul (12 e 22), nos periodos de 13 de agosto a 19 de setembro de 2008 e 13 de outubro a 19 de
dezembro de 2008, e da outras providéncias.

Portaria n® 074, de 11 de julho de 2008 — Regula, excepcionalmente, no periodo de 21 a 30.7.2008,
os horarios de funcionamento e de atendimento externo no Posto de Itaqui.

Portaria n° 075, de 11 de julho de 2008 — Designa servidores para, constituidos em Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar, procederem a apuragao dos fatos de que trata o Expediente TRT 42 MA
- 00290-2008-000-04-00-5. Revogada pela Portaria n° 76/2008.

Portaria n°® 076, de 12 de agosto de 2008 — Designa servidores para, constituidos em Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar, procederem a apuragao dos fatos relatados na decisdo proferida no
Expediente TRT 42 MA - 00290-2008-000-04-00-5.

Portaria n° 077, de 09 de setembro de 2008 — Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo dado a
Comisséao de Sindicancia instituida pela Portaria n°® 076/2008.

Portaria n°® 078, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 12 e 22 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n°® 079, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 32 e 42 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos e 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.
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Portaria n°® 080, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 52 e 62 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n°® 081, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 72 e 82 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n® 082, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 92 e 10? Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 083, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 112 e 122 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 084, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 132 e 142 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 085, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 152 e 162 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 086, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 172 e 19? Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 087, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 20? e 212 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 088, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 222 e 23? Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 089, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 242 e 252 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 090, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 262 e 272 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 091, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas 282 e 292 Varas do
Trabalho de Porto Alegre, nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 092, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Bagé (12 e 2?), nos periodos de 13 de abril a 12 de maio de 2009 e de 15 de junho a 14 de julho de
2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 093, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Viamao, nos periodos de 11 de margo a 12 de maio de 2009 e de 15 de junho a 14 de julho de 2009, e da
outras providéncias.

Portaria n° 094, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Caxias do Sul (12 a 4?), nos periodos de 11 de margo a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 095, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Cachoeira do Sul, no periodo de 13 de maio a 14 de julho de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 096, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Cruz Alta, no periodo de 13 de maio a 14 de julho de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 097, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Esteio, no periodo de 13 de abril a 14 de julho de 2009, e da outras providéncias.
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Portaria n° 098, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Taquara (12 a 3?), nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 099, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Carazinho, nos periodos de 13 de abril a 12 de maio de 2009 e de 15 de junho a 14 de julho de 2009, e da
outras providéncias.

Portaria n° 100, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Guaiba, no periodo de 11 de margo a 14 de julho a 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 101, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Novo Hamburgo (12 a 5%), nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 102, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Passo Fundo (12 e 22), nos periodos de 11 de margo a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 103, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Pelotas (12 a 4?%), nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2008 e no periodo de 17 de agosto a 18
de dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 104, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Rio Grande (12 e 2%), nos periodos de 11 de margo a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 105, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Santa Maria (12 e 2?), no periodo de 13 de maio a 14 de julho de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 106, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Santa Rosa, no periodo de 13 de maio a 14 de julho de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 107, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar na Vara do Trabalho de
Santo Angelo, no periodo de 13 de maio a 14 de julho de 2009, e d& outras providéncias.

Portaria n° 108, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Sao Leopoldo (12 a 32), nos periodos de 11 de margo a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 109, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Sapiranga (12 a 32), nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 110, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Sapucaia do Sul (12 e 2%), nos periodos de 13 de abril a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 111, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Gravatai (12 e 22), nos periodos de 11 de margco a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 112, de 24 de novembro de 2008 — Institui regime de Juiz Auxiliar nas Varas do Trabalho
de Canoas (12 a 3?%), nos periodos de 11 de margco a 14 de julho de 2009 e de 17 de agosto a 18 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

Portaria n° 113, de 15 de dezembro de 2008 — Regula, excepcionalmente, no periodo de 07.01 a
16.01.2009, o horario de atendimento externo no Posto de Itaqui.

A Excelentissima Desembargadora Beatriz Zoratto Sanvicente presidiu, na forma regimental, a
Primeira Secéo de Dissidios Individuais.

A Assessoria de Informatica da Corregedoria, junto com a Secretaria de Informatica, vem
implementando e realizando a manutengcdo e melhorias de programas que visam facilitar a rotina de
trabalho dos Magistrados e servidores, quais sejam:
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1. Assinador Digital de Sentencas. Realizado projeto de assinatura digital das sentencas, com
validagao no final do ano de 2008 e previséo de produgao no inicio de 2009;

2. Infojud. Sistema disponibilizado pela Receita Federal para a pesquisa no seu banco de dados de
declaragbes de imposto de renda de pessoas fisicas e juridicas. Em 2008 todos os magistrados foram
cadastrados no sistema, tendo recebido orientagdo quanto ao uso;

3. e-Sentencga: Acompanhamento da utilizagdo da ferramenta, auxilio quanto aos erros vivenciados
pelos usuarios, além de coleta de sugestdes para a melhoria do sistema;

4. AUD (Sistema de Audiéncias na Justica do Trabalho): Solicitagdo de melhorias para a 10 Regiao
(gerenciadora do programa em nivel Nacional);

5. Despachos: Programa dentro do Sistema InFOR que disponibiliza, via Internet, o acesso ao inteiro
teor dos despachos proferidos nos processos. Este médulo, além de atender a determinagéo do art. 114 da
Consolidagdo dos Provimentos do TST, melhora a rotina de trabalho das Unidades Judiciarias, ja que
agiliza a formulagéo de despachos e diminui 0 movimento no balcdo das Varas. Implantado em todas as
Varas do Trabalho do Estado;

6. e-GUIA: Sistema de impressdo das guias de depodsitos nas agéncias dos bancos oficiais.
Disponivel em todo Estado a partir de 2007, ano em que também o sistema passou a operar em relagéo ao
célculo novo. Em 2008, o e-guia passou a ser acessado para a geragédo de guias de qualquer lugar do
Estado;

7. Gabinete Virtual: Acesso aos bancos de dados das unidades judiciarias por todos os magistrados
de primeiro grau do seu proéprio notebook. Em 2008 varios atendimentos foram feitos junto aos magistrados
que buscavam solucionar duvidas quanto a utilizagao do sistema;

8. Aperfeicoamento dos sistemas de estatistica, INFORpro e InFORme. Criagdo de um comité de
revisdo do sistema de estatistica das Varas do Trabalho, com vistas a automatizacdo do maior nimero
possivel de campos do boletim;

9. Automatizacdo do Boletim Estatistico das Varas do Trabalho. Foram delimitados os parametros de
automatizacdo do boletim estatistico de Vara do Trabalho, com busca automatica de informagdes no
sistema inFOR e geracao de relatérios visiveis a todos os usuarios;

10. Aperfeicoamento do InFOR :

a) Limitagado da utilizagdo dos andamentos genéricos, priorizando a utilizagdo dos andamentos
processuais especificos do sistema;

b) Limitagdo dos andamentos internos visando a restringir apenas aos casos de efetivos
andamentos processuais nao disponiveis ao publico (tais como decorrentes de segredo de justica);

¢) Melhoria do campo ‘lembrete” no sistema informatizado para servir como auxilio as
secretarias quanto a localizagdo dos autos, providéncias etc. que ndo se constituam andamentos
processuais;

d) Adequacéo do sistema inFOR, inFORpro e INFORme as inumeras a¢des monitorias ajuizadas
em todo Estado;

e) Criagao de ambiente tecnoldgico e de usuarios no Protocolo Geral de Porto Alegre;

f) Criacao de listagem para visualizacao on-line pelas Varas do Trabalho de todas as petigcdes
protocoladas junto ao Protocolo Geral, com marcagao das petigdes referentes a processos em carga;

g) Criacao de avisos de erros e de alteragdo de mudanga de fases no sistema informatizado na
insercao de andamentos processuais e na confecgao de documentos;

h) Criacao de inumeros andamentos solicitados e/ou sugeridos pelos usuarios;

i) Fornecimento de dados a Secretaria de Informatica para a disponibilizacdo de relatérios no
sistema inFOR relacionados a todas as fases do processo e criagdo de um sistema de consulta por fases;

11. Criacao do sistema de remessa de dados a Receita Federal. Em atendimento a Convénio firmado
com a Receita Federal, foram feitos testes e o sistema foi validado, estando ja em operagéo no final do ano
de 2008, com a geragao dos dados solicitados pela Receita Federal;

12. Aeropauta: Projeto que permite as partes e procuradores acompanhar, em tempo real, a situagéo
de cada audiéncia (encerrada, em andamento, a ser realizada). Houve a substituigdo dos televisores que
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retratavam as pautas por monitores em LCD. O sistema ¢é integrado ao InFOR e disponibiliza também as
informagdes via internet. Atualmente esta em funcionamento em todos os Foros do estado. Em 2008 foi
integrado ao sistema AUD;

13. Distribuicdo de Equipamentos. Criacdo de tabela de distribuicdo de novos equipamentos de
informatica em todas as Unidades Judiciarias e de substituigdo de equipamentos antigos;

14. Carta Precatoria Eletrénica: Acompanhamento dos resultados obtidos nas unidades-piloto e envio
de sugestdes a 182 Regido para a melhoria do sistema, visando a realizagdo de uma nova versdo que
possibilite o elastecimento da utilizacdo as demais unidades judiciarias;

15. Sistema de geragdo de Guia de Depdsito Judicial por meio do site do TRT na internet.
Determinado pela Instrugcdo Normativa 30 do CNJ. Fase de implantacao com validagéo no final do ano de
2008 e produgao prevista para inicio de 2009;

A Assessoria de Informatica da Corregedoria, no decorrer do ano de 2008, além de implantar os
sistemas antes citados, atuou no desenvolvimento das seguintes atividades:

1. criagcao e coordenacgao do Grupo de Estatistica, formado pela Corregedoria, Diretor de Vara do
Trabalho e Secretaria de Informatica, com vistas ao estabelecimento dos parametros para a captura dos
dados constantes dos boletins estatisticos;

2. atendimento as Unidades Judiciarias da Justica do Trabalho da 42 Regiao;
3. atendimento as solicitacdes da Direcdo-Geral de Coordenacao Administrativa desta Corte;

4. atendimento as solicitagbes de outros Tribunais do Trabalho, Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho e Subsecretaria de Estatistica do Tribunal Superior do Trabalho;

5. atendimento as solicitagdes, relativamente ao primeiro grau de jurisdicdo, de outros Tribunais,
bem como da Advocacia-Geral da Unido, Receita Federal, Ministério Puablico do Trabalho e Ministério
Publico Estadual; prestando informacgdes a respeito de processos de determinada parte, em curso e
arquivados; de alvaras recebidos; endere¢co de reclamante; quantitativo de pericias; processos em que
determinado perito ou advogado atuou recebendo honorarios;

6. atendimento as solicitagdes de Juizos de Faléncias; atendimento a partes e procuradores quanto
a processos em tramite, v.g. como pedido feito pelos procuradores do Banco do Estado do Rio Grande do
Sul quanto ao numero de processos ativos e inativos em toda a 42 Regiéo;

7. adequacao do Boletim Estatistico das Varas do Trabalho as determinagbes da Consolidacédo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho;

8. padronizacdo dos registros de autuacado dos processos judiciarios na Justica do Trabalho em
conformidade com o disposto na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

9. elaboragdo de documentos para o sistema informatizado de primeiro grau (InFOR), atendendo
solicitacdo das Unidades Judiciarias;

10. alteragao e introdugao de novos andamentos no sistema informatizado de primeiro grau (INFOR)
para adequacao aos Boletins Estatistico (InFORme) e de Producao de Juizes (InFORpro);

11. estudo das rotinas para a implementagdo das fases processuais, visando a sua aplicagdo no
Boletim Estatistico e o maior controle da Corregedoria;

12. automacgao das rotinas do Boletim Estatistico das Varas e Postos da Justiga do Trabalho para
uma maior coleta dos dados estatisticos;

13. disponibilizagdo do manual de utilizagdo do INFOJUD na Intranet;

14. geracao de relatérios por meio do programa “Gera Relatério”, gerenciado pela Assessoria de
Informatica da Corregedoria que auxilia a equipe de correigdo na verificagdo dos processos cujos
andamentos estao retardados sem justificativa;

15. Diario Oficial Eletronico;

16. Auxilio na criagdo de andamentos para cadastramento de processos remetidos ao depdsito
centralizado;
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17. auxilio no aprimoramento do sistema e-Sentenca de utilizacdo dos Juizes do primeiro Grau de
jurisdicao;

18. juntamente com o Servigo de Orgamento e Finangas, disponibilizagdo, no sistema inFOR, dos
indices para atualizagéo;

19. elaboragdo do novo quadro de distribuicdo de equipamentos de informatica por Unidade
Judiciaria da Justica do Trabalho da 42 Regiao;

20. assessoramento da Corregedora-Regional e Vice-Corregedor Regional na elaboracgéo e alteracao
dos Provimentos e na coleta de dados estatisticos referentes as Unidades inspecionadas;

21. atendimento aos usuarios que encaminham correspondéncias eletrbnicas a caixa postal da
Assessoria de Informatica da Corregedoria;

22. elaboracao de pareceres, submetidos a apreciacdo da Desembargadora-Corregedora Regional,

23. revisao e implantagéo da tabela de Juizes do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido para o
InNFORpro (Boletim de Juizes);

24. extingdo do fornecimento de senhas para alteragdo de sentengas e despachos publicados na
Internet;

25. coordenagdo da contagem fisica dos processos de execugdo em toda a 4% Regido, com
orientacdo quanto a prazos, forma de contagem, atualizagdo nos boletins estatisticos e coleta do resultado
da contagem fisica.

Ainda, a Assessoria de Informatica da Corregedoria:

— fez-se presente nas reunides da Comissdo Permanente de Informatica, instituida pela Resolucao
Administrativa n® 01/2004 do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regio;

— faz parte do Comité de Seguranca da Informagdo, instituido por Portaria do Exmo.
Desembargador-Presidente;

— participa da Comissao de Implantacao das Tabelas Processuais Unificadas criadas pelo CNJ;

— participa da Comissao de Reforma do Provimento 213/01 desta Corregedoria Regional, consoante
designacao da Exma. Desembargadora-Corregedora Regional;

— participou do lll Encontro Nacional da Rede INFOSEG, em Brasilia entre os dias 23 e 26 de
setembro;

— participou ativamente dos encontros nacionais para a discussao junto ao CNJ e TST dos
andamentos processuais tipicos da Justica do Trabalho como auxilio ao acréscimo a Tabela de Movimentos
criada pelo Conselho Nacional de Justica;

— participou do Encontro Nacional sobre Numeracdo Unica junto ao CNJ;

— participa como administradora juntamente com o Exmo. Juiz Presidente do Foro de Porto Alegre,
do sistema RENAJUD, de restricao de veiculos on-line;

— monitora a utilizagdo do sistema AUD, tendo elaborado relatério com solicitagdes de melhorias a
10® Regido, que desenvolveu o sistema, estando em constante acompanhamento da nova versao
disponibilizada;

— realiza consulta a veiculos por meio do convénio firmado com o DETRAN/RS em atencdo a
solicitacdo dos magistrados das Unidades do Foro de Porto Alegre;

— realizou reunides com a Receita Federal para viabilizar o cruzamento de dados solicitado por
aquele Orgao por meio de oficio;

— realizou inUmeras reunides com os Correios com vistas a melhora e adequagdo dos nossos
sistemas de primeiro grau destinados a postagem de notificagdes e/ou mandados;

— participou da Semana Nacional da Conciliacdo, orientando as Varas do Trabalho quanto a
organizagao no sistema informatizado das pautas especificas do referido Evento coordenado pelo CNJ;

— organizou todo o banco de dados do TRT da 42 Regido junto ao site do Conselho Nacional de Justica,
enviando oficios aos Juizes e cadastrando-os nos varios formularios obrigatérios constantes do referido site;

— auxiliou a Desembargadora-Corregedora na sua participagdo em Encontro de Advogados
Trabalhistas e no Encontro Institucional de Juizes;
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— auxiliou a Diregcdo Geral do Tribunal no envio de todos os dados estatisticos ao TST e CNJ
requeridos;

— auxiliou a equipe de Correicdes, quanto aos dados informatizados necessarios as inspegoes
correcionais, elaborando pareceres nos expedientes respectivos;

— auxiliou na implantagdo do Diario Oficial Eletrénico e realizou reunides com a CORAG para a
implantagéo dos editais eletrénicos, com previsdo para o proximo ano.

Inspe¢des Correcionais

A 4% Regidao conta com 115 (cento e quinze) Varas do Trabalho, sendo 30 (trinta) na Capital e 85
(oitenta e cinco) no interior, 20 (vinte) Centrais de Mandados, 20 (vinte) Servigos de Distribuicdo dos Feitos
e 07 (sete) Postos, totalizando 162 (cento e sessenta e duas) Unidades Judiciarias. Até o ano de 2007, em
face do elevado numero de Unidades a serem inspecionadas, as correigbes ordinarias vinham sendo
realizadas a cada dois anos. Todavia, procurando atender recomendacdo expedida pela Corregedoria-
Geral da Justigca do Trabalho por ocasido da visita do Ministro-Corregedor Jodo Oreste Dalazen, no sentido
da observancia do artigo 45 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, que
prevé a realizacdo de inspegdes correcionais pelo menos uma vez por ano, sempre que possivel, esta
Corregedoria Regional concentrou esforgos visando inspecionar o maximo possivel de Unidades Judiciarias
no ano de 2008.

Sendo assim, no periodo de 1° de margo até 04 de dezembro de 2008, foram realizadas 149 (cento e
quarenta e nove) inspegdes correcionais em Unidades da Capital e do interior, sendo 75 (setenta e cinco)
pela Exma. Desembargadora-Corregedora Regional e 74 (setenta e quatro) pelo Exmo. Desembargador
Vice-Corregedor Regional, totalizando mais de 90% (noventa por cento) das Unidades.

Unidade Judiciaria Inspegoes Percentual
Varas 104 (de 115) 90%
Servigos de Distribuicdo de Feitos 19 (de 20) 95%
Centrais de Mandados 19 (de 20) 95%
Postos 05 (de 07) 71%
Total 147 (de 162) 90%

A Exma. Desembargadora-Corregedora Regional inspecionou 54 (cinquenta e quatro) Varas do
Trabalho, 09 (nove) Centrais de Mandados, 09 (nove) Servigos de Distribuicdo dos Feitos e 01 (um) Posto.
Pelo Exmo. Desembargador Vice-Corregedor Regional restaram inspecionadas 50 (cinquenta) Varas do
Trabalho, 10 (dez) Centrais de Mandados, 10 (dez) Servigos de Distribuicdo dos Feitos e 04 (quatro)
Postos.

Além destas, a Exma. Desembargadora-Corregedora Regional efetuou duas inspeg¢des correcionais
extraordinarias, na 292 Vara do Trabalho de Porto Alegre e na 12 Vara do Trabalho de Santa Maria.

Considerando o levantamento efetuado pela Corregedoria Regional e pela Vice-Corregedoria
Regional em suas inspecgdes, observa-se que as Unidades Judiciarias — Varas do Trabalho, Servigos de
Distribuicéo dos Feitos, Centrais de Mandados e Postos — integrantes desta 42 Regido, de um modo geral,
ressalvadas situagdes pontuais e especificas, encontram-se organizadas de acordo com as caracteristicas
e peculiaridades da regido em que se encontram localizadas, sofrendo influéncia direta do movimento
processual proprio de cada Comarca frente ao niumero de servidores em atividade efetiva. As Secretarias
apresentam distintos graus de conhecimentos técnicos e administrativos necessarios a realizagédo do
trabalho afeto as suas atribui¢cdes, persistindo dificuldades quanto ao dominio e correto uso do Sistema
Eletrénico de Informagbes — “inFOR”, o que gerou recomendagbes ou determinagbes, sempre que
necessario, no sentido da realizagdo de cursos especificos nesta area. Todas as Unidades seguiram
recebendo, neste ano de 2008, materiais, moveis e equipamentos novos, sempre visando a melhoria da
execugao dos servigos prestados pela Instituicdo. De outra parte, observou-se que algumas Unidades,
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embora expressamente advertidas em Ata, seguem nao cumprindo as determinagdes e Provimentos
expedidos por esta Corregedoria Regional, reiterando-se as orientagdes neste sentido quando das
inspecdes correcionais. A exemplo do ocorrido em anos anteriores, foram relatadas dificuldades oriundas
da caréncia de servidores, problema que se entende minimizado maxime com a implementacédo do Plano
de Cargos e Salarios. No que respeita as solicitagbes feitas no sentido da criagdo de novas Varas do
Trabalho ou na transformacao de Postos em Varas, esclareceu-se que tal questdo encontra-se em estudo
pela Comisséo criada para esta finalidade. Constatou-se, ainda, em algumas Varas do Trabalho grande
numero de processos pendentes de decisdo, sendo os Juizes do Trabalho Titulares e Substitutos que se
encontram em tal situagcao advertidos para proferir sentengas e reduzir suas pendéncias com a brevidade
possivel. A situacdo geral dos arquivos inspecionados € boa, tanto no que respeita a conservagdo do
acervo, quanto a remessa de processos arquivados ao depdsito centralizado, constatando-se, em muitas
Unidades, haver grande numero de pacotes prontos aguardando autorizagdo desta Corregedoria-Regional
para novas remessas.

Finalmente, observou-se que as Unidades Judiciarias, em sua maioria, se encontram instaladas em
prédio préprio, enquanto outras ocupam prédios alugados e outras, ainda, como Pelotas, Rio Grande,
Canoas e Sapiranga, aguardam a conclusdo das obras iniciadas ha longo tempo. Foi noticiada, por
derradeiro, a possibilidade de doacdo de terrenos pelas Prefeituras Municipais para a edificagdo de
instalagdes préprias para alguns Foros Trabalhistas no interior do Estado.

INSPECOES CORRECIONAIS
Inspecdes Correcionais Ordinarias realizadas pela Exma. Desembargadora-Corregedora Regional: 73

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO

12 VT de Sapiranga 10.03

VT de ljui 31.03 e 01.04

12 VT de Santa Cruz do Sul a partir de 14.04

22 VT de Santa Cruz do Sul a partir de 14.04

32 VT de Santa Cruz do Sul a partir de 14.04

SDF de Santa Cruz do Sul a partir de 14.04

CM de Santa Cruz do Sul a partir de 14.04

42 VT de Porto Alegre 28.04

VT de Guaiba 30.04

52 VT de Porto Alegre 05.05

62 VT de Porto Alegre 07.05

12 VT de Santa Maria a partir de 12.05

22 VT de Santa Maria a partir de 12.05

SDF de Santa Maria a partir de 12.05

CM de Santa Maria a partir de 12.05

72 VT de Porto Alegre 19.05

92 VT de Porto Alegre 21.05

102 VT de Porto Alegre 26.05

12 VT de Gravatai a partir de 02.06

22 VT de Gravatai a partir de 02.06

SDF de Gravatai a partir de 02.06

CM de Gravatai a partir de 02.06

112 VT de Porto Alegre 09.06

VT de Montenegro 11.06

122 VT de Porto Alegre 16.06

12 VT de Uruguaiana a partir de 24.06

22 VT de Uruguaiana a partir de 24.06

SDF de Uruguaiana a partir de 24.06

CM de Uruguaiana a partir de 24.06
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UNIDADE JUDICIARIA PERIODO
152 VT de Porto Alegre 07.07
SDF de Porto Alegre 09.07
CM de Porto Alegre 10.07
292 VT de Porto Alegre 14.07
182 VT de Porto Alegre 16.07
142 VT de Porto Alegre 21.07
172 VT de Porto Alegre 23.07
202 VT de Porto Alegre 28.07
212 VT de Porto Alegre 30.07
Posto de Dom Pedrito 04.08

12 VT de Bagé

a partir de 05.08

22 VT de Bagé

a partir de 05.08

SDF de Bagé a partir de 05.08
CM de Bagé a partir de 05.08
222 VT de Porto Alegre 13.08
22 VT de Taquara 14.08
232 VT de Porto Alegre 18.08
242 VT de Porto Alegre 20.08
252 VT de Porto Alegre 25.08
272 VT de Porto Alegre 03.09

12 VT de Erechim

a partir de 08.09

22 VT de Erechim

a partir de 08.09

SDF de Erechim

a partir de 08.09

CM de Erechim

a partir de 08.09

302 VT de Porto Alegre

17.09

12 VT de Novo Hamburgo

a partir de 22.09

22 VT de Novo Hamburgo

a partir de 22.09

32 VT de Novo Hamburgo

a partir de 22.09

42 VT de Novo Hamburgo

a partir de 22.09

52 VT de Novo Hamburgo

a partir de 22.09

SDF de Novo Hamburgo

a partir de 22.09

CM de Novo Hamburgo

a partir de 22.09

12 VT de Caxias do Sul

a partir de 13.10

22 VT de Caxias do Sul

a partir de 13.10

32 VT de Caxias do Sul

a partir de 13.10

42 VT de Caxias do Sul

a partir de 13.10

SDF de Caxias do Sul

a partir de 13.10

CM de Caxias do Sul

a partir de 13.10

VT de Santa Rosa

28.10

VT de Santo Angelo 30.10
VT de Rosario do Sul 17.11
VT de Santana do Livramento 19.11
VT de Cachoeira do Sul 02.12

Inspegdes Correcionais Extraordinarias realizadas pela Exma. Desembargadora-Corregedora Regional: 02

UNIDADES JUDICIARIAS

PERIODO

292 VT de Porto Alegre

01.08

12 VT de Santa Maria

a partir de 03.12
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SECRETARIA DA CORREGEDORIA

REGISTROS DOS ATOS RELATIVOS A FUNCAO CORRECIONAL

LIVRO “A”
AEnEzE Remanescentes Reglsztrggé)s em Solucionados Pendentes
Reclamagéao Correcional 14 79 66 27
Representagéo 04 03 06 01
Proposigao de instauragao de procedimento 03 00 02 01
Total 21 82 74 29
TIPO DE SOLUCAO - Livro “A”
= Proposicao de
i?:;;iﬁi? Representagao inst:ura.\ggo de
procedimento
Arquivamento determinado pelo E. Orgao
Especial ) ) i
Julgada improcedente pelo E. Orgéo Especial - - -
Julgada procedente pelo E. Orgdo Especial - - -
Rejeitada pelo E. Orgao Especial - - -
Acolhida 14 - -
Acolhida em parte 03 - -
Arquivamento 01 02 01
Extinta - - -
Homologada a desisténcia - - -
Improcedente - - -
Incabivel 01 - -
Indeferida 04 - -
Prejudicada 01 - -
Procedente - - 01
Procedente em parte - - -
Provida - - -
Perda de objeto - - -
Rejeitada 35 02 -
Rejeitada de plano 7 02 -
Total 66 06 02
LIVRO “B” - ATOS NORMATIVOS DA CORREGEDORIA REGIONAL
Portarias 113
Provimentos 0
LIVRO “C”
Natureza RETIEMES Registrados Solucionados Pendentes
centes em 2008
Pedidos de Providéncias 21 111 129 03
Solicitagdes 12 12 08 16
Portarias das unidades judiciarias 36
Sugestdes 00 00 00 00
Ocorréncias 04 43 37 10
Total 37 202 174 29
MOVIMENTO GERAL DO EXPEDIENTE
Documentos protocolados na Secretaria da Corregedoria 3876
Expedientes Protocolados (Prot. SECOR) 149
Expedientes internos 18
Atualizagbes Legislativas 12
Informativos Mensais da Corregedoria — IMC 12

101







VICE-CORREGEDORIA

O Excelentissimo Desembargador Juraci Galvdo Junior exerceu, na forma regimental, o cargo de
Vice-Corregedor deste Egrégio Tribunal Regional do Trabalho durante o ano de 2008. Presidiu a 22 Secéo
de Dissidios Individuais, atuou nos impedimentos da Desembargadora Corregedora e como Supervisor da
Comissao Permanente de Avaliagdo e Documentos.

Nos termos da Portaria n° 01/2007, publicada no DOJ-RS em 16.01.2007, o Desembargador Vice-
Corregedor Regional exerceu as atribuicbes pertinentes ao acompanhamento, orientacdo e avaliagéo de
desempenho dos Juizes do Trabalho Substitutos em periodo de vitaliciamento, egressos do ultimo concurso
publico, conforme determina o artigo 95, |, da Constituicdo Federal, observados os critérios a que se refere
o Provimento n® 213/01 dessa Corregedoria Regional.

Ainda com respaldo na Portaria n° 01/2007, foi delegada a Vice-Corregedoria a analise das
publicagdes oficiais, com a coleta dos atos normativos de interesse desta Justiga Especializada, com a
consequente elaboragéo da atualizagéo legislativa.

Durante o ano de 2008, a Comissdo Permanente de Gestao de Documentos do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido desenvolveu atividades variadas, destacando-se a campanha de conscientizagéo
dos servidores, que recomendou fossem as impressdes feitas dos dois lados da folha e evitadas
impressoes desnecessarias e de multicopias. Foi entregue para o acervo da Comissao do Memorial
diversos itens recolhidos durante as inspeg¢des correcionais, que retratam a histéria da Justica do Trabalho
nesta Regido — placas, moveis, fotos e utensilios em geral. Outra atividade desenvolvida pela Comissao foi
a emissdo de pareceres sobre pedidos de eliminagcdo de documentos e utilizagdo da Tabela de
Temporalidade de Documentos e seus respectivos prazos de guarda, em complementacédo as orientagdes
ja existentes na intranet em campo préprio. Em dezembro de 2008, foram encaminhados para a Comissao
de Gestao de Documentos, pela primeira vez, processos em que foi aposto o “selo historico”.

As unidades judiciarias inspecionadas durante o ano de 2008 apresentaram distinto grau de
organizagdo, algumas com resultados plenamente satisfatérios, outras, ao contrario, com prazos cartoriais
demasiadamente excedidos e residuos de processos para cumprimento, constatando-se comprometimento
da maioria dos servidores com 0s objetivos buscados. Foram examinados processos para verificar o
atendimento dos pressupostos e rotinas cartoriais previstos no Provimento n° 213/01 da Corregedoria;
processos especificos para certificagdo do cumprimento dos prazos; e, também, do prazo de cumprimento
dos atos cartoriais nos processos em fase de execucao.

Foram inspecionadas pelo Exmo. Desembargador Vice-Corregedor, no ano de 2008, 74 (setenta e
quatro) unidades judiciarias:

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO
22 Vara do Trabalho de Sapiranga 11.03
Central de Mandados de Sapiranga 11.03
Servico de Distribuicdo dos Feitos de Sapiranga 11.03
3% Vara do Trabalho de Sapiranga 12.03
12 Vara do Trabalho de Porto Alegre 26.03
82 Vara do Trabalho de Porto Alegre 27.03
Vara do Trabalho de Estancia Velha 31.03
Vara do Trabalho de Frederico Westphalen 08.04
Vara do Trabalho de Trés Passos 09.04
Vara do Trabalho de Palmeira das Missbes 10.04
Vara do Trabalho de Lajeado 23.04
Vara do Trabalho de Estrela 24.04
12 Vara do Trabalho de Sapucaia do Sul 29.04
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Sapucaia do Sul 29.04
Central de Mandados de Sapucaia do Sul 29.04
22 Vara do Trabalho de Sapucaia do Sul 30.04
Vara do Trabalho de Vacaria 05.05
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UNIDADE JUDICIARIA PERIODO
16° Vara do Trabalho de Porto Alegre 08.05
132 Vara do Trabalho de Porto Alegre 12.05
262 Vara do Trabalho de Porto Alegre 14.05
Posto de S&o Lourengo 19.05
Vara do Trabalho de Camaqua 20.05
Vara do Trabalho de Osoério 27.05
Posto de Tramandai 28.05
32 Vara do Trabalho de Porto Alegre 03.06
Vara do Trabalho de Sao Jerénimo 05.06
12 Vara do Trabalho de Cachoeirinha 09.06
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Cachoeirinha 09.06
Central de Mandados de Cachoeirinha 09.06
22 Vara do Trabalho de Cachoeirinha 10.06
Vara do Trabalho de Viamao 12.06
12 Vara do Trabalho de Pelotas 16.06
22 Vara do Trabalho de Pelotas 17.06
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Pelotas 17.06
Central de Mandados de Pelotas 17.06
32 Vara do Trabalho de Pelotas 18.06
42 Vara do Trabalho de Pelotas 19.06
Vara do Trabalho de Alvorada 25.06
Vara do Trabalho de Esteio 01.07
Vara do Trabalho de Encantado 03.07
Vara do Trabalho de Carazinho 07.07
Vara do Trabalho de Soledade 08.07
12 Vara do Trabalho de Taquara 12.08
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Taquara 12.08
Central de Mandados de Taquara 12.08
32 Vara do Trabalho de Taquara 13.08
12 Vara do Trabalho de Bento Gongalves 18.08
22 Vara do Trabalho de Bento Gongalves 19.08
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Bento Gongalves 19.08
Central de Mandados de Bento Gongalves 19.08
Posto de Nova Prata 20.08
Vara do Trabalho de Torres 02.09
Posto de Capao da Canoa 03.09
192 Vara do Trabalho de Porto Alegre 15.09
12 Vara do Trabalho de S&o Leopoldo 22.09
28 Vara do Trabalho de S&o Leopoldo 23.09
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Sdo Leopoldo 23.09
Central de Mandados de Sao Leopoldo 23.09
32 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo 24.09
282 Vara do Trabalho de Porto Alegre 01.10
12 Vara do Trabalho de Rio Grande 21.10
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Rio Grande 21.10
Central de Mandados de Rio Grande 21.10
22 Vara do Trabalho de Rio Grande 22.10
12 Vara do Trabalho de Canoas 28.10
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Canoas 28.10
Central de Mandados de Canoas 28.10
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22 Vara do Trabalho de Canoas 29.10
32 Vara do Trabalho de Canoas 30.10
12 Vara do Trabalho de Passo Fundo 04.11
22 Vara do Trabalho de Passo Fundo 05.11
Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Passo Fundo 05.11
Central de Mandados de Passo Fundo 05.11
22 Vara do Trabalho de Porto Alegre 13.11




OUVIDORIA

A Ouvidoria, érgao independente da administracao da justica (art. 227-D do Regimento Interno),
atendeu ao publico externo, objetivando essencialmente a satisfagdo dos cidadaos, a transparéncia do
Poder Judiciario e a viabilizagcdo de medi¢gdo da qualidade dos servigos prestados, em respeito aos
principios constitucionais da eficiéncia, eficacia e da participagdo do usuario na Administracdo Publica.

Demanda

O volume de expedientes ficou distribuido nas seguintes classes:

Ano
Classe do expediente 2004 2005 2006 2007 2008
Convite 2 16 15 24 31
Critica 0 0 0 60 20
Critica ou elogio* 28 10 39 0 0
Denuncia 12 4 3 8 8
Desdobramento de expediente 22 143 619 749 1.117
Elogio 0 0 0 11 32
Outros 28 82 258 479 1.139
Pedido de Informacéo 77 137 746 914 1.185
Reclamagéao 66 87 209 287 213
Sugestao 14 17 29 33 30
Totais 249 496 1.918 2.565 3.775
Totais sem Desdobramentos 227 353 1.299 1.816 2.658

"

* Por forga da Resolugdo Administrativa n° 16/2006, a classe denominada "Critica ou elogio
foi desmembrada, a contar do exercicio de 2007, em duas novas classes distintas.

Atribui-se o crescimento da demanda (46,37% em relagdo a 2007) a divulgacdo periddica da
Ouvidoria, que se tem dado pela distribuicdo de folders, publicagdo de artigos jornalisticos, afixacdo de
cartazes e, a contar do segundo semestre de 2008, pela exibicdo de videos institucionais nas salas de
espera para audiéncia e em canais de televisdo e pelas entrevistas concedidas pelos Ouvidores em
emissoras de radio e TV.

Quanto a forma de acesso, o usuario manteve a preferéncia pelo ciberespagco, com o uso do
formulario eletrénico disponivel no site, ou do e-mail. Em 2008, essa forma de acesso foi utilizada em 97%
dos casos, ao passo que o atendimento presencial nao passou de 1,6%; os outros 1,4% corresponderam a
utilizacao de cartas, formularios impressos, fac-simile, oficios, etc.

O grafico que segue representa a demanda de 2008 em termos relativos:

Composicédo das manifestagdes por classes em 2008

M Pedido de
Informagéao

H Recla-
magéo

[J Sugestao

M Outros

M Dendncia

O Critica

M Elogio

O convite
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Na classe "Pedidos de Informagao", que foi a mais expressiva em termos de volume, as
manifestagdes recebidas disseram respeito, em regra, a natural angustia dos interessados, que, na maior
parte dos casos, decorre da necessidade de uma solugdo rapida para sua demanda judicial, da falta de
esclarecimento sobre o tramite de seu processo e da linguagem utilizada em seus andamentos. Dentro
dessa classe, destacaram-se os esclarecimentos sobre atos processuais (na ordem de 61%), os quais nao
se confundem com o fornecimento de andamentos, que, por estarem disponiveis em diversas fontes de
consulta, ndo sao prestados pela Ouvidoria.

O grupo “Outros” diz respeito as manifestacées que ndo se enquadram nas atribuicdes da Ouvidoria,
seja em razédo da matéria (pedidos de consulta sobre direitos, sobre andamento processual, assuntos de
competéncia da Corregedoria, etc.), seja em razdo do 6rgao publico ou privado responsavel pela resposta
pretendida (Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego, Ministério Publico, tribunais diversos,
sindicatos, OAB, etc.). Em termos de volume, destacaram-se as manifesta¢des relativas a demora na
prolagdo de sentengas e os pedidos cuja apreciagdo compete ao juizo onde tramita o processo (29,9%), as
consultas juridicas (29%) e as matérias de competéncia de outros 6érgaos publicos (23,9%). Todos os
interessados que forneceram dados validos para contato foram esclarecidos acerca da entidade
responsavel pelo atendimento da sua demanda, bem como, quando viavel, das formas para contata-la.

A classe "Reclamagdes" ocupou o terceiro lugar em termos de volume, e correspondeu, em grande
parte (80,3% dos casos), a demora na tramitacdo dos processos. Ndo foram consideradas como
reclamacdes as manifestacdes relativas a agdes trabalhistas que tramitam no TST, tampouco quanto aos
processos cujo andamento depende necessariamente do julgamento de agravos de instrumento naquele
Tribunal. Também nao se contaram os atrasos decorrentes do cumprimento de orientacées administrativas
que afetaram todas as unidades indistintamente. Quando detectados prazos demasiadamente longos entre
um ato processual e outro, buscou-se identificar seus motivos a partir da analise dos andamentos
disponiveis nas consultas processuais. Quando esse procedimento nio foi suficiente para esclarecer as
razGes da demora, solicitaram-se informacgdes as unidades responsaveis pela tramitagdo dos processos.

As criticas, denuncias, elogios, sugestdes e convites foram de pouca monta, tendo representado
4,56% do volume total.

Na consecugdo da sua missao institucional, a Ouvidoria contou, em cerca de 33% dos expedientes de
sua competéncia, com o apoio das unidades judicidrias/administrativas que compdem o Tribunal, que a
atenderam com presteza, fornecendo elementos que viabilizaram a apresentagdo de respostas aos
interessados.

Outras Atividades

No més de abril, a Ouvidoria desenvolveu uma nova versao da sua aplicacdo de banco de dados
("OUV4"), que, em maio, passou a importar para a sua base as informagdes inseridas pelos usuarios via
formulario eletrénico disponivel na pagina do Tribunal na internet. Com isso, eliminou-se o cadastramento
manual das manifesta¢des recebidas por esse modo. O manual de operagéo desse sistema foi editado no més
de outubro.

Nos dias 25 e 26 de setembro, a Ouvidoria do TRT da 42 Regido participou do Primeiro Encontro Nacional
das Ouvidorias da Justica do Trabalho, promovido pelo TRT da 9% Regido. No evento, o entdo Ouvidor,
Desembargador José Felipe Ledur, proferiu palestra sobre a estrutura organizacional da Ouvidoria da Justica do
Trabalho gaucha e sua atuagdo como ferramenta de gestdo. Também foram debatidas a competéncia das
ouvidorias e suas atribuigbes em conflito no dmbito dos Tribunais e as estratégias de acdo a partir da parceria
com o cidadao interno. O encontro, que teve por objetivo promover a troca de experiéncias nessa area, foi
finalizado com a elaboragao da "Carta de Curitiba".

Em atendimento as solicitagdes formuladas pelas Ouvidorias da Justica do Trabalho das 12, 142,162, 172,
202 e 242 Regibes, signatarias da "Carta de Curitiba", o entdo Ouvidor do TRT da 4 Regiédo cedeu-lhes o uso do
sistema eletrdnico de gerenciamento de manifestagbes ("OUV4") desenvolvido pela Secretaria da Ouvidoria
deste Tribunal.

No dia 7 de novembro, a Ouvidoria do TRT da 42 Regiéo realizou evento, no Auditorio Ruy Cirne Lima,
para difundir seus objetivos, estrutura e funcionamento aos magistrados e servidores da Justica do Trabalho
gaucha e a comunidade em geral. Também participaram do encontro representantes das Ouvidorias da Justi¢a
Federal - Seg¢ao Judiciaria do Rio Grande do Sul e do Gabinete do Governo do Estado, que apresentaram
painéis sobre as suas experiéncias nessa area. Na ocasido, foram abertos espacos para manifesta¢cdes do
publico, que, além de solicitar maiores esclarecimentos acerca da forma de atuacdo do érgdo, apresentou
criticas e sugestdes.
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Mandatos

Os encargos de Ouvidor e de Vice-Ouvidora foram exercidos, respectivamente, pelo Exmo.
Desembargador José Felipe Ledur e pela Exma. Desembargadora Cleusa Regina Halfen até o dia 23 de
novembro. Apds essa data, passaram a desempenha-los a Exma. Desembargadora Cleusa Regina Halfen
e a Exma. Desembargadora lone Salin Gongalves, respectivamente, eleitas pelo Tribunal Pleno no dia 24

daquele més.
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ESCOLA JUDICIAL

Novas instalagdes da Escola Judicial do TRT da 4 Regiado

A inauguragéo da nova sede da Escola Judicial do TRT da 4a Regido, localizada no 2° pavimento do
Prédio Il do Foro Trabalhista de Porto Alegre (Avenida Praia de Belas, 1432), aconteceu no dia 13 de junho
de 2008, prestigiada por diversos magistrados, representantes de instituicdes, servidores e publico externo.

A EJ esta distribuida em quase 640 m2. Além das dependéncias administrativas, conta com salas de
reunido, salas de aula e pesquisa, auditério, plenario e sala de estar (lounge). Em breve, abarcara a
biblioteca, que sera transferida do prédio-sede do Tribunal, e tera nova entrada.

Estrutura Administrativa

A estrutura organizacional da Escola Judicial € composta pelo Diretor, pelo Conselho Consultivo, pelo
Coordenador Académico, pela Secretaria-Executiva, pelo Servico de Documentagdo e Pesquisa, o qual
compreende a Biblioteca e a Comissdo da Revista e Outras Publicagdes do Tribunal, e pelo Servico de
Formagao e Aperfeicoamento, junto ao qual funcionara o Centro de Estudos Judiciarios e o Centro de
Pedagogia e Psicologia. O Conselho Consultivo € composto pelo Diretor, que o preside, e por mais 8 (oito)
Conselheiros, magistrados ativos ou inativos, de primeiro e segundo graus de jurisdicdo, que séo eleitos
pelo Tribunal Pleno para exercerem mandatos em periodo coincidente com o do Diretor, permitida a
recondugédo, conforme previsto no art. 8° do seu Regulamento.

Compete ao Diretor, dentre outras atribuicoes, representar a Escola e superintender suas atividades.
A partir de 2007, a Direcao foi exercida pelo Des. Flavio Portinho Sirangelo. A composigéo atual da Escola
eleita para a gestdo 2008/2009 tem como Diretor o Des. Flavio Portinho Sirangelo. Como Coordenador
Académico, foi eleito, pelo Conselho Consultivo, o Des. aposentado do Tribunal que atua no magistério
juridico, Paulo Orval Particheli Rodrigues. Integram o Conselho Consultivo o Diretor, o Coordenador
Académico, os Desembargadores Maria Helena Mallmann, José Felipe Ledur e Beatriz Renck, os Juizes
Titulares Denise Pacheco e Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa, e os Juizes Substitutos Rafael
da Silva Marques e Carlos Alberto Zogbi Lontra.

Organograma da Escola Judicial

Presidéncia do

Tribunal
[ ]
Coordenador Diretor Conselho Consultivo
Académico
[ ]
Centro de Estudos i 1
Judiciarios — Servico de Servigo de
) Formagdo e Secretaria Executiva Documentacdo
Centro d? Pedggogla || Aperfeicoamento e Pesquisa
e Psicologia
[ | ]
Coordenagdo da Coordenagdo da Revista e
Coordenacdo da Formagao Capacitacdo e Biblioteca Outras
Formacao Inicial de Continuada de Desenvolvimento Publicacdes do
Magistrados Magistrados de Pessoal Tribunal
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Direcao
Flavio Portinho Sirangelo — Desembargador do TRT

Coordenador Académico
Paulo Orval Particheli Rodrigues — Desembargador Aposentado do TRT

Conselho Consultivo

Beatriz Renck — Desembargadora da 62 Turma do TRT

Carlos Alberto Zogbi Lontra — Juiz Substituto

Denise Pacheco — Juiza Titular da 152 Vara do Trabalho de Porto Alegre
José Felipe Ledur — Desembargador da 12 Turma do TRT

Maria Helena Mallmann — Desembargadora da 32 Turma do TRT

Paulo Orval Particheli Rodrigues — Desembargador inativo do TRT
Rafael da Silva Marques — Juiz Substituto

Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa — Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Gramado

Servigco de Formacéo e Aperfeicoamento

Luis Fernando Matte Pasin — Assessor-Chefe

Glades Helena Ribeiro do Nascimento — Assistente-Administrativa
Tamira Kiszewski Pacheco — Assistente-Administrativa

Servico de Documentacéo e Pesquisa

Regina Otilia Figueira Maciel de Marco Ferreira

Adriana Godoy da Silveira Sarmento — Secretaria Especializada
Clarissa Pereira Viana — Secretaria Especializada

Eloisa Roveda Tschoepke

Nilva Kalikosk

Secretaria Executiva

Carmen Rosane Carvalho Dorfmann — Secretaria-Executiva
Camila Frigo — Assistente de Secretaria

Rosangela Menchik — Assistente

Karin Kazmierczak — Assistente

Eventos de Capacitagado Profissional

~ ~ . . N° Carga

Acgdes de Formagao Continuada de Magistrados — Internas participaniost | hordmat?
Abertura do ano letivo da Escola Judicial. Aula inaugural "A Sentenca como Construgéo

S 105 3
do Direito” (11/04)
Seminario Gaucho de Direito e Processo do Trabalho (25 e 26.04) 05 20
Encontro de Magistrados e Procuradores do Trabalho da Serra Gaucha — Foérum 06 12
Trabalhista de Gramado (08 a 10/05)
1° Curso de Atualizagéo - Formagéo Continuada (22.09 a 08.10) 33 94
Seminario Internacional: Igualdade, Direito Antidiscriminatério e Agdes Afirmativas (30.05) 33 8
Curso de Capacitagdo em Poder Judiciario FGV — Mddulo | (09 a 14/.6) 33 44
Curso de Capacitagdo em Poder Judiciario FGV — Médulo Il (16 a 25.10) 16 44
Curso de Pericia em Acidente do Trabalho — Gramado (27.06) 24 5
Curso de Introdugéo Filosofica no Direito — Turma 1 — Gramado (26.04, 17, 24 e 31.05) 06 15
Curso de Introducéo Filosofica no Direito — Turma 2 — Porto Alegre (26.07, 02, 16, 23.08, 05 24

06 e 13.09)
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. ~ . . N° Carga
Acdes de Formagao Continuada de Magistrados — Internas serteiEnes? | o
3° Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho da 42 Regido — Gramado (08 a

. 203 20
11.10) — Apoio EJ
Curso: Técnicas de Juizo Conciliatério — Porto Alegre (19.09) 22 8
Curso: Técnicas de Juizo Conciliatério — Pelotas (17.10) 09 8
Curso: Técnicas de Juizo Conciliatério — Santa Maria (24.10) 07 8
Curso: Técnicas de Juizo Conciliatério — Gramado (14.11) 13 8
Seminario Internacional de Direitos Fundamentais — PUC-RS — (02 e 03.10) 01 20
Painel Internacional Dignidade da Pessoa Humana (09.09) 17 3
Seminario Internacional Dignidade da Pessoa Humana (09.09) 07 9
Ouvidoria — Objetivos, Estrutura e Funcionamento na JT e em outros Orgdos Publicos

- 09 3,5
(07.11) — Apoio EJ
Curso de Interpretagéo Constitucional (21 e 28.11) 66 19
Subtotal 1 620 375,5

~ ~ . . N° Carga
Acdes de Formacao Continuada de Magistrados — Externas serfeharies” | harrer
Curso de Altos Estudos Fronteiras do Pensamento (abril a novembro/2008) 16 58
Po6s-Graduagdo — Faculdade de Direito da PUC-RS: Especializagdo em Direitos o

S 05 360

Fundamentais (inicio das aulas em 28.03)
Po6s-Graduagéo — Faculdade de Economia da UFRGS — Especializagdo em Relagdes do 06 375%+
Trabalho (30.05 a 23.05.2009)
Subtotal 2 27 793
Acdes de Formacao Inicial de Magistrados - Médulo Regional N et

¢ ¢ g 9 participantes® | horaria**
Encontro — Ano | — Juizes do 1° Curso de Formagao Inicial (05.09) 20 9
Subtotal 3 20 9

. ~ - . . . N° Carga

Acobes de Formacao Inicial de Magistrados - Médulo Nacional - . =
participantes horaria
4° Curso de Formagao Inicial de Juizes do Trabalho — ENAMAT (11.02 a 07.03) 02 135
5° Curso de Formagéo Inicial de Juizes do Trabalho — ENAMAT (22.04 a 21.05) 01 148
6° Curso de Formagcéo Inicial de Juizes do Trabalho — ENAMAT (03 a 28.01) 01 144
Subtotal 4 04 427
Total Magistrados 2008 671
Acdes de Aperfeicoamento de Servidores na Area Juridica - Internas Ne Carga
participantes® | horaria**
Curso: A Prova no Processo do Trabalho Turma 6 — Porto Alegre (12.02) 37 10
Curso: A Prova no Processo do Trabalho Turma 7 — Porto Alegre (07.03) 38 10
Curso: A Prova no Processo do Trabalho Turma 8 — Passo Fundo (04.04) 54 10
Curso: A Prova no Processo do Trabalho Turma 9 — Livramento (05.09) 33 10
Abertura do ano letivo da Escola Judicial. Aula inaugural "A Sentenga como Construgéo 20 3
do Direito” (11.04)
Seminario Gatcho de Direito e Processo do Trabalho (25 e 26.04) 48 20
Curso: Elaboragao de Ementas Jurisprudenciais (05.06) 41 8
Curso de Execugao Trabalhista — FEMARGS — Turma 6 (06 e 27.06) 37 20
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Carga horaria Total de Cursos Realizados em 2008

Acdes de Aperfeicoamento de Servidores na Area Juridica - Internas N Carga
participantes® | horaria**
Curso de Execugao Trabalhista —- FEMARGS — Turma 7 (05 e 12.09) 40 20
Curso de Reforma do Processo Civil e Reflexos no Processo do Trabalho — Turma 6 — 89 45
FEMARGS — Realizado no Auditério Ruy Cirne Lima (30.06, 07, 08, 14 e 15.07)
Curso de Metodologia do Processo Decisorio — FEMARGS — Turma 4 (04, 11 e 18.07) 36 30
Curso de Metodologia do Processo Decisério — FEMARGS — Turma 5 (08, 15 e 29.08) 34 30
Curso de Direito Previdenciario — Turma 2 — Porto Alegre (04, 08 e 10.07) 44 20
Curso de Direito Previdenciario — Turma 3 — Gramado (29 e 30.07) 41 20
Curso de Direito Previdenciario — Turma 4 — Santa Maria (28 e 29.08) 53 20
Curso Trabalho em Gabinete — Fungédo Recursal — Redagao de Minuta de Voto — Turma 5 28 24
(04 a 08.08)
Curso de Introdugéo a Investigacéo Filosdéfica no Direito — Turma 1 — Gramado (26.04, 17, 33 15
24 e 31.05)
Curso de Introducéo a Investigagao Filosofica no Direito — Turma 2 — Porto Alegre (26/07, 33 24
02, 16, 23.08, 06 e 13.09)
Curso de Recursos no Processo do Trabalho — FEMARGS — Turma 4 - Realizado no 91 30
Auditério Ruy Cirne Lima (21, 25 e 28.07)
Curso de Recursos no Processo do Trabalho — FEMARGS — Turma 5 — Pelotas (26 e 64 30
27.09, 03 e 04.10)
Curso Duragdo do Trabalho: Horas Extras e Compensacdo de Horas — FEMARGS — 33 10
Turma 3 (18.08)
Curso Atualizagdo da Lei de Faléncias — FEMARGS — Turma 7 (25.08) 85 10
Curso Atualizagéo de Acidentes do Trabalho — FEMARGS — Turma 12 (15, 19.09 e 03.10) 38 30
Seminario Internacional: Igualdade, Direito Antidiscriminatorio e Agdes Afirmativas (30.05) 73 8
Seminario Internacional de Direitos Fundamentais — PUC-RS — (02 e 03.10) 21 20
Painel Internacional Dignidade da Pessoa Humana (09.09) 36 3
Ouvidoria — Objetivos, Estrutura e Funcionamento na JT e em outros Orgdos Publicos 57 35
(07.11) — Apoio EJ '
Curso de Interpretagéo Constitucional (21 e 28.11) 79 19
Curso para Assistentes de Gabinete (10, 14, 17, 21, 24/11, 01, 05, 12.12) 14 38,4
Curso Piloto Sistema de Calculos Trabalhistas E-Calc (02, 03 e 04.12) 14 12
Subtotal 1 1.344 552,9
Acdes de Aperfeicoamento de Servidores na Area Juridica - Externas Ne | Carga
participantes horaria
Curso de Altos Estudos Fronteiras do Pensamento (abril a novembro/2008) 04 58
Poés-Graduagdo — Fac. de Economia da UFRGS - Especializagdo em Relagbes do 14 375™
Trabalho (30.05 a 23.05.2009)
Subtotal 2 18 433
Total servidores 2008 1.362
NUMERO TOTAL DE TREINADOS 2008 2.033
2041,9

" com frequéncia superior a 75%, nos termos da Portaria TRT4 n° 2.143/2003.

" Considerando a hora-aula de 50 minutos.

" Considerando a carga-horaria total do curso, que se encerra em 2009.
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Implantacgdo de Projeto didatico-pedagoégico

Visando a implementacao do Projeto Didatico-Pedagdgico da Escola Judicial do TRT 42 Regido, em
2008, foi contratada a EPHISTHEME — Pesquisa e Planejamento em Educacgéo, empresa com experiéncia
em desenvolvimento de metodologias de identificagdo de necessidades de formagéo, desenvolvimento de
solugdes educacionais, acompanhamento e avaliagao.

Tal demanda surgiu em decorréncia do disposto na Resolugdo n° 01/2008 da Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT, que prevé, no seu artigo 5°, que a
"Escola Judicial Regional devera desenvolver projeto didatico-pedagodgico, preferentemente elaborado com
o suporte de profissional de pedagogia".

A soécia-gerente da empresa EPHISTHEME, Acacia Zeneida Kuenzer, Doutora em Educagéo,
professora titular da Universidade Federal do Parana, tem-se destacado nesse cenario. O trabalho esta
sendo desenvolvido em um periodo de 6 (seis) meses (dezembro de 2008 a maio de 2009).

A proposta de consultoria a EJ - TRT 4a Regiao inclui as agbes que seguem:

— Assessorar a Escola Judicial do TRT da 42 Regido no processo de elaboracdo do seu Projeto
Pedagdgico, em cumprimento ao disposto na norma supracitada;

— Estruturar a proposta de formagao continuada, desenvolvendo a metodologia para identificagéo de
necessidades e elaboracgéo dos itinerarios formativos para a formacgao de juizes e servidores;

— Desenvolver e implementar metodologias de acompanhamento e avaliagdo dos processos de
formacao inicial, contemplando a aprendizagem e os resultados;

— Orientar e acompanhar as agbes de formacgdo de servidores, no que for da competéncia da EJ —
TRT 42 Regiéo.

Grupos de Estudo

Em 2008, teve inicio a realizagédo de dois Grupos de Estudo - destinados aos magistrados do TRT da
4a Regiao — criados pelo Ato Regulamentar 01/2008, visando a consolidagdo de conhecimentos dos
participantes nessas areas, para melhor prestarem jurisdigdo. O primeiro, coordenado pelo Des. José Felipe
Ledur, dedica-se ao tema “Direitos Fundamentais”. Ja o segundo grupo, orientado pelo Juiz Ricardo
Fioreze, volta-se para o estudo do “Direito Processual”’. Os encontros acontecem sempre nas sextas-feiras
a tarde, na Escola Judicial.

GRUPOS DE ESTUDO
Encontros em 2008

Direitos Fundamentais. 12 de setembro
Coordenagéo: Des. José Felipe Ledur 24 de outubro

14 as 15h30min 14 de novembro
Direito Processual 12 de setembro
Coordenagéo: Juiz Ricardo Fioreze 03 e 24 de outubro
16h15min as 17h45min 14 de novembro

Convénios: Cursos de Pés-Graduacgao e de Capacitagao Em Poder Judiciario
Curso de Pés-Graduagéo - UFRGS

O convénio firmado com a UFRGS disponibilizou 20 vagas no Curso de Especializacdo em Relagdes
do Trabalho. O curso, com duragcdo de 375 horas, estende-se até maio de 2009 e é coordenado pela
Faculdade de Ciéncias Econémicas da UFRGS. O curso oferece uma formacao de carater multidisciplinar
sobre temas contemporaneos, envolvendo as relagdes trabalhistas, e confere ao participante a titulagao,
pela UFRGS, de Especialista em Relagbes do Trabalho lato sensu.

Curso de P6s-Graduagédo — PUC-RS

O convénio com a PUC-RS oportunizou a participagdo de cinco magistrados no Curso de
Especializagdo em Direitos Fundamentais, com duracao total de 360 horas, e estende-se até junho de
2009. Coordenado pela Faculdade de Direito da PUC-RS, o curso tem como objetivos: propiciar ao aluno
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uma visao sistematica e aprofundada da teoria dos direitos fundamentais; estudar e analisar tépicos atuais
e polémicos que dizem respeito as relagdes entre os direitos fundamentais com as diversas areas do
Direito; estimular os alunos para o estudo sistematico dos temas vinculados aos direitos fundamentais,
preparando-os para a pesquisa e produgdo académica, bem como qualificando-os para a pratica
profissional e para o ingresso em curso de pds-graduacédo em sentido estrito.

Curso de Capacitagdo em Poder Judiciario - FGV/Rio

O convénio com a FGV do Rio de Janeiro ofereceu aos magistrados duas turmas do Curso de
Capacitacédo em Poder Judiciario, evento que teve como objetivo capacitar os participantes como agentes
pro-ativos da modernizacgao jurisdicional e administrativa do Poder Judiciario. O programa teve orientagcao
multidisciplinar, abrangendo conhecimentos das &reas de Direito, Etica, Administracdo, Economia e
Ciéncias Sociais.

SERVIGCO DE DOCUMENTAGAO E PESQUISA

No ano de 2008, a Biblioteca do Servico de Documentagdo e Pesquisa completou 60 anos. No
trabalho sobre a histéria da Justica do Trabalho da 42 Regido, Homero Maia D’Avila refere-se a sua criagao,
em 1948, pelo entdo Presidente, Dr. Jorge Surreaux.

O acervo documental da Biblioteca da 42 Regido, indiscutivelmente, esta entre os cinco maiores
acervos da Justica do Trabalho no Brasil.

Durante o ano de 2008, junto com o Servigo de Engenharia e Arquitetura, desenvolveu-se o projeto
de reaproveitamento de grande parte do 3° andar do prédio Il do Férum Trabalhista para um novo espaco.

Para se colocar o acervo existente, cerca de 35.000 volumes, de acordo com os padrdes, seriam
necessarias, hoje, mais de 250 estantes. O espaco existente permite a instalacdo de cerca de 200 estantes,
nao atingindo o numero étimo. Mas, certamente, se visualizara o acervo com muito mais acuidade.

Nas bibliotecas organizadas por registro, por exemplo, s6 existe area de crescimento no fim das
colecdes. Pelos padrdes biblioteconémicos, ndo se completam estantes em bibliotecas organizadas por
assuntos, pois, dentro dos assuntos, as obras sdo organizadas por autor. Os livros novos entram em
qualquer ponto do acervo, devendo existir area de crescimento em cada prateleira. Deve-se preencher 2/3
das prateleiras, em média e deixar-se a ultima prateleira vazia, evitando-se continuos remanejos de acervo.

Os livros novos adquiridos, sobre os diversos assuntos, entram nestes espagos-reserva, garantindo
que o acervo nao seja mexido na sua totalidade. Isto ndo existe mais ha um tempo significativo. Teremos
que manter os padrbées nas areas de maior crescimento.

As colegdes de periddicos ndo tém mais area de crescimento.

A hemeroteca continuara com area de armazenamento conjunto, contando a colegédo corrente, a
partir de 2009, com area propria e com estantes de armazenamento e exposi¢ao.

Cada prateleira é dupla: uma prateleira normal, onde fica a colecdo do ano corrente, e na frente a
prateleira inclinada com o ultimo namero recebido.

Neste ano iniciou-se a aquisicao de livros por registro de preco, a semelhanca do TST e de outros
TRTs. O Servigo gerencia a aquisicao das obras bibliograficas diretamente com a livraria, faz o controle de
recebimento, confere as obras recebidas e encaminha as notas para pagamento. Com esta nova
modalidade, foram adquiridas quase 700 obras para atualizagdo do acervo.

O sistema de gerenciamento documental implantado em 2007 foi customizado em 2008 para permitir
a reserva e o empréstimo on-line, tanto para o interior como para a capital. A partir de 2009, depois da
mudanga para o Prédio lll do Férum Trabalhista, ja sera possivel o empréstimo a distancia.

Durante o ano de 2008 o catalogo publico on-line (OPAC) ja esteve a disposi¢do dos usuarios. Este
fato ocasionou um decréscimo nos numeros, uma vez que 0s proprios usuarios podem fazer suas
pesquisas na base de dados. Infelizmente, este dado ndo é recuperado pelo sistema e até agora nao
pudemos quantificar o nimero de acessos a base de dados via Internet.

O Servigo de Documentagédo desempenhou as seguintes atividades:

— empreéstimo: controle da circulagdo dos documentos (livros, revistas, diarios oficiais, legislagdo
esparsa, etc.), por usuarios internos e externos, dentro e fora da sede, via documento, malote ou digital;

— atendimento e pesquisa: atividades que tém por objetivo atender as necessidades de informagao
dos usuarios, detectando-as e fornecendo-lhes, conforme o caso, as fontes e/ou os documentos;
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— notificagdo corrente: comunicagado sobre novos livros, periddicos, legislagéo e jurisprudéncia de
interesse dos usuarios, na integra ou referencial, via papel, e-mail ou malote;

— gerenciamento de informagdo e acervo documental: elenco de atividades necessarias a
formacao, gerenciamento, desenvolvimento e manutengcdo do acervo documental e do sistema de
recuperacgao de informacao (selegéo, aquisicdo e registro; andlise e indexacgéo; sistema de recuperacéo de
informacéo; Biblioteca Virtual);

— servigcos administrativos: manutencao da colegao e servigos de secretaria.

Resumo das atividades:

— documentos processados: 10.816, sendo 755 livros, 1.641 artigos, 460 atos legais, 973 periédicos
e 6.387 documentos digitais gravados.

— documentos emprestados: 4.998;

— documentos consultados: 1.129;

— documentos digitais consultados: 37.375;

— pesquisas realizadas na sala de leitura: 830;

— pesquisas solicitadas por e-mail: 527;

— pesquisas solicitadas por telefone: 625;

— usuarios internos virtuais: 37.375 usuarios;

— usuarios internos presenciais: 1.308 usuarios;

— usuarios externos presenciais: 836;

— total de usuarios atendidos no ano: 39.519.

Resumo do acervo em 31.12:

— livros: 9.360;

— periddicos: 11.557 fasciculos;

— analiticas de artigo de periddico: 19.724 artigos

— normas catalogadas: 20.054;

— jurisprudéncia catalogada: 4.345;

— coletanea de leis: 56 volumes;

— Diario da Justiga da Uniao: ano anterior;

— Diario da Justiga do Estado: anos de 1988 a 2004;

— Diario Oficial da Uniao, secéo |, em CD-Rom: 1990-2008;
— Diario Oficial da Uniao, secao Ill: semestre corrente;
— Diario Oficial do Estado: semestre corrente.
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MEMORIAL

O presente relatério sistematiza as atividades do Memorial em 2008, ano em que ocorreram duas
importantes alteragdes em sua estrutura: a mudanga de suas instalagbes para a Rua Jodo Telles, 369,
espacgo adequado para atendimento ao publico externo e desenvolvimento das atividades de pesquisa,
conservagao e preservagao do patriménio historico material e imaterial do TRT4; e a vinda do Prof. Dr.
Benito Bisso Schmidt, cedido pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) para exercer o
cargo de Diretor.

Foi marcado, também, pelas seguintes realizagdes: exposicdo “Documento é legal: Carteira de
Trabalho” e “Projeto ltinerdncias”, inaugurado em Santa Maria; continuidade da politica de parcerias;
capacitagdes sobre acervos fotograficos e documentais; continuidade de diversas atividades de pesquisa e
participacdo em eventos afins.

O detalhamento dessas atividades sera apresentado a seguir.

Estrutura e organizagcao do Memorial:

No segundo semestre, houve mudanga das instalagdes do Memorial da sede do Tribunal para o
prédio sito a rua Joao Telles, 369, Bairro Bom Fim, com espago compativel para suas diversas atividades,
contemplando: salas para o acervo documental e iconografico, guarda de microfilmes, auditério multiuso,
sala de pesquisadores, da Comissao Coordenadora, da Secretaria e da Equipe Técnica.

A nova sede e sua localizacdo estimulou a formagdo de um novo corredor cultural na cidade,
articulando-se diversas instituicbes culturais do Bairro Bom Fim. A expectativa € a de que o TRT4 e o
Memorial incrementem sua insergao e visibilidade na comunidade, participando da revitalizagdo da cidade,
como acontece mundialmente com a implantacado de Centros de Memoria.

O novo prédio propiciou a retomada do projeto “Construindo o Memorial”, encaminhado por meio do
Expediente MA/BS TRT 01473-2005-000-04-00-5. Nele, foram feitas readequacgdes, materializadas nos
Termos de Referéncia, para a aquisicao dos seguintes equipamentos: scanner de microfilmes, leitor manual
e motorizado de microfilmes, armarios para guarda de microfilmes, equipamentos para o controle ambiental,
filmadora digital e tripé. Esses equipamentos possibilitardo que se conservem adequadamente os
microfilmes, que os disponibilizem aos pesquisadores e que se realizem filmagens e entrevistas para o
projeto de histéria oral. Pretende-se ainda implantar Laboratério de Microfimagem que permitira a
reprodugdo e a preservagao de processos e documentos do TRT4 sem a necessidade de se contratar
terceiros.

O Memorial, juntamente com os setores de Informatica, Comunicagéo Social, Biblioteca, Educagéo a
Distancia e Escola Judicial, participou do Projeto llha de Edigdo, que visa a criar estrutura capaz de
instrumentalizar setores do TRT4 que trabalhem com produgéo, edicdo e uso de filmes. O projeto foi
apresentado a Presidéncia e aprovado. O Memorial contribuiu na descricdo técnica dos equipamentos e
recursos humanos necessarios a sua criagao.

Iniciou-se, também, o projeto para a construgdo de prédio do Memorial que complementara suas
atuais instalagdes. Para tanto, foi contratada consultoria técnica - arquiteta Briane Bicca — para trabalhar em
conjunto com o Servigo de Engenharia e Arquitetura do TRT4. A equipe do Memorial contribuiu realizando
estudos sobre os espagos necessarios para as tarefas a serem alocados no prédio. Para a instalagdo do
Laboratério de Microfiimagem, por exemplo, o Diretor do Memorial, em 22 de dezembro de 2008, visitou o
Setor de Microfilmagem do Arquivo Publico de Sdo Paulo, um dos mais reconhecidos do pais, oferecendo
subsidios ao projeto. Depois de reunibes e levantamento de necessidades, a arquiteta Briane Bicca,
juntamente com arquitetas Débora Becker e Paula Bettin dos Santos, do SEARQ, elaboraram a primeira
verséo do projeto, apresentada a Presidéncia. Os trabalhos estdo em andamento.

Merece destaque, ainda, a conquista em 2008 de um cargo de diregcdo do Memorial, preenchido pelo
Prof. Dr. Benito Bisso Schmidt, cedido pela UFRGS, com posse no segundo semestre de 2008. Docente
dos cursos de Graduagao e Pos-graduagdo em Historia, o novo Diretor, além de sodlida formacgéo
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académica (mestrado e doutorado), conta com experiéncia administrativa, de ensino e pesquisa. Sua
especializacdo — sobretudo nas areas de histéria social do trabalho, teoria e metodologia da Histéria,
historia oral, memoria historica e pesquisa biografica — possibilita a qualificagdo do Memorial nas atividades
de organizagéao e catalogagao de documentos de interesse historico, realizagdo de projetos de Historia Oral
e construgdo da memodria institucional, organizagéo de livros e exposi¢des, entre outras.

Acervo

Nesse ano, o Memorial deu continuidade ao Projeto Selo Acervo Histérico, destinado a sensibilizar o
publico interno e a comunidade para o valor dos documentos produzidos pela Justica do Trabalho. Para
tanto, fez-se o folder institucional: “Usando o Selo do Acervo Histérico” e realizaram-se as primeiras visitas
as Varas de Porto Alegre para divulga-lo. A continuidade do projeto, porém, sofreu solugao de continuidade
por dificuldades na operacionalizagdo do registro da aposicdo do selo no sistema Infor (de
acompanhamento dos processos trabalhistas ajuizados). Solucionadas estas, o Memorial esta retomando
sua divulgagao.

O Memorial participou das reunides ordinarias da Comissdo Permanente de Avaliagdo de
Documentos do TRT4 e, além das participar das discussdes sobre as pautas, entregou a Comissao estudo
sobre Tabela de Temporalidade para a Justica do Trabalho referente aos processos judiciais. A Equipe
Técnica elaborou pareceres em expedientes administrativos relativos a eliminagdo de documentos,
posicionando-se sobre seu valor histoérico.

Ainda no ambito de suas atribuicdes, a Equipe Técnica do Memorial realizou estudos sobre as formas
mais adequadas para conservar e catalogar os processos trabalhistas armazenados no Depdsito
Centralizado do TRT4, sugerindo as seguintes medidas:

— transferéncia dos processos ajuizados até 31 de dezembro de 1980 (74.500 processos,
aproximadamente 6,51% do conjunto total de 1.144.000 processos armazenados no Depdsito
Centralizado") para o acervo do Memorial, em meio papel;

— microfilmagem dos processos posteriores a essa data e conservagdo de amostra significativa em
meio papel,

— catalogacéo de todos os processos no sistema Kairds desenvolvido pelo Setor de Informatica do
Tribunal para processamento de toda a massa documental.

Merece ainda registro a disponibilizagdo ao Memorial da estagiaria de Biblioteconomia, Ana Maria de
Mattos Reckziegel, que, com supervisdo da equipe técnica, organiza seu relevante acervo bibliografico e
fotografico. Para tanto, a estagiaria realizou visitas a museus e centros de documentacdo e buscou
assessoria com especialistas para elaborar a ficha de catalogacdo dos documentos iconograficos do
acervo, a ser incorporada ao software SIABI, ja utilizado pela Biblioteca. Para o futuro, uma das atividades
que se projeta € a de uma oficina, com participacdo de servidores e juizes aposentados, visando a que
identifiquem nas fotografias os diversos personagens e eventos que estampam.

! Dados atualizados até 2007.
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A seguir, apresenta-se listagem dos principais acervos do Memorial, segundo levantamento realizado

em 2008:

Tabela 1 — Acervo Arquivistico do Memorial da Justi¢ca do Trabalho no RS

Procedéncia
- forma de . Tamanho / A
Acervo: Tipo aéuisigéo do Descrigcao Quantidade Datas-limite
acervo)
Processos TRT — Arquivo | Processos oriundos da JCJ de Sao Jer6nimo 260 1946
Trabalhistas . . Décadas de
Processos oriundos da JCJ de Rio Grande 81 1930 e 1940
Processos de Porto Alegre 120 1941 a 1990
Rolos de microfilmes dos processos de Porto Alegre 381 1941 a 1970
Processos oriundos da JCJ de Novo Hamburgo 15 1941 a 1980
Processos oriundos da JCJ de S&o Leopoldo 44 1941 a 1980
Processos oriundos da JCJ de Montenegro 5.500 1941 a 1980
Processos da reserva técnica oriundos das JCJs de 220 1941 a 1980
Pelotas
Processos oriundos das JCJs de Pelotas cedidos ao 100.000 1941 a 1980
Nucleo de Documentacédo Historica da Universidade
Federal de Pelotas
Processos oriundos das JCJs de Passo Fundo 25.000 1941 a 1980
cedidos ao Arquivo Histérico Regional mantido pela
Universidade de Passo Fundo
Processos oriundos das JCJs de Santa Maria no 59.000 1941 a 1980
Centro de Memoria Regional de Santa Maria
Processos oriundos da JCJ de Guaiba, referentes a 381 1985 a 2000
pesquisa sobre terceirizagdo na industria de papel e
celulose
Livros Unidades Livros utilizados para o registro de documentos 40 1941-2000
administrativos judiciarias e | recebidos e expedidos
setores do
interior e
capital do RS
Documentos da | TRT —setor | Balangos, balancetes e demais documentos de 50 cx 1941-2000
contabilidade de escrituragdo fiscal e contabil da instituicao
contabilidade
Documentos Provas, curriculos, fichas, titulos e demais 5cx 1967-2000
dos concursos documentos juntados quando da realizacdo de
de juizes concursos no TRT4
Contratos Livros dos contratos celebrados entre o TRT4 e 10 1941-2000
outras instituicdes

Tabela 2 — Acervo Fotografico e Digital do Memorial da Justi¢ca do Trabalho no RS

Procedéncia
Acervo (forma de Descricdo Tamanho / Datas-
aquisicao do Quantidade limite
acervo)
Fotografias Comunicagao | Acervo fotografico institucional dos eventos do 3.462 1941-2000
social TRT4
Imagens e Fotografias Diversos Imagens digitais de documentos e fotografias 2.920 1990-2008
Digitais de eventos do Memorial e do TRT4
Quadros TRT Quadros de fotografias 4 1980-1990
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Tabela 3 — Acervo Bibliografico do Memorial da Justica do Trabalho no RS

Procedéncia

forma de s Tamanho / Datas-
PR aéuisigéo do PRSI Quantidade limite
acervo)
Livros Diversos Livros que constituem obras de referéncia 77 2003-2008
CDs Diversos CDs com musicas, fotos, arquivos digitais 27 2003-2008

produzidos na instituicdo ou recebido de
outras instituicdes

DVDs Diversos DVDs com musicas, fotos, filmes, arquivos 20 2003-2008
digitais produzidos na instituicdo ou recebido
de outras instituicdes

Revistas e periodicos Diversas 24 2003-2008

(titulos)

Folhetos Diversos 34 2003-2008

Fitas VHS Diversas Gravacao de eventos realizados na instituigdo 12 2003-2008
ou recebidos

Fitas K7 Diversas Audio de seminarios, cursos ou entrevistas 40 2003-2008
realizadas

Fitas Mini-DV Diversas Gravacao de entrevistas em historica oral 30 2003-2008

Tabela 4 — Acervo Museolégico do Memorial da Justica do Trabalho no RS

Procedéncia
. = (forma de s Tamanho / Datas-
IEEIER GERED aquisicao do LRSI Quantidade limite
acervo)
Placas Unidades Placas utilizadas para identificar as unidades 15 1941-1990
judiciarias do | judiciarias no interior do estado
interior do
estado
Moéveis Unidades Mesas, cadeiras, pulpitos, armarios, cadeiras 20 1941-1990
judiciarias da | de aproximagéo, estantes
capital e do
interior do
estado
Indumentaria TRT Togas de Juizes que atuaram na Justica do 02 1950
Trabalho no RS
Equipamentos Unidades Diversos materiais utilizados nas secretarias 1941-2000
judiciarias da | das JCJs
capital e do
interior do
estado
Objetos utilizados por Maquinas de escrever, mata-borrao, 35 1941-2000
juizes e servidores na maquina de calcular, cinzeiro, bicicleta,
prestacao jurisdicional pasta, escrivaninha
Equipamentos de Exemplares de equipamentos de software e 30 pegas 1980-2000
informatica hardware das décadas de 1980 e 1990 n&o
mais utilizados

Parcerias:

Em 2008, foram estreitadas as parcerias do TRT4 e do Memorial com Centros de Documentacdo do
interior do Estado.

Em Passo Fundo, o Arquivo Histérico Regional da cidade encaminhou pedido de materiais para
proceder a higienizagao, conservacao e catalogagao dos processos trabalhistas que abriga, cujo processo
encontra-se tramitando na area competente.

A Universidade Federal de Santa Maria, cidade em que foi inaugurado o primeiro Centro Regional de
Memodria da Justica do Trabalho no RS, em 2007, finalizou proposta de minuta para parceria de cooperacao
técnica entre os Departamentos de Histdria, Arquivologia, Sociologia e Direito, e o TRT4. A minuta recebeu
sugestdes da Equipe Técnica do Memorial, tendo sido encaminhada ao setor de licitacbes e contratos para
formalizacao.
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Em 2008, duas novas possibilidades de parceria foram apreciadas pelo Memorial:

uma

encaminhada pela Sociedade Pelotense de Assisténcia e Cultura, entidade mantenedora da Universidade
Catdlica de Pelotas — UCPEL (conforme Expediente MA n° 01151-2004-000-04-00-5) e outra, pela
Universidade Federal do Rio Grande - FURG e Anhanguera Educacional S.A. (conforme Expediente MA n°
04039-2008-000-04-00-0), solicitando cedéncia de autos findos arquivados nos foros trabalhistas de Pelotas
e Rio Grande, respectivamente, para serem utilizados como instrumentos pedagogicos nos cursos de
Direito daquelas instituigdes de ensino. O Memorial exarou pareceres nesses expedientes, em tramitagao,
enfatizando a natureza publica dos documentos e dos processos judiciais, o dever de a Instituicdo guarda-
los, a necessidade de sua adequada conservagao, o uso da microfimagem ou da digitalizagdo pelas
parceiras a fim de possibilitar seu manuseio como instrumentos pedagdgicos e o direito-dever de ser
assegurado o acesso publico a essa documentacao.

Pesquisa:

Um dos objetivos do Memorial é estimular a pesquisa sobre as relagdes no mundo do trabalho em
toda a sua diversidade, incluindo a regulamentagéo publica do trabalho e as Instituicbes aptas a assegura-
la. Para tanto, disponibiliza seu acervo e auxilia pesquisadores de diversas areas do conhecimento que
desenvolvem estudos em distintos niveis de formacao: graduacao, especializagdo, mestrado, doutorado,

poés-doutorado e cursos de preparacao para a Magistratura, entre outros.

Tabela 5 — Pesquisas realizadas no Memorial em 2008

Assunto

Pesquisador

Instituicao/Finalidade

A terceirizagao e a Justigca do Trabalho

Alisson Droppa

Pesquisador FAPESP — CESIT/IE —
UNICAMP

A terceirizagdo de servigos na industria de celulose
e papel com o uso do software SPSS em base de
dados

Cibele Cheron

Doutorado em Ciéncia Politica —
UFRGS

Os mineiros e a Justica do Trabalho

Clarice Esperanca

Doutorado em Histéria — UFRGS

A terceirizagéo e a Justigca do Trabalho

Clarice Esperanca

Pesquisador FAPESP — CESIT/IE —
UNICAMP

Acdes Civis Publicas

Killian Doherty

Convénio UNSAM — UFRGS

Trabalhadores e Justica do Trabalho

Leandro Di Glesia

Historia — UNCPBA — Buenos Aires
(Argentina)

A terceirizagdo e a Justica do Trabalho

Magda Barros Biavaschi

Po6s-doutorado — Pesquisa CESIT/IE
da UNICAMP- FAPESP

Mineiros

Marcia Elisa de Oliveira

Monografia de Graduagéo
Histéria - UFRGS

em

A terceirizagao e a Justigca do Trabalho

Marcio Both

Pesquisador FAPESP — CESIT/IE —
UNICAMP

Jovens estagiarios e Justica do Trabalho Marcos R. Mesquita Doutorado em Sociologia -
UNICAMP

A aplicagédo do Enunciado 236 e da Sumula 331 do Maria Angela Gijsen Curso de Preparagéo para

TST Magistratura do Trabalho -
FEMARGS

A terceirizagao de servigos na industria de celulose
e papel com o uso do software SPSS em base de
dados

Mauricio Carmona

Doutorado em Ciéncia Politica —
UFRGS

A aplicagdo do Enunciado 236 e da Sumula 331 do
TST

Miriam Ramos Gonzales
da Motta

Curso de Preparacgéo para
Magistratura do Trabalho -
FEMARGS

A Justica do Trabalho no periodo da Ditadura Militar

Paulo Roberto
Rodrigues Guadagnin

Projeto de Mestrado em Histéria —
UFRGS

A aplicagéo do Enunciado 236 e da Sumula 331 do
TST

Vicente Rego

Curso de Preparagéo para
Magistratura do Trabalho  —
FEMARGS

Organizagéo de Acervo Fotografico

Volnei Link

Estagio Curricular do Curso de

Historia — UNISINOS

O controle da legalidade pelos poderes publicos
dos acordos e convengdes coletivas de trabalho

Walter Oliveira

Doutorado em Ciéncia Politica —
UFRGS
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As entrevistas realizadas no ambito do Projeto “A Terceirizagdo e a Justica do Trabalho” e outras
realizadas por pesquisadores da Equipe Técnica passaram a integrar o acervo de Histéria Oral do
Memorial.

Tabela 6 — Entrevistas realizadas em 2008

Nome Profissao
Angela de Castro Gomes Historiadora, Professora da UFF e Pesquisadora do CPDOC/FGV
Antonio Fabio Ribeiro Ex-ministro do TST — relator de agao civil publica
Armando José Farah Advogado
Carlos Alberto Reis de Paula Ministro do TST
Ciro Castilhos Machado Juiz classista representante dos empregados
Denise Maria de Barros Desembargadora do TRT4
Eduardo Antunes Parmegiani Procurador Regional do Trabalho
Ives Gandra da Silva Martins Filho Ministro do TST
Jaqueline Tittoni Professora do Curso de Psicologia da UFRGS
Jerdnimo Souto Leiria Advogado
Paulo Orval P. Rodrigues Juiz do Trabalho aposentado
Pedro Luiz Serafini Desembargador do TRT4
Rosa Maria Weber Candiota da Rosa Ministra do TST
Victor Douglas Nuies Advogado trabalhista

A equipe do Memorial também desenvolveu pesquisas visando a montagem da exposi¢ao
“Documento é legal — Carteira de Trabalho” e a elaboragédo de estudo sobre tabela de temporalidade e
destinagdo de documentos. Este foi apresentado a Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos do
TRT4 e serviu de substrato para texto encaminhado ao Il Encontro Nacional da Meméria da Justica do
Trabalho, realizado nos dias 4 e 5 de setembro de 2008, em Recife/PE.

Realizaram-se ainda investigagdes relativas ao perfil do Memorial e as caracteristicas histéricas e
sociais do Bairro onde ele esta situado: o Bom Fim. O resultado foi sistematizado em documento do projeto
de ampliagao da sede do Memorial.

Construgao de Visibilidade:

Exposicoes

Documento é Legal — Carteira de Trabalho

A exposicao “Documento é Legal — Carteira de Trabalho” foi inaugurada em 19 de maio de 2008 no
espago expositivo do Memorial do sagudao do TRT4, retomando a linha exposta em 2006, voltada a
valorizacdo dos documentos relativos ao Direito e a Justica do Trabalho. Procurou-se enfatizar a
importancia da Carteira Profissional para o trabalhador brasileiro e os elementos materiais e simbdlicos
envolvidos na relagédo formal de emprego.

Revistas de Jurisprudéncia do Trabalho da década de 1930, carteiras de trabalho dos anos 1930 até
a atualidade, processos da Junta de Conciliagdo e Julgamento da cidade de Montenegro da década de
1960, quando se deu a substituicdo da Carteira Profissional pela Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), foram alguns dos documentos em destaque na exposicdo. Além de outros elementos cénicos —
como uma magquete “gigante” e um livro de pano — relacionados a Carteira de Trabalho, foi elaborado um
video-documentario com entrevistas de estudiosos das relagdes sociais de trabalho. A instalacdo da
exposigao contou com assessoria técnica da artista plastica Rosane Moraes.
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A abertura da exposicdo deu-se com a palestra do Prof. Dr. Marcio Pochmann, Presidente do
Instituto de Pesquisas Econdémicas Avancadas (IPEA), no Pleno do Tribunal e transmitida on-line pela
AMATRA IV. O tema da exposigéo foi “A Carteira de Trabalho e a formalizagdo no Brasil: Dados Atuais".

Projeto Itinerancias - “Documento é Legal — Carteira de Trabalho” em Santa Maria/RS

O objetivo do Projeto Itinerancias € promover a circulagdo das exposi¢gdes montadas pelo Memorial
em varios espacgos da Justica do Trabalho na Regiédo e por outros 6rgéos culturais, visando a potencializar
suas funcdes pedagogicas e dar visibilidade a Instituicido. Como atividade piloto desse projeto, transferiu-se
a exposicdo “Documento é Legal — Carteira de Trabalho” para o Centro Regional de Memdria de Santa
Maria, com readequagéo ao espaco expositivo e inclusdo de novos documentos — processos e carteiras de
trabalho — daquela cidade. Ja a exposi¢ao “Estacao Santa Maria”, antes montada naquele Centro Regional,
vira para Porto Algre e inaugurara o novo espago expositivo do Memorial no Sagudo do TRT4 com o titulo
“Nos trilhos da meméria”, apresentando modificagcbes em sua concepgao estética e historica.

Inauguracgéo do Espaco Expositivo da Nova Sede

O Memorial cedeu a Sala Multiuso para a exposicdo promovida pelo Espago Cultural
“EletroColageM?’, do artista Carlos Pessoa, aberta ao publico em 24 de novembro de 2008.

Adequacéao do espago expositivo

A equipe do Memorial colaborou com a Arquiteta Maria Lucia de Oliveira Brito, vinculada ao SERAQ,
para a concepgao do novo espago expositivo do Memorial, no Saguédo do TRT4, sugerindo adequacgdes as
suas necessidades. Esse espaco sera destinado as exposi¢cdes do Memorial.

Participacao em Eventos

Participacdo em Eventos com Apresentagao de Trabalhos

Il Encontro Nacional da Memoéria da Justica do Trabalho, realizado em Recife/PE, nos dias 04 e 05
de setembro. Magda Barros Biavaschi, que integra a Comissao Coordenadora do Memorial, Presidente do
Férum Nacional Permanente em Defesa da Memaria da Justiga do Trabalho, foi conferencista convidada
pelo TRT6, proferindo palestra sobre Memorial do Trabalho e Preservacéo de Fontes Histéricas. Nesse
evento, a servidora Nora Helena Rothfuchs Albrecht apresentou, em uma das Comissdes Tematicas, o
sistema de cadastramento de processos de valor histérico Kairds, desenvolvido pelo Setor de Informatica
do Tribunal. Na ocasido, a Desembargadora Magda Barros Biavaschi e o servidor Walter Oliveira foram
reconduzidos a condicdo de Presidente e Secretario-Geral, respectivamente, do Férum Nacional
Permanente em Defesa da Memodria da Justica do Trabalho.

IX Encontro Estadual de Histdria, realizado de 14 a 18 de julho, nas dependéncias do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas da UFRGS.Os servidores do Memorial Antonio Francisco Ransolin e Paulo
Roberto Rodrigues Guadagnin participaram do evento, sendo que o primeiro apresentou comunicagao
sobre a experiéncia do Memorial da Justigca do Trabalho no Rio Grande do Sul e o segundo discorreu sobre
“A Acao Civil Publica n® 1927/91: elementos para a compreensao da implementagao das terceirizagbes na
Riocell S/A”. Os dois textos foram publicados nos anais eletrénicos do evento.

IV Jornadas de Trabajo de Historia Reciente ocorrido nos dias 13, 14 e 15 de maio na cidade de
Rosario (Argentina). O servidor Paulo Roberto Rodrigues Guadagnin apresentou o trabalho “A
implementacgéo da terceirizagao brasileira através de processos da Justigca do Trabalho: o caso da industria
de celulose”, com texto publicado nos anais do evento.

VI Mostra de Pesquisa do Arquivo Publico do Estado do Rio Grande do Sul, no dia 25 de agosto.
Paulo Roberto Guadagnin apresentou o trabalho: “A relevancia dos processos trabalhistas da Riocell no
estudo das terceirizagbes de empresas no Brasil (1985-1996)", publicado como capitulo em livro homdnimo
ao evento.

122



Participagdo em Eventos

IX Encontro Nacional de Histéria Oral, realizado de 22 a 25 de abril, na UNISINOS. Elton Luiz
Decker, Antonio Francisco Ransolin e Paulo Roberto Rodrigues Guadagnin participaram de oficinas e
conferéncias. Durante o Encontro, a Equipe Técnica do Memorial entrevistou a historiadora Angela de
Castro Gomes, para a exposi¢do “Documento ¢é legal — Carteira de Trabalho”.

[l Encontro da Memoria da Justiga do Trabalho, 04 e 05 de setembro, Pernambuco, Recife. Walter
Oliveira, da Equipe Técnica do Memorial e Secretario Geral do FORUM, participou do evento.

Velhos e Novos Direitos do Trabalho - Didlogo Brasil-ltalia, realizado na Universidade Federal do Rio
de Janeiro, nos dias 26 e 27 de novembro, promovido pelo Arquivo de Meméria Operaria do Rio de Janeiro
e Revista Forum Democratico. Temas discutidos: a construgdo dos direitos do trabalho; experiéncias
recentes em defesa do Direito do Trabalho; e a Jurisprudéncia do Trabalho: as crises do mundo do
trabalho, empresas e os dilemas dos sindicatos.

Grupo de Trabalho “Mundos do Trabalho” da Se¢éo Rio Grande do Sul da Associagdo Nacional de
Historia (ANPUH/RS). Ao longo de 2008, o Diretor Benito Schmidt participou das reunides do GT. Em uma
delas, foi aprovada a sugestédo de que a V Jornada “Mundos do Trabalho” seja realizada com a participagéo
do Memorial.

Antonio Ransolin, durante o ano de 2008, representou o Memorial nas reuniées ordinarias do Grupo
de Trabalho Acervos: Histéria, Memoria e Patriménio da ANPUH/RS.

O Diretor Benito representou, no més de dezembro, o TRT4 no Lancamento da Revista Justica e
Historia do Memorial do Judiciario do Rio Grande do Sul.

Elton Luiz Decker e a estagiaria Ana Maria Mattos Reckziegel participaram, nos dias 12, 13 e 14 de
novembro, do Seminario Memoéria e Patriménio em Dois Cliques, que teve dois temas como foco: a
pesquisa com imagens em contextos museoldgicos e a pesquisa com imagens fotograficas.

Katia Kneipp e o Desembargador Ricardo Carvalho Fraga estiveram na abertura da exposi¢ao
“Testemunho Farroupilha”, no Palacio da Justica, promovida pelo Memorial do Judiciario do Rio Grande do
Sul.

O Diretor Benito e Walter Oliveira representaram o Memorial e o Féorum Nacional Permanente em
Defesa da Memodria da Justica do Trabalho no ato de assinatura do Termo de Cooperacgao entre o Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e o Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ) e de langamento do Programa
Nacional de Gestdo Documental e Memoria do Poder Judiciario (PRONAME) ocorrido no Arquivo Nacional
(Rio de Janeiro) em 12 de dezembro.

Forum Nacional Permanente em Defesa da Memoéria da Justica do Trabalho

Com o objetivo de aprofundar o debate e construir agdes de gestdo e preservacdo da memoria da
Justica do Trabalho, foi instalado, no dia 29 de fevereiro, em Brasilia, o Forum Nacional Permanente em
Defesa da Memoria da Justica do Trabalho. O ato ocorreu durante reunido da comissdo criada no Il
Encontro da Memodria da Justica do Trabalho, realizado em outubro de 2007, em Campinas. O Férum tem
como Presidente Magda Barros Biavaschi e Secretario-Geral Walter Oliveira, evidenciando a participagéao
ativa do Memorial na entidade de carater nacional. Integram o Férum pessoas, entidades e instituicbes
ligadas ao Judiciario Trabalhista que se dedicam ao tema, inclusive os centros de memoria da Justica do
Trabalho e as entidades representativas de servidores, magistrados e de membros do Ministério Publico do
Trabalho.

Memdéria em Construcéo

Teve continuidade a divulgagdo das informagdes do Memorial por meio do boletim eletrénico
Memdéria em Construgdo. O n° 13 trouxe noticias sobre as novas instalagdes do Memorial, a nomeacao do
seu Diretor Benito e o inicio do projeto Itinerancias, com inauguragédo da exposi¢gdo em Santa Maria sobre a
Carteira de Trabalho.
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Corredor Cultural

Por iniciativa do Memorial, foram feitas reuniées com diversas entidades culturais e livrarias do Bairro
Bom Fim, visando a criagdo de um corredor cultural que possibilite a realizagdo de atividades conjuntas,
proporcionando maior visibilidade de suas agdes. Para tanto, foram contatadas, inicialmente, as seguintes
entidades: Associagdao dos Ex-alunos do Instituto de Educacdo General Flores da Cunha, Bar Ocidente,
Clube de Cultura de Porto Alegre, Federagao Israelita, Instituto Cultural Marc Chagall, Jornal Ja Bom Fim,
Museu Casardo da Varzea do Colégio Militar de Porto Alegre, Museu da Histéria da Medicina, Museu da
UFRGS e Sociedade ltaliana; e as seguintes livrarias: Editora e Livraria Zouk, Letras&Cia — Livraria-café e
Livraria Palavraria.

Apbs varios encontros, decidiu-se que as primeiras a¢des do “Corredor Cultural” serao: a confecgéo e
divulgacdo de mapa em formato folder que localizara as instituicées integrantes do projeto, com breve
descrigao de seu funcionamento, acervo, atividades e programacgao; e a realizagdo de uma Feira do Livro e
da Cultura na area de estacionamento do Memorial, prevista para o dia 25 de abril de 2009, em que as
entidades disponibilizardo material informativo e as livrarias comercializardo obras nas areas de Direito,
Letras, Artes e Ciéncias Humanas.

Divulgagdo do Memorial em Orgéos de Imprensa

A Exposigao “Documento é legal - Carteira de Trabalho” foi coberta pelo "Programa Seis e Meia",
exibido pelo Canal 20 da NET, que foi ao ar nos dias 20 e 21 de maio. Reportagens sobre o evento também
foram veiculadas no jornal “Correio do Povo” de 19 e 20 de maio e no programa SBT Rio Grande em 19 de
junho.

Reportagem sobre a inauguragédo do novo prédio do Arquivo e do Memorial da Justica do Trabalho
no Rio Grande do Sul foi veiculada no programa Estudio 20, exibido pelo Canal 20 da Net, nos dias 8 e 9 de
julho.

Reportagem sobre o Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul foi veiculada no
programa Estudio 20, exibido pelo Canal 20 da Net, nos dias 26 e 27 de agosto. O video desta reportagem
foi enviado ao Il Encontro Nacional da Memdria da Justica do Trabalho, realizado no TRT6, em Recife/PE.

Foi publicada matéria na edicdo de novembro do Jornal Ja, dos bairros Bom Fim e Moinhos de
Vento, versando sobre a instalagdo do Memorial no primeiro Bairro e sua proposta de organizagdo de um
Corredor Cultural. Em 22 de dezembro de 2008, a mesma tematica foi noticiada pelo Caderno Bom Fim do
“Jornal Zero Hora”.

As integrantes da Comissao Coordenadora do Memorial, Desembargadoras Magda Barros Biavaschi
e Maria Guilhermina Miranda, tiveram o artigo intitulado “Os processos trabalhistas como fonte de pesquisa”
publicado no jornal “O Sul” do dia 10 de margo.

Cursos e A¢ao Educativa:
Promocgao/Patrocinio de Cursos e Eventos

Seminario Nacional de Ciéncia Politica

No Seminario Nacional de Ciéncia Politica da UFRGS, realizado em 05 de setembro de 2008, o
TRT4 encarregou-se da organizagdo de um dos painéis: Memoéria e Politica. Nele, foi palestrante a
historiadora Angela de Castro Gomes. Representando o Memorial, integraram a mesa o Juiz Roberto
Zonta, que compde sua Comissdo Coordenadora, e o Diretor Benito. Também a integrou a professora
Maria Isabel Noll, do Departamento de Ciéncia Politica da UFRGS, e o servidor do TRT4 Elias Medeiros
Vieira, doutorando em Ciéncia Politica na UFRGS.
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Curso de Curadoria e Construcao de Visibilidade em Acervos Fotograficos

Em novembro realizou-se o primeiro curso promovido pelo Memorial em suas novas instalagdes, na
Sala Multiuso. Ministrado pela Professora Dra. Zita Possamai, da Faculdade de Educacao da UFRGS, visou
a instrumentalizar os servidores tanto do Memorial quanto de outros setores do TRT4. Alguns dos temas
abordados foram: curadoria e conceito de memorial; organizagdo e gestdo de acervos; concepgao e
montagem de exposigbes; o documento fotografico; documentagdo do acervo fotografico e de objetos:
discussao da catalogacgéo; sensibilizagao do corpo de funcionarios do TRT4.

O curso contou com significativo numero de inscritos (32), servidores e magistrados, contribuindo
para divulgar o acervo e as novas instalacbes do Memorial, e sensibilizar a Instituicdo sobre o tema da
preservagéo documental.

Curso “Conceito e Administracdo de Arquivos”

Ministrado pelo Professor Alexandre Veiga, diretor do Arquivo do Tribunal de Justica do RS, mestre e
professor de Arquivologia na UFRGS, tratou de temas como: Arquivos: histéria, origem e evolugéo; objeto e
objetivos da Arquivologia; fungdes e principios arquivisticos; gestdo de documentos arquivisticos; gestéo de
documentos eletrénicos; legislagcdo arquivistica; Sistema Nacional de Arquivos; instrumentos da gestédo
arquivistica; plano de classificagdo; quadro de arranjo; tabela de temporalidade; arquivos permanentes:
conceito; instrumentos de pesquisa; descricdo arquivistica: a NOBRADE; conservagédo e preservagao de
acervos. Também houve expressiva participagédo de servidores (30 inscritos).

Visitas de Alunos

Visita guiada dos alunos de Psicologia da UFRGS a exposi¢cdo “Documento é Legal — Carteira de
Trabalho”

O Memorial, pelo acervo e estrutura de que dispbe, tem recebido estudantes, professores e
pesquisadores de diferentes areas e instituicbes de ensino do Estado, do Brasil e mesmo do exterior. No
dia 22 de setembro, essa interagdo académica ocorreu com a presenca dos alunos da Disciplina Psicologia
do Trabalho Il, ministrada pela Professora Dra. Jaqueline Tittoni, do Curso de Psicologia da UFRGS.
Ciceroneados pelos servidores do Memorial Elton Decker e Paulo Roberto Guadagnin, os discentes
visitaram a exposicao “Documento € Legal — Carteira de Trabalho” e foram recebidos pelo Presidente do
TRT4, Desembargador Joao Ghisleni Filho, que explanou sobre diversas questdes relativas a atuagédo da
Justica do Trabalho.

Visita dos alunos de Histéria da UFRGS ao Memorial

Os alunos da Disciplina Patriménio Histoérico-Cultural, do Curso de Histéria da UFRGS, ministrada
pelo Professor Alvaro Antonio Klafke, foram recepcionados nas novas instalagdes do Memorial no dia 11 de
novembro de 2008 pelos servidores Elton Luiz Decker, Antonio Francisco Ransolin e Paulo Roberto
Rodrigues Guadagnin, e pelo Diretor do Memorial, Benito Bisso Schmidt, que explanaram sobre o acervo e
as atividades desenvolvidas pelo Memorial e sobre a importancia da preservacao da memaria do Judiciario
Trabalhista.
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ESPACO CULTURAL

O Espaco Cultural do TRT da 42 Regido, no ano de 2008, realizou 12 (doze) exposicbes de artes
plasticas, como segue:

— Eduardo Martins, escultura, exposigéo “Paisagens”, no periodo de 09 de janeiro a 05 de fevereiro,
doando uma escultura sem titulo, que se encontra na sala do Acervo Permanente deste Espaco;

— Waldemar Max Barbosa da Silva, fotografia digitalizada, exposi¢ao “Caminhos”, no periodo de 12
de fevereiro a 04 de margo, doando uma fotografia sem titulo, que se encontra no Gabinete da Vice-
Presidéncia;

— Valentina Piqué, acrilico sobre tela, exposicdo Reflexos da Paisagens Il, no periodo de 06 de
margo a 01 de abril, doando a tela intitulada “Cercado”, que se encontra no Gabinete da Vice-Presidéncia;

— Irma Koliver, acrilico sobre tela, exposicao Natureza em Risco, no periodo de 03 a 28 de abril,
doando a tela intitulada “Abstrato”, que se encontra na Secretaria do Gabinete da Presidéncia;

— Hidalgo Adams, escultura, exposi¢ao “Abragos, Corpos, Mentes e Outras Formas”, no periodo de
30 de abril a 27 de maio, doando a escultura intitulada “Guerreiro”, que se encontra na sala do Acervo
Permanente deste Espaco;

— Lygia Marques, acrilico sobre tela, exposigdo “Humus Design, Ontologia da Transcendéncia”, no
periodo de 29 de maio a 23 de junho, doando duas obras intituladas “O Mar I’ e “O Mar II”, que se
encontfram na Secretaria da Corregedoria e na Diregao-Geral de Coordenagao Administrativa,
respectivamente;

— Langamento da Edigao n°® 37 da Revista Dartis, exposicdo coletiva das artistas plasticas Angela
Menezes, Clée Giacoboni, Gessy Geyer, Antonio Giacomin, Kiko Medeiros, llse Silveira, Lieda Nazario,
Mario Soldateli, Marion Vila Real, Roberta Serpa, Rosane Thiesen e Selestino, no periodo de 24 de junho a
09 de julho, tendo a artista plastica Cloe Giacoboni doado a tela intitulada “Campo de Papoulas”, que se
encontra no Gabinete da Vice-Presidéncia;

— Helio Colleto, acrilico sobre tela, exposi¢cdo “Meus Budas”, no periodo de 15 de julho a 05 de
agosto, doando a tela intitulada “icaro”, que se encontra na sala do Acervo Permanente deste Espago;

— Mara Radé, fotografia digitalizada, exposigao “O Labirinto e a Pérola”, no periodo de 06 de agosto
a 01 de setembro, doando a fotografia intitulada “O Labirinto e a Pérola”, na sala do Acervo Permanente
deste Espaco;

— Paulo Amaral, acrilico sobre tela, exposicao “Cidades”, no periodo de 02 de setembro a 05 de
outubro, doando a tela intitulada “Cidade Vazia”, que se encontra no Gabinete da Presidéncia;

— Myriam Dutra, acrilico sobre tela, exposi¢ao “Intensa Quietude”, no periodo de 06 de outubro a 02
de novembro, doando a tela intitulada “Intenso Viver “, que se encontra na sala do Acervo Permanente
deste Espaco;

— Caé Braga, escultura, exposi¢cao “Caé Esculturas”, no periodo de 03 de novembro a 02 de
dezembro, doando a escultura intitulada “Entonado Il “, que se encontra no Gabinete da Presidéncia.

Outras atividades:

— A Comissao do Espaco Cultural realizou o langamento do Livro “Paixdo Mulher”, de poesias de
autoria de Janice Pavéo, no dia 17 de outubro de 2008;

— A pedido da Presidéncia deste Tribunal, participamos do projeto, indicando o artista plastico
Leandro Selister para adesivagdo, mediante grafite eletrbnico, das paredes do Auditério Ruy Cirne Lima,
com os temas alusivos a cidade de Porto Alegre e regides tipicas do Rio Grande do Sul;

— Participamos, ainda, com a Assessoria de Comunicagédo Social, do projeto para a elaboragdo do
Calendario do TRT/RS ano 2009, com aquarelas do artista plastico Antonio Giacomin, com exposi¢do no
Espaco Cultural das obras selecionadas, no periodo de 03 a 12 de dezembro de 2009;

— A Comissao do Espaco Cultural selecionou o trabalho “EletroColagem?”, eletrogravuras do artista
plastico Carlos Pessoa, para exposi¢cao no Espago do Memorial da Justica do Trabalho inaugurada no dia
24 de novembro de 2008 e que segue até abril de 2009.
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— A Comissdo do Espaco Cultural realizou uma homenagem a falecida artista plastica Ruth
Schneider, no dia 16 de dezembro de 2008, tendo sido doada uma gravura sem titulo, pelo seu Curador, Zé
Augustho Marques, que se encontra na sala do Acervo Permanente deste Espaco;

A Comissédo do Espago Cultural coordena o Espago B no Foro Trabalhista de Porto Alegre, tendo
selecionado as seguintes exposicoes:

— Antonio Giacomin, aquarela, exposigcao “Poesias em Aquarela”, no periodo de 18 de janeiro a 26
de margo;

— Paulo Leal, fotografia, exposi¢éo “Filhos da Terra, Filhos de Deus”, no periodo de 31 de margo a
19 de maio;

— Grupo Cristal Florido, exposicdo “Mostra das Oficinas de Arte, Educagado e Cidadania”, diversas
técnicas, no periodo de 27 de maio a 27 de junho;

— Grupo 35 mm, fotografia, exposi¢do “Resgate da Cidadania”, no periodo de 30 de junho a 08 de
agosto;

— Carlos Pessoa, eletrogravura, exposi¢cao “EletroColagem?’, no periodo de 18 de agosto a 15 de
setembro;

— Lenara Lunardi, acrilico sobre tela, exposicdo "Diversidade”, no periodo de 16 de setembro a 17
de outubro;

— Gustavo Correa, grafismo, exposi¢cao “Momentos”, no periodo de 21 de outubro a 17 de novembro.

A Comissdo do Espacgo Cultural € composta pela Desembargadora aposentada Jane Alice de
Azevedo Machado (coordenadora), pelos servidores Isabel Lucia Pizzato (produtora), lotada na Assessoria
de Juizes, Luiz Felipe Martins de Oliveira (consultor), lotado na Secretaria da 32 Turma, e Raul Fernando
Szobot Menezes (designer), lotado no Gabinete do Desembargador Fabiano de Castilhos Bertoluci.

A Comissao do Espago Cultural possui registros fotograficos de todas as exposi¢des realizadas no
ano de 2008.

A Comissao do Espacgo Cultural conta, para a elaboragédo dos convites, release e divulgagdo nos
meios de midia impressa, com a colaboracao da Assessoria de Comunicagéo Social; para a montagem das
exposicdes, com a Segao de Artifices;

A Comissdo do Espago Cultural conta também com o apoio da AMATRA 1V, que disponibiliza
recursos financeiros para as atividades desse Espaco.
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PROJETO CONCILIAGAO

O Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido instituiu o Projeto Piloto de Conciliagdo, com
jurisdicao em todo o Estado do Rio Grande do Sul, mediante Portaria n® 4.944, de 22.11.2002, inicialmente
limitado aos processos recebidos até 2001 e, posteriormente, via Portaria n° 386, de 04.02.2003,
alcangcando todas aquelas reclamatoérias trabalhistas no 2° grau de jurisdicdo, mantida a excegédo as
demandas em que figure como parte pessoa juridica de direito publico.

Em novembro de 2006, por meio da Resolugdo Administrativa n°® 15/2006, este Egrégio Tribunal
estendeu o Projeto de Conciliagdo aos processos em que foram interpostos recursos de revista, quando as
partes sao intimadas, antes da analise da admissibilidade, a se manifestar sobre o interesse em conciliar e,
havendo resposta positiva de qualquer delas, os autos sdao encaminhados ao Projeto Conciliagdo, onde &
contatada a parte contraria e designada audiéncia para tentativa de conciliagéo.

As atividades conciliatérias desenvolvidas pelo TRT tém apresentado bons resultados e recebido boa
acolhida pela comunidade juridica. Ha grande procura pela conciliagéo, inclusive, por grandes empresas,
interessadas em realizar acordo nas demandas a que respondem. O Projeto Conciliagdo de 2° Grau,
instalado no 6° andar do prédio 1 do Foro Trabalhista de Porto Alegre, tem conciliado, a cada més,
percentual superior a 60% dos processos nos quais realizadas audiéncias.

No ano de 2008, abrangendo os processos com interposicdo de recursos de revista, foram os
seguintes os resultados obtidos:

Percentual de
Solugéo

Processos incluidos em pauta 856 -
Processos adiados do ano de 2007 incluidos em pauta 42 -
Total de processos incluidos em pauta em 2008 898 -
Pautas realizadas 1.126 -
Processos conciliados 613 68,26%
Processos com pauta adiada 46 5,12%
Processos nao conciliados 239 26,62%

A fim de oportunizar maiores possibilidades de composicao, este Egrégio Tribunal, por meio da
Resolugdo Administrativa n°® 16/2007, de 28.11.2007, acrescentou o art. 1-A & Resolugdo Administrativa
15/2007, permitindo que processos em tramitagao no primeiro grau sejam remetidos a este Projeto, quando
se tratar de requerimentos que abranjam uma pluralidade de acdes interpostas contra o mesmo polo
passivo, para tratativas de conciliagcao.

Nesse sentido, o Projeto Conciliagdo continua constituindo-se em mais uma ferramenta eficiente na
redugcédo do numero de processos pendentes de apreciagao pelo TRT desta 42 Regido, agilizando a entrega
da prestacao jurisdicional.
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JUIiZO AUXILIAR DE CONCILIAGAO EM PRECATORIOS

O Tribunal Regional da 42 Regido, pela Resolugdo n° 08/2003, implantou o Juizo Auxiliar de
Conciliagéo, estruturado pela Portaria n® 5427/2003, a fim de enfrentar o passivo de precatérios pendentes
de pagamentos. O Juizo iniciou suas atividades realizando levantamento dos devedores e das respectivas
dividas, elegendo como estratégia inicial a verificagdo dos dados atinentes as entidades municipais,
utilizando como critério basico a reunido de informagdes em microrregides coincidentes com a area de
jurisdicdo de cada uma das Varas do Trabalho.

As informagdes foram organizadas indicando o numero de entidades devedoras por jurisdi¢cdo, o
numero de precatérios pendentes de pagamento, o niumero de processos com acordo em andamento,
ocorréncia de pretericdo, o numero de obrigacdes de pequeno valor consignadas em precatorio e os
valores totais devidos. Para cada uma das entidades devedoras foi aberta uma pasta de controle,
equivalente aos autos de um processo, na qual sdo armazenadas todas as informagbes relevantes
atinentes ao processo negocial.

Realizados os estudos preliminares necessarios para o inicio das atividades de negociagéo, passou-
se a ftrabalhar em formas de convencer os representantes das entidades municipais devedoras a
participarem do Juizo Auxiliar de Conciliagdo, com o escopo da quitacdo dos precatoérios vencidos.

Celebrado o acordo de parcelamento da divida, a entidade devedora passa a efetuar repasses de
valores mensais, destinados a uma conta bancaria judicial especifica (no Banco do Brasil ou Caixa
Econdmica Federal). Este Juizo é responsavel pela administragcdo de tal conta, responsabilizando-se pela
realizacdo dos pagamentos que envolvem distintas e especificas atividades, pois além da corregéo e
atualizacdo das contas, com verificagdo das parcelas componentes da divida, também se procedem as
retengdes fiscais e recolhimentos previdenciarios. Os pagamentos sdo realizados em audiéncia, na
respectiva jurisdicdo, onde é demonstrada a conta atualizada com os descontos previdenciarios e fiscais.
Apés a concordancia das partes com os valores apresentados, o crédito do(s) exequente(s) € liberado na
audiéncia, mediante expedigao de alvara judicial; os valores relativos a honorarios periciais sdo colocados a
disposicdo da Vara de origem, para posterior liberacdo e os encargos previdenciarios sédo recolhidos ao
Instituto Nacional de Previdéncia Social, com posterior comprovacéo nos autos.

Os demonstrativos que seguem apresentam ndmeros acumulados desde o inicio das atividades:
Entidades Municipais

Numeros considerando as entidades devedoras:

(55 jurisdigdes envolvidas)

Total de entidades municipais contatadas pelo Juizo Auxiliar de Conciliagao 273
Total de entidades quitadas apds atuagéo do Juizo 187
Entidades com dividas que aderiram ao Juizo e efetuam repasses mensais ao TRT 46
Entidades contatadas pelo Tribunal com prazo deferido para solugéo 40

Dados considerando o numero de precatérios:

Total de precatérios administrados pelo Juizo, de responsabilidade de
entidades municipais, suas fundacoes e autarquias
Total de precatérios liquidados apos atuagéo do Juizo 7.594 79,44%

Precatérios pendentes conciliados, com garantia de satisfagéo, através dos
repasses dos municipios

1.403 71,36%

a) Precatérios incluidos na conciliagdo em 2008: 1.292
b) Precatdrios devolvidos a partir da agdo do Juizo: 7.594 (numero acumulado)
— 2.036 em 2004;
— 1.681 em 2005;
— 1.675 em 2006;
— 1.039 em 2007,

— 1.163 em 2008.
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c) Total de precatorios pendentes: 1.966

d) Entidades solucionadas com quitagéo integral dos seus débitos: 187

e) Total de Entidades com dividas administradas pelo Juizo: 46

f) Entidades que solicitaram prazo para manifestagao/regularizagao: 40

g) Total de pagamentos realizados em 2008: R$ 39.058.165,00
h) Audiéncias realizadas em 2008:

. Audiéncia de
Més A;g;e:ncwlsr?tge Negociagéo com
entidade devedora

Janeiro 1
Fevereiro 27
Margo 39
Abril 164 12
Maio 162 11
Junho 158 11
Julho 86 2
Agosto 93 6
Setembro 114 6
Outubro 267 11
Novembro 232 5
Dezembro 397 10

Totais 1740 87

Numero de audiéncias realizadas: 1.827

i) Demonstrativos percentuais:

— do total de precatodrios trabalhados pelo Juizo, 94,11% foram resolvidos (devolvidos + pendentes e

ja conciliados);

— das entidades devedoras, 85,35% resolveram seus débitos por pagamento integral ou por adesao

ao Juizo;

— Dos precatérios pendentes de pagamento (1.966), temos ja conciliados 71,36% (1.403);

Estado do Rio Grande do Sul, suas Fundagoes e Autarquias
(Precatorios que consignam Obrigagdes de Pequeno Valor)

a) numero de precatorios solucionados: 717

— até 2007: 471;
— em 2008: 246.

b) numero de audiéncias realizadas: 826

— até 2007: 537;
— em 2008: 289.
c¢) Total de pagamentos realizados em 2008: R$ 1.015.150,51.
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MOVIMENTO JUDICIARIO

Abaixo encontram-se sintetizados os dados relativos ao movimento judiciario no Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regi&o, no primeiro e no segundo graus, no ano de 2008.

MOVIMENTAGCAO PROCESSUAL — RESUMO

20 GRAU
Recebidos 65.914
Distribuidos 66.872
Processos Julgados 71.508
Solucionados 71.877
Por despacho 369
Pendentes de julgamento em 31.12.2008 21.165
19 GRAU
Recebidos 129.420
Solucionados 131.165
Processos
Cognicdo: pendentes em 31.12.2008 69.623
Execug&o: em tramitagdo em 31.12.2008 146.927
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MOVIMENTO JUDICIARIO - 2° GRAU

No Tribunal, no ano de 2008, foram recebidos 65.914 processos, distribuidos 66.872 e julgados
71.508. Além dos processos julgados, foram solucionados por despacho, em 2008, 369 processos,
totalizando 71.877 processos solucionados.

MOVIMENTO PROCESSUAL NOS ORGAOS JULGADORES

Solucionados
Julgados Residuo em
i Distribuidos Secretaria
Orgao Julgador , .
ao Relator Orgao Decisdo Despacho (aguardando
colegiado monocratica ® pauta)
Orgéo Especial 96 68 23 1 0
Sega.o de Dissidios 95 9% 467 0 10
Coletivos
a ~ .
17 Segdo de Dissidios 1076 658 436 0 30
Individuais
8 ~ Dissidi
'St'agao. de Dissidios 283 262 60 0 0
Individuais
Turmas 65.322 68.207 1.231 368 6.628
TOTAL 66.872 69.291 2.217 369 6.668

2 néo incluidos os processos encaminhados ao Presidente da SDC.
P Art. 557 do CPC, pelos relatores nas Turmas, e extingdo do processo sem Julgamento do mérito, pelo relator ou
presidente, nas segbes especializadas.

PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTO EM 31.12.2008

DISTRIBUIDOS
Aguardando
di ?ub - Procuradoria . -
SIS il l:'@?odna Regional do | Aguardando Saldo por julgar nos érgéos julgadores TOTAL
facre aria do Trabalho remessa ao :
Tribunal Pleno relator Em estudo Em Aguardando | Pedido de
diligéncia Pauta vista
522 1.298 0 11.517 1.128 6.668 32 21.165
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TRIBUNAL PLENO

SESSOES
Ordinarias 00
Extraordinarias 13 "
MOVIMENTO PROCESSUAL
SALDO EM
MES RECEBIDOS DISTRIBUIDOS ASGEL?,ERE[-)FAA\I\ITE)A(\)
DISTRIBUICAO

Janeiro 4.650 3.568 1.786
Fevereiro 4.666 3.858 2.873
Margo 5.319 6.772 1.122
Abril 4.030 5.349 464
Maio 5.401 5.234 733
Junho 6.674 6.820 651
Julho 6.084 6.121 408
Agosto 5.721 5.645 484
Setembro 7.244 7.064 515
Outubro 5.899 6.447 481
Novembro 5.915 5.716 496
Dezembro 4.311 4.278 522
Total 65.914 66.872 -

PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTO EM 2008

—
2 < ,
z 5 DISTRIBUIDOS
< o}
S5F 82
2350 <3 SALDO POR JULGAR NOS ORGAOS JULGADORES
o = zZ hd
MES 23<d ok TOTAL
Spxo Q=
2 E % 8 EM EM AGUARDAN-  PEDIDOS DE
cx S ESTUDO = DILIGENCIA DO PAUTA VISTA
| o
%) o
Janeiro 1.786 548 7.052 989 6.329 11 16.715
Fevereiro 2.873 836 7.472 975 8.272 19 20.447
Margo 1.122 522 8.301 1.141 9.001 28 20.115
Abril 464 503 8.213 1.219 6.498 72 16.969
Maio 733 681 9.470 1.238 6.211 50 18.383
Junho 651 839 10.151 1.203 7.399 42 20.285
Julho 408 1.372 9.906 1.116 6.997 46 19.845
Agosto 484 | 1.090 11.272 1.159 7.218 45 21.268
Setembro 515 1.105 10.879 1.105 8.794 55 22.453
Outubro 481 1.214 11.641 1.099 7.992 56 22.483
Novembro 496 1.295 11.687 1.020 7.047 61 21.606
Dezembro 522 | 1.208 11.517 1.128 6.668 32 21.165
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PROCESSOS RECEBIDOS, QISTR[BUiDOS, JULGADOS E SALDO EM SECRETARIA
AGUARDANDO DISTRIBUIGAO - ULTIMOS 5 ANOS

SALDO EM
ANO RECEBIDOS DISTRIBUIDOS JULGADOS PRIt
DISTRIBUICAO
2004 35.334 34.608 42.497 617
2005 40.959 40.705 49.326 504
2006 37.618 38.143 44.069 652
2007 50.032 50.489 57.981 1.066
2008 65.914 66.872 71.508 522

RESOLUGOES ADMINISTRATIVAS DO TRIBUNAL PLENO

R.A. n° 02/2008 — Prorroga o prazo previsto no inciso X do artigo 86 do Regimento Interno, para os
processos distribuidos entre 07.01.08 a 27.06.2008.
R.A. n° 11/2008 — Aprova o Assento Regimental n°® 01/2008.

R.A. n® 13/2008 — Prorroga o prazo previsto na RA n° 02/2008, referente ao art. 86, X, do Regimento
Interno, para os processos distribuidos entre 31.03.2008 e 27.06.2008.

R.A. n° 19/2008 — Aprova o Assento Regimental n°® 02/2008.
R.A. n° 24/2008 — Aprova o Assento Regimental n°® 03/2008.
R.A. n° 26/2008 — Aprova o Assento Regimental n°® 04/2008.
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ORGAO ESPECIAL

Sessdes Ordinérie.zs - 12 18
Extraordinarias 06
Processos recebidos por distribuicao 96
Orgéo colegiado 68
Processos solucionados Decisdo monocratica 23 92
Por despacho 1
Com o relator para estudo 1
Saldo por julgar em 31.12.2008 Em diligéncia 0 1
Aguardando pauta 0
PROCESSOS JULGADOS
CLASSE
MAGISTRADOS MA/ TOTAL
AG MS RMA MA oAD ADM
JOAO GHISLENI FILHO 03 - - - - - 03
CARLOS ALBERTO ROBINSON 07 - 19 - - - 26
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE 18 - - - - - 18
JURACI GALVAO JUNIOR 02 - - - - - 02
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI 06 01 - - - - 07
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO 01 01 - - - - 02
ROSANE SERAFINI CASA NOVA 03 02 01 - - - 06
JOAO ALFREDO B. ANTUNES DE MIRANDA 01 02 - - - - 03
DIONEIA AMARAL SILVEIRA 02 02 - - - - 04
LEONARDO MEURER BRASIL 01 - - - - - 01
ANA LUIZA HEINECK KRUSE 01 - - - - - 01
MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA 02 - - - - - 02
CLEUSA REGINA HALFEN 02 04 01 - - - 07
RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING 01 - - - - - 01
IONE SALIN GONCALVES 01 01 - - - - 02
HUGO CARLOS SCHEUERMANN - 01 - - - - 01
JOSE FELIPE LEDUR 01 - - - - - 01
JOAO PEDRO SILVESTRIN - 01 - - - - 01
BEATRIZ RENCK 01 - - - - - 01
MARIO CHAVES (APOSENTADO) - 01 - - - - 01
PEDRO LUIZ SERAFINI (APOSENTADO) - 01 - - - - 01
TOTAIS 53 17 21 - N - 91
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RESOLUGOES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO ESPECIAL

R.A. n° 01/2008 — Suspende os prazos processuais nos feitos em que figure a Unido, os érgaos e
entidades da Administracdo Direta, Indireta e as fundagbes publicas federais, enquanto perdurar o
movimento grevista dos membros da Advocacia-Geral da Uni&o ou até ulterior deliberagéo.

R.A. n° 03/2008 — Antecipa o feriado do dia 28 de outubro de 2008 para dia 27 de outubro de 2008.

R.A. n° 04/2008 — Revoga a R.A. n° 01/2008.

R.A. n° 05/2008 — Altera, a contar de 02 de maio de 2008, a R.A. TRT n°® 02/99, que regulamenta a
concesséo de diarias do Tribunal.

R.A. n° 06/2008 — Limita a distribuigcdo diaria de processos de competéncia recursal ao Exmo. Des.
Milton Varela Dutra, no periodo compreendido entre os dias 12 e 27 de maio de 2008, a 1/3 (um tergo) da
média diaria de processos distribuidos aos demais Juizes em atividade.

R.A. n° 07/2008 — Prorroga até 05 de agosto de 2008 a vigéncia dos efeitos da R.A. n° 06/2008, de
28.4.2008.

R.A. n° 08/2008 — Altera a jurisdigédo trabalhista da Vara do Trabalho de Santiago, retirando-lhe o
Municipio de Manuel Viana, que passa a integrar a jurisdicdo da Vara do Trabalho de Alegrete.

R.A. n° 09/2008 — Estabelece que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza
Denise Pacheco, até o dia 30.6.2008, permanecem vinculados a Sua Exceléncia; e limitar a distribuigcdo
diaria de processos de competéncia recursal ao Exmo. Des. Flavio Portinho Sirangelo, enquanto Diretor da
Escola Judicial, a partir de 1°.7.2008, a 1/3 da média diaria de processos distribuidos aos demais
Desembargadores em atividade, e suprimir a distribuicdo de processos de competéncia originaria.

R.A. n° 10/2008 — Estabelece que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza Maria
da Graga Ribeiro Centeno, até o dia 03.7.2008, permanecem vinculados a Sua Exceléncia.

R.A. n° 12/2008 — Estabelece que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Desa.
Carmen Izabel Centena Gonzalez permanecem vinculados a Sua Exceléncia.

R.A. n® 14/2008 — Estabelece que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza Maria
Madalena Telesca permanecem vinculados a Sua Exceléncia.

R.A. n° 15/2008 — Dispde sobre a criagdo da 92 Turma.

R.A. n° 16/2008 — Estabelece que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza
Rejane Souza Pedra permanecem vinculados a Sua Exceléncia.

R.A. N° 17/2008 — Estabelece que, excepcionalmente, os processos vistados pelo Exmo. Juiz Margal
Henri dos Santos Figueiredo permanecem vinculados a Sua Exceléncia.

R.A. N° 18/2008 — Estabelece que, excepcionalmente, metade dos processos vistados pela Exma.
Juiza Maria da Graga Ribeiro Centeno, observada a ordem de antiguidade, permanecem vinculados a Sua
Exceléncia.

R.A. n° 20/2008 — Prorroga por mais 2 (dois) anos a validade do Concurso Publico para Provimento
de Cargos do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Edital n°® 01/2006, a excecdo do cargo de Auxiliar
Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Apoio de Servicos Diversos.

R.A. n°® 21/2008 — Altera a jurisdigdo trabalhista da VT de Cruz Alta, retirando-lhe os municipios de
Panambi e Condor, que passam a vincular-se a VT de Palmeira das Missoes.

R.A. n® 22/2008 — Altera a jurisdicdo trabalhista da VT de Palmeira das Missdes, retirando-lhe o
municipio de Chapada, que passa a vincular-se a VT de Carazinho.

R.A. n° 23/2008 — Altera a jurisdigéo trabalhista da VT de Santa Maria, retirando-lhe o municipio de
Vila Nova do Sul, que passa a vincular-se a VT de Sao Gabriel.

R.A. n® 25/2008 — Estabelece regras gerais de procedimento de vitaliciamento de Juiz do Trabalho
Substituto do TRT da 42 Regiao.
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SECAO DE DISSIDIOS COLETIVOS

oot Ordinarias 8
Extraordinarias 0
Audiéncias de instrugao e conciliagao 234
Audiéncias de greve 4
Audiéncias de mediagao 11
Processos recebidos na SDC por distribuicao 666
Processos recebidos na SDC por redistribuicao 65
Processos distribuidos aos relatores 95
Orgao colegiado 96
Processos solucionados Por decisdo monocratica * 467 563
Por despacho 0
Com o relator para estudo 12
Saldo por julgar em Em diligéncia 231
31.12.2008 Aguardando pauta 10 256
Saldo no MP 3

* extingdo do processo pelo Relator e pelo Presidente da SDC sem julgamento do mérito.

PROCESSOS AJUIZADOS
CLASSE N° DE PROCESSOS

Acao Anulatéria (AA) 8
Acao Cautelar (AC) 1
Acao Declaratoria (AD) 1
Dissidio Coletivo (DC) 255
Protesto Judicial (PJ) 296

TOTAL 561

PROCESSOS RELATADOS

MAGISTRADOS AA DC RVDC TOTAL
BERENICE MESSIAS CORREA 1 10 1 12
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ 0 3 0 3
CLEUSA REGINA HALFEN 1 6 2 9
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO 0 4 0 4
DIONEIA AMARAL SILVEIRA 1 10 0 1
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI 1 2 1 4
FLAVIA LORENA PACHECO 0 12 3 15
JOAO PEDRO SILVESTRIN 0 3 0 3
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO 0 1 0 1
MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA 0 5 2 7
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 1 1 1 3
MARIA HELENA MALLMANN 1 12 1 14
MARIA MADALENA TELESCA 0 1 0 1
MARIO CHAVES 0 2 2 4
PEDRO LUIZ SERAFINI 0 0 3 3
RICARDO TAVARES GEHLING 0 1 1 2
TOTAL 6 73 17 96
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COMPARATIVO COM OS EXERCICIOS ANTERIORES

ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS RECEBIDOS POR DISTRIBUICAO 644 760 666
PROCESSOS SOLUCIONADOS 630 625 563
SALDO POR JULGAR 249 255 256
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12 SEGAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Ordinarias 12
Sessdes 12
Extraordinarias 0
Processos recebidos por distribuicao 1.119
Processos recebidos por redistribuicéo 190
Processos distribuidos aos relatores 1.076
Orgao colegiado 658
Processos solucionados Decisdo monocratica * 436 1.094
Despacho 0
Com o relator para estudo 30
Saldo por julgar em Em diligéncia 107 184
31.12.2008 Aguardando pauta 30
Saldo no MP 17

* processos extintos sem julgamento do mérito pelo relator

PROCESSOS RELATADOS

MAGISTRADOS ADIV AG cc HC MS RO | TOTAL
ANA LUIZA HEINECK KRUSE 0 21 0 4 41 0 66
BEATRIZ RENCK 0 17 1 4 39 0 61
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ 0 7 1 2 16 0 26
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA 0 10 1 1 13 0 25
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL 0 10 0 1 13 0 24
FLAVIA LORENA PACHECO 0 2 0 1 0 0 3
IRIS LIMA DE MORAES 0 8 1 1 21 0 31
JOAO PEDRO SILVESTRIN 0 4 0 0 2 0 6
JOSE FELIPE LEDUR 0 18 1 2 43 0 64
LUIZ ALBERTO DE VARGAS 0 21 1 4 41 0 67
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO 0 7 1 3 22 0 33
MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA 0 21 1 2 52 0 76
MARIA INES CUNHA DORNELLES 0 15 1 4 47 0 67
MILTON VARELA DUTRA 0 5 0 0 8 1 14
REJANE SOUZA PEDRA 0 8 1 2 14 0 25
RICARDO TAVARES GEHLING 1 3 1 2 24 0 31
TANIA MACIEL DE SOUZA 1 11 2 0 25 0 39
TOTAL 2 188 13 33 421 1 658
COMPARATIVO COM OS EXERCICIOS ANTERIORES
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS RECEBIDOS POR DISTRIBUICAO 698 842 1.119
PROCESSOS SOLUCIONADOS 734 795 1.094
SALDO POR JULGAR 114 152 184
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22 SEGAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Ordinarias 12
Sessoes 12
Extraordinarias 0
Processos recebidos por distribuicao 316
Processos recebidos por redistribuigao 73
Processos distribuidos aos relatores 283
Orgéo colegiado 262
Processos solucionados Decisdo monocratica * 60 322
Despacho 0
Com o relator para estudo 53
Saldo por julgar em Em diligéncia 138
208
31.12.2008 Aguardando pauta 0
Saldo no MP 17

* processos extintos sem julgamento do mérito pelo relator

PROCESSOS RELATADOS

MAGISTRADOS AC AG AR TOTAL
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO 0 3 29 32
DENISE MARIA DE BARROS 0 3 18 21
DENISE PACHECO 0 3 11 14
EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES 0 5 5 10
HUGO CARLOS SCHEUERMANN 0 2 18 20
IONE SALIN GONCALVES 0 1 17 18
JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA 0 1 20 21
LEONARDO MEURER BRASIL 2 2 25 29
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 0 1 6 7
RICARDO CARVALHO FRAGA 0 3 23 26
ROSANE SERAFINI CASA NOVA 0 7 25 32
VANDA KRINDGES MARQUES 0 2 30 32
TOTAL 2 33 227 262
COMPARATIVO COM OS EXERCICIOS ANTERIORES
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008

PROCESSOS RECEBIDOS POR DISTRIBUICAO 582 415 316
PROCESSOS SOLUCIONADOS 396 399 322
SALDO POR JULGAR 245 230 208
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TURMAS

NUMERO DE SESSOES

TURMA ORDINARIAS | EXTRAORDINARIAS TOTAL
12 41 0 41
2 41 0 41
3 42 0 42
4 38 3 41
52 35 2 37
6° 41 0 41
7 43 0 43
8 40 0 40
9 10 0 10

TOTAL 331 5 336

MOVIMENTO PROCESSUAL

i SOLUCIONADOS
DISTRIBUIDOS , SALDO POR
TURMA A0S Orgdo Decisao Despacho* Total JULGAR
RELATORES Colegiado Monocratica s
1@ 7.906 8.322 52 44 8.418 3.127
2 7.354 7.372 115 27 7.514 2.408
32 8.083 9.653 10 50 9.713 1.536
42 7.183 7.325 389 43 7.757 1.713
5@ 7.903 9.028 15 40 9.083 1.558
62 8.264 8.621 1 53 8.625 2.683
72 7.961 8.297 610 42 8.949 1.542
82 7.831 8.546 27 63 8.636 2.308
92 2.837 1.043 2 6 1.051 1.863
TOTAL 65.322 68.207 1.231 368 69.746 18.738

* homologagéao de acordos e desisténcias
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PROCESSOS RELATADOS

12 TURMA
DESEMBARGADORES / Ac | aov | A | A | AP | PrRec | Ro | Rops | RxoF | R¥OF| qoraL
JUIZES CONVOCADOS RO
ANA LUIZA HEINECK KRUSE ol o o 4 9 o 91| 21 0 126
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ 1 ol o] 14| e 0| 345 30 0 6| 457
EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES 0 1 1| 54| 266 5| 1411|100 1] 26| 1865
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL ol o ol 17| 4 0| 164 20 0 2| 248
IONE SALIN GONGALVES 2 0 1] 25| 221 2| 1066| 99| 4| 18| 1438
JOSE FELIPE LEDUR 0 0 1] 72| 269 0| 1587 141 4| 26| 2100
LAIS HELENA JAEGER NICOTTI 0 ol o0 3| 34 0| 209 2 0 3| 251
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 0 o o 46| 156 1| 82| 55| 3| 10| 1143
MARIA HELENA LISOT 0 ol o o o 0 3 0 0 0 3
PEDRO LUIZ SERAFINI 0 0 1 8| 1 o| s2| 33| o 5| 691
TOTAL 3 1 4| 243 1133 8| 6320 501 12| 97| 8322
22 TURMA
D ac | ac | A | Ap |PRec| Ro | RoPs| RPv | RxoF | RXOF| oTaL
JUIZES CONVOCADOS o
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ 0 0 5/ 2 0| 53 21 0 0 81
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS 0 0 0 1 o 14| o] o 0 0| 15
DENISE PACHECO 0 0| 40| 168 1] 1322] 85| 0 0| 18| 1634
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO 0 0 3| 21 0| 86 710 1 3 121
HUGO CARLOS SCHEUERMANN 3 1] 39| 240 1] 1282 94| 2| 2| 15| 1679
JOAO PEDRO SILVESTRIN 2 1] 46| 285 T] 1502 126 0| 2| 24| 1989
MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA 0 1] 53] 262 3| 1333 120 0| 4| 21| 1797
RAUL ZORATTO SANVICENTE 0 0 o] 7 1 40| 6| 0 o 2| 6
TOTAL 5| 3| 186| 986 7| 5632| 459 2 9| 83| 7372
32 TURMA
DESEMBARGADORES / ac | aDv | A | A | AP | PRec| Ro | Rops | RxoF | RXOF| oTaL
JUIZES CONVOCADOS RO
BEATRIZ RENCK 2 1 ol 16| 95| 2| 44| 18| o0 7| 563
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS ol ol o o 0 1 0 0 2
DENISE PACHECO 0 o o o 2 o 18 2 0 1 23
EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO 0 o] o 30| 80 0| 201 26 1 2| 430
JOAO ALFREDO BORGES A. DE MIRANDA 1 ol o| 30| 197 o| 1057 79| 4 9| 1377
LUIZ ALBERTO DE VARGAS 3 1 4| 72| 3e4| 2| 2041 1a4| 2| 28| 2661
MARIA HELENA MALLMANN 2 0 1] 8| 33 0| 1802| 134 3| 28| 2392
RICARDO CARVALHO FRAGA 0 1 2| 51| 324 1] 1604| 128 1] 24| 2136
VANIA MARIA CUNHA MATTOS 0 ol o 1 6 0| 58 2 0 ol 7
TOTAL 8| 3| 7| 286| 1405 5| 7298 531 11| 99| 9653
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PROCESSOS RELATADOS
(CONTINUAGAO)

42 TURMA
DESEMBARGADORES / AC | v | Ac | A | A | PREC REg’R RO | RoPs | RXOF R’égF’ TOTAL
JUIZES CONVOCADOS
DENISE MARIA DE BARROS o| o o] 66| 305 1| o 1345 115] 1| 22| 1855
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI 2| ol 1| s4| 255 1| of 1093] 100] 6| 14| 1526
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL 11 o] 1| 20| 172 1| o 958 64| o 17| 1234
HUGO CARLOS SCHEUERMANN o o o 44 e o o 207] 38| o 5| 449
MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA ol o o o 1] o o =200 3 o o 24
MILTON VARELA DUTRA ol o o 7| m| o o 21| 13| o 4| 368
RICARDO TAVARES GEHLING 1] 2] ol 75| 284] 1| 1| 1370| 10| 1| 24| 1869
TOTAL 4| 2| 2| 26| 1155] 4| 1] s354| 443] 8| 86| 7325
52 TURMA
DESEMBARGADORES | e
, AC | AV | AG | A | AP | PREC| RO |ROPS | RV | RXOF [N | TOTAL
JUIZES CONVOCADOS
BERENICE MESSIAS CORREA 3] 0| 1| 76| 207 3| 1606| 114| 0| 0| 94| 219
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA ol o o 6| 4| o 102] 3| o o 3| 160
LEONARDO MEURER BRASIL 2 1] 1| 80| 322] 2| 170| 123] 0| o] 97| 2408
PAULO JOSE DA ROCHA ol o| o/ 10| 39| o 23] 5| 0| o] 8| 295
REJANE SOUZA PEDRA 1] o] 1| ee| 245 3| 1352 107| o] 2| 52| 1829
TANIA MACIEL DE SOUZA 1 ol 1| 74| 317| 3| 189 117| 1| 0| 69| 2142
TOTAL 71 1| 4| 312 1266| 11| 6632 469| 1| 2| 323 9028
62 TURMA
DESEMBARGADORES / Ac | AV | Ac | A | A |PREC RFES’ RO | ROPS | RPV | RXOF R/égF TOTAL
JUIZES CONVOCADOS
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO ol 1| of 19| es| o| 1| 433 13| 1| o 2| 53
BEATRIZ RENCK 2| 0| 2| 37| 185 0| o|181| 12| 0| 2| 14| 1535
IRIS LIMA DE MORAES 11 o] o 220 71| o o a6 41| of 1| 7| e19
JOAO ALFREDO BORGES A. DE MIRANDA 11 1] o s| 73] 1| 1] 3] 8| 1| o 3| 57
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO | 1| 2| 2| 24| 192| 0| o| 979| 73| o 1| 11| 1285
MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA 2 0| 2| 42| 1| 1| o] 93| 124| o 2| 9| 1346
MARIO CHAVES ol o| o| 19| 87| 2| o 65| 34| o o 4| m
ROSANE SERAFINI CASA NOVA 1| o o 54| 249 o of1586| 124] o| o 18| 2002
TOTAL 8| 4| 6| 222|1004| 4| 2|6676| 529| 2| 6| 68| 8621
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PROCESSOS RELATADOS
(CONTINUAGAO)

72 TURMA
DESEMBARGADORES |/ o
, AC | DV | Ag | Al | AP [ PREC| RO | ROPS | RxOF | RXOF| ToTAL
JUIZES CONVOCADOS
CARLOS ALBERTO ROBINSON 1 0 0 1 7 0| 65 2 0 3| 79
DIONEIA AMARAL SILVEIRA 2 1 3| 72 286 3| 1507 126 3| 23| 2026
FLAVIA LORENA PACHECO 1 0 o 72 301 1] 1483 118 2| 19| 1907
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 0 0 0 0 5 0] 42 1 0 1] 49
MARIA INES CUNHA DORNELLES 2 0 0| 65| 200 3| 1567 107 4| 22| 2069
VANDA KRINDGES MARQUES 0 0 0| 64| 286 7| 1570 124 3| 23| 2077
TOTAL 6 1 3| 24| 1184| 14| 6234 478| 12| 91| 8207
82 TURMA
DESEMBARGADORES / ac | as | A | AP | PREC RF'fg’ RO | ROPS | RXOF Rﬁg” TOTAL
JUIZES CONVOCADOS
ANA LUIZA HEINECK KRUSE 1 0| 44| 230 1 0| 1461| 107 4| 19| 1867
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO 1 3| 61| 213 3 0| 1052] 98| 2| 10| 1443
CARLOS ALBERTO ROBINSON 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ 1 o] 26| 133 1 0| 7e9| 7 1 8| 1006
CLEUSA REGINA HALFEN 2 3| 72| 314 1 3| 1579 121 1] 18] 2114
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO 3 1] 43| 83 0 0| 35| 50 0 3| 54
FLAVIA LORENA PACHECO 0 0 1 31 0 0 229 7 0 2 270
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO 0 0 0 17 0 0 85 4 0 4 110
MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA 1 0 13 84 0 0 449 10 3 13 573
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 0 o] 29| 64 0 0| 203 27 0 3| 416
MARIA MADALENA TELESCA 0 0 1 31 0 0 158 12 0 3 205
TOTAL 9 7 290 | 1200 6 3| 6434 503 11 83| 8546
92 TURMA
DESEMBARGADORES / RXOF/
, AC AG A AP RO | ROPS | RXOF TOTAL
JUIZES CONVOCADOS RO
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA 0 1 2% 49 91 41 0 1 207
EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES 0 1 8 18 70 30 0 1 128
JOAO ALFREDO BORGES A. DE MIRANDA 1 0 13 0] 121 39 0 2 246
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO 1 1 13 2] 345 2 1 3 462
TOTAL 2 3 58 209 627 136 1 7 1043
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COMPARATIVO COM OS EXERCICIOS ANTERIORES

12 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.461 6.109 7.906
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.075 6.313 8.418
SALDO POR JULGAR 1.277 2.263 3.127
22 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.542 6.234 7.354
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.193 6.837 7.514
SALDO POR JULGAR 779 1.554 2.408
3? TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.581 6.205 8.083
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.458 7.117 9.713
SALDO POR JULGAR 1.105 1.653 1.536
4 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.502 6.036 7.183
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.298 7.233 7.757
SALDO POR JULGAR 1.117 1.205 1.713
52 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.606 6.043 7.903
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.416 6.633 9.083
SALDO POR JULGAR 811 1.323 1.558
6 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.653 6.201 8.264
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.330 7.086 8.685
SALDO POR JULGAR 1.313 1.799 2.683
7 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.705 6.109 7.961
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.331 8.388 8.949
SALDO POR JULGAR 1.229 903 1.542
8 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES 4.682 6.159 7.831
PROCESSOS SOLUCIONADOS 5.282 6.700 8.636
SALDO POR JULGAR 1.075 1.947 2.308
92 TURMA
ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
PROCESSOS DISTRIBUIDOS AOS RELATORES - - 2.837
PROCESSOS SOLUCIONADOS - - 1.051
SALDO POR JULGAR - - 1.863
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PROCESSOS SOLUCIONADOS NAS TURMAS

(Qrgéo colegiado, decisdo monocratica e despacho)
Ultimos 10 anos

ANO 12 22 32 42 52 62 7 82 92| TOTAIS
1999 5.147 5.658 5.714 5.657 5.631 5.655 - - - 33.462
2000 4.952 6.650 4.850 6.186 5.265 6.838 - - - 34.741
2001 6.693 8.357 6.387 8.420 6.961 6.426 - - - 43.244
2002 7.043 7.163 7.021 7.420 7.086 7139 | 7.289 6.198 - 56.359
2003 8.546 7.048 7.725 7.331 7.806 7.526 | 7.533 8.144 - 61.659
2004 5.254 5.684 5.032 5.257 5.217 4.632 | 4.467 5.208 - 40.751
2005 6.163 6.084 5.796 6.095 5.568 5.960 | 5.491 6.211 - 47.368
2006 5.075 5.193 5.458 5.298 5.416 5.330 | 5.331 5.282 - 42.383
2007 6.313 6.837 7117 7.233 6.633 7.086 | 8.388 6.700 - 56.307
2008 8.418 7.514 9.713 7.757 9.083 8.685 8.949 8.636 1.051 69.806
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PROCESSOS SOLUCIONADOS NO TRIBUNAL EM 2008
ORGAO COLEGIADO, DECISAO MONOCRATICA E despacho

(resumo)

DE?EMBARGADORES E Orgio e (= 23 TURMAS TOTAL

JUIZES CONVOCADOS Especial SDI SDI 12 22 32 4 52 6? 7 82 92 GERAL
ANA LUIZA HEINECK KRUSE 1 0 106 0 128 0 0 0 0 0 0 1887 0 2122
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO 0 0 0 36 0 0 0 0 0 539 0 1452 0 2027
BEATRIZ RENCK 1 0 90 0 0 0 566 0 0 1549 0 0 0 2206
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE 18 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19
BERENICE MESSIAS CORREA 0 13 0 0 0 0 0 0 2207 0 0 0 0 2220
CARLOS ALBERTO ROBINSON 26 428 0 0 0 0 0 0 0 0 82 1 0 537
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ 0 3 41 0 462 82 0 0 0 0 0 1017 0 1605
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA 0 0 48 0 0 0 0 0 162 0 0 0 208 418
CLEUSA REGINA HALFEN 7 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2139 0 2156
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS 0 0 0 0 0 15 2 0 0 0 0 0 0 17
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 556 0 562
DENISE MARIA DE BARROS 0 0 0 26 0 0 0 2054 0 0 0 0 0 2080
DENISE PACHECO 0 0 0 21 0 1652 23 0 0 0 0 0 0 1696
DIONEIA AMARAL SILVEIRA 4 13 0 0 0 0 0 0 0 0 2186 0 0 2203
EURIDICE JOSEFINA BAZO TORRES 0 1 0 14 1896 0 2 0 0 0 0 0 129 2042
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI 7 7 0 0 0 0 0 1618 0 0 0 0 0 1632
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL 0 0 55 0 256 0 0 1272 0 0 0 0 0 1583
FLAVIA LORENA PACHECO 0 19 4 0 0 0 0 0 0 0 2004 272 0 2299
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO 0 0 0 0 0 128 0 0 0 0 0 0 0 128
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO 0 0 0 0 0 0 431 0 0 0 0 110 0 541
GEORGE ACHUTTI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HUGO CARLOS SCHEUERMANN 1 0 0 23 0 1694 0 453 0 0 0 0 0 2171
ONE SALIN GONGALVES 2 0 0 29 1458 0 0 0 0 0 0 0 0 1489
RIS LIMA DE MORAES 0 0 40 0 0 0 0 0 0 626 0 0 0 666
JOAO ALFREDO BORGES A. DE MIRANDA 3 0 0 22 0 0 1387 0 0 530 0 0 248 2190
JOAO GHISLENI FILHO 3 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26
JOAO PEDRO SILVESTRIN 1 4 16 0 0 2049 0 0 0 0 0 0 0 | 2070

segue na proxima pagina



DESEMBARGADORES E Orgio - 12 22 TURMA S TOTAL
JUIZES CONVOCADOS Especial SDI SDI 12 22 32 4 52 6° 72 82 92 GERAL

JOSE FELIPE LEDUR 1 0 103 0 2113 0 0 0 0 0 0 0 0 2217
JURACI GALVAO JUNIOR 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
LAIS HELENA JAEGER NICOTTI 0 0 0 0 251 0 0 0 0 0 0 0 0 251
LEONARDO MEURER BRASIL 1 0 0 37 0 0 0 0 2425 0 0 0 0 2463
LUIZ ALBERTO DE VARGAS 0 0 97 0 0 0 2671 0 0 0 0 0 0 2768
MARGCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO 0 1 45 0 0 0 0 0 0 1287 0 0 466 1799
MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0 0 0 0 24
MARIA BEATRIZ CONDESSA FERREIRA 2 8 0 0 0 1838 0 0 0 0 0 0 0 1848
MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA 0 0 113 0 0 0 0 0 0 1363 0 577 0 2053
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 0 3 0 10 1157 0 0 0 0 0 49 419 0 1638
MARIA HELENA LISOT 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
MARIA HELENA MALLMANN 0 14 0 0 0 0 2409 0 0 0 0 0 0 2423
MARIA INES CUNHA DORNELLES 0 0 97 0 0 0 0 0 0 0 2504 0 0 2601
MARIA MADALENA TELESCA 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 206 0 207
MARIO CHAVES 1 4 0 0 0 0 0 0 0 774 0 0 0 779
MILTON CARLOS VARELA DUTRA 0 0 33 0 0 0 0 377 0 0 0 0 0 410
PAULO JOSE DA ROCHA 0 0 0 0 0 0 0 0 297 0 0 0 0 297
PEDRO LUIZ SERAFINI 1 5 0 0 694 0 0 0 0 0 0 0 0 700
RAUL ZORATTO SANVICENTE 0 0 0 0 0 56 0 0 0 0 0 0 0 56
REJANE SOUZA PEDRA 0 0 56 0 0 0 0 0 1842 0 0 0 0 1898
RICARDO CARVALHO FRAGA 0 0 0 28 0 0 2150 0 0 0 0 0 0 2178
RICARDO HOFMEISTER DE A. MARTINS COSTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING 1 2 58 0 0 0 0 1959 0 0 0 0 0 2020
ROSANE SERAFINI CASA NOVA 6 0 0 42 0 0 0 0 0 2017 0 0 0 2065
TANIA MACIEL DE SOUZA 0 0 91 0 0 0 0 0 2150 0 0 0 0 2241
VANDA KRINDGES MARQUES 0 0 0 34 0 0 0 0 0 0 2124 0 0 2158
VANIA MARIA CUNHA MATTOS 0 0 0 0 0 0 72 0 0 0 0 0 0 72
92 563 1094 322 8418 7514 9713 7757 9083 8685 8949 8636 1051 71877




MOVIMENTO JUDICIARIO - 1° GRAU

VARAS DO TRABALHO

No ano de 2008, foram recebidos nas Varas do Trabalho do Rio Grande do Sul, 129.420
processos (103.481 sujeitos ao rito ordinario e 25.939 sujeitos ao rito sumarissimo) e solucionados
131.165. Restaram pendentes de cognigdo para o ano de 2008, 69.623 processos. Tramitam ainda,
na execugao, 146.927 processos.

PROCESSOS DE COGNIGAO

RESUMO GERAL DO MOVIMENTO PROCESSUAL

Residuos de | Recebidos Sentencas Total a . Pendentes para
sl 2007 em 2008 Anuladas Julgar | Selucionados 2009
VTs da Capital 24.330 37.782 269 62.381 36.968 24.042
VTs do Interior 52.611 91.638 688 144.937 94.197 45.581
TOTAIS 76.941 129.420 957 207.318 131.165 69.623

*Diferenca nos pendentes decorrente de levantamentos fisicos
realizados nas Varas do Trabalho da Regido: - 6.530 processos.

Foram realizadas contagens fisicas de processos pendentes na fase de conhecimento
nas seguintes Varas do Trabalho:

Ficaram Pendentes em Remanescentes el:n_
Vara (realizada contagem fisica) | Diferenca
Més Processos Més Processos
ALEGRETE mar/2008 277 abr/2008 158 -119
ALEGRETE out/2008 140 nov/2008 156 16
ALEGRETE Total -103
ALVORADA out/2008 335 nov/2008 290 -45
ALVORADA nov/2008 274 dez/2008 270 -4
ALVORADA Total -49
ARROIO GRANDE mar/2008 71 abr/2008 110 39
ARROIO GRANDE abr/2008 111 mai/2008 116 5
ARROIO GRANDE out/2008 151 nov/2008 147 -4
ARROIO GRANDE Total 40
BAGE (22) abr/2008 520 mai/2008 514 -6
BAGE (22) out/2008 552 nov/2008 344 -208
BAGE (22) Total -214
BENTO GONCALVES (1) mar/2008 1105 abr/2008 1020 -85
BENTO GONCALVES (1) out/2008 1040 nov/2008 1015 -25
BENTO GONCALVES (1?) Total -110
BENTO GONCALVES (2?) out/2008 933 | novi2008 | 842 | -91
BENTO GONCALVES (22) Total -91
CACHOEIRINHA (22) mar/2008 726 | abr2008 | 629 | -97
CACHOEIRINHA (27) Total 97
CAMAQUA mar/2008 215 abr/2008 201 -14
CAMAQUA ago/2008 193 set/2008 169 -24
CAMAQUA out/2008 161 nov/2008 171 10
CAMAQUA nov/2008 161 dez/2008 160 -1
CAMAQUA Total -29
CANOAS (19) out/2008 1135 nov/2008 1078 -57
CANOAS (1) nov/2008 1084 dez/2008 1082 -2
CANOAS (1?) Total -59
CANOAS (32) out/2008 1311 nov/2008 1157 -154

149



Ficaram Pendentes em

Remanescentes em

Vara (realizada contagem fisica) | Diferenca
Més | Processos Més | Processos

CANOAS (3?) Total -154
CARAZINHO abr/2008 588 mai/2008 295 -293
CARAZINHO out/2008 342 nov/2008 346 4
CARAZINHO nov/2008 345 dez/2008 336 -9
CARAZINHO Total -298
CAXIAS DO SUL (1?) mar/2008 814 abr/2008 779 -35
CAXIAS DO SUL (12) abr/2008 700 mai/2008 633 67
CAXIAS DO SUL (12) jun/2008 571 jul/2008 581 10
CAXIAS DO SUL (1?) out/2008 664 nov/2008 651 -13
CAXIAS DO SUL (1?) Total -105
CAXIAS DO SUL (22) mar/2008 599 abr/2008 622 23
CAXIAS DO SUL (22) jul/2008 585 ago/2008 572 -13
CAXIAS DO SUL (2?) nov/2008 558 dez/2008 563 5
CAXIAS DO SUL (2?) Total 15
CAXIAS DO SUL (32) out/2008 | 514 nov/2008 | 617 | 103
CAXIAS DO SUL (3?) Total 103
CAXIAS DO SUL (42) jul/2008 963 ago/2008 953 -10
CAXIAS DO SUL (42) out/2008 904 nov/2008 893 -11
CAXIAS DO SUL (4?) nov/2008 903 dez/2008 906 3
CAXIAS DO SUL (4?) Total -18
CRUZ ALTA out/2008 576 nov/2008 496 -80
CRUZ ALTA nov/2008 459 dez/2008 433 26
CRUZ ALTA Total -106
ENCANTADO out/2008 | 81 nov/2008 | 79 | -2
ENCANTADO Total 7
ERECHIM (12) mar/2008 332 abr/2008 308 24
ERECHIM (1?) abr/2008 313 mai/2008 292 -21
ERECHIM (12) out/2008 263 nov/2008 250 -13
ERECHIM (1?) Total -58
ERECHIM (2?) abr/2008 500 mai/2008 289 211
ERECHIM (22) out/2008 272 nov/2008 256 -16
ERECHIM (2?) Total 227
ESTANCIA VELHA abr/2008 609 mai/2008 621 12
ESTANCIA VELHA ago/2008 615 set/2008 623 8
ESTANCIA VELHA nov/2008 650 dez/2008 619 -31
ESTANCIA VELHA Total -1
ESTRELA out/2008 574 nov/2008 478 -96
ESTRELA nov/2008 497 dez/2008 494 -3
ESTRELA Total -99
FARROUPILHA mar/2008 368 abr/2008 336 -32
FARROUPILHA out/2008 254 nov/2008 251 -3
FARROUPILHA Total -35
GRAMADO (1?) mar/2008 518 abr/2008 250 -268
GRAMADO (12) ago/2008 166 set/2008 192 26
GRAMADO (1?) out/2008 170 nov/2008 169 -1
GRAMADO (1?) nov/2008 173 dez/2008 167 -6
GRAMADO (1?) Total -249
GRAMADO (2?) mai/2008 297 jun/2008 197 -100
GRAMADO (2?) jun/2008 138 jul/2008 137 -1
GRAMADO (22) jul/2008 166 ago/2008 175 9
GRAMADO (2°) Total 92
GRAVATAI (1) out/2008 1315 nov/2008 1164 -151
GRAVATAI (12) nov/2008 1146 dez/2008 1126 -20
GRAVATAI (1) Total 171
GRAVATAI (22) abr/2008 1463 mai/2008 1107 -356
GRAVATAI (22) out/2008 1028 nov/2008 1006 22
GRAVATAI (2?) nov/2008 958 dez/2008 959 1
GRAVATAI (2?) Total -377
GUAIBA abr/2008 | 642 mai/2008 | 729 | 87
GUAIBA Total 87
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Ficaram Pendentes em

Remanescentes em

Vara (realizada contagem fisica) | Diferenca
Més Processos Més Processos
lJUi mar/2008 399 abr/2008 357 -42
lJUi jul/2008 357 ago/2008 359 2
lJUi out/2008 362 nov/2008 357 -5
IJUi Total -45
LAGOA VERMELHA abr/2008 316 mai/2008 94 -222
LAGOA VERMELHA out/2008 97 nov/2008 146 49
LAGOA VERMELHA nov/2008 137 dez/2008 139 2
LAGOA VERMELHA Total 171
LAJEADO mar/2008 596 abr/2008 592 -4
LAJEADO abr/2008 653 mai/2008 645 -8
LAJEADO Total 12
MONTENEGRO mar/2008 857 | abr/2008 | 864 7
MONTENEGRO Total 7
NOVO HAMBURGO (12) out/2008 772 | novi2008 | 623 -149
NOVO HAMBURGO (1?) Total -149
NOVO HAMBURGO (3%) out/2008 543 | nov/2008 | 534 -9
NOVO HAMBURGO (3?) Total -9
NOVO HAMBURGO (42) out/2008 557 | nov/2008 | 523 -34
NOVO HAMBURGO (4?) Total -34
NOVO HAMBURGO (5%) jun/2008 836 jul/2008 804 -32
NOVO HAMBURGO (5%) out/2008 743 nov/2008 733 -10
NOVO HAMBURGO (5%) nov/2008 717 dez/2008 714 -3
NOVO HAMBURGO (5°) Total -45
OSORIO ago/2008 869 set/2008 1011 142
OSORIO out/2008 896 nov/2008 1006 110
OSORIO nov/2008 1037 dez/2008 1040 3
OSORIO Total 255
PASSO FUNDO (12) out/2008 858 | nov/2008 | 897 39
PASSO FUNDO (1?) Total 39
PASSO FUNDO (2?) mai/2008 1185 | jun/2008 | 1007 -178
PASSO FUNDO (2%) Total -178
PELOTAS (1) out/2008 615 | nov/2008 | 816 201
PELOTAS (1?) Total 201
PELOTAS (2?) mar/2008 397 | abr/2008 | 328 -69
PELOTAS (27) Total -69
PELOTAS (3?) abr/2008 740 mai/2008 383 -357
PELOTAS (3?) nov/2008 394 dez/2008 403 9
PELOTAS (3%) Total -348
PELOTAS (4?) jan/2008 471 fev/2008 373 -98
PELOTAS (4?) out/2008 318 nov/2008 328 10
PELOTAS (4%) Total -88
PORTO ALEGRE (12) out/2008 486 | nov/2008 | 758 272
PORTO ALEGRE (1?) Total 272
PORTO ALEGRE (2% mar/2008 562 abr/2008 622 60
PORTO ALEGRE (2%) jul/2008 595 ago/2008 610 15
PORTO ALEGRE (2°) Total 75
PORTO ALEGRE (4?) mar/2008 480 | abr/2008 | 492 12
PORTO ALEGRE (4°) Total 12
PORTO ALEGRE (5%) abr/2008 514 mai/2008 580 66
PORTO ALEGRE (5%) jun/2008 542 jul/2008 507 -35
PORTO ALEGRE (5°) Total 31
PORTO ALEGRE (6%) out/2008 938 nov/2008 756 -182
PORTO ALEGRE (6°) Total -182
PORTO ALEGRE (73 abr/2008 952 mai/2008 583 -369
PORTO ALEGRE (7 nov/2008 655 dez/2008 621 -34
PORTO ALEGRE (7?) Total -403
PORTO ALEGRE (8%) mar/2008 626 abr/2008 867 241
PORTO ALEGRE (8%) out/2008 924 nov/2008 857 -67
PORTO ALEGRE (8%) nov/2008 862 dez/2008 861 -1
PORTO ALEGRE (8?) Total 173
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Ficaram Pendentes em

Remanescentes em

Vara (realizada contagem fisica) | Diferenca
Més Processos Més Processos

PORTO ALEGRE (9?) mar/2008 806 abr/2008 849 43
PORTO ALEGRE (9?) out/2008 843 nov/2008 737 -106
PORTO ALEGRE (9%) Total -63
PORTO ALEGRE (10?%) mar/2008 576 abr/2008 673 97
PORTO ALEGRE (10?) Total 97
PORTO ALEGRE (11?) out/2008 509 nov/2008 755 246
PORTO ALEGRE (11?) Total 246
PORTO ALEGRE (12%) abr/2008 754 mai/2008 752 -2
PORTO ALEGRE (12?%) out/2008 661 nov/2008 664 3
PORTO ALEGRE (12?3) nov/2008 643 dez/2008 641 -2
PORTO ALEGRE (12?) Total -1
PORTO ALEGRE (13%) out/2008 490 nov/2008 548 58
PORTO ALEGRE (13?) Total 58
PORTO ALEGRE (14?) jul/2008 685 ago/2008 605 -80
PORTO ALEGRE (14?) ago/2008 607 set/2008 600 -7
PORTO ALEGRE (14?) set/2008 655 out/2008 654 -1
PORTO ALEGRE (14?) out/2008 614 nov/2008 615 1
PORTO ALEGRE (14?) Total -87
PORTO ALEGRE (15%) mar/2008 630 abr/2008 626 -4
PORTO ALEGRE (15%) jun/2008 603 jul/2008 602 -1
PORTO ALEGRE (15%) out/2008 590 nov/2008 593 3
PORTO ALEGRE (15%) nov/2008 560 dez/2008 558 -2
PORTO ALEGRE (15%) Total -4
PORTO ALEGRE (16%) ago/2008 642 set/2008 705 63
PORTO ALEGRE (16%) set/2008 723 out/2008 712 -11
PORTO ALEGRE (162) out/2008 708 nov/2008 703 -5
PORTO ALEGRE (16%) nov/2008 692 dez/2008 681 -11
PORTO ALEGRE (16?) Total 36
PORTO ALEGRE (17?) mar/2008 805 abr/2008 657 -148
PORTO ALEGRE (17?) out/2008 661 nov/2008 665 4
PORTO ALEGRE (17%) Total -144
PORTO ALEGRE (19?%) abr/2008 731 mai/2008 797 66
PORTO ALEGRE (19%) jul/2008 863 ago/2008 750 -113
PORTO ALEGRE (19%) out/2008 690 nov/2008 694 4
PORTO ALEGRE (19?) Total -43
PORTO ALEGRE (20%) out/2008 914 nov/2008 709 -205
PORTO ALEGRE (20?) Total -205
PORTO ALEGRE (21?) mar/2008 439 abr/2008 613 174
PORTO ALEGRE (21?) Total 174
PORTO ALEGRE (22?%) out/2008 867 nov/2008 787 -80
PORTO ALEGRE (22%) Total -80
PORTO ALEGRE (23%) mar/2008 239 abr/2008 422 183
PORTO ALEGRE (23%) abr/2008 423 mai/2008 439 16
PORTO ALEGRE (23?%) jul/2008 435 ago/2008 440 5
PORTO ALEGRE (23%) ago/2008 484 set/2008 485 1
PORTO ALEGRE (23%) out/2008 515 nov/2008 519 4
PORTO ALEGRE (23?%) nov/2008 526 dez/2008 527 1
PORTO ALEGRE (23?) Total 210
PORTO ALEGRE (24?) mar/2008 801 abr/2008 810 9
PORTO ALEGRE (24?) Total 9
PORTO ALEGRE (25%) out/2008 788 nov/2008 746 -42
PORTO ALEGRE (25?) Total -42
PORTO ALEGRE (262) mar/2008 1485 abr/2008 914 -571
PORTO ALEGRE (26?) out/2008 924 nov/2008 881 -43
PORTO ALEGRE (26?) Total -614
PORTO ALEGRE (28?%) out/2008 716 nov/2008 722 6
PORTO ALEGRE (28%) nov/2008 736 dez/2008 731 -5
PORTO ALEGRE (28?) Total 1
PORTO ALEGRE (29?%) mar/2008 998 abr/2008 666 -332
PORTO ALEGRE (29%) out/2008 612 nov/2008 553 -59
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Ficaram Pendentes em R_emanescentes e[n_
Vara (realizada contagem fisica) | Diferenca
Més Processos Més Processos
PORTO ALEGRE (29?) nov/2008 545 dez/2008 542 -3
PORTO ALEGRE (29?) Total -394
PORTO ALEGRE (30?) jul/2008 3497 ago/2008 3015 -482
PORTO ALEGRE (302) out/2008 2868 nov/2008 2847 -21
PORTO ALEGRE (30?) Total -503
RIO GRANDE (1) | abr2008 | 922 | mai2008 | 738 | -184
RIO GRANDE (17) Total -184
RIO GRANDE (22) mar/2008 813 abr/2008 676 -137
RIO GRANDE (22) abr/2008 681 mai/2008 680 -1
RIO GRANDE (22 out/2008 768 nov/2008 761 -7
RIO GRANDE (22) nov/2008 778 dez/2008 777 -1
RIO GRANDE (2?) Total -146
SANTA CRUZ DO SUL (12 mar/2008 347 abr/2008 346 -1
SANTA CRUZ DO SUL (1?) mai/2008 297 jun/2008 299 2
SANTA CRUZ DO SUL (1) ago/2008 276 set/2008 274 -2
SANTA CRUZ DO SUL (1?) Total -1
SANTA CRUZ DO SUL (2?) ago/2008 365 set/2008 223 -142
SANTA CRUZ DO SUL (22) out/2008 189 nov/2008 195 6
SANTA CRUZ DO SUL (2?) Total 136
SANTA CRUZ DO SUL (3?) jun/2008 512 jul/2008 429 -83
SANTA CRUZ DO SUL (3?) out/2008 394 nov/2008 347 -47
SANTA CRUZ DO SUL (3?) Total 130
SANTA MARIA (22) mar/2008 524 abr/2008 519 -5
SANTA MARIA (22) out/2008 623 nov/2008 581 -42
SANTA MARIA (2%) Total -47
SANTA ROSA mar/2008 698 abr/2008 823 125
SANTA ROSA out/2008 758 nov/2008 753 -5
SANTA ROSA nov/2008 653 dez/2008 655 2
SANTA ROSA Total 122
SANTA VITORIA DO PALMAR mar/2008 185 abr/2008 74 -111
SANTA VITORIA DO PALMAR abr/2008 73 mai/2008 79 6
SANTA VITORIA DO PALMAR out/2008 114 nov/2008 104 -10
SANTA VITORIA DO PALMAR Total 115
SANTANA DO LIVRAMENTO | outt2008 | 339 | nov2008 | 466 | 127
SANTANA DO LIVRAMENTO Total 127
SANTIAGO jul/2008 207 ago/2008 190 -17
SANTIAGO out/2008 197 nov/2008 195 -2
SANTIAGO Total 19
SANTO ANGELO out/2008 418 nov/2008 317 -101
SANTO ANGELO nov/2008 328 dez/2008 325 -3
SANTO ANGELO Total -104
SAO BORJA mar/2008 206 abr/2008 188 -18
SAO BORJA out/2008 164 nov/2008 162 -2
SAO BORJA Total 20
SAO GABRIEL | mar2008 | 171 | abr2008 | 178 | 7
SAO GABRIEL Total 7
SAO LEOPOLDO (17) mar/2008 1451 abr/2008 1260 -191
SAO LEOPOLDO (13) out/2008 1041 nov/2008 1035 -6
SAO LEOPOLDO (1?) Total -197
SAO LEOPOLDO (2?) mar/2008 1651 abr/2008 1507 -144
SAO LEOPOLDO (2% out/2008 1231 nov/2008 1157 -74
SAO LEOPOLDO (2?) Total -218
SAO LEOPOLDO (3?) mar/2008 655 abr/2008 587 -68
SAO LEOPOLDO (3%) abr/2008 538 mai/2008 540 2
SAO LEOPOLDO (3%) mai/2008 514 jun/2008 508 -6
SAO LEOPOLDO (3?) jul/2008 480 ago/2008 476 -4
SAO LEOPOLDO (3?) Total -76
SAPIRANGA (12) out/2008 1154 nov/2008 995 -159
SAPIRANGA (12) nov/2008 918 dez/2008 924 6
SAPIRANGA (17) Total 153
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Ficaram Pendentes em Remanescentes e[n_
Vara (realizada contagem fisica) | Diferenga
Més Processos Més Processos
SAPIRANGA (22) nov/2008 352 dez/2008 329 -23
SAPIRANGA (2°) Total 23
SAPUCAIA DO SUL (12) | mar2008 | 489 | abr2008 | 396 | -93
SAPUCAIA DO SUL (1?) Total 93
SAPUCAIA DO SUL (2?) ago/2008 371 set/2008 288 -83
SAPUCAIA DO SUL (2%) out/2008 263 nov/2008 260 -3
SAPUCAIA DO SUL (2?) Total -86
TAQUARA (12) mar/2008 903 abr/2008 882 -21
TAQUARA (12) out/2008 685 nov/2008 675 -10
TAQUARA (1?) Total -31
TRIUNFO mar/2008 311 abr/2008 280 -31
TRIUNFO abr/2008 245 mai/2008 260 15
TRIUNFO mai/2008 263 jun/2008 268 5
TRIUNFO out/2008 279 nov/2008 276 -3
TRIUNFO Total -14
URUGUAIANA (12) mar/2008 500 abr/2008 406 -94
URUGUAIANA (12) out/2008 554 nov/2008 527 -27
URUGUAIANA (1) Total 121
URUGUAIANA (22) | out2008 | 523 | nov2008 | 433 | -90
URUGUAIANA (22) Total -90
VACARIA | novi2008 | 229 | dez2008 | 247 | 18
VACARIA Total 18
VIAMAO | out2008 | 881 | now2008 | 607 | -274
VIAMAO Total -274
Total Geral -6.530
VARAS DA CAPITAL
PROCESSOS DE COGNIGAO
. Recebidos Solucionados SRR O
Varas da capital Rito Rito Sentengas Rito Rito Pendentes Execugéo*
.. sumaris- Total anuladas o sumaris- Total

ordinario e ordinario simo
Porto Alegre (19) 996 225 1221 33 984 228 1212 737 1318
Porto Alegre (2°) 990 228 1218 3 1075 204 1279 583 1603
Porto Alegre (39) 994 229 1223 17 905 212 1117 885 921
Porto Alegre (4?) 1007, 221 1228 3 946 212 1158 518 1122
Porto Alegre (5%) 1014 238 1252 9 976 325 1301 520 1423
Porto Alegre (69) 1034 233 1267 1 1047 213 1260 782 1582
Porto Alegre (72) 1014, 232 1246 1 904 219 1123 609 1237
Porto Alegre (89) 995 226 1221 3 842 206 1048 877 1293
Porto Alegre (9°) 997 233 1230 11 926 231 1157 743 1619
Porto Alegre (102) 982 230 1212 4 1016 223 1239 645 1723
Porto Alegre (112) 1001 224 1225 2 1021 207 1228 726 1206
Porto Alegre (122) 995 239 1234 7 1130 238 1368 654 1344
Porto Alegre (132) 995 227 1222 3 987 232 1219 580 1270
Porto Alegre (142) 977 230 1207 2 1137 222 1359 573 965
Porto Alegre (152) 997 223 1220 14 1031 220 1251 574 779
Porto Alegre (162) 1005 222 1227 18 1028 218 1246 667 1247
Porto Alegre (172) 1008 227 1235 7 955 219 1174 642 1060
Porto Alegre (182) 1839 1 1840 17 1319 0 1319 1975 6210
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PROCESSOS DE COGNIGAO

Recebidos Solucionados e
Varas da capital . : ~
P Rito Rito Sentencas Rito Rito Pendentes Execucao*
. .. sumaris-  Total anuladas | sumaris- Total
ordinario . ordinario X
simo simo

Porto Alegre (19?%) 983 224 1207 9 874 278 1152 712 1281
Porto Alegre (202) 1070 287 1357 8 1054 233 1287 723 1270
Porto Alegre (212) 996 228 1224 0 1014 226 1240 573 1379
Porto Alegre (222) 994 235 1229 20 917 247 1164 756 1090
Porto Alegre (23?) 986 224 1210 8 887 209 1096 529 1151
Porto Alegre (24?) 993 229 1222 19 1065 227 1292 810 1305
Porto Alegre (252) 995 230 1225 0 1020 235 1255 728 1330
Porto Alegre (267) 986 231 1217 0 959 227 1186 881 1395
Porto Alegre (272) 1006 219 1225 17 990 229 1219 955 1338
Porto Alegre (282) 986 225 1211 2 967 228 1195 747 1516
Porto Alegre (29%) 987 228 1215 5 944 235 1179 548 1860
Porto Alegre (307) 1470 42 1512 26 1591 54 1645 2790 111
Total da capital 31292 6490 37782 269 30511 6457 36968 24042 42948

* Processos em tramitacdo na execugdo (sem processos arquivados provisoriamente).
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VARAS DO INTERIOR

COGNICAO
Recebidos Solucionados RS G
\'/ do interi . P = %
aras ao interior R Rito Sentengas . Rito Pendentes Execugao
.. sumaris- Total anuladas o sumaris- Total
ordinario . ordinario .
simo simo

Alegrete 247 89 336 39 264 90 354 144 1301
Alvorada 587 173 760 0 596 170 766 296 623
Arroio Grande 198 122 320 3 169 97 266 140 779
Bagé (1?) 698 204 902 0 604 225 829 443 1263
Bagé (22) 696 205 901 9 608 209 817 370 1479
Bento Gongalves (1?) 1005 257 1262 4 909 261 1170 988 1574
Bento Gongalves (2?) 995 274 1269 12 926 272 1198 883 1407
Cachoeira do Sul 886 220 1106 3 900 205 1105 857 3343
Cachoeirinha (1%) 747 210 957 4 703 200 903 721 849
Cachoeirinha (22) 724 216 940 2 666 222 888 588 1115
Camaqua 559 294 853 8 583 308 891 163 3119
Canoas (12) 1402 306 1708 19 1430 302 1732 1092 828
Canoas (29) 1390 304 1694 12 1469 306 1775 782 1096
Canoas (39) 1403 313 1716 17 1558 301 1859 1131 1049
Carazinho 822 200 1022 4 808 196 1004 334 1393
Caxias do Sul (1?) 1281 373 1654 32 1275 361 1636 649 973
Caxias do Sul (2?) 1278 376 1654 23 1344 352 1696 575 1016
Caxias do Sul (3?) 1273 371 1644 12 1361 354 1715 587 924
Caxias do Sul (4?) 1278 379 1657 2 1241 365 1606 923 873
Cruz Alta 707 224 931 1 999 227 1226 385 3372
Encantado 223 298 521 0 213 297 510 78 571
Erechim (12) 672 74 746 0 481 90 571 441 884
Erechim (22) 666 77 743 1 468 144 612 481 953
Estancia Velha 836 1087 1923 8 884 1240 2124 531 556
Esteio 1141 200 1341 8 871 206 1077 945 1491
Estrela 664 513 1177 3 702 456 1158 462 763
Farroupilha 564 227 791 5 572 234 806 204 399
Frederico Westphalen 392 103 495 1 341 110 451 254 1280
Gramado (1?) 472 299 771 2 540 356 896 169 612
Gramado (2?) 496 302 798 2 551 329 880 140 312
Gravatai (1?) 1158 203 1361 6 990 205 1195 1144 2017
Gravatai (29) 1166 248 1414 9 1351 274 1625 930 953
Guaiba 837 210 1047 10 894 244 1138 716 1453
ljui 739 108 847 17 701 110 811 333 702
Lagoa Vermelha 372 59 431 1 364 79 443 132 1801
Lajeado 1409 228 1637 3 1338 219 1557 541 855
Montenegro 898 223 1121 9 1005 246 1251 796 491
Novo Hamburgo (12) 900 310 1210 8 975 295 1270 635 870
Novo Hamburgo (22) 908 312 1220 18 985 326 1311 850 770
Novo Hamburgo (32) 890 315 1205 7 924 314 1238 527 1057
Novo Hamburgo (4?) 910 315 1225 5 985 314 1299 530 894
Novo Hamburgo (52) 884 316 1200 14 909 337 1246 716 666
Osorio 1193 383 1576 4 1388 364 1752 1014 2276
Palmeira das Missoes 498 143 641 1 466 142 608 434 836
Passo Fundo (1?) 1186 310 1496 15 1134 320 1454 895 1750
Passo Fundo (2?) 1207 296 1503 11 1329 336 1665 926 1875
Pelotas (1?) 793 341 1134 0 769 338 1107 747 2468
Pelotas (2?) 796 337 1133 10 746 311 1057 387 1636
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COGNIGAO

Varas do interior Rec.ebidos Senten Solucic.':nados e o_s o
Rito Rito gas Rito Rito Pendentes Execugdo *
.| sumaris-  Total anuladas . sumaris- Total
ordinario simo ordinario simo

Pelotas (3% 799| 337 1136 4 737 331 1068 418 1968
Pelotas (4?) 803| 339 1142 15 839 359 1198 318 1439
Rio Grande (1°) 1075 195 1270 18 1081 162 1243 783 1764
Rio Grande (2°) 1060| 199 1259 11 974 168 1142 780 2180
Rosario do Sul 172|176 348 1 157 205 362 131 872
Santa Cruzdo Sul (13)| 570 139 709 17 660 126 786 241 1541
Santa Cruz do Sul (22)| 574 134 708 6 657 128 785 200 1260
Santa Cruzdo Sul (33)| 581 134 715 8 652 109 761 361 851
Santa Maria (1?) 730| 369 1099 3 567 311 878 646 2764
Santa Maria (2?) 740 368 1108 48 608 334 942 640 1307
Santa Rosa 929 117 1046 7 1285 135 1420 621 2316
E:{:Tt]z :"to”a do 362 112 474 319 100 419 116 698
ff/':;?:n‘t’;’ 909| 277 1186 3 945 261 1206 311 1416
Santiago 301 140 441 5 344 131 475 201 978
Santo Angelo 955 140 1095 1 967 130 1097 351 2715
S3o Borja 515 110 625 5 538 104 642 165 637
S&o Gabriel 430 131 561 2 361 124 485 204 242
S&o Jerdnimo 549 182 731 16 647 207 854 396 1017
S3o Leopoldo (12) 1334| 292 1626 9 1461 382 1843 1007 1002
S&o Leopoldo (22) 1354| 285 1639 5 1454 410 1864 1133 1122
S&o Leopoldo (3?) 1334] 204 1628 6 1315 423 1738 470 750
Sapiranga (19) 1345 80 1425 8 1160 80 1240 911 932
Sapiranga (2°) 1410 79 1489 1 1701 85 1786 312 649
Sapiranga (3?) 1410 81 1491 5 1367 79 1446 575 640
Sapucaia do Sul (1?) 546| 103 649 5 615 114 729 340 838
Sapucaia do Sul (2?) 550 107 657 7 731 127 858 263 748
Soledade 985 76 1061 13 1727 71 1798 651 535
Taquara (12) 1249 66 1315 5 1461 59 1520 647 655
Taquara (2%) 1241 62 1303 10 1371 64 1435 841 659
Taquara (3%) 1247 65 1312 6 1365 62 1427 613 817
Torres 915| 334 1249 29 868 344 1212 916 1987
Trés Passos 333 14 347 6 324 16 340 89 415
Triunfo 732| 208 940 12 765 198 963 255 866
Uruguaiana (12) 884 204 1088 3 806 191 997 457 860
Uruguaiana (2?) 901 198 1099 0 823 173 996 404 1256
Vacaria 359 115 474 4 399 112 511 221 1569
Viamao 960 240 1200 0 917 266 1183 584 2147
Total do interior 72189 19449 91638 688| 74257| 19940 94197 45581 103979
Total geral | 103481| 25939 129420 957| 104768 26397| 131165 69623 146927/

* Processos em tramitacdo na execugdo (sem processos arquivados provisoriamente).
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PROCESSOS RECEBIDOS, SOLUCIONADOS E PENDENTES
(COGNICAO — ULTIMOS 15 ANOS)

PROCESSOS DE COGNICAO

ANO VARAS
RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES
Capital 48.476 39.275 37.807
1994 Interior 77.917 82.650 57.490
TOTAL 126.393 121.925 95.297
Capital 37.732 39.943 35.593
1995 Interior 73.973 71.480 59.021
TOTAL 111.705 111.423 94.614
Capital 39.078 37.811 36.502
1996 Interior 86.175 83.654 61.084
TOTAL 125.253 121.465 97.586
Capital 37.917 38.794 35.226
1997 Interior 87.967 84.859 64.171
TOTAL 125.884 123.653 99.397
Capital 37.981 36.311 36.896
1998 Interior 88.905 85.711 67.363
TOTAL 126.886 122.022 104.259
Capital 36.510 40.667 32.984
1999 Interior 80.279 89.675 57.983
TOTAL 116.789 130.342 90.967
Capital 33.923 38.751 28.219
2000 Interior 73.891 87.129 44.631
TOTAL 107.814 125.880 72.850
Capital 32.726 40.742 20.198
2001 Interior 76.989 84.194 37.716
TOTAL 109.715 124.936 57.914
Capital 33.441 33.855 19.454
2002 Interior 76.226 78.655 36.396
TOTAL 109.667 112.510 55.850
Capital 34.912 32.317 22.213
2003 Interior 75.614 71.987 40.841
TOTAL 110.526 104.304 63.054
Capital 31.177 34.794 18.846
2004 Interior 73.451 78.378 36.327
TOTAL 104.628 113.172 55.173
Capital 34.425 33.513 19.947
2005 Interior 93.952 87.431 44937
TOTAL 128.377 120.944 64.884
Capital 34.014 31.547 22.706
2006 Interior 88.644 82.855 50.681
TOTAL 122.658 114.402 73.387
Capital 35.126 33.534 24.330
2007 Interior 87.712 85.996 52.611
TOTAL 122.838 119.530 76.941
Capital 37.782 36.968 24.042
2008 Interior 91.638 94.197 45.581
TOTAL 129.420 131.165 69.623
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IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

RECOLHIMENTO — ANO DE 2008

VARA DO TRABALHO IMPOSTO DE RENDA INSS

PORTO ALEGRE (1?) 3.839.030,25 2.215.088,48
PORTO ALEGRE (2?) 2.656.656,00 2.897.357,52
PORTO ALEGRE (3% 2.709.387,69 1.678.516,36
PORTO ALEGRE (4?) 3.507.058,29 3.080.706,86
PORTO ALEGRE (5°) 2.384.439,03 1.022.083,61
PORTO ALEGRE (6% 5.366.802,47 2.583.672,41
PORTO ALEGRE (72) 2.040.255,52 1.751.020,43
PORTO ALEGRE (8?) 3.152.936,08 1.732.337,21
PORTO ALEGRE (9% 3.502.190,40 2.556.685,28
PORTO ALEGRE (10%) 3.911.882,03 2.048.827,09
PORTO ALEGRE (112 2.405.255,19 1.469.101,14
PORTO ALEGRE (12%) 5.439.431,10 3.093.612,32
PORTO ALEGRE (13%) 3.131.440,21 2.345519,43
PORTO ALEGRE (14%) 2.602.715,15 1.245.035,76
PORTO ALEGRE (15%) 15.856.970,75 13.318.345,60
PORTO ALEGRE (16%) 4.331.947,35 2.479.427,75
PORTO ALEGRE (17) 4.426.148,97 2.818.891,62
PORTO ALEGRE (18%) 543.951,00 435.936,37
PORTO ALEGRE (19?) 2.586.001,50 1.680.041,82
PORTO ALEGRE (20?) 3.266.933,15 2.667.861,06
PORTO ALEGRE (21%) 1.095.044,84 1.105.508,17
PORTO ALEGRE (22%) 3.794.559,43 3.425.698,29
PORTO ALEGRE (23%) 3.575.216,54 2.540.113,63
PORTO ALEGRE (24%) 4.115.521,13 2.848.562,56
PORTO ALEGRE (25%) 3.585.607,12 1.930.081,37
PORTO ALEGRE (26 6.567.856,63 2.718.886,47
PORTO ALEGRE (27 2.808.044,13 1.819.703,65
PORTO ALEGRE (28?) 3.419.958,78 2.223.827,69
PORTO ALEGRE (29%) 2.700.121,89 2.055.265,43
PORTO ALEGRE (30%) 68.445,43 571.869,01
ALEGRETE 1.933.860,91 807.105,07
ALVORADA 177.666,06 373.673,60
ARROIO GRANDE 107.339,21 152.040,21
BAGE (1%) 4.194.387,93 2.475.342,38
BAGE (2%) 3.494.615,24 1.642.732,91
BENTO GONCALVES (1% 2.175.783,85 1.593.758,99
BENTO GONCALVES (2?) 1.248.633,56 1.521.977,83
CACHOEIRA DO SUL 2.737.292,99 1.582.616,82
CACHOEIRINHA (12) 475.766,58 1.166.834,83
CACHOEIRINHA (2%) 493.906,81 480.309,87
CAMAQUA 1.519.193,57 767.402,74
CANOAS (1?) 1.397.650,91 1.061.320,06
CANOAS (2?) 712.967,58 848.347,28
CANOAS (3?) 1.456.452,19 1.766.043,15
CARAZINHO 438.858,70 1.227.018,71
CAXIAS DO SUL (12 2.182.669,03 1.813.398,39
CAXIAS DO SUL (2%) 1.439.869,05 1.286.435,54
CAXIAS DO SUL (3% 1.950.318,86 1.587.465,45
CAXIAS DO SUL (42) 1.289.599,90 939.284,66
CRUZ ALTA 1.592.338,45 1.451.819,05
ENCANTADO 213.079,15 201.799,20
ERECHIM (13 1.723.638,39 1.132.414,50
ERECHIM (22 1.089.744,67 800.584,60
ESTANCIA VELHA 629.642,88 699.489,36
ESTEIO 899.826,93 1.461.888,69
ESTRELA 488.846,57 364.747,21
FARROUPILHA 439.383,50 698.879,80
FREDERICO WESTPHALEN 383.979,09 336.211,82

159




VARA DO TRABALHO IMPOSTO DE RENDA INSS
GRAMADO (1?) 551.476,41 1.186.499,82
GRAMADO (2?) 894.059,01 1.419.375,56
GRAVATAI (12) 863.203,35 852.723,98
GRAVATAI (22) 365.850,55 568.205,95
GUAIBA 4.031.955,65 2.921.895,36
IJUI 1.147.528,02 1.180.518,46
LAGOA VERMELHA 108.786,20 209.132,35
LAJEADO 1.481.960,64 1.151.252,19
MONTENEGRO 703.409,27 618.884,78
NOVO HAMBURGO (12) 828.440,01 1.193.582,46
NOVO HAMBURGO (2°) 712.767,55 810.723,95
NOVO HAMBURGO (3?) 477.160,03 665.948,91
NOVO HAMBURGO (4?) 1.017.446,52 1.174.802,55
NOVO HAMBURGO (5?) 638.413,19 797.817,89
OSORIO 719.776,11 729.540,61
PALMEIRA DAS MISSOES 578.315,61 710.091,71
PASSO FUNDO (1?) 3.294.385,77 2.758.056,64
PASSO FUNDO (2%) 1.709.656,67 2.878.319,01
PELOTAS (1% 1.003.820,49 726.558,46
PELOTAS (2% 972.670,71 881.472,91
PELOTAS (3% 1.169.010,57 696.465,19
PELOTAS (4%) 1.057.945,96 902.758,13
RIO GRANDE (1?) 1.844.789,17 1.434.581,68
RIO GRANDE (2?) 1.392.453,30 1.241.827,92
ROSARIO DO SUL 210.154,74 242.961,01
SANTA CRUZ DO SUL (12 1.956.135,17 1.463.327,75
SANTA CRUZ DO SUL (2?) 1.474.295,96 1.170.391,18
SANTA CRUZ DO SUL (3% 1.021.156,40 715.743,79
SANTA MARIA (13) 6.495.429,34 1.168.069,70
SANTA MARIA (2?) 904.416,81 543.937,49
SANTA ROSA 2.617.356,58 2.052.877,56
SANTA VITORIA DO PALMAR 445.937,75 288.477,69
SANTANA DO LIVRAMENTO 1.004.857,58 563.440,86
SANTIAGO 807.328,97 548.331,69
SANTO ANGELO 2.134.336,87 1.930.994,10
SAO BORJA 651.199,39 506.577,25
SAO GABRIEL 744.447 23 424.994,25
SAO JERONIMO 616.635,91 922.803,47
SAO LEOPOLDO (1% 983.806,43 1.147.328,37
SAO LEOPOLDO (2?) 1.151.053,14 1.175.692,26
SAO LEOPOLDO (3?) 1.783.404,52 1.449.525,81
SAPIRANGA (1% 320.183,71 344.797,12
SAPIRANGA (2% 148.243,40 432.801,87
SAPIRANGA (3% 133.331,44 380.987,77
SAPUCAIA DO SUL (1?) 1.805.361,16 1.871.804,29
SAPUCAIA DO SUL (2°) 1.305.052,92 1.242.616,33
SOLEDADE 872.789,97 541.502,62
TAQUARA (13) 740.992,59 754.555,14
TAQUARA (2%) 579.995,02 449.364,79
TAQUARA (3%) 594.732,12 516.133,77
TORRES 677.440,55 715.183,00
TRES PASSOS 627.913,30 490.096,76
TRIUNFO 417.485,78 989.821,03
URUGUAIANA (1?) 348.300,75 497.082,77
URUGUAIANA (2?) 405.549,63 507.119,90
VACARIA 363.707,85 313.637,11
VIAMAO 606.175,87 691.789,71
TOTAL 208.793.610,22 159.366.331,79
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PRODUGAO DOS JUIZES

JUIZES TITULARES
. . Incluidos . Senten9a~s de S Dec?sées
Juizes Titulares em pauta Resolvidos cognl.gao Conciliagdes profenda§ na

proferidas €Xecucao

Adriano Santos Wilhelms 1312 1088 249 561 620
Alcides Otto Flinkerbusch 1273 901 471 358 237
Alexandre Schuh Lunardi 1469 867 346 494 27
Ana llca Harter Saalfeld 1197 851 297 463 277
André Ibafos Pereira 1066 633 322 255 82
André Luiz Schech 660 316 106 175 70
André Reverbel Fernandes 1377 630 342 212 116
Andréa Saint Pastous Nocchi 110 90 66 23 38
Angela Rosi Almeida Chapper 1019 660 321 261 136
Anita Job Liibbe 618 420 223 155 11
Antonia Mara Vieira Loguercio' 719 528 366 120 24
Artur Peixoto San Martin 871 564 306 21 67
Ary Faria Marimon Filho 491 239 80 138 17
Ben-Hur Silveira Claus 1227 630 216 330 322
Bernarda Nubia Toldo 564 413 267 115 1049
Brigida Joaquina Char&o Barcelos 1204 494 195 250 98
Cacilda Ribeiro Isaacsson 332 223 108 96 159
Carlos Alberto May 13 40 29 6 27
Carlos Henrique Selbach 1320 691 243 360 1121
Carmen Izabel Centena Gonzalez 2 230 60 31 15 0
Celso Fernando Karsburg 744 600 312 220 99
Ceres Batista da Rosa Paiva 1179 844 378 296 34
Claudio Roberto Ost 1287 1033 649 324 926
Claudio Scandolara 1310 463 186 210 95
Cleiner Luiz Cardoso Palezi 995 594 303 253 152
Clocemar Lemes Silva 744 576 234 297 74
Clovis Fernando Schuch Santos 1174 786 311 368 62
Daniel de Sousa Voltan 1190 652 410 174 56
Daniel Souza de Nonohay 422 334 182 120 179
Denise Pacheco 59 47 15 27 16
Edson Moreira Rodrigues 817 624 376 201 175
Edson Pecis Lerrer 708 470 242 186 71
Eduardo de Camargo 2007 1121 377 617 45
Elisabete Santos Marques 1130 701 314 324 459
Eny Ondina Costa da Silva 691 426 240 154 73
Fernando Luiz de Moura Cassal 406 186 80 88 8
Francisco Rossal de Araujo 283 210 102 85 11
Frederico Russomano 1294 738 412 253 415
George Achutti 1171 473 235 196 64
Gerson Antonio Pavinato 2813 2015 358 1456 52
Gustavo Fontoura Vieira 986 718 320 217 173
Herbert Paulo Beck 834 637 332 282 59
Horismar Carvalho Dias 1701 928 329 523 31
Inaja Oliveira de Borba 1285 548 300 204 242

' Aposentou-se em 23.09.2008.

2 Promovida a Desembargadora Federal do Trabalho em 03.10.2008.
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., . Incluidos . Sentengaﬂs de S Dec_isﬁes
Juizes Titulares em pauta Resolvidos cognl.(;ao Conciliagdes profenda§ na

proferidas €Xecugao

Iris Lima de Moraes 489 302 98 169 21
Janney Camargo Bina 1789 917 266 498 25
Jodo Batista de Matos Danda 1313 877 327 399 82
Jodo Batista S. M. Vianna 1383 361 188 65 53
Joéo Carlos Franckini 1370 747 264 306 39
Joe Ernando Deszuta 2404 1439 278 989 37
Jorge Alberto Araujo 500 296 128 134 29
José Cesario Figueiredo Teixeira 1487 621 285 259 105
José Luiz Dibe Vescovi 1754 991 226 660 16
José Renato Stangler 1401 738 412 236 357
Karina Saraiva Cunha 766 436 228 170 62
Lais Helena Jaeger Nicotti 528 192 73 92 9
Laura Antunes de Souza 876 598 387 151 224
Leandro Krebs Gongalves 742 518 201 245 486
Lenir Heinen 731 415 198 184 98
Lila Paula Flores Franca 804 473 232 202 34
Lucia Ehrenbrink 1056 654 337 247 99
Luciane Cardoso Barzotto 348 193 106 75 38
Luis Antdnio Mecca 726 471 173 205 342
Luis Carlos Pinto Gastal 1480 714 369 288 134
Luis Fettermann Bosak 1599 958 315 540 22
Luiz Antonio Colussi 363 371 240 87 27
Luiz Fernando Bonn Henzel 1178 611 347 216 47
Magali Mascarenhas Azevedo 1347 802 280 386 90
Manuel Cid Jarddn 1609 644 310 258 61
Margal Henri dos Santos Figueiredo 65 28 17 11 0
Marcelo Caon Pereira ® 953 682 272 356 53
Marcelo Gongalves de Oliveira 1485 727 387 281 608
Marcelo Papaléo de Souza 624 432 199 197 893
Marcelo Silva Porto 1742 1135 321 676 40
Marcia Carvalho Barrili 622 451 278 123 37
Marcos Fagundes Saloméao 1078 527 281 201 270
Maria da Graga Ribeiro Centeno 163 79 40 32 5
Maria Helena Lisot 861 526 205 263 123
Maria Madalena Telesca 1272 533 252 233 63
Maria Silvana Rotta Tedesco 987 467 240 184 137
Maria Teresa Vieira da Silva 28 398 391 5 98
Marilene Sobrosa Fried| 1274 824 278 456 138
Mary Hiwatashi 980 436 202 184 87
Mauricio Schmidt Bastos 841 570 345 159 19
Miriam Zancan 1187 648 244 327 239
Neuri Gabe 1474 888 285 462 36
Neusa Libera Lodi 1342 724 283 373 84
Noémia Saltz Gensas 1007 650 99 447 92
Paulo André de Franga Cordovil 554 375 113 227 378
Paulo Luiz Schmidt 926 693 358 214 107
Raul Zoratto Sanvicente 1045 472 327 94 65
Rejane Souza Pedra 0 1 1 0 0
Renato Walmor Medina Guedes 1393 1188 453 643 23

® Promovido a Juiz do Trabalho Titular em 07.01.2008.
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. . Incluidos . Sentengaﬂs de S Decisées
Juizes Titulares em pauta Resolvidos cognl.gao Conciliagdes profenda§ na

proferidas €Xecucao

Ricardo Fioreze 581 451 99 331 209
Ricardo Hofmeister de A. M. Costa 873 665 127 459 36
Rita de Céssia da Rocha Adao 435 246 146 70 35
Roberto Antonio Carvalho Zonta 1377 594 257 281 52
Roberto Teixeira Siegmann 1207 639 353 198 44
Rosane Cavalheiro Gusméao 850 494 214 247 157
Rosane Marlene de Lemos 1162 706 361 300 129
Rosaura Celina Silveira do Prado 720 327 95 168 824
Rosemarie Teixeira Siegmann 1020 488 205 212 65
Rosiul de Freitas Azambuja 1771 933 440 340 70
Rubens F. Clamer dos Santos Junior * 964 649 256 326 58
Rui Ferreira dos Santos 1477 635 301 266 199
Silvana M. de Medeiros Guglieri 873 471 148 245 257
Simone Maria Nunes Kunrath 1438 720 216 448 89
Simone Silva Ruas 1177 658 422 195 101
Sonia Maria Fraga da Silva 926 525 245 203 644
Themis Pereira de Abreu 1253 687 259 332 39
Valeria Heinicke do Nascimento 1667 736 242 387 120
Vanda lara Maia Mdller 1075 680 336 254 88
Vania Cunha Mattos 1247 595 290 217 137
Walther Fredolino Linck 1646 762 435 225 91
Wilson Carvalho Dias 984 633 241 338 31
Total Titulares 116971 68149 29408 30924 17676

* Promovido a Juiz do Trabalho Titular em 14.04.2008.
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JUIZES SUBSTITUTOS

’ . Incluidos . Senten9a~s o Dec_isées
Juizes Substitutos em pauta Resolvidos | de cog|.1|gao Conciliagdes proferlda§ na

proferidas €xecugao

Adair Jodo Magnaguagno 1805 949 363 476 27
Adriana Freires 1133 495 297 142 34
Adriana Kunrath 1404 773 243 453 33
Adriana Moura Fontoura 451 242 136 90 117
Adriana Seelig 1302 603 256 287 43
Aline Doral Stefani Fagundes 775 460 211 182 17
Aline Veiga Borges 1274 653 278 309 53
Almiro Eduardo de Almeida 1108 600 226 304 20
Ana Carolina Schild Crespo 870 522 213 260 133
Ana Julia Fazenda Nunes 1372 764 283 415 21
Ana Luiza Barros de Oliveira ' 931 495 295 162 27
André Vasconcellos Vieira 1216 724 363 322 0
Barbara Schonhofen Garcia 1047 572 237 282 43
Candice Von Reisswitz 802 363 181 143 24
Carla Sanvicente Vieira 1042 559 318 201 49
Carlos Alberto Zogbi Lontra 0 21 17 4 0
Carlos Aparecido Zardo 2 0 22 22 0 1
Carolina Hostyn Gralha 1246 810 419 327 88
Carolina Santos Costa de Moraes 717 354 210 118 97
Cesar Zucatti Pritsch 1379 588 246 280 45
Cinara Rosa Figueird 1080 570 321 205 66
Cintia Edler Bitencourt 1432 556 315 187 125
Cristiane Bueno Marinho 947 609 291 263 1
Cristina Bastiani de Araujo 1133 562 188 326 17
Daniela Elisa Pastorio 910 528 272 199 19
Déborah Madruga Costa Lunardi 952 522 203 255 18
Deise Anne Herold 1210 583 406 117 1
Denilson da Silva Mroginski 896 501 230 231 89
Diogo Souza 1098 509 200 225 77
Edenilson Ordoque Amaral * 72 27 10 15 0
Eduardo Duarte Elyseu 1069 735 413 231 135
Eduardo Vianna Xavier 920 548 289 193 65
Eliane Covolo Melgarejo 623 514 275 126 30
Elizabeth Bacin Hermes 984 657 327 271 43
Elson Rodrigues da Silva Junior 973 611 367 189 75
Fabiana Gallon 604 372 183 163 24
Fabiane Martins * 823 389 197 149 33
Fabiane Rodrigues da Silveira 1065 550 230 236 77
Fabiola Schivitz Dornelles Machado 1183 637 385 182 19
Fabricio Luckmann 1447 645 254 290 48
Fernanda Probst 1185 627 314 258 123
Fernando Formolo 1022 624 226 351 1143
Flavia Cristina Padilha Vilande 221 115 90 7 6
Gilberto Destro 1043 581 231 270 28
Giovani Martins de Oliveira 999 661 343 265 32

" Posse em 30.01.2008.
2 Afastado desde 18.01.2008, em fungdo de permuta.
3 Posse em 19.09.2008.
4 Posse em 16.06.2008.
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. . Incluidos . Sentengaﬂs — Dec_isées
Juizes Substitutos em pauta Resolvidos | de cogr.1|<;ao Conciliagdes profenda§ na

proferidas execucao

Gloria Mariana da Silva Mota 583 270 131 105 32
Gléria Valério Bangel 1357 584 335 211 62
Graciela Maffei 940 605 372 187 29
Guilherme da Rocha Zambrano 1263 750 262 411 110
Gustavo Jaques 1307 672 213 382 123
Ingrid Loureiro Irion 969 493 304 137 3
Ivanildo Vian 967 583 246 283 19
Janaina Saraiva da Silva 1263 533 257 226 66
Jarbas Marcelo Reinicke 968 700 415 246 25
Jefferson Luiz Gaya de Goes 825 498 258 201 222
Jocelia Mara Martins Samaha 1009 587 348 189 68
José Carlos Dal Ri 1460 627 323 255 62
José Frederico Sanches Schulte 978 473 260 163 9
Juliana Oliveira 946 645 421 187 80
Julieta Pinheiro Neta Alves 1226 642 328 257 55
Laura Balbuena Valente Gabriel 852 495 146 300 7
Lenara Aita Bozzetto 1258 725 298 371 31
Ligia Maria Belmonte Klein 756 535 191 310 15
Lina Gorczevski 1111 524 224 244 82
Luciana Béhm Stahnke 810 489 207 248 25
Luciana Caringi Xavier ® 1286 608 252 307 29
Luciana Kruse 1003 607 272 281 38
Luciano Ricardo Cembranel 957 661 380 242 68
Luis Ernesto dos Santos Vecgozzi 1002 600 274 265 118
Luis Fernando da Costa Bressan® 747 342 177 136 33
Luis Henrique Bisso Tatsch 1260 754 344 327 31
Luis Ulysses do Amaral de Pauli 1482 643 386 193 18
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 979 432 166 239 30
Marcelo Bergmann Hentschke 959 584 341 204 28
Marcio Lima do Amaral 975 551 252 239 20
Marco Aurélio Barcellos Carneiro 762 461 303 123 40
Maria Cristina Santos Perez 1055 466 202 215 51
Mariana Roehe Flores Arancibia 853 502 230 221 39
Maristela Bertei Zanetti 1254 636 324 240 90
Marta Kumer 0 1 1 0 0
Mauricio de Moura Peganha 1169 806 403 326 60
Mauricio Machado Marca 1199 703 359 292 932
Max Carrion Brueckner 1730 769 258 421 39
Michele Lermen Scotta ’ 726 492 261 195 11
Nivaldo de Souza Junior 1061 545 243 254 186
Odete Carlin 327 260 112 125 23
Patricia Dornelles Peressultti 1421 732 423 248 27
Patricia Helena Alves de Souza 1650 876 339 446 24
Patricia Heringer 902 509 285 171 42
Patricia lannini 944 420 231 142 88
Paula Silva Rovani Weiler 286 269 170 81 176

S Posse em 18.01.2008.
¢ Posse em 18.04.2008.

’ Afastada desde 22.08.2008, em razédo de remogé&o para outro Regional.
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. . Incluidos . Sentengaﬂs b Dec_isées
Juizes Substitutos em pauta Resolvidos | de COQI.'"GGO Conciliagdes profenda§ na

proferidas execucao

Paulo Cezar Herbst 1111 767 157 537 57
Paulo Ernesto Dorn 1053 659 455 65 151
Priscila Duque Madeira® 356 284 199 61 73
Rachel de Souza Carneiro 239 119 69 41 56
Rafael da Silva Marques 1091 543 303 177 70
Rafaela Duarte Costa 837 467 278 151 43
Raquel Hochmann de Freitas 1113 622 339 178 50
Raquel Nené de Azevedo 856 530 216 263 112
Renato Barros Fagundes 1226 639 331 221 68
Ricardo Jahn 1460 783 361 319 37
Rita de Cassia Azevedo de Abreu 514 292 171 102 74
Rita Volpato Bischoff 943 511 240 228 17
Rodrigo de Almeida Tonon 1728 861 305 431 81
Rodrigo Trindade de Souza 1222 580 317 189 72
Rogério Donizete Fernandes 1223 689 261 367 25
Rosane Marly Silveira Assmann 834 523 330 146 44
Rozi Engelke 889 512 245 217 105
Rubiane Solange Gassen Assis 1033 641 262 332 17
Sérgio Giacomini 1189 728 358 297 35
Silvionei do Carmo 1223 676 331 263 42
Simone Oliveira Paese 948 619 315 232 22
Sonia Maria Pozzer 1442 808 473 253 57
Tatyanna Barbosa Santos Kirchheim 991 629 321 244 112
Tiago Mallmann Sulzbach 1208 672 257 365 73
Valdete Souto Severo 838 646 417 174 87
Vinicius Daniel Petry 1603 712 229 389 73
Volnei de Oliveira Mayer 1323 855 413 339 33
Total Substitutos 119095 65828 31854 27388 8218
Total Geral 236066 133977 61262 58312 25894

¢ Afastada desde 16.06.2008, em fungéo de permuta

166




DIRECAO-GERAL DE COORDENAGAO JUDICIARIA

A Direcao-Geral de Coordenagao Judiciaria, no exercicio de 2008, visando ao bom andamento dos
processos no ambito do Tribunal, realizou a coordenagao, a orientagao, a diregéo e o controle dos servigos
prestados pelas Secretarias do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial, das duas Segdes de Dissidios
Individuais e da Sec¢éo de Dissidios Coletivos, das nove Turmas Julgadoras e da Secretaria Judiciaria, bem
como das seguintes Unidades Judiciarias: Servico de Cadastramento Processual; Servico de Acérdaos
Traslados e Certiddes; Servico de Precatorios e Servigo Processual. Estabeleceu como pratica regular a
realizagdo de reunides mensais com essas Unidades Judiciarias, a fim de verificar as necessidades e
promover a padronizagao de procedimentos. Buscando dar maior agilidade as demandas relacionadas aos
sistemas informatizados do Tribunal, a Direcdo-Geral de Coordenacgédo Judiciaria passou a proceder ao
contato direto com a Secretaria de Informatica do Tribunal, contando com servidora exclusivamente
dedicada a essa atividade.

Ainda, gerenciou o regime de convocacédo semestral de Juizes Titulares de Varas em substituicdo
aos integrantes da Administragdo do Tribunal, prestou auxilio ao Nucleo de Estatistica, Gestéo Estratégica
e Apoio as Comissbes Permanentes, esclareceu as partes, procuradores, advogados e alunos visitantes
sobre os tramites processuais e funcionamento do Tribunal e da Justi¢ca do Trabalho.

O Diretor-Geral de Coordenacgao Judiciaria, sua assessoria e demais integrantes do gabinete foram
designados membros das Comissdes de Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro de
Pessoal do Tribunal, de Gestdo Ambiental, de Avaliagcdo de Documentos, de Avaliagdo de Desempenho
Funcional, bem como do Comité de Seguranga da Informacdo e Comité Gestor Regional do Sistema
Unificado de Administragdo de Processos. O Diretor-Geral, ainda, atuou na organizagéo e planejamento da
Semana da Conciliagéo realizada de 1° a 05 de dezembro de 2008 no ambito da Justica do Trabalho da 42
Regido, bem como passou a integrar o Grupo Gestor Regional das Tabelas Unificadas de Classes, Temas
e Movimentagao Processuais.

Entre suas atribui¢cdes, a Direcado-Geral de Coordenacao Judiciaria apresentou minutas de portarias,
provimentos e resolugbes administrativas, sugeriu alteragbes regimentais e elaborou propostas de
despachos a Presidéncia, e, por delegagédo, deu andamento a processos judiciarios e administrativos que
tramitam no Tribunal, buscando dar suporte a Administragdo, aos Magistrados e aos Servidores em relacéo
a qualificagéo e a celeridade na entrega da prestacgéo jurisdicional.

Abaixo, a movimentagéo de processos no Gabinete da Diregdo-Geral de Coordenagao Judiciaria:
MOVIMENTACAO PROCESSUAL TOTAL

Saldo em 2007 07
Processos Recebidos 1.790
Processos Despachados 1.738
Analisados e Devolvidos sem Despacho 47
Saldo para 2009 12

NUMERO DE DESPACHOS POR AUTORIDADE PROLATORA

Presidente 1.258
Vice-Presidente 128
Corregedora Regional 1
Vice-Corregedor Regional 10
Diretor-Geral de Coordenacao Judiciaria 341
Total 1.738

MOVIMENTACAO PROCESSUAL EXCLU

SIVA DO GABINETE DA DGCJ

Saldo em 2007 02
Processos Recebidos 341
Processos Despachados 341
Saldo para 2009 02
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SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E DO ORGAO ESPECIAL

A Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial desenvolveu as seguintes atividades em 2008:

— procedeu a distribuigcao diaria, por meio eletrénico de processamento de dados, dos processos de
competéncia do Orgdo Especial, das Segdes de Dissidios Individuais, da Segdo de Dissidios Coletivos e
das Turmas aos Desembargadores do Tribunal e Juizes convocados;

— redistribuiu processos, cumprindo despachos exarados pela Presidéncia do Tribunal;

— recebeu e conferiu o retorno de processos da Procuradoria Regional do Trabalho;

— cumpriu os despachos exarados pela Presidéncia do Tribunal e pelos relatores nos processos de
competéncia originaria do Orgdo Especial, registrando no sistema de acompanhamento processual os
dados e informagdes inerentes a tramitagdo dos processos;

— providenciou a publicacédo das decisdes e dos despachos na imprensa oficial;

— organizou a pauta, elaborou as certiddes e lavrou as atas das sessdes do Orgéo Especial e do
Tribunal Pleno, notificando as partes;

— compilou e encaminhou, para publicagdo no Diario Oficial do Estado, as Resolugbes
Administrativas editadas pelo Orgao Especial e pelo Tribunal Pleno;

— encaminhou, para publicagdo no Diario Oficial do Estado, a constituicdo das Turmas, das Secgbes
Especializadas e do Org&o Especial (artigo 17, § 2°, do Regimento Interno do Tribunal);

— elaborou a estatistica mensal do movimento processual do Orgao Especial, encaminhando-a para
compilagao e remessa ao Tribunal Superior do Trabalho;

— prestou atendimento as partes e procuradores;

— orientou as atividades dos executantes quanto ao atendimento nas sessdes de julgamento das
Turmas, Segdes Especializadas e Orgao Especial, bem como nas sessdes do Tribunal Pleno;

SECRETARIA DA SEGAO DE DISSIDIOS COLETIVOS

A Secretaria da Secao de Dissidios Coletivos, no ano de 2008, desenvolveu as seguintes atividades:

— cumpriu as determinagdes do Excelentissimo Desembargador Presidente da Secao,
principalmente na fase instrutéria dos processos de dissidios coletivos;

— organizou as audiéncias conciliatorias, expediu notificagdes, publicou despachos, juntou peticbes
e documentos e prestou informagdes aos procuradores, partes e demais setores do Tribunal,

— organizou as pautas das sessdes de julgamento, confeccionou as respectivas certiddes de
julgamento, registrou as decisdes em ata e publicou os acordaos julgados pela Segéo;

— cumpriu os despachos e as determinagdes exarados pelos desembargadores integrantes da
Secao, tais como intimagdes, publicagdes de despachos, oficios, remessas de autos para outros setores e
carga para advogados;

— distribuiu e divulgou, aos integrantes da SDC, oficios, informagdes e correspondéncias
necessarias para o julgamento dos processos originarios da Secretaria;

— controlou e atualizou os registros dos andamentos dos processos da secretaria em seus
respectivos livros, fichas e sistema informatizado;

— elaborou boletins estatisticos mensais e relatério anual das atividades da Secretaria.

SECRETARIA DA 12 SEGAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

No exercicio de 2008, a Secretaria da 12 Se¢éo de Dissidios Individuais desenvolveu as tarefas a
seguir relacionadas:

— organizou as pautas das sessdes de julgamento;

— confeccionou as respectivas certiddes de julgamento;

— registrou as decisbes em ata;

— cumpriu as decisdes e determinacdes da Excelentissima Desembargadora Presidente e demais
integrantes da Segéo;

— registrou, no sistema de acompanhamento processual, dados e informagdes relativos a tramitagao
dos processos distribuidos aos desembargadores que integram essa Sec¢éo;

— providenciou a publicagao das decisdes, despachos e pautas no Diario da Justica Eletrénico;

— elaborou editais de citagéo, notificagédo e intimagao e encaminhou-os para os devidos fins;

— elaborou boletins estatisticos mensais e relatério anual;
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— prestou atendimento as partes e aos procuradores, entregou autos em carga e atendeu aos
demais setores do Tribunal;

— expediu alvaras de soltura, salvo-condutos, oficios, notificagdes, citagdes, intimagdes, cartas de
ordem e cartas precatorias;

— expediu intimagdes e editais referentes aos processos em que publicou os acérdaos;

— ordenou os processos cujos acordaos foram publicados, para envio a Segao de Apoio Processual;

— encaminhou processos a consideragdo da Desembargadora Presidente da Secao;

— encaminhou processos ao Ministério Publico do Trabalho para emissao de parecer;

— cumpriu plantdo e/ou sobreaviso diario apés o expediente normal (das 18 as 10 horas), e nos
finais de semana, feriados e recesso.

SECRETARIA DA 22 SEGAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

No exercicio de 2008, a Secretaria da 22 Secao de Dissidios Individuais desenvolveu as tarefas a
seguir relacionadas:

— organizou as pautas das sessdes de julgamento;

— confeccionou as respectivas certiddes de julgamento;

— registrou as decisdes em ata;

— cumpriu as decisbes e determinacbes dos Excelentissimos Desembargadores Presidente e
demais integrantes da Secao;

— registrou, no sistema de acompanhamento processual, dados e informagdes relativos a tramitagéo
dos processos distribuidos aos desembargadores que integram essa Sec¢ao;

— providenciou a publicacao das decisdes, despachos e pautas no Diario Oficial do Estado (Diario da
Justica);

— elaborou editais de citagdo, notificagédo e intimagao e encaminhou-os para os devidos fins;

— elaborou boletins estatisticos mensais e relatério anual remetendo-os a Secretaria do Tribunal
Pleno;

— prestou atendimento as partes e aos procuradores, entregou autos em carga e atendeu aos
demais setores do Tribunal;

— expediu oficios, notificagbes, citacdes, intimacgdes, cartas de ordem, cartas precatérias e cartas
rogatorias;

— expediu intimagdes referentes aos processos em que publicou os acérdaos;

— ordenou os processos cujos acoérdaos foram publicados, para envio a Sec¢ao de Apoio Processual;

— encaminhou processos a consideragdo do Desembargador Presidente da Segéo;

— encaminhou processos ao Ministério Publico do Trabalho para emissao de parecer;

SECRETARIAS DAS TURMAS

Em 2008, as Secretarias das Turmas realizaram as seguintes atividades:

— conferiram os processos para inclusdo em pauta;

— organizaram as pautas das sessdes de julgamento, com a aprovagao dos respectivos Presidentes;

— expediram notificagbes as partes e aos drgaos oficiais mediante mandados aos Oficiais de Justica;

— elaboraram e digitaram as certiddes de julgamento;

— registraram as decisdes em ata;

— providenciaram a publicagdo das decisdes e despachos na imprensa oficial;

— registraram no sistema de acompanhamento processual os andamentos dos processos
distribuidos aos desembargadores que compdem as Turmas;

— receberam peticdes e oficios para o devido encaminhamento aos desembargadores membros da
Turma;

— cumpriram despachos exarados pelos desembargadores das Turmas;

— prestaram atendimento aos procuradores e as partes e entregaram autos em carga, bem como
diligenciaram solicitando devolugéo, quando ultrapassado o prazo legal;

— ordenaram e elaboraram listagem dos processos cujos acordaos foram publicados, para envio a
Secao de Apoio Processual;

— imprimiram e juntaram aos autos os acorddos assinados digitalmente em sesséo;

— geraram mapas estatisticos mensais e os remeteram a Secretaria do Tribunal Pleno.
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SECRETARIA JUDICIARIA

No ano de 2008, a Secretaria Judiciaria atuou na conducao dos servigos de suporte as atividades
judiciarias do Tribunal, na organizagdo e na supervisdo dos procedimentos para a correta instrugéo dos
processos judiciais do Tribunal, em consonancia com as diretrizes tragadas pela Administragao.

Entre as atividades desenvolvidas, a Secretaria Judiciaria submeteu processos e peticdes a
apreciagdo do Exmo. Desembargador-Presidente, por intermédio da Diregdo-Geral de Coordenagao
Judiciaria. Encaminhou, ainda, processos ao Egrégio Superior Tribunal de Justica para apreciagcdo de
conflitos negativos de competéncia suscitados por Turmas do Tribunal e Juizos das Varas do Trabalho. Foi
responsavel pelo processamento e pelo envio da matéria judiciaria do Tribunal para publicagdo na imprensa
oficial e das intimacdes eletrénicas ao INSS.

Respondeu, também, no ambito da 4% Regido, pelo cadastramento de usuarios do convénio entre a
Justica do Trabalho e a Secretaria da Receita Federal. Atuou na Comissao instituida para regulamentacao
dos atos vinculados ao pagamento de honorarios periciais no caso de concessao a parte do beneficio de
justica gratuita, bem como na Comissédo Permanente de Avaliagdo de Documentos.

Durante o ano, os Servigos vinculados a Secretaria contabilizaram o recolhimento de custas no total
de R$ 1.014.576,67 e de emolumentos no valor total de R$ 26.799,30.

O movimento processual esta expresso nos quadros elaborados pelos Servigos e Segdes que
compdem esta Secretaria.

SERVIGO DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

O Servigo de Cadastramento Processual, com as Seg¢des que o integram, é o 6rgao receptor de
percentual extremamente significativo do movimento global de expedientes judiciais e administrativos
encaminhados ao TRT.

O Servico de Cadastramento Processual é integrado pelas seguintes Se¢des: Secédo de Protocolo,
Secao de Apoio Processual, Secao de Autuacgdes e Classificagdes, Secao de Conservagao e Consulta de
Documentos Judiciais e Secéo de Triagem de Processos Arquivados.

A seguir, as informacgbes, por Secao, das atividades desenvolvidas em 2008:

Secao de Protocolo

— prestou informacdes sobre o andamento de processos;

— recebeu, protocolou e encaminhou peticdes e expedientes, efetuando lancamentos no cadastro
eletrénico quando pertinente, bem como requerimentos administrativos;

— recebeu os processos de competéncia originaria do TRT.

MATERIA JUDICIARIA

RECURSOS INTERPOSTOS PROTOCOLADOS ANO DE 2006 ANO DE 2007 | ANO DE 2008
Recursos ordinarios ao TST 331 292 307
Recursos de revista 15.718 18.288 26.960
Agravos de instrumento ao TST 10.346 8.803 13.791
Recursos adesivos 132 104 124
Embargos declaratérios 7.201 10.725 11.238
Recursos extraordinarios 11 28 35

Total 33.739 38.240 52.455
PETICOES PROTOCOLADAS ANO DE 2006 ANO DE 2007 | ANO DE 2008
Contra-razdes a Al 6.516 4.845 5.362
Contra-razées a RO 200 153 164
Contra-razdées a RR 4.755 3.832 4.365
Contra-razées a RA 21 12 13
Outras 32.021 47.029 55.987
TOTAL 43.513 55.871 65.891
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MATERIA ADMINISTRATIVA

PETICOES PROTOCOLADAS

ANO DE 2006

ANO DE 2007

ANO DE 2008

4.049

6.478

6.552

Sec¢ao de Apoio Processual

— recebeu os processos com prazo recursal (das Turmas, do Servigo Processual, do Tribunal Pleno,
das 12 e 22 Secdes de Dissidios Individuais, e da Sec¢éo de Dissidios Coletivos);
— prestou atendimento as partes e aos procuradores durante o prazo recursal e forneceu autos em

carga;

— apos o decurso do prazo, encaminhou os autos as Turmas, ao Servigo Processual, ao TST e as

Varas do Trabalho.

MOVIMENTACAO DE PROCESSOS COM PRAZO EM CURSO ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
Turmas 43.530 52.983 67.987
Acordaos o . .
Orgéo Especial, 12 SDI, SDC e 22 SDI 1.009 983 1.064
Recursos de revista 16.191 15.048 23.890
Recursos ordinarios 351 277 310
Despachos -
Recursos adesivos 126 75 118
Retorno do TST 150 98 107
Outros despachos do Excelentissimo Des. Presidente 1.241 1.398 1.692
ot 64.500 62.755 71.156
ATENDIMENTO AS PARTES E ADVOGADOS ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
Atendimentos 35.451 26.554 27.934
Cargas 12.434 15.665 33.892
Copias 19.952 18.301 19.082

Secao de Autuagoes e Classificagoes

— recebeu, conferiu, autuou, classificou e cadastrou no sistema informatizado processos em grau
recursal, oriundos das Varas do Trabalho da capital e interior;
— autuou, classificou e cadastrou processos de competéncia originaria do Tribunal;
— separou e encaminhou os processos a Secretaria do Tribunal Pleno e a Procuradoria Regional do

Trabalho;
— efetuou retificagdées de autuacao;

— recebeu os processos baixados do TST, langou no sistema informatizado este retorno e efetuou a

remessa aos locais de destino (Unidades do Tribunal ou Varas do Trabalho);

— cadastrou precatorios e requisicdes de pequeno valor.

PROCESSOS AUTUADOS ANO DE 2006 | ANO DE 2007 | ANO DE 2008
Acgéao Anulatdria (AA) 07 06 08
Acéo Cautelar (AC) 131 56 103
Acéo Declaratoria (AD) - 02 01
Agéo Diversa (ADIV) 603 85 90
Agravo Regimental (AG) 225 245 315
Agravo de Instrumento (Al) 538 1.359 2.834
Agravo de Instrumento em Agravo de Peticdo (AIAP) - 02 -
Agravo de Instrumento em Recurso Extraordinario (AIRE) - 07 02
Agravo de Instrumento em Recurso Ordinario (AIRO) - 13 09
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PROCESSOS AUTUADOS ANO DE 2006 | ANO DE 2007 | ANO DE 2008
Agravo de Instrumento em Recurso de Revista (AIRR) 10.349 8.794 13.782
Agravo de Petigao (AP) 7.261 8.718 9.742
Acédo Rescisoria (AR) 400 299 236
Conflito de Competéncia (CC) 11 04 14
Carta de Ordem (CO) - 02 01
Carta Precatoria (CP) - 05 05
Carta Rogatéria (CR) - 04 01
Carta de Sentencga (CS) 401 263 279
Dissidio Coletivo (DC) 27 283 255
Excecéo de Impedimento (EXIMP) - - 01
Excecdo de Suspeicdo (EXSUSP) - 1 02
Outras Agdes (DIV-VT) 21 - -
Habeas Corpus (HC) 37 47 48
Incidente de Uniformizagao de Jurisprudéncia (IUJ) - - 02
Impugnagéo ao Valor da Causa (IVC) - 07 01
Matéria Administrativa (MA) - 03 02
Mandado de Seguranga (MS) 529 643 819
Protesto Judicial (PJ) - 338 296
Precatoério (PRE) 1.469 1.672 1.352
Reclamagéo Correcional (RC) 40 38 83
Recurso em Matéria Administrativa (RMA) 24 08 18
Recurso Ordinario (RO) 23.505 34.230 48.580
Recurso Ordinario em Procedimento Sumarissimo (ROPS) 3.677 3.475 3.622
Remessa de Oficio (RXOF) 120 54 97
Remessa de Oficio e Agravo de Petigdo (RXOF/AP) - - 01
Remessa de Oficio e Recurso Ordinario (RXOF/RO) 1.018 793 758
Representacéo (RP) - 09 04
Requisicao de Pequeno Valor (RPV) 123 198 276
TOTAL 50.782 61.663 83.639

CANCELAMENTO DE AUTUAGOES ANO DE 2006 | ANO DE 2007 | ANO DE 2008

Total - 13 17

RETIFICACOES DE AUTUAGOES ANO DE 2006 | ANO DE 2007 ANO DE 208
Total 2.204 3.418 2.549

RETORNO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO ANO DE 2006 ANODE 2007 ANO DE 2008
Total 13.979 14.906 18.689

Secao de Conservagao e Consulta de Documentos Judiciais

— arquivou processos, oriundos das Varas do Trabalho da capital ou de competéncia originaria do
Tribunal, apds a verificacao de varios pressupostos, procedendo a devolugao, no caso de pendéncias;

— atendeu partes e procuradores;
— autenticou pegas extraidas;

— forneceu certiddes de eliminagéo de processos;

— atendeu requisi¢cdes de processos das Varas e do Tribunal.
Em junho foi realizada transferéncia de toda unidade para o prédio localizado na Rua Joao Telles.
Foram enviados 121 processos, referentes aos anos de 1941 a 1992, ao Memorial da Justica do

Trabalho.
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SERVICOS PRESTADOS ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
Processos Arquivados 46.424 42.492 41.039
Autenticacbes 15.676 30.704 11.360
Certidoes (eliminagéo e de microfilme) 11 20 17
Atendimento ao publico — consultas 6.991 5.704 6.812
Atendimento a advogados — carga 973 1.229 1.456
Pedidos de Remessas das Varas e TRT 2.606 1.727 4.042
Pedidos — Depdsito * - - 3.232
Cobranga de carga 45 41 91
Peticbes Recebidas para Juntada - 1.970 2.530

*valor incluido nos itens de atendimento (consultas e cargas).

ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008
Processos remanescentes dos anos anteriores 471678 516.225 41.041
. Varas 43.123 39.799 39.373
Processos arquivados i
Tribunal 1.424 1.242 1.666
Processos transferidos para o Depésito Centralizado - 516.225 -
Acervo em 31 de dezembro 516.225 41.041 82.080

Secao de Triagem de Processos Arquivados

— procedeu a conferéncia de processos remetidos ao Deposito Centralizado e cadastrados em 2007
pendentes de revisao;

— recebeu e cadastrou 154.447 processos enviados pelas diversas Varas do interior do estado;

— prestou atendimento de solicitagdo de autos efetuadas pela Secdo de Conservagado e Consulta de
Documentos Judiciais (Arquivo) e Varas do Trabalho do interior do estado, efetuando a busca dos processos, os
registros no sistema informatizado e a remessa aos destinos;

— recebeu os processos devolvidos pelas unidades supracitadas, executando os registros no sistema
informatizado e a guarda dos autos;

— realizou nova conferéncia de 60.877 processos;

— reorganizou a disposigcao de 181.686 autos.

ANO DE 2007 ANO DE 2008
Processos Cadastrados 1.144.057 154.447
Processos Conferidos 765.100 556.143

MOVIMENTACAO ANO DE 2007 ANO DE 2008
Pedidos de Vista 2.204 7.090
Pedidos de Desarquivamentos 818 3.192
Retorno de Vista 960 6.285
Retorno de Desarquivamentos 13 141
TOTAL 3.995 16.708
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SERVICO PROCESSUAL

O Servigo Processual, unidade integrante da Secretaria Judiciaria, é responsavel pela publicagéo, na
imprensa oficial, dos despachos exarados pelo Exmo. Desembargador Vice-Presidente do Tribunal nos
recursos de revista, bem como dos exarados pelos Exmos. Desembargadores Presidentes da 12 e da 22
Secdes de Dissidios Individuais e da Secdo de Dissidios Coletivos. E responsavel, também, pela intimagao
das partes, recebimento de peticdes e encaminhamento dos processos, dentro do Projeto Conciliagéo, ao
Juizo Auxiliar de Conciliagdo. Além dos despachos, o Servico Processual diligencia na execugdo nos
processos de competéncia originaria do Tribunal e no seu arquivamento. Procede na juntada dos recursos
de revista e das petigbes aos autos que estdo sob sua responsabilidade. A fase recursal dos processos
originarios passou, durante o ano de 2008, para competéncia das Secretarias das Seg¢bes Especializadas, o
que anteriormente era executado pelo Servigo Processual.

Para essas tarefas, conta o Servico Processual com duas secbes: a de Recursos e a de Publicacbes
e Controle de Custas, cabendo a primeira a juntada dos recursos, das contra-razées e das petigbes, e a
segunda o encaminhamento para publicagdo na imprensa oficial e a cobranga das custas.

Os dados da tabela abaixo demonstram a quantidade de peticbes juntadas e de processos
publicados e movimentados.

PETICOES ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008

Recursos de revista 15.841 16.871 27.073
Recursos ordinarios 340 297 315
Recursos extraordinarios 11 23 35
Contra-razées (a RR, a RO e a RA) 4.976 3.989 4.542
PUBLICACOES ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008

Despachos 18.216 17.185 26.315
Projeto Conciliagdo - - 11.571
PROCESSOS REMETIDOS ANO DE 2006 ANO DE 2007 ANO DE 2008

Ao TST 1.785 1.322 1.625
As Varas do Trabalho 186 89 202
Ao Arquivo 1.357 1.184 1.518
Ao Arquivo - com débito - - 1.855

SERVIGO DE ACORDAOS, TRASLADOS E CERTIDOES

O Servigo de Acordaos, Traslados e Certiddes teve por incumbéncia as seguintes atividades:

— encaminhar os agravos de instrumento para despacho, certificando nos autos principais a interposicao
dos recursos;

— encaminhou as cartas de sentenga para despacho, com certidao e proposta de despacho;

— forneceu certiddes narratérias;

— desentranhou documentos, certificando nos autos;

— expediu intimagdes;

— organizou, analisou e juntou peticdes, encaminhando-as para despacho, quando necessario;

— expediu Cartas Precatérias, Cartas de Ordem e Editais;

— revisou e remeteu os processos as Varas do Trabalho de origem ou ao Tribunal Superior do Trabalho
(observando o que dispde o Provimento n° 02/2004 da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho).

— armazenou as guias DARF informando mensalmente o valor recolhido a titulo de emolumentos;

— encaminhou a frequéncia dos funcionarios;

— providenciou a estatistica mensal dos agravos de instrumento para o TST;

Subordinadas ao Servigo de Acdrdaos, Traslados e Certiddes estdo a Segao de Agravos de Instrumento e
Cartas de Sentenca e a Secao de Controle e Movimentagao.
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Secao de Agravos de Instrumento e Cartas de Sentenga

A Secao de Agravos de Instrumento e Cartas de Sentenga coube dar prosseguimento aos agravos de
instrumento e as cartas de sentenga, o0 que envolveu as seguintes atividades:

— atualizou o cadastro de procuradores;

— publicou os despachos exarados nos agravos de instrumento e nas cartas de sentenga, bem como nos
processos originarios que os acompanham, certificando nos autos;

— expedir intimacdes;

— organizou 0s processos para o atendimento, no prazo dado as partes;

— organizou € juntar peticoes;

— conferiu as pegas que compdem as cartas de sentenca, certificando sua autenticidade;

— verificou a observancia do § 3° do art. 475-O do CPC na formacgao das cartas de sentenca, bem como
o correto recolhimento dos emolumentos;

— revisou e encaminhou os processos as Varas do Trabalho de origem ou ao Tribunal Superior do Trabalho
(observando o que dispde o Provimento n° 02/2004 da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho).

AGRAVOS DE INSTRUMENTO ANO DE 2007 ANO DE 2008
Pendentes do ano anterior 959 1.001
Recebidos 8.868 13.793
Conclusdes 9.290 13.739
Publicagbes de despacho e Intimagdes (postal, oficial de justica, edital). 9.884 14.042
Apensados 53 31
Remetidos ao STF 06 03
Remetidos ao TST 8.749 12.652
Remetidos a origem 17 22
Pendentes para o ano seguinte 1.001 2.086
CARTAS DE SENTENCA ANO DE 2007 ANO DE 2008
Emolumentos recolhidos R$ 682,10 R$ 1.780,50
Pendentes do ano anterior 75 55
Recebidas 263 279
Conclusdes Nao 268
Publicagbes de despacho 331 307
Apensadas 54 52
Remetidas a origem 229 198
Pendentes para o ano seguinte 55 84
OUTROS ANO DE 2007 ANO DE 2008
Publicagbes de despacho e Intimagdes (postal, oficial de justiga, edital). 314 195
Remessas a origem 7.984 11.703
Remessas ao STJ - 01
Remessas ao TST 499 524
Apensados 07 61
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Secao de Controle e Movimentagao

A Segao de Controle e Movimentagao, responsavel pelo atendimento ao publico, desenvolveu as seguintes
atividades:

— registrou os pedidos formulados verbalmente;

— forneceu copias de acérdaos armazenados na Base de Acérdaos, fora do prazo recursal;

— disponibilizou os autos dos processos por meio de cargas e empréstimos para extragdo de fotocopias;

— conferiu copias extraidas de processos que tramitam no Tribunal, validando-as mecanicamente ou por
meio de certidao;

— calculou os emolumentos a cobrar no fornecimento de copias, autenticagdes e certidoes.

ATENDIMENTO ANO DE 2007 ANO DE 2008
Autenticagbes 31.765 24.597
Certiddes expedidas 642 1.148
Copias fornecidas (n° de paginas) 2.579 1.623
Copias autenticadas 2.733 2.547
Cargas e empréstimo de processos 9.539 9.139
EMOLUMENTOS RECOLHIDOS ANO DE 2007 ANO DE 2008
R$ 21.664,49 R$ 18.899,15

SERVIGO DE PRECATORIOS

No ano de 2008, o Servigo de Precatdrios desenvolveu as seguintes atividades:

— analise dos precatodrios recebidos, quanto a sua formagéo e inclusive quanto a correcdo de valo-
res. A partir de outubro os precatérios e RPVs da Unido passaram a ser processados nos proprios autos da
reclamatéria trabalhista, o que exigiu, e ainda exige, adaptacéo das rotinas praticadas nesta Unidade Judici-
aria;

— expedicao de oficios as Varas, informando retificagdo de valores;

— encaminhamento de oficios para as entidades executadas, requisitando a inclusao na proposta or-
camentaria dos valores para pagamento dos precatorios;

— insergao de valores nas planilhas de calculo do sistema de precatorios, com individualizagdo de to-
dos credores e CPF;

— atualizacao de valores e expedicéo de guias para pagamento;

— elaboragao de informagdes a Presidéncia, sobre peticbes e oficios apresentados pelas partes;

— elaboracgao de propostas de minutas de despacho;

— cumprimento dos despachos proferidos pelo Exmo Sr. Presidente;

— prestacdo de informacdes sobre precatérios e requisicbes de pequeno valor, por telefone, por
meio eletrénico (e-mail), no balcado e por oficio, as partes, procuradores, juizos de 1° grau, Juizo Auxiliar de
Conciliagdo e demais 6rgéaos;

— formalizagéo de requisicbes de pequeno valor, da esfera federal, inser¢do de valores no sistema
de calculo, atualizagéo e repasse de recursos financeiros as unidades judiciarias dos valores devidos pelos
6rgaos devedores;

— pedidos financeiros e suplementagdes junto ao CSJT e administragdo das verbas para pagamento
de PRE e RPVs da esfera federal;

— relatérios de precatorios vencidos e vincendos, com atualizagao de valores, a pedido das entida-
des devedoras;

— analise das requisigcdes de Pagamento de Honorarios Periciais, devolvendo a origem as considera-
das irregulares e encaminhando para pagamentos as requisi¢des regulares. Reitera-se que ainda nao foi
disponibilizado sistema informatizado para acompanhamento das Requisicbes de Pagamento de Honora-
rios Periciais, o que torna demasiadamente estafante o processo de ordenamento e identificacdo das requi-
sicbes regulares a serem pagas.
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ATIVIDADES ANO DE 2008
Precatorios recebidos 1.344
RPVs recebidas 275
Precatdrios formalizados 1.273
RPVs formalizadas 242
Precatorios irregulares 209
Precatorios requisitados para 2008 1.086
Oficios expedidos pelo Servigo de Precatérios 1.861
Precatérios devolvidos a origem por pagamento 1.722
Peti¢cdes/oficios protocolizados juntados nos autos 1.116
Informacdes e conclusdes a Presidéncia 59
Precatorios enviados ao Ministério Publico 19
Total de precatorios devolvidos a origem 2.024
Precatérios pendentes de pagamento 6.909
Requisi¢cdes de Pequeno Valor pagas 248
Valor total pago dos PREs federais R$ 7.475.284,73
Valor total pago para RPVs federais R$ 7.229.492,04
Requisi¢cdes de honorarios periciais regulares 5.705
Valor total das requisicbes de honorarios regulares R$ 2.707.487,74
Requisi¢cdes de honorarios periciais irregulares 4.861

COMPARATIVO COM O ANO ANTERIOR ANO DE 2007 ANO DE 2008 VARIACAO %
PREs recebidos 1.495 1.344 -10%
PREs formalizados 1.627 1.273 -21%
RPVs recebidas 179 275 +54%
RPVs formalizadas 164 242 +48%
PREs irregulares 76 209 +175%
PREs requisitados 1.599 1.086 -32%
PREs devolvidos a origem por pagamento 1.797 1.722 -0,4%
PREs enviados ao Ministério Publico 19 19 0
Informagdes e conclusdes a Presidéncia 161 281 +75%
Peticdes e oficios recebidos e juntados nos processos 894 1.116 +25%
Oficios expedidos pelo Servigo de Precatoérios 794 1.861 +135%
Precatorios devolvidos as Varas de origem 2.080 2.024 -0,2

Analise comparativa dos dados

Comparando-se os resultados relativos ao ano de 2008 com aqueles de 2007, verifica-se claramente que
houve um declinio no numero de Precatério recebidos (-10%) e formalizados (-21%) e um acréscimo no numero
de Requisi¢bes de Pequeno Valor recebidas (+54) e formalizadas (+48%).

Contrariando a tendéncia dos ultimos anos, constata-se um aumento consideravel do numero de
precatérios irregulares devolvidos as Varas de origem para diligéncia (+175%). E provavel que este aumento
seja repercussao das novas exigéncias promovidas pela IN 32/2007 do TST, visto que foi alterado o modelo do
oficio precatdrio, para fazer constar os valores individualizados de todos os beneficiarios e informacao dos
respectivos CPFs.

Bastante significativo o aumento no nuimero de informagdes e conclusdes a Presidéncia — de 161 para
218 (+75%), consequéncia do acréscimo do numero de peticdes e dos novos procedimentos estabelecidos para
expedicao de precatorios.
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Relevante também o aumento do nimero de petigbes e oficios juntados aos precatérios — de 894 para
1.116 (+ 25%), bem como o numero de oficios expedidos por este Servico, um salto de 794 para 1.861 (+ 135).
Esse ultimo pode ser justificado pelas Requisicbes de Pagamento de Honorarios Periciais que ndo atendem aos
requisitos do Provimento TRT n° 002/2008 que sao devolvidas as Varas de origem, por oficio.

Cabe registrar que 2008 foi um ano marcado por varias mudangas relacionadas a Precatérios e
Requisigdes de Pagamento de Pequeno Valor da esfera federal, exigindo, além de adequagéo do espaco fisico
destinado ao Servigo de Precatodrios, alteracdes nas rotinas de trabalho.

Segao de Pericias

A Secéo de Pericias realizou exames técnicos grafoscopicos, documentoscopicos e datiloscopicos, e
elaborou laudos periciais.

A Secao de Pericias encerrou o ano de 2008 com 147 processos em carga, aguardando pela
realizacdo dos correspondentes exames periciais. Em 2008, foram recebidos 1.090 processos e devolvidos
as Varas Trabalhistas ou ao Tribunal 1082 processos, 945 com laudos e 137 com informacdes técnicas.
Foram realizados 11.296 exames grafoscopicos e 14.255 exames documentoscopicos.

Em 2008, a Secédo de Pericias, na busca de aperfeicoamento, atualizacdo e de ampliacdo do
conhecimento, teve a oportunidade de participar, através de trés de seus servidores, do X Seminario Nacional de
Documentoscopia e V Congresso da Sociedade Internacional de Peritos em Documentoscopia, realizado em
Porto Alegre no més de novembro.

Também em 2008 foram adquiridos instrumentais 6ticos e equipamentos de informatica utilizados na
realizagdo dos exames periciais, que certamente agregaram qualidade ao trabalho impar e de natureza
eminentemente técnica efetuado por esta unidade.

MOVIMENTO DE PROCESSOS ANO DE 2008
Recebidos 1.090
Devolvidos 1.082
Processos expedidos com Laudos 945
Processos expedidos com Informacgdes 137
EXAMES PERICIAIS REALIZADOS ANO DE 2008
Exames grafoscopicos 11.296
Exames documentoscopicos 14.255

178



DIREGAO-GERAL DE COORDENAGAO
ADMINISTRATIVA

No ambito de atuacao da Dire¢cdo-Geral de Coordenagdo Administrativa, o ano de 2008 foi marcado
por agdes continuas, objetivando a ampliagdo, modernizacdo e adequacédo estrutural das condicoes
materiais do Tribunal Regional do Trabalho, perseguindo o nivel de exceléncia na prestagéo jurisdicional
tragcado pela Administragéo do Tribunal.

Na area de material e patrimodnio, foram relevantes as agdes voltadas ao gerenciamento dos recursos
disponiveis em decorréncia dos convénios celebrados com o Banco do Brasil e a Caixa Econémica Federal,
bem como a fiscalizagdo de servigos contratados no final do exercicio de 2007 e no decorrer de 2008,
dentre as quais se destacam o transporte de cargas comuns e de mobilidrio para as diversas unidades
localizadas fora da Capital, o fornecimento de bilhetes de passagens aéreas e o fornecimento de agua
mineral para todas as unidades judiciarias do TRT. Registre-se, ainda, por significativa, a aquisicao de
grande quantidade de mobiliario. Ressalta-se, também, dentre as contratagbes e aquisi¢des de maior vulto
propostas em 2008, a aquisi¢gdo do imével adjacente ao prédio do Foro Trabalhista de S&o Leopoldo.

Salienta-se também a economia obtida pelo Servico de Licitagdes e Contratos nas licitagcoes
efetivadas na modalidade Registro de Precgos, cujas contratacdes aumentaram significativamente no
exercicio de 2008, tanto nos registros de precos decorrentes de licitagbes do préprio TRT, como nas
adesbes a registro de precos de outros 6rgaos.

Na area de Engenharia e Arquitetura, destacaram-se as acgdes voltadas a elaboragado de projetos,
orcamentos e especificagdes técnicas para varios servigos especializados de adaptagdo, ampliagao,
reforma, alteragédo de layout, estudos de viabilidade técnica e constru¢ao de prédios no Interior e na Capital
do Estado, merecendo destaque as seguintes agdes: conclusédo e inauguragao do prédio do Foro de ljui;
projeto do prédio administrativo anexo ao prédio-sede do TRT, com constru¢do em andamento; construcéo
em andamento de prédios nas cidades de Sapiranga, Taquara, Bagé e Pelotas; elaboragdo de orgcamento,
especificacdo e projeto de reforma do prédio | de Canoas, com inicio previsto para fevereiro de 2009;
elaboragao de orgamento, especificagao e projeto de substituicdo dos revestimentos externos do prédio Il
das Varas do Trabalho da Capital; elaboragao do orgamento, especificacao e projeto do prédio do Memorial
do Tribunal; elaboragédo do orgamento, especificagcdo e projeto dos novos prédios de Palmeira das Missoes,
Sao Gabriel e Soledade; conclusdo das reformas nos Foros de Capao da Canoa, Rio Grande, Esteio,
Canoas e Sao Jerbnimo; reforma, em andamento, dos Foros de Santa Rosa, Sdo Lourengo do Sul e Dom
Pedrito, reforma no subsolo do prédio-sede; execugao das novas instalacées da Escola Judicial e Biblioteca;
reforma e instalagdo do Depdsito Centralizado de Processos Arquivados da Rua Provenzano e reforma da
sala da Dire¢ao do Foro de Porto Alegre, no 7° pavimento (cobertura) do prédio | das Varas do Trabalho de
Porto Alegre.

Na area de apoio administrativo, a Se¢cdo de Seguranga envidou esforgos para fins da melhoria de
equipamentos e qualificagdo dos servidores, destacando-se a aquisicdo de central de monitoramento de
alarmes, materiais e equipamentos de primeiros socorros (talas, macas, luvas, etc.), equipamento de raio-x
para a recepgao do prédio-sede, bastdes extensivos para defesa pessoal, ampliacao do sistema de CFTV,
algemas e cameras de monitoramento por rede (IP), bem como a realizagdo de cursos para os servidores,
tais como reciclagem para os agentes de seguranca, formagdo e reciclagem para os brigadistas de
incéndio, visita técnica ao Centro de Material Bélico da Brigada Militar, treinamento pratico de combate a
incéndio — prédio da Rua Joao Telles, e programa de treinamento para novos agentes de segurancga.

Na area de informatica, ressalta-se a implantacao do Diario Eletrénico da Justica do Trabalho,
sistema que permite a publicagéo de atos de forma eletrénica em um Unico ambiente para toda a Justica do
Trabalho; aprimoramento e expansdo do sistema NovaJus4 (sistema de acompanhamento de processos no
2° grau); aprimoramento da Edigédo Dirigida de Acérdaos - EDA, programa que otimiza a rotina de trabalho
na criagao e na edicdo de votos; aprimoramento do sistema da Assessoria de Juizes; levantamento e
projeto do Sistema de Processos Administrativos Eletronicos da Justica do Trabalho da 42 Regido (ADM
Eletrénico), que tem por objetivo a tramitagdo exclusivamente eletronica dos processos administrativos do
Tribunal; aprimoramento e evolugdo dos Sistemas Administrativos — Sistema de Folha de Pagamento,
Sistema de Compras, Sistema de Patriménio e Sistema de Recursos Humanos; melhoria na interface do
sistema para o depésito centralizado de processos; planejamento e desenvolvimento do programa de
gerenciamento de inscricdes via internet para cursos promovidos pelo SRH e pela Escola Judicial;
otimizacdo do TRT4 Push (sistema que permite o envio de andamentos processuais para usuarios
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cadastrados) inicio do projeto Push 2.0; reformulagdo do site de internet do TRT com a utilizagdo da
tecnologia JAVA; manutengcdo das paginas atuais da intranet e criagdo de novas paginas e servigos;
implantagdo de solugdo para gravacdo de sessOes/audiéncias; alteragdo do dominio para jus.br, em
atendimento a Resolugdo n® 41/2007, do CNJ; projeto de expansdo do Projeto de Acompanhamento
Eletrénico das Pautas - AEROPAUTA para os Foros do Interior do Estado; implantacdo da Rede da Justica
do Trabalho, que possibilita a interligagcdo entre todas as instancias do Judiciario Trabalhista, com
velocidades muito superiores as contratadas atualmente pelo TRT, além da implantagdo do servigo de
telefonia IP (VoIP) e videoconferéncia; implantagédo dos Quiosques de Inclusao Digital, em atendimento a
Instrugdo Normativa n® 30/2007, do TST; aprimoramento e expansao dos sistemas e aplicagdes da area
judiciaria de primeiro grau, com o desenvolvimento de novos mdédulos e funcionalidades visando a suprir
necessidades ainda nao contempladas; implantagdo do sistema Carta Precatoria Eletrénica, desenvolvido
pelo TRT da 18% Regido — iniciado o Projeto Piloto em 12 unidades do primeiro grau, com adaptagéo do
sistema inFOR, a fim de possibilitar a exportagao de dados para a CPE. A expansao, prevista para o ano de
2008, foi suspensa até que o sistema operacional contemple as adaptagdes necessarias; implantacdo do
Sistema AUD, desenvolvido pelo TRT da 102 Regido, para uso em sala de audiéncias.

Em ambito nacional, destaca-se a participagéo ativa dos integrantes da Secretaria de Informatica na
implementacado do Projeto do Sistema Integrado de Gestdo da Informagdo da Justica do Trabalho. Este
projeto nacional tem por objetivo conferir maior celeridade e melhorar a prestagéo jurisdicional da Justica do
Trabalho por meio do reaparelhamento e da modernizagdo tecnolégica dos Tribunais e das Varas do
Trabalho. Possui dotagao orgamentaria inserida no PPA 2004/2011 e é gerenciado pelo Conselho Superior
da Justica do Trabalho. Em 2008, a equipe da informatica da 42 Regiao coordenou o Comité Setorial de
Governanga de Tecnologia da Informacdo e Comunicagbes e o Subcomité de Seguranca, bem como
integrou o Comité Setorial do Sistema Unificado de Administracéo.

Na area de recursos humanos, destaca-se, por relevante, o trabalho efetuado juntamente com a
Secretaria de Informatica no sistema que atende a Gestdo de Desempenho Funcional para constante
atualizacdo e realizagdo dos ajustes necessarios; a elaboracado da Portaria n° 2.395, publicada no DOE de
03/6/2008, regulamentando a Gestdo do Desempenho Funcional, de acordo com a Lei n°® 11.416/2006 e as
Portarias Conjuntas n° 01/2007, Anexo IV (Regulamento do Desenvolvimento na Carreira) e n° 03/2007,
Anexo IV (Regulamento da Remogado), adogdo dos critérios de progressdo e promogéo funcionais
determinados na Resolugdo Administrativa n°® 680/2000, alterada pelas Resolugbes Administrativas n°s
917/2003 e 1.146/2006, todas editadas pelo TST. Merecem registro, ainda, os resultados obtidos pela
Secao de Capacitagao, responsavel pelo planejamento, organizagdo e execug¢éo de eventos presenciais de
treinamento com tematicas administrativas e comportamentais; pela analise, proposigdo de inscricao e
controle dos cursos externos oferecidos aos servidores pelo Tribunal; pelo controle e concessédo do
adicional de qualificacdo por agdes de treinamento, instituido pela Lei n° 11.416/2006, e da licenga
capacitagao, tendo-se alcangado um total de 5.923 treinados e 124.738 horas de treinamento. Os cursos
realizados, com indicativo dos participantes e horas-aula de treinamento, com especial referéncia aos
eventos realizados por instrutores internos, estdo detalhados no relatério das atividades especificas da
Secao de Capacitagdo. De mencionar também que, apos a edigdo da Portaria Conjunta n°® 03, de 31/5/2007,
o Programa de Capacitacdo do Tribunal passou a ter acdes voltadas a Ambientacdo, Formacdo da
Cidadania Corporativa, Capacitacao Continuada, Aperfeicoamento e Especializagdo, Desenvolvimento
Gerencial e Reciclagem Anual para Atividade de Seguranca. Em 2008, foi criada a Se¢do de Educacao a
Distancia, como resultado da implementacdo de um projeto conjunto entre a Secretaria de Informatica e a
Secretaria de Recursos Humanos, iniciado em 2006. O principal objetivo € o acesso igualitario de
capacitagao a todos os servidores lotados nas 62 cidades abrangidas pelo TRT da 42 Regido, com baixo
custo e sem perda de qualidade.

Para finalizar, como dispde o artigo 39, inciso XXVI, do Regimento Interno do Tribunal, apresenta-se
0 quadro demonstrativo da execugao orgamentaria do exercicio do ano de 2008.
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SALDO ORGCAMENTARIO 2008

PROGRAMA DE TRABALHO

APRECIAGAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO
3190 08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
3190 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3190 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3190 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3191 13 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS

3390 14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3390 30 MATERIAL DE CONSUMO

3390 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

3390 35 SERVICOS DE CONSULTORIA

3390 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF

3390 37 LOCAGCAO DE MAO-DE-OBRA

3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

3390 47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

3390 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3390 93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

3391 30 MATERIAL DE CONSUMO - OP. INTRA-ORCAMENTARIAS

3391 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

3391 47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

4490 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

3190 00 APLICACOES DIRETAS - PESSOAL

3190 01 APOSENTADORIAS E REFORMAS

3190 03 PENSOES

3190 08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

3190 91 SENTENGAS JUDICIAIS

3190 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

CONTRIBUICAO DA UNIAO PARA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
3191 00 APLICACOES DIRETAS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS
3191 13 OBRIGAGCOES PATRONAILS - OPERACOES INTRA-ORGAMENTARIAS

CUMPRIMENTO DE SENTENGA JUDICIAL (PRECATORIOS)
3190 00 APLICAGOES DIRETAS - PESSOAL
3190 91 SENTENCAS JUDICIAIS

CUMPRIMENTO DE SENTENGA JUDICIAL DE PEQUENO VALOR (PRECATORIOS)

3190 00 APLICACOES DIRETAS - PESSOAL
3190 91 SENTENCAS JUDICIAIS
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
3390 14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
3390 30 MATERIAL DE CONSUMO
3390 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
3390 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF
3390 39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PJ
3391 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
3390 30 MATERIAL DE CONSUMO
3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
AUXILIO ALIMENTACAO
3390 46 AUXILIO-ALIMENTACAO
AUXILIO TRANSPORTE
3390 49 AUXILIO TRANSPORTE
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
3390 08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
3390 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

CONSTRUGAO DO EDIFICIO-SEDE DA VARA DO TRABALHO EM BAGE

4490 00 APLICAGOES DIRETAS - INVESTIMENTOS
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DOTACAO

467.310.422,00
61.678,84
418.359.959,93
2.099.879,89
10.016.533,33
98.729,01
626.513,21
2.975.627,25
96.029,32
618.462,00
1.108.903,85
4.448.390,18
16.040.584,59
44.082,16
228.434,50
3.215.448,51
605,00
86.330,28
421.230,15
6.763.000,00
242.983.594,00
3.886,32
190.486.129,44
46.824.399,67
292.279,81
816.279,87
4.560.618,89
83.100.273,00
1.282.285,55
81.817.987,45
7.514.785,00
39.509,27
7.475.275,73
11.975.444,00
4.745.951,96
7.229.492,04
2.000.000,00
334.656,04
750,00
135.795,69
280.927,89
1.242.570,38
5.300,00
8.299.560,00
19.952,96
8.279.607,04
16.837.825,00
16.837.825,00
603.415,00
603.415,00
1.415.000,00
1.414.629,25
370,75
700.005,00
700.005,00

EMPENHADO Emp./Dot.

467.310.414,32
61.678,84
418.359.959,93
2.099.879,89
10.016.533,33
98.729,01
626.513,21
2.975.627,25
96.029,32
618.462,00
1.108.903,85
4.448.390,18
16.040.584,59
44.082,16
228.434,50
3.215.448,51
605,00
86.330,28
421.230,15
6.762.992,32
242.979.707,68
0,00
190.486.129,44
46.824.399,67
292.279,81
816.279,87
4.560.618,89
81.817.987,45
0,00
81.817.987,45
7.475.275,73
0,00
7.475.275,73
7.229.492,04
0,00
7.229.492,04
2.000.000,00
334.656,04
750,00
135.795,69
280.927,89
1.242.570,38
5.300,00
8.299.560,00
19.952,96
8.279.607,04
16.837.825,00
16.837.825,00
603.415,00
603.415,00
1.415.000,00
1.414.629,25
370,75

0,00

0,00

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%

0,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
98,5%

0,0%
100,0%
99,5%

0,0%
100,0%
60,4%

0,0%
100,0%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%

100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
100,0%

0,0%

0,0%

(segue na préxima pagina)



SALDO ORCAMENTARIO 2008

(continuagéo)
PROGRAMA DE TRABALHO DOTACAO EMPENHADO Emp./Dot.
CONSTRUGAO DO FORUM TRABALHISTA EM PELOTAS 1.098.110,00 0,00 0,0%
4490 00 APLICACOES DIRETAS - INVESTIMENTOS 1.098.110,00 0,00 0,0%
CONSTRUGAO ED. DE APOIO AO TRT DA 42 REGIAO EM PORTO ALEGRE 3.410.000,00 3.326.670,34 97,6%
4490 51 OBRAS E INSTALACOES 3.410.000,00 3.326.670,34 97,6%
CONSTRUGAO DE EDIFICIO ANEXO AO FORUM DE SAO LEOPOLDO 330.000,00 330.000,00 100,00%
4490 61 AQUISICAO DE IMOVEIS 330.000,00 330.000,00  100,00%
IMPLANTACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA INFORMAGAO 928.400,00 928.209,00 100,0%
3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 78.000,00 78.000,00  100,0%
4490 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 850.400,00 850.209,00  100,0%
ASSISTENCIA JURIDICA A PESSOAS CARENTES 591.570,00 591.570,00 100,0%
3390 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF 479.983,26 479.983,26  100,0%
3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 1.900,00 1.900,00  100,0%
3390 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 11.408,41 11.408,41  100,0%
3391 47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 98.278,33 98.278,33  100,0%
TOTAIS: 849.098.403,00 841.145.126,56  99,1%

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Incumbe a Secretaria Administrativa, em conformidade com as diretrizes da Diregao-Geral de
Coordenacado Administrativa, planejar, coordenar e controlar as atividades das areas de Contabilidade,
Material e Patrimbnio, Licitacdes e Contratos, Engenharia e Arquitetura e Coordenacao de Planejamento,
além da responsabilidade pela ordenacado de despesa, a fim de concretizar os objetivos tracados pela
Administracado do Tribunal.

Cumpre destacar, no exercicio, em consonancia com a Resolugao n° 49/2008, do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, a elaboracdo da segunda versdo do Manual de Suprimento de Fundos,
disponibilizado na Intranet.

Secao de Contabilidade

A Secéo de Contabilidade desenvolveu as seguintes atividades:

— atualizagdo do Manual de Suprimento de Fundos, visando a regulamentar a utilizagao do Cartéao
de Pagamento do Governo Federal (CPGF) no ambito do Tribunal, atendendo a normatizagao do CSJT;

— analise e langcamentos no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI de despesas realizadas através de Suprimento de Fundos, que exigiu novas rotinas, novos controles,
pela implantagao e utilizagdo exclusiva do Cartdo de Pagamento do Governo Federal;

— controle complementar do limite (de até 30%) de despesas realizadas através de saque pelo
CPGF, priorizando a utilizagdo da modalidade fatura no Suprimento de Fundos;

— organizagao e guarda de documentacgéo e processos comprobatérios da execugao orgamentaria,
financeira e patrimonial conforme prazos determinados pelo TCU;

— inclusdo de informagdes no SIAFI pertinente ao rol de responsaveis;

— anadlise e lancamentos no SIAFI de baixa de bens méveis doados através de processos de
desfazimentos de bens;

— acompanhamento mensal do Relatério de Movimentagédo de Almoxarifado — RMA e do Relatério de
Movimentacao de Bens Moveis — RMB;

— analise de dados e elaboracao de informagdes para atender as solicitagdes do CSJT;

— conferéncia e insercao de dados no Quadro Demonstrativo das Despesas com Pessoal para
remessa mensal ao TST;

— acompanhamento do registro dos imoveis através do SPIUNET — Sistema de Patriménio da Unido;

— atendimento das solicitagdes da Advocacia-Geral da Unido nos processos de reclamatorias
trabalhistas, resultando em inclusao de informagdes e inclusdo de cépia de documentos.
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Realizou, também, o controle e analise dos registros da execug¢do orcamentaria, financeira e
patrimonial langados no SIAFI visando a Conformidade Contabil — certificagdo dos demonstrativos contabeis
— e a Conformidade dos Registros de Gestdo — certificagdo dos registros dos atos e fatos de execugao
orcamentaria, financeira e patrimonial e da existéncia de documentos habeis que comprovem as operagoes.
Para a devida andlise e certificacdo, foram examinados processos de compras, folhas de pagamento de
pessoal, folhas de pagamento de aluguéis, portarias de atribuicdo de diarias e liquidagdes, que resultaram
em dados langados no SIAFI, totalizando aproximadamente:

— 2.700 Notas de Empenho (NE);

— 5.600 Notas de Langamento no Sistema (NS);

— 6.000 Ordens Bancarias (OB);

— 2.100 Documentos de Arrecadagao Financeira Federal (DARF);

— 1.000 Guias da Previdéncia Social (GPS); e

— 700 Documentos de Arrecadacgao Financeira Municipal (DAR).

Colabora, ainda, anualmente, com a organizagcdo dos processos de Tomada e de Prestacdo de
Contas dos atos e fatos da gestdo do exercicio anterior. Para tanto efetua, sistematicamente, os
procedimentos ja citados, providenciando ajustes, quando necessario, buscando n&o incorrer em
inconsisténcias contabeis.

Coordenacgéo de Planejamento

As atividades desenvolvidas foram:

— acompanhamento da execugao orgamentaria de “outras despesas correntes e de capital”;

— elaboragéo de projecdes e demonstrativos para auxiliar na elabora¢do da Proposta Orgamentaria
de 2009 e nos pedidos de suplementagao do exercicio de 2008;

— elaboracao do Demonstrativo de Impacto Orgamentario das despesas, em atendimento a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

— acompanhamento de gastos por unidade.

SERVIGO DE MATERIAL E PATRIMONIO

No ambito de atuagédo do Servigo de Material e Patriménio — SMP, o ano de 2008 foi marcado por
diversas agbes voltadas ao gerenciamento dos recursos disponiveis ao Tribunal em decorréncia dos
convénios firmados com o Banco do Brasil e a Caixa Econbémica Federal, bem como a fiscalizacdo de
servicos contratados no final do exercicio 2007 e no decorrer de 2008, entre os quais se destacam os
seguintes:

— transporte de cargas comuns e de mobiliario para as diversas unidades localizadas fora da Capital;

— fornecimento de bilhetes de passagens aéreas;

— fornecimento de agua mineral para todas as unidades deste Tribunal, em Porto Alegre.

Cabe também registrar a aquisicdo de grande quantidade de mobiliario (1.667 itens), visando a
continuidade do processo de melhoria das condigbes laborais nos ambientes de trabalho nas diversas
unidades judiciarias do TRT.

A aquisicao de maior importancia estratégica para este Tribunal, proposta pelo Servigo de Material e
Patrimbnio, em 2008, foi a do imdvel adjacente ao prédio do Foro Trabalhista de Sao Leopoldo, visando a
construgdo de um edificio anexo, para ampliacdo das instalacées daquela unidade.

A criagdo de cronograma de encaminhamento de aquisigdes e contratagbes por parte de diversas
areas deste Tribunal, visando a distribuir uniformemente, ao longo do ano, a realizagdo das licitacbes, de
modo a evitar a concentracdo da execucdo orgamentaria no final do exercicio, foi uma das inovagoes
idealizadas e implementadas pelo SMP no ano de 2008. Tal iniciativa, neste primeiro ano de implantacao, ja
surtiu efeitos visiveis em relagdo a execugao orgamentaria do exercicio.

Destaca-se, também, a modernizacao da sistematica de liquidacdo de despesas com concessionarias
de servigos publicos, principalmente em relagdo a fiscalizagdo e ao atestado de prestagdo dos servicos,
visando a atender recomendagdes do Conselho Nacional da Justica do Trabalho (Of.Circ. CSJT.SE.N°
06/2008).

O SMP, no decorrer do exercicio de 2008, atuou também no desenvolvimento das atividades
rotineiras pertinentes as suas atribui¢cdes, dentre as quais se destacam as seguintes:
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— previsdo, especificacao e controle de estoque e provisdo de materiais de consumo e bens
permanentes destinados a todas as unidades do Tribunal;

— autuagdo de processos administrativos e elaboragdo das proposigbes para aquisicdo de bens
permanentes e de consumo e para contratagao de obras e servigos diversos;

— elaboracao dos relatorios fisicos e estatisticos mensais dos materiais estocados na Secao de
Almoxarifado;

— recebimento, conferéncia, registro e distribuicdo de todos os equipamentos e materiais
permanentes adquiridos, bem como controle dos prazos de garantia;

— tramitagdo dos processos de desfazimento de bens, até a fase final, que culmina com a baixa no
Sistema de Patriménio do TRT;

— inspec¢des para conferéncia de inventarios das unidades judiciarias;

— registro de iméveis junto ao Servigo de Patrimbénio da Unido;

— acompanhamento e registro de iméveis doados ao Tribunal, junto ao Servigco de Patriménio da
Unido;

— gerenciamento das centrais de alarme de diversas unidades judiciarias;

— analise dos documentos fiscais, e das despesas a que se referem, com vistas a aplicagdo da
legislacao tributaria que prevé a retencao na fonte de tributos e contribuicoes federais e de tributo municipal;

— liquidagéo de notas fiscais, faturas e recibos das despesas realizadas pelo TRT, exceto despesas
com pessoal, aluguéis e suprimento de fundos, para encaminhamento ao Servigo de Orgamento e Finangas
para pagamento. Na fase da preparagdo, analisa-se o tipo de despesa envolvida em cada cobranga e
identificam-se os impostos e contribuicbes a serem deduzidos. Na fase de execucgdo, langcam-se as
informagdes no SIAFI e preenchem-se os diversos formularios eletrénicos necessarios;

— controles especiais sobre as faturas de diversos servigos (visando a acompanhar a evolugdo das
respectivas despesas e impedir que sofram descontinuidade, sempre buscando o aprimoramento em fungido
das necessidades dos usuarios), entre os quais podem ser destacados os seguintes: energia elétrica,
telefonia, agua e esgoto, assinaturas de periédicos, transporte de carga e de mobiliario entre as unidades
judiciarias, manutencao de elevadores, aparelhos condicionadores de ar e de bens moveis, etc;

— fornecimento de subsidios e informagdes para a elaboragdo da proposta orgcamentaria para o
exercicio seguinte;

— controle e acompanhamento da execugao orgamentaria das rubricas de despesas correntes e de
capital, dando énfase as questbes ligadas a ergonomia, a acessibilidade e a seguranca dos prédios
publicos;

— aperfeicoamento constante das rotinas de trabalho em fungdo da progressiva informatizagdo das
respectivas atividades, objetivando aumentar a agilidade em sua execucgéo nas diversas Secoes.

Em termos quantitativos, no exercicio de 2008, foram gerados os documentos e as atividades
sintetizadas no quadro a seguir:

ATIVIDADES / DOCUMENTOS GERADOS QUANTIDADE
Processos administrativos autuados na Seg¢édo de Material 913
Proposicbes 1.441
Termos de Referéncia 25
Projetos Basicos 12
Notas de entrada de materiais de consumo e permanentes 1.201
Bens permanentes incluidos no patriménio do TRT 7.382
Bens permanentes tombados (distribuidos e/ou relocados) 23.800
Termos de Responsabilidade sobre bens permanentes 5.430
Bens permanentes doados para outros érgdos/entidades 4.653
Termos de doagao de bens permanentes 97
Pedidos de materiais atendidos pela Segédo de Almoxarifado 10.013
Guias de remessa de materiais de consumo via transportadora 1.142
Documentos fiscais recebidos 4.579
Liquidagdes efetivadas 3.605
Valor total liquidado R$ 52.201.502,43
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SERVIGO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Destacaram-se, dentre as atividades desenvolvidas pelo Servico de Licitagdes e Contratos, no
exercicio de 2008, a efetivacdo das aquisicdes de materiais e equipamentos e das contratagcdes de servigos
e obras propostas pela Administracdo, bem como a administracdo dos contratos de aluguéis naquelas
localidades em que nao ha sede propria.

As contratagdes e aquisicoes ocorrem por intermédio de procedimentos licitatérios nas modalidades
pregao, convite, tomada de pregos e concorréncia.

As licitagdes realizadas na modalidade pregao sdo conduzidas pelo pregoeiro, com auxilio de sua
equipe de apoio, e podem ocorrer nas formas de pregdo presencial e pregao eletrénico, quando os
procedimentos sao realizados integralmente via internet, por intermédio do sistema eletrénico
disponibilizado pelo Banco do Brasil, mediante convénio firmado entre o TRT e aquela instituicdo bancaria.

As demais modalidades licitatorias sdo conduzidas por comissao composta por trés membros efetivos
e trés substitutos. A Comissao Especial de Cadastramento de Fornecedores, responsavel pela analise da
documentacao pertinente aos assentamentos cadastrais dos fornecedores do Tribunal, possui a mesma
formatacao.

Importa registrar que, tanto os pregoeiros e suas respectivas equipes de apoio, quanto as Comissdes
de Licitagdo e Cadastramento de Fornecedores sdo compostas exclusivamente por servidores lotados no
Servigo de Licitagdes e Contratos.

Com o objetivo de ampliar o acesso aos procedimentos licitatérios, o Governo Federal instituiu a
obrigatoriedade da utilizagdo do Pregdo, devendo-se adotar, preferencialmente, a forma eletrénica para as
licitagbes que se destinam a aquisicdo de objetos comuns, ou seja, aqueles materiais e servicos cuja
definicdo dos padrées de desempenho e qualidade possam ser facilmente aferidos frente a especificacoes
usuais no mercado. Assim, o maior volume das aquisigbes e contratagbes, em 2008, foi realizado na
modalidade pregao eletrénico.

E importante destacar, ainda, que o nimero de contratagdes realizadas por intermédio de Registro de
Precos aumentou significativamente no exercicio de 2008, seja nos registros de precos decorrentes de
licitagdes realizadas neste Tribunal seja nas Adesdes a Registro de Precos realizados por outros Org3os.
No ano de 2008, foram lavradas 27 Atas de Registro de Precos, por intermédio das quais diversos Orgdos
realizaram suas contratacdes.

A economia obtida pelo Tribunal podera alcancgar o valor de R$ 4.600.000, 00, em face dos Registros
de Pregos destinados as aquisi¢des do Tribunal. Entretanto, deve-se considerar que o Tribunal também
realiza Registros de Precos destinados a projetos de ambito nacional, em especial na area de Informatica.
Tais licitagbes, embora sejam realizadas pelo Tribunal, destinam-se a contratagdes que deverdo ser
efetivadas, também, pelo TST e demais Tribunais Regionais do Trabalho, além de abrir a possibilidade de
aquisigdo por quaisquer outros Orgdos Publicos que queiram se utilizar das Atas de Registro de Pregos
gerenciadas por este Tribunal. Neste contexto, cita-se o Pregdo Eletrénico n°® 09/2008, destinado ao
Registro de Precgos para contratacao do Sistema de Pesquisa de Conteudo, que podera gerar aos cofres
publicos uma economia na ordem de R$ 18.000.000,00. Até o presente momento esta Ata de Registro de
Precgos ja foi utilizada pelos TRTs das 22 32 e 102 Regibdes, além do IBGE e do Tribunal de Justica de
Sergipe. As demais aquisigdes deverao ocorrer no exercicio de 2009.

Desta forma, no &mbito do Sistema de Registro de Pregos, a economia de recursos publicos
proporcionada pela atuagcdo do Servico de Licitacbes e Contratos podera alcancar o montante de R$
22.600.000,00.

As compras/contratagbes processadas no Servigo de Licitagbes e Contratos, durante o exercicio de
2008, estdao demonstradas no quadro que segue.
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MODALIDADES QUANTIDADE -
PROCESSADAS | EFETIVADAS NAO CONCRETIZADAS

Convite 19 17 01
Tomada de Pregos 09 07 -
Concorréncia 05 01 -
Pregéo presencial 10 06 01
Pregéao eletrénico 62 61 -
Adeséo a Registro de Pregos de outros Org&os 25 24 01
Registro de Precos 26 26 -
Dispensas/Inexigibilidades de Licitagéo 1016 977 34

TOTAL 1172 1119 37

No exercicio de 2008, iniciou-se o0 uso da base de dados dos fornecedores do Governo Federal, por
meio do acesso ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), de forma a agilizar a
fase de habilitacdo nos Pregdes Eletrénicos, na qual, antes, o pregoeiro necessitava aguardar o envio dos
documentos originais via correio. Tal procedimento fica superado com a verificagdo da regularidade das
empresas no SICAF.

Salienta-se ainda os seguintes resultados obtidos no ano de 2008:

— aquisicao de sistema para pesquisa de conteudo em bases de dados, implementado em appliance
especifico, por R$ 387.672,62;

— aquisicao de veiculo tipo van, por R$ 118.232,13;

— contratagédo de servigo de desenvolvimento de aplicagdes para assinatura eletrénica, no total de
R$ 140.000,00;

— contratacdo do servigo de gravagao, edi¢cao e transporte de programas “Justica do Trabalho RS”
para o exercicio de 2008, bem como sua exibicdo em canal de televisdo, e a gravagio/edicao de
boletins/reportagens para veiculagdo na “TV Justiga” para o exercicio de 2009, totalizando R$ 188.800,00;

— contratagéo de servigos de fornecimento, instalagdo e manutencao integral de elevadores para os
prédios dos Foros da Justiga do Trabalho de Bagé, Pelotas e Taquara, no total de R$ 320.600,00;

— contratagdo de servigo de vigilancia armada para as Unidades Judiciarias deste Tribunal, por 24
meses, no total de R$ 8.832.000,00;

— contratagéo do servigo de reforma dos Foros Trabalhistas de Montenegro, Farroupilha, Santa Rosa
e Canoas, totalizando R$ 1.490.120,26;

— aquisi¢cdo, mediante adesao a Registro de Precos do Tribunal Regional Federal da 42 Regido, de
sistema de armazenamento de dados (storage), no valor total de R$ 424.463,15;

— aquisicao, por intermédio de Registro de Precos do Superior Tribunal de Justica, de 1.300
microcomputadores, totalizando R$ 3.378.700,00.

Registra-se, ainda, que o Servico de Licitagbes e Contratos € composto das Seg¢des de Compras,
Apoio a Licitagdes, Empenhos e Contratos, cuja sintese das atribuigbes vao relatadas a seguir.

Secao de Apoio a Licitacoes

A Secao de Apoio a Licitagbes é responsavel pela elaboragéo e divulgagao dos editais, assim como
pela instrugdo e acompanhamento das adesbes a registros de pregos, seja em relagdo as adesdes
realizadas pelo TRT a registros de precos realizados por outros Orgdos, seja ao atendimento aos demais
Orgaos interessados em aderir a registros de pregos realizados por este Tribunal. E também responsavel
pelo processamento e pela guarda dos documentos relativos aos assentamentos cadastrais das empresas
que tém interesse em fornecer materiais e/ou prestar servicos ao TRT.

Os assentamentos cadastrais da Segéo de Apoio a Licitagdes contam com cerca de 7.783 empresas
registradas para consulta, tendo sido emitidos, no exercicio de 2008, 85 Certificados de Registro Cadastral
relativos a documentagdo depositada na Secido, com a finalidade de inscrever ou renovar o cadastro de
empresas para efeito de participagdo em licitagdes nas modalidades tomada de pregos, concorréncia e pregao,
conforme preconiza o Estatuto das Licitagdes. Foram expedidos, ainda, 33 atestados de capacidade técnica.
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Secao de Compras

Na Secdo de Compras sao realizados todos os procedimentos necessarios a concretizacdo das
aquisicdes e contratacdes de servigos nas modalidades de Dispensa e Inexigibilidade de Licitagéo, definidas
de modo genérico como Compras Diretas. As contratagbes realizadas pela modalidade compras diretas
ocorrem em virtude do valor da contratagdo, bem como em fungéo das particularidades do objeto a ser
contratado, que requer especializagdo especifica por parte do prestador do servigo, bem como nos casos de
fornecedor exclusivo.

Dentre as contratagdes realizadas por intermédio de compras diretas podemos citar servigos diversos
de manutencao realizados nas Unidades Judiciarias, treinamentos visando a capacitagdo/especializagao de
servidores do TRT e contratagbes emergenciais.

Secao de Empenhos

A Secao de Empenhos é responsavel pela emissao das notas de empenho relativas as contratagdes/
aquisicoes realizadas pelo TRT, independentemente da modalidade de compra adotada. Apds emitidas as
notas de empenho, elas sdo encaminhadas as contratadas, efetivando-se o respectivo registro no banco de
dados do SLC, a fim de que se proceda a contagem de prazo para a entrega do material ou conclusao do
servigo. E responsavel ainda por informar os dados das contratadas (razdo social, telefone e pessoa de
contato), as areas requisitantes, a fim de que as unidades interessadas possam acompanhar a execugao
das respectivas solicitagdes.

No exercicio de 2008, foram emitidas 3.117 notas de empenho, sendo 551 reforgos e 488 anulacdes.
Foram emitidas, ainda, na Secdo de Empenhos, 272 notas de dotagdo e 302 notas de langcamento e
informadas as unidades requisitantes no total das compras e contratagdes concretizadas no quadro acima.

Sec¢ao de Contratos

A Secéo de Contratos é responsavel pela elaboragéo, negociagao, efetivacdo e administragao dos
contratos celebrados pelo Tribunal, destacando-se dentre as atividades desenvolvidas durante o exercicio
de 2008, as seguintes atividades:

— formalizagéo de convénios para fins de inclusées de consignagdes em folha de pagamentos;

— elaboragao de minutas de instrumentos contratuais e de termos aditivos;

— elaboracao de contrapropostas as minutas de contratos de origem externa;

— negociagdo de precos (nos contratos de locagao de imoéveis);

— analise quanto as possibilidades de acréscimos ou supressdes no objeto da contratagao;

— analise de solicitagbes de contratados quanto ao reajuste e reequilibrio econémico-financeiro;

— elaboracgao de apostilas com vistas a atualizagédo de valores contratados;

— propositura de reequilibrio econdmico-financeiro em favor da Administragéao;

— analise de possibilidades de prorrogagéo de vigéncia;

— informacgdes acerca da possibilidade de aplicagdo de sang¢des contratuais;

— informacgdes relativas a possibilidade de rescisdo contratual,

— elaboragdo e encaminhamento de oficios e copias de processos para a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional relativamente a aplicagdo de multas nao liquidadas;

— informacdes e copias dos processos de contratagdes de empresas de locacao de mao-de-obra em
reclamatdrias trabalhistas por solicitacao da Advocacia-Geral da Unido;

— informagdes de calculos relativos aos reajustes nos contratos de obras e reformas;

— elaboracgao de folhas de pagamento de locagées de imoveis;

— liquidacdes de despesas acessorias a locagao de imoveis;

— elaboracao de relatérios gerenciais;

— elaboragdo de pesquisas especiais (ndo disponiveis no sistema), utilizando ferramentas de
extracao de dados;

— publicidade dos contratos por intermédio do Diario Oficial da Unido (D.0O.U.), do site do TRT e da
pagina do TCU em “Contas Publicas”.

Importa, ainda, referir a aplicagdo de multas a 16 empresas, por atraso na entrega de materiais ou
inexecucao de servigos, as quais alcangaram o montante de R$ 161.688,48.
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No exercicio de 2008, foram firmados os seguintes contratos:

ESPECIE CONTRATACOES

Cessdes de Uso 19
Fornecimento 14
Informética 13
Locacdes de iméveis 44
Mé&o-de-obra 06
Obras e reformas 12
Cursos de capacitacdo 05
Fornecimento de energia elétrica 02
Convénios diversos 11
Acordos e Convénios de cooperacéo 03
Manutencéo de elevadores 07
Outros servicos e materiais 04

Total 141

SERVIGCO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

A atuagéo do Servico de Engenharia e Arquitetura — SEARQ, no ano de 2008, foi caracterizada por
diversas agbes voltadas a elaboracéo de projetos, orcamentos e especificagbes técnicas para execugao de
varios servigos especializados de reforma, adaptagdo, alteragdo de layout, ampliagdo e construgdo de
prédios na Capital e no Interior do Estado, com o objetivo de oferecer melhores condi¢cbes laborais aos
servidores publicos e aprimorar os servigos prestados a comunidade.

Dentre as principais obras e servigos, podemos citar:

— concluséo e inauguragéo do novo prédio do Foro de ljui;

— projeto do prédio anexo administrativo que esta sendo construido ao lado do prédio-sede do TRT;

— prédios novos em construgdo em Sapiranga, Taquara, Bagé e Pelotas;

— elaboragao de orgamento, especificagdes e projetos de reforma do prédio | de Canoas, com inicio
previsto para fevereiro de 2009;

— elaboragao de orgamento, especificagdes e projetos da substituicdo dos revestimentos externos do
prédio lll das Varas do Trabalho da Capital;

— elaboragao de orgamento, especificacdes e projetos do prédio do Memorial do Tribunal;

— elaboragéo de orgamento, especificagcdes e projetos dos novos prédios de Palmeira das Missdes,
Sao Gabriel e Soledade;

— conclusdo das reformas nos Foros de Capdo da Canoa, Rio Grande, Esteio, Canoas e Sao
Jerdnimo;

— reforma em andamento do Foro de Santa Rosa, Posto de Sao Lourenco do Sul e Dom Pedrito;

— reforma do subsolo do prédio-sede;

— execucao de novas instalagdes da Escola Judicial e Biblioteca;

— reforma e instalagdo do Depésito Centralizado de Processos Arquivados da Rua Provenzano;

— reforma da sala da Dire¢do do Foro de Porto Alegre no 7° pavimento (cobertura) do prédio |;

— tratamento acustico em espacos destinados a treinamentos e reunides no prédio-sede;

— estudos de adequacio de espacgo e desenho de moveis sob medida;

— criagdo do Centro Regional de Memdéria em Santa Maria;

— conclusao do reforgo estrutural do prédio de Passo Fundo;

— projetos de climatizagao e revisao elétrica de Novo Hamburgo;

— climatizagdo do Foro de ljui, com a instalagdo de novos aparelhos condicionadores de ar;

— cobertura para a nova sede de alguns servigos auxiliares administrativos do Tribunal (Segéo de
Transportes e Manutengao de Viaturas);

— projetos e contratagdo de laudos de Plano de Prevengédo de Incéndio (PPCI) e Programas de
Prevencdo de Riscos Ambientais para diversas unidades, como Novo Hamburgo, Depdsito Centralizado
(Secao de Triagem de Processos Arquivados) da Rua Provenzano e Foro Trabalhista de Porto Alegre
(prédios I, Il e 111).
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SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

Com a implantagdo da integracdo entre diversos sistemas de dados do Tribunal com o Sistema
Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal — SIAFI, mediante troca de arquivos de dados,
ocorrida no exercicio de 2008, tornou-se possivel o aproveitamento dos registros existentes nos sistemas de
Compras, Recursos Humanos, Folha de Pagamento, Precatérios, Novadus4, mediante exportagcdo dos
dados para o SIAFI, eliminando, assim, a redigitacdo dos mesmos dados nos diversos sistemas, o que
conferiu maior agilidade, segurancga e qualidade as rotinas de pagamento.

No exercicio de 2008, a Secretaria de Orcamento e Financas elaborou as folhas de pagamento
mensais, suplementares, de férias e de gratificacdo de natal, com os seguintes quantitativos:

Afivos Servidores 3.056

Magistrados 263

Servidores 862

Inativos Maagistrados 110

Juizes Classistas 138

Pensionistas Pensionistas Civis 412
TOTAL 4.841

Principais atividades desenvolvidas no exercicio:

— elaboracgao de controles e planilhas eletronicas;

— preparo de informacdes em processos administrativos;

— prestacao de informacgdes a Advocacia-Geral da Unido, Juizes Federais e Estaduais, Procuradoria
da Fazenda Nacional, dentre outros;

— controle e encaminhamento de débitos existentes na folha de pagamento para inscricdo em Divida
Ativa da Uniao;

— manutengéo da parte de calculo da folha, como criagédo, exclusdo e associagdo de rubricas, bem
como desenvolvimento e atualizagcédo das tabelas de dados e outros indicadores;

— transmissdo dos arquivos para crédito da folha de pagamento na rede bancéria;

— controle e elaboragéo da DIRF, Informe de Rendimentos do IRRF, RAIS e PASEP;

— utilizagdo de programas de busca de informagdes no banco de dados (Access e Discoverer),
diminuindo consideravelmente as solicitacdes de relatérios a Informatica;

— criagdo e manutencao da pagina na Intranet, com as informagdes referentes aos pagamentos
realizados e a serem realizados.

Principais alteragdes e pagamentos extraordinarios efetuados no exercicio de 2008:

— implantacéo, a contar de julho de 2008 e de dezembro de 2008, da quinta e da sexta parcela do
Plano de Cargos e Salarios dos servidores ativos, inativos e pensionistas civis — Lei n® 11.416/06;

— reajuste do valor do Auxilio Pré-Escolar de R$ 250,00 para R$ 280,00 mensais, a contar de
dezembro de 2008;

— reajuste em 5% (cinco por cento), a partir de 1° de margo de 2008, dos beneficios mantidos pela
Previdéncia Social;

— pagamento, com correcdo monetaria a contar da respectiva competéncia, das diferencas do
enquadramento previsto no art. 4° e no anexo Il da Lei n°® 9.421, de 24 de dezembro de 1996, aos
servidores que prestaram concurso antes de 26.12.99 e foram nomeados apds essa data, conforme art. 22,
da Lein® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, publicado no DOU de 15.12.06 — Edigao extra e republicado
no DOU de 19.12.06;

— pagamento do principal e atualizagdo monetaria do recalculo da Parcela Autbnoma de
Equivaléncia, em face da inclusdo do auxilio-moradia, do periodo de setembro de 1994 a dezembro de
1994, com reflexos em férias, gratificagdo natalina, substituicdo e demais vantagens aos Magistrados de 1°
e 2° Graus e aos Classistas de 2° Grau, Ativos, Inativos e Pensionistas;

— pagamento do reflexo nas férias de 2008 pelo reconhecimento do direito dos servidores a
incidéncia da Vantagem Pecuniaria Individual — VPI, instituida pela Lei n° 10.698/03, no calculo da
Gratificagdo Natalina e do Adicional de Férias, a partir de maio de 2003;
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— aumento do auxilio-alimentag&o para R$ 590,00, a contar de novembro de 2008;

— inclusdo da Gratificacdo de Atividade Externa aos ocupantes do cargo de Oficial de Justica
Avaliador Federal, em substituicdo a Funcdo Comissionada de Executante de Mandados — FC 05;

— pagamento de parte do principal da diferenga do Adicional de Tempo de Servigo concedida aos
magistrados no Pedido de Providéncias CNJ n° 1069, na seguinte propor¢ao: ativos: 83,85388%; Inativos e
Pensionistas: 75,93121%.;

— pagamento aos magistrados do principal e corregdo monetaria, atualizada até dezembro de 2008,
do reflexo da substituicdo na gratificagdo natalina do periodo de 1998 a 2006.

Destacam-se, também, as atividades desenvolvidas pela SECOF, concernentes a elaboragdo e a
disponibilizagdo das tabelas de indices para atualizacdo dos débitos trabalhistas, no sistema inFOR, bem
como as atividades de suporte aos Gabinetes de Desembargadores do Tribunal nas questbes relacionadas
a calculos trabalhistas e contabilidade, prestando assessoria, elaborando pareceres e conferindo os
calculos. Igualmente, vale referir a implantagdo piloto do Sistema de Calculo Unificado da Justica do
Trabalho — e-Calc, no Tribunal, para testar as funcionalidades do sistema.

Cita-se, ainda, a elaboragdo do material tedrico para o curso de Calculo Trabalhista Basico a
Distancia, voltado especialmente para os servidores lotados no Interior, e a confecgdo e transmissao da
SEFIP — Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social.

Merecem destaque, por fim, as seguintes atividades relacionadas a execugédo orgamentaria, no ano
de 2008:

— elaboragéo da proposta orgamentaria de pessoal e beneficios assistenciais para o exercicio de
2009, com demonstrativos de previsdo da despesa e calculos de acréscimos a despesa, tais como aumento
em funcédo do Plano de Cargos e Salarios do Poder Judiciario da Unido (Lei 11.416/06), projecdes de
aposentadorias, pensodes civis e preenchimento de novos cargos autorizados pela Lei n® 11.436/06 e outras
diversas variaveis;

— projegdes e acompanhamento dos saldos orgamentarios e financeiros do Orcamento de 2008,
referente a despesas com pessoal, encargos sociais e beneficios assistenciais;

— proposta para abertura de créditos suplementares no decorrer do exercicio para atender a
despesas com pessoal e outros custeios. Alteragdo de QDD — Quadro de Detalhamento da Despesa, com
remanejamento das dotagbes orgamentarias para suprir insuficiéncia em algum elemento;

— apropriacao das dotacdes concedidas para pessoal, viabilizada mediante emissao de documentos
de movimentagéao financeira com o acompanhamento e o controle da execucéo;

— atividades ligadas ao SIDOR — Sistema Integrado de Dados Orgamentarios, e ao SIAFI — Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal, tais como registros do acompanhamento de
pessoal, langamento da proposta orgamentaria, suplementagéo de crédito e pagamentos a fornecedores;

— elaboragdao de Relatérios Gerenciais para acompanhamento da execugdo do Orgcamento, tais
como:

a) variagao mensal da despesa orgamentaria;

b) controle do saldo orgamentario;

c) projecdes da folha de pagamento;

d) comparativo do sub-repasse das categorias de pessoal e outros custeios com a despesa
executada.

— declaragbes para empresas do imposto referente a Lei n°. 9.430/96;

— elaboracéo da Declaracao de Imposto e Contribuigdes Retidas em meio magnético, discriminando
mensalmente o somatério dos valores pagos e o total retido, por contribuinte e por cédigo de recolhimento,
nos termos das especificacdes aprovadas pela Secretaria da Receita Federal;

— atualizacdo de dados e pagamento de valores referentes a Precatérios da Unido;

— elaboragao e publicagdo do Relatério de Gestao Fiscal;

— langamento de dados e acompanhamento do Sistema de Informagdes Gerenciais e de
Planejamento do Governo Federal — SIGPLAN;

— conciliagdo e composigao de contas contabeis de adiantamentos de férias e gratificagdo de natal;

— elaboragao do Cronograma Anual de Desembolso Mensal;

— encaminhamento dos Pedidos de Programacao Financeira — PPF;

— acompanhamento e ajuste dos valores das fontes de recursos e suas respectivas vinculagdes de
pagamento.
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SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

A Secretaria de Apoio Administrativo — SEAPA promoveu e coordenou a manutengdo da infra-
estrutura do prédio-sede do TRT, nas areas de manutencdo predial, seguranga, transportes, servigos
graficos, telefonia e circulagdo de processos e documentos. Atendeu também as demandas elétricas,
hidraulicas, de metalurgia e marcenaria, pinturas e reformas nos Foros da Capital, Regido Metropolitana e
do Interior do Estado. Atuou ainda como gestora de contratos com empresas terceirizadas que executam
servicos de limpeza e desinsetizac&o, copeiragem, vigilancia, movimentacédo de cargas em geral, lavagem
de veiculos, manutengéo de condicionadores de ar e servigos de elétrica, de reformas, pinturas e hidraulica.

SECAO DE ARTIFICES

Sintese das atividades realizadas:

— coordenagao, supervisdo e execucdo dos servicos de manutengido preventiva e corretiva nos
prédios deste Tribunal, bem como consertos das instalagdes e dos diversos bens patrimoniais existentes;

— execugao de servigos, pela Unidade Moével de Atendimento — U.M.A., em 34 unidades no interior
do Estado, incluindo a regido metropolitana, conforme relagdo constante do quadro abaixo.

Alvorada Farroupilha Osorio Soledade
Bento Gongalves | Gramado Passo Fundo Taquara
Cachoeirinha Gravatai Santa Cruz do Sul Taquari
Camaqua Guaiba Santa Maria Tramandai
Canoas ljui Santana do Livramento Trés Passos
Caxias do Sul Lagoa Vermelha |Sé&o Leopoldo Triunfo
Estancia Velha Lajeado Séo Lourengo do Sul Viaméo
Esteio Montenegro Sapiranga

Estrela Novo Hamburgo | Sapucaia do Sul

— instalacao, reviséo e conserto das redes elétrica, l6gica e de abastecimento de agua;

— execucao de 88 projetos de mdveis pelo Setor de Marcenaria e Carpintaria;

— programagcao e instalacao de centrais telefonicas no Estado;

— revisdo e conserto das instalagdes telefénicas na Capital, com suporte para atendimentos no
interior e conserto de aparelhos de fac-simile;

— sonorizagao de eventos na Capital;

— supervisao dos servigos especializados de manutengdo de condicionadores de ar, sistema de
combate a incéndio etc;

— supervisdo de servicos terceirizados, bem como execugado de servigcos de reforma em alvenaria,
pinturas e hidraulica, manutengéo de arquivos de ago, montagem e conserto de estantes metalicas;

— contratagdo de empresa terceirizada para recolhimento e reciclagem de 2.600 lampadas
fluorescentes em Porto Alegre (prédio-sede e Varas da Capital), 450 lampadas em Bento Gongalves e 800
lampadas em Santa Maria;

a) recolhimento de 420 kg de aluminio, 515 kg de ferro e 105 kg de metal, com efetivagdo de
permuta desse material por papel;

b) instalacdo da rede eletrolégica, logica e telefébnica no prédio do Memorial e Arquivo, para
funcionamento do setor de digitalizagdo de processos;

c) montagem da rede eletrologica dos quiosques digitais nos prédios das Varas do Trabalho de
Porto Alegre, Novo Hamburgo, Gravatai, Estancia Velha, Guaiba e Canoas;

d) inicio do processo de implementagao, nas unidades judiciarias do Interior, do sistema integrado
de voz sobre IP (VOIP);

e) implementagéo do projeto de adequacao acustica e sonorizagéo do Tribunal Pleno;

f) mudanga da Segéao para prédio locado localizado na Rua André Belo, n° 645.
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Setor de Eletricidade e Comunicagoes

O Setor de Eletricidade e Comunicagdes executou 10.219 ordens de servigo durante o ano de 2008,
perfazendo uma média de 43 execugdes por dia, conforme tabela abaixo.

ATIVIDADES QUANTIDADE
Refrigeracdo (ar condicionado e ventiladores) 225
Eletricidade (pontos elétricos e eletrologicos) 747
lluminagéo (luminarias, lampadas, reatores) 4.292
Comunicagdes (redes, linhas e ramais, sonoriza¢do) 3.352
Consertos e instalagdes diversas 1.603
Total 10.219

Setor de Obras e Metalurgia

Durante o ano de 2008, o Setor de Obras e Metalurgia executou 3.067 ordens de servico, perfazendo
uma média de 13 execugdes diarias, conforme tabela abaixo.

ATIVIDADES QUANTIDADE
Reparos e manutencao em alvenarias, azulejos, etc. 330
Reparos e instalagdo de arquivos e estantes metalicas, cadeiras, etc. 1.034
Instalagdes hidrossanitarias, bebedouros, motores e bombas, etc. 975
QOutros servicos diversos 728
Total 3.067

Setor de Marcenaria e Carpintaria

O Setor de Marcenaria e Carpintaria, durante o ano de 2008, executou 4.815 ordens de servico,
perfazendo uma média de 20 execug¢des diarias, conforme tabela abaixo.

ATIVIDADES QUANTIDADE
Confeccéo de méveis e utilitarios em madeira. 1.401
Montagem e desmontagem de mdveis 582
Instalacédo de portas e fechaduras, ferragens, etc. 933
Instalagédo e remocéo de divisérias, confeccao e instalacdo de montantes 333
Consertos e instalagdes diversas 1.566
Total 4815

SEGAO DE ZELADORIA

Atividades realizadas:

— gestdo dos contratos com empresas terceirizadas referentes a manutencdo de elevadores,
carregadores (apoio) e copeiragem;

— fiscalizacéo dos servicos realizados em persianas;

— coleta e armazenamento de papel reciclavel para permuta por papel higiénico e toalhas
descartaveis;

— guarda do claviculario e encaminhamento para confecg¢ado de chaves;

— controle e acompanhamento do consumo de agua e energia elétrica, com adogdo de medidas
preventivas para redugao de consumo;

— controle de materiais na Sala Multiuso e preparo do café e acompanhamentos para intervalo de
eventos diversos.

Segue quadro demonstrativo da variagdo de algumas atividades nos exercicios de 2007 e 2008.
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ATIVIDADES ANO DE 2007 ANO DE 2008 VARIACAO
Total arrecadado de papel reciclavel 6.387 kg 12.689 kg 98,66 %
Consumo de agua no prédio TRT 14.004 m3 8.543 m3 -38,99 %
Consumo de energia elétrica no prédio TRT 1.757.876 kWh 1.433.691 kWh -18,44 %
Eventos na Sala Multiuso 45 40 -11,11%
Encaminhamentos de confecgdo de chaves ) 407 copias

SEGAO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

Atividades desenvolvidas:

— supervisao e fiscalizagdo dos servigos terceirizados de limpeza dos prédios do Tribunal, das Varas
do Trabalho da Capital e do interior do Estado;

— acompanhamento dos servigos de limpeza dos prédios das Varas e do prédio-sede do TRT;

— desinsetizagdo com jimo-gas, aerossol e iscas no combate a proliferagao de baratas;

— acompanhamento dos servigcos terceirizados de desinsetizagao;

— controle e acompanhamento da manutenc¢do (limpeza, capina e rega) dos jardins;

— controle da prestagao de servigos por meio da ficha de avaliagdo mensal;

— acompanhamento e agendamento das solicitacbes de lavagem de piso, por meio de formulario
especifico disponivel na Intranet.

SEGAO DE SEGURANGA JUDICIARIA

Além das atividades gerais que envolvem a seguranga pessoal e patrimonial no prédio-sede (controle
de acesso e identificacdo nas portarias e no estacionamento, seguranga nas sessdes) sistema de circuito
fechado de televisdo — CFTV, bem como as atividades de planejamento, organizagdo e implantagdo de
rotinas na area de segurancga, destacam-se:

— fiscalizagao e supervisao do servigo de vigilancia armada prestado pela empresa SELTEC em
todas as unidades judiciarias no Estado;

— verificagdo dos equipamentos de prevengdo e combate a incéndio em todas as unidades deste
Regional;

— seguranga pessoal de Ministros do Supremo Tribunal Federal, em visita a Porto Alegre;

— implantagao do sistema de controle de acesso no prédio-sede;

— implantagao da central de monitoramento, com a configuragdo e 0 mapeamento de todas as
centrais de alarmes dos Foros;

— suporte técnico-operacional para a manutengéo das centrais de alarmes do interior do Estado;

— servigo externo de seguranga em eventos institucionais — concurso de juizes e demais
atividades;

— desenvolvimento de projeto técnico-operacional para definicdo dos pontos de monitoramento
e instalacdo de sistema de CFTV nos Foros de Rio Grande, Taquara, Gravatai, Pelotas, Canoas e
Bagé;

— atendimento as Unidades do Interior, com acompanhamento das Policias Federal e Civil, nos
casos de furtos e arrombamentos;

— atendimento de 12 ocorréncias de primeiros socorros no prédio-sede.

Movimentagao diaria:

— 90 novos cadastros de pessoas na recepgao do prédio-sede;

— 250 veiculos identificados na guarita do TRT;

— 56 entregas de mercadorias entre as institucionais e as particulares;

— 920 acessos ao prédio-sede pela recepgao;

— 420 acessos ao prédio-sede pela guarita.

Equipamentos adquiridos:

— central de monitoramento de alarmes;

— materiais e equipamentos de primeiros socorros (talas, macas, luvas, etc.);

— equipamento de raio x para a recepgao do prédio-sede;
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— bastdes extensivos para defesa pessoal;
— ampliagéo do sistema de CFTV;

— algemas;

— cameras de monitoramento por rede (IP).
Cursos ministrados para os servidores:
— reciclagem para os agentes de seguranga;
— formagcéo e reciclagem para os brigadistas de incéndio;

— visita técnica ao Centro de Material Bélico da Brigada Militar.

Cursos ministrados pela Segcéo de Seguranga em conjunto com instrutores externos:

— treinamento pratico de combate a incéndio — prédio da Rua Joao Telles;
— programa de treinamento para novos agentes de seguranga — 16 horas.

SECAO DE TRANSPORTES

Atividades desenvolvidas:
— controle do fornecimento de combustiveis por meio de cartdo magnético;
— controle de seguro contra terceiros para toda a frota;
— controle da frota de veiculos e atendimento aos magistrados e servidores, na Capital e Interior do
Estado, bem como transporte de méveis e equipamentos.

COMPARATIVO DE CONSUMO DE COMBUSTIVEL E QUILOMETRAGEM PERCORRIDA

Quantidade de

Média consumo

veiculos Tipo de Consumo no ano (em litros) Quilometragem percorrida (km/litro)
combustivel
2007 2008 ANO DE 2007 | ANO DE 2008 | ANO DE 2007 | ANO DE 2008 | ANO DE 2008
- - gasolina | 28.459,13 28.354,56 287.418 304.034 10,72
- - alcool 3.758,98 2.095,15 23.460 13.570 6,47
- - diesel 10.039,65 10.503,65 91.213 99.950 9,51
34 37 total 42.257,76 40.953,36 402.091 417.554 10,19

SEGAO DE MANUTENGAO DE VIATURAS

A Secdo de Manutencdo de Viaturas é responsavel pela manutengdo preventiva e corretiva dos
veiculos da frota, além da supervisdo dos servicos terceirizados.

CUSTOS DE MANUTENGAO* ANO DE 2007 ANO DE 2008 VARIACAO
Quantidade média de veiculos atendidos 34 35 3,0 %
Valor total do custo de pegas e servigos* 20.777,66 36.052,43 73,51 %
Média mensal do custo de manutencao da frota* 1.731,47 3.004,36
Média mensal do custo de manutengao p/veiculo* 50,93 85,83 68,53 %

* Valores em Reais

CUSTOS DE MANUTENCAO ANO DE 2007 ANO DE 2008 VARIACAO
Valor de pecas ou servicos (bor empenho)* 9.809.23 32.116.48 227.41
Valor de pecas ou servicos (por subrimentos de fundos)* 10.968.23 3.291.93 - 69.98%
Valor de despesas com servicos de manutencio* n.i. 644.02 -

SECAO DE OFICINAS GRAFICAS

Atividades desenvolvidas:
— reproducao de documentos e formularios em geral, além de convites, informativos, cartazes, etc.
— confecgao de carimbos e servigos de encadernacao;
— confecgéo do guia telefénico interno.
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ATIVIDADE ANO DE 2005 | ANO DE 2006 | ANO DE 2007 | ANO DE 2008 | VARIACAO
Confecgao de carimbos 4.822 3.816 4.508 4.232 -6,12%
Encadernacoes 1.100 1.315 1.800 1.729 -3,94%
Impressos codificados 9.117.300 8.092.950 6.880.650 4.887.500 -28,96%
SEGAO DE REPROGRAFIA

Producéo por area — acréscimo de 14,40% no consumo de copias reprograficas no TRT:
COPIAS REPROGRAFICAS POR AREA - COMPARATIVO
ANO DE 2007 ANO DE 2008
LOCAIS Area TOTAL Area TOTAL VARIACAO

Judiciaria | Administrativa Judiciaria Administrativa

TRT 288.734 214.641 503.375 344.510 231.323 575.833 72.458

Variagao 57,36 42,64 100 59,83 40,17 100 14,4 %

percentual

SECAO DE PORTARIA

DO TRT

A Secéao de Portaria do TRT é responsavel pela recepgao, transporte e entrega de correspondéncias
e processos entre os prédios da Capital.

MOVIMENTAGCAO DE CORRESPONDENCIAS ANO DE 2007 ANO DE 2008 VARIACAO
Correspondéncias registradas (via correio) 8.120 9.036 11,28 %
Correspondéncias simples (via correio) 86.240 68.442 -20,63 %
Processos (via malote) 32.104 33.411 4,07 %
Correspondéncias (via malote) 32.302 34.679 7,35%

Total 158.766 145.568 -8,31%
Média mensal 13.230,5 12.130,70 -

SEGAO DE RECEPGAO DE GABINETES

E responsavel pelo atendimento das chamadas oriundas dos Gabinetes dos Desembargadores, das
Secretarias de Turmas, do Servigo Processual, do Tribunal Pleno, da Ouvidoria, da Biblioteca, da Escola Judicial
(até metade do ano), etc., visando ao transporte e a entrega de processos nos diversos setores do Tribunal, bem
como de correspondéncias internas e reproducgao reprografica de documentos.

Foram movimentados, aproximadamente, 510.000 processos, publicagdes e documentos durante o
ano de 2008.

SEGAO DE TELEFONIA

E responsavel pelo atendimento e transferéncia de ligacdes telefénicas na Capital (entrada e saida),
controle de custo de ligagOes interurbanas e de ligagbes para telefonia movel.

Ligacdes de entrada efetuadas (dados do tarifador Sumus for web) 176.912
Ligacbes de saida efetuadas (dados do tarifador Sumus for web) 17.341
Total 194.253

— controle de ressarcimento do custo de ligagbes particulares na Capital totalizando R$ 23.163,11,
com média mensal de R$ 1.930,26.
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RESSARCIMENTO DE LIGAGOES (CAPITAL) ANO DE VARIACAO
ANO DE 2007 2008

Total dos valores ressarcidos 22.414,10 23.163.11

3,34 %

Média mensal ressarcimento 1.867,84 1.930,26

— controle de ressarcimento do custo de ligagdes particulares do Interior totalizando R$ 12.008,99,
com média mensal de R$ 1.334,33.

RESSARCIMENTO DE LIGACOES (INTERIOR) | ANO DE 2007 |ANO DE 2008* | Variagéo
Total dos valores ressarcidos 6.390,27 12.008,99 87 929
Média mensal ressarcimento 1.278,05 1.334,33 men

* tarifagdo de janeiro de setembro de 2008

VALORES TARIFADOS (CAPITAL) ANO DE 2008 MEDIA MENSAL
Ligagoes locais para celular (Vc1) 74.554,30 6.212,86
Ligagdes DDD (inclui celular Vc2 e Vc3) 23.084,27 1.923,69
Valor total 97.638,57 8.136,55
Valores ressarcidos 23.163,11 1.930,26
Percentual relativo 23,72 % -
VALORES TARIFADOS (INTERIOR): ANO DE 2008 MEDIA MENSAL

Valor total 118.807,45 13.200,83
Valores ressarcidos 12.008,99 1.334,33
Percentual relativo 10,11 % -

SECRETARIA DE INFORMATICA

A Secretaria de Informatica, em termos de elaboragéo, execugdo e acompanhamento de projetos,
realizou as seguintes atividades durante o ano de 2008:

— assinatura digital — realizou-se, em 2008, o suporte a implantagdo e uso em outros Tribunais.
Ocorreu, também, o contato e repasse de informacdes para as 22, 62, 72, 92, 109, 128 132, 15?, 162, 182, 20°
e 242 Regides. Disponibilizacdo de nova versdo do Assinedus, incluindo correcdo de problemas
relacionados aos novos certificados da Caixa Econdémica Federal, carimbo de tempo dentro do PKCS#7 e
facilidade de inicializagdo com Java Web Start. Avaliagdo do SDK da Certisign para o projeto do novo
Assinedus (uso do SDK descartado). Especificagdo de nova arquitetura (cliente/servidor) e novas
funcionalidades do novo projeto do AssinedJus. Inicio do desenvolvimento de uma aplicacao que fornega um
servigo de consulta via web de documentos assinados eletronicamente, com a criagdo de um repositorio
Unico de documentos;

— Pesquisa Textual — foi adquirida, em 2008, uma solugéo para pesquisa textual em diferentes tipos
de arquivo, independentemente do meio onde estdo armazenados (Google, Search, Appliance).
Desenvolveu-se a aplicagdo para pesquisa de jurisprudéncia em substituicdo as atuais pesquisas da
NovaJus4 e da Internet (novembro/2008), o que propiciou melhor refinamento da pesquisa, cabegalho com
informagdes importantes do acérdao e disponibilizacdo de despachos e decisbes monocraticas para o
publico externo (Internet), entre outras melhorias;

— Sistema e-Rec — adequagéao do sistema NovaJdus4 as novas necessidades, bem como implantagao
e acompanhamento na instalagcao de novas versoes;

— aprimoramento e expansao do sistema NovaJus4 (sistema de acompanhamento de processos no
2° grau);

— Sistema Kairds — planejamento, desenvolvimento e implantagédo do sistema de apoio as pesquisas
do Memorial do TRT da 42 Regido. O sistema encontra-se em produgao e atingiu todos objetivos definidos
para o projeto;

— Diario Eletrénico da Justica do Trabalho — Projeto Nacional — Sistema que permite a publicagao de
atos de forma eletrdnica em um Unico ambiente para toda a Justica do Trabalho. Realizada analise inicial
dos requisitos para implantagdo em abril/2009;
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— SUAP - participacao de representantes da equipe de informatica no Comité Gestor Regional do
SUAP, instituido em atendimento a recomendacgao do CSJT. Realizou-se, no final de 2008, reunido inicial de
acompanhamento do Projeto Nacional;

— aprimoramento e expansao do sistema NovaJus4 — desenvolvimento de conversor de formato de
textos RTF para ser usado no e-Rec (HTML) e em outros servigcos (TXT); unificagdo de cdédigos de
andamentos e otimizagdo do autdmato de controle de andamentos; adequacao dos programas para 0 novo
titulo Desembargador: certiddo de julgamento, ata, e-Jus, Comunicador, outros documentos; adequagéo do
formato dos documentos impressos para frente-verso; incorporacdo da tabela unificada de Assunto no
sistema, em atendimento a solicitagdo do CNJ; conversao das imagens para o padrao PDF e exportagéo de
toda a base de acordaos digitalizados; programa para envio de dados a Receita Federal sobre pagamentos
efetuados no Servigo Processual e no JAC; modulo para envio de dados ao SIAFI sobre pagamentos de
Requisi¢bes de Pequeno Valor;

— aprimoramento da Edi¢do Dirigida de Acérdaos (EDA) — programa que otimiza a rotina de trabalho
na criacado e edicdo de votos: insercdo de novas classes processuais; alteracdo do texto referente ao
Decisum para todas as classes processuais; alteracdo da forma de assinatura de “juiz” para
“desembargador”; alteragédo do texto do ROPS (Rito Sumarissimo); alteragbes gerais no texto e nas
margens das paginas; verificagdo do escore do acérdédo. Ao final de 2008, restou definida a ado¢&o de novo
modelo de acérdaos, a ser incorporado ao EDA (alteracdo do escopo do projeto relativo ao desenvolvimento
de novo sistema (associado a novadus4) para edicdo de decisdes de 2° grau, em face do Projeto (e-Julg)
em desenvolvimento em ambito nacional);

— aprimoramento do sistema da Assessoria de Juizes — finalizacdo do sistema e ajustes necessarios
pos-implantacéo. Sistema em fase de manutencao evolutiva;

— Discoverer — ferramenta de extracdo de dados disponivel a diversas areas do TRT — administragao
e manutencao do acesso a ferramenta, além de suporte aos usuarios na criagdo e manutengédo de seus
relatorios;

— Sistema de Processos Administrativos Eletronicos da JT da 42 Regido (ADM Eletrénico): O ADM
Eletrénico tem por objetivo a tramitacdo exclusivamente eletrbnica dos processos administrativos do
Tribunal. Foi efetuado, em 2008, o levantamento de requisitos e projeto do sistema. O inicio do
desenvolvimento dos programas esta previsto para janeiro de 2009;

— aprimoramento e evolugao dos Sistemas Administrativos:

a) Sistema de Folha de Pagamento — alteracbes no calculo retroativo de Gratificacdo de Natal;
geragcédo de arquivos eletrénicos para exportacdo para o SIAFI dos seguintes pagamentos: Empresas
(Unimed e consignatarias), Locadores, Pensionistas e os referentes a diarias de servidores e Magistrados;
Desenvolvimento de médulo de consulta a alteragcdes na tabela Totalizador; adaptagdo do sistema as novas
necessidades da DIRF; migracéo para Delphi 2007.

b) Sistema de Compras — liquidagdo de honorarios periciais; armazenamento de empenhos
digitalizados; armazenamento de documentos digitalizados referentes a liquidagbes; geragdo de arquivos
eletrbnicos de empenhos e honorarios periciais para exportagdo de dados para o SIAFIl; migracao para
Delphi 2007; atividades de pequeno e médio porte relativas a manutengéo evolutiva do sistema.

c) Sistema de Patriménio - Opgao para gerar o Inventario de Bens em formato RTF ou PDF; migragéo
para Delphi 2007; atividades de pequeno e médio porte relativas a manutengéo evolutiva do sistema.

d) Sistema de Recursos Humanos — programacao do médulo Plano de Desenvolvimento Individual de
Capacitacéo; Modulo de capacitagao: tela para langamento de dados para divulgagado de Eventos; Médulo
de cadastros: enquadramento area judiciaria X area administrativa; Modulo de licengas médicas:
reformulacao dos relatérios estatisticos; adaptagdo do sistema para suportar a Avaliacdo de Desempenho
de Pessoal no dia/més do ingresso do servidor; geracao de planilhas com dados estatisticos para o CNJT;
migragao para Delphi 2007; atividades de pequeno e médio porte relativas a manutencao do sistema.

— Sistema para o Depésito Centralizado de Processos - melhorias na interface do sistema para
agilizar a entrada de dados. Registro de remessa de processos para o Memorial da Justiga do Trabalho;
migracao para Delphi 2007.

— Programa para o gerenciamento de inscrigdes via internet para cursos promovidos pela SRH e
pela Escola Judicial. Planejamento e desenvolvimento.

— TRT4 Push — Sistema que permite o envio de andamentos processuais para usuarios
cadastrados. Inicio do projeto Push 2.0: reformulagdo do sistema com mudanga da tecnologia de
programagéao Java e inclusdo de novas funcionalidades, como cadastro unico, inclusao de varios processos
e numeros de OAB, facilidades de administragdo do cadastro pelos usuarios e possibilidade de recuperagao
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de e-mails perdidos. Finalizagao do projeto prevista para margo de 2009.

No ano de 2008, contabilizou-se 8.914 usuarios (contra 7.091 em 2007, aumento de 25,7%), sendo
5.003 advogados (contra 4.037 em 2007, aumento de 24%) e 3.912 nao advogados (contra 3.054 em 2007,
aumento de 28%).

O sistema processou diariamente, em média, 6.443 processos (contra 6.830 de 2007, decréscimo de 6%).

— Internet: em 2008, o site de internet no TRT4 foi refeito usando a tecnologia JAVA. O novo site
entrou no ar no dia 31/5/2008. Além da migracdo das paginas ja existentes, novas paginas e servigos foram
desenvolvidos, destacando-se: Boletins para radio, Espago Cultural, Concurso Interno de Remocao,
Certidao de Feitos Trabalhistas, Comerciais de TV, Programas de TV, Cadastro de Fornecedores, Estagio
Remunerado, Desembargadores, Atualizagcdo de Valores pelo INPC, pesquisa de jurisprudéncia usando o
mecanismo de busca do Google (GSA) adquirido pelo TRT, pedido de sustentagao oral on-line.

Dados estatisticos (periodo de janeiro a dezembro/2008): 9.284.479 acessos a pagina inicial,
8.448.876 acessos a consulta unificada e 649.913 consultas a jurisprudéncia, além de inUmeras consultas a
area de licitagoes.

— Intranet. Manutengao das paginas atuais e criagdo de novas paginas e servigos: agendas da
administragdo, Forum de discusséo, pagina da COGEAM. Inicio do projeto de migragdo e expansdo do
Portal Corporativo do TRT.

— Extranet

a) Sistema de guias de depdsito impressas nas Agéncias dos Bancos Oficiais (BB e CEF). Permite a
impressao das guias nas Agéncias dos Bancos Oficiais, através da Extranet. Sistema implementado no Foro
de Porto Alegre em 2005. Em 2008, houve adaptagéo ao novo portal (Jboss Portal).

b) inFORpes web- Sistema para Consulta a Processos pelas Partes na web — em atendimento a
solicitacdo do Escritério de Investigacdo da Receita Federal. Em 2008, houve adaptagdo ao novo portal
(Jboss Portal).

— implantagéo de solugao para gravagao de sessbes/audiéncias — projeto iniciado no final de 2005,
com piloto na 302 Vara do Trabalho. Ndo aprovado o uso da solugéo para o registro das audiéncias de 1°
grau, em 2007 os equipamentos e software foram destinados a substituicdo da ferramenta utilizada nas
salas de sessao de julgamento. Em 2008, foi finalizada a instalagdo nas cinco Salas de Sessdes e na sala
de Audiéncia de Dissidios do TRT, encontrando-se a solugdo em funcionamento.

— alteracao de dominio para jus.br — alteragdo do dominio trt4.gov.br para trt4.jus.br, em atendimento
a Resolugéo 41/2007 do CNJ.

— Projeto de Expansdo do AEROPAUTA (Acompanhamento Eletronico das Pautas) para os Foros
do interior do Estado. Possibilita 0 acompanhamento on-line do andamento das pautas de todo o Foro, por
meio de painéis de LCD colocados junto as salas de audiéncias e locais de maior concentragédo. O sistema
é integrado ao inFOR, e possibilita também divulgacéo de informacdes adicionais nos televisores. Em 2008,
o sistema foi instalado nos Foros do interior do Estado, a exceg¢ao de 4 Foros que irdo mudar de enderego
no inicio de 2009, e disponibilizados videos institucionais, que sdo exibidos automatica e periodicamente.

— implantagdo da Rede da Justica do Trabalho — possibilita a interligacdo entre todas as instancias
do Judiciario Trabalhista, com velocidades muito superiores as contratadas anteriormente pelo nosso TRT,
além da implantagéo do servico de telefonia IP (VolIP) e video-conferéncia. A implantacéo da rede teve
inicio em 2007, com a ativagdo em 5 Foros, e foi concluida em margo de 2008. Em meados deste ano foi
contratada, com recursos do TRT, a duplicagédo de todos os links dos Foros do Interior, que se encontra em
fase inicial de implantagdo. O servigo de video-conferéncia, abrangendo as sedes de todos os TRTSs, foi
implementado e estd em producdo. A rede VolP estd em fase final de implantacdo, devendo ser
disponibilizada a todas as unidades do Estado ja no inicio de 2009. A agao faz parte do Projeto Nacional da
Justica do Trabalho e a equipe do TRT da 4?2 Regido participou formal e ativamente do Grupo de Trabalho
responsavel pela contratagdo e da sua Comissao de Implantagéo.

— implantagéo dos Quiosques de Inclusédo Digital — em atendimento a IN n° 30/2007 do TST e ao
disposto na Lei n°® 11.419/06, o projeto consiste na instalagdo de quiosques em areas publicas dos Foros,
compostos de microcomputadores com acesso a internet e scanners, a fim de possibilitar aos
jurisdicionados a utilizagdo do servico de peticionamento eletrénico da Justica do Trabalho - e-DOC. Em
2008, foram instalados quiosques em 7 Foros, totalizando 12 microcomputadores e 8 scanners.

— aprimoramento e expansdo dos sistemas e aplicagdes da Area Judiciaria de Primeiro Grau, com o
desenvolvimento de novos modulos e funcionalidades visando a suprir necessidades ainda nao
contempladas e também melhoria dos programas ja existentes, além de aperfeigoar sua infra-estrutura,
como segue:
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a) Sistema inFOR: Disponibilizagdo de novo formato de nimero do AR, por solicitagdo dos Correios;
Possibilidade de calculo de juros SELIC sobre IR; Disponibilizacao do "lembrete" dos processos; eliminagéao
periddica das reclamadas nao unificadas e sem vinculos; novo médulo para automatizar renumeragéo de
processos, do formato antigo para o formato novo; aperfeicoamento geral do calculo das fases dos
processos, incluindo tratamento dos processos apensados no inFOR e no SAP; cancelamento de
redistribuicdo de processos na criagdo de novas Varas; novos modelos de Oficio Precatério e Precatorio
Complementar; possibilidade da pesquisa de processos por fase; implementagdo de novos relatérios de
fases de processos para auxilio ao preenchimento do Boletim Estatistico; adequagédo ao Provimento que
instituiu o Diario de Justica Eletronico, alterando-se o calculo de prazo; tratamento para permitir o
salvamento de editais em arquivo RTF; criagdo de um novo grupo de acesso para possibilitar aos Servigos
de Distribuicdo dos Feitos do Interior o cadastramento de processos antigos; aviso da troca de fases de
processos na inclusdo de andamentos e emissdo de documentos; uniformizagéo da lista de protocolo de
Porto Alegre e do Interior; disponibilizacdo de protocolo centralizado para Porto Alegre, com possibilidade
de utilizagdo de teclado numérico e com tratamento para processos fora da Vara, marcados ou ndo com
autos suplementares; implantacdo da Tabela Unica de Classes (em fase final);

b) Sistema e-Sentenga — atualizagdo automatica de versdo local do sistema a partir do Gabinete
Virtual; adicionado filtro para mostrar somente os juizes de 1° Grau; assinatura digital de sentengas (em
fase final);

c) Sistema inFORme — substituicdo do editor Word pelo Office.org; adaptagdes para tratamento do
Acervo Historico; aperfeicoamento geral do sistema, para maior automatizagéo, com a criagcao de diversos
andamentos no inFOR (em andamento);

d) Sistema inFORpro — substituicdo do editor Word pelo Office.org.; migragéo do sistema para uso da
nova tecnologia DB Express, em substituicdo ao BDE;

c) Consulta Unificada — alterada apresentagéo das atas e sentengas nos processos existentes em
Varas e Postos; desenvolvida opgao para pesquisar por OAB processos autuados e processos ativos;

d) Desenvolvimento de Sistema para Selegdo e Fornecimento de Dados para Receita Federal (em
testes finais com a Receita Federal);

e) Sistema Acesso — tratamento de usuarios bloqueados;

f) Replicante — novo sistema para replicagéo de indices nos Foros do 1° Grau;

g) Boletim Estatistico Foros — novo sistema para edicédo dos boletins estatisticos de Foros;

h) Migracao dos sistemas de 1° Grau para versdo mais recente da ferramenta de programacéao Delphi
(Delphi 2007);

i) implantagao do sistema e-Calc para homologagéao pelo grupo de trabalho;

j) tratamento informatizado das Guias de Depésito Judiciais no 1° Grau — projeto em andamento,
aguardando definicdo do projeto nacional.

— implantagdo do sistema Carta Precatdria Eletronica, desenvolvido pelo TRT 182 Regiao (Projeto
Nacional — melhores praticas). Em 2007, iniciado Projeto Piloto em 12 unidades do primeiro grau, com
adaptagao do sistema inFOR, a fim de possibilitar a exportagado de dados para a CPE. A expansao, prevista
para o ano de 2008, foi suspensa por determinacdo da Corregedoria Regional até que o sistema
operacional contemple as adaptagdes necessarias.

— Implantacado do sistema “AUD” — desenvolvido pelo TRT da 102 Regido, para uso em sala de
audiéncias (Projeto Nacional - melhores praticas). Contempla microcomputador, 3 monitores de LCD (Juiz,
Secretario e partes), teclado e mouse para o Juiz, software de compartihamento do microcomputador,
impressora e no-break. Em fevereiro de 2008, foi concluida a instalagdo em todas as salas de audiéncia do
Estado.

— capacitacado técnica dos servidores da Secretaria de Informatica — durante o ano de 2008, 61
servidores participaram de cursos (num total de 64), Seminarios, Congressos e outros eventos, com énfase
nas areas de desenvolvimento de sistemas, banco de dados, atendimento a usuarios, gerenciamento de
projetos, licitagdes e contratos e Governanga de TI.

a) capacitagéo presencial - dentro do programa de integragdo de novos servidores, foram realizadas
trés turmas, num total de 52 servidores treinados. Foram realizados cursos de informéatica (gerais): 4 turmas
para servidores de Foros do interior do Estado, com um total de 96 alunos, e 14 turmas para servidores de
Porto Alegre e Grande Porto Alegre, com um total de 168 alunos.

b) capacitagdo a distancia - Modulo de Writer - Editor de textos entregue com aplicagdo em 11
turmas, totalizando 583 treinados, com monitoria da Secretaria de Informatica. Treinamento de 07 Tutores
em curso externo. Desenvolvimento do médulo de CALC - Planilha de Calculos com suporte em CD e
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possibilidade de porta-lo na plataforma nacional de EAD. Em fase final de avaliagdo, para aplicagdo em
2009.

Em ambito nacional, os integrantes da Secretaria de Informatica participaram da implementacao do
Projeto do Sistema Integrado de Gestédo da Informagéo da Justigca do Trabalho.

O Projeto Nacional tem como objetivo conferir maior celeridade e melhorar a prestacao jurisdicional
da Justica do Trabalho, por meio do reaparelhamento e da modernizagao tecnoldgica dos Tribunais e das
Varas do Trabalho. Possui dotagdo orgcamentaria propria inserida no PPA 2004/2011 e é gerenciado pelo
Conselho Superior da Justica do Trabalho.

No ano de 2008, a equipe de informatica da 42 Regido coordenou o Comité Setorial de Governanca
de Tecnologia da Informagdo e Comunicacgdes - TIC e o Subcomité de Seguranga, bem como integrou o
Comité Setorial do Sistema Unificado de Administragdo Processual — SUAP, o Comité Setorial de
Arquitetura da Informagéo e o Grupo de Trabalho do Sistema e-Gestéo.

Dentre as agbes implementadas junto ao Comité de Governanca de TIC e Subcomité de Seguranca
da Informagao, no ambito do SIGI, destacam-se:

a) renovacgéao de softwares de seguranca: firewall, IPS, antivirus e antispyware, Risk Manager;

b) aquisicdo de smartcards e leitoras, com recursos advindos de Convénio firmado entre a CEF e
CSJT;

c) estudo e elaboracao de Termo de Referéncia e especificacdes técnicas para contratagao/aquisicao
de: servico de mapeamento de processos para service desk (para atendimento ao SUAP); servigo de
desenvolvimento de metodologia de gerenciamento de projetos especifica para a Justica do Trabalho;
treinamentos em seguranca da informagao (Pericia Forense Computacional e Gestdo de Continuidade de
Negdcios); ferramentas de antivirus, antispam e filtro de conteddo para correio eletrénico e Web; servigco de
desenvolvimento de Plano de Continuidade de Negodcios, envolvendo avaliagdo do ambiente de
processamento de dados de cada Tribunal da JT,;

d) contratacédo de treinamentos para a operagao da infra-estrutura necessaria a operagao do SUAP —
Red Hat e JBoss;

e) levantamento de requisitos para adequagdo do Assinejus, adotado nacionalmente, as novas
necessidades identificadas;

f) definicbes de segurancga para o SUAP — Politica de Senhas, politica de logs, trilhas de auditoria e
replicacdo de dados.

No que diz respeito ao Grupo de Trabalho do e-Gestado - Sistema de apoio a Corregedoria-Geral,
destaca-se o desenvolvimento do sistema, que visa a auxiliar no gerenciamento dos dados relacionados ao
movimento processual, estrutura e funcionamento da Justiga do Trabalho. Inicio em junho de 2008, a partir
de uma reunido com os Tribunais que fazem parte do Grupo de Trabalho. Atualmente em fase de
desenvolvimento dos célculos necessérios (ainda ndo homologados).

ATIVIDADES DE OPERACIONALIZAGAO E ATENDIMENTO

Nas areas administrativa e judiciaria do Tribunal
— atividades de atendimento aos diversos usuarios das cerca de 1.210 estagbes existentes nas
areas administrativa e judiciaria do TRT, numa média diaria de 120 atendimentos internos e externos;

— Instalagédo de equipamentos: 337 micros e 46 Impressoras;

— chamados técnicos — controle e acompanhamento de 151 chamados técnicos para atendimento e
manutencao de hardware de equipamentos em garantia ou atendidos por empresa contratada pelo TRT.

No primeiro grau de jurisdi¢ao

— viagens de informatizagdo para o interior do Estado, totalizando 210 dias com as duas viaturas ex-
clusivas da Secretaria de Informatica e 140 dias com transporte fornecido pela Sec¢ao de Transportes;

— atendimento aos diversos usuarios dos 1.999 microcomputadores e 649 impressoras existentes
nos Servigos de Distribuicdo, Varas do Trabalho de Porto Alegre e do Interior e Postos, totalizando 150 cha-
mados atendidos diariamente (no local, por telefone e via conexao remota);

— instalagcdo de equipamentos (acréscimo ou substituigdo) de 978 microcomputadores e 28 impres-
soras/scanners.
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ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E INFRA-ESTRUTURA EXECUTADAS PELA
SECRETARIA DE INFORMATICA

— ampliacdo da estrutura de cargos e funcbes da Secretaria de Informatica — foram lotados na
Secretaria de Informatica 10 novos servidores, na primeira fase de implementagdo do Plano de Cargos e
Salarios;

— Governanga de Tl — conjunto de agbes voltadas a adogdo das melhores praticas e padroes
reconhecidos mundialmente relacionados a gestdo da Tecnologia da Informagéo, gerenciamento de servigos,
bem como a implantacao de indicadores de desempenho dos servigos e projetos da Secretaria de Informatica.
Tais iniciativas visam a alinhar, de maneira organizada, eficaz e transparente, os objetivos da area de
informatica e a forma de atingi-los as metas propostas pela Administracdo do Tribunal, atender as normas e
recentes orienta¢des do Tribunal de Contas da Unido quanto a area de tecnologia da informagéo, assim como
possibilitar a medicao de resultados através da tradugéo dos objetivos estratégicos num conjunto coerente de
indicadores. No ano de 2008, foi realizado diagnéstico, baseado na ITIL, com a finalidade de identificar a
maturidade e a qualidade dos processos de Gerenciamento de Servigcos de Tl no TRT, com vista a priorizar
agbes de corregcdo e melhoria nos servicos. As conclusbes do diagnédstico subsidiaram a implantagéo da
ferramenta de administragdo de chamados. Foi elaborado o Portfolio de Servigos da Sl;

— adocéao de ferramenta de administracdo de chamados — instalagao e customizagado da solucéo de
service desk adquirida, em consonancia com a forma de trabalho das Sec¢des de Atendimento (1° e 2°
graus). O uso da ferramenta permite o registro e acompanhamento dos chamados, melhorando o
gerenciamento e o controle da execugdo das atividades de atendimento de 1° e 2° niveis, ampliando a
transparéncia das atividades perante os usuarios e atendendo as melhores praticas de gerenciamento de
servicos de TI. Para 2009, esta prevista a disponibilizacdo da ferramenta aos usuarios para consulta ao
andamento dos chamados e sua abertura pela intranet;

— Escritério de Projetos da Secretaria de Informatica — tem como principal fungédo dar suporte aos
gerentes de projetos de informatica através do uso da metodologia de gestdo de projetos para
planejamento, execucdo e controle, baseada no Project Management Institute — PMI, mundialmente
reconhecida. Em 2008, foi dada continuidade a capacitagéo de servidores na metodologia e disponibilizado
o acompanhamento do Plano Diretor de Informatica (biénio 2008-9), bem como as informacdes e
documentos relativos aos projetos, a Administracdo do Tribunal. O Escritério de Projetos acompanhou o
andamento dos projetos junto aos seus gerentes, bem como deu suporte as agdes de planejamento.
Paralelamente, houve o aprimoramento dos servigos do Escritério, com o levantamento dos processos de
metodologia ja utilizados e pesquisa de maturidade em gerenciamento de projetos. Foi realizado estudo
para aquisicdo de nova ferramenta e servigos correlatos (implantagdo e treinamento), bem como de
contratagdo de consultoria especializada para desenvolvimento de metodologia de gerenciamento de
projetos;

— Segurancga da Informacdo — O Escritério de Seguranca da Informacao foi formalizado em 2008,
com a nova estrutura de cargos e fungbes, e desenvolveu agdes continuadas referentes a Segurancga da
Informacao.

a) Politica de Seguranca da Informagédo — Operacionalizagdo da Politica de Seguranca da Informagéao
e normas relacionadas. Participagdo no Comité de Segurancga da Informagao;

b) classificagdo das informagdes - no que respeita ao grau de confidencialidade exigida, a fim de
fornecer tratamento adequado para cada tipo de informagdo. Em 2008, houve reunido inicial com a
Comisséo de Gestdo Documental;

c) campanhas de sensibilizagdo e divulgacéo da PSI - Em 2008, foi contratado servigco especializado
para desenvolvimento de campanhas de sensibilizagédo e divulgagcao da PSI;

d) Analise de Riscos: atividade realizada anualmente desde 2005, com o objetivo de levantar todos os
sistemas em uso no TRT, seus niveis de criticidade e ativos de informatica que os suportam, identificando
as vulnerabilidades e definindo agbes para redugao dos riscos identificados;

e) Plano de Continuidade de Negécios — desenvolvimento, documentacéo e validagdo de um plano de
continuidade de negdcio. Visa a estabelecer alternativas de funcionamento dos sistemas para que a
operagao nao seja interrompida. Em 2008, foi contratado servigo especializado para desenvolvimento de
planos de continuidade de negdcios;

f) correlacionamento de eventos de seguranga da informagdo — implantagdo de um sistema de
correlacionamento de logs de segurancga, visando a permitir agdes pro-ativas em relacdo a ataques ou
problemas relacionados a Seguranga da Informagéo. Em 2008, foi feita pesquisa de mercado, conhecendo
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os produtos disponiveis. A aquisi¢ao e implantacao serdo realizadas em 2009;

g) certificacao digital — expansao e aprimoramento da certificagédo digital na 42 Regido. Primeira fase,
referente a certificagdo digital dos magistrados, esta praticamente concluida. A segunda fase se iniciara em
margo de 2009, com a certificagéo digital dos servidores;

h) aquisicdo de ferramenta especifica de antivirus, antispam e filtro de conteudo para correio
eletrdnico, a ser implantada em janeiro de 2009.

— continuidade e aprofundamento da adogdo do software livre (com cédigo aberto) em nosso
Tribunal. Principais agoes:

i) BrOffice.org: Em 2008, foi dada continuidade a implantagédo do BrOffice.org nos Foros do interior do
Estado, quando foi atingido o percentual 82% das unidades judiciarias. Apds o desenvolvimento de modulo
de treinamento a distancia (EAD), em parceria com a SRH, o processo de migracdo do Word para o
BrOffice.org foi bastante agilizado;

— construgdo do centro de dados (CPD) para contingéncias, no Foro de Porto Alegre. Este CPD tem
por objetivo replicar o CPD do prédio do TRT e concentrar os equipamentos gerenciadores dos mais
importantes servigcos informatizados, além do armazenamento de todas as informagdes. O projeto abrangeu
todo o conjunto de solugbes e tecnologias envolvidas na montagem de um CPD, que incluem as instalagdes
fisicas, instalagdes ldgicas e elétricas e monitoragdes. A estrutura fisica da sala foi concluida em 2007, e a
instalacao da infra-estrutura de backup e dispositivos de seguranca e controle, em junho de 2008. Esta em
andamento a implantagdo da contingéncia dos servigos;

— implantagéo de infra-estrutura nova nos Foros do Interior para padronizagdo e concentragdao dos
servigos de gerenciamento e armazenamento de dados (servidores de rede), switches, roteadores, modem
e no-break. Este projeto contempla a instalagdo de racks nos Foros do interior do Estado, onde sao
instalados todos os equipamentos referidos. O projeto traz enormes beneficios em termos de seguranga,
gerenciamento, performance e apresentagao da infra-estrutura de informatica nos Foros do interior do
Estado. No ano de 2008, a solugao foi totalmente implementada em 12 Foros;

— construgcdo e migragdo do novo CPD no prédio-sede: boa parte dos esforcos da equipe de infra-
estrutura do TRT, em 2008, foi concentrada no planejamento, acompanhamento da construgdo e instalagao
dos dispositivos e equipamentos e finalmente na migragdo do novo CPD do TRT, cuja conclusédo se deu no
final do més de setembro. Essa nova sala dispde de recursos especiais de controle e seguranga, além de
sistema elétrico duplicado, gerador e climatizagdo especial, necessarios para operagdo com alta
disponibilidade em regime permanente. Para 2009, serdo instalados o sistema de combate automatico de
incéndio e a nova interligagao de fibra optica entre os prédios;

— correio eletrénico: importante meio de comunicagéo e fluxo de trabalho da instituicdo, por onde
transitam diariamente cerca de 25 mil mensagens eletronicas. No inicio de 2008, foi realizada a licitagao
para compra de uma ferramenta de filtro de e-mail, visando a atender & PSI e melhorar a seguranca geral
do fluxo de mensagens pela reducao do spam, phishing e outras mensagens maliciosas;

— expanséo e atualizacdo do parque de equipamentos: nos ultimos anos vem ocorrendo forte avango
na expansao e na renovagao do parque, de modo que, desde 2007, todos os equipamentos se encontram
em periodo de garantia e em plenas condi¢cdes de desempenho para suportar as aplicagées do TRT, o que
sera cada vez mais necessario com a implementagao do processo eletrénico, o qual dependera totalmente
da tecnologia. Considerando o periodo de garantia normal dos equipamentos, pode-se estimar facilmente
que, para manter o parque devidamente atualizado, seja necessaria uma compra média anual de mil
computadores e 300 impressoras, realidade que também se reflete em outras categorias de equipamentos.
Ao final de 2007, o TRT contava com 2.839 microcomputadores e 851 impressoras, passando, no final de
2008, para um total de 3.098 micros e 859 impressoras/multifuncionais, com expanséo de 9% no numero de
estagcdes e de 1% no numero de impressoras. Ainda em 2008, o parque de notebooks totalizou 320
equipamentos. Importa referir que os equipamentos, cujas aquisicdes se encontram em andamento nao
estdo considerados neste relatério, uma vez que sua entrega esta prevista para o inicio de 2009;

— elaboragao de especificagdes técnicas e acompanhamento de licitagdes para aquisi¢gdo de recursos
e contratagéo de servigos de informatica, dentre os quais se destacam em 2008: sistema de pesquisa textual
corporativa, sistema de filtro de e-mail, softwares aplicativos diversos, treinamentos em informatica, aquisi¢cao
de sistema de armazenamento de dados (toragem), contratagbes de servigos e licitagbes para compras de
materiais para a construcdo do novo CPD, aquisicdo de servidores e racks, aquisicdo de 1300
microcomputadores, licitagdo para aquisi¢cao de switches para a expansao da rede e contratagao de servigo de
extensdo de garantia da rede atual, aquisicdo de workstations para aplicagdes graficas e sistemas de
vigilancia, no-breaks para rack, impressoras multifuncionais, relégios-ponto, scaners para digitalizacao,
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equipamentos para videoconferéncia, componentes para terminais de extrato, servico de mentoring para
desenvolvimento de aplicagbes Java, subscricdo de servidores de aplicacdo Jboss, software para
particionamento de banco de dados Oracle, servigo de consultoria em tecnologia de banco de dados oracle,
consultoria para elaboragdo de planos voltados a seguranga da informagao, desenvolvimento do Assinejus,
além de compras diretas de equipamentos, softwares, servigos e suprimentos de pequeno valor;

— gestdo de contratos: encontram-se em andamento, atualmente, cerca de 40 contratos de
prestacdo de servicos de diversas naturezas, como fornecimento de equipamentos, prestagdo de servigos
técnicos, garantias, comunicagao de dados, etc., sendo fungao dos gestores controlar a execugéo do objeto
nas condi¢des contratuais;

— modernizagao da infra-estrutura tecnolégica do TRT e dos Foros do Trabalho, com as seguintes
acoes:

a) Substituicdo e acréscimos de servidores de aplicagbes, num total de 20 equipamentos substituidos no
Interior e 27 na Capital (sendo 12 acréscimos), melhorando a performance e a disponibilidade dos servigos
informatizados e permitindo a implantagéo de novas aplicagoes;

b) Ampliagdo e modemizagao das solugdes de back-up de dados nos Foros do Primeiro Grau, suportando
o crescente volume de dados dos sistemas: 48 instalados em 2008;

c¢) Substituicdo de no-breaks dos servidores de rede dos Foros do interior do Estado, em um total de 41;

d) Mudancgas de endereco dos Foros do Interior: atividades de implantagdo das redes locais de
computadores nas novas sedes dos Foros;

e) Link internet — planejamento e implementagéo de balanceadores para que os links da Internet
operem em alta disponibilidade para atender ao crescimento da demanda e aplicagbes de natureza criticas;

f) Storage do TRT — aquisicdo de um novo storage de maior capacidade devido aos custos de
manutencgao do atual — migragdo em andamento;

g) Projeto VOIP — implantacdo de central de telefonia IP baseada em software livre para a Sl, que
funcionara em conjunto a atual Central. Em 2008, houve treinamento de servidores e instalacdo do
hardware e software no Datacenter,;

h) Central de monitoramento da infra-estrutura — painéis e sistemas de monitoramento que permitem as
areas de suporte e atendimento monitorados sistemas informatizados e ativos de infra-estrutura que os
suportam, agilizando a resposta aos incidentes e viabilizando a atuagdo pré-ativa das equipes. Em 2008, foi
contratada e iniciada a implantagao da ferramenta de monitoramento Zabbix com foco em métricas de banco de
dados.

— atividades de manutencéo da infra-estrutura tecnoldgica do TRT e dos Foros do Trabalho:

a) Back-up — manutencéo dos softwares de back-up e realizagao diaria das cépias de seguranca dos
diversos servidores de rede e aplicagbes do prédio-sede, constituido atualmente de um acervo de mais de
400 fitas armazenadas em cofres especificos;

b) Servidores de aplicagdes — manutengdo e administracdo dos servidores de aplicagdes da rede,
como correio eletrdnico, internet, intranet, gerenciamento, seguranca e acesso de rede, num total de 35
maquinas no CPD do TRT e 5 no CPD de contingéncia;

c) Storage - administragdo e manutencéo do storage do TRT, onde sdo armazenados os dados de
todos os sistemas informatizados concentrados na rede da Capital, inclusive os arquivos de usuarios;

d) Gerenciamento de desktops — manutengdo do sistema de gerenciamento TraumaZero para o
gerenciamento das estacdes de trabalho da rede, que permite o controle remoto, instalagdo remota de
softwares, inventario de equipamentos e softwares instalados e medicdo do grau de uso dos equipamentos
e aplicativos, entre outras funcionalidades;

e) CPD (Sala 409 do Prédio-sede) — administragao e controle do ambiente e dos equipamentos nele
instalados até a migracao para a nova sala;

f) Redes locais — administragéo dos ativos de redes locais da Capital e interior do Estado, composto
por cerca de 300 equipamentos;

g) Rede WAN - gerenciamento das conexdes de longa distadncia que compdem a rede WAN da 4°
Regido, administrando a prestagdo dos servigos contratados.

— administragdo de Banco de Dados de Aplicagao WEB.

a) manutengéo das bases de dados de todos os sistemas judiciarios e administrativos do TRT, sendo
os de Porto Alegre numa estrutura de consolidagédo de dados a aplicagdes Oracle RAC, com os dados
armazenados no storage, e os do Interior em 60 bases locais nos respectivos Foros;

b) migragao da estrutura de armazenamento do Oracle (de file system para ASM);

c) migracao/expansao para novos hardwares no cluster Oracle (de 4 para 5 nodes);
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d) migragéo do Oracle 32bits para Oracle 64bits, a fim de melhorar o desempenho do banco;

e) inicio de novas migragdes das bases do Interior — atualizados os computadores servidores das 60
bases do Interior (migracao para 10g, e, no final de 2008, iniciou-se nova migracao para 64bits (20% até o
momento), o que so6 sera finalizado em 2009;

f) incorporacdo da area de infra-estrutura WEB (ASA) pelo SGBD; Migracao da estrutura WEB de
Internet — toda a infra-estrutura WEB do Tribunal passou para a responsabilidade do SGBD;

g) Manutengédo constante do ambiente WEB (Internet, Intranet e Extranet) do TRT, incluindo os
acessos WEB do interior do Estado e dos novos sistemas disponibilizados;

h) Incorporacdo/manutencéo de sistemas ad-hoc — SIABI, Sistema de Ponto, Telefonia, Forum,
implantacao de infra-estrutura de sistemas nacionais (como e-Calc).

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

SEGAO DE INATIVOS E PENSIONISTAS

CONCESSAO DE APOSENTADORIAS
TIPOS NUMEROS
Tempo de Servigo 03
Tempo de Contribui¢cdo 12
Proporcional ao Tempo de Contribuigdo 01
Invalidez 08
TOTAL 24
Cancelamento de aposentadoria 30
Rendncia 01
Revisao 94
Indeferimento de Revisao 06
Reversao 02
Indeferimento de Reverséo 01
PENSOES
TIPOS NUMEROS
Concessao 26
Reversao de cotas 07
Cancelamento 11
Indeferimento 09
Revisao 09
Indeferimento de Reviséo 01
Concessao do Montepio Civil 01

AUXiLIO-FUNERAL, DESIGNAQAO DE COMPANHEIRO (A), UNIAO
ESTAVEL, ISENCOES, ABONO E RECADASTRAMENTOS

TIPOS NUMEROS
Auxilio-Funeral 27
Indenizagéo de Funeral 03
Designagéo de companheiro (a) 20
Cancelamento de companheiro (a) 02
Unido estavel 04
Desaverbacao de Uniao Estavel 01
Isengéo da Contribuicdo Previdenciaria (*) 28
Indeferimento de Contribuicdo Previdenciaria 02
Cancelamento da isengéo da Contr. Prev. 05
Isencéo do desconto do IRRF 27
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AUXiLIO-FUNERAL, DESIGNACAO DE COMPANHEIRO (A), UNIAO
ESTAVEL, ISENCOES, ABONO E RECADASTRAMENTOS
TIPOS NUMEROS
Indeferimento da isen¢ao do IRRF 15
Cancelamento da isengéo do IRRF 05
Abono de Permanéncia 44
Diligéncias do TCU 23
Informagbes prestadas a AGU 14
Recadastramento de Inativos e Pensionistas 1.512

(*) Até o dobro do limite dos beneficios do RGPS

Aposentadorias:

Tendo em vista a edicdo da Emenda Constitucional n° 41, publicada no DOU de 31/12/2003, houve uma
grande reducdo no numero de aposentadorias em relacdo aos anos anteriores. No ano de 2008, no entanto,
houve um incremento significativo de 60% sobre o ano anterior, com a concesséo de 24 aposentadorias.

Pensdes:

Foi prestado atendimento aos familiares de magistrados, servidores e juizes classistas falecidos,
encaminhando-se o auxilio-funeral e a pensdo decorrente do 6bito, num total de 26 pensdes, o que
representa um aumento de 73,33%.

Recadastramento de Inativos e Pensionistas:

Mensalmente sao remetidos os formularios de recadastramento no més de aniversario do aposentado
ou do benéeficiario de pensao.

Foram realizados 1.512 recadastramentos pela Segcdo de Apoio Administrativo, além de conferéncias
e atualizagdes de dados cadastrais.

Contagem de tempo de contribuigdo:

A partir de abril de 2008, além de efetuar a contagem de tempo de contribuigdo para conhecimento
dos magistrados ativos de quando terao direito ao abono de permanéncia e data em que implementarao as
condigdes para a aposentadoria, passou-se a realizar a apuragao de tempo de contribuicdo para os
servidores ativos, totalizando 215 contagens.

SEGAO DE ACOMPANHAMENTO FUNCIONAL

Acompanhamento Funcional

Durante o ano de 2008, foram iniciados 16 acompanhamentos individuais e 12 acompanhamentos
individuais de estagio probatdrio, totalizando 114 entrevistas. No final do ano, havia 64 acompanhamentos
funcionais individuais em andamento.

Realizaram-se 8 acompanhamentos em grupo, totalizando 79 entrevistas.

RH + Vida Da a Dica

Envio de textos, via e-mail, sobre assuntos relacionados a area das relagdes interpessoais no
trabalho, a saude e ao comportamento, totalizando 39 textos enviados.

“Por Tras das Lentes”™:

Durante o ano de 2008, foram realizadas duas edigdes do Projeto. A primeira ocorreu no langcamento
do Programa de Preparagao para a Aposentadoria de 2008, com o filme “Conversando com Mamée”, e a
outra foi realizada no Foro de Gramado, com a exibicao do filme “Um Lugar na Plateia”.

Preparagao para a Aposentadoria:

No ano de 2008, 24 participantes concluiram o Programa de Preparagdo a Aposentadoria,
distribuidos em 2 turmas, num total de 19 encontros durante o ano.

RH + Saude

Semana da Saude

Em 2008, o numero de participantes na Semana da Saude ficou em torno de 900.

Ciclo de Palestras

7 palestras, sendo 4 durante a Semana da Saude.

Curso de Etica e Postura Profissional: Atitude pode Pesar mais que Desempenho

Esta em total sintonia com os objetivos da SAF, na medida em que o conteudo do curso foi pensado a
partir do trabalho de acompanhamento funcional da Se¢ao no qual apareceu a necessidade de se discutir
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tais questdes no ambito da instituicdo. A partir do curso surgiram novas demandas de trabalho para a SAF,
disparadas por reflexdes suscitadas durante o curso.

Diversas unidades solicitaram que o curso fosse ministrado para todos os seus servidores: Foro de
Santa Maria; Arquivo; 242 Vara do Trabalho de Porto Alegre e Protocolo das Varas.

Foérum dos Assessores e Chefes de Gabinete:

Participagcédo, desde o inicio do projeto, no planejamento da forma/dindmica e tema do Foérum,
realizado em parceria com a Escola Judicial. Surgiu da demanda de que o Forum se tornasse um espaco de
discussao permanente. O Il Forum ja esta programado para ocorrer em margo de 2009.

11° Encontro Anual de Chefias:

Participagdo na Comissao Tematica do Encontro, na idealizacdo e no planejamento, em termos de
eixo tematico, bem como da forma de processamento.

O sucesso do Encontro de Chefias, do ano de 2008, reafirma a importancia da constituicdo de
espacos formais de fala e escuta (reflexdo) no ambito da instituicdo, de espagos em que os pares (chefias
de areas afins) possam discutir questées que os afetam.

Destaca-se a importancia de que haja um profissional de Recursos Humanos que possa fazer uma
leitura do que esta sendo falado e explicado nessas reunibes dos grupos.

Portaria de Regulamentacao da SAF:

A Portaria da Seg¢do de Acompanhamento Funcional foi encaminhada para a area juridica para
finalizagao e efetivagéo.

SEGAO DE ASSUNTOS DA MAGISTRATURA

ASSUNTO EXPEDIENTES
Averbacao de tempo de servigco 19
Ajuda de custo 04
Licengas (Aafa.stamento, casamento, paternidade, luto, 107
para frequéncia a curso)
Férias 189
queagéo/ promogép/remogéo/permuta/exoneragéo de 10
Juizes do Trabalho Titulares e Substitutos
Diarias de Juizes do Tribunal, Titulares e Substitutos 121
Boletim de Substituicido de Juiz Substituto e Titular 12
convocado
Quadro de Antiguidade de Juizes Titulares e Substitutos 15
Certidao de tempo_ de servico de magistrado e ex- 79
representante classista
Alteragcao de nome 03
Registro de unido estavel 04
Prorrogacao de licenca a gestante 04
TOTAL 567

Atividades desenvolvidas:

— a ajuda de custo compreende a instru¢éo do processo e a elaboragéo da portaria correspondente;

— a nomeagao/promocao/remocao/permuta de Juiz compreende, conforme o caso, instrugdo do
processo, elaboragado de portaria e de termo de posse e langamento ou atualizagdo cadastral no Sistema de
Recursos Humanos;

— langamento de 817 portarias de concessao de diarias (sendo 146 de Desembargadores e de
Juizes) e respectivas comprovagdes nas planilhas de controle, com a posterior analise dos expedientes;

— elaboragao do boletim de substituigdo dos Juizes convocados para atuar no Tribunal (exceto em
regime de excegao) e os designados para atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagao;

— anualmente é instruido um expediente, com os quadros de antiguidade dos Juizes do Tribunal,
Titulares e Substitutos, que é submetido & apreciagdo do Orgdo Especial na sessdo do més de margo; e, a
cada alteragdo no Quadro de Juizes Titulares e Substitutos, € elaborado novo quadro de antiguidade, com
posterior veiculagdo na internet.

Outras atividades desenvolvidas em 2008:
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— inclusado/excluséo de dependentes de Desembargadores e Juizes, para fins de imposto de renda e
servigo médico-odontoldgico;

— elaboracgao dos termos de posse dos Desembargadores e Juizes Substitutos;

— controle das vagas existentes de Desembargadores e Juizes;

— langcamento, no sistema “RH”, dos cursos realizados pelos Desembargadores e Juizes, cujos
diplomas foram encaminhados a esta Secretaria, para arquivo em seus assentamentos funcionais;

— langamento, no sistema “RH”, dos tempos de servico averbados pelos Desembargadores e Juizes;

— atendimento as diligéncias propostas pelo TCU, TST e outros Tribunais, como, por exemplo,
numero de vagas existentes, cargos ocupados, questionamentos sobre férias, diarias e outros;

— recebimento das declaragdes de imposto de renda dos Magistrados, relativas ao exercicio de 2007
e daqueles que ingressaram ou se aposentaram no exercicio de 2008, com posterior remessa ao Tribunal
de Contas da Uniéo;

— registro das admissodes no sistema TCU-SISAC.

SEGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

ATIVIDADES

ESPECIE QUANTIDADE *
Registro no JUS4 6.822
Registro no protocolo Externo (livro de protocolo) 6.957
Registro de protocolo Externo (rede) 3.043
Registro de protocolo Interno 16.594
Recadastramento de inativos e pensionistas 1.512
Carteiras funcionais expedidas 747

* nimeros aproximados
DIARIAS

ESPECIE QUANTIDADE
N° de portarias confeccionadas 318
N° de servidores atendidos 245
N° de diarias concedidas dentro do Estado 1.516
N° de diarias concedidas fora do Estado 217
> Diarias concedidas dentro do Estado 1.214
2 Diarias concedidas fora do Estado 92

Promoveu, ainda, as seguintes atividades:

— controle de pedidos de diarias e emissao de portarias de concessao de diarias para servidores;

— confecgéo de carteiras funcionais;

— procedimentos relativos a premiagao de servidores por tempo de servigo;

— apoio logistico e técnico na realizacdo de eventos e cursos;

— apoio funcional as se¢bes em demandas urgentes;

— recebimento e expedi¢ao de correspondéncia expedientes;

— controle de protocolo interno e externo;

— recepgao;

— atendimento telefénico de servidores e publico externo;

— frequéncia mensal de servidores da SRH, elaborado mensalmente e encaminhado a Secdo de
Frequéncia e Férias;

— informacgdes sobre o cadastro funcional de servidores e magistrados;

— controle de correio eletrénico da SRH;

— controle mensal das ligagdes telefénicas particulares interurbanas e de celulares dos servidores da
SRH;

— atualizagao do cadastro de ramais e enderegos de unidades do TRT;
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— controle de material de expediente da SRH;

— controle de entrada e saida de equipamentos eletrénicos e mobiliario da SRH,;

— controle do inventario da SRH;

— controle do arquivo morto da SRH.

No ano de 2008, confeccionou novas carteiras funcionais para aproximadamente 25% dos servidores.
Realizou, também, o projeto de mudanca de layout da Secretaria de Recursos Humanos, participando da
elaboragao, da execugéao e do controle.

SECAO DE PUBLICAGOES E REGISTROS

Destacam-se, a seguir, as principais atividades desenvolvidas em 2008:

— manutencéo e atualizagdo dos dados cadastrais de todos os servidores ativos do TRT no sistema
informatizado de Recursos Humanos, incluindo alteracdo de conta bancaria, endereco residencial, lotagéo,
exercicio de fungdo comissionada, etc.

— expedicdo de mais de 300 certiddes solicitadas por servidores do TRT para fins diversos, tais
como comprovacao de tempo de servico junto ao INSS, de vinculo com o TRT, ou de exercicio de fun¢des
comissionadas no TRT (em geral para concursos);

— elaboracéo de 128 Boletins de Servico veiculados na Intranet do TRT;

— elaboracao de 216 gabaritos com matérias enviadas para publicagdo no Diario Oficial do Estado;

— manutengéo das pastas funcionais dos servidores ativos e abertura de 199 novas pastas dos
servidores nomeados em 2008.

SECAO DE FUNGOES COMISSIONADAS

Estdo relacionadas, no quadro abaixo, as movimentagbes ocorridas no Quadro de Cargos em
Comisséao e de Fungdes Comissionadas no ano de 2008.

QUANTITATIVO EXONERAGCOES E NOMEAQOE~S E
CJ/IFC EXISTENTE DISPENSAS DESIGNACOES PORTARIAS
PROCESSADAS PROCESSADAS
Cargos em comissao 265 50 60 110
Funcdes comissionadas 1559 982 929 1911
OUTRAS PORTARIAS EXPEDIDAS
Colocar a disposicédo 83
Tornar sem efeito 72
Designacgéao de Substituto 154
Vinculacao 35
Concessao/cancelamento GAS 380
TOTAL 2401

Em cumprimento ao que determina a Lei n°® 8.730/93 e a Instrugdo Normativa n°® 005/94, do Tribunal
de Contas da Uniado, foram recebidas, catalogadas, enviadas a Secretaria de Auditoria e arquivadas 2.161
declaragbes de imposto de renda de servidores, referentes ao exercicio 2008, ano-calendario 2007, e
eliminaram-se aproximadamente 1.600 declarag¢des de imposto de renda com mais de 5 anos.

Destacam-se as seguintes atividades, no ano de 2008:

— informacgao e encaminhamento a averbagéo, em face de solicitagdo das unidades, de 05 processos
que tratavam de designagdes de servidores para desempenhar as atribuicées de Executantes de Mandados
ad hoc e concomitante pagamento de indenizagao de transporte;

— elaboragédo de 18 processos de concessao de décimos residuais, completados no ano em tela,
com amparo no Acordado n° 2248, Ata n° 49-Plenario, de 13.12.2005, do Tribunal de Contas da Unido,
contido no Processo TC n° 013092/2002-6;

— concessao de 24 Gratificagbes de Atividade de Seguranga-GAS aos servidores ocupantes do
cargo de Técnico Judiciario, Area Servicos Gerais, Especialidade Seguranca e Transporte, consoante
previsao contida na Lei n® 11.416 de 15/12/2006;
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— implementacao de 04 cargos em comissao e 217 fungdes comissionadas, conforme previsto no art.
4°, inciso lll, da Lei n°® 11.436/2006;

— revisdo de 1.503 processos de concessdes de quintos dos servidores, tendo em vista a publicagéao
do Acdérdao TCU n° 2285/2007 — Plenario, que trata da renuncia de tempo de exercicio de fungao
comissionada e do diferimento do termo inicial da contagem de tempo em exercicio de fungéo, para fins de
incorporagao ou atualizagdo de quintos/décimos, e processamento de 88 pedidos de atualizagédo de quintos;

— conferéncia e recebimento dos documentos necessarios a designacao/nomeacgéo dos servidores
indicados para exercerem cargos ou fungbes comissionadas, tais como Termo de Opgéo, Declaracdo para
Provimento em Cargo em Comissdo ou Fungdo Comissionada, Imposto de Renda e escolaridade exigida
(quando for o caso);

— informacéao/instrucdo sobre a situagdo dos servidores envolvidos nas indicagdes para cargos e
fungdes comissionadas do Tribunal, bem como para as fungbes de substitutos e para as atribuicdes de
Oficial de Justica Avaliador (ad hoc) e, ainda, em todas as situagdes que envolvam os controles das funcdes
e cargos comissionados, bem como a elaboragéo e encaminhamento ao Diretor da Secretaria de Recursos
Humanos por volta de 750 informagdes com origem nas pesquisas funcionais que ficam a cargo da Secgéao
de Fungdes Comissionadas;

— conferéncia e envio das informagdes de pagamento aos substitutos designados a Secretaria de
Orcamento e Finangas, para fins de inclusdo em folha de pagamento, tendo informado em torno de 1.674
registros referentes aos servidores;

— confecgéo e entrega de cerca de 20 relatérios versando, principalmente, sobre quantitativos de
fungdes e cargos em comissdo, ocupados ou vagos, distribuicdo por area, etc., a fim de subsidiar proposta
de orgamento e outros estudos junto ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, Conselho Nacional da
Justica e Tribunal Superior do Trabalho.

SECAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

AVALIAQAO ANUAL DE DESEMPENHO
Al PROMOGOES/
PERIODO N> Enca\mlnhadas Recursos | PROGRESSOES
Avaliagbes a SAF
Abril 1.403 10 07 308
Maio 17 - - 17
Junho 13 - - 13
Julho 05 - - 05
Agosto 02 - - 02
Setembro 01 - - 01
Outubro 730 - 06 257
Novembro 04 - - 04
Dezembro 08 - - 08
Total 2.183 10 13 615
ESTAGIO PROBATORIO
NUMERO DE AVAUACOES PROGRES- | PROGRES- | PROGRES- REPRO-
SERVIDORES ; Encaminhadas SOES 36 SOES 24 SOES 12 VACCES
Ndmero 4 SAF Recursos |  MESES MESES MESES
797 1.141 2 3 149 35 383 -

Destacam-se as atividades abaixo relacionadas:

— trabalho, juntamente com a Informatica, no sistema que atende a Gestdo do Desempenho
Funcional, para permanente atualizagdo de dados e realizagdo de ajustes necessarios;

— elaboragao da Portaria TRT4 n° 2.95, publicada no DOE em 03/6/2008, que regulamenta a Gestao
do Desempenho Funcional de acordo com a Lei n® 11.416/2006, a Portaria Conjunta n® 01/2007, Anexo IV,
que regulamenta o desenvolvimento da carreira, e a Portaria Conjunta n° 03/2007, Anexo IV, que
regulamente a remogao;

209



— adogao dos critérios de progressdo e promoc¢do funcionais determinados nas Resolugdes
Administrativas n°s 680/2000, 917/2003 e 1.146/2006, todas editadas pelo TST;

— elaboragao da Portaria TRT4 n° 6.576, publicada em 22/12/2008, no Boletim de Servigo n° 127/08,
revisando a situacdo funcional dos servidores, segundo os critérios de progressao e promogao funcionais
determinados pela Resolugdo Administrativa n® 680/2000, alterada pelas Resolu¢des Administrativas n°s
917/2003 e 1.146/2006, todas editadas pelo TST.

Comissao de Avaliagao de Desempenho Funcional

A Comissao de Avaliacdo de Desempenho Funcional, formada por Marilda Cruz Nonnemacher,
Rene Chabar Kapitansky, Onélio Luis Soares dos Santos e Fernando Freitas de Souza, tendo como
suplentes Marilene Dullius, Jodo Pedro Duarte Lopes, Aldo da Silva Jardim e Sandra Schroeder de Mello,
reuniu-se 29 vezes durante o ano de 2008, para apreciagao, discussao e elaborag¢ao de relatério conclusivo
de 19 recursos, bem como resposta a trés consultas formuladas pela Sec¢ao de Avaliagao de Desempenho.

No inicio do ano de 2008, o numero de feitos a serem apreciados pela Comissédo correspondia a
treze, dos quais dois eram de 2006, oito de 2007 e trés de 2008.

A apreciagdo dos recursos observou a ordem de antiguidade, de modo que, ao final do ano de
2008, dos sete recursos pendentes, um era de 2006 e dois de 2007.

Ressalta-se que foram interpostos, durante o ano de 2008, quatorze recursos de avaliagbes de
desempenho.

SEGAO DE BENEFICIOS

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
N° DE SERVIDORES N° DE DEPENDENTES
BENEFICIADOS BENEFICIADOS SO AL
427 479 R$ 1.390.590,00
AUXILIO-NATALIDADE
N° DE CONCESSOES NO ANO CUSTO ANUAL
68 R$ 27.555,00
AUXILIO—TRANSPORTE
) N° DE SERVIDORES ATENDIDOS CUSTO ANUAL
PERIODOS =
NO ANO REDUCAO % R$ AUMENTO %
Ano 2007 392 - 567.061,18 -
Ano 2008 352 10,2 581.004,80 2,46
IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE E SERVICO MEDICO-ODONTOLOGICO
REGISTROS DE DEPENDENTES DE SERVIDORES NUMERO
IRRF 3.719
SMO 3.622
UNIMED
MEDIA ANUAL
TITULARES DEPENDENTES TOTAL
SEMIPRIVATIVOS PRIVATIVOS SEMIPRIVATIVOS PRIVATIVOS
3.611 419 5.498 450 9.978
PARTICIPACAO TRIBUNAL* PARTICIPACAO SERVIDORES* CUSTO ANUAL TOTAL *

R$ 8.309.331,25 R$ 18.911.860,71 R$ 27.221.191,06

* valores com impostos incluidos
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SECAO DE INGRESSO E REMOGAO

NOMEACOES
Carao efetivo 209
Posse e exercicio 200
Tornadas sem efeito 09
CERTIDOES
Candidatos aprovados em concurso 58
Conclusao de Estagio 42

REGISTROS SISAC
Admissao 196

Desligamento 28

QUADRO DE PESSOAL DO TRT - ALTERACOES

Vacéancias 17
Exoneracoes 01
REMOGCOES
Remocgdes anteriores ao Concurso Interno de Remogao 215
Concurso Interno de Remocgao 23
Remocgdes por permuta entre Regionais 18
Remocgdes para acompanhar conjuges 04
Remocgao de Oficio 01
Remocgdes entre servidores da 42 Regido (por permuta) 10

PROGRAMA DE INTEGRAGAO

Turma Administrativa 01
N° de participantes 59
Turma informatica 03
N° de participantes 53
ESTAGIOS
Novas contratagdes 170
Renovagodes 20
Desligamentos 65
Folhas de pagamento / estagiarios envolvidos 13/1.156

SECAO DE CAPACITAGAO

A Secdo de Capacitagdo responde pelo planejamento, organizagdo e execugdo dos eventos
presenciais de treinamento com tematicas administrativas e comportamentais oferecidos aos servidores
pelo Tribunal e pela analise, controle e concessao do adicional de qualificacdo por agdes de treinamento e
da licenga capacitacgao.
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Adicional de Qualificagao por Agées de Treinamento
Langamentos Efetuados no Sistema de Recursos Humanos — 2008

LANCAMENTOS Ne°
Cursos averbados 1.292
Cursos externos 540
Cursos Internos 2.473
Total 4.305

Adicional de Qualificagdao por A¢coes de Treinamento
Comparativo das posi¢coes de dezembro de 2007 e dezembro de 2008

ANO DE 2007
CARGOS 1% 2% 3% TOTAL N° DE CARGOS %
Analista Judiciario 135 61 92 288 1.023 28,15
Técnico Judiciario 203 98 114 415 1.797 23,09
Auxiliar Judiciario 6 1 0 7 100 7,00
Total 344 160 206 710 2.920 24,31
ANO DE 2008
CARGOS 1% 2% 3% TOTAL N° DE CARGOS %
Analista Judiciario 209 106 209 524 1.051 49,86
Técnico Judiciario 464 184 265 913 1.897 48,13
Auxiliar Judiciario 7 4 0 11 99 11,11
Total 680 294 474 1.448 3.047 47,52

Verifica-se que houve um aumento significativo no percentual de servidores beneficiados, de 24,31%,
em 2007, para 47,52% do quadro de servidores, em 2008, demonstrando que a vantagem desse adicional
tem estimulado os servidores em capacitagao.

Licenga-Capacitacao

No ano de 2008, foi concedida, a dois servidores, licenga capacitagéo, pelo periodo de trés meses
cada um, sendo a motivagdo de um cursar disciplinas de curso de pds-graduacgéo doutorado, e outro, cursar
disciplinas de curso de graduacgdo, em sistema de intercAmbio, ambos os cursos na area de Direito,
destinada a servidores Analistas Judiciarios. Por outro lado, foi indeferida a concessdo de licenca-
capacitagao para um servidor, eis que ndo comprovada a correlagao entre o curso e seu cargo efetivo.

Capacitacao dos Servidores

A partir da Portaria Conjunta n° 03, de 31/5/2007, DOU de 05/6/2007, o Programa de Capacitagdo do
Tribunal passou a ter agdes voltadas a Ambientacao, a Formagéo da Cidadania Corporativa, a Capacitagédo
Continuada, ao Aperfeicoamento e Especializagdo, ao Desenvolvimento Gerencial e a Reciclagem Anual
para Atividade de Seguranca.

As principais agdes de cada programa foram as seguintes:

a) Desenvolvimento de programa de Ambientagao, destinado a servidores recém-ingressados no
Tribunal;

b) Execucdo de programa Formacdo da Cidadania Corporativa, abrangendo ag¢des que visam a
compreensao e ao comprometimento da missao, da visdo e da pratica de valores institucionais, por meio
dos seguintes cursos:

Porto Alegre

— Curso de Etica no Servigo Publico (3 turmas de 16 horas com 85 participantes);

— Oficina de Desenvolvimento Musical (82 horas; 15 participantes);

— Curso de Reeducacgao Postural;
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— Curso Aprender a Viver e Trabalhar Melhor (12 horas; 16 participantes);
— Curso de Etica e Postura Profissional (2 turmas; 12 horas; 50 participantes).
Canoas

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 28 participantes).
Gravatai

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 19 participantes).
Caxias do Sul

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 20 participantes).
Taquara

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 20 participantes).
Erechim

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 30 participantes).
Santa Rosa

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 23 participantes).
Bagé

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 24 participantes).
Uruguaiana

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 25 participantes).
Santa Maria

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 25 participantes);
— Curso de Reeducacao Postural (9 horas; 12 participantes)*
Pelotas

— Curso de Etica no Servigo Publico (16 horas; 24 participantes).
Bento Gongalves

— Curso de Reeducacgao Postural (9 horas; 28 participantes).*

c) Programa de Capacitagdo Continuada, englobando ag¢des de curta duragdo e de carater continuo
para fortalecer ou instalar competéncias necessarias para o melhor desempenho dos cargos e fungdes, foi
executado pela Secéo de Capacitagédo, sendo as principais agdes as seguintes:

Porto Alegre
— Curso de Lingua Portuguesa (4 Mdédulos; 39 horas; 119 participantes)*;
— Curso de Redagao Juridica (20 horas; 33 participantes)*;
— Curso Voz e Comunicagao para Instrutores Internos (2 Turmas; 16 horas; 19 participantes);
— Curso de Lingua Inglesa Intermediario (60 horas; 9 participantes)*;
— Curso de Lingua Inglesa Avangado (60 horas; 7 participantes)*;
— Curso de Inglés Avancado para Informatica (61 horas; 8 participantes)*;
— Curso de Inglés Intermediario para Informatica (60 horas; 6 participantes)*;
— Oficina de Incentivo a Leitura e Escrita | (2 turmas; 12 horas; 32 participantes)*;
— Oficina de Incentivo a Leitura e Escrita Il (12 horas; 14 participantes)*;
— Curso Conceito e Administragéo de Arquivos (10 horas; 25 participantes);
— Curso de Atendimento ao Cliente para servidores da Informéatica (10 horas; 1 participantes);
— Curso de Curadoria e Construgéo de Visibilidade em Acervos Fotograficos e Museologia (22 horas;
24 participantes);
— Curso de Brigadista de Incéndio (2 turmas; 16 horas; 44 participantes);
— Curso de Reciclagem de Brigadistas de Incéndios (2 turmas; horas; 32 participantes);
— Curso de Instrucao e Prevengcdo de Combate a Incéndio (2 turmas; 3,5 horas; 11 participantes);
— Curso de Protecao de Autoridades (40 horas; 11 participantes);
— Curso de Discoverer (3 turmas; 10 horas; 26 participantes)*;
— Curso BROffice — Planilha (8 horas; 12 participantes)*;
— Curso BROffice — Editor de Texto (3 turmas; 10 horas; 34 participantes)*;
— Curso BROffice — Interoperabilidade com aplicativos Microsoft (2 turmas; 2,5 horas; 23
participantes)*;
— Curso de Conceitos de Correio Eletrdnico (2 turmas; 4 horas; 22 participantes)*;
— Curso de Conceitos de Internet e Intranet (4 horas; 12 participantes)*;
* eventos realizados por instrutores internos
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— Curso de Conceitos de Rede e Virus (2,5 horas; 11 participantes)*;

— Curso de Conceitos de Rede, Internet, Intranet e Correio Eletrénico (8 horas; 24 participantes)* -
turma especial para servidores do interior;

— Curso de Conceitos de (2 turmas; 4 horas; 22 participantes)*.

Curso de Navegacao Segura na Internet e Conceitos Basicos de Correio Eletrbnico (8 horas; 24
participantes)* — turma especial para servidores do interior;

— Curso de Navegacao Segura na Internet (2 turmas; 2,5 horas; 23 participantes)*;

— Curso de Pesquisando na Internet (4 horas; 11 participantes)®;

— Curso de Utilizando Mala Direta no BROffice (2 turmas; 4 horas; 22 participantes)*;

— Curso de Utilizando Tabelas no BROffice (3 turmas; 4 horas; 31 participantes);

— Curso de Retencao de INSS das Empresas Contratadas (2 turmas; 4 horas; 45 participantes);

— Curso de Terceirizagdo para Administragéo Publica (2turmas; 4 horas; 59 participantes);

— Curso o Controle da Disciplina sem Sindicancia e sem Processo (12 horas; 19 participantes);

Workshop Técnico em EAD (16 horas; 08 participantes)*;

— Curso Certidao de Calculo (3 turmas; 6 horas; 71 participantes)*;

— Curso de Matematica Elementar Aplicada ao Trabalho (2 turmas; 14 horas; 36 participantes) ;

— Curso Comunicagao Assertiva (1 turma; 16 horas; 13 participantes);

— Oficina de Improvisagdo Teatral — Enfase em Comunicagao (30 horas; 16 participantes)*;

— Oficina de Improvisacdo Teatral — Enfase em Agilidade e Flexibilidade (25 horas; 18 participantes)*;

— Oficina de Improvisagéo Teatral — Enfase em Atendimento ao Pubico (25 horas; 17 participantes)*;

— Palestra Saude Mental no Trabalho (1,5 horas; 133 participantes);

— Participacéo de 18 servidores no 4 Férum de Relagbes Trabalhistas, realizado pela ABRHRS;

— Curso de Diregao Téatica e Antissequestro (8 horas; 38 participantes).

Gravatai

— Curso Comunicagéao Assertiva (16 horas; 11 participantes).

Lajeado

— Curso de Redagao Juridica (16 horas; 33 participantes)*.

Rio Grande

— Curso de Redacao Juridica (17horas; 40 participantes)*.

Caxias do Sul

— Curso de Matematica Elementar Aplicada ao Trabalho (2 turmas; 14 horas; 35 participantes)*.

Novo Hamburgo

— Curso de Redagao Juridica (16 horas; 55 participantes)*.

Pelotas

— Curso Comunicagéo Assertiva (16 horas; 12 participantes).

Cursos Externos
Foram efetivadas 440 inscrigoes de servidores em 173 eventos externos de capacitagdo profissional,
com 6nus para a Instituicdo, representando 14% da rubrica de capacitacéo.

d) Programa de Desenvolvimento Gerencial, destinado a elevar o grau de competéncias das
chefias, tendo sido introduzida a exigéncia de 30 horas de capacitagao bienal a todos os titulares de fungdes
de direcdo. Os cursos desenvolvidos estao relacionados a seguir:

— Curso de Avaliagdo e Acompanhamento do Desempenho (8 horas; 20 participantes);
— Curso de Competéncia Emocional e Interpessoal (4 Turmas; 8 horas; 86 participantes);
— Curso de Comunicagéao e Feedback (2 Turmas; 8 horas; 38 participantes);

— Curso de Lideranga Basico (8 horas; 20 participantes);

— Curso de Lideranga Avancgado (2 Turmas; 8 horas; 40 participantes);

— Curso de Negociagédo Avancgado (8 horas; 17 participantes);

— Curso de Gestao da Mudancga Basico (2 turmas; 8 horas; 44 participantes);

— Curso de Gestdo da Mudanca Avangado (8 horas; 19 participantes);

— Curso de Gestao de Conflitos (8 horas; 19 participantes);

— Seminario sobre os Desafios da Geréncia (2 horas; 25 participantes);

* eventos realizados por instrutores internos
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— 11° Encontro Anual de Chefias (20 horas; 174 participantes) - evento anual realizado em
novembro. Contou com a presenca do Desembargador-Presidente na abertura, oportunidade em que
proferiu palestra sobre o contexto atual do TRT. O Encontro foi realizado no Auditério Ruy Cirne Lima, do
Foro Trabalhista de Porto Alegre, com lotagdo para 150 pessoas. Como a participagdo superou esse
numero, foi necessaria sua transmissao em video, ao vivo, em sala da Escola Judicial, proxima do Auditério.
Compunha a programacgao do evento: Painel sobre Assédio Moral, com mesa composta pelo Dr. Carlos
May, pela Procuradora do Trabalho Silvana Ribeiro Martins, por Mara Weber, representando o
SINTRAJUFE, e pelo Diretor da SRH, Rene Chabar Kapitansky; Palestras do Diretor-Geral de Coordenagao
Judiciaria e do Diretor-Geral de Coordenagao Administrativa; Painel sobre a SRH; SECOF; SEAPA; SA e Si
e Palestra sobre o Processo Eletrénico.

— Participagédo de 10 chefias no 2° Férum de Gestdo de Pessoas no Setor Publico, 18 horas,
realizado pelo STJ, em Brasilia;

— Participacao de 7 chefias no 9° Férum de Gestao de Pessoas, 5 horas, realizado pela ABRHRS;

— Participacdo de 51 servidores com encargos de chefia na Palestra Internacional 8 Habito; da
Eficacia a Grandeza, 2 horas, realizagdo da ABRHRS;

e) Programa de Aperfeicoamento e Especializagdo, destinado a cursos de pds-graduagéo, néo foi
regulamentado;

f) Programa de Reciclagem Anual para Atividade de Seguranca, destinado aos servidores Agentes de
Seguranga, visando a manutengcdo da percepgao da Gratificacdo de Atividade de Seguranga, curso
implementado pela SEAD.

Anadlise Quantitativa dos Dados de Treinamentos

No ano de 2008, os cursos a distancia passaram a ser realizados pela Secdo de Educacgdo a
Distancia, da SRH, ficando sob responsabilidade da Secdo de Capacitagdo os cursos presenciais e 0s
cursos externos. Os custos, entretanto, foram apropriados na mesma rubrica orgamentaria.

A meta orgamentaria para o ano de 2008 foi estipulada em 4.000 treinados. Considerando-se que a
SRH treinou um total de 5.874 de servidores, sendo 3.402 na forma presencial e 2.472, temos como
superada a meta imposta no orgamento.

Quadro do Numero de Treinados e Total de Horas de Treinamento — ano 2008

AREA INVESTIDA N° TREIS O

Programa de Ambientagéo - SIR 112 1.155
Programa de Formagéo da Cidadania Corporativa - SCAP 462 7.810
Programa de Formacgéo da Cidadania Corporativa - SAF 442 1.460
Programa de Capacitagdo Continuada

Cursos diversos 1.328 15.086

Cursos externos 440 1.211

Ensino a Distancia 2.456 91.768
Programa de Desenvolvimento Gerencial 681 6.238
TOTAL 5.923 124.738

Participagdes totais: 2.314
Horas Totais: 107.930
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Gréfico | — Distribuicdo das agoes de capacitagdao da SRH entre os programas de capacitagdo no ano
de 2008

O Educagéo a Distancia
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Grafico Il — Distribuicdo do orgamento de capacitagcao referente ao montante destinado a SRH no
ano de 2008
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Grafico lll — Numero de horas de treinamento por servidor treinado pela SRH, considerando que
1.996 servidores participaram de eventos de capacitagcdo em 2008
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Cabe salientar que, em 2008, a SRH passou a dar prioridade de inscricdo em cursos a servidores
com menor numero de horas, visando a nivelar as oportunidades de capacitagdo entre os interessados em
participar dos eventos, bem como foi necessario oferecer aos servidores com encargos de chefias uma
carga de 30 horas de capacitagdo, a fim de cumprir determina¢des do novo plano de cargos do poder
judiciario.
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Andlise Qualitativa dos Dados de Treinamentos

Avaliacao dos Instrutores: Pelo que se depreende do grafico abaixo, 98,53% dos Instrutores foram
reconhecidos como adequados.

W 338

B Muito Bom (83,80%)
B Bom (14,73%)

. 0,06 Regular (1,41%)
1,41 B Fraco (0,06%)
B 14,73

Avaliagao da Metodologia: os dados do grafico demonstram que 95% dos participantes entenderam que a
metodologia utilizada nos cursos foi adequada.

Bl 68
B Muito Boa (68%)
B Boa (27%)
B 1 Regular (4%)
4 B Ruim (1%)
| 27

Avaliagdao do Conteudo: os conteddos dos cursos foram considerados por 97% dos participantes como
adequados, conforme grafico a seguir.

M 66
B Muito Bom (66%)
B Bom (31%)

Regular (2,4%)
W o6 M Fraco (0,6%)

2,4
o 31

Avaliagao do Material Didatico: 94% dos participantes nos cursos consideraram o material didatico

adequado.
W 55
B Muito Bom (55%)
B Bom (39%)
Regular (5%)
M Fraco (1%)
B 39

Avaliagdo da Carga-Horaria dos Cursos: 89% dos participantes apontaram como adequada a carga-

horaria dos cursos.
W s M 35 M Excessiva (3,5%)
M Adequada (85,5%)
Insuficiente (11%)
11
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Avaliagao das Expectativas dos servidores frente aos cursos realizados: Para 25,1% dos participantes,
0S Cursos superaram as suas expectativas; para 69,5% dos participantes os cursos atenderam suas
expectativas. Apenas para 5,4%, os cursos deixaram ou ndo atenderam as expectativas.

W 251

B Superou as expecta- Deixou a desejar
tivas (25,1%) (4,7%)
B Correspondeu as B Nzo atendeu (0,7%)
B o7 expectativas

4,7
M 695

Registre-se, ainda, que os participantes apresentaram muitas manifestagbes elogiosas ao Tribunal
pela realizacdo e escolhas dos cursos e dos Instrutores Internos e Externos. Em varios momentos, as
competéncias técnicas e humanas desse Instrutores foram destacadas. Apresentaram, também, inUmeras
sugestdes e criticas nas avaliagdes dos cursos, as quais serdo consideradas quando da elaboragéo do
plano de capacitagdo do ano de 2009, dentre as quais:

— manter os cursos ministrados em 2008;

— continuar com abordagens de literatura, visando a qualificagcdo da escrita;

— manter cursos de reciclagem para os instrutores internos;

— organizar cursos com mais énfase em redagéo;

— organizar cursos de redagao de pegas processuais;

— continuar oferecendo cursos que possibilitem didlogo e reflexdao e introduzir modulos de
continuidade aos cursos oferecidos em 2008;

— organizar mais cursos visando ao aperfeigoamento das relagbes humanas no trabalho a todos os
servidores;

— necessidade de aperfeicoamento da forma de divulgacéo dos cursos;

— estender os cursos de comunicagao e feedback também aos servidores sem encargo de chefia;

— manter e aumentar os cursos direcionados as chefias com tematicas comportamentais e com a
qualidade daqueles oferecidos em 2008, destacando-se a necessidade de incremento na entrega de
material didatico;

— organizar curso de matematica mais avangado e de estatistica basica;

— organizar cursos de informatica especificos para dominio de uso de todo o teclado e teclas de atalho;

— mais cursos basicos de informatica, bem como organizar cursos de informatica mais avangados;

— oferecer mais cursos de informatica em turmas especificas para servidores do Interior,

— realizar mais cursos no Interior;

— organizar cursos para servidores que atuam na execugdo nas Varas do Trabalho;

— oferecer cursos de célculos trabalhistas;

— oferecer cursos de atendimento ao publico;

— organizar mais cursos especificos para as demandas da area administrativa (contabilidade publica,
recursos humanos, orgamento, etc);

— organizar cursos de oratoria para as chefias;

— organizar cursos para a temporabilidade ou sobre gestdao documental;

— manter reciclagem anual para os brigadistas.

SECAO DE VANTAGENS E CONCESSOES

TEMPO DE SERVICO
Averbacao de Tempo de Servigo 235
Concessao/revisao de adicional por tempo de servico 04
Certiddes de Tempo de Servigo (ex-servidores) 39
Contagem de Tempo de Servigo 58
Desentranhamento de Certidées 06
TOTAL 342
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AFASTAMENTOS E LICENCAS

Afastamento para Estudo ou Missdo no Exterior

Afastamento para Frequentar Programa de Formacgao

Licenga para Tratar de Interesses Particulares 07
Licencga para Tratar de Interesses Particulares (visando a mandato sindical) 02
Licenga para o Desempenho de Mandado Classista 01
Licenga para acompanhamento de conjuge 20
Licenga-Prémio por Assiduidade 47
Licenga para Atividade Politica 05
TOTAL 82
ADICIONAIS
Adicional Noturno 04
Adicional de Insalubridade 36
Adicional de Periculosidade -
Adicional de Qualificagao 225
Gratificagdo por servigos de Raio-X 01
TOTAL 266
DIVERSOS
Ciéncia de servidores (correspondéncias) 59
TOTAL 59
SEGAO DE FREQUENCIA E FERIAS
FERIAS DE SERVIDORES ANO DE 2007 | ANO DE 2008
Langamentos no Sistema de Pessoal das alteragdes de férias 3.060 3.602
Distribuicdo de formularios de férias de servidores com saldo de férias 1217 1.108
Calculo do saldo de férias nao fruidas por ocasido da aposentadoria 83 24
Calculo do saldo de férias em virtude de pedido de vacancia 32 20
Calculo do saldo de férias em virtude de exoneragéo de cargo em comissao 45 45
TOTAL 4.437 4.799
LICENCAS, AFASTAMENTOS E CONCESSOES PROCESSADAS ANO DE 2007 | ANO DE 2008

Mapas de frequéncia para fins de aposentadoria 15 24
Afastamentos por motivo de casamento 26 40
Afastamentos por motivo de doagéo de sangue 29 45
Afastamentos por motivo de falecimento de pessoa da familia 73 88
Licengas-paternidade 34 42
Fruicdo de dias a disposigao da Justica Eleitoral — Lei 8.868/94 276 74
Afastamentos para participagdo em juri e outros servigos obrigatérios por lei 27 11
Concessdes de dispensa de ponto 89 77
Concessdes de horario especial de estudante 7 9
Licencas adotante 3 1
Certidoes 16 12
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LICENCAS, AFASTAMENTOS E CONCESSOES PROCESSADAS ANO DE 2007 | ANO DE 2008
Licenga-maternidade — prorrogagéo (apds gerenciada pelo SMO) 0 10
Atuacéo em regime de plantdo 0 11
Trabalho nas elei¢des — a disposi¢ao da Justica Eleitoral 0 556
TOTAL 595 1.000

FREQUENCIA ANO DE 2007 | ANO DE 2008

Boletins de Frequéncia conferidos 3.480 3.740
Frequéncia de servidores cedidos, licenga para acompanhar conjuge com lotagdo 396 396
fora do Tribunal e removidos para outro Tribunal
Frequéncia de servidores requisitados/licengca p/acompanhar conjuge com lotagéo 230 389
neste Tribunal e removidos para este Tribunal
Investigacdes e registros de faltas injustificadas 113 25
Confecgéo de crachas 697 1.138
Fotos digitalizadas para ficha cadastral do sistema de RH 553 360
TOTAL 5.469 6.048

INFORMACOES UTILIZADAS ItllgEPQF\:J%?\JE:SIEAMENTO DOS BOLETINS DE ANO DE 2007 | ANO DE 2008
Licengas, Afastamentos e Concessodes conferidos 6.931 7.349
Remocdes 793 767
TOTAL 7.724 8.116

Destacam-se, ainda, as atividades abaixo relacionadas:

— coordenacgédo das atividades de ginastica laboral no Tribunal, em comemoragdo ao dia do
Profissional de Educacao Fisica, promovido pelo Conselho Regional de Educacgéo Fisica da 22 Regiéo;

— dia do desafio SESC — coordenagéao de atividades recreativas em parceria com a Academia Sal da
Terra e Natasul, além da arrecadacgéo de 200 pecas para campanha do agasalho 2008;

— Natal — planejamento, pesquisa de precos, compras, criagdo, montagem, desmontagem e guarda
de ornamentos;

— Programa de Preparacdo a Aposentadoria — apoio na propaganda de divulgagdo — etiquetas e
enderegos eletronicos;

— Semana da Saude — apoio na propaganda de divulgagdo — etiquetas para Servigo Médico e
Odontoldgico;

— cooperagao técnica entre a Justica do Trabalho e a Justica Eleitoral, envolvendo 4.000 pessoas
(magistrados e servidores, ativos e inativos);

— apoio técnico para algumas Secdes da Secretaria de Recursos Humanos no manuseio de planilha
eletrdnica versus relatérios do Sistema RH e/ou Discoverer.

SEGAO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

A Secédo de Educacdo a Distancia (SEAD) foi criada no ano de 2008, como resultado da
implementacdo de um projeto conjunto entre a Secretaria de Informatica e a SRH, iniciado em 2006, que
cumpre as agdes do Projeto Nacional de Informatizagdo da Justica do Trabalho, denominado Sistema
Integrado de Gestédo da Informacéo (SIGI). O principal desafio da Seg¢éo, no ano de 2008, era promover
acesso igualitario a agdes de capacitacdo a todos os servidores lotados nas 62 cidades abrangidas pelo
TRT da 42 Regiao, com baixo custo e sem perda de qualidade.

Foram realizadas, no ano de 2008, 91.768 horas de treinamento a distancia, abrangendo 2.456
participagdes, as quais incluiram 1.414 servidores do Interior que realizaram, pelo menos um curso nesta
modalidade. Em relagdo a abrangéncia geografica, todas as Unidades Jurisdicionais ja possuem, ao menos,
um servidor que realizou uma acgao de treinamento a distancia.

No ano de 2007, foram realizadas 15.630 horas com um total de 1.487 participacoes.
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Quadro de Cursos Realizados, Participagdes e Custos

CUSTO CUSTO
CURSO HORAS ':,ﬁggg's' HORS RO ioes POR | POR HORA
ALUNO TREINADA
BrOffice Writer 30 487 14.610 |Implementado pela Secretaria de |R$ 7,66 R$ 0,0255
Informatica. Custos de 39,6 horas
pagas de instrutoria interna e de 1
CD por servidor (R$ 0,56). Custo
Total (R$ 3.458,66 instrutoria +
R$ 272,72 = R$ 3.731,38)
Administragéo do 40 601 24.040 |[Sem custo. Implementado pela|Sem custo | Sem custo
Tempo SEAD
Aperfeicoamento 30 39 1.170 |Sem custo. Implementado pela|Sem custo | Sem custo
Gerencial SEAD
Calculo Trabalhista 40 425 17.000 |Instrutoria interna. Pagas 24 |R$ 4,93 R$ 0,01233
Basico horas de intrutoria interna
Custo Total R$ 2.096,16
Exceléncia no 40 689 27.560 |[Sem custo. Implementado pela|Sem custo | Sem custo
Atendimento SEAD
Programa Anual para 40 129 5.160 |Material adquirido de consultor|R$ 58,13 |R$ 1,45
Agentes de Segurancga externo.
Custo Total R$ 7.500,00
Formacgéao de Monitores 30 86 2.580 |[Sem -custo. Implementado pela|Sem Custo | Sem custo
SEAD
TOTAIS 2.456 92.120 |13.327,57

*Custo da hora de instrutoria calculado com base no valor vigente em janeiro de 2008- fornecido pela SECOF R$ 87,34

Em 2008, realizou-se o primeiro Workshop de Educacéo a Distancia, realizado em parceria com a
Secretaria de Informatica, que contou com a participacdo de outros Regionais e grupos de EAD do Estado
do Rio Grande do Sul, entre eles a Escola Fazendaria da Secretaria Estadual da Fazenda, onde foram
realizadas parcerias técnicas para implementagao de cursos. O curso de Administracdo do Tempo foi
realizado em parceria com o Tribunal, assim como o curso de Exceléncia no Atendimento, que estao sendo

veiculados pelos dois 6rgéos.

SERVIGO MEDICO E ODONTOLOGICO

A tabela abaixo resume as atividades desenvolvidas pelo Servico Médico e Odontolégico no ano de

2008.
Consultas médicas 9.190
Laudos de licengas para tratamento de saude 2.814
Laudos de licengas por motivo de doenga em pessoa da familia 381
Laudos de licenga-gestante 38
Laudos de licenga por acidente em servigo 03
Laudos de junta médica 85
Laudos de licenga de magistrados 134
Laudos de assungao 212
Atendimento ambulatorial 3.470
Eletrocardiograma 41
Visitas domiciliares/hospitalares para complementar as pericias médicas 247
Atendimentos odontolégicos (consultas, pericias, Raio X e emergéncias) 3.985
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Outras atividades:
— programa de Controle de Saude dos Trabalhadores Expostos a Riscos Ambientais;

— agbes em saude ocupacional: avaliacdo das condicbes ambientais e dos servidores quanto a

aptiddo ao trabalho; controle dos casos de LER/DORT; ergonomia;

— escola de reeducacdo Postural: realizados 2 cursos e 1 palestra com a participacdo de 52

servidores;

— programa de Cadastramento de Doagéo de Sangue (10 atendimentos a solicitagbes de doadores);
— parceria no Acompanhamento Funcional, junto a SRH, individualmente e com alguns setores;
— participagdo na Semana da Saude com workshop sobre cuidados com a saude oral nos diferentes

estagios da vida; medig¢édo da pressao arterial, glicose e colesterol (502 atendimentos);
— semana de prevengao do cancer bucal (40 atendimentos);
— atividades de secretaria.

SECRETARIA DE AUDITORIA

A Secretaria de Auditoria, como Orgédo de Controle Interno, no exercicio das atribuigdes definidas no
artigo 74 da Constituicdo Federal, controlou e avaliou os atos de gestao contabil, orcamentaria, financeira,

patrimonial e operacional efetuados no ambito deste Tribunal, quanto aos aspectos
economicidade, eficiéncia e eficacia.

da legalidade,

Na area de pessoal e encargos sociais, foram examinados, mediante técnicas de auditoria
documental e por amostragem, com acompanhamento dos registros efetuados no sistema Folha, dentre

outros, os atos e processos especificados no demonstrativo abaixo:

ATOS E PROCESSOS DE PESSOAL QUANTIDADE

Processos de Auxilio-Natalidade e Funeral 94
Boletins de Substituicdo de magistrados e servidores 28
Processos de Diarias analisados 144
Folha de pessoal (mensal e suplementar) 59
Portarias 1.085
Processos de GATS, quintos, faltas, saldo de férias, exoneragao, vacancia, abono de permanéncia 390
Processos de aposentadoria, pensao, admisséo e desligamento de pessoal encaminhados com

parecer ao TCU 341
Processos de Ajuda de Custo analisado 01
TOTAL 2.142

Foram examinadas 2.265 Declaragcdes de Imposto de Renda, ano-base 2007, quanto a variagao
patrimonial dos servidores detentores de cargos em comisséo e de fungbes gratificadas, nos termos da Lei

8.730/93 e IN/TCU n°® 005/94.

O exame da despesa com custeio e investimentos foi realizado mediante avaliagédo e
acompanhamento dos processos licitatérios, contratos, empenhos, liquidagdes e pagamentos, conforme se

demonstra a seguir:

PROCESSOS E EXPEDIENTES QUANTIDADE
Convites 16
Compras Diretas 982
Concorréncias 01
Pregbes 04
Pregdes eletronicos 60
Registros de Precos-Adeséo 16
Suprimentos de Fundos 34
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PROCESSOS E EXPEDIENTES QUANTIDADE
Tomadas de pregos 07
Expedientes de pagamento 2.947
Expedientes de pagamento de Restos a Pagar 590
Processos de desfazimentos de bens e doagbes 22
Folha de pagamento de aluguéis 11
Folha de honorarios periciais 08
TOTAL 4.698

Destacam-se, ainda, as seguintes atividades:

— acompanhamento da execugdo orgamentaria, financeira, patrimonial e contabil mediante
monitoramento dos Sistemas SIAFI (Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal),
SIASG (Sistema Integrado de Administragdo de Servicos Gerais) e SPIUnet (Sistema de Gerenciamento
dos Iméveis de Uso Especial da Uniao);

— acompanhamento dos pagamentos de Precatérios da Administragdo Direta e Indireta e dos
respectivos registros no SIAFI, em atendimento ao estabelecido na LDO, artigo 33, paragrafo unico, e na Lei
Complementar n® 101, art. 10;

— exame da consisténcia dos dados dos Relatérios quadrimestrais de Gestao Fiscal e dos processos
de contas do Tribunal;

— emissdo de Relatério de Auditoria e Parecer nos processos de Tomada de Contas Anual e
Prestacao de Contas, submetidos a apreciagéo do TCU,;

— atendimento as diligéncias propostas pelo TCU.

Visando assegurar a regularidade da aplicagao dos recursos publicos, procurou-se qualificar as agées
de controle e fiscalizagdo dos atos de gestédo voltados para a execugédo da despesa e administracdo dos
bens do Tribunal, em atengdo ao previsto nos artigos 70 e 74 da Constituicdo Federal e na legislagéo
aplicavel as diversas areas e atividades examinadas.
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