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APRESENTACAO

Em cumprimento ao inciso XXVII do artigo 39 do Regimento Interno,
apresento o Relatorio de Atividades do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

referente ao ano de 2011.

Porto Alegre, 22 de maio de 2012.

Maria Helena Mallmann
Presidente do TRT da 42 Regiao

Relatorio Anual do Tribunal Regional do Trabalho da 49 Regido — 2011, apresentado na Sessao Ordindria do
Orgédo Especial realizada no dia 28 de maio de 2012.
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DILERMANDO XAVIER PORTO

JORGE ANTONIO DA SILVA SURREAUX

CARLOS ALBERTO BARATA SILVA

PAJEHU MACEDO SILVA
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ANTONIO TOMAZ GOMES SALGADO MARTINS
ERMES PEDRO PEDRASSANI

JOAO ANTONIO GUILHEMBERNARD PEREIRA LEITE
ALCINA TUBINO ARDAIZ SURREAUX

FERNANDO ANTONIO PIZARRO BARATA SILVA
JOSE FERNANDO EHLERS DE MOURA

JOSE LUIZ FERREIRA PRUNES

CARLOS EDMUNDO BLAUTH

RONALDO JOSE LOPES LEAL

VILSON ANTONIO RODRIGUES BILHALVA
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

DARCY CARLOS MAHLE

ROSA MARIA WEBER CANDIOTA DA ROSA
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
JOAO GHISLENI FILHO

CARLOS ALBERTO ROBINSON
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ORGAOS DA JUSTICA DO TRABALHO NA 42 REGIAO
2° GRAU

TRIBUNAL PLENO

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

CARLOS ALBERTO ROBINSON — Presidente
MARIA HELENA MALLMANN — Vice-Presidente
JURACI GALVAO JUNIOR - Corregedor Regional
ROSANE SERAFINI CASA NOVA — Vice-Corregedora Regional
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
JOAO GHISLENI FILHO

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
ANA LUIZA HEINECK KRUSE

BERENICE MESSIAS CORREA

MILTON VARELA DUTRA

MARIA INES CUNHA DORNELLES

TANIA MACIEL DE SOUZA

LEONARDO MEURER BRASIL

CLEUSA REGINA HALFEN

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING

ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO
RICARDO CARVALHO FRAGA

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOSE FELIPE LEDUR

FLAVIA LORENA PACHECO

JOAO PEDRO SILVESTRIN

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

EMILIO PAPALEO ZIN

VANIA CUNHA MATTOS

DENISE PACHECO

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ

CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
Cargos vagos

* Cargos vagos: dois decorrentes da aposentadoria dos Desembargadores Fabiano de Castilhos Bertolucci e Ione Salin
Gongalves, e doze criados pela Lei n® 12.421, de 16.06.2011.



Composicdao em 31 de dezembro de 2011:

MARIA HELENA MALLMANN — Presidente
ROSANE SERAFINI CASA NOVA — Vice-Presidente
CLEUSA REGINA HALFEN - Corregedora Regional
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO — Vice-Corregedora Regional
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO

JOAO GHISLENI FILHO

CARLOS ALBERTO ROBINSON

JURACI GALVAO JUNIOR

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
ANA LUIZA HEINECK KRUSE

BERENICE MESSIAS CORREA

MILTON VARELA DUTRA

MARIA INES CUNHA DORNELLES

TANIA MACIEL DE SOUZA

LEONARDO MEURER BRASIL

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING

RICARDO CARVALHO FRAGA

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOSE FELIPE LEDUR

FLAVIA LORENA PACHECO

JOAO PEDRO SILVESTRIN

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

EMILIO PAPALEO ZIN

VANIA CUNHA MATTOS

DENISE PACHECO

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ

CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
Cargos vagos

Integraram, ainda, o Tribunal, no exercicio de 2011, os Desembargadores FABIANO DE CASTILHOS
BERTOLUCCI (aposentadoria em 14.11.2011), BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE (aposentadoria em
19.05.2011) e IONE SALIN GONGCALVES (aposentadoria em 16.09.2011).

Tomou posse no Tribunal, no ano de 2011, o Desembargador MARCAL HENRI DOS SANTOS
FIGUEIREDO, em 01.09.2011, na vaga decorrente da aposentadoria da Desembargadora BEATRIZ

ZORATTO SANVICENTE.

: Cargos vagos: dois decorrentes da aposentadoria dos Desembargadores Fabliano de Castilhos Bertolucci e Ione Salin

Gongalves, e doze criados pela Lei n® 12.421, de 16.06.2011.



Juizes de 1° grau, Titulares de Vara do Trabalho, convocados para atuar no Tribunal em 2011:

MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO

MARIA MADALENA TELESCA

HERBERT PAULO BECK

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
WILSON CARVALHO DIAS

MARCELO GONGCALVES DE OLIVEIRA
LUCIA EHRENBRINK

ANDRE REVERBEL FERNANDES

RAUL ZORATTO SANVICENTE

JOAO BATISTA DE MATOS DANDA
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL

JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA
RUBENS FERNANDO CLAMER DOS SANTOS JUNIOR
REJANE SOUZA PEDRA

MARIA HELENA LISOT

IRIS LIMA DE MORAES

GEORGE ACHUTTI

INAJA OLIVEIRA DE BORBA

LENIR HEINEN

ANGELA ROSI ALMEIDA CHAPPER
ROBERTO TEIXEIRA SIEGMANN

RICARDO FIOREZE

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessGes do Tribunal Pleno, compareceram os
Procuradores Silvana Ribeiro Martins, Ivan Sérgio Camargo dos Santos e Adriane Arnt Herbst.



ORGAO ESPECIAL

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

CARLOS ALBERTO ROBINSON - Presidente

MARIA HELENA MALLMANN - Vice-Presidente

JURACI GALVAO JUNIOR - Corregedor Regional
ROSANE SERAFINI CASA NOVA — Vice-Corregedora Regional
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO

JOAO GHISLENI FILHO

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
BERENICE MESSIAS CORREA (a contar de 13.06.2011)
MILTON VARELA DUTRA

MARIA INES CUNHA DORNELLES

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING

RICARDO CARVALHO FRAGA

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

Vago

Suplentes:

ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO

JOSE FELIPE LEDUR

JOAO PEDRO SILVESTRIN

BEATRIZ RENCK

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

CLEUSA REGINA HALFEN

FLAVIA LORENA PACHECO

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA (a contar de 13.06.2011)

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

MARIA HELENA MALLMANN - Presidente
ROSANE SERAFINI CASA NOVA — Vice-Presidente
CLEUSA REGINA HALFEN - Corregedora Regional
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO — Vice-Corregedora Regional
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO

JOAO GHISLENI FILHO

CARLOS ALBERTO ROBINSON

JURACI GALVAO JUNIOR

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
JOAO PEDRO SILVESTRIN

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

BEATRIZ RENCK

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA

VANIA CUNHA MATTOS

DENISE PACHECO



Suplentes:

MILTON VARELA DUTRA
BERENICE MESSIAS CORREA

JOSE FELIPE LEDUR

MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
ALEXANDRE CORREA DA CRUZ

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS
Vago

Integraram, ainda, o Orgdo Especial, no exercicio de 2011, os Desembargadores FABIANO DE
CASTILHOS BERTOLUCCI (aposentadoria em 14.11.2011) e BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE
(aposentadoria em 19.05.2011).

Representando o Ministério Plblico do Trabalho nas sessdes Orgdo Especial, compareceram os
Procuradores Silvana Ribeiro Martins, Ivan Sérgio Camargo dos Santos e Adriane Arnt Herbst.



SECAO DE DISSIDIOS COLETIVOS

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

CARLOS ALBERTO ROBINSON — Presidente
MARIA HELENA MALLMANN - Vice-Presidente
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
JOAO GHISLENI FILHO

BERENICE MESSIAS CORREA

TANIA MACIEL DE SOUZA — a contar de 05.12.2011
CLEUSA REGINA HALFEN

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING

FLAVIA LORENA PACHECO

JOAO PEDRO SILVESTRIN

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA

Composicdao em 31 de dezembro de 2011:

MARIA HELENA MALLMANN - Presidente
ROSANE SERAFINI CASA NOVA — Vice-Presidente
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO

CARLOS ALBERTO ROBINSON

JURACI GALVAO JUNIOR

BERENICE MESSIAS CORREA

TANIA MACIEL DE SOUZA

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING

FLAVIA LORENA PACHECO

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO - Juiz convocado
MARIA MADALENA TELESCA - Juiza convocada

Integraram também a Secdo de Dissidios Coletivos no ano de 2011:
Desembargador FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI (aposentadoria em 14.11.2011).

Juizes Convocados — Titulares de Varas do Trabalho:
MARIA MADALENA TELESCA (de 07.01 a 02.10.2011)

JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA (de 03.10 a 09.12.2011, na cadeira da Desembargadora Cleusa Regina
Halfen, entdo Diretora da Escola Judicial)

LENIR HEINEN (na cadeira vaga em virtude da aposentadoria do Desembargador Fabiano de Castilhos
Bertolucci, no periodo de 21.11 a 04.12.2011)

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessdes e audiéncias da Se¢do de Dissidios
Coletivos, compareceram os Procuradores Beatriz de Holleben Junqueira Fialho e Denise Maria
Schellenberger.



1a SECAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

ANA LUIZA HEINECK KRUSE — Presidente
MILTON VARELA DUTRA

MARIA INES CUNHA DORNELLES
BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA
EMILIO PAPALEO ZIN

VANIA CUNHA MATTOS

DENISE PACHECO

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO
LENIR HEINEN — Juiz Convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

ANA LUIZA HEINECK KRUSE — Presidente
MILTON VARELA DUTRA

MARIA INES CUNHA DORNELLES

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA

EMILIO PAPALEO ZIN

DENISE PACHECO

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ

MARIA HELENA LISOT - Juiza convocada
HERBERT PAULO BECK — Juiz convocado

RAUL ZORATTO SANVICENTE — Juiz convocado
ANDRE REVERBEL FERNANDES — Juiz convocado
LENIR HEINEN - Juiz convocado

Integraram também a 12 Secdo de Dissidios Individuais no ano de 2011:

Desembargadoras:

TANIA MACIEL DE SOUZA

BEATRIZ RENCK

VANIA CUNHA MATTOS

MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

Desembargador Vinculado:
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessGes da 12 Secdo de Dissidios Individuais,
compareceram os Procuradores André Luis Spies, Adriane Arnt Herbst, Ana Luiza Alves Gomes, Denise Maria
Schellenberger, Gilson Luiz Laydner Azevedo, Leandro Araljo, Luiz Fernando Mathias Vilar, Maria Cristina S.
Gomes Ferreira, Paulo Borges da Fonseca Seger, Paulo Eduardo Pinto de Queiroz e Zulma Hertzog
Fernandes.



2a SECAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

FLAVIO PORTINHO SIRANGELO — Presidente
JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
LEONARDO MEURER BRASIL

ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO
RICARDO CARVALHO FRAGA

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOSE FELIPE LEDUR

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
GEORGE ACHUTTI — Juiz convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

FLAVIO PORTINHO SIRANGELO — Presidente
LEONARDO MEURER BRASIL

RICARDO CARVALHO FRAGA

HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOSE FELIPE LEDUR

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

MARCAL HENRI FIGUEIREDO

IRIS LIMA DE MORAES - Juiza convocada

MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA — Juiz convocado
RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA — Juiz convocado

Integraram também a 22 Secdo de Dissidios Individuais no ano de 2011:

Desembargadores:

BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE
IONE SALIN GONCALVES

MARIA DA GRAGA RIBEIRO CENTENO

Juizes Convocados — Titulares de Varas do Trabalho:
IRIS LIMA DE MORAES

MARCELO GONGCALVES DE OLIVEIRA

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
GEORGE ACHUTTI

FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL

INAJA OLIVEIRA DE BORBA

Representando o Ministério Publico do Trabalho nas sessGes da 22 Secdo de Dissidios Individuais,
compareceram o0s Procuradores Adriane Arnt Herbst, Denise Maria Schellenberger, Gilson Luiz Layder de
Azevedo, Leandro Araujo, Luiz Fernando Mathias Vilar, Maria Cristina Sanchez Gomes Ferreira, Paulo
Eduardo Pinto de Queiroz e Victor Hugo Laitano.



12 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

ANA LUIZA HEINECK KRUSE - Presidente

JOSE FELIPE LEDUR

GEORGE ACHUTTI - Juiz Convocado

ANDRE REVERBEL FERNANDES — Juiz Convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

ANA LUIZA HEINECK KRUSE - Presidente
JOSE FELIPE LEDUR

IRIS LIMA DE MORAES - Juiza convocada
GEORGE ACHUTTI - Juiz convocado

Integrou também a 1@ Turma a Desembargadora IONE SALIN GONCALVES (aposentadoria em
16.09.2011).

22 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

TANIA MACIEL DE SOUZA - Presidente

VANIA CUNHA MATTOS

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ

RAUL ZORATTO SANVICENTE — Juiz convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

TANIA MACIEL DE SOUZA —Presidente

VANIA CUNHA MATTOS

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ

RAUL ZORATTO SANVICENTE — Juiz convocado

32 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

JOAO GHISLENI FILHO — Presidente
RICARDO CARVALHO FRAGA
FLAVIA LORENA PACHECO

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

CARLOS ALBERTO ROBINSON - Presidente
RICARDO CARVALHO FRAGA

LUIZ ALBERTO DE VARGAS

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA



42 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI - Presidente

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING
HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOAO PEDRO SILVESTRIN

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

Desembargadores:

RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING — Presidente
HUGO CARLOS SCHEUERMANN

JOAO PEDRO SILVESTRIN

LENIR HEINEN — Juiz convocado

Integrou também a 42 Turma, em 2011, a Juiza Titular INAJA OLIVEIRA BORBA, convocada a atuar
no Tribunal de 16.11.2011 a 16.12.2011.

52 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

BERENICE MESSIAS CORREA — Presidente
LEONARDO MEURER BRASIL

CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

REJANE SOUZA PEDRA — Juiza convocada

JOAO BATISTA DE MATOS DANDA — Juiz convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

BERENICE MESSIAS CORREA — Presidente
LEONARDO MEURER BRASIL

CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

REJANE SOUZA PEDRA — Juiza convocada

JOAO BATISTA DE MATOS DANDA — Juiz convocado

62 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

MARIA INES CUNHA DORNELLES - Presidente
BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA
REJANE SOUZA PEDRA - Juiza convocada

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

MARIA INES CUNHA DORNELLES — Presidente
BEATRIZ RENCK

MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA

MARIA HELENA LISOT — Juiza Convocada



72 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

FLAVIO PORTINHO SIRANGELO - Presidente

MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO

MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA - Juiz convocado

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA - Juiz convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

FLAVIO PORTINHO SIRANGELO - Presidente

MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO

MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO

MARCELO GONGCALVES DE OLIVEIRA - Juiz Convocado

Integrou também a 72 Turma, em 2011, a Desembargadora BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE
(aposentadoria em 19.05.2011).

82 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO — Presidente
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO
JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA — Juiz convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

JURACI GALVAO JUNIOR - Presidente

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO

FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO - Juiz convocado
LUCIA EHRENBRINK - Juiza convocada

ANGELA ROSI ALMEIDA CHAPPER - Juiza convocada

Integraram também a 82 Turma, em 2011, os Juizes convocados WILSON CARVALHO DIAS e MARIA
MADALENA TELESCA.



92 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA — Presidente

CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA

CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA — Juiz convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA - Presidente
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ (em licenga)

MARIA MADALENA TELESCA — Juiza convocada

ANDRE REVERBEL FERNANDES — Juiz convocado

FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL - Juiz Convocado (cadeira da Desembargadora CARMEN IZABEL
CENTENA GONZALEZ, a partir de 10.10.2011)

Integrou também a 92 Turma, em 2011, o Desembargador MARCAL HENRI DOS SANTOS
FIGUEIREDO (como Juiz convocado, de 07.02 a 19.05.2011).

102 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

MILTON VARELA DUTRA — Presidente

EMILIO PAPALEO ZIN

DENISE PACHECO

MARIA MADALENA TELESCA - Juiza convocada

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

MILTON VARELA DUTRA — Presidente
EMILIO PAPALEO ZIN

DENISE PACHECO

WILSON CARVALHO DIAS — Juiz convocado

Integrou também a 102 Turma, em 2011, o Juiz LUIZ FERNANDO DE MOURA CASSAL,
convocado.

112 TURMA

Composicdo até 09 de dezembro de 2011:

JOAO GHISLENI FILHO — Presidente

FLAVIA LORENA PACHECO

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA — Juiz Convocado
HERBERT PAULO BECK — Juiz convocado

Composicao em 31 de dezembro de 2011:

JOAO GHISLENI FILHO — Presidente

FLAVIA LORENA PACHECO

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA — Juiz Convocado
HERBERT PAULO BECK — Juiz convocado



ORGAOS DA JUSTICA DO TRABALHO NA 42 REGIAO
1° GRAU

JUIZES TITULARES

Em 31 de dezembro de 2011 (por ordem de antiguidade)

1. REJANE SOUZA PEDRA

2. WILSON CARVALHO DIAS

3. FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO

4. MARIA HELENA LISOT

5. IRIS LIMA DE MORAES

6. MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA
7. LUCIA EHRENBRINK

8. MARIA MADALENA TELESCA

9. RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
10. HERBERT PAULO BECK

11. LAIS HELENA JAEGER NICOTTI

12. RAUL ZORATTO SANVICENTE

13. ANDRE REVERBEL FERNANDES

14. GEORGE ACHUTTI

15. BRIGIDA JOAQUINA CHARAO BARCELOS
16. KARINA SARAIVA CUNHA

17. JOAO BATISTA DE MATOS DANDA

18. JOAO BATISTA SIECZKOWSKI MARTINS VIANNA
19. ANGELA ROSI ALMEIDA CHAPPER

20. JANNEY CAMARGO BINA

21, GERSON ANTONIO PAVINATO

22, MARCOS FAGUNDES SALOMAO

23. JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA
24, NEURI GABE

25. MANUEL CID JARDON

26. JOAO CARLOS FRANCKINI

27. FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL
28. LENIR HEINEN

29. SIMONE MARIA NUNES KUNRATH

30. BEN-HUR SILVEIRA CLAUS

31. MARIA SILVANA ROTTA TEDESCO

32. CARLOS ALBERTO MAY

33. LUIS CARLOS PINTO GASTAL

ROSANE CAVALHEIRO GUSMAO

w
»



35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72,
73.
74.
75.
76.

ROBERTO ANTONIO CARVALHO ZONTA

INAJA OLIVEIRA DE BORBA
ROBERTO TEIXEIRA SIEGMANN
VANDA IARA MAIA MULLER
LUIZ FERNANDO BONN HENZEL
NOEMIA SALTZ GENSAS

ROSIUL DE FREITAS AZAMBUJA
JOE ERNANDO DESZUTA
MAURICIO SCHMIDT BASTOS
FREDERICO RUSSOMANO
ANDRE LUIZ DA SILVA SCHECH
VALERIA HEINICKE DO NASCIMENTO
ENY ONDINA COSTA DA SILVA
ROSEMARIE TEIXEIRA SIEGMANN
SONIA MARIA FRAGA DA SILVA
CLAUDIO SCANDOLARA

ANITA JOB LUBBE

EDSON PECIS LERRER

CLAUDIO ROBERTO OST

JOSE LUIZ DIBE VESCOVI
CARLOS HENRIQUE SELBACH
LUCIANE CARDOSO BARZOTTO
CERES BATISTA DA ROSA PAIVA
ANA ILCA HARTER SAALFELD
HORISMAR CARVALHO DIAS
EDUARDO DE CAMARGO

LUIZ ANTONIO COLUSSI
ANDREA SAINT PASTOUS NOCCHI
JOSE RENATO STANGLER
MIRIAM ZANCAN

PAULO LUIZ SCHMIDT

EDSON MOREIRA RODRIGUES
THEMIS PEREIRA DE ABREU
CACILDA RIBEIRO ISAACSSON
ARY FARIA MARIMON FILHO
MARCELO PAPALEO DE SOUZA
RICARDO FIOREZE

RUI FERREIRA DOS SANTOS
RENATO WALMOR MEDINA GUEDES
MARCELO SILVA PORTO

CELSO FERNANDO KARSBURG
ALEXANDRE SCHUH LUNARDI



77. LUIS FETTERMANN BOSAK

78. SILVANA MARTINEZ DE MEDEIROS GUGLIERI
79. JORGE ALBERTO ARAUJO

80. MARCIA CARVALHO BARRILI

81. PAULO ANDRE DE FRANCA CORDOVIL
82. ARTUR PEIXOTO SAN MARTIN

83. NEUSA LIBERA LODI

84. GUSTAVO FONTOURA VIEIRA

85. LILA PAULA FLORES FRANCA

86. LAURA ANTUNES DE SOUZA

87. LUIS ANTONIO MECCA

88. DANIEL DE SOUSA VOLTAN

89. RITA DE CASSIA DA ROCHA ADAO

90. MARILENE SOBROSA FRIEDL

91. CLOCEMAR LEMES SILVA

92. BERNARDA NUBIA TOLDO

93. ELISABETE SANTOS MARQUES

94, DANIEL SOUZA DE NONOHAY

95. MAGALI MASCARENHAS AZEVEDO

96. ANDRE IBANOS PEREIRA

97. MARIA TERESA VIEIRA DA SILVA OLIVEIRA
98. ADRIANO SANTOS WILHELMS

99. SIMONE SILVA RUAS

100. ROSANE MARLENE DE LEMOS

101. CLEINER LUIZ CARDOSO PALEZI

102. LEANDRO KREBS GONCALVES

103. ALCIDES OTTO FLINKERBUSCH

104. MARCELO CAON PEREIRA

105. RUBENS FERNANDO CLAMER DOS SANTOS JUNIOR
106. PATRICIA HERINGER

107. ROSANE MARLY SILVEIRA ASSMANN
108. MAURICIO MACHADO MARCA

109. ROGERIO DONIZETE FERNANDES

110. FERNANDO FORMOLO

111. MARCO AURELIO BARCELLOS CARNEIRO
112, LUIS ERNESTO DOS SANTOS VEGOZZI
113. VOLNEI DE OLIVEIRA MAYER

114. JARBAS MARCELO REINICKE



JUIZES SUBSTITUTOS

Em 31 de dezembro de 2011 (por ordem de antiguidade)

1. SONIA MARIA POZZER
2. IVANILDO VIAN

3. SILVIONEI DO CARMO

4, FLAVIA CRISTINA PADILHA VILANDE
5. MARCIO LIMA DO AMARAL

6. TATYANNA BARBOSA SANTOS KIRCHHEIM
7. CARLA SANVICENTE VIEIRA

8. JANAINA SARAIVA DA SILVA

9. INGRID LOUREIRO IRION

10.  FABIANE RODRIGUES DA SILVEIRA
11.  ANA CAROLINA SCHILD CRESPO

12.  PATRICIA DORNELLES PERESSUTTI
13.  ADRIANA FREIRES

14.  SIMONE OLIVEIRA PAESE

15.  VALDETE SOUTO SEVERO

16.  MARISTELA BERTEI ZANETTI

17.  ANA JULIA FAZENDA NUNES

18.  RAFAEL DA SILVA MARQUES

19.  CINARA ROSA FIGUEIRO

20.  ELSON RODRIGUES DA SILVA JUNIOR
21.  GLORIA VALERIO BANGEL

22.  PAULO ERNESTO DORN

23.  EDUARDO DUARTE ELYSEU

24.  RENATO BARROS FAGUNDES

25.  LUCIANO RICARDO CEMBRANEL

26.  LUCIANA BOHM STAHNKE

27.  CANDICE VON REISSWITZ

28.  ODETE CARLIN

29.  CINTIA EDLER BITENCOURT

30.  CRISTIANE BUENO MARINHO

31.  CRISTINA BASTIANI DE ARAUJO

32.  JOSE CARLOS DAL RI

33.  RITA DE CASSIA AZEVEDO DE ABREU
34.  RAQUEL NENE DE AZEVEDO

35.  CARLOS ALBERTO ZOGBI LONTRA
36.  JULIETA PINHEIRO NETA

37.  LUIS ULYSSES DO AMARAL DE PAULI

DEBORAH MADRUGA COSTA LUNARDI

w
®



39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

LINA GORCZEVSKI
PATRICIA IANNINI DOS SANTOS
ANDRE VASCONCELLOS VIEIRA
FABIANA GALLON

GILBERTO DESTRO

FERNANDA PROBST

RACHEL DE SOUZA CARNEIRO
ADRIANA MOURA FONTOURA
PATRICIA HELENA ALVES DE SOUZA
SERGIO GIACOMINI

CAROLINA SANTOS COSTA DE MORAES
DEISE ANNE HEROLD

LUIS HENRIQUE BISSO TATSCH
DIOGO SOUZA

ADAIR JOAO MAGNAGUAGNO
BARBARA SCHONHOFEN GARCIA
RAQUEL HOCHMANN DE FREITAS
MARCELO BERGMANN HENTSCHKE
ROZI ENGELKE

ELIANE COVOLO MELGAREJO
GIOVANI MARTINS DE OLIVEIRA
PAULA SILVA ROVANI WEILER
MARIANA ROEHE FLORES ARANCIBIA
LENARA AITA BOZZETTO

JOSE FREDERICO SANCHES SCHULTE
MARCELE CRUZ LANOT ANTONIAZZI
LIGIA MARIA FIALHO BELMONTE
RITA VOLPATO BISCHOFF

FABIOLA SCHIVITZ DORNELLES MACHADO

EDUARDO VIANNA XAVIER
CAROLINA HOSTYN GRALHA BECK
ADRIANA SEELIG GONCALVES
ALINE DORAL STEFANI FAGUNDES
ALMIRO EDUARDO DE ALMEIDA
PAULO CEZAR HERBST
ELIZABETH BACIN HERMES
MAURICIO DE MOURA PECANHA
LUCIANA KRUSE

RAFAELA DUARTE COSTA
DANIELA ELISA PASTORIO
DENILSON DA SILVA MROGINSKI
JULIANA OLIVEIRA



81. GRACIELA MAFFEI

82. RODRIGO TRINDADE DE SOUZA

83. MARIA CRISTINA SANTOS PEREZ

84. ADRIANA KUNRATH

85. GUSTAVO JAQUES

86. RUBIANE SOLANGE GASSEN ASSIS
87. CESAR ZUCATTI PRITSCH

88. MAX CARRION BRUECKNER

89. LAURA BALBUENA VALENTE GABRIEL
90. GLORIA MARIANA DA SILVA MOTA
91. NIVALDO DE SOUZA JUNIOR

92. RODRIGO DE ALMEIDA TONON

93. VINICIUS DANIEL PETRY

94. ALINE VEIGA BORGES

95. GUILHERME DA ROCHA ZAMBRANO
96. TIAGO MALLMANN SULZBACH

97. JEFFERSON LUIZ GAYA DE GOES

98. LUCIANA CARINGI XAVIER

99. ANA LUIZA BARROS DE OLIVEIRA
100.  LUIS FERNANDO DA COSTA BRESSAN
101.  FABIANE MARTINS

102.  EDENILSON ORDOQUE AMARAL

103. OSVALDO ANTONIO DA SILVA STOCHER
104.  LUISA RUMI STEINBRUCH

105.  DANIELA FLOSS

106. CAROLINA TOALDO DUARTE DA SILVA
107. RAQUEL GONCALVES SEARA

108.  VALTAIR NOSCHANG

109.  ANA PAULA KOTLINSKY SEVERINO
110.  FERNANDA GUEDES PINTO CRANSTON WOODHEAD
111.  MARCELLO DIBI ERCOLANI

112.  GUSTAVO FRIEDRICH TRIERWEILER
113.  NADIR FATIMA ZANOTELLI COIMBRA



POSSES, PROMOCOES, REMOCOES E
APOSENTADORIAS em 2011

POSSES

Tomaram posse no Tribunal no ano de 2011.:

No cargo de Juiz do Tribunal:
MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO, em 01 de setembro.

No cargo de Juiz do Trabalho Substituto:
ANA PAULA KOTLINSKY SEVERINO, em 12 de abril (remogdo — TRT 142 Regido);

FERNANDA GUEDES PINTO CRANSTON WOODHEAD, em 25 de abril (permuta — TRT 122 Regido);
MARCELLO DIBI ERCOLANI, em 24 de maio (permuta — TRT 92 Regido);

GUSTAVO FRIEDRICH TRIERWEILER, em 17 de outubro (remogdo — TRT 22 Regido);

NADIR FATIMA ZANOTELLI COIMBRA, em 17 de outubro (remogdo — TRT 232 Regido).

PROMOGOES PARA O CARGO DE JUIZ DO TRABALHO TITULAR

MARTA KUMER, em 17 de maio, para a 12 Vara do Trabalho de Bagé;
VOLNEI DE OLIVEIRA MAYER, em 16 de novembro, para a 12 Vara do Trabalho de Bagé;

JARBAS MARCELO REINICKE, em 16 de novembro, para a 22 Vara do Trabalho de Bagé.

REMOCOES

SONIA MARIA FRAGA DA SILVA, em 24 de janeiro, para a 142 Vara do Trabalho de Porto Alegre;
JOE ERNANDO DESZUTA, em 24 de janeiro, para a Vara do Trabalho de Rosario do Sul;
ELISABETE SANTOS MARQUES, em 16 de fevereiro, para a Vara do Trabalho de Viamao;

ANITA JOB LUBBE, em 16 de fevereiro, para a 132 Vara do Trabalho de Porto Alegre;

HORISMAR CARVALHO DIAS, em 03 de marco, para a Vara do Trabalho de Guaiba;

MARIA TERESA VIEIRA DA SILVA OLIVEIRA, em 03 de margo, para a Vara do Trabalho de Triunfo;
JOE ERNANDO DESZUTA, em 28 de margo, para a 1@ Vara do Trabalho de Sapiranga;

ROSANE MARLENE DE LEMOS, em 28 de marco, para a 22 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul;
PAULO LUIZ SCHMIDT, em 19 de abril, para a Vara do Trabalho de Rosario do Sul;

LAURA ANTUNES DE SOUZA, em 23 de maio, para a 22 Vara do Trabalho de Gravatai;

DANIEL DE SOUZA NONOHAY, em 09 de junho, para a 12 Vara do Trabalho de Gravatai;

DANIEL DE SOUSA VOLTAN, em 11 de julho, para a Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar;
ROSANE MARLY SILVEIRA ASSMANN, em 08 de agosto, para a 22 Vara do Trabalho de Rio Grande;
LUCIANE CARDOSO BARZOTTO, em 03 de outubro, para a 292 Vara do Trabalho de Porto Alegre;
LUIZ ANTONIO COLUSSI, em 14 de novembro, para a 52 Vara do Trabalho de Canoas;

ARTUR PEIXOTO SAN MARTIN, em 14 de novembro, para a 42 Vara do Trabalho de Canoas;

RITA DE CASSIA DA ROCHA ADAO, em 14 de novembro, para a 42 Vara do Trabalho de Taquara;
ALEXANDRE SCHUH LUNARDI, em 25 de outubro, para a Vara do Trabalho de Esteio;

JOAO CARLOS FRANCKINI, em 24 de novembro, para a 32 Vara do Trabalho de Gravatai;

MARCIA CARVALHO BARRILI, em 24 de novembro, para a 4@ Vara do Trabalho de Gravatai;



RITA DE CASSIA DA ROCHA ADAO, em 28 de novembro, para a 32 Vara do Trabalho de Sapiranga;
CLEINER LUIZ CARDOSO PALEZI, em 06 de dezembro, para a 22 Vara do Trabalho de Lajeado;
ADRIANO SANTOS WILHELMS, em 06 de dezembro, para a 52 Vara do Trabalho de Caxias do Sul;
MARCELO CAON PEREIRA, em 07 de dezembro, para a 32 Vara do Trabalho de Passo Fundo;
MAURICIOS MACHADO MARCA, em 07 de dezembro, para a 4@ Vara do Trabalho de Passo Fundo;
ANDRE IBANOS PEREIRA, em 09 de dezembro, para a 22 Vara do Trabalho de Canoas;

BERNARDO NUBIA TOLDO, em 12 de dezembro, para a 22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo;

JOE ERNANDO DESZUTA, em 12 de dezembro, para a 32 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul;

MARIA TERESA VIEIRA DA SILVA OLIVEIRA, em 12 de dezembro, para a 32 Vara do Trabalho de Santa Cruz
do Sul;

ROSANE MARLENE DE LEMOS, em 22 de dezembro, para a 4@ Vara do Trabalho de Taquara;
LEANDRO KREBS GONCALVES, em 22 de dezembro, para a Vara do Trabalho de Sdo Gabriel.

APOSENTADORIAS DE JUIZES
MARTA KUMER, em 02 de setembro.

APOSENTADORIAS DE DESEMBARGADORES
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI, em 14 de novembro;
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE, em 19 de maio;

IONE SALIN GONCALVES, em 16 de setembro.



COMISSOES

COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO
Composicao até 09.12.2011:

Desembargadora MARIA HELENA MALLMANN - Presidente
Desembargador JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA
Desembargador RICARDO CARVALHO FRAGA

Composicao em 31.12.2011:

Desembargadora ROSANE SERAFINI CASA NOVA - Presidente
Desembargador MILTON CARLOS VARELA DUTRA
Desembargador RICARDO CARVALHO FRAGA

COMISSAO DE JURISPRUDENCIA

Composicao até 9.12.2011:

Desembargadora ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO - Presidente
Desembargador LUIZ ALBERTO DE VARGAS

Desembargador MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
Desembargador ALEXANDRE CORREA DA CRUZ

Juiz LEANDRO KREBS GONCALVES

Composicao em 31.12.2011:

Desembargadora BEATRIZ RENCK — Presidente
Desembargador ALEXANDRE CORREA DA CRUZ
Desembargador MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO
Juiz JORGE ALBERTO ARAUJO

Juiz LEANDRO KREBS GONCALVES

Integrou também a Comissdao a Desembargadora IONE SALIN GONCALVES, até 12.06.2011,
como Presidente.

ESCOLA JUDICIAL

Composicao até 09.12.2011:
Desembargadora CLEUSA REGINA HALFEN — Diretora (eleita em 29.11.10)

Conselheiros:

Desembargador aposentado PAULO ORVAL PARTICHELI RODRIGUES
Desembargador DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
Desembargador RICARDO CARVALHO FRAGA

Desembargadora CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

Juiza MARIA MADALENA TELESCA

Juiz GEORGE ACHUTTI

Juiz CARLOS ALBERTO ZOGBI LONTRA

Juiza CAROLINA HOSTYN GRALHA BECK



Composicao em 31.12.2011:

Desembargador DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO — Diretor
Conselho Consultivo:

Desembargadora aposentada IONE SALIN GONCALVES
Desembargador JOAO GHISLENI FILHO

Desembargador RICARDO CARVALHO FRAGA
Desembargadora CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ
Juiz RUBENS FERNANDO CLAMER DOS SANTOS JUNIOR
Juiza LUCIANE CARDOSO BARZOTTO

Juiz CARLOS ALBERTO ZOGBI LONTRA

Juiza CAROLINA HOSTYN GRALHA BECK

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANGCAS E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Composigao até 09.12.2011:

Desembargadora MARIA INES CUNHA DORNELLES - Presidente
Desembargador JOAO PEDRO SILVESTRIN

Desembargador EMILIO PAPALEO ZIN

Desembargadora VANIA CUNHA MATTOS

Juiz MAURICIO SCHMIDT BASTOS

Servidor ELTON LUIZ DECKER

Composicao em 31.12.2011:

Desembargadora MARIA INES CUNHA DORNELLES - Presidente
Desembargador JOAO PEDRO SILVESTRIN

Desembargador EMILIO PAPALEO ZIN

Desembargadora VANIA CUNHA MATTOS

Juiz MAURICIO SCHMIDT BASTOS

Servidor THOMAZ DA COSTA FARIAS

REPRESENTANTES DO TRIBUNAL JUNTO A FUNDAGAO ESCOLA DA
MAGISTRATURA DO TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL — FEMARGS

Composicao até 09.12.2011:

Conselho Deliberativo:
Desembargadora MARIA INES CUNHA DORNELLES — Titular
Desembargador EMILIO PAPALEO ZIN — Suplente

Conselho Fiscal:
Desembargadora VANIA CUNHA MATTOS - Titular
Desembargadora MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA — Suplente

Composicdo em 31.12.2011":
Desembargadora MARIA INES CUNHA DORNELLES
Desembargador CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

" Eleitos em 24.10.11, nos termos do disposto no art. 15 do novo estatuto daquela Fundagao.



COMISSAO DO MEMORIAL

Composicao em 31.12.2011:

Titulares:

Desembargadora aposentada MARIA GUILHERMINA MIRANDA
Desembargadora aposentada MAGDA BARROS BIAVASCHI
Desembargadora aposentada DENISE MARIA DE BARRQOS

Suplentes:

Desembargador RICARDO CARVALHO DE FRAGA
Juiza ANITA JOB LUBBE

Juiz ARTUR PEIXOTO SAN MARTIN

COMISSAO PERMANENTE DE INFORMATICA

Composicdo até 09.12.2011:

Desembargador RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING - Presidente
Desembargador HUGO CARLOS SCHEUERMANN

Desembargador CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA

Juiz ROBERTO TEIXEIRA SIEGMANN

Juiz GEORGE ACHUTTI

Composicao em 31.12.2011:

Desembargador RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING — Presidente
Desembargador HUGO CARLOS SCHEUERMANN

Desembargador CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA

Juiza MARIA SILVANA ROTTA TEDESCO

Juiz DANIEL SOUZA DE NONOHAY

COMISSAO DE COMUNICACAO SOCIAL E RELACOES INSTITUCIONAIS
Composicao até 9.12.2011:

Desembargadora FLAVIA LORENA PACHECO - Presidente
Desembargadora CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ
Desembargador CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS

Composicao em 31.12.2011:

Desembargador LUIZ ALBERTO DE VARGAS - Presidente
Desembargadora VANIA CUNHA MATTOS
Desembargador CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS



COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS

Composicao em 9.12.2011:

Desembargadora ROSANE SERAFINI CASA NOVA — Supervisora
Servidor JOSE ROBERTO ECKERT

Servidora DENISE HELENA CARVALHO PASTORI

Servidora SONIA MARIA LICKS

Servidor LUIZ FERNANDO TABORDA CELESTINO

Servidor ALDO DA SILVA JARDIM

Servidor ISNARD PEIXOTO NETO

Servidora CINTYA ROLIM DREGER

Servidora TANIA MARA KETZER

Composicao em 31.12.2011:

Desembargadora ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO - Supervisora
Servidora REJANE TEREZINHA ESCARRONE CORREA

Servidora SORAIA BOHN

Servidor PAULO RICARDO CIPOLATT

Servidor LUIZ FERNANDO TABORDA CELESTINO

Servidor ONELIO LUIS SOARES DOS SANTOS

Servidor ISNARD PEIXOTO NETO

Servidora CINTYA ROLIM DREGER

COMISSAO PARA MELHORIA DAS CONI?IC(N)ES DE TRABALHO E DE SAUDE
DOS SERVIDORES DO TRT DA 42 REGIAO

Composicao em 31.12.2011:

Desembargador JURACI GALVAO JUNIOR — Coordenador
Servidor LUIZ FERNANDO TABORDA CELESTINO
Servidor JOAO LUIZ CAVALIERI MACHADO

Servidor RENATO GOMES DE CASTRO

Servidor ROGERIO DORNELLES

Servidora MARA REJANE WEBER

Servidora DENISE ROSANE ELIAS

COMINSSAO DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVIDORES PPDs DO TRT DA 42
REGIAO

Composicao em 31.12.2011:

Servidor ARI ANTONIO HECK — Coordenador
Servidora CELIA ROSANE DIAS AZAMBUJA
Servidora MARIA ESTER FONSECA VIEIRA
Servidora PATRICIA SIQUEIRA RODRIGUES
Servidor MARCIO ANTONIO HORNOS STEFFENS
Servidor JOAO LUIZ CAVALIERI MACHADO
Servidor PEDRO IVO SIQUEIRA DE BELLI
Servidora MARIA LUCIA DE OLIVEIRA BRITO
Servidora DEBORA BECKER



COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
Composicao em 31.12.2011:

Titulares:

Servidor CIRO LUIZ STEPHANINI — Presidente
Servidor ALEXANDRE GOETTEMS ZORATTO
Servidora ANDREA BARBOSA MARTINS

Suplentes:

Servidor JOSE VALIM BEMFICA FILHO
Servidora ROSAURA PEREIRA GONCALVES
Servidora MARCIA DI GIORGIO CARDOSO

COMISSAO ESPECIAL DE CADASTRAMENTO DE FORNECEDORES

Composicao em 31.12.2011:

Titulares:

Servidor ALEXANDRE GOETTEMS ZORATTO — Presidente
Servidora EUNICE CONCEIGAO CEZAR

Servidora SILVANA ROCHA

Suplentes:

Servidor CIRO LUIZ STEPHANINI

Servidor JOSE VALIM BEMFICA FILHO

Servidora ADRIANA LUCIA BEILNER KELLERMANN

COMISSAO PARA RECEBIMENTO DE MATERIAL DE VALOR SUPERIOR AO
LIMITE ESTABELECIDO NO ARTIGO 23 DA LEI N° 8.666, DE 21.06.1993

Composicao em 31.12.2011:

Servidor SANDRO SCHIAVON

Servidor TIAGO RIGON PEDRINI

Servidor ALEXANDRE GOMES NUNES
Servidora SILVANA KOSLOWSKI PIRES
Servidor LEONARDO MARQUES DA SILVA
Servidor VLADIMIR MASCARENHAS DE SOUZA
Servidor GUSTAVO GROHS

Servidor LUCIANO CIPRIANI

Servidor KATSUO TAKEUCHI

Servidor FELIPE CHITES VIEIRA

Servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA BARCELOS
Servidor PAULO RICARDO PEREIRA

Servidor MANOEL JOSE SILVA DA COSTA
Servidor EDSON CAMPONOGARA BARBOSA
Servidor LUIZ CARLOS SCOTTI DA FONTOURA
Servidor MARZO BOBSIN DOS SANTOS
Servidor GEORGE JEFFERSON DE OLIVEIRA FELICIO
Servidor ALBERTO DANIEL MULLER

Servidor DENILSON RIBEIRO DE QUADROS
Servidor VOLNEI CESAR SUSIN



Servidor PAULO MENDES RIBEIRO JUNIOR
Servidor LEONARDO RIBEIRO DAMIANI
Servidor ERNANI SOARES KERN

COMISSAO DE GESTAO AMBIENTAL
Composicao em 31.12.2011:

Servidor WILLIAM OLIVEIRA — Coordenador

Servidor MAURICIO OLIVEIRA AGLIARDI

Servidora MARGUIT RENATE SCHNEIDER

Servidora ALDA MARIA PAIXAO BORGES DA FONSECA
Servidor PAULO RICARDO BARRETO FERREIRA
Servidor LERIO VOLMIR KUSSLER

Servidora THAIS FERREIRA JARDIM

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E PLANEJAMENTO DE OBRAS

Composicao até 31.12.2011:

Desembargadora MARIA HELENA MALLMANN - Coordenadora
Desembargadora BERENICE MESSIAS CORREA

Juiza MARIA MADALENA TELESCA

Servidora DEBORA BECKER

COMISSAO DE CULTURA

Composicao em 31.12.2011:

Desembargadora VANIA CUNHA MATTOS - Coordenadora
Desembargadora MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO
Juiza CRISTINA BASTIANI DE ARAUJO



DIRECAO, ASSESSORIA E SECRETARIAS

Em 31 de dezembro de 2011

Secretaria-Geral da Presidéncia
Soraia Bohn (até 08.12.2011)
Rejane Terezinha Escarrone Corréa (a contar de 09.12.2011)

Secretario-Geral Judiciario
Onélio Luis Soares dos Santos

Diretor-Geral
Luiz Fernando Taborda Celestino

Assessorias da Presidéncia

Assessoria Juridica
Paulo de Assis Bergman

Assessoria Judiciaria
Tatiana Kraemer Leal
Marco Aurélio Popoviche de Mello

Assessoria de Juizes
Jodo Carlos Girotto

Assessoria de Comunicacao Social
Gabriel Pereira Borges Fortes Neto

Assessoria de Gestao Estratégica
Dalva Stracke Ferreira

Diretora da Secretaria de Controle Interno
Ténia Mara de Aradjo Borges

Diretora da Secretaria de Tecnologia da Informacdao e Comunicacoes
Natacha Moraes de Oliveira

Memorial
Benito Bisso Schmidt (até 05.11.2011)

Juizo Auxiliar de Conciliagao
Marcia Jaqueline Leal Vargas

Secretaria Executiva da Escola Judicial
Carmen Rosane Carvalho Dorfrmann

Coordenadora de Documentacgao e Pesquisa
Regina Otilia Figueira Maciel de Marco Ferreira

Coordenadora de Formagao e Aperfeicoamento
Camila Frigo

Secretaria da Corregedoria
Denise Helena Carvalho Pastori (até 08.12.2011)
Soraia Bohn (a contar de 09.12.2011)

Assessora de Informatica da Secretaria da Corregedoria
Cleonice Santos Condotta (até 08.12.2011)
Janine Scharlau Stover (a contar de 12.12.2011)

Assessor da Secretaria-Geral Judiciaria
Aldo da Silva Jardim



Assessor do Gabinete da Direcdao-Geral
Antdnio Carlos Lantmann

Secretaria do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e da Secdo de Dissidios Coletivos
Cldudia Regina Schroder

Diretor da Secretaria Judiciaria
Isnard Peixoto Neto

Secretaria da 12 Secdo de Dissidios Individuais
Ialdari Maria Benvenutti Santin

Secretaria da 22 Secdo de Dissidios Individuais
Mauren Reinoldi da Silva

Secretaria da 12 Turma
Elizete de Fdtima de Freitas Machado

Secretaria da 22 Turma
Ceci Dal Mass Coser

Secretaria da 32 Turma
Ivone Costa Weege

Secretaria da 4@ Turma
Luciane Ramos Barros

Secretario da 52 Turma
Guilherme Augusto Schander de Almeida

Secretario da 62 Turma
Rubmar Fanni Adami

Secretaria da 72 Turma
Marguit Elisa Landmeier

Secretaria da 82 Turma
Rejane Fatima Scandolara Rubio

Secretaria da 92 Turma
Marcia Lamberti Doval

Secretario da 102 Turma
Geraldo Cruz Teixeira

Secretario da 112 Turma
Paulo Eduardo Vieira Correa

Coordenadora de Cadastramento Processual
Silvia Regina de Oliveira Sieczkowski

Coordenador Processual
Janine Scharlau Stoever (até 11.12.2011)
José Leopoldo Tiecher Bronfmann (a contar de 15.12.2011)

Coordenadora de Acordaos, Traslados e Certidoes
Ana Céndida Costa Carvalho

Coordenadora de Precatorios
Rejane Teresinha Kohlrausch dos Santos

Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas
Mauro Baltar Grillo

Coordenadora de Informag6es Funcionais
Fatima Mesquita

Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas
Paulo Ricardo Barreto Ferreira



Coordenador de Saide
Pedro Ivo Siqueira de Belli

Coordenador de Planejamento e Projetos
Alberto Daniel Muller

Coordenadora de Atendimento a Usuarios
Therezinha Schaab

Coordenador de Infraestrutura Tecnoldgica
Paulo Mendes Ribeiro Junior

Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas
André Soares Farias

Diretor da Secretaria de Administracao
Carlos Aita

Coordenador de Contabilidade
Eder Giovane Scherer Oliveira

Coordenador de Planejamento
André Luis de Assis

Coordenadora de Licitacoes e Contratos
Daniela Vaz dos Santos

Coordenadora de Engenharia e Arquitetura
Débora Becker

Coordenador de Material e Logistica
Sandro Schiavon

Diretor da Secretaria de Orcamento e Financas
Fernando Sodré

Coordenadora de Orcamento e Finangas
Tatiana Pedragosa Severo

Coordenador de Pagamento
Cesar Augusto Collatto

Diretor da Secretaria de Apoio Administrativo
Beny Stewson Siqueira da Fontoura

Coordenador de Seguranca Institucional
Jodo Luiz Peixoto da Silva



PRESIDENCIA

O Desembargador-Presidente, Carlos Alberto Robinson, na forma regimental, representou o Tribunal
perante os demais Poderes Publicos e suas autoridades, bem como dirigiu o servico judiciario da Regido e os
trabalhos do Tribunal no ano de 2011, até o dia 09 de dezembro, quando ocorreu a posse da nova
Administracdo para o biénio 2011/2013 (Desembargadora Maria Helena Mallmann, Presidente).

Por forca da Resolucdo Administrativa n® 12/2010, foi estabelecido Regime de Auxilio no Tribunal no
periodo de 07 de fevereiro a 15 de agosto de 2011, com a convocacdo de oito Juizes de primeiro grau,
Titulares de Vara do Trabalho. A Resolugdo Administrativa 09/2011 prorrogou o Regime de Auxilio de 16 de
agosto a 15 de outubro de 2011. O término da convocagdo foi alterado para 30 de setembro de 2011 pela
Resolugdo Administrativa n® 14/2011, que ainda convocou oito juizes de primeiro grau no periodo de 03 de
outubro a 07 de dezembro, para recomposicdao das Turmas. As Resolugdes Administrativas n® 16 e 19/2011
convocaram para atuar no Tribunal, a partir de 09 de dezembro de 2011 até a data da posse dos
Desembargadores a serem nomeados para preenchimento dos cargos criados pela Lei n® 12.421/2011, doze
juizes de primeiro grau, Titulares de Vara, de forma a recompor as SecOes Especializadas e as Turmas do
Tribunal.

A atuagdo do Presidente, tanto em despachos como relator, na area judiciaria, esta sintetizada no
demonstrativo que segue:

Agravos regimentais de competéncia do Orgdo Especial 19
Precatdrios 119
Recursos ordinarios* 16
Outros (cobranga de custas, remessa de processos ao primeiro grau e ao Arquivo) 33

*Andamento RECO (Novalus4) relativo aos locais Pleno e SDC.

O Exmo. Presidente esteve no exercicio da Ouvidoria nos periodos de 04/02 a 09/02, de 11/02 a
15/02, de 17/02 a 01/03/2011, em razdo de férias das Desembargadoras-Ouvidora e Vice-Ouvidora, e de
21/09 a 06/10/2011, em razao das férias da Vice-Ouvidora, considerando que o encargo de Ouvidora estava
vago (em razao da aposentadoria da Exma. Desembargadora Ione Salin Gongalves).

Da extensa agenda cumprida pelo Exmo. Desembargador-Presidente, Carlos Alberto Robinson,
destacam-se:

Janeiro

Dia 24 Reunidao com a Desa. Aposentada Magda Barros Biavaschi
Abertura da exposicao "Still Lifé', de Marcelo Malheiros Teixeira. Local: Espaco Cultural do
TRT-RS

Dia 27 Reunido com o Presidente da TVE, Sr. Pedro Osorio
Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial

Dia 31 Sessao Solene de Posse dos Deputados Estaduais, Instalacdo da 532 Legislatura e Eleicdo da
Mesa Diretora. Local: Plenario 20 de Setembro do Palacio Farroupilha — Porto Alegre - RS

Fevereiro

Dia 07 Reuniao com o Juiz Marcos Fagundes Salomao, Presidente da Amatra IV; o Juiz Francisco Rossal
de Araujo e a Desa. Maria Helena Mallmann

Dia 08 Solenidade de Lancamento do Sistema de Desenvolvimento Econdmico do Estado. Local:
Saldo Negrinho do Pastoreio — Palacio Piratini — Porto Alegre- RS
Reunido com a Desa. Cleusa Regina Halfen e com o Juiz Carlos Alberto Zogbi Lontra, da
Escola Judicial

Dia 10 Solenidade de Langamento do Sistema Processo Judicial Eletronico — PJe. Local: TRT da 232
Regido

Dia 14 Visita Institucional do Procurador-Geral do Estado do Rio Grande do Sul, Dr. Carlos Henrique
Kaipper
Reunido com o Dr. Ildo Gaspareto, Superintendente da Policia Federal




Dia 17 1@ Reunido do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho —
Coleprecor. Local: Brasilia - DF

Dia 22 Reunido com Marco Arildo Prates Cunha, Presidente da Trensurb, e Alysson Bentlin, gerente
juridico
Assinatura do convénio com a TV Feevale

Dia 23 Reunido com o Deputado Adao Villaverde, Presidente da Assembleia Legislativa. Local: Sala
de Reunides da Presidéncia da Assembleia Legislativa
Reunido com Maria Silvana Rotta Tedesco, Vice-Diretora no exercicio da Diregdo do Foro de
Porto Alegre

Dia 28 Reunido do Conselho da Escola Judicial

Marco

Dia 02 Posse da nova Administracdo do TST: Jodo Oreste Dalazen (Presidente) Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi (Vice-Presidente) Antonio José de Barros Levenhagen (Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho). Local: Brasilia - DF

Dia 10 Reunido com o Deputado Adao Villaverde, Presidente da Assembleia Legislativa

Dia 11 Reunido com Alceu Dalle Molle, Presidente da Cooperativa Alianca de Caxias do Sul, e Henry
Luciano Maggi, advogado

Dia 14 Reunido com a Professora Ana Rita Facchini e o Prof. Francisco Kliemann, da equipe do
Escritorio de Projetos da Faculdade de Engenharia de Producdo da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul — UFRGS
Reunido com os Desembargadores da Administragao: Desa. Maria Helena Mallmann — Vice-
-Presidente, Des. Juraci Galvdo Junior — Corregedor e Desa. Rosane Serafini Casa Nova —
Vice-Corregedora

Dia 15 Reunido com Rubens Curado, Secretdrio-Geral da Presidéncia do TST. Local: Tribunal
Superior do Trabalho — Brasilia - DF

Dia 16 Reunido com o Deputado Mendes Ribeiro — Relator do PL n® 7623/2010 na CCJ. Local:
Lideranca do PMDB na Camara — Brasilia - DF

Dia 17 Visita de Duong Nguyen Tuong, Embaixador do Vietnd; Raul Carrion, Deputado Estadual, e
Nguyén Kim Ctc, Adida Civil do Vietna
Jantar da Superintendéncia do Banco do Brasil

Dia 18 Reunido com a Desa. Cleusa Regina Halfen, Diretora da Escola Judicial

Dia 21 Participagdo no evento Mesa Redonda "Caminhos para um Judicidrio mais Eficiente" com o
Vice-Presidente da Republica, Michel Temer, o Presidente do Supremo Tribunal Federal,
Ministro Antonio Cezar Peluso, e o Min. da Justica, José Eduardo Cardozo. Local: Fundagao
Getlio Vargas — Rio de Janeiro/R]

Dia 23 Reunido com a Juiza Elisabete Santos Marques, Titular da Vara do Trabalho de Viamdo
Reunido com a Procuradora Regional Federal Lucia Sampaio Alho Dutra e Estevan Tiago
Borges dos Santos Bopp, Chefe de Gabinete
Reunido com a Comissao Julgadora do Concurso de Criagdo do Selo Comemorativo aos 70
Anos da Justica do Trabalho
Reunido com a Professora Ana Rita Facchini e o Professor Francisco Kliemann, da equipe do
Escritorio de Projetos da Faculdade de Engenharia de Producdo da UFRGS

Dia 24 Reunido com Luis Antdnio Alcoba de Freitas, Procurador-Regional da Unido da 42 Regido;
Jair Kirinus, Sub-Procurador Regional da Unido; Marcelo Teixeira Real, Coordenador da Area
Trabalhista; e Cristiano Thormann, Sub-Coordenador

Dia 25 Reunidao com o Governador Tarso Genro e Cezar Schirmer, Prefeito de Santa Maria
Abertura do Painel Inaugural: "Acidente de trabalho: quantificacdo do dano e alteracdo da
competéncia", com os Exmos. Ministros Mauricio Godinho Delgado, do TST, e Paulo de Tarso
Vieira Sanseverino, do STJ. Local: Auditdrio Ruy Cirne Lima

Dia 29 Reunido com o Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do TST. Local: Brasilia - DF
Audiéncia com o Senador Romero Juca, Lider do Governo no Senado Federal. Local: Brasilia
- DF

Dias 29 e 30 |22 Reunidao do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho —
Coleprecor. Local: Brasilia - DF

Dia 30 Encontro com Ministro Cezar Peluso, Presidente do STF. Local: Brasilia - DF

Dia 31 Reunido com os advogados Gelson Azevedo e Julio Gatti — OGMO de Rio Grande

Reunido com o Juiz do Trabalho Claudio Scandolara




Abril

Dia 01 Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial

Dia 04 Sessao solene de ratificagdo de posse dos Exmos. Desembargadores Clévis Fernando Schuch
Santos e Maria da Graga Ribeiro Centeno. Local: Sala de Sessdes do Tribunal Pleno

Dia 05 Sessao Publica para abertura do envelope com a identificagdo do autor do trabalho vencedor
do concurso de criacdo do Selo Comemorativo aos 70 Anos da Justica do Trabalho

Dia 06 Entrevista para o Jornal Correio do Povo com o Jornalista Gerson Anzzulin
Solenidade de aposicao do retrato da Exma. Desa. Beatriz Zoratto Sanvicente. Local: Galeria
dos Corregedores-Regionais

Dia 08 Reunido dos Desembargadores da Administracdo com a Comissao de Informatica

Dia 11 Reunido com Carlos Alberto Carvalho, Diretor da UNITV

Dia 12 Posse da Juiza Ana Paula Kotlinsky Severino. Local: Saldo Nobre da Presidéncia

Dia 15 Aposigao do retrato do Juiz Luiz Antonio Colussi. Local: Galeria de Presidentes da Amatra IV

Dia 25 Posse da Juiza Fernanda Guedes Pinto Cranston Woodhead. Local: Saldo Nobre da
Presidéncia

Dia 28 Reunido dos Desembargadores da Administracdo com Agetra e Satergs
CerimOnia de Abertura do Terceiro Colégio de Presidentes Subseccionais da Gestdo 2010-
-2012 da OAB. Local: Saldo de Eventos Sdo Rafael — Hotel Plaza S3o Rafael

Dia 29 Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial

Maio

Dia 02 Reunido com o Procurador-Chefe da Procuradoria-Regional da Unido na 42 Regido, Sr. Luis
Antonio Alcoba de Freitas

Dia 03 Sessdo solene em homenagem aos 70 anos da Justica do Trabalho. Local: Tribunal Superior
do Trabalho — Brasilia- DF

Dia 04 Reunido de Mediagdo entre Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicagdes
e OperagOes de Mesas Telefonicas no RS — Suscitante e ARM — Telecomunicagdes e Servigos
de Engenharia Ltda. e Brasil Telecom S.A. — Suscitadas

Dia 05 Reunido com a Desembargadora Ione Salin Gongalves, Presidente da Comissao de
Jurisprudéncia

Dia 06 Painel Processo Eletronico. Painelistas: Ricardo Luiz Tavares Gehling, Presidente da
Comissdo de Informatica do TRT; Lindinaldo Silva Marinho, Integrante da Comissdo de
Informatica do TRT da 132 Regido; Natacha Moraes de Oliveira, Diretora da STI do TRT da
4@ Regiao

Dia 09 Reunido com o Grupo de Trabalho instituido para elaboragdo de estudo acerca da
implantacdo do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos
Abertura da Exposicao em comemoragao aos 70 anos da Justica do Trabalho. Local: Sagudo
do Prédio-sede

Dia 10 Grande Expediente em Homenagem aos 70 Anos da Justica do Trabalho. Local: Assembleia
Legislativa
Lancamento do Caderno n° 06 da Escola Judicial: “70 anos da Justica do Trabalho”. Autores:
Desembargador Jodo Ghisleni Filho e servidor Luis Fernando Matte Pasin. Local: Escola
Judicial

Dias 11 e 12 | 32 Reunido do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho —
Coleprecor. Local: Brasilia- DF

Dia 17 Reunido sobre o Plano de Capacitagdao em Processo Judicial Eletronico

Dia 18 Assinatura de convénio com a UniTV. Local: Saldo Nobre da Presidéncia

Dia 19 Sessdo Extraordinaria do Orgdo Especial

Dia 24 Posse do Juiz Marcelo Dibi Ercolani, do TRT 92 Regido, em permuta com Juiz Paulo José de
Oliveira Nadai. Local: Salao Nobre da Presidéncia

Dia 25 Reunido com a advogada Tania Reckziegel, Presidente eleita da Agetra para o biénio
2011/2013

Dia 27 Sess&o Ordinaria do Orgdo Especial

Reunidao com o Juiz do Trabalho da 12 Vara do Trabalho de Santa Maria, Gustavo Fontoura

Reunido com o Juiz Marcos Fagundes Salomao, Presidente da Amatra IV




Dia 30 Solenidade de aposicao do retrato do Exmo. Desembargador Jodo Ghisleni Filho. Local:
Galeria dos Presidentes do TRT da 42 Regido — Saldo Nobre da Presidéncia
Junho
Dia 01 Sessdo Extraordinaria do Orgdo Especial
Reunido com o Juiz Marcos Fagundes Salomao, Presidente da Amatra IV
Dia 02 Visita de Felipe Locke Cavalcanti, Conselheiro do CNJ. Local: Saldo Nobre da Presidéncia
Dia 06 Apresentacao do Plano de Obras para todos os Desembargadores. Local: Sala 02 da Escola
Judicial
Dia 07 Reunidao com o Diretor do Foro da Capital e os representantes de entidades de classe: Abrat,
Agetra, Amatra IV, Apejust, OAB, Satergs, Sintrajufe e PRT4. Local: Saldo Nobre da
Presidéncia
Dia 09 Sessao Solene na Camara de Vereadores de Alegrete
Lancamento da Pedra Fundamental do Foro Trabalhista — Alegrete
Dia 13 Solenidade de Posse do Delegado Rosalvo Ferreira Franco no cargo de Superintendente
Regional da Policia Federal no Rio Grande do Sul. Local: Auditério Mondercil Paulo de Moraes
— Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul
Dia 15 Inauguragdo do Posto da Justica do Trabalho de S3o Sebastido do Cai
Dia 16 Sessdo Extraordinaria do Orgdo Especial
Dia 17 Abertura do Seminario Institucional "Racionalizacdo do Trabalho e Reducdo do Residuo do
10 Grau de Jurisdigao" e reunides dos juizes nas Comissoes. Local: Auditério Ruy Cirne Lima,
no Foro Trabalhista de Porto Alegre
Reunido com os Juizes Cristiane Bueno Marinho (Substituta — 12 Vara do Trabalho de Passo
Fundo), Luciano Ricardo Cembranel (Substituto 22 Vara do Trabalho de Passo Fundo) e
Adriano Santos Wilhelms (Titular, 22 Vara do Trabalho de Passo Fundo)
Reinicio do Seminario Institucional "Racionalizacdo do Trabalho e Reducdo do Residuo do 1°
Grau de Jurisdigdo" com pronunciamento do Presidente do TRT 4@ Regido, Desembargador
Carlos Alberto Robinson
Dia 20 Posse do Des. Carlos Alberto Robinson como Coordenador do Colégio de Presidentes e
Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho — Coleprecor. Local: Brasilia - DF.
Dia20e 21 |42 Reunido do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho —
Coleprecor. Local: Brasilia - DF
Dia 21 Reunido com o Ministro Jodo Oreste Dalazen. Local: Brasilia- DF
Dia 27 Reunido com Adroaldo Mesquita da Costa, Celso Hagemann e Fernanda Barata — Advogados
Dia 28 Seminario Técnico Cientifico de Processo Eletronico — O futuro estd presente. Local:
Sede da OAB- RS
Entrevista na UNITV
Dia 29 Fim de Tarde da Escola Judicial: "Protegdo Juridica a Saude do Trabalhador", com o
Desembargador Sebastido Geraldo de Oliveira, do TRT da 32 Regido/MG
Julho
Dia 01 Sess&o Ordinaria do Orgdo Especial
Reunido com o Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos:
tentativa de conciliagdo com representantes da Walmart (empresa integrante dos 100
maiores litigantes da Justica do Trabalho)
Reunido com Silvana Ribeiro Martins, Procuradora-Chefe do Ministério PUblico do Trabalho
do Rio Grande do Sul
Reunido com o Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos:
tentativa de conciliacdo com representantes da Brasil Telecom (empresa integrante dos 100
maiores litigantes da Justica do Trabalho)
Dia 04 Sessao Solene em Homenagem aos Desembargadores Aposentados. Local: Sala de Sessdes
do Tribunal Pleno
Dia 05 Langamento da nova versao do Sistema e-Jus. Local: Sala de Sessdes do Tribunal Pleno
Dia 07 Jantar de entrega dos Troféus do "Mérito Satergs 2009/2011"
Dia 08 Assinatura do Convénio de Cooperacdo Técnica com o Tribunal de Contas da Unido, com a

presenca do Exmo. Ministro Augusto Nardes

Reunido com a Desa. Cleusa Regina Halfen e o Desembargador Luiz Alberto de Vargas




Dia 11

Posse do Dr. Rogério Favreto como Desembargador Federal. Local: Tribunal Regional
Federal da 42 Regiao

Dia 12

Reunido de Analise Estratégica — RAE, Planejamento Estratégico, com os Desembargadores
da Administragdo, o Comité Gestor e Antonio Sorbara

Dia 14

Solenidade de Posse das novas Diretorias da Fiergs e do Ciergs. Local: Teatro do Sesi —
Porto Alegre- RS

Dia 17

Reunido com Rosalvo Ferreira Franco, Superintendente da Policia Federal

Dia 18

Reunido com os Desembargadores

Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno

Dia 22

Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos: Tentativa de
conciliacdo com representantes do Banco Santander (empresa integrante dos 100 maiores
litigantes da Justica do Trabalho)

Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos: Tentativa de
conciliacdo com representantes da AmBev (empresa integrante dos 100 maiores litigantes da
Justica do Trabalho)

Dia 29

Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial

Agosto

Dia 03

Programa Integrar-te para ambientacdo de novos servidores — Turma 2. Local: Escola
Judicial

Dia 04

Evento no TCU: Papel da Alta Administracdo na Governanga de TI

Reunido com o Deputado Federal Mendes Ribeiro Filho, lider do Governo no Congresso
Nacional

Reunido com Ivo da Motta Azevedo Correa, Subchefe da Casa Civil para Assuntos Juridicos

Dia 05

Reunido com o Deputado Adao Villaverde, Presidente da Assembleia Legislativa

Reunido do Conselho Deliberativo da Femargs

Reunido com a Juiza do Trabalho Patricia Heringer, da Vara do Trabalho de Frederico
Westphalen

Dia 09

Reunido com o Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do TST. Local: Brasilia — DF.

Dias 09 e 10

52 Reunido do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho —
Coleprecor. Local: Brasilia- DF

Dia 10

Solenidade de Aposicao do Retrato do Ministro Gilmar Mendes. Local: Galeria dos Ex-
Presidentes do STF — Brasilia- DF

Dias 11 a 14

XXII Encontro dos Juizes do Trabalho do Rio Grande do Sul. Local: Lima, Peru

Dia 16

Reunido de preparacdo a homenagem aos Ex-Presidentes

Reunido com Henrique Nelson Calandra, Presidente da Associacdo dos Magistrados
Brasileiros — AMB

Dia 18

Abertura do Encontro de Diretores de Secretaria e Assistentes-Chefe dos Postos da Justica
do Trabalho

Reunido do Grupo de Trabalho instituido para elaborar projeto destinado a criagao de Nicleo
de Apoio a Execucdo

Reunido com integrantes do Servico Médico e Odontoldgico

Dia 19

Encontro de Diretores de Secretaria e Assistentes-Chefe dos Postos da Justica do Trabalho.
Local: Auditdrio Ruy Cirne Lima e Fundacao Getulio Vargas

Reunido com a Desa. Maria Inés Cunha Dornelles e o Juiz Marcos Fagundes Salomao

Dia 22

Reunido com o Des. Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda

Reunido do Conselho Deliberativo da FEMARGS

Dia 23

Sessao Solene em Homenagem aos novos Conselheiros do CNJ, empossados para o biénio
2011/2013. Local: Plenario do Conselho Nacional de Justica — Brasilia- DF

Reunido com Luis Inacio Lucena Adams, Advogado-Geral da Unido

Jantar em homenagem aos novos Conselheiros do CNJ

Dia 25

Visita da Turma do turno da manha do curso Formativo para Assistentes de Gabinetes de
Desembargador. Local: Prédio-sede

Abertura do "Congresso Sul Brasileiro sobre Processo Eletronico: O Futuro esta presente".
Local: Auditério do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul

Visita da Turma do turno da tarde do curso Formativo para Assistentes de Gabinetes de
Desembargador. Local: Prédio-sede




Dia 26 Congresso Sulbrasileiro de Processo Eletronico. Local: Auditério do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul
Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial
Reunido com o Juiz do Trabalho Roberto Teixeira Siegmann
Reunido com o Presidente da Comissdo Especial de Informatica e Estatistica da OAB Federal,
J6sé Guilherme Carvalho Zagallo

Dia 29 Abertura da Exposicdo "O da Policia!", comemorativa ao aniversario da Academia de Policia
Civil do RS. Local: Espaco B — Foro Trabalhista de Porto Alegre- RS
Solenidade em Homenagem aos 50 Anos da Campanha da Legalidade, no Palacio Piratini

Dia 30 Reunido com as Desembargadoras Maria Helena Mallmann e Maria Inés Cunha Dornelles
Sessdao Plendria na Assembleia Legislativa, com previsdo de votacdo do PL n® 165/2011
(institui 20 de junho como Dia Estadual do Advogado Trabalhista)
Reunido sobre o Projeto "Apoio ao Desdobramento e a Implantacdo da Estratégia"

Dia 31 Reunido com representantes da OAB, Agetra e Satergs
Reunido com Paulo Renato Silva da Paz, Superintendente Regional da Receita Federal

Setembro

Dia 01 Reunido com o Presidente da Federasul, José Paulo Dornelles Cairoli
Posse do Juiz Marcal Henri dos Santos Figueiredo no cargo de Desembargador. Local: Sala
de Sessdes do Tribunal Pleno
Reunido com os Juizes Fernando Luiz de Moura Cassal e Cristina Bastiani de Araujo
Reunido com Dra. Tania Reckziegel (Agetra), Dr. Gustavo Juchen (Satergs), Dra. Maria
Helena Dornelles (OAB - RS) e Dr. Antonio Escosteguy Castro
Reunidao com o Deputado Raul Carrion
Jantar de confraternizacdo por ocasido da Expointer 2011. Local: Saldao Negrinho do
Pastoreio — Palacio Piratini — Porto Alegre- RS

Dia 02 Reunido — Projeto "Apoio ao Desdobramento e a Implantacdo da Estratégia"
Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos: Tentativa de
conciliagdo com representantes da Corsan e Sindiagua (a empresa integra a lista dos 100
maiores litigantes da Justica do Trabalho)
Reunido com Dr. Ant6nio Martins dos Santos
Reunido com o Nucleo de Apoio a Execucao

Dia 05 Projeto "Apoio ao Desdobramento e a Implantacdo da Estratégia" — 2° Mddulo:
Planejamento Estratégico
Reunido com os Desembargadores
Reunido com Heitor Muller, Presidente da FIERGS
Reunido com o Juiz Marcelo Bergmann Hentschke
Reunido com OAB, Satergs e Agetra
Reunido com a Desa. Cleusa Halfen e o Juiz Carlos Alberto Lontra

Dia 06 Projeto "Apoio ao Desdobramento e a Implantacdo da Estratégia" — 2° Mddulo:
Planejamento Estratégico
Inauguracao das novas instalacoes da Vara do Trabalho de Sdo Gabriel

Dia 09 Reunido da Comissdo de Regimento Interno e do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria
n° 2367/11
Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos: tentativa de
conciliacdo com representantes da AES Sul (empresa integrante dos 100 maiores litigantes
da Justica do Trabalho)

Dia 12 Sessdo Extraordinaria do Orgdo Especial
Reunido com os Desembargadores

Dia 13 Inauguragao da Exposicdo Itinerante sobre os 70 Anos da Instalagao Oficial da Justica do
Trabalho. Local: Sagudo do Prédio-sede

Dias 14 a 17 | VI Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho. Local: Bento Gongalves- RS

Dias 19 e 20 | 62 Reunido do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho —
Coleprecor. Local: Ouro Preto - MG

Dia 21 Sessdo Extraordinaria do Orgdo Especial




Dia 22

Reunido com Jesus Laherta Forteza, Professor de Direito de Trabalho da Complutense de
Madrid e ministrante da palestra “Desafios do Direito do Trabalho Frente ao Teletrabalho e
as Novas Tecnologias na Empresa”. Local: Gabinete do Presidente

Reunido com os Desembargadores

Dia 26

Palestra do Ministro Aloysio Correa da Veiga, Diretor da ENAMAT, sobre "A Razoavel
Duracdo do Processo". Local: Auditério Ruy Cirne Lima

Reunido das Metas Nacionais 2011. Local: Saldo Nobre da Presidéncia

Solenidade de homenagem aos Ex-Presidentes do TRT 4@ Regido. Local: Sagudo do Prédio-
-sede

Dia 30

Sessdo Extraordinaria do Tribunal Pleno

Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial

Sessdo Solene de ratificacdo de posse do Desembargador Marcal Henri dos Santos
Figueiredo. Local: Sala de Sessdes do Tribunal Pleno

Outubro

Dia 03

Reunido da Comissdo de Jurisprudéncia. Local: Saldo Nobre da Presidéncia

Dia 05

Sessdo Extraordinaria do Tribunal Pleno

Dia 06

VI Jornada Regional do GT "Mundos do Trabalho". Local: Santa Maria- RS

Dia 07

Reunido com Jefferson Calaca, Presidente da Associacdo Brasileira de Advogados
Trabalhistas

Sessdo Ordinaria do Tribunal Pleno

Jantar em comemoracao ao 40° Aniversario da Agetra. Local: Saldo Rio Grande da
Sociedade Libanesa — Porto Alegre- RS

Dia 10

Reunido com o Procurador-Chefe da PRT4, Ivan Sérgio Camargo dos Santos e a Procuradora
Sheila Ferreira Delpino

Reunido com os Juizes Convocados

Dia 11

Visita do Desembargador Luiz Otavio Linhares Renault, Corregedor do TRT da 32 Regido/MG

Dias 13 e 14

72 Reunido do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho —
Coleprecor. Local: Gramado - RS

Dia 17

Posse dos Juizes do Trabalho Substitutos Gustavo Friedrich Trierweiler e Nadir Fatima
Zanotelli Coimbra

Dia 20

Reunido com Cesar Vergara de Almeida Martins Costa, Vice-Presidente do Instituto dos
Advogados do Rio Grande do Sul

Dia 21

Audiéncia Publica. Local: Sala de Sessoes do Tribunal Pleno

Dia 24

Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno

Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial

Reunido com Tania Regina Silva Reckziegel, Presidente da Agetra

Dia 26

Reunido com a Desembargadora Maria Inés Cunha Dornelles

Reunido com o Juiz Marcos Fagundes Salomao, Presidente da Amatra IV

Reunido com o Desembargador Hugo Carlos Scheuermann e o Juiz Raul Zoratto Sanvicente

Reunido do grupo de trabalho presidido pelo Desembargador Ney José de Freitas,
Conselheiro do CNJ. Local: Palacio da Justica — Porto Alegre- RS

Jantar com o Conselheiro do CNJ], Ney José de Freitas, com o Desembargador Eduardo
Augusto Lobato, Vice-Presidente do TJ- RS, Voltaire de Lima Moraes, e o Juiz Francisco
Rossal de Aradjo. Local: Restaurante Copacabana — Porto Alegre- RS

Dia 28

Aula inaugural e atividades iniciais do curso de Especializacdo em Direito do Trabalho. Local:
Montevidéu, Uruguai.

Novembro

Dia 03

Reunido com Joao Paulo Lucena, advogado

Reunido com Monica Canellas Rossi, advogada

Reunido com o Desembargador Claudio Antonio Cassou Barbosa

Dia 04

Reunido com Heitor José Miiller, Presidente da FIERGS/CIERGS

Dia 07

Reunido com os gestores do Programa de Prevencao de Acidentes de Trabalho

Dia 08

Reuniao com Guilherme da Rocha Zambrano, Juiz do Trabalho Substituto

Palestra com Antonio Baylos Grau, doutor em Direito pela Universidad Complutense de
Madrid




Dia 09

Sessao de Julgamento da 32 Turma do TRT4. Local: Pontificia Universidade Catdlica do Rio
Grande do Sul — PUCRS

Sessdo Extraordinaria do Orgdo Especial

Solenidade de entrega dos distintivos por tempo de servico aos servidores do TRT-RS

Dia 10

Pré-Encontro de Gestores da Justica do Trabalho- RS

Reunido de Analise Estratégica

Dia 11

Encontro de Gestores da Justica do Trabalho- RS

Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da FEMARGS

Painel "Direito Desportivo" — Eixo Fundamentos. Local: Escola Judicial

Dia 14

Inauguracao da 42 Vara do Foro Trabalhista de Taquara

Inauguragao das 4@ e 52 Varas do Foro Trabalhista de Canoas

Dia 17

Sess&o Extraordinaria do Org&o Especial

Almoco com o Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do TST. Local: Restaurante
Gambrinus — Mercado Publico Municipal — Porto Alegre- RS

Reunidao com o Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do TST. Local: Salao Nobre da
Presidéncia

Abertura do 5° Encontro Nacional do Judiciario. Local: TJ- RS

Reunido com o Ministro Jodo Oreste Dalazen e os Presidentes dos Tribunais Regionais do
Trabalho. Local: Saldo Nobre da Presidéncia

Dia 18

50 Encontro Nacional do Judiciario. Local: TJ- RS

Dia 21

Inauguragao das Novas Instalacdes da Vara do Trabalho de Santana do Liviamento

Dia 23

Reunido com magistrados do Foro Trabalhista de Gravatai

Reunido com magistrados da Vara do Trabalho de Lajeado

Reunido com Carlos Alberto Carvalho, Diretor da UNITV

Dia 24

Reunido dos integrantes da Administracdo com representantes do Banco do Brasil

Inauguracao das 32 e 42 Varas do Foro Trabalhista de Gravatai

Fim de Tarde na Escola Judicial — "A Justica do Trabalho no RS"

Dia 25

Reunido com magistrados do Foro Trabalhista de Passo Fundo

Dia 28

Reunido com Ivan Sérgio Camargo dos Santos — Procurador-Chefe do Ministério Publico do
Trabalho

Dias 29 e 30

82 e 92 Reunides do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do
Trabalho — Coleprecor. Local: Brasilia - DF

Dia 30

Semana Nacional da Execucdo Trabalhista

Dezembro

Dia 01

Implantacdo do Processo Eletronico na Vara de Encantado. Local: Encantado- RS

Homenagem da UNITV ao Desembargador-Presidente Carlos Alberto Robinson. Local: Salao
Nobre da Presidéncia

Dia 02

Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial

Reunido com representantes do Instituto de Arquitetos do Brasil (IAB)

Dia 05

Inauguragdo da Placa de Juizes TRT e evento de encerramento das atividades de 2011.
Local: Sagudo do Prédio-sede

Dia 06

Inauguracao da Nova Vara do Trabalho de Lajeado

Inauguragao da 52 Vara do Trabalho de Caxias do Sul

Dia 07

Inauguragao das novas Varas do Trabalho de Passo Fundo

Dia 09

Posse da nova Administracdo do TRT — Biénio 2011/2013. Local: Sala de Sessdes do
Tribunal Pleno

No dia 09 de dezembro de 2011, em razao da posse da nova Administragao, tomou posse como
Presidente a Exma. Desembargadora Maria Helena Mallmann. Da agenda cumprida pela Desembargadora,
destacam-se 0s seguintes compromissos:

Dezembro

Dia 12 Posse da Juiza Maria Silvana Rotta Tedesco na Direcdo do Foro Trabalhista de Porto Alegre.
Local: Auditdrio Ruy Cirne Lima

Dia 14 Reunido com a Juiza Convocada Rejane Pedra




Entrevista ao Repdrter do Programa Justica do Trabalho, Marcelo Chemale

Reunido com a Juiza da Vara do Trabalho de Osorio, Silvana de Medeiros Guglieri

Dia 15 Reunido com o Juiz da Vara do Trabalho de Cachoeira do Sul, Carlos Henrique Selbach

Reunido com o Presidente da Amatra IV, Marcos Fagundes Salomao

Reunido com o Conselho de Diretores de Secretaria da Justica do Trabalho

Dia 16 Sessdo Extraordinaria do Tribunal Pleno
Sessdo Ordinaria do Orgdo Especial
Dia 19 Posse da Ministra Rosa Maria Weber Candiota da Rosa no STF. Local: Brasilia- DF

APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

O Apoio as ComissGes Permanentes foi prestado pela Assessoria de Gestdo Estratégica de janeiro a
junho de 2011, passando, ap0s, a ser realizado pela Secretaria-Geral da Presidéncia.

No assessoramento a Comissdo de Jurisprudéncia, foram realizadas pesquisas em acorddos de
diversos Tribunais e a analise de temas jurisprudenciais para fundamentar propostas de edigao, revisao e
cancelamento de Sumulas do TRT da 4@ Regido, bem como para embasar manifestagdo da Comissdao em
Incidentes de Uniformizagdo de Jurisprudéncia. Na sessdo de 13.6.2011, o Tribunal Pleno aprovou a edicdo
da Sumula n® 52, a revisao da Sumula n° 51, com edicdo da Simula n° 53, e o cancelamento da Sumula n°
7. A Comissao de Jurisprudéncia encaminhou, ainda, a Presidéncia do Tribunal, em outubro de 2011, novo
Projeto com propostas de edicao, alteracdo e cancelamento de Sumulas, na forma do artigo 221, § 29, do
Regimento Interno. A referida Comissao realizou quatro reunidoes em 2011.

No assessoramento a Comissdo de Orgcamento, Financas e Planejamento Estratégico, foram realizados
estudos a fim de subsidiar pareceres exarados em expedientes, além de dar encaminhamento a diversas
deliberagdes da Comissao.

No assessoramento a Comissdo de Regimento Interno e a Grupos de Trabalho, foram realizadas
pesquisas na legislacao, elaboradas minutas de Resolugdes Administrativas, propostas de redacao de artigos
e justificativas para alteracdo do Regimento Interno. Nesse ambito, foram aprovados pelo Tribunal Pleno os
Assentos Regimentais n® 01 a 04/2011.

O Apoio as Comissdes Permanentes também elaborou minutas de Provimento, Edital, despachos e
oficios, bem como realizou todos os atos preparatdrios para a audiéncia publica realizada no Tribunal em
21.10.2011.

NORMATIVIDADES EDITADAS PELA PRESIDENCIA

PROVIMENTOS

Provimento Conjunto n° 01, de 11 de janeiro de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Altera a redacdo do artigo 16 do Provimento Conjunto n® 10/2010
da Presidéncia e da Corregedoria Regional.

Provimento Conjunto n° 02, de 22 de margo de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. DispGe sobre os critérios e procedimentos para o deferimento do
regime de juiz auxiliar nas unidades judiciarias de primeiro grau da Justica do Trabalho da 4@ Regido.

Provimento Conjunto n° 03, de 14 de abril de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. Dispde sobre os procedimentos para a retificacdo e restituicdo
administrativa de valores indevidamente recolhidos mediante Guia de Recolhimento da Unido — GRU, a titulo
de custas processuais e emolumentos, no ambito da Justica do Trabalho da 4@ Regido.

Provimento Conjunto n° 04, de 26 de maio de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-



Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Dispde sobre a suspensao, nos dias 18 e 19 de maio de 2011, dos
prazos concedidos a Procuradoria Regional da Fazenda Nacional 42 Regido em Porto Alegre.

Provimento Conjunto n® 05, de 27 de maio de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. Regula as inspecOes correcionais realizadas pela Corregedoria no
ambito deste Tribunal.

Provimento Conjunto n° 06, de 05 de agosto de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvao Janior. Institui e regulamenta, no ambito da 4@ Regido, o Sistema de
Peticionamento Eletrénico da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul e da outras providéncias.

Provimento Conjunto n°® 07, de 08 de agosto de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Dispde sobre mecanismos para solucdo e controle do elevado
nimero de processos com sentencas a prolatar (residuo).

Provimento Conjunto n° 08, de 08 de agosto de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdao Junior. Cria o gabinete de apoio aos juizes que estdo com elevado
numero de processos com sentencgas a prolatar.

Provimento Conjunto n° 09, de 07 de julho de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Fixa os periodos de 09 a 13 de janeiro de 2012 e de 07 a 11 de
janeiro de 2013 para a realizagdo de inventario geral de regularidade dos servicos das unidades judiciarias
de 1° grau da Justica do Trabalho na 4@ Regido.

Provimento Conjunto n° 10, de 24 de agosto de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. Dispde sobre a concessao e a regulamentagao dos regimes
auxiliar e de excecdo no ambito do primeiro grau de jurisdigdo da Justica do Trabalho da 4@ Regido, e da
outras providéncias.

Provimento Conjunto n° 11, de 31 de agosto de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. Regulamenta, no ambito da 4@ Regido, os procedimentos
necessarios a implantacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT, na forma estabelecida pelo
Tribunal Superior do Trabalho, e da outras providéncias.

Provimento n° 12, de 14 de setembro de 2011 — Dispde sobre os procedimentos para a realizacao de
audiéncia publica no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido, e da outras providéncias.

Provimento Conjunto n° 13, de 06 de outubro de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. DispGe sobre a dispensa de intimacdo da Unido nos casos
especificados no art. 1° da Portaria n°® 435, de 08 de setembro de 2011, do Ministério da Fazenda, e revoga
0 Provimento Conjunto n° 04/2010.

Provimento Conjunto n° 14, de 05 de outubro de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. Dispde sobre mecanismos para solucdo e controle do elevado
nimero de processos com sentencas a prolatar (residuo).

Provimento Conjunto n® 15, de 19 de outubro de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Jdnior. Fixa a data do término da paralisacdo dos empregados em
estabelecimentos bancarios para os fins previstos na Resolugao Administrativa n°® 13/2011.

Provimento Conjunto n°® 16, de 29 de novembro de 2011 - Em conjunto com o Exmo.
Desembargador-Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Institui e regulamenta, no @mbito da Justiga do
Trabalho da 4@ Regido, o recebimento e processamento eletronico das acdes originarias de primeiro grau, e
respectivos recursos, e da outras providéncias.

Provimento Conjunto n°® 17, de 29 de novembro de 2011 - Em conjunto com o Exmo.
Desembargador-Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Altera disposigdes do Provimento Conjunto
06/2011, do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.

Provimento Conjunto n°® 18, de 07 de dezembro de 2011 - Em conjunto com o Exmo.
Desembargador-Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. D@ novas providéncias aos regimes de lotagdo e
de Juiz Auxiliar, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.

Provimento Conjunto n® 19, de 27 de dezembro de 2011 — Em conjunto com o Exmo.



Desembargador-Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Altera disposigdes contidas no Provimento
Conjunto n° 09, de 07 de julho de 2011.

PRINCIPAIS PORTARIAS

Portaria n® 175, de 24 de janeiro de 2011 — Designa Magistrados para atuarem em audiéncias de
conciliacdo no periodo de 15 de dezembro de 2010 a 09 de dezembro de 2011.

Portaria n® 176, de 24 de janeiro de 2011 — Designa Magistrada para atuar no Juizo Auxiliar de
Conciliagdo na Execucdo contra a Fazenda Publica.

Portaria n® 192, de 24 de janeiro de 2011 — Indica magistrados para atuarem como gestores das
AcOes e Metas Nacionais Prioritarias do ano de 2011.

Portaria n°® 229, de 26 de janeiro de 2011 — Institui e regulamenta o concurso visando a criacdo de
um selo comemorativo aos 70 anos da Justica do Trabalho.

Portaria n°® 298, de 31 de janeiro de 2011 — Institui o Grupo de Trabalho para levantamento de
requisitos funcionais a serem considerados no desenvolvimento do sistema de processo eletronico do TRT
da 42 Regido.

Portaria n® 406, de 03 de fevereiro de 2011 — Atribui ao Grupo de Trabalho instituido pela Portaria
Conjunta n° 6.154/10 a funcgao de elaborar estudo acerca do Regime de Juiz Auxiliar.

Portaria n® 480, de 08 de fevereiro de 2011 — Altera a redacao do artigo 7° da Portaria n. 229, de 26
de janeiro de 2011.

Portaria n® 976, de 14 de marco de 2011 — Institui o Grupo de Trabalho para elaboracdo de estudos
referentes a avaliacdo e proposicdo de novas rotinas para o Servico Médico Odontoldgico do Tribunal.

Portaria n® 1.035, de 25 de marco de 2011 — Institui o Grupo de Trabalho para elaboracdo de estudo
acerca das competéncias da Direcdo-Geral de Coordenacdo Judicidria dentro da estrutura organizacional do
Tribunal.

Portaria n°® 1.036, de 25 de margo de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para elaboracdo de estudo
acerca da implantagdo do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos.

Portaria n® 1.037, de 25 de margo de 2011 — Institui o Grupo de Trabalho para elaboracdo de estudo
acerca das alteragbes implementadas no regramento pertinente a promocao por merecimento dos
magistrados.

Portaria n® 1.127, de 24 de marco de 2011 — Cria o Servico de Seguranca Institucional, vinculando-o
a Secretaria de Apoio Administrativo.

Portaria n°® 1.398, de 11 de abril de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para discutir formas e meios
de implementacdo da Resolugdo n® 126 do CNJ.

Portaria n® 1.440, de 13 de abril de 2011 — Institui a Comissdo de Cultura do Tribunal Regional do
Trabalho da 4@ Regido.

Portaria n° 1.441, de 13 de abril de 2011 — Regula o funcionamento do Espago Cultural do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido.

Portaria n® 1.823, de 13 de maio de 2011 — Alteracdo da redacao da Portaria n® 6.996, de 14 de
dezembro de 2009.

Portaria n°® 1.970, de 17 de maio de 2011 — Em conjunto com o Desembargador-Corregedor Regional
Juraci Galvao Junior: Designa o Juiz do Trabalho Substituto Marcelo Bergmann Hentschke para, no periodo
de 17 de maio de 2011 a 15 de dezembro de 2011, atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagdo na Execucdo
contra a Fazenda Publica.

Portaria n® 1.981, de 17 de maio de 2011 — Designa os Juizes do Trabalho Substitutos Marcelo
Bergmann Hentschke e Carlos Alberto Zogbi Lontra para, no periodo de 17 de maio de 2011 a 09 de
dezembro de 2011, atuarem nas audiéncias de conciliagdo de que cogitam a Portaria n° 386.

Portaria n°® 2.029, de 18 de maio de 2011 — Cria o Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solucdo de Conflitos do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.



Portaria n© 2.112, de 23 de maio de 2011 — Prorroga o prazo fixado na Portaria n® 1.035, de 25 de
maio de 2011.

Portaria n° 2.148, de 23 de maio de 2011 — Institui a Comissao de Cultura do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido.

Portaria n° 2.191, de 25 de maio de 2011 — Vincula o auditério Ruy Cirne Lima a Escola Judicial do
TRT da 42 Regido.

Portaria n® 2.274, de 01 de junho de 2011: Altera o artigo 3° da Portaria n°® 2.029 para designar os
integrantes do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos do Tribunal Regional do
Trabalho da 4@ Regido — RS.

Portaria n® 2.367, de 7 de junho de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para elaborar estudo sobre os
orgaos fracionarios de que trata o art. 5°, IV, do Regimento Interno do Tribunal.

Portaria n°® 2.499, de 13 de junho de 2011 — Dispde sobre as medidas a serem adotadas em
decorréncia da greve dos servidores do TRT da 42 Regido.

Portaria n° 2.541, de 15 de junho de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para discutir a realizagdo de
audiéncia publica, nos termos da decisdo proferida pelo E. Tribunal Pleno nos autos do Proc. TRT IUJ n°
0000491-88.2011.5.04.0000.

Portaria n® 2.542, de 16 de junho de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para validacdo das propostas
de minuta de Resolugao Administrativa que dispOe sobre a afericdo de merecimento para a promogao de
magistrados e acesso ao Tribunal, apresentadas nos autos do Processo n°® 0005596-80.2010.5.04.0000
(PA).

Portaria n® 2.556, de 15 de junho de 2011 — Cria o Escritério de Gerenciamento de Projetos
Estratégicos e estabelece suas atribuigdes.

Portaria n® 2.596, de 17 de junho de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para discutir as situacdes
narradas em oficio expedido pela Presidéncia da 102 Turma deste Tribunal.

Portaria n® 2.775, de 29 de junho de 2011 — Institui o Comité de Gestdo Estratégica do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido.

Portaria n°® 2.907, de 7 de julho de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para validacdo das propostas
de minuta de Resolugao Administrativa que dispOe sobre a afericdo de merecimento para a promogao de
magistrados e acesso ao Tribunal, apresentadas nos autos do Processo n°® 0005596-80.2010.5.04.000 (PA).

Portaria n® 3.055, de 08 de julho de 2011 — Designa o Juiz do Trabalho Substituto Carlos Alberto
Zogbi Lontra para, no periodo de 08 de julho a 15 de dezembro de 2011, atuar no Juizo Auxiliar de
Conciliagdo na Execugdo contra a Fazenda Publica.

Portaria n° 3.078, de 11 de julho de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para elaborar projeto de
implementacgdo do Processo Judicial Eletronico (PJe) na Justica do Trabalho da 42 Regido.

Portaria n® 3.186, de 01 de agosto de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para elaborar projeto
destinado ao atendimento de Meta Nacional do Judiciario (Meta n° 5).

Portaria n® 3.567, de 08 de agosto de 2011 — Prorroga o prazo para a apresentacdao de estudo sobre
as competéncias da Diregdo-Geral de Coordenagdo Judiciaria.

Portaria n° 3.902, de 22 de agosto de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para elaboracao de estudo
sobre a vinculagao do Servigo Médico e Odontoldgico na estrutura organizacional do TRT da 4@ Regido.

Portaria n° 4.388, de 12 de setembro de 2011 — Cria o Cerimonial da Justica do Trabalho da 42
Regido e da outras providéncias.

Portaria n° 4.520, de 22 de setembro da 2011 — Institui Grupo de Trabalho com vistas a proposicdo
de minuta de anteprojeto de lei destinado a criacdo de Varas do Trabalho na 42 Regido e respectivos cargos
de juiz e servidores, bem assim de 17 (dezessete) cargos de Juiz do Trabalho Substituto.

Portaria n® 4.618, de 27 de setembro de 2011 — Prorroga o prazo estabelecido na Portaria n© 1.398,
de 11.04.2011.

Portaria n° 4.883, de 10 de outubro de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para avaliar o Regime de
Lotacdo, propondo alternativas e sugestdes relacionadas ao aperfeicoamento do sistema.



Portaria Conjunta n° 5.056, de 17 de outubro de 2011 — Em conjunto com o Exmo. Desembargador-
Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. DispGe sobre as medidas a serem adotadas em decorréncia da
greve dos servidores do TRT da 4@ Regido e nomeia a respectiva Comissao de Negociagao.

Portaria n° 5.161, de 21 de outubro de 2011 — Institui Grupo de Trabalho para exame da proposta de
adaptacao da estrutura deste Tribunal as disposicdes da Resolugao n°® 63/2010, do E. CSIT.

Portaria n°® 5.205, de 24 de outubro de 2011 — Prorroga o prazo estabelecido na Portaria n© 3.078, de
11.07.2011.

Portaria n® 5.272, de 27 de outubro de 2011 — Louvar servidores por seu comprometimento,
dedicacao e capacitacdo profissional no desempenho de suas atribuicdes por ocasido da realizacdo da 72
Reunido Ordinaria do Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Portaria n° 5.328, de 03 de novembro de 2011 — Institui, no ambito do TRT-RS, o Nucleo Regional do
Programa Nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho.

Portaria n® 5.329, de 03 de novembro de 2011 — Designa servidores para integrar a equipe de
transicdo da Administragao do Tribunal.

Portaria n°® 5.755, de 29 de novembro de 2011 — Institui, no dmbito do TRT-RS, a Comissao
Permanente de Seguranga.

Portaria Conjunta n° 5.819, de 29 de novembro de 2011 - Em conjunto com o Exmo.
Desembargador-Corregedor Regional Juraci Galvdo Junior. Implanta na Vara do Trabalho de Encantado, em
carater de homologacdo, a partir de 1° de dezembro de 2011, o processamento eletronico das acdes
originarias de primeiro grau e respectivos recursos, observadas as normas previstas no Provimento Conjunto
no 16/2011 do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.

Portaria n® 5.888, de 01 de dezembro de 2011 — Altera a nomenclatura das unidades judiciarias e
administrativas deste Tribunal, e dos cargos em comissao e fungdes comissionadas.

Portaria n°® 5.996, de 02 de dezembro de 2011 — Determina o corte do ponto dos servidores grevistas
a partir de 25.11.2011, com o consequente desconto da remuneracao relativa aos dias de paralisacao
decorrentes da participacdo em movimento grevista, na folha de pagamento do més de dezembro.

Portaria n® 6.226, de 12 de dezembro de 2011 — Delegar a Desembargadora Vice-Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, Rosane Serafini Casa Nova, sem prejuizo de seu exercicio
concorrente, outras competéncias.

Portaria n°® 6.227, de 12 de dezembro de 2011 — Resolve as ocasiGes em que o Secretario-Geral
Judiciario dara encaminhamento aos processos judiciais.

Portaria n® 6.258, de 12 de dezembro de 2011 — Designa os Juizes do Trabalho Substitutos Carlos
Alberto Zogbi Lontra e Marcelo Bergmann Hentschke para atuarem nas audiéncias de conciliagdo de que
cogitam a Portaria n° 386, de 04 de fevereiro de 2003, e a Resolucdo Administrativa n°® 15, de 27 de
novembro de 2006, acrescida do art. 1-A pela Resolucao Administrativa n° 16, de 26 de novembro de 2007.

Portaria Conjunta n° 6.260, de 12 de dezembro de 2011 — Em conjunto com o Exmo.
Desembargador-Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Designa os Juizes do Trabalho Substitutos Carlos
Alberto Zogbi Lontra e Marcelo Bergmann Hentschke para atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagdo na
Execugdo contra a Fazenda Publica, de que tratam a Resolucdo Administrativa n® 08, de 27 de junho de
2003, e a Portaria n° 5.247, de 15 de dezembro de 2003.

Portaria Conjunta n°® 6.428, de 16 de dezembro de 2011 - Em conjunto com o Exmo.
Desembargador-Corregedor Regional Juraci Galvao Junior. Dispde sobre a uniformizacdo dos procedimentos
a serem adotados em face do término da greve deflagrada dos servidores da Justica do Trabalho da 42
Regido.

Portaria n° 6.685, de 22 de dezembro de 2011 — Institui Grupo de Trabalho com vistas a proposicdo
de projeto para equacionar o residuo do primeiro grau, bem como estabelecer rotinas/procedimentos a fim
de evitar a formacao de novo residuo.



ASSESSORIA JURIDICA

A Assessoria Juridica da Presidéncia, unidade que compde o Gabinete da Presidéncia do Tribunal,
desenvolveu as seguintes atividades:

- assessoramento e elaboragdo de estudos sobre matérias de natureza juridico-administrativa;

- prestagao de informacdes e fornecimento de subsidios sobre assuntos de interesse do Tribunal e da
Justica do Trabalho, em geral;

- pareceres juridicos em processos licitatorios € nos contratos administrativos neles originados, assim
como em processos judiciarios e administrativos de competéncia da Presidéncia;

- acompanhamento dos expedientes formados para a prestacdo de informagOes e fornecimento de
subsidios aos 6rgaos da Advocacia Geral da Unido, bem como a outros 6rgaos da Administragao Publica;

- apresentacao de defesa em processos administrativos de infragdo e aplicacdo de penalidade perante
o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Rio Grande do Sul — CREA- RS;

- elaboracdo de minutas de informacdo em agcdes mandamentais em geral e naquelas propostas
perante a jurisdicao constitucional, em especial em Agbes Diretas de Inconstitucionalidade (ADI) e Conflitos
de Competéncia;

- assessoramento em matérias de natureza juridico-administrativa a Diregao-Geral e a Secretaria-
-Geral Judiciaria;

- assessoramento as Comissdes de Concurso Publico para o Provimento de Cargos do Quadro de
Pessoal da Justica do Trabalho na 4@ Regido;

- elaboracdo de minutas de Portarias, Provimentos e Resolugcdes Administrativas;

- participagdo em comissdes de sindicancia e de processo administrativo disciplinar, ou
assessoramento em processos da mesma natureza;

- acompanhamento de processos em tramite no Conselho Nacional de Justiga e no Conselho Superior
da Justica do Trabalho, bem assim dos atos administrativos emanados daqueles 6rgaos.

ASSESSORIA JUDICIARIA

A Assessoria Judicidaria da Presidéncia para Recursos de Revista desenvolveu, dentre outras, as
seguintes atividades no ano de 2011:

- assessoramento, na analise dos pressupostos de admissibilidade dos Recursos de Revista bem como
no exame de peticdes e demais incidentes processuais, a Excelentissima Desembargadora Vice-Presidente -
por delegagdo - e aos Excelentissimos Desembargadores Presidente, Corregedor e Vice-Corregedor - nos
impedimentos daqueles;

- encaminhamento de proposicoes de despachos de admissibilidade em peticoes de Recurso de
Revista e outras peticdes conclusas ao setor;

- acompanhamento e prestacdo de contas sobre o andamento interno e externo das peticdes de
Recurso de Revista;

- insercdo, no sistema informatizado, das informagbes relativas aos andamentos dos processos
conclusos e despachados;

- coleta e afericdo dos dados necessarios ao levantamento estatistico do movimento semanal, mensal
e anual dos processos que ingressaram no setor;

- realizacdo de pesquisas em sites de outros Tribunais Regionais e Superiores para fins de atualizagao
de posicionamentos e uniformizacdo da jurisprudéncia;

- divulgacdo das atividades realizadas no setor e prestacao de informacdo aos demais setores do
Tribunal, quando questionado, acerca de matérias pertinentes aos recursos de revista e agravos de
instrumento.



PROPOSTAS DE DESPACHOS EM RECURSOS DE REVISTA

Despachos pendentes do ano anterior zero

PeticOes de recursos de revista encaminhados ao setor 26.876
. Recebidos 7.101

Propostas de despachos em Recursos de Revista 26.875
Denegados 19.774

Propostas de despachos pendentes 01

PROPOSTAS DE DESPACHOS EM REQUERIMENTOS DIVERSOS

Propostas de despachos diversos pendentes do ano anterior zero
Requerimentos diversos encaminhados ao setor 589 co4
RetratagOes em despachos de Recurso de Revista 05

Total de propostas de despachos de tipos diversos 594
Propostas de despachos diversos pendentes zero

As informacOes estatisticas acima foram obtidas a partir do levantamento de dados fornecidos pelos
sistemas Novalus4 e e-Recurso.

ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Desde outubro de 2011, a Assessoria de Comunicacdo € composta por um assessor de comunicagao
(jornalista), trés servidores com formacdo em jornalismo; uma servidor com formacdo em publicidade e
propaganda (foco: endomarketing); dois servidores com formacdo na area de design (uma designer e um
formando em publicidade).

A Assessoria de Comunicacao Social desenvolveu as seguintes atividades em 2011:

- Divulgagao da prestagao jurisdicional: Produgdo e publicagdo, no site e na intranet, de noticias sobre
decisGes do TRT-RS. Desde o inicio de 2011, a ACS tem publicado, em média, uma noticia por dia referente
a acérdaos.

- Noticias institucionais: Matérias sobre diversos assuntos institucionais da Justica do Trabalho
galcha, publicadas no site e na Intranet.

- Cobertura de eventos: A equipe da ACS realizou a cobertura fotografica e jornalistica de todos os
eventos relacionados a Justica do Trabalho do RS. Publicacdo das noticias no site e na Intranet.

- Cobertura de reunides de trabalho: A Assessoria intensificou, em 2011, a cobertura de reunides dos
grupos de trabalho e das Comissdes do TRT-RS, noticiando o que foi discutido e definido. Exemplos:
processo eletronico, nlcleo de conciliagao, reducdo de residuo, etc.

- Cobertura da agenda da Administracdo: Acompanhamento da agenda da Administracdo, com
publicacdo de noticias no site e na Intranet sobre eventos e reunides dos seus integrantes.

- Cobertura de representagGes: A ACS acompanhou, fazendo registro fotografico e jornalistica no site
e Intranet, as oportunidades em que o TRT-RS foi representado por um ou mais magistrados em eventos
externos.

- Assessoria de Imprensa: A ACS intensificou, em 2011, a atividade de Assessoria de Imprensa,
aumentando o nimero de publicagGes espontaneas sobre o TRT-RS em jornais, radios e sites juridicos. O
setor produz press-releases, administra mailing-/ist e, para cada noticia, € estabelecida uma estratégia de
divulgacao, buscando-se o melhor resultado em termos de exposicao.

- Redes Sociais: A ACS administrou os perfis do TRT-RS no Facebook, Twitter e Youtube,
alimentando-os com noticias, informagGes e videos.
- TRT4 Noticias: Informativo on-/ine, mensal, de oito paginas, disponibilizado no site e na Intranet,

em formato “pdf” ou folhedvel. Substituiu o boletim anterior, impresso, a partir de pesquisa de comunicagdo
aplicada em 2010, em que foi constatada a ampla preferéncia de magistrados e servidores por esse meio de



comunicagao que economiza papel. O informativo ganhou, além do novo nome, outro design e diferenciado
projeto editorial, privilegiando matérias especiais, noticias inéditas, secoes especiais (como a de Histdria e a
que explica o funcionamento de cada setor) e novas abordagens sobre assuntos ja divulgados. A média tém
sido de 1.300 acessos por més.

- Endomarketing/Comunicacdo Interna: Esteve em andamento a implantacdo do projeto estratégico
de endomarketing do TRT-RS, tendo como um dos seus focos a comunicacao interna. Em outubro, foi
contratada uma consultoria nesta area, para a realizagdo de diagnostico e planejamento. Entretanto,
algumas acdes ja foram desenvolvidas pela ACS em termos de comunicacdo interna (que é uma parte do
endomarketing). Foram divulgadas na Intranet noticias sobre a Instituicdo, decisGes, cursos, eventos e
outros assuntos. Também foram enviados cartbes, por e-mail, em datas comemorativas a diversos
destinatarios.

- Intranet: A ACS administrou a area de noticias da Intranet, publicando as noticias do site e as de
interesse interno da Instituicdo. As trés de maior destaque ficaram na pagina principal.

- Noticias da Casa: Enviou newsletter semanal, as sextas-feiras, por e-mail, com todas as noticias
publicadas na Intranet ao longo da semana. A publicacdo foi criada para chegar aqueles que nao tém o
habito de acessar a Intranet.

- Programa Justica do Trabalho: Programa de TV do TRT-RS, veiculado pela TVE (para todo o
Estado), TV Justica (todo o Brasil), UNITV, TV Feevale e no site do TRT-RS. E um dos principais meios de
aproximagdo da Instituicdo a comunidade. Em 2011, as atividades de producdo, reportagem e apresentacgao
do programa foram terceirizadas para uma produtora, o que possibilitou o aumento do nimero de
reportagens e da qualidade das matérias. O programa foi coordenado pela ACS, que define a pauta e
acompanha a produgdo. A atracdo traz reportagens sobre casos julgados pela Justica do Trabalho galcha,
em primeiro e segundo graus de jurisdicdo. Dessa forma, o TRT-RS apresenta a sociedade a sua
jurisprudéncia sobre os principais temas do Direito do Trabalho. As edigbes também incluiram quadros
didaticos, que explicam o funcionamento da Justica do Trabalho e os direitos dos trabalhadores, além de
secoes com respostas a duvidas de telespectadores. No terceiro bloco, o programa tem sempre uma
entrevista com um Juiz ou Desembargador.

- Clipping. A ACS enviou dlipping diario, com todas as noticias veiculadas nos sites do TRT-RS, TST,
CNJ e matérias de jornais, radios e TVs que tenham relagdo com o TRT-RS, a Justica do Trabalho ou com o
mundo do trabalho em geral. A produgao do cljpping é terceirizada, mas revisada e acompanhada pela
equipe da ACS.

- Criacdo e producdo de pegas graficas: A ACS foi responsavel pela criacdo e producdo de todas as
pecas graficas do TRT-RS: cartazes, banners, folders, cartdes, convites, material de apoio a eventos, cartdes
via e-mail de datas comemorativas, dentre outros.

- Coluna de artigos — Jornal O Sul: Coluna semanal, publicada aos domingos, com artigos de
magistrados trabalhistas, aprovados previamente pela Comissdao de Comunicacdo Social.

- Coluna de Jurisprudéncia — Jornal do Comércio: Coluna semanal, publicada as tercas-feiras, no
Jornal da Lei, do Jornal do Comércio, com duas ou trés matérias sobre decisdes do TRT-RS, enviadas pela
ACS.

- Coluna Por Dentro da Lei — Zero Hora: Coluna semanal publicada aos domingos, no Caderno de
Empregos da ZH, com resposta a duvidas enviadas por leitores. As respostas foram redigidas, no ano de
2011, pela Secretaria-Geral da Presidéncia e aprovadas pela Comissdo de Comunicagdo Social.

- Coluna Justica do Trabalho — Correio do Povo: Coluna semanal publicada aos sabados, no Caderno
de Empregos do Correio do Povo, com trés noticias institucionais do TRT-RS.

- Feira do Livro — Cartilha do empregado/empregador doméstico: Em 2001, a Justica do Trabalho
galcha participou da 572 Feira do Livro de Porto Alegre. Em um estande na Praca da Alfdandega,
magistrados e servidores atenderam aos visitantes, esclarecendo dlvidas sobre processos, direitos
trabalhistas e o funcionamento da Justica do Trabalho. A atividade foi coordenada pela Comissao de
Comunicacdo Social e contou com a participacdo da Amatra IV e de diversos setores do TRT-RS,
distribuindo tradicionalmente a Cartilha do Trabalhador organizada pela associacdo. Em 2011, o TRT
produziu uma cartilha especifica sobre os direitos do trabalhador doméstico, destinada a empregadores e



empregados, cujo lancamento ocorreu na Feira.

- Atualizacdo dos perfis dos desembargadores no site: Periodicamente, foi realizada a atualizagao dos
perfis dos desembargadores (foto e texto dos curriculos resumidos) visando a que contenham os dados
essenciais correspondentes a atuacdo de cada magistrado tanto na judicatura (Turma e Segdo
Especializada) quanto na Administracao (comissdes e/ou Escola Judicial).

- Televisoes do TRT-RS e Foro Trabalhista: Semanalmente, foi produzida programacdo especifica para as
televisOes existentes nos sagudes do TRT-RS e do Foro Trabalhista, com as Ultimas noticias institucionais e sobre
decisGes, horarios do programa de TV, programacoes do Espago Cultural, dentre outras informagoes.

- Arquivo fotografico: Manteve-se arquivo fotografico de integrantes e eventos realizados no TRT-RS.

- Avisos internos: Foram enviados comunicados, por e-mail, a todos os magistrados e servidores, a
respeito de falecimento ou pedidos de doagao de sangue ou plaquetas, e de informagdes relacionadas a
magistrados e servidores, ativos e inativos, conjuge, irmaos, filhos ou pais.

ASSESSORIA DE JUIZES

Tratou a Assessoria de Juizes de:

- assuntos referentes aos Juizes Titulares de Vara do Trabalho e Juizes Substitutos da 42 Regido, em
especial o cumprimento as determinagGes do Exmo. Corregedor Regional quanto as designagGes dos Juizes
Substitutos para atuacgdo nas diversas unidades judiciarias da Regido;

- elaboragdao de pareceres referentes a matérias submetidas a sua apreciacao, destacando-se,
principalmente, em relacdo a férias, remogGes, promocdes e pedidos de afastamento dos magistrados de
primeiro grau, regimes de Juiz-Auxiliar nas diversas unidades judiciarias da Regido;

- elaboracdo semestral da Escala de Férias dos magistrados de primeiro grau, a ser submetida a
deliberagdo do Exmo. Corregedor Regional;

- elaboragdo de portarias relacionadas aos magistrados de primeiro grau (designagbes de juizes
substitutos, concessao de férias, concessdo de diarias, remocoes, etc.);

- criagao de Processos Administrativos Eletronicos dentro do sistema ADMEletronico com inclusdo de
pedidos, informacOes e portarias, relativamente a férias, remocdo, diarias, redistribuicdo, designacdo e
outros;

- lancamento, no sistema informatizado, das designagdes dos Juizes Substitutos, gerando o
pagamento de substituigdo, férias e saldos de férias no sistema de folha de pagamento do SOF;

- lancamento e controle das substituicdes de magistrados nas diversas Unidades Judiciarias;

- servico de apoio aos magistrados de primeiro grau na elaboracdo de oficios, requerimentos,
recebimento e expedicdo de processos, impressdo de sentencas, etc.;

- outras atividades que podem ser resumidas nos seguintes dados:

Confeccao de carteiras de identidade de magistrados 213
Correspondéncias expedidas 26
Correspondéncias recebidas 596
Propostas de concessao de diarias recebidas via e-mail 944
Informagdes em processos administrativos e administrativos eletronicos 1.445
Portarias expedidas 3.298
Processos recebidos ou expedidos T
(Varas da Capital e do interior)




PROMOCOES DE JUIZES SUBSTITUTOS
VARA DO TRABALHO DATA JUIZ(A)
12 Bagé 17.05.2011 Marta Kumer
12 Bagé 16.11.2011 Volnei de Oliveira Mayer
23 Bagé 16.11.2011 Jarbas Marcelo Reinicke
REMOCOES
VARA DO TRABALHO DATA JUIZ(A)
142 Porto Alegre 24.01.2011 Sonia Maria Fraga da Silva
Rosario do Sul 24.01.2011 Joe Ernando Deszuta
Viamao 16.02.2011 Elisabete Santos Marques
132 Porto Alegre 16.02.2011 Anita Job Libbe
Guaiba 03.03.2011 Horismar Carvalho Dias
Triunfo 03.03.2011 Maria Teresa Vieira da Silva Oliveira
12 Sapiranga 28.03.2011 Joe Ernando Deszuta
22 Santa Cruz do Sul 28.03.2011 Rosane Marlene de Lemos
Rosario do Sul 19.04.2011 Paulo Luiz Schmidt
23 Gravatai 23.05.2011 Laura Antunes de Souza
12 Gravatai 09.06.2011 Daniel Souza de Nonohay
Santa Vitoria do Palmar 11.07.2011 Daniel de Sousa Voltan
23 Rio Grande 08.08.2011 Rosane Marly Silveira Assmann
292 Porto Alegre 03.10.2011 Luciane Cardoso Barzotto
53 Canoas 14.11.2011 Luiz Antonio Colussi
43 Canoas 14.11.2011 Artur Peixoto San Martin
4a Taquara 14.11.2011 Rita de Cassia da Rocha Adao
Esteio 25.10.2011 Alexandre Schuh Lunardi
32 Gravatai 24.11.2011 Jodo Carlos Franckini
4a Gravatai 24.11.2011 Marcia Carvalho Barrili
32 Sapiranga 28.11.2011 Rita de Cassia da Rocha Addo
23 Lajeado 06.12.2011 Cleiner Luiz Cardoso Palezi
52 Caxias do Sul 06.12.2011 Adriano Santos Wilhelms
32 Passo Fundo 07.12.2011 Marcelo Caon Pereira
43 passo Fundo 07.12.2011 Mauricio Machado Marca
23 Canoas 09.12.2011 André Ibafios Pereira
22 S3o Leopoldo 12.12.2011 Bernarda Nubia Toldo
3@ Santa Cruz do Sul 12.12.2011 Joe Ernando Deszuta
52 Novo Hamburgo 22.12.2011 Maria Teresa Vieira da Silva Oliveira
43 Taquara 22.12.2011 Rosane Marlene de Lemos
Sao Gabriel 22.12.2011 Leandro Krebs Gongalves

ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA

1 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

1.1 Execucao

A execucdo do Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido teve inicio no més de
margo de 2011, mediante a estruturagao dos 41 projetos estratégicos priorizados pela Administragao no ano



anterior. Dos 41 projetos elencados, decidiu-se iniciar 18: Processo Judicial Eletrénico, Aprimoramento dos
Sistemas Existentes, Aprimoramento da Infraestrutura Tecnoldgica, Agilizacdo das Pericias, Capacitacdo
para a Estratégia, Conciliagdo, Agilizagdo dos Atos Processuais, Edicdo e Adocdo de Sumulas,
Implementagao de Boas Praticas, Execucdo Efetiva, Revisdo das Jurisdigdes, Central de Parcerias, Melhoria
da Qualidade de Vida, Plano de Comunicacdo Institucional, Endomarketing, Mapeamento das Rotinas de
Trabalho, Calculista nas Varas e Reducgdo de Residuo.

Os gestores receberam capacitagao para estruturar os projetos com a utilizacdo da metodologia do
PMBOK, mundialmente utilizada para gerenciamento de projetos. Os magistrados responsaveis pelos
projetos participaram de uma oficina na qual foram repassadas informag0es sobre o seu papel na fungao.

Nos meses de maio e junho, os gestores foram capacitados no uso do software TRACE GP, utilizado
para o gerenciamento dos projetos.

Durante do ano, as equipes dos projetos foram acompanhadas por monitores internos da AGE.

1.2 Escritorio de projetos

Em junho de 2011, mediante a edigdo da Portaria n® 2.556, foi criado o Escritorio de Projetos
Estratégicos, com as seguintes atribuicoes:

- monitorar o andamento dos projetos estratégicos, identificando os desvios em relacdo ao planejado
e propondo corregoes;

- atuar para que os dados referentes aos projetos estratégicos estejam sempre atualizados na
ferramenta disponibilizada para esse fim;

- oferecer suporte as equipes dos projetos estratégicos, no que diz respeito a metodologia de
gerenciamento de projetos;

- garantir a uniformidade de metodologia entre os projetos estratégicos e ndo estratégicos;

- elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos, fornecendo subsidios a tomada de decisdo
pela Administracao;

- manter a Administracdo informada sobre o andamento dos projetos estratégicos.

As atribuigGes do Escritdrio de Projetos sdo desenvolvidas por quatro servidores da AGE.

1.3 Comité de Gestdo Estratégica

Para fins de acompanhamento do Plano Estratégico do TRT da 4@ Regido, foi criado, em 29.06.2011,
o Comité de Gestdo Estratégica, do qual participam: o Presidente do Tribunal, o Vice-Presidente; o
Corregedor Regional; o Vice-Corregedor Regional; o Diretor-Geral; o Diretor-Geral Judiciario; o Secretario-
-Geral da Presidéncia; o Presidente da Comissdo de Orgamento, Financas e Planejamento Estratégico; o Juiz
-Auxiliar da Presidéncia; a Diretora da Secretaria de Tecnologia da Informag0es; o Diretor da Secretaria de
Gestao de Pessoas; o Diretor da Secretaria Administrativa; a Diretora da Escola Judicial; a Assessora de
Gestdo Estratégica e o Assessor de Comunicagao Social.

As atribuigbes do Comité sdo:

- acompanhar o Planejamento Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido, devendo os
seus integrantes participar ou fazer-se representar nas Reunides de Analise de Estratégica (RAEs);

- deliberar sobre questoes referentes aos objetivos estratégicos e seus desdobramentos.

1.4 Reunides de Analise Estratégica

Foram realizadas duas reuniGes de analise estratégica (RAEs) no ano de 2011, em julho e novembro.
Nessas reunides, que constituem o principal foro de discussao sobre a estratégia da organizacdo, foi
apresentada ao Comité de Gestao Estratégica a situacdo dos projetos estratégicos.

1.5 Acompanhamento do projeto “Apoio ao desdobramento e a implantagao da estratégia”



Com o intuito de apoiar o desdobramento e a implantagao do Planejamento Estratégico Institucional,
foi iniciado, em agosto de 2011, projeto em conjunto com a Fundagdo Empresa-Escola da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul. O projeto sera desenvolvido em seis etapas, das quais quatro tiveram inicio
ainda em 2011: um nivelamento conceitual com 7 mddulos de 8 horas/aula cada; o mapeamento de rotinas
da area administrativa e da area judiciaria; visita ao TRT da 122 Regido (Santa Catarina) para realizagdo de
benchmarking, analise do Plano Estratégico Institucional, de forma preliminar. Para o acompanhamento dos
mapeamentos das rotinas, foram destacados dois servidores da AGE, sendo um para a area administrativa e
um para a area judiciaria. A fiscalizagdo do contrato esta a cargo da Assessora de Gestdo Estratégica.

2 ROAD SHOW

No més de maio e no inicio do més de junho de 2011, foram realizados encontros no interior e na
Capital do Estado com o objetivo de captacdo e troca de experiéncias sobre boas praticas implementadas
pelas Unidades Judiciarias, para posterior disseminagdo e cadastramento em um Banco de Boas Praticas.

A distribuicdo das jurisdicdes, conforme abaixo demonstrado, deu-se de forma que todas as Varas e
todos os Postos do TRT da 42 Regido ficassem vinculados a um evento, contemplando, assim, as 115 Varas
do Trabalho e os 9 Postos do Trabalho existentes.

CIDADES VARAS E POSTOS PARTICIPANTES CIDADES PARTICIPANTES

Pelotas 10 6
Novo Hamburgo 16 6
Santa Cruz 10 7
Santana do Livramento 11 9
Passo Fundo 17 15
Caxias do Sul 10 5
Gravatai 20 15
Porto Alegre 30 1

TOTAL 124 64

O ROAD SHOW 2011 foi estruturado e organizado pela Assessoria de Planejamento Estratégico,
Dados Estatisticos e Apoio as Comissdes Permanentes (atual Assessoria de Gestdo Estratégica).

Os responsaveis pela apresentacdo, mediagdo e condugdao dos eventos foram os seguintes
Magistrados: Franscisco Rossal de Araujo, Julieta Pinheiro Neta, Marcelo Porto, Ricardo Fioreze e Rubens
Fernando Clamer dos Santos Junior.

Na condicdo de Magistrado Responsavel pelo Projeto Capacitagdo para a Estratégia, também houve a
participacdo do Desembargador Luiz Alberto de Vargas. Participaram, ainda, do projeto, os servidores da
AGE, da Assessoria de Comunicacao Social, bem como diversos Gestores de Projetos.

Além das pessoas envolvidas na organizacdo e apresentacdo, os eventos contaram com a presenga
de mais de 340 participantes das cidades-sede e dos municipios vizinhos. Dentre eles, 84 foram magistrados
e 262 servidores, entre Diretores de Secretaria, Assistentes-Chefe de Postos e Diretores dos Servicos de
Distribuicdo dos Feitos. Cada Vara do Trabalho também indicou mais um servidor para participar do
encontro.

Ao todo, foram colhidas 183 boas praticas.

3 ACOMPANHAMENTO DAS METAS PRIORITARIAS DO CNJ

Além das acOes ligadas ao Plano Estratégico, a Assessoria de Planejamento Estratégico acompanhou,
junto com o Grupo de Trabalho e os juizes gestores, as metas nacionais prioritarias do Conselho Nacional de
Justica para o ano de 2011.



4 ESTATISTICA

As atividades desenvolvidas pela Assessoria na area de Estatistica consistiram na elaboracao de
relatorios periddicos, referentes tanto ao movimento processual da area judiciaria, como a diversos dados
da area administrativa do Tribunal, solicitados por diferentes esferas do judiciario. Além disso, foram
executadas diversas tarefas extraordinarias solicitadas pela Administracdo do Tribunal, pelos Gabinetes dos
Desembargadores, bem como por setores do Tribunal e das Varas, além do publico externo. Os relatérios
periodicos sdo os seguintes, com suas respectivas frequéncias:

4.1 Semanal

Relatdrio da distribuicdo semanal para os desembargadores e juizes convocados com a contagem do
nimero de processos, de dias trabalhados e obtencdo da média acumulada anual, por magistrado, do
numero de processos trabalhados por dia.

4.2 Mensal

- Relatério encaminhado ao TST, de acordo com a Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, com a compilacdo de dados estatisticos, referentes ao 2° grau, dos Orgdos
Julgadores do Tribunal, Precatdrios, Assessoria Judicidria da Presidéncia, Servico de Acoérdaos, Traslados e
CertidGes, Protocolo, Ministério Publico do Trabalho, Corregedoria Regional, Servico Processual e Secretaria
Judiciaria.

- Informativo mensal do Tribunal, com informacOes referentes ao movimento processual do 2° grau.
Este relatdrio, disponivel na Intranet, é remetido para a Administracdo do Tribunal, assim como aos
Gabinetes dos Desembargadores, Assessores e Orgdos Julgadores do Tribunal. O informativo possibilita uma
visdo global da movimentacao processual na area judiciaria, possibilitando planejamento, gestao estratégica
e tomadas de decisdes que visem a melhorar e agilizar a prestagdo jurisdicional.

4.3. Semestral

Relatdrio Justica em Numeros, encaminhado ao CNJ (Conselho Nacional de Justica), com informagoes
tanto da area judiciaria como da area administrativa, abrangendo 1° e 2° graus de jurisdigdo, com dados
acumulados dos indicadores processuais mensais e saldos obtidos no final do periodo. Compilagdo de
informagBes repassadas por diversos setores, como Corregedoria Regional, Orgdos Julgadores do Tribunal,
Assessoria Judiciaria da Presidéncia, Servico de Acorddos, Traslados e CertidGes, Protocolo, Recursos
Humanos, Secretaria Administrativa, dentre outros. Os indicadores obtidos por meio do Relatério, que é
confeccionado por todos os Tribunais do Pais, permitem uma visdo panoramica do Judiciario Brasileiro.

4.4. Diversos

- Compilagdo de dados e graficos atualizados para subsidiar relatdrios e apresentactes efetuadas pela
Administracao.

- Atendimento a solicitacdes de levantamentos especificos para magistrados, servidores e ao publico
em geral.

- Participacdo no Grupo de Trabalho Regional das Metas Nacionais do CNJ, fornecendo diversos dados
relativos as metas, auxiliando os gestores e alimentando o sistema de dados do CNJ;

- Participacdo na elaboracdo e validacdo do e-Gestao (Sistema de Gerenciamento de Informagbes da
Justica do Trabalho), tanto em nivel regional quanto nacional. O e-Gestdo substituira, em 2012, o relatorio
mensal que atualmente é enviado ao TST.

- Colaboragao nos estudos para a elaboracdo do projeto de lei que visou a criagdo de 17 novas Varas
do Trabalho no dmbito da 4@ Regido, bem como no apoio para a obtencdo de diversos indicadores e dados
para o planejamento estratégico do Tribunal.



CERIMONIAL

O Cerimonial, por meio de técnicas especificas da atividade e da area de Relagbes Publicas, foi
responsavel pelo planejamento, pela organizagao, pela realizacdo e pelo acompanhamento das solenidades
do Tribunal e de outros eventos diretamente ligados a Presidéncia, tratando dos assuntos relacionados a
area de relagdes publicas, cerimonial e eventos. Também atuou na comunicagao e nos relacionamentos da
Instituigdo com seus publicos — interno e externo.

Fizeram parte das atividades do Cerimonial: recepcionar e acompanhar autoridades em visitas
institucionais ao Tribunal; planejar e organizar visitas de académicos e da comunidade ao Tribunal; fornecer
ao Presidente subsidios relacionados as solenidades em que devesse comparecer; gerenciar
correspondéncias relativas a eventos; providenciar representacdo nos eventos em que o Presidente
estivesse impedido de comparecer.

Ainda, coube ao Cerimonial buscar o estreitamento das relagbes institucionais; sugerir eventos e fazer
o levantamento anual de cerimoénias; planejar, coordenar, operacionalizar e supervisionar solenidades e
eventos institucionais de que o Presidente participasse, ou por solicitagio deste, como, por exemplo,
solenidades de inauguragdao de novas instalacdes, solenidades de posse, de aposicdo de retratos,
lancamento de pedras fundamentais, sessdo publica para abertura do envelope com a identificagdo do
vencedor do Concurso de Criacdao do Selo Comemorativo aos 70 anos da Justica do Trabalho, palestra do
Diretor da ENAMAT, Ministro do TST Aloysio Correa da Veiga, sobre A Razoavel Duragdo do Processo,
Palestra com Antonio Baylos Grau, Doutor em Direito pela Universidad Complutense de Madrid, dentre
outros.

Integraram, também, as competéncias do Cerimonial preceder e acompanhar o Presidente ou o
representante indicado, em visitas, recepcoes, solenidades e eventos, colaborando, no que coube, na
organizacao destes; promover cursos (Cerimonial e Protocolo) de capacitacdo e treinamento para publico
interno; elaborar, orientar e supervisionar a expedicao de convites para solenidades e eventos em geral em
que o Tribunal seja anfitrido; prestar esclarecimentos quanto ao uso adequado das regras de cerimonial e
protocolo, desempenhar atividades protocolares e relacionadas ao Cerimonial da Justica do Trabalho da 42
Regido por determinacdo da Presidéncia e desenvolver projetos de estreitamento institucional, os quais
facilitam o relacionamento entre os publicos da Instituicdo, e possibilitam, dessa forma, a consecucdo da
missao organizacional, sustentada na satisfacao dos interesses de ambos.

No ano de 2011, o Cerimonial participou da organizacao e do acompanhamento dos seguintes
eventos:

EVENTO No
Inauguracdo de Novas Instalagdes 12
Solenidade de Aposicdo de Retrato 02
Posse de Desembargador em Gabinete 03
Posse de Desembargador — Sessdo Solene 03
Posse de Juizes 05
Solenidade de Langamento de Pedra Fundamental 01
Aniversario de Instalacdo de Foro 18
Aula Inaugural na Escola Judicial 01
Recepgao/Visita de Autoridades — Visitas Institucionais 38
Visitas de Académicos 20
Apoio Cerimonial — Eventos Diversos 44
Aberturas e/ou Encerramentos — Eventos Diversos 16
Langamento da Revista do Tribunal 01




EVENTO No

Langamento de Livros 02
Feira do Livro 01
Sessdo Coletiva de Autdgrafos 02
Inauguragao do Pain(_eliem Homenagem aos Magistrados de 2° grau e 01
Encerramento das Atividades de 2011
Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho 01
Entrega Anual de Distintivos 01
Assinatura de Convénios 04
Audiéncia Publica no TRT4 01
Inau_guragéo da! Egposigéo "6§ Anos da Jus_tiga dq Tra_balhg em Pelotas: Pelos 01
Caminhos da Historia" e Cessao de Autos Findos a Universidade Federal de Pelotas
Celebracdo de Convénio do TRT4 com a Universidade Federal de Santa Maria e
Inau_guragéo da Exposigiéo Comemorativa aos 70 AngsNda Instalagdo Oficia_l da. 01
Justica do Trabalho — Itinerante e Abertura da VI Edicao das Jornadas Regionais do
GT “Mundos do Trabalho”
Sessdo Solene em Homenagem aos Desembargadores Aposentados 01
Solenidade em Homenagem aos Presidentes do TRT-RS 01
Abertura da Exposicado Comemorativa aos 70 Anos da JT 01
Lancamento do Selo Justica do Trabalho 70 Anos 01
Implantacdo do Processo Eletronico na Vara do Trabalho de Encantado 01
Comemoragdes dos 70 Anos da Justica do Trabalho 06
Representacdes Oficiais — Acompanhamento 95
Datas Comemorativas 10
CerimoOnia de Posse da Administragdo do Tribunal — Periodo 2011/2013 01
Solenidade de Posse Juiz Diretor do Foro Trabalhista de Porto Alegre 01

Total 297

SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

A Secretaria de Controle Interno controlou e avaliou atos de gestdo contabil, orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional efetuados no ambito do Tribunal quanto aos aspectos da legalidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia.

Em atencdo a Resolucdo n° 86, de 08.09.2009, do Conselho Nacional de Justiga, que dispde sobre a
organizacao e o funcionamento das unidades de controle interno nos Tribunais, bem como as
recomendacoes do Tribunal de Contas da Unido, contidas no Acdrddo n° 1.074/2009, foram realizadas as
auditorias abaixo relacionadas de conformidade, operacional e de avaliacdo de controles internos no ambito
da area administrativa do Tribunal.



AUDITORIAS

Especificacao

Processo Eletronico

Auditoria na obra de construcdo do prédio do Foro Trabalhista de
Palmeira das MissOes

0002007-46.2011.5.04.0000

Auditoria na Segao de Capacitacao referente as Acoes de Treinamento

0001593-48.2011.5.04.0000

Auditoria nos processos de dispensa e inexigibilidade de licitacao referente
ao periodo de setembro a dezembro/2010

0002410-15.2011.5.04.0000

Auditoria nos processos de liquidacdo de despesa relativos aos contratos
de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de obra

0001672-27.2011.5.04.0000

Auditoria na obra do Prédio Anexo Administrativo do TRT4

0003464-16.2011.5.04.0000

Auditoria nos expedientes de liquidagao de despesa referente a servico de
vigilancia armada

0002806-89.2011.5.04.0000

Auditoria nos contratos de locacao de imdveis

0004494-86.2011.5.04.0000

Auditoria na Secdo de Almoxarifado

0005609-45.2011.5.04.0000

Auditoria no processo de contratacao da empresa Refeicenter —
Alimentacao Coletiva Ltda

0006712-87.2011.5.04.0000

Auditoria nas SecOes de Transportes e de Manutencao de Viaturas

0009345-71.2011.5.04-000

Auditoria nos processos iniciais de concessado de aposentadoria e pensao,
referentes ao periodo de janeiro a junho de 2011.

0007547-75.2011.5.04.0000

Auditoria na Se¢do de Aposentadorias e PensGes para verificar os
controles de cancelamento de beneficios em razdo do dbito dos titulares

0008269-12.2011.5.04.0000

Auditoria em processo licitatério na modalidade Convite

0009263-40.2011.5.04.0000

Auditoria nos processos de Suprimento de Fundos referentes ao periodo

0009376-91.2011.5.04.0000

de janeiro a setembro/2011

Foram efetuados, também, levantamentos de Auditoria e expedientes relacionados ao monitoramento
das obras licitadas na modalidade Concorréncia. No exercicio de 2011, foram elaborados os seguintes
levantamentos e expedientes: obras de construcdo dos prédios de Bagé, Palmeira das MissGes, Pelotas,
Santana do Livramento e Sao Gabriel.

Destacam-se, ainda, os levantamentos referentes aos contratos de terceirizagdo de servigos
relacionados aos Pregdes Eletronicos n® 079/09-8 (servico de manutencgdo predial — PA n® 13.692), 045/08-
8 (servico de movimentacdo de processos e documentos), 015/09-8 (servico de operacdo de plataforma
elevatoria) e 001/11-7 (servico de lavagem de veiculos — PA n® 0003784-66.2011.5.04.0000).

Ressalta-se, também, que, conforme disposto no art. 9° da Resolucdo n® 70/2010 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, a unidade de controle interno emitiu pareceres quanto ao atendimento das
diretrizes e dos referenciais de area e a adequagdo aos sistemas de custos das obras que se iniciariam em
2011 e das previstas para 2012, conforme consta nos PAs n® 007998-37.2010.5.04.0000 e 0005040-
44.2011.5.04.0000.

Quanto a analise dos atos de gestao de pessoal, foram examinados os atos administrativos relativos a
despesa com pessoal ativo, inativo e pensionistas, como: folhas de pagamento, concessdo e pagamento de
auxilios, beneficios e diarias, observando-se a obediéncia as normas constitucionais, legais e técnicas
aplicaveis; atos de admissdo ou desligamento de pessoal e de aposentadoria e pensdo, verificando-se sua
exatiddo e legalidade, e encaminhando-os ao Tribunal de Contas da Unido para fins de exame e registro.



Realizou-se, também, na area de pessoal, 0 acompanhamento dos procedimentos administrativos
relativos aos concursos publicos para provimento de cargos efetivos, bem como da magistratura.

A seguir, estdo especificadas as principais atividades desenvolvidas na analise dos atos de gestdo de
pessoal.

Atos, Concessoes e Processos de Pessoal Quantidade

Concess0es de Auxilio-Natalidade e Processos de Auxilio-Funeral 114
Boletins de substituicdo de Magistrados 14
Folha de pessoal (mensal e suplementar), conferéncia por amostragem 77
Processgs de gats, quintos, faltas, saldo de férias, exoneragao, vacancia, abono de 446
permanéncia

Processos de Ajuda de Custo analisados 11
Formularios de aposentadoria, cancelamento de aposentadoria, pensdo, admissdo e 253
desligamento de pessoal encaminhados com parecer ao TCU

Processos de novas aposentadorias conferidos 62
Processos de novas pensdes conferidos 09
Diligéncias do TCU 18
TOTAL 1.004

Cumpre destacar que, nesse exercicio, alterou-se a sistematica de exame das declaragdes de imposto
de renda de servidores, atendendo a Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas da Unido n® 67/2011, a
qual determina que, a partir do exercicio de 2011, todos os servidores devem autorizar, via Intranet, o
Tribunal de Contas da Unido a acessar os dados de bens e rendas da Declaragdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica, tendo em vista o Convénio celebrado entre o TCU e a Secretaria da
Receita Federal do Brasil. A Secretaria de Controle Interno fiscalizard o cumprimento dessa exigéncia.

Cabe mencionar, também, as seguintes atividades desenvolvidas pela Secretaria:

- acompanhamento da execugdo orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil mediante
monitoramento dos Sistemas SIAFI (Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal),
SIASG (Sistema Integrado de Administracao de Servicos Gerais) e SPIUnet (Sistema de Gerenciamento dos
Imdveis de Uso Especial da Unido), bem como dos processos eletronicos orgamentarios;

- exame da consisténcia dos dados dos Relatdrios quadrimestrais de Gestdo Fiscal;

- exame da consisténcia dos dados do Relatério de Gestdao do exercicio de 2010, encaminhado ao
TCU para exame.

- emissao de Parecer no processo de Tomada de Contas de 2010, enviado ao TCU para julgamento;

- atendimento as diligéncias propostas pelo TCU e as determinacoes do Conselho Superior da Justica
do Trabalho e do Conselho Nacional de Justica.

- analise de processos relativos a desfazimento e doagao de bens patrimoniais;
- analise contabil das folhas de pessoal, mensais e suplementares;

- analise contabil das folhas de pagamento de peritos da justica trabalhista incluidos no programa de
Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes.

Objetivando a adequacdo das atividades de controle interno as orientagdes e recomendagbes do CNJ
e TCU, foram realizados, por iniciativa da Secretaria de Controle Interno, dois cursos /in company,
desenvolvidos por auditores do TCU, na area de auditoria governamental e tecnologia da informacdo, com a
participacdo de outros érgaos da Administracao Publica.

Por fim, cabe destacar a participacdo da Secretaria de Controle Interno no V Férum Brasileiro de
Controle Interno da Administragdo Publica, realizado em Brasilia, a partir de cujos contetdos foi elaborado
documento, inserido no PA n® 0007531-24.2011.5.04.0000, visando a sua disseminacdo no ambito deste
Tribunal.



SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACOES — SETIC

Em 2011, foi reformulada a estrutura da Secretaria de Tecnologia da Informacdo. A Portaria n° 5.888,
de 1° de dezembro de 2011, vinculou a area de tecnologia a Secretaria-Geral da Presidéncia e alterou sua
nomenclatura para Secretaria de Tecnologia da Informacdao e Comunicagdes — SETIC, atendendo-se ao
disposto na Resolucao n° 70/2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Ainda que com deficiéncia de pessoal, a nova organizacdo orientada a servigos prepara a Secretaria
de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes para responder as demandas que virdo com 0O processo
judicial eletrénico, bem como responder de modo adequado pelo grande nimero de metodologias e praticas
que estdao sendo implementadas para o acompanhamento dos projetos por parte da Administracdo e
melhoria da governanca da TI. Em 2011, a Secretaria de Tecnologia da Informagdao teve a seguinte
estrutura:

Principais Agoes de 2011:

Processo Eletronico

Em 2011, foi desenvolvido o sistema de processo eletronico para atendimento do 1° Grau de
Jurisdicdo no ambito do TRT da 4@ Regido. As principais funcionalidades para informatizagdo dos processos
judiciais foram concluidas e o sistema foi instalado, em 1° de dezembro de 2011, em carater de
homologagao, na Vara do Trabalho de Encantado.

e-Jus2

Nova versdo do sistema e-Jus foi desenvolvida, tendo sido implementado o novo modelo de Acordaos
definido pelo TRT em 2008, o qual aceita anexacdao automatica de votos convergentes e divergentes. A
adogdo de editor de textos interno possibilita a criacdo e edicdo de conteldo sem o uso do software
Microsoft Word ou de qualquer outro editor comercial. Os textos sdo elaborados diretamente no programa e
armazenados em banco de dados, aumentando, assim, a seguranga da aplicagdo. Outra caracteristica
importante é a possibilidade de administragdo do Gabinete do Desembargador, uma vez que o sistema
disponibiliza ferramentas para registrar a etapa de desenvolvimento dos votos, o grau de dificuldade
atribuido ao processo, o tempo de espera do processo no Gabinete e os responsaveis pelos textos e pelos
comentarios. Por fim, o programa e-Jus? traz interface ergon0mica e permite acesso a documentos do
processo, comentarios e consulta a jurisprudéncia por meio da mesma tela, sem que seja necessario o
trabalho com diferentes janelas.

Pesquisa Textual de Sentencas

Desenvolvido instrumento de consulta para que as pesquisas textuais realizadas nos Acorddos
também possam sem feitas em sentencas. Este recurso, por definicdo da Corregedoria Regional, esta
disponivel apenas para acessos pela Intranet.

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas

Foram realizadas adaptacdes nos sistemas Infor e Novalus4, de modo a permitir a consulta de
CPF/CNPJ junto a Receita Federal e a inscricdo e remogdo de devedores no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

PDEP — Depdsito Centralizado de Processos — Memorial

Sistema solicitado pelo Memorial do TRT da 42 Regido, tratou da integracdo entre os sistemas do
Arquivo, Infor e Deposito a fim de disponibilizar base de dados para pesquisas historicas.



Criacdo de nove Varas do Trabalho

Com a criacdo de novas Varas do Trabalho, a SETIC atuou de modo a desenvolver as adaptacoes
necessarias nos sistemas em producdo, bem como prover equipamentos e acessos a rede, necessarios a
operacdo das novas unidades.

Regime de lotacdo

A adocdo do regime de lotagdo exigiu alteragbes no médulo de distribuicdo automatica de processos e
gestdo de pautas do sistema Infor.

e-Gestao

Tendo concluido a programacdo necessaria, @ SETIC passou a apoiar a area judiciaria para que esta
defina a forma de calculo de cada item estatistico. No final de 2010, 100% dos itens relacionados a area
administrativa ja estavam informados na base de producdo do e-Gestdo. No final de 2011, 100% dos itens
de 20 Grau ja estavam informados, restando 20% dos itens relacionados ao 1° Grau para a conclusdo do
projeto.

Aprimoramento e expansdo dos sistemas e das aplicacées da Area Judiciaria de Segundo
Grau

Uma série de melhorias foram desenvolvidas nos sistemas e nas aplicacbes que atendem a area
administrativa, 1° e 2° Graus de Jurisdicao.

Contratacoes

Em 2011, destacam-se as contratacdes do anel de fibra Optica, rede corporativa WAN, consultorias
técnicas, registro de precos para aquisicdo de: monitores de LED; terminais de autoatendimento;
impressoras a /aser e suprimentos; docking-stations para notebook, computadores de mao tipo fablet e
solucao completa de ativos de rede (switches e wireless). Foram gerenciados 22 processos de contratacdes
por Pregdo, 9 adesdes, 7 prorrogacoes contratuais e 49 dispensas de licitagao.

Gestao de Contratos

Em 2011, houve um aumento significativo no nimero de contratos de TI, passando de 58, em 2010,
para os atuais 98 contratos relativos a fornecimentos de equipamentos, prestacdo de servigos técnicos,
garantias, comunicacdo de dados, dentre outros. Durante o exercicio, foram conferidas e atestadas 471
faturas de produtos e servigos contratados, e coletados 221 orgamentos.

Parametrizagao de ferramenta de gerenciamento de projetos e portfélios

Entre janeiro e maio de 2011, o sistema 7raceGP foi configurado com os fluxos adotados na SETIC.
Assim, seu uso foi extendido para todas as areas da Secretaria. Também foram realizados treinamentos no
TraceGP para os gerentes de projetos e para os executantes de atividades.

Portfolio de projetos de TI

Durante o ano de 2011, o escritdrio de projetos acompanhou projetos em diversas fases de seu ciclo
de vida (propostas, planejamento, execucao ou encerramento). A atuagdao ocorreu em forma de coaching
aos gerentes na fase de planejamento, acompanhamento por meio dos relatérios de status,
encaminhamento de pontos de atengdo identificados e confecgdo de relatdrios dos projetos para a Diregdo
de TI e Comissdo de Informatica.

Revisdo e Gestdo da Politica de Seguranca da Informacgao

Foi aprovada pelo Comité de Seguranca da Informacdo proposicao de alteracdo na Politica atualmente



em vigor e de nova norma regrando o uso de recursos de tecnologia de informagao e o controle de acesso.
A proposicao foi encaminhada a Administragao do TRT para aprovacao.

Gestdo de Continuidade de Negocio

Foram revisados parcialmente os planos de continuidade, considerando a instalacao da sala-cofre. Os
planos de continuidade visam a evitar ou minimizar a interrupgao de atividades mantidas pela tecnologia da
informacdo por meio de procedimentos e diretrizes para orientar a recuperacao de processos interrompidos,
dentro de um prazo previamente estabelecido.

Campanha de Sensibilizacao de Seguranca da Informacgao

Realizagdo de palestras nos programas de ambientagao para novos funcionarios, com distribuicao da
Cartilha de Seguranca da Informacdo, e realizagao de palestras com profissional renomado do mercado, no
més de dezembro de 2011.

Analise de relatorios ordinarios mensais

Apontamentos ao Comité de Seguranga da Informagdo acerca de irregularidades e ndo conformidades
no uso dos recursos de tecnologia da informagao.

Governanga de TIC

Implantacdo dos Processos de Incidentes, Mudancas, Problemas e Configuracdo na Central de
Servicos da SETIC. Ainda, foi realizada a parametrizacdo do processo de incidentes no software Trace GP.

Coleta de indicadores

Inicio de coleta de indicadores vinculados ao Planejamento Estratégico de TIC, manual, utilizando o
software Trace GP.

Sala-cofre

Ativacdo da sala-cofre e movimentagao dos equipamentos para operacdo do datacenter principal no
ambiente seguro. No prédio-sede resta parte da distribuicdo da rede de dados, a ser realocada quando for
concluido o Anexo Administrativo.

Nova Infraestrutura para unidades do interior do Estado

Projeto que esta instalando novos equipamentos e adequando a estrutura tecnoldgica nas unidades
no interior foi realizado em mais cinco unidades.

e-Remessa

Sistema de envio eletronico de processos digitalizados (Recursos de Revista e Agravos de
Instrumento), para o Tribunal Superior do Trabalho, sua instalacdo e parametrizacdo. Ainda, realizou-se a
aquisicdo e instalacdo de sistema especializado em reconhecimento de caracteres, utilizado nos arquivos
gerados pela digitalizacdo. Tal reconhecimento permite a reutilizagao das informacdes digitalizadas.

Gravacdo audiovisual de audiéncias

Implantada na Vara do Trabalho de Santa Rosa, a gravacdo audiovisual de audiéncias atende a meta
do Conselho Nacional de Justica. O procedimento também sera extendido para o Foro de Pelotas.



Recuperacdo do Posto de Tramandai

Atingido por principio de incéndio, o datacenter que atende o Posto de Tramandai foi reconstruido, e
os dados, disponibilizados para retorno da operagao normal da unidade.

Preparacao e instalacdo de infraestrutura tecnoldgica
- Implantacdo de novas Varas do Trabalho;

- Prédio 3 do Foro de Porto Alegre, que abriga unidades administrativas do Tribunal até a conclusdo
do Anexo especifico;

- Montagem de 12 novos Gabinetes de Desembargador;

- Edicbes do curso Integrar-te;

- Eventos do 19 semestre na Escola Judicial com transmissao ao vivo pela Internet;
- Encontro de Magistrados em Bento Gongalves;

- Infraestrutura da Feira do Livro 2011.

SETIC em niimeros

Em 2011, foram atendidos:

- 24.189 chamados pela Coordenagao de Atendimento a Usuarios;

- 2.498 chamados pela Segao de Suporte Técnico;

- 92 chamados pela Secao de Redes e Telecomunicagdes;

- 281 chamados pela Secao de Gerenciamento de Banco de Dados;

- 2.235 solicitagdes de /ogin de acesso;

- 19.000 solicitagbes do servico Push, através de e-mail;

- 7.200 pedidos recebidos por caixa postal de atendimento unificado;
- 4 solicitagOes realizadas pelo plantao aos Magistrados;

- 517 usuarios treinados presencialmente para uso do e-Jus?;

- 1.193 computadores substituidos por novos equipamentos;

- 879 computadores substituidos em atendimento a problemas detectados;

- 10 usuarios treinados para uso do sistema de processo eletronico.



VICE-PRESIDENCIA

A Desembargadora-Vice-Presidente, Maria Helena Mallmann, no exercicio de sua competéncia
regimental exclusiva, conforme o artigo 41, II, do Regimento Interno, atuou como Relatora nos recursos
administrativos dirigidos ao Orgdo Especial e nos processos de mesma natureza, cujas decisdes fossem da
competéncia privativa do Colegiado, excetuados os processos disciplinares. Foram recebidos no Gabinete da
Vice-Presidéncia 36 processos de natureza administrativa, dentre eles:

- 21 recursos administrativos (RECADM), sendo 20 julgados;

- 06 processos administrativos (PA), sendo 05 julgados;

- 07 agravos regimentais (AGR): 01 foi redistribuido, e 06 julgados;

- 02 embargos de declaracdo, 01 julgado e 01 aguardando diligéncia na Secretaria.

Em substituicao ao Exmo. Presidente, Desembargador Carlos Alberto Robinson, esteve no exercicio da
Presidéncia, conforme artigo 41, inciso I, do Regimento Interno, nos seguintes periodos: de 02 a 16.01 e de
27 a 30.01 (férias); de 02 a 07.02 (férias); 03.03 (afastamento da jurisdicao); 15.03 (afastamento da
jurisdicdo); dia 21.03 (afastamento da jurisdicdo); de 29 a 30.03 (Coleprecor-DF); de 04 a 05.04 (LTS); de
07 a 08.04 (Afastamento do pais); de 25 a 27.04 (férias); 11 a 12.05 (Coleprecor-DF); de 19 a 20.05 (LTS);
de 20 a 22.06 (Coleprecor-DF); de 23 a 24.06 (afastamento do pais); de 05 a 06.07 (férias); dia 19.07; de
20 a 29.07 (LTS); de 09 a 11.08 (Coleprecor-DF); dia 23.08 (afastamento da jurisdicao); de 08 a 09.09
(férias); de 19 a 20.09 (Coleprecor-MG); dia 27.10 (afastamento do pais); de 29 a 30.11 (Coleprecor-DF);

No exercicio da Corregedoria, substituiu o Corregedor Regional, Desembargador Juraci Galvao Junior,
nos periodos de 26 a 27.10 (férias da Corregedora e da Vice-Corregedora), e de 07 a 09.11 (férias da
Corregedora e da Vice-Corregedora).

Por delegacao do Presidente, conforme o artigo 41, III, do Regimento Interno, e a Portaria n°® 608, de
11.02.2010, que revogou a Portaria n® 7.087, de 14.12.2009, desempenhou as seguintes atividades:

- instruiu e conciliou os processos de dissidio coletivo, bem como despachou os recursos e as
execucOes das decisOes proferidas pela Segdo de Dissidios Coletivos — SDC;

- exerceu a Presidéncia da Secdo de Dissidios Coletivos, tendo autuado em 08 sessoes;

- presidiu 206 audiéncias, sendo 170 de instrucdo e conciliagao de Dissidios Coletivos, 10 de greve e
26 reunides de mediagao;

- recebeu 285 Dissidios Coletivos, dos quais 140 foram distribuidos ao relator, 128 solucionados por
decisdo monocratica, tendo restado saldo de 17 para exame;

- proferiu 2.548 despachos em processos de DC, nas fases instrutdria, de execucdo e em recursos
ordinarios interpostos contra decisdes da SDC;

- despachou 26.875 Recursos de Revista interpostos de decisdes das Turmas, dos quais 7.101 foram
admitidos e 19.774 recursos tiveram seguimento negado;

- despachou 13.631 Agravos de Instrumento interpostos contra despachos que negaram seguimento
a Recursos de Revista.

Além disso, participou das seguintes Comissoes, Grupos de Trabalho e Projetos:

- Atuou como Presidente da Comissao de Regimento Interno (art. 213, I, Regimento Interno), tendo
realizado reunides, durante o ano de 2011, juntamente com os demais integrantes, Desembargadores Joao
Alfredo Borges Antunes de Miranda e Ricardo Carvalho Fraga, apresentando propostas de alteracdo no
Regimento Interno, por meio das quais foram aprovados pelo Tribunal Pleno os seguintes Assentos
Regimentais:



Destacam-se: alteracdo da data da eleigdo para dos cargos
de Diregdo do Tribunal para a primeira sexta-feira Gtil do més
de outubro dos anos impares (caput do art. 16) e para
eleicao do Ouvidor e do Vice-Ouvidor para o més de outubro
dos anos pares (§ 10 do art. 16); acréscimo do art. 18-A,
estabelecendo critérios de votacdo para a formagao de lista
triplice para promogdo, por merecimento, de Juiz do Trabalho
Titular a Desembargador e de Juiz do Trabalho Substituto a
Assento Regimental n® 01/2011, aprovado Juiz do Trabalho Titular; alteragdo dos incisos VI e VII do art.
pela Resolucdo Administrativa n® 05/2011 24, atribuindo ao Tribunal Pleno a competéncia de votar lista
triplice para provimento de cargo de Desembargador e de
promogao de Juiz do Trabalho Substituto, bem como aceitar
ou recusar o nome do Juiz do Trabalho mais antigo para
promogao ao Tribunal ou de Juiz do Trabalho Substituto mais
antigo a Juiz do Trabalho Titular; e acréscimo dos paragrafos
7° a 99 ao artigo 77, disciplinando as medidas judiciais
urgentes a serem apreciadas em regime de plantdo no
Tribunal.

Adaptou a composicao do Tribunal de 36 para para 48
Desembargadores, considerando a criagao de mais 12 cargos
de Juiz do Tribunal pela Lei n® 12.421, de 16.6.2011.

Assento Regimental n® 02/2011, aprovado
pela Resolucdo Administrativa n® 08/2011

Assento Regimental n® 03/2011, aprovado Alterou a composicao da 12 Secdo de Dissidios Individuais
pela Resolucdo Administrativa n® 12/2011 para doze desembargadores.

Assento Regimental n® 04/2011, aprovado Criou a Secao Especializada em Execugao, fixou sua
pela Resolucdo Administrativa n® 22/2011 composicdo e competéncia, e adaptagGes decorrentes.

- Atuou como integrante do Grupo responsavel pela Validacdo do Planejamento Estratégico do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, alterado pela Portaria n® 803, de 25 de fevereiro de 2010.

- Foi Coordenadora da Comissdao de Acompanhamento e Planejamento de Obras, criada pela Portaria
no 1545, de 07 de abril de 2010.

- Foi membro permanente do Comité de Gestdo Estratégica do TRT4, criado pela Portaria n® 2775, de
29 de junho 2011, atuando como Presidente nos impedimentos do titular.

- Atuou como Coordenadora do Grupo de Trabalho para elaborar estudo sobre os 6rgdos fracionarios
de que trata o art. 5°, IV, do Regimento Interno do Tribunal, criado pela Portaria n° 2.367, de 07 de junho
de 2011.

- Atuou como Integrante do Grupo de Trabalho para exame da proposta de adaptacdo da estrutura
do Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido as disposicoes da Resolugao n° 63/2010 do CSJT, criado
pela Portaria n® 5.161, de 21 de outubro de 2011.

Em 2011, a Exma. Desembargadora-Vice-Presidente Maria Helena Mallmann participou dos seguintes
eventos:

Janeiro

Dia 24 | Participou de reunido com a Dra. Magda Biavaschi (Memorial da JTRS) sobre as comemoragbes
relativas aos 70 anos da Justica do Trabalho no Brasil.

Dia 25 | Participou de reunido com o Corregedor Regional, Desembargador Juraci Galvao Junior, e o Juiz
Francisco Rossal de Araujo, sobre o regime de dois juizes por Vara.

Fevereiro

Dia 03 | Coordenou reunidao da Comissao de Acompanhamento e Planejamento de Obras.




Dia 07 | No exercicio da Presidéncia, participou da solenidade de abertura do Ano Judiciario no Tribunal de
Justiga do RS.
Margo
Dia 02 E?:rticipou da solenidade de posse da nova Administragdo do TST, gestdo 2011/2013, em Brasilia-
Dia 04 | Participou da assinatura de convénio do TRT4 com a Caixa Econ6mica Federal.
Dia 14 | Participou de reunido com a equipe de Projeto de Engenharia da UFRGS.
Dia 17 Parti_ci[A)ou. da recepcao ao embaixador do Vietna, Sr. Duong Nguyen Tuong, no Saldo Nobre da
Presidéncia.
Dia 18 | Participou de reunido da Administragao para analise do Macroplano dos Projetos Estratégicos.
Abril
Dia 04 No exercicio da Pre§ic!éncia, presidiu a sessao do Tri.bunal Pleno .de.ratificagéo de posse dos
Desembargadores Cldvis Fernando Schuch Santos e Maria da Graga Ribeiro Centeno.
Dia 05 No exercicio da Presidéncia, partici_pou da sessao publica para divulgagdo do ganhador do
concurso do Selo dos 70 anos da Justica do Trabalho.
Dia 06 Participou d_a solenidade de aposigé_o dg retra'lco _da Desembargac.lora Beatriz Zoratto Sanvicente.
Local: Galeria dos Corregedores-Regionais, no atrio da Corregedoria
No exercicio da Presidéncia, participou de reunidgo com a Procuradora Chefe da PRT4, Dra. Silvana
Dia 07 R. Martins, sobre inquérito civil.
Participou de reunido com o Presidente e os integrantes do Sintrajufe, juntamente com o Juiz
Francisco Rossal de Araujo. Local: Salao Nobre da Presidéncia.
No exercicio da Presidéncia, recepcionou o Dr. José Eduardo Rezende Chaves Jr., do CNJ, e o Juiz
Marcos Fagundes Salomao, Presidente da Amatra IV. Local: Saldao Nobre da Presidéncia
Dia 08 Participou de reunido dos Desembargadores da Administragdo com a Comissdo de Informatica do
TRT4.
Participou do jantar de comemoracao de um ano de ingresso na magistratura do TRT4, dos juizes
substitutos, na Sociedade Libanesa.
Dia 12 Participou da §oJeanade de posse da Juiza Substituta Ana Paula Kotlinski Severino. Local: Saldo
Nobre da Presidéncia.
Dia 18 Participou da Mostra Fcitogréfica da Desembarga_dora Vania Cunha Mattos em homenagem aos
150 anos da Caixa Econémica Federal. Local: Prédio II das Varas do Trabalho
No exercicio da Presidéncia, participou da solenidade de posse da Juiza do Trabalho Substituta
Dia 25 |Fernanda Guedes Pinto Cranston Woodhead. Local: Salao Nobre da Presidéncia
Coordenou reunido da Comissdo do Regimento Interno do TRT4.
Dia 26 Participou de reunidao cpm ag repr_esent_antes_ do Memorial da Justica do Trabalho,
Desembargadoras Magda Biavaschi e Maria Guilhermina.
Dia 28 | Participou de reunidao com representantes da Satergs e da Agetra.
Maio
. Participou do 3° Curso de Formagdo Continuada em Administracdo de TRT, que teve duracao até
Dia 02 . . -
o dia 06 de abril. Local: Brasilia- DF
. Participou da sessdo solene em comemoracao aos 70 anos da Justica do Trabalho no Brasil no
Dia 03 .
Tribunal Pleno do TST.
) Participou da solenidade de comemoracgao dos 70 anos da Justica do Trabalho no Rio Grande do
Dia 09 Sul, com langamento do selo comemorativo. Local: Sagudo do Prédio-sede
Participou da Homenagem aos 70 anos da Justica do Trabalho no Rio Grande do Sul pela
Dia 10 Assembleia Legislativa. Local: Palacio Farroupilha
Participou do lancamento da sexta edicdo dos Cadernos da Escola Judicial — Justica do Trabalho
da 42 Regido. Local: Escola Judicial
Dia 12 | No exercicio da Presidéncia, recepcionou os representantes da Associacdao dos Magistrados do




Brasil — AMB, o Dr. Didgenes Hassan, Vice-Presidente, e o Dr. Plinio Bolivar — Coordenador da
Justica do Trabalho.

Participou da reunido com a Fundagdo de Economia e Estatistica, representada pelos Srs. Juarez

Dia 16 |Meneghetti e Jeferson Augusto Colombo, e com magistrado integrantes da SDC. Local: Saldo
Nobre da Presidéncia
Participou da reunido sobre Plano de Capacitacdo — Processo Eletronico com a Administragao,
Dia 17 |Secretaria de Recursos Humanos, a ASSEPLAN e a Comissdo de Informatica. Local: Saldo Nobre
da Presidéncia
Dia 18 | Participou do ato de assinatura de convénio do TRT4 com a UNITV,
Dia 19 No exercicio da Presidéncia, participou da solenidade de abertura do III Encontro Sul- Brasileiro
de Advogados Trabalhistas. Local: Hotel Plaza Sdo Rafael.
. No exercicio da Presidéncia, participou da abertura do Painel sobre Processo Eletrénico. Local:
Dia 20 o -
Auditdrio da Escola Judicial
Dia 24 | Participou de reunido no Conselho Nacional de Justiga. Local: Brasilia.
Acompanhou a sessdo plenaria do Senado Federal, face a votacao do PLC 06/2011 (criagao de 12
Dia 25 |cargos de desembargador).
Participou da solenidade de posse da nova Diretoria da Anamatra. Local: Brasilia — DF.
Participou de reunido com o Presidente e demais membros da Administracdo do TRT4 sobre plano
Dia 30 de obras e convénios.
Participou da solenidade de aposicdo do retrato do Desembargador Jodo Ghisleni Filho. Local:
Galeria dos Presidentes do TRT4
Dia 31 | Recepcionou o Desembargador Luiz Eduardo Gunther, Diretor da Escola Judicial da 92 Regiao.
Junho
Dia 01 Participou de reunidao com a Desembargadora Vania Cunha Mattos, Presidente da Comissao de
Cultura.
Dia 02 Participou de reunidao com o Presidente e os demais membros da Administracdao do TRT4 sobre o
plano de obras e convénios.
Recepcionou o Conselheiro do CNJ, Dr. Felipe Locke; o 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica
Dia 03 |do Estado, Dr. Voltaire de Lima Moraes; e o Juiz-Assessor Rinez da Trindade. Local: Saldao Nobre
da Presidéncia
. Participou de reunido com os Desembargadores do TRT4 sobre plano de obras, convénios e
Dia 06 . - .
Processo Judicial Eletrénico. Local: Escola Judicial
Dia 17 Participou do Seminario Institucional “Racionalizacdo do Trabalho e Redugdo do Residuo do 1°
Grau de Jurisdigao”.
Participou da solenidade de inauguragao da exposicao "65 anos da Justica do Trabalho em
Pelotas: pelos caminhos da histéria" e da Solenidade de Cess3ao de Autos Findos para a UFPEL.
Dia 20 |Local: Pelotas - RS
Participou do jantar de posse da nova Administracdo do TRF4. Local: Associacdo Leopoldina
Juvenil.
Coordenou reunidao do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n® 2367, de 07 de junho de
Dia 28 | 2011, para elaborar estudo sobre os 6rgaos fracionarios de que trata o art. 5°, IV, do Regimento
Interno do Tribunal.
Participou da Palestra “Protecdo Juridica a Saude do Trabalhador e ao Meio-Ambiente do
Dia 29 | Trabalho”, ministrada pelo Desembargador Sebastido Geraldo de Oliveira, no evento Fim de Tarde
da Escola Judicial.
Dia 30 Participou do langamento do Livro "Novos Avangos do Direito do Trabalho”, de autoria dos Exmos.
Desembargadores Ricardo Carvalho Fraga e Luiz Alberto de Vargas.
Julho
Participou de reunido com juizes e servidores das varas de Encantado, Rio Grande, Sdo Leopoldo
Dia 01 |e 182 e 302 Vara do Trabalho de Porto Alegre, sobre o Projeto Judicial Eletronico.

Participou de reunidao com o Grupo de Trabalho para estudo sobre a reestruturacdo do TRT.




Participou da homenagem aos desembargadores aposentados Pedro Luiz Serafini, Beatriz Zoratto

Dia 04 |Sanvicente, Dioneia Amaral Silveira, Maria Beatriz Condessa Ferreira, Vanda Krindges Marques,
Denise Maria de Barros e Euridice Josefina Bazo Torres. Local: Sala de Sessdes do Tribunal Pleno.
No exercicio da Presidéncia, participou da Reunido com a Comissdo do Memorial, para tratar sobre
0 convénio do TRT4 com a UNICAMP, projetos do Memorial e outros assuntos.

Dia 05 Participou da reunido p?ra apresentac3o do e-Jus® pela Comissdo de Informatica e Secretaria de
Tecnologia da Informagao.
Participou da Cerimbnia de Entrega do Prémio Qualidade RS — 162 Edigao, promovido pelo
Programa Gaucho da Qualidade e Produtividade (PGQP). Local: Centro de ExposicOes da FIERGS.

Dia 08 Participou da a_ssinNatura do Convénio de Cooperacao Té_cnica com o Tribunal de ContasNda Unido —
TCU, para realizagao de cursos, estando presente o Ministro Augusto Nardes. Local: Salao Nobre
Participou de reunidao com o Presidente do TRT, a Diretora da Escola Judicial e o Desembargador
Luiz Alberto de Vargas, para entrega do trabalho realizado pela Professora Acacia Zeneida Kuenzer.

Dia 11 Representou o TR'E na posse do Dr. Rogério Favreto como Desembargador do Tribunal Regional
Federal da 4@ Regiao.

Dia 12 | Participou de reunido com a ASSEPLAN sobre a analise do projeto estratégico.

Dia 14 Representou o TRT na solenidade de posse das novas diretorias da FIERGS e do CIERGS. Local:
Teatro do SESI.

Dia 19 Acompanhou g Ministra Rosa Maria Weber Candiota da Rosa em visita ao Memorial da Justica do
Trabalho do Rio Grande do Sul.
Participou de audiéncia do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos
para tentativa de conciliagdo com representantes do Banco Santander (empresa integrante dos

Dig 22 100 maiores litigantes da Justica do Trabalho).
Participou de audiéncia do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos
para tentativa de conciliagdo com representantes da AMBEV (empresa integrante dos 100 maiores
litigantes da Justica do Trabalho).

Dia 27 Representou o TRT4 no almogo de lancamento oficial da Expointer 2011. Local: Armazém B do
Cais do Porto.

Agosto
Participou do “Papel da alta administracdo da governanca de TI". Local: Tribunal de Contas da
Unido, em Brasilia- DF.

Dia 04 | Participou de reunido com o Deputado Federal Mendes Ribeiro Filho. Local: Brasilia - DF
Participou de reunido com o Dr. Ivo da Motta Azevedo Correa, Subchefe da Casa Civil para
Assuntos Juridicos. Local: Palacio do Planalto, em Brasilia — DF

Dia 10 Represen’Fou o. TRT4 no Grande E>.<pediente em homenagem ao Dia do Advogado. Local:
Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul

Dia 18 Participou de reunido com representantes da Agetra.
Participou de reuniao com o Presidente do TRT4 e a Desembargadora Maria Inés Cunha Dornelles
sobre o planejamento estratégico.

Dia 29 Representou 0 TRT4 no Coquetel de confraternizagdo do Ministério PUblico Estadual. Local:
Expointer.
Representou o TRT4 na Abertura Oficial da Casa do Judiciario (Tribunal de Justica do Estado e
Foro de Esteio). Local: Expointer
Representou 0 TRT4 na 292 Edigdo do Prémio Gerdau Melhores da Terra e no almogo de
confraternizacdo. Local: Sapucaia do Sul

Dia 31 Participou da reunido com a Superintendéncia da Receita Federal sobre a nova versao do Info-
Jud.
Representou o TRT4 na solenidade de Posse do Conselho Diretor da Sociedade dos Advogados
Trabalhistas de Empresas do Estado do Rio Grande do Sul — Satergs.

Setembro

Dia 02 | Representou o TRT4 na abertura oficial da Expointer e no desfile dos Grandes Campedes.




) Participou de reunido com OAB, Satergs e Agetra, sobre a Certiddo Negativa de Débitos
Dia 05 )
Trabalhistas.
Coordenou reunido da Comissao de Regimento Interno e do Grupo de Trabalho para elaborar
Dia 09 |estudo sobre os 6rgdos fracionarios de que trata o art. 59, IV, do Regimento Interno do Tribunal,
instituido pela Portaria 2367/11.
Participou de audiéncia do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos,
para tentativa de conciliagdo com representantes da AES Sul (empresa integrante dos 100
maiores litigantes da Justica do Trabalho).
Dias 14 | Participou do VI Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho. Local: Bento Gongalves.
al’
Dia 22 | Participou de reunido com a Federacdo dos Empregados do Comércio do RGS — FECOM.
Participou da solenidade de homenagem aos Ex-Presidentes do TRT4, com apresentacao oficial do
Dia 26 painel composto por retratos dos 22 ex-presidentes, a qual insere-se nas comemoragdes dos 70
anos da Justica do Trabalho no Brasil e no Rio Grande do Sul.
. Participou da solene de ratificacdo de posse do Desembargador Marcal Henri dos Santos
Dia 30 o ~ .
Figueiredo. Local: Sala de Sessbes do Tribunal Pleno.
Outubro
Dia 10 Participou da visita do Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho - PRT4, Dr. Ivan
Sérgio Camargo dos Santos, acompanhado da Procuradora Sheila Ferreira Delpino.
Dias 12 | Participou da 7@ Reunido Ordinaria do Coleprecor. Local: Gramado — RS.
al3
Dia 17 Participou da solenidade de posse dos Juizes do Trabalho Substitutos Gustavo Friedrich Trierweiler
e Nadir Fatima Zanotelli Coimbra. Local: Saldo Nobre da Presidéncia
Participou da 13 Audiéncia Publica do TRT4 (sobre critérios de calculo da complementagao
Dia 21 definitiva de aposentadoria da CEEE, para empregados vinculados ao Plano Unico e cujos
contratos estiveram em curso durante a vigéncia do Regulamento de 1979 da Fundacdo
EletroCEEE).
Participou, representando o TRT4, em homenagem aos 70 anos de atividades da Justica do
Dia 27 | Trabalho no Brasil e Rio Grande do Sul, na entrega do Prémio Destaque UNITV/2011 e no Jantar
Comemorativo ao 13° aniversario da UNITV.
Novembro
Coordenou reunido do grupo de trabalho para exame da proposta de adaptacdao da estrutura
Dia 03 |deste Tribunal as disposicoes da Resolugdo n° 63/10 do CSJT, instituido pela Portaria n°
5.161/2011.
Coordenou reunido da Comissao de Regimento Interno e do Grupo de Trabalho para elaborar
Dia 04 |estudo sobre os drgaos fracionarios de que trata o art. 59, IV, do Regimento Interno do Tribunal,
instituido pela Portaria n® 2.367/11.
Dia 07 Participou da reunido com gestores do Nucleo Regional do Programa de Prevencdo de Acidentes
de Trabalho, instituido pela Portaria n® 5.328/11.
Participou da sessdo coletiva de autdgrafos da Revista do Tribunal, do livro “Novos Avangos do
Dia 08 | Direito do Trabalho” e do lancamento da 162 edicao dos Cadernos da Amatra 1V, na 572 Feira do
Livro de Porto Alegre.
Participou da solenidade de abertura do Pré-Encontro de Gestores do 1° Grau. Local: Auditério
Ruy Cirne Lima, na Escola Judicial.
Dia 10 | Participou de reunido com representantes da Anastra sobre a XI Olimpiada Nacional.
Participou de Reunido de Analise Estratégica (RAE), como membro permanente do Comité de
Gestao Estratégica do TRT4, criado pela Portaria n® 2.775, de 29 de junho 2011.
Dia 11 Participou de reunidao das Desembargadoras integrantes da Nova Administragdo com Juizes de
Porto Alegre e Grande Porto Alegre. Local: Auditdrio Ruy Cirne Lima
Dia 14 Participou de reunido-almogo das Desembargadoras integrantes da Nova Administracdo com os
Juizes do Primeiro Grau em Taquara.




Participou da solenidade de inauguracdo da 4@ Vara do Trabalho de Taquara.
Participou da solenidade de inauguracao das 42 e 52 Varas do Trabalho de Canoas.
Participou de reunido-almogo das Desembargadoras integrantes da Nova Administracdo com os

Dia 16 Juizes do Primeiro Grau em Rio Grande.

Participou de reunido-almoco das Desembargadoras integrantes da Nova Administracdo com
Juizes do Primeiro Grau em Pelotas.
Participou da reunido da Administracdo do TRT4 com o Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente

Dia 17 do TST.

Participou da reunido da Administragdo com o Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do TST, €
Presidentes de TRTSs.

Dia 21 Pgrticipou da solenidade de inauguracdo das novas instalacbes do Foro de Santana do
Livramento.

Participou de reunido das Desembargadoras integrantes da Nova Administragdo com Juizes do
Primeiro Grau em Santa Maria (com juizes de Santa Maria, Santiago e Cachoeira do Sul).

Dia 22 | Participou de reunido das Desembargadoras integrantes da Nova Administracdo com Juizes do
Primeiro Grau em Santa Cruz do Sul (com juizes de Santa Cruz do Sul, Lajeado, Estrela e
Encantado).

Participou de reunido das desembargadoras integrantes da Nova Administragdo com Juizes do

Dia 73 Foro de Gravatai.

Participou de reunido das desembargadoras integrantes da Nova Administragdo com Juizes do
Foro de Lajeado.
Participou de reunido com Amatra IV, juntamente com a Corregedora e a Vice-Corregedora

Dia 24 | eleitas, para tratar de assuntos relativos a organizacdo da posse da nova Administragao.

Participou de reunido com representantes da Ajucla.
Participou de reunido dos integrantes da Administragdo com Juizes do Foro de Passo Fundo.
Realizou visita ao TRF para entrega de convite para posse da Administracdo eleita a Presidente

Dia 25 | Desembargadora Marga Inge Barth Tessler.

Realizou visita ao Palacio Piratini para entrega de convite para posse da Administracao eleita ao
Governador Tarso Genro.

Dia 28 Reali.zqu visNita a .Prefeitura MuniciE)aI de Po!’to Alegre para entrega de convite para posse da
Administragao eleita ao Prefeito Jose Fortunati.

Dezembro

Dia 01 Reglizou visita ao Tribunal de .Justiga do RS para entrega de convite para posse da Administracao
eleita ao Desembargador-Presidente Leo Lima.

Participou de reunido com a Asseplan para prestagao de contas do projeto UFRGS.

Dia 02 | Participou de reunido com o Presidente do IAB — Instituto dos Arquitetos do Brasil — sobre
concurso para projeto do prédio das Varas de Porto Alegre.

Participou da solenidade de inauguracao do painel em homenagem aos Magistrados que integram
e integraram o Segundo Grau da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul e da solenidade de
encerramento das atividades do Tribunal no ano de 2011.

Dia 12 |Realizou visita a Assembleia Legislativa para entrega de convite para posse da Administracdo
eleita ao Presidente Adao Villaverde.

Participou da solenidade de langamento de obra postuma do Desembargador Ladislau Fernando
Rohnelt na Ajuris.




CORREGEDORIA REGIONAL

O Exmo. Desembargador Juraci Galvao Junior e a Exma. Desembargadora Rosane Serafini Casa Nova
exerceram, na forma regimental, os cargos de Corregedor e Vice-Corregedora, respectivamente, até 08 de
dezembro de 2011. Em 09 de dezembro de 2011, em razdo da eleicdo da nova Administracdo, tomaram
posse as Exmas. Desembargadoras Cleusa Regina Halfen e Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo como
Corregedora e Vice-Corregedora, respectivamente.

2 PORTARIAS E PROVIMENTOS

No desempenho de suas atribuicdes regimentais, expediram, no ano de 2011, 43 (quarenta e trés)
Portarias e 20 (vinte) Provimentos; destes ultimos, 18 (dezoito) foram Conjuntos com o Presidente. Em
especial destaque, seguem Portarias e Provimentos:

2.1 Portarias

Portaria n® 208, de 25 de janeiro - Dispde sobre a lotacdo e o zoneamento dos Juizes Substitutos, a
partir de 09 de margo de 2011.

Portaria n® 021, de 02 de junho - Regula o funcionamento do Posto da Justica do Trabalho de Sao
Sebastido do Cai e da outras providéncias.

Portaria n® 032, de 03 de novembro - Dispde sobre a instalacdo e distribuicao de processos nas 42 e
52 Varas do Trabalho de Canoas.

Portaria n® 033, de 03 de novembro - Dispde sobre a instalacdo e distribuicdo de processos na 42
Vara do Trabalho de Taquara.

Portaria n® 034, de 03 de novembro - Dispde sobre a instalacdo e distribuicao de processos nas 32 e
43 Varas do Trabalho de Gravatai.

Portaria n® 035, de 29 de novembro - Dispde sobre a instalacdo e distribuicdo de processos na 22
Vara do Trabalho de Lajeado.

Portaria n® 036, de 02 de dezembro - Dispde sobre a instalacdo e distribuicdo de processos na 52
Vara do Trabalho de Caxias do Sul.

Portaria n® 037, de 28 de novembro - Dispde sobre a instalacdo e distribuicao de processos nas 32 e
42 Varas do Trabalho de Passo Fundo.

Portaria n°® 038, de 29 de novembro - Dispde sobre a implantacdo e o funcionamento da Central de
Mandados do Foro Trabalhista de Lajeado.

2.2 Provimentos

Provimento Conjunto n° 01, de 01 de fevereiro - Altera a redagao do artigo 16 do Provimento
Conjunto n° 10/2010 da Presidéncia e da Corregedoria Regional.

Provimento Conjunto n°® 02, de 22 de margo - Dispde sobre os critérios e procedimentos para o
deferimento do regime de Juiz Auxiliar nas unidades judiciarias de primeiro grau da Justica do Trabalho da
42 Regido.

Provimento Conjunto n° 05, de 27 de maio - Regula as inspegbes correcionais realizadas pela
Corregedoria no ambito deste Tribunal. Estabelece as formas de inspegles correcionais, que podem ser
ordinarias (meio virtual) e extraordinarias (presenca fisica do Corregedor e sua equipe).

Provimento Conjunto n® 09, de 07 de julho - Fixa os periodos de 09 a 13 de janeiro de 2012 e de 07
a 11 de janeiro de 2013 para a realizagdo de inventario geral de regularidade dos servicos das unidades
judiciarias de 1° grau da Justica do Trabalho na 4@ Regigo.

Provimento Conjunto n°® 06, de 05 de agosto - Institui e regulamenta, no ambito da 4@ Regido, o
Sistema de Peticionamento Eletronico da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul e da outras providéncias.

Provimento Conjunto n® 07, de 08 de agosto - Dispde sobre mecanismos para solucdo e controle do



elevado nimero de processos com sentencas a prolatar (residuo).

Provimento Conjunto n® 08, de 08 de agosto - Cria o gabinete de apoio aos juizes que estao com
elevado nimero de processos com sentencas a prolatar.

Provimento Conjunto n° 10, de 24 de agosto - DispGe sobre a concessao e a regulamentacdao dos
regimes auxiliar e de excecdao no ambito do primeiro grau de jurisdicdo da Justiga do Trabalho da 4@ Regiao
e da outras providéncias.

Provimento Conjunto n°® 11, de 31 de agosto - Regulamenta, no ambito da 4@ Regido, os
procedimentos necessarios a implantacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, na forma
estabelecida pelo Tribunal Superior do Trabalho, e da outras providéncias.

Provimento Conjunto n° 16, de 29 de novembro - Institui e regulamenta, no ambito da Justica do
Trabalho da 4@ Regido, o recebimento e processamento eletronico das acdes originarias de primeiro grau, e
respectivos recursos e da outras providéncias.

Provimento Conjunto n° 18, de 07 de dezembro - D& novas providéncias aos regimes de lotacdo e de
Juiz Auxiliar, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido.

Consolidacdo de Provimentos da Corregedoria, de 09 de maio - Estabelece e disciplina procedimentos
relacionados a atuagdo dos Juizes do Trabalho Titulares e Substitutos, bem como ao funcionamento dos
foros trabalhistas, das secretarias das Varas do Trabalho, do Servicos de Distribuicdo dos Feitos, das
Centrais de Mandados e do Arquivo e da outras providéncias.

Provimento n°® 235/2011, de 19 de setembro — Regulamenta, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 4@ Regido, as atividades exercidas pelo Servico de Apoio Temporario — SAT junto as unidades
judiciarias e da outras providéncias.

Provimento n® 236/2011, de 11 de novembro - Institui o formulario eletronico de gestdo de
documentos e da outras providéncias.

3 GRUPOS DE TRABALHO

3.1 Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Regional - CPCR: Instituiu-se grupo de trabalho
para revisdo permanente da CPCR, composto por magistrados e servidores de unidades judiciarias de
primeiro grau e por integrantes da Corregedoria, Vice-Corregedoria e Vice-Presidéncia, tendo como objeto
de estudo e implementagdo sugestoes enviadas por magistrados e servidores das unidades judiciarias de
primeiro grau, as quais sdo analisadas e incorporadas, quando possivel e adequado, ao texto em revisdo.
Participam deste grupo os Juizes do Trabalho Inaja Oliveira de Borba e Joe Ernando Deszuta, os servidores
Denise Helena Carvalho Pastori (entdo Secretaria da Corregedoria), Viviane Gafrée Dias (entdo Assessora
Juridica da Corregedoria), Cleonice Santos Condotta (entao Assessora de Informatica da Corregedoria),
Liane Bianchin Braganga (entdao Chefe de Gabinete da Corregedoria), Sonia Maria Licks (entdao Assessora da
Vice-Corregedoria) e Raquel Gibrowski Fae (entao Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria), Marguit Renate
Schneider (entdo Chefe de Gabinete da Vice-Presidéncia), Rosa Beatriz Foresti (Diretora de Secretaria) e
Sandro da Silva Lima (Diretor do Servico de Distribuicdo dos Feitos).

3.2 Eliminacdo de Residuo de Sentencas: Instituido Grupo de Trabalho para discutir formas e meios
de eliminacdo do residuo de sentencas do 1° grau de jurisdigao, formado pelos Juizes Claudio Scandolara,
Edson Moreira Rodrigues, Gustavo Jaques, Graciela Maffei, Inaja Oliveira de Borba e Paulo Luiz Schmidt
(Portaria n° 16/2011).

3.3 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT: Instituido grupo de trabalho para estudo e
regulamentagdo, no ambito da 42 Regido, dos procedimentos necessarios a implantagdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, instituida pela Lei n® 12.440/2011, na forma estabelecida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, e que resultou no Provimento Conjunto n® 11/2011.

3.4 Servico de Apoio Temporario - SAT: Instituido grupo de trabalho para elaboracdo de proposta de
minuta de ato normativo regulando as atividades de equipes de apoio as unidade judiciarias que
apresentam problemas de atrasos nos andamentos processuais, e que resultou no Provimento n° 235/2011.

4 SINDICANCIAS:

Por determinacdo desta Corregedoria, foram instaurados dois expedientes de sindicancia, a saber:
4.1 Sindicancia n°® 0005636-28.2011.5.04.0000;

4.2 Sindicancia n°® 0006386-30.2011.5.04.0000.



Os expedientes encontram-se junto a Secdo de Assuntos Disciplinares (SEADIS).

5 INFORMATICA

Durante o ano de 2011, a Corregedoria acompanhou e a participou de diversos projetos na area de
tecnologia da informacgdo relativos ao primeiro grau, e do desenvolvimento de novas funcionalidades e
melhorias nos programas e sistemas disponibilizados aos usuarios do primeiro grau da 4@ Regido, bem como
da implementagdo de mudancas necessarias aos sistemas, visando a facilitar a rotina de trabalho de
magistrados e servidores, bem como a atender as diversas determinacbes dos Conselhos e Tribunais
Superiores. Dentre elas, destacam-se:

5.1 Médulo de despachos - mddulo do inFOR que permite a edicdo e disponibilizacdo na internet do
inteiro teor dos despachos de primeiro grau. Em 2011, o mddulo foi alterado para possibilitar o acesso ao
nome das partes e dos advogados do processo no médulo de revisdo de despacho. Criado acesso no
modulo para a consulta processual.

5.2 Implantacdao do e-Gestdo (em desenvolvimento) — encontra-se em fase de implantagdo a
definicdo e a programacdo necessaria para o envio de dados estatisticos do primeiro grau, por meio do e-
-Gestdo, que substituira o atual boletim estatistico fornecido pelas unidades de primeiro grau. Em julho, os
itens enviados representavam 40% do total exigido pelo TST.

5.3 Aperfeicoamento do sistema inFOR — foram realizadas alteracOes corretivas e as melhorias
solicitadas, dentre as quais se destacam:

- Permissao de notificacdo pelo DEJT de advogados com registro em outro Estado da Federagao;

- Alteragdes no Modulo de Protocolo: identificacdo nos recibos de protocolo dos processos devolvidos
pela Procuradoria-Geral Federal; selecdo de um intervalo de data/hora para a impressdo do relatdrio,
visando a economia de papel; verificagdo de remessa anterior por meio de andamentos especificos
relativamente aos processos devolvidos pelo Ministério PUblico do Trabalho e pela Procuradoria-Geral
Federal, a fim de evitar inconsisténcias no livro-carga das unidades judiciarias;

- Alteracbes gerais nos modelos de documentos para fazer constar telefone e e-mail das unidades
judiciarias e ndo mais apresentar o dia da semana na data constante do final dos documentos;

- Criado Médulo de Atermacdo para as reclamatdrias verbais;

- Disponibilizacdo de relatorio ‘Processos Parados’ no menu ‘Listagens’. Este relatdrio lista os
processos que ndo receberam andamentos (“processos parados”) desde a data fornecida;

- Adequacao do sistema de calculos a forma de tributacdo do IR instituida pela MP 497/2010;

- Criados relatdrios para controle, nas Varas do Trabalho, dos processos remetidos ao Ministério
Publico do Trabalho e a Procuradoria-Geral Federal;

- Alteracdo dos modulos de Redistribuicdo e Cadastramento de Processos para permitir a reutilizagdo
da chave do PRECAD (utilizado anteriormente na Vara de origem), quando o processo € recebido para
redistribuicdo oriundo de unidade judiciaria da 4@ Regido;

- Disponibilizada listagem de Peticdes Protocoladas;
- Liberagao do mddulo de Distribuicdo aos Postos vinculados a mais de uma Vara do Trabalho;
- Disponibilizagao na intranet do novo sistema de busca textual para Pesquisa de Sentengas;

- Disponibilizagdo na intranet de Pesquisa de Peritos no banco de dados do inFOR (contendo os dados
cadastrais dos peritos de todas as unidades judiciarias de primeiro grau);

- Disponibilizagdo de relatério de “Protocolos Parados”. Este relatorio lista os processos que nao
contém andamentos apds o registro do protocolo da peticao;

- Alteracdo do cadastro de peritos para possibilitar o registro da especialidade dos peritos médicos e
técnicos, e-mail e novo campo para telefone. Alteracao da consulta do inFOR ao cadastro de perito para
permitir a busca pela especialidade;

- Alteracdo do inFOR para permitir a publicacdo na internet de mais de uma ata de audiéncia no
mesmo dia;

- Adequagdo de documentos em face da implantagcdo da GRU em ambito nacional;

- Adequagdo do sistema inFOR para implementacdo do Regime de Lotacdo nas 50 unidades
designadas;



- Adequacdo do sistema inFOR para importacdao dos dados do novo Sistema de Peticionamento
Eletronico e para visualizagao na consulta do inFOR as peticoes eletrOnicas recebidas pelo novo sistema;

- Adequacdo do sistema inFOR para possibilitar o registro dos dados necessarios a emissao da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

5.4 Distribuicdo de Equipamentos — Definicdo de padrao e acompanhamento da distribuicdo de novos
equipamentos de informatica em todas as Unidades Judiciarias e de substituicdo de equipamentos antigos.

5.5 Malote Digital — Cadastro de todas as unidades judiciarias de primeiro grau e servidores para
acesso ao Malote Digital, consoante recomendacgdo do CNJ.

5.6 Projeto Processo Eletrénico — Durante o ano de 2011 foram levantados os requisitos funcionais e
técnicos para o desenvolvimento do sistema de processo eletrénico da 42 Regido. Em agosto foi implantado
o primeiro mddulo — Peticionamento Eletronico. Em 1° de dezembro de 2011 a Vara do Trabalho de
Encantado, na regido do Vale do Taquari, foi a primeira unidade da Justica do Trabalho gaucha a utilizar o
processo judicial eletronico na sua versao completa.

5.7 Convénios e Sistemas de InformagGes — gerenciados pela Corregedoria ou direcionados a
Corregedoria para os devidos encaminhamentos.

Origem: Contrato

Consultas a situacdo detalhada de veiculos junto ao DETRAN-RS (cadeia sucessoria, alienagOes
fiduciarias, licenciamento e dados do proprietario atual).

Acesso ao sistema pela Assessoria de Informdtica da Corregedoria.
Solicitacdes de consulta devem ser encaminhadas a assicor@trt4.jus.br, informando os dados do

DETRAN processo a que se refere a consulta e a placa e modelo do veiculo.
Administradores do sistema: Cleonice Santos Condotta e Flavio César Girotto
Para troca dos administradores: Oficio ao DETRAN — Assessoria de Cadastramento, indicando os
novos servidores, acompanhado de termo de compromisso firmado pelos servidores indicados e
copia do documento de identidade.
Origem: Convénio
Acesso as informagOes da Receita Federal, restrito aos magistrados, por meio do certificado
digital (ndo ha necessidade de renovagao de senhas).

INFOIUD Cadastro de novos Juizes: Assessoria de Informatica da Corregedoria — assicor@trt4.jus.br.

O cadastro dos servidores que poderao fazer a solicitagao € feito pelo préprio juiz, no sistema, e
tem prazo de 60 dias.

Administradores do sistema: Juizes Francisco Rossal de Araljo e Roberto Teixeira Siegmann.
Usuério cadastrador: Flavio César Girotto

Origem: Convénio

Acesso aos dados do Renavam — Permite consulta, inclusdo e exclusdo de restricdo a veiculos.
RENAJUD | Acesso concedido a Juizes, Diretores e Substitutos.

Solicitacdes de cadastro e senhas devem ser encaminhadas a assicor@trt.jus.br.
Administradores do sistema: Cleonice Santos Condotta e Flavio César Girotto.

Origem: Convénio

Acesso aos dados da Junta Comercial — acesso aos Diretores de Secretaria e Assessores de
Gabinetes. A solicitagdo de cadastro é feita via Assessoria de Informatica da Corregedoria
JUCERGS | (assicor@trt4.jus.br), mas o cadastro é realizado pela prdpria Junta Comercial, que encaminha e-
mail aos usuarios informando os dados para o primeiro acesso. Na Assessoria de Informatica da
Corregedoria, ha acesso ao sistema para efetuar consultas nos casos em que o usuario ainda nao
tem ou n3o consegue acesso ao sistema.

Acesso as bases de dados dos clientes da CEEE — Acesso concedido aos Juizes mediante
assinatura de termo disponivel na intranet, que deve ser enviado a Corregedoria Regional para o
correspondente envio a CEEE. O expediente em que sdo mantidos arquivados os termos
assinados esta arquivado na Assessoria de Informatica.

CEEE




INFOSEG

Origem: Convénio

Provimento n® 233/09 regra a matéria. A solicitacdo é feita por e-mail a Secretaria da
Corregedoria, pelo Diretor de Secretaria ou da Central de Mandados, na forma do Provimento
(dados e justificativas) e encaminhada a Secretaria de Apoio Administrativo — Setor de
Inteligéncia e Tecnologia, que tem acesso ao sistema e fornece as informacoes.

e-CNJ

Origem: CNJ — Sistema de Processo Eletr6nico

Acesso aos processos que tramitam no CNJ. Por intermédio desse sistema, sdo recebidas
intimacoes e prestadas as informacgoes solicitadas pelo CNJ nos processos em que o Tribunal é
parte. Usuario e senha de acesso disponiveis na Secretaria da Corregedoria.

SAPRS

Origem: CNJ — Justica Plena — Sistema de Acompanhamento de Processos de Relevancia Social
Acesso ao sistema para inclusao e acompanhamento dos processos indicados pelo Tribunal e que
apresentam relevancia social. Usudrio e senha de acesso disponiveis na Secretaria da
Corregedoria.

Malote
Digital

Origem: CNJ — Resolugdo n° 100/2009

Meio de troca de comunicagdes oficiais eletronicas entre o CNJ e o CJF, CSJT, STJ e os demais
Tribunais integrantes das Justicas Federal, Estadual e Distrital, bem como das Justicas
Especializadas e suas unidades judiciarias. Usuario e senha de acesso disponiveis na Secretaria
da Corregedoria.

6 INSPECOES CORRECIONAIS

A Justica do Trabalho da 42 Regidao conta, atualmente, com 124 (cento e vinte e quatro) Varas do
Trabalho, sendo 30 (trinta) na capital e 94 (noventa e quatro) no interior, 21 (vinte e uma) Centrais de
Mandados, 21 (vinte e um) Servicos de Distribuicao dos Feitos e 10 (dez) Postos, totalizando 176 (cento e
setenta e seis) unidades judiciarias.

No decorrer de 2011, foram realizadas 161 (cento e sessenta e uma) inspecOes correcionais em
unidades da capital e do interior, sendo 73 (setenta e trés) pelo Corregedor Regional, Desembargador Juraci
Galvao Junior e 88 (oitenta e oito) pelaVice-Corregedora Regional, Desembargadora Rosane Serafini Casa

Nova.

O Desembargador Corregedor Regional inspecionou 55 (cinquenta e cinco) Varas do Trabalho — 19
(dezenove) em Porto Alegre e 36 (trinta e seis) no interior do Estado — 07 (sete) Centrais de Mandados, 07
(sete) Servicos de Distribuicdo dos Feitos e 04 (quatro) Postos.

6.1 Inspecdes Correcionais realizadas pelo Corregedor Regional no ano de 2011:

UNIDADE JUDICIARIA DATA DA INSPECAO

1. 12 Vara do Trabalho de Uruguaiana De 14.03 a 17.03.2011
2. 22 Vara do Trabalho de Uruguaiana De 14.03 a 17.03.2011
3. Central de Mandados de Uruguaiana De 14.03 a 17.03.2011
4, Servico de Distribuicao de Feitos de Uruguaiana De 14.03 a 17.03.2011
5. 13 Vara do Trabalho Porto Alegre 22.03.2011

6. 32 Vara do Trabalho Porto Alegre 23.03.2011

7. Vara do Trabalho de Alegrete De 04.04 a 08.04.2011
8. Vara do Trabalho de Sant’Ana do Livramento De 04.04 a 08.04.2011
0. Vara do Trabalho de Rosério do Sul De 04.04 a 08.04.2011
10. Vara do Trabalho de Sao Gabriel De 04.04 a 08.04.2011
11. 142 Vara do Trabalho Porto Alegre 05.05.2011

12.  Posto de Sao Lourenco De 17.05 a 18.05.2011
13. Vara do Trabalho de Camaqua De 17.05 a 18.05.2011
14. 92 Vara do Trabalho de Porto Alegre 19.05.2011

15. Vara do Trabalho de Vacaria De 24.05 a 27.05.2011




UNIDADE JUDICIARIA

DATA DA INSPEGAO

16. Vara do Trabalho de Lagoa Vermelha De 24.05 a 27.05.2011
17. 172 Vara do Trabalho de Porto Alegre 30.05.2011

18.  Posto de Itaqui De 06 a 08.06.2011
19. Vara do Trabalho de Sao Borja De 06 a 08.06.2011
20. Vara do Trabalho de Santiago De 06 a 08.06.2011
21. 102 Vara do Trabalho de Porto Alegre 13.06.2011

22. 83 Vara do Trabalho de Porto Alegre 28.06.2011

23. 273 Vara do Trabalho de Porto Alegre 29.06.2011

24. Vara do Trabalho Arroio Grande De 04.07 a 08.07.2011
25. 12 Vara do Trabalho de Pelotas De 04.07 a 08.07.2011
26. 22 Vara do Trabalho de Pelotas De 04.07 a 08.07.2011
27. 32 Vara do Trabalho de Pelotas De 04.07 a 08.07.2011
28. 42 Vara do Trabalho de Pelotas De 04.07 a 08.07.2011
29. Central de Mandados de Pelotas De 04.07 a 08.07.2011
30. Servico de Distribuicdao de Feitos de Pelotas De 04.07 a 08.07.2011
31. Vara do Trabalho de Cruz Alta De 15.08 a 17.08.2011
32. Vara do Trabalho de Soledade De 15.08 a 17.08.2011
33. 252 Vara do Trabalho de Porto Alegre 23.08.2011

34. 282 Vara do Trabalho de Porto Alegre 25.08.2011

35. 113 Vara do Trabalho de Porto Alegre 31.08.2011

36. 2223 Vara do Trabalho de Porto Alegre 01.09.2011

37. 262 Vara do Trabalho de Porto Alegre 06.09.2011

38. Vara do Trabalho de Esteio 08.09.2011

39. Vara do Trabalho de Farroupilha 21.09.2011

40. 302 Vara do Trabalho de Porto Alegre 22.09.2011

41. Posto de Marau De 26.09 a 30.09.2011
42. 13 Vara do Trabalho de Passo Fundo De 26.09 a 30.09.2011
43. 223 Vara do Trabalho de Passo Fundo De 26.09 a 30.09.2011
44. Central de Mandados de Passo Fundo De 26.09 a 30.09.2011
45. Servico de Distribuicdao de Feitos de Passo Fundo De 26.09 a 30.09.2011
46. 12 Vara do Trabalho de Erechim De 26.09 a 30.09.2011
47. 23 Vara do Trabalho de Erechim De 26.09 a 30.09.2011
48. Central de Mandados de Erechim De 26.09 a 30.09.2011
49. Servigo de Distribuicdao de Feitos de Erechim De 26.09 a 30.09.2011
50. 12 Vara do Trabalho de Novo Hamburgo 10.10.2011

51. 62 Vara do Trabalho de Porto Alegre 11.10.2011

52. 242 Vara do Trabalho de Porto Alegre 18.10.2011

53. 42 Vara do Trabalho de Porto Alegre 20.10.2011

54. 13 Vara do Trabalho de Bagé De 25.10 a 28.10.2011
55. 23 Vara do Trabalho de Bagé De 25.10 a 28.10.2011
56. Central de Mandados de Bagé De 25.10 a 28.10.2011
57.  Servigo de Distribuicdo de Feitos de Bagé De 25.10 a 28.10.2011
58. Posto de Dom Pedrito De 25.10 a 28.10.2011
59. 162 Vara do Trabalho de Porto Alegre 03.11.2011

60. Vara do Trabalho de Santa Rosa De 07.11 a2 10.11.2011
61. Vara do Trabalho de Santo Angelo De 07.11 a 10.11.2011
62. Vara do Trabalho de Ijui De 07.11 a2 10.11.2011
63. 22 Vara do Trabalho de Novo Hamburgo 16.11.2011




UNIDADE JUDICIARIA DATA DA INSPE(;/T\O
64. 33 Vara do Trabalho de Novo Hamburgo 16.11.2011
65. 42 Vara do Trabalho de Novo Hamburgo 17.11.2011
66. Central de Mandados de Novo Hamburgo 17.11.2011
67. Servico de Distribuicdo de Feitos de Novo Hamburgo 17.11.2011
68. 52 Vara do Trabalho de Novo Hamburgo 21.11.2011
69. 12 Vara do Trabalho de Gravatai De 22.11 a2 23.11.2011
70. 22 Vara do Trabalho de Gravatai De 22.11 a2 23.11.2011
71. Central de Mandados de Gravatai De 22.11 a2 23.11.2011
72.  Servigo de Distribuicdo de Feitos de Gravatai De 22.11 a 23.11.2011
73. 132 Vara do Trabalho Porto Alegre 24.11.2011

No ano de 2011, também foram realizadas pela Exma. Desembargadora Vice-Corregedora 88 (oitenta
e oito) inspecgdes correcionais, sendo 10 (dez) nas Unidades Judicidrias de Porto Alegre e 78 (setenta e oito)
nas Unidades do interior, tendo sido visitadas 35 (trinta e cinco) cidades do interior do Estado.

Nas inspecdes correcionais, foram examinados 0s processos quanto aos pressupostos e rotinas
cartoriais, conforme previsto na Consolidacdao de Provimentos da Corregedoria Regional do Tribunal, bem
como o cumprimento dos prazos processuais nos processos de conhecimento e de execugao.

Considerando o levantamento efetuado pela Corregedoria Regional e pela Vice-Corregedoria Regional
em suas inspegoes, observa-se que as unidades judiciarias — Varas do Trabalho, Servicos de Distribuicdo dos
Feitos, Centrais de Mandados e Postos — integrantes da 42 Regido, de um modo geral, ressalvadas situacoes
pontuais e especificas, vém apresentando bom nivel de aperfeicoamento e capacitagao. Todas demonstram
adaptar-se as caracteristicas e aos problemas peculiares das regiGes em que se situam, sobretudo quanto
ao movimento processual proprio de cada Comarca frente ao nimero de servidores em atividade efetiva.

As Secretarias das unidades seguem apresentando distintos graus de conhecimento técnico
necessario ao desempenho das suas atribuicbes. No entanto, observou-se expressiva superacdo de
dificuldades verificadas em anos anteriores quanto ao dominio e correto uso do Sistema Eletronico de
Informagbes — inFOR, por parte dos servidores, salvo em reduzido nimero de casos, em relagdo aos quais
se expediram recomendacbes e determinagbes no sentido de alertar sobre a importancia do integral registro
dos atos processuais no andamento dos processos no sistema informatizado.

As unidades judiciarias tém acompanhado a modernizacdo dos sistemas eletronicos implantados no
ambito da 4@ Regido, buscando manter os servidores atualizados por meio de cursos de capacitacdo,
oferecidos inclusive pelo sistema EAD. As unidades seguiram recebendo, no ano de 2011, materiais, moveis
e equipamentos novos, sempre visando a melhoria da execugdo dos servigos prestados pela Instituicao.

De outra parte, observou-se que as unidades judiciarias, quando expressamente advertidas em ata,
procuraram atender com presteza as determinagdes e aos provimentos expedidos pela Corregedoria
Regional, e, quando isso ndo ocorreu, reiteraram-se as orientagbes nesse sentido quando das inspegdes
correcionais. Quando constatada a existéncia de processos pendentes de decisdo por excessivo lapso de
tempo nas Varas do Trabalho inspecionadas, cobrou-se dos magistrados a prolacdo das sentencas de modo
a reduzir suas pendéncias com a maior brevidade possivel.

A situacao geral dos arquivos inspecionados é boa, tanto no que respeita a conservacdo do acervo,
como no tocante a remessa de processos arquivados ao Depdsito Centralizado, tendo sido verificado, nesse
aspecto, que, em mais da metade das unidades judiciarias inspecionadas, existem processos arquivados ha
mais de 03 (trés) anos (prazo estabelecido na versdo atualizada da Consolidacdo de Provimentos desta
Corregedoria) pendentes de remessa ao Depdsito Centralizado.

Observou-se, de modo geral, nas unidades judiciarias inspecionadas no decorrer do ano de 2011, o
comprometimento de servidores e magistrados com a organizagao das rotinas cartoriais. Em algumas delas,
constataram-se resultados extremamente satisfatdrios; em outras, observaram-se algumas dificuldades. Em
determinadas unidades, registraram-se prazos em muito excedidos e residuos de processos para
cumprimento, situacdo agravada pela greve dos servidores. E de se salientar, porém, o empenho da maioria
dos servidores na busca de solugdes para as dificuldades detectadas durante as inspecdes correcionais
realizadas.

A metodologia utilizada na analise da tramitacdo dos processos permaneceu inalterada, examinando-



-se 0 atendimento dos pressupostos e das rotinas cartoriais previstas na Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria Regional do TRT da 42 Regido, assim como a celeridade na certificagdo dos prazos processuais
e no cumprimento dos atos cartoriais, especialmente nos processos em fase de execucdo. Para as unidades
em que verificados prazos processuais excedidos e grande residuo de processos para cumprimento, foi
providenciado o auxilio do Servico de Apoio Temporario (SAT).

Finalmente, observou-se que as unidades judiciarias, em sua maioria, encontram-se instaladas em
prédio proprio, enquanto outras ocupam prédios alugados, algumas delas aguardando a conclus3o de obras
ja iniciadas.

REGISTROS DOS ATOS RELATIVOS A FUNGAO CORRECIONAL

Procurando adequar a autuagdo dos expedientes encaminhados a Corregedoria a previsao contida nas
Tabelas Processuais Unificadas do CNJ, procedeu-se, desde de janeiro de 2011, a autuagdo das CorreicGes
Parciais (CORPAR) e das Reclamacdes Disciplinares (RCLDISC) junto ao Servico de Cadastramento
Processual pelo sistema Novalus4. Pedidos de Providéncias, Afastamentos de Juizes, Expedientes Diversos,
Expedientes Internos, Ocorréncias, Portarias de Varas, Solicitagbes e Sugestoes passaram a ser feitos pelo
Sistema Administrativo Eletronico na Secretaria da Corregedoria.

8.1 Expedientes fisicos — Novalus

NATUREZA REGISTRADOS | CANCELADOS | APENSADOS NADOSO PENDENTES
Correicao Parcial (CORPAR) 31 01 01 28 01
Reclamacdo Disciplinar (RCLDISC) 06 04 02
Proposicdo de instauragdo de procedimento - - - - -
TOTAL 37 01 01 32 03
8.2 Processos administrativos no sistema ADM Eletrdnico
NATUREZA REGISTRADOS ENCERRADOS SOBRESTADOS EM TRAMITAGAO
Correg — Afastamento de Juiz 62 02 60 (no SRH)
Correg — Diversos 106 26 01 79
Correg — Expedientes internos 34 07 27
Correg — Ocorréncias 12 11 01
Correg — Pedido de Providéncias 102 99 03
Correg — Portarias Varas 52 51 01
Correg — Solicitacao 05 04 01 -
Co_rreg —'So_lic_i,ta!gao oriunda de 165 139 %
unidade judiciaria
Correg — Sugestao 10 07 03
TOTAL 548 346 02 200
8.3 Movimento Geral
Documentos protocolados na Secretaria da Corregedoria 1678
AtualizacGes Legislativas 12
Informativos Mensais da Corregedoria — IMC 12




VICE-CORREGEDORIA

A Vice-Corregedoria, até o dia 9 de dezembro de 2011, foi exercida pela Desembargadora Rosane
Serafini Casa Nova, que, na forma regimental, atuou nos impedimentos do Desembargador-Corregedor e
coordenou a Comissao Permanente de Avaliagao de Documentos.

Nos termos da Portaria n® 50/2010, de 09.04.2010, a Desembargadora-Vice-Corregedora Regional
exerceu as atribuicbes pertinentes ao acompanhamento, a orientacdo e a avaliacdo de desempenho dos
Juizes do Trabalho Substitutos em periodo de vitaliciamento, na forma como determina o artigo 95, I, da
Constituicdo Federal.

Foram acompanhados 4 (quatro) Juizes do Trabalho Substitutos vitaliciandos:

- Daniela Floss — posse em 14.09.2009 e confirmada no cargo pelo Orgdo Especial de maio de 2011;

- Paulo José Oliveira de Nadai — posse em 30.06.2010 e removido por meio de permuta para o
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, conforme autorizacdo do Orgdo Especial na sessdao de
29.04.2011;

- Carolina Toaldo Duarte da Silva Firpo — posse em 03.08.2010;
- Raquel Gongalves Seara — posse em 03.08.2010.

Até o més de dezembro de 2011, permaneciam ainda em acompanhamento as Juizas Carolina Toaldo
Duarte da Silva Firpo e Raquel Gongalves Seara.

A Vice-Corregedoria, por delegacao do Corregedor Regional, realizou anadlise e publicacao dos atos
normativos de interesse da Justica do Trabalho, disponibilizando mensalmente na Internet, no site deste
Tribunal Regional, na aba “Consultas”, a atualizagdo legislativa.

No exercicio de 2011, a Comissdao Permanente de Avaliagdo de Documentos, sob a supervisdo da
Vice-Corregedora, realizou 4 (quatro) reunides, trabalhou com expedientes de eliminagao de documentos de
diversas unidades judiciarias e administrativas e desenvolveu outras atividades. As reunides da Comissdo
contaram com a presenga dos servidores que a compdem, bem como de membros do Memorial deste TRT e
da Comissdao Coordenadora do Memorial. As questdes analisadas e deliberacdes pela Comissao estdo
registradas nas Atas de n°® 44 a 47, publicadas na Intranet (campo Institucional — Comissbes — Comissao
Permanente de Avaliagao de Documentos — Atas das Reunides).

Na reunido realizada em novembro de 2011, foi aprovado o formulario eletronico de gestao de
documentos, disponibilizado na intranet, para a solicitagdo de eliminacdo/preservacao de documentos.
Foram acolhidos alguns pedidos de eliminacao de documentos formulados por unidades do Tribunal, como
também foram analisados expedientes referentes a pedidos de cedéncia de autos findos. Também foram
apostos selos em diversos processos identificados como relevantes para a histdria da Justica e do Direito do
Trabalho no Rio Grande do Sul.

Durante o ano de 2011, a Desembargadora-Vice-Corregedora, juntamente com o Exmo.
Desembargador Corregedor Regional, procedeu a cobranga de sentencas em atraso, obtendo éxito com a
colaboracao de Juizes.

Em agosto de 2011, foi publicado o Provimento Conjunto n® 8, da Presidéncia e da Corregedoria do
Tribunal, que criou o Gabinete Extraordinario para auxilio dos juizes com maior nimero de sentencgas por
prolatar, ficando essa unidade vinculada a Vice-Corregedoria. Até o final de novembro, o Gabinete da Vice-
Corregedoria auxiliou na elaboracdo de 297 (duzentas e noventa e sete) minutas de sentencas em
processos distribuidos a 14 juizes diferentes.



INSPECOES CORRECIONAIS

No ano de 2011, também foram realizadas pela Desembargadora-Vice-Corregedora 88 (oitenta e oito)
inspecoes correcionais, sendo 10 (dez) nas Unidades Judiciarias de Porto Alegre e 78 (setenta e oito) nas
Unidades do interior, tendo sido visitadas 35 (trinta e cinco) cidades do interior do Estado.

UNIDADE JUDICIARIA | DATA DA INSPECAO

1. Vara do Trabalho de Alvorada 16.03.2011

2. 22 Vara do Trabalho de Porto Alegre 17.03.2011

3. Vara do Trabalho de Frederico Westphalen De 21.03 a 25.03.2011
4. Vara do Trabalho de Palmeira das Missoes De 21.03 a 25.03.2011
5. Vara do Trabalho de Trés Passos De 21.03 a 25.03.2011
6. Posto da Justica do Trabalho de Panambi De 21.03 a 25.03.2011
7. Vara do Trabalho de Cachoeira do Sul De 29.03 a 30.03.2011
8. Vara do Trabalho de Viamao 06.04.2011

9. 212 Vara do Trabalho de Porto Alegre 07.04.2011

10. 12 Vara do Trabalho de Bento Goncalves De 12.04 a 15.04.2011
11. 22 Vara do Trabalho de Bento Gongalves De 12.04 a 15.04.2011
12. Central de Mandados de Bento Gongalves De 12.04 a 15.04.2011
13. Servico de Distribuicao de Feitos de Bento Gongalves De 12.04 a 15.04.2011
14. Posto da Justica do Trabalho de Nova Prata De 12.04 a 15.04.2011
15. Vara do Trabalho de Lajeado De 26.04 a 28.04.2011
16. Vara do Trabalho de Estrela De 26.04 a 28.04.2011
17. 12 Vara do Trabalho de Caxias do Sul De 03.05 a 05.05.2011
18. 22 Vara do Trabalho de Caxias do Sul De 03.05 a 05.05.2011
19. 32 Vara do Trabalho de Caxias do Sul De 03.05 a 05.05.2011
20. 42 Vara do Trabalho de Caxias do Sul De 03.05 a 05.05.2011
21. Central de Mandados de Caxias do Sul De 03.05 a 05.05.2011
22. Servigo de Distribuigdo de Feitos de Caxias do Sul De 03.05 a 05.05.2011
23. 12 Vara do Trabalho de Cachoeirinha De 11.05 a 12.05.2011
24. 22 Vara do Trabalho de Cachoeirinha De 11.05 a 12.05.2011
25. Central de Mandados de Cachoeirinha De 11.05 a 12.05.2011
26. Servico de Distribuicdo de Feitos de Cachoeirinha De 11.05 a 12.05.2011
27. 12 Vara do Trabalho de Sapiranga De 16.05 a 20.05.2011
28. 23 Vara do Trabalho de Sapiranga De 16.05 a 20.05.2011
29. 32 Vara do Trabalho de Sapiranga De 16.05 a 20.05.2011
30. Central de Mandados de Sapiranga De 16.05 a 20.05.2011
31. Servico de Distribuicdo dos Feitos de Sapiranga De 16.05 a 20.05.2011
32. 13 Vara do Trabalho de Taquara De 16.05 a 20.05.2011
33. 23 Vara do Trabalho de Taquara De 16.05 a 20.05.2011
34. 323 Vara do Trabalho de Taquara De 16.05 a 20.05.2011
35. Central de Mandados de Taquara De 16.05 a 20.05.2011
36. Servico de Distribuicdo dos Feitos de Taquara De 16.05 a 20.05.2011
37. Vara do Trabalho Estancia Velha 23.05.2011

38. 122 Vara do Trabalho de Porto Alegre 26.05.2011

39. 12 Vara do Trabalho de Santa Maria De 31.05 a 02.06.2011
40. 22 Vara do Trabalho de Santa Maria De 31.05 a 02.06.2011
41. Central de Mandados de Santa Maria De 31.05 a 02.06.2011
42. Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Santa Maria De 31.05 a 02.06.2011




UNIDADE JUDICIARIA

DATA DA INSPEGAO

43.

13 Vara do Trabalho de Canoas

De 08.06 a 10.06.2011

44,

22 Vara do Trabalho de Canoas

De 08.06 a 10.06.2011

45.

32 Vara do Trabalho de Canoas

De 08.06 a 10.06.2011

46.

Central de Mandados de Canoas

De 08.06 a 10.06.2011

47.

Servico de Distribuicdo dos Feitos de Canoas

De 08.06 a 10.06.2011

48.

12 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul

De 13.06 a 16.06.2011

49.

23 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul

De 13.06 a 16.06.2011

50. 32 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul De 13.06 a 16.06.2011
51. Central de Mandados de Santa Cruz do Sul De 13.06 a 16.06.2011
52. Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Santa Cruz do Sul De 13.06 a 16.06.2011
53. 182 Vara do Trabalho de Porto Alegre De 29.06 a 30.06.2011
54. 13 Vara do Trabalho de Gramado De 05.07 a 07.07.2011
55. 23 Vara do Trabalho de Gramado De 05.07 a 07.07.2011
56. Central de Mandados de Gramado De 05.07 a 07.07.2011
57. Servigo de Distribuicdo dos Feitos de Gramado De 05.07 a 07.07.2011
58. Vara do Trabalho de Guaiba 13.07.2011

59. Vara do Trabalho de Sdo Jer6nimo 14.07.2011

60. 202 Vara do Trabalho de Porto Alegre 19.07.2011

61. 52 Vara do Trabalho de Porto Alegre 21.07.2011

62. 152 Vara do Trabalho de Porto Alegre 27.07.2011

63. 292 Vara do Trabalho de Porto Alegre 01.08.2011

64. Vara do Trabalho de Montenegro De 16.08 a 18.08.2011
65. Vara do Trabalho de Triunfo De 16.08 a 18.08.2011
66. Posto da Justica do Trabalho de Taquari De 16.08 a 18.08.2011
67. 232 Vara do Trabalho de Porto Alegre 24.08.2011

68. Vara do Trabalho de Osorio De 29.08 a 31.08.2011
69. Posto da Justica do Trabalho Tramandai De 29.08 a 31.08.2011
70. Vara do Trabalho de Carazinho De 04.10 a 06.10.2011
71. Vara do Trabalho de Encantado De 04.10 a 06.10.2011
72. 13 Vara do Trabalho de Sapucaia do Sul De 18.10 a 19.10.2011
73. 23 Vara do Trabalho de Sapucaia do Sul De 18.10 a 19.10.2011
74. Central de Mandados de Sapucaia do Sul De 18.10 a 19.10.2011
75. Servico de Distribuicdo dos Feitos de Sapucaia do Sul De 18.10 a 19.10.2011
76. Vara do Trabalho de Torres De 25.10 a 27.10.2011
77. Posto da Justica do Trabalho de Capdo da Canoa De 25.10 2 27.10.2011
78. 12 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo De 24.11 a 25.11.2011
79. 22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo De 24.11 a 25.11.2011
80. 32 Vara do Trabalho de S@o Leopoldo De 24.11 a 25.11.2011
81. Central de Mandados de Sao Leopoldo De 24.11 a 25.11.2011
82. Servico de Distribuicdo dos Feitos de Sao Leopoldo De 24.11 a 25.11.2011
83. Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar De 29.11 a 02.12.2011
84. 123 Vara do Trabalho de Rio Grande De 29.11 a 02.12.2011
85. 22 Vara do Trabalho de Rio Grande De 29.11 2 02.12.2011
86. Central de Mandados de Rio Grande De 29.11 2 02.12.2011
87. Servico de Distribuicao dos Feitos de Rio Grande De 29.11 a 02.12.2011
88. 192 Vara do Trabalho de Porto Alegre 05.12.2011




OUVIDORIA

A Ouvidoria, 6rgdo independente da administragdo da justica (art. 227-D do Regimento Interno),
atendeu ao publico externo, objetivando essencialmente a satisfagao dos cidaddos, a transparéncia do Poder
Judiciario e a viabilizagdo de medicdo da qualidade dos servicos prestados, em respeito aos principios
constitucionais da eficiéncia, eficacia e da participacdo do usuario na administracdo publica.

O volume de expedientes ficou distribuido nas seguintes classes:

CLASSE DO EXPEDIENTE ANO
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Convite 2 16 15 24 31 18 28 18
Critica 60 19 20 13 9
Critica ou elogio* 28 10 38 - - - - -
Denuncia 12 4 3 8 8 7 8 13
Desdobramento de expediente 22 143 619 749 1.122 1.085 1.014 1.375
Elogio 11 32 22 40 29
Outros 28 82 261 481 1.139 1.146 1.332 1.908
Pedido de Informagao 77 137 743 912 1.186 1.569 2.491 4.100
Reclamagdo 66 87 210 287 214 227 284 683
Sugestao 14 17 29 33 30 42 39 48
Aguarda classificacao** - - - - - - - 163
Total de manifestagdes recebidas 249 496 1.918 2.565 3.781 4.136 5.249 8.346
Total de expedientes formados 227 353 1.299 1.816 2.659 3.051 4.235 6.971

* Por forca da Resolucédo Administrativa n® 16/2006, a classe denominada "Critica ou elogio” foi desmembrada, a contar do
exercicio de 2007, em duas novas classes distintas.
** Quantidade de expedientes cuja classificagdo depende do desfecho do assunto.

Em relagao ao volume total da demanda do exercicio de 2011, destaca-se o acréscimo de 64,6% em
relacao ao ano anterior. Quanto a demanda mensal, 0 maior volume ocorreu em novembro, com a abertura
de 813 expedientes, quantidade superior ao maior movimento registrado, por més, desde a instituicdo da
Ouvidoria.

A tabela a seguir representa a demanda de 2011 em termos relativos:

3 Composicao

Classe do Expediente Relatliava (90 )
Pedido de Informacdo 58,82
Outros 27,37
Reclamacdo 9,80
Aguarda classificacao 2,34
Sugestdo 0,69
Elogio 0,42
Convite 0,26
Denuncia 0,18
Critica 0,12

Na classe "Pedidos de Informacgdao", a mais expressiva em termos de volume (58,82%), as
manifestagOes recebidas disseram respeito, em regra, a natural angustia dos interessados, que, na maior
parte dos casos, decorre da falta de esclarecimento sobre o tramite de seu processo e da linguagem



utilizada em seus andamentos. Dentro dessa classe, destacaram-se 0s esclarecimentos sobre atos
processuais (na ordem de 48%), os quais ndo se confundem com o fornecimento de andamentos, que, por
estarem disponiveis em diversas fontes de consulta, ndo sdo prestados pela Ouvidoria.

O grupo “Outros” (27,37%) diz respeito as manifestacoes que ndo se enquadram nas atribuicdes da
Ouvidoria, seja em razdo da matéria (pedidos de consultas juridicas, inconformidade com decisdes judiciais,
etc.), em razdo da entidade publica ou privada responsavel pela resposta pretendida (Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego, Ministério Publico, tribunais diversos, sindicatos, OAB, etc.). Nessa classe,
revelaram-se significativas as tentativas de consultas juridicas (44,4%) e os assuntos de competéncia de
outras entidades (34,8%). Os manifestantes que forneceram dados validos para contato foram esclarecidos
acerca da entidade responsavel pelo atendimento da sua demanda, bem como, quando viavel, das formas
para contata-la. As matérias cuja apreciagao cabe as Varas do Trabalho ou a Corregedoria representaram
7,7% do grupo.

A classe “Reclamag0es”, que representou 6,7% do total dos expedientes do exercicio de 2010, subiu
para 9,8% em 2011. A demora no andamento dos processos continuou sendo o volume mais expressivo,
constituindo 57,7% das reclamagdes. Nesse célculo, foram mantidos os mesmos critérios empregados nos
exercicios anteriores. Assim, ndo foram consideradas como reclamagdes as manifestacbes relativas a
processos que tramitam no TST, tampouco quanto aqueles cujo andamento depende necessariamente do
julgamento de agravos de instrumento naquele Tribunal. Também ndo se contaram os atrasos decorrentes
do cumprimento de orientaces administrativas que afetaram as unidades indistintamente.

Revelaram-se significativas, também, as manifestagGes acerca da demora na prolacdo de sentengas,
as quais representaram 28,3% do total das reclamacdes. Quando detectados prazos demasiadamente
longos entre um ato processual e outro, buscou-se identificar seus motivos a partir dos andamentos
disponiveis nas consultas processuais. Quando esse procedimento ndo foi suficiente para esclarecer as
razOes da demora, solicitaram-se informagoes aos magistrados e as unidades responsaveis pelos processos.

As criticas, as denuncias, os elogios, as sugestdes e os convites foram de pouca monta, tendo
representado, aproximadamente, 1,67% do volume total. Estima-se que a demanda pendente de
classificagdo (2,34%) seja distribuida, oportunamente, nas classes "“Pedidos de Informacdo” e
“Reclamagao”, cujo enquadramento depende, em algumas situagdes, da solucdo do assunto. Nos demais
casos, foi possivel classificar os assuntos logo apds o recebimento da manifestagdo, no momento da
triagem.

Na consecucao da sua missao institucional, a Ouvidoria contou, em 13,4% dos expedientes de sua
competéncia, com o apoio dos magistrados e das unidades judicidrias/administrativas, que, em geral,
atenderam-na com presteza, fornecendo elementos que viabilizaram a apresentacdo de respostas aos
interessados.

Relativamente a forma de acesso a Ouvidoria, 0 modo predominante foi o formulario eletrénico
disponivel no site (53% dos casos). Todavia, o ingresso de manifestagbes por via telefonica tem aumentado
substancialmente e representou 31,6% do total, o que se atribui a divulgacao dos telefones da Ouvidoria
em um banner incorporado a pagina inicial do site em 11.04.2011. O terceiro modo mais utilizado pelos
usuarios tem sido o envio de mensagens eletronicas (14,5%). Apesar da transferéncia das instalacdes da
Ouvidoria, do 3° andar para o atrio do Prédio-sede do Tribunal, ocorrida em julho de 2011, ndo houve
incremento no volume de manifestacdes recebidas em comparecimento pessoal, mas, sim, reducdo pelo
segundo exercicio consecutivo, tanto em termos absolutos, como relativos. Na composicao do total da
demanda, o comparecimento pessoal representou 1,9% em 2009, 1,3% em 2010, e 0,7% em 2011.



ESCOLA JUDICIAL

A estrutura organizacional da Escola Judicial do TRT4 é composta pelo Diretor, pelo Conselho
Consultivo, pelo Coordenador Académico, pela Secretaria-Executiva, pelo Servico de Documentacdo e
Pesquisa, o qual compreende a Biblioteca e a Comissao da Revista e Outras Publicacdes do Tribunal, e pelo
Servigo de Formacao e Aperfeicoamento.

O Conselho Consultivo € composto pelo Diretor, que o preside, e por mais 8 (oito) Conselheiros,
magistrados ativos ou inativos, de primeiro e segundo graus de jurisdicdo, eleitos pelo Tribunal Pleno para
exercerem mandatos em periodo coincidente com o do Diretor, permitida a recondugdo, conforme previsto
no art. 8° do seu Regulamento.

A composicdao da EJ-TRT4, eleita para a gestdo do ano de 2011, teve como Diretora a
Desembargadora Cleusa Regina Halfen. O Conselho Consultivo foi integrado pelos Desembargadores Paulo
Orval Particheli Rodrigues (aposentado), Denis Marcelo de Lima Molarinho, Ricardo Carvalho Fraga e
Carmen Izabel Centena Gonzalez, bem como pelos Juizes Maria Madalena Telesca, George Achutti, Carlos
Alberto Zogbi Lontra (Coordenador Académico) e Carolina Hostyn Gralha Beck.

Em sessdo plenaria do TRT4, ocorrida no dia 07 de outubro de 2011, foi realizada votacdo para
escolha dos novos membros da EJ. Na ocasiao, foram eleitos o Diretor da Escola Judicial, Desembargador
Denis Marcelo de Lima Molarinho, o qual tomou posse no dia 09 de dezembro de 2011, e quatro novos
membros do Conselho Consultivo: os Desembargadores Ione Salin Gongalves (aposentada) e Jodo Ghisleni
Filho, e os Juizes Luciane Cardoso Barzotto e Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior. Reeleitos os
Conselheiros-Desembargadores Ricardo Carvalho Fraga e Carmen Izabel Centena Gonzalez, e os Juizes
Carlos Alberto Zogbi Lontra e Carolina Hostyn Gralha Beck.

Em 13 de dezembro, quando da primeira reuniao do Conselho Consultivo, os novos Conselheiros
tomaram posse e o Juiz Carlos Alberto Zogbi Lontra foi mantido como Coordenador Académico. O mandato
de todos os integrantes da administragdo da EJ estende-se até o final de 2013, quando havera novas
eleicdes no TRT-RS.

Composicao da Escola Judicial

Até 09.12.2011
Diretor: Desembargadora Cleusa Regina Halfen
Coordenador Académico: Juiz Carlos Alberto Zogbi Lontra

Conselho Consultivo: Desembargador Paulo Orval Particheli Rodrigues (aposentado); Desembargador
Denis Marcelo de Lima Molarinho; Desembargadora Cleusa Regina Halfen; Desembargador Ricardo Carvalho
Fraga; Desembargadora Carmen Izabel Centena Gonzalez; Juiza Maria Madalena Telesca; Juiz George
Achutti; Juiz Carlos Alberto Zogbi Lontra; Juiza Carolina Hostyn Gralha Beck.

Servico de Formacgao e Aperfeicoamento: Camila Frigo — Assessora-Chefe; Glades Helena Ribeiro do
Nascimento — Assistente Administrativo; Tamira Kiszewski Pacheco — Assistente Administrativo; Ane Denise
Baptista — Assistente Administrativo; Gabriel Leal de Lima Alves — Estagiario de Administracdo; Servico de
Documentacao e Pesquisa; Regina Otilia Figueira Maciel de Marco Ferreira — Assessora-Chefe — Bibliotecaria;
Adriana Godoy da Silveira Sarmento — Assistente — Bibliotecaria; Clarissa Pereira Viana — Secretaria
Especializada; Eloisa Roveda Tschoepke - Secretaria Especializada; Nilva Kalikosk — Assistente; Carla
Teresinha Flores Torres — Bibliotecaria; Norah Burchardt Piccoli — Bibliotecaria.

Secretaria Executiva: Carmen Rosane Carvalho Dorfmann — Secretdria-Executiva; Rosangela Menchik —
Assistente; Karin Kazmierczak — Assistente; Dénis Ricardo Schorr — Assistente; Maria Luiza Beck Rad —
Assistente; Beatriz Teresinha Marcante Flores; Carla Gongalves Dellagnese — Estagiaria de Comunicacdo
Social (até julho de 2011); Leonardo Ferreira Covi — Estagiario de Comunicagdo Social (a partir de dezembro
de 2011); Arthur dos Santos de Oliveira — Estagiario de Administracdo.

A partir de 09.12.2011:
Diregdo: Desembargador Denis Marcelo de Lima Molarinho
Coordenacdao Académica: Juiz Carlos Alberto Zogbi Lontra



Conselho Consultivo: Desembargadores Denis Marcelo de Lima Molarinho, Ione Salin Gongalves
(aposentada), Jodo Ghisleni Filho, Ricardo Carvalho Fraga e Carmen Izabel Centena Gonzalez; Juizes
Luciane Cardoso Barzotto, Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior, Carlos Alberto Zogbi Lontra e

Carolina Hostyn Gralha Beck.

Eventos de Capacitacao Profissional 2010

ACOES DE FORMAGCAO CONTINUADA DE MAGISTRADOS — INTERNAS

N© participantes*

Carga horaria**

Calculos Trabalhistas — NogGes Gerais e um estudo sobre as Principais Razoes que

Geram as Discrepancias e as Discussdes Sobre os Calculos — Turma 2 (18/03) 17 8
Painel Inaugural — Acidente de Trabalho: Quantificagdo do Dano e Alteracdo de
PO 69* 3

Competéncia (25/03)
Mandado de Seguranca Contra Atos Judiciais (01/04) 16* 4,8
Coleta de Prova Oral — Turma 1 (01/04) 42 8
Contribuices Previdenciarias: Execucao e Efeitos para o Trabalhador — Turma 2

12* 8
(08/04)
Administragao do Tempo (15/04) 17* 4,8
Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro: CCS e BACEN-JUD (29/04) 8* 4
12° Fim de Tarde na EJ — Principios do Direito Ambiental — Risco Ambiental e Risco 4% 18
Laboral: Semelhancas e Diferencgas (28/04) !
13° Fim de Tarde na EJ — Consequéncias para a Saude dos Novos Modelos de g 12
Gestdo do Trabalho (04/05) !
Painel Processo Eletronico (06/05) 30* 4
Oficina de Aplicacdes e Manuseio do Software Jusredator (06/05) — integrou a 4 4
programacao do Médulo Semestral de 40h para Juizes Vitaliciandos — 1° semestre
Painel Relagbes de Consumo x Relagdes de Trabalho (13/05) 12* 4
Portugués Contemporaneo Aplicado (15 e 29/04, 06 e 13/05) 7% 16
Seminario Sobre Direito Portuario (19/05) — integrou a programacgdo do Mddulo 4 16
Semestral de 40h para Juizes Vitaliciandos — 1° semestre
Discriminacdo na Esfera Trabalhista: Direito e Jurisprudéncia nos EUA (20/05) 18* 8
14° Fim de Tarde na EJ — Entendendo e Gerenciando o Estresse (26/05) 7* 2,4
Mediacao de Conflitos — FGV (27/05) 21 8
Praticas Inovadoras para a Modernizacdo do Poder Judiciario — Turma 2 (03/06) 2% 8
Andlise de Laudos Periciais — Modulo 1 — Doengas Otorrinolaringoldgicas — PAIR, 11% 8
Rinite Ocupacional e Doenga Vocal Relacionada ao Trabalho (10/06)
Seminario Institucional: Racionalizacdo do Trabalho e Reducdo do Residuo do 1°

163 8
Grau (17/06)
15° Fim de Tarde na EJ — Do Contrato Implicito ao Salario de Eficiéncia: Aspectos 3% 24
Econémicos da Remuneracdo (15/06) !
Introducdo a Sociologia do Direito — Turma 2 (09 e 16/06) 1* 8
16° Fim de Tarde na EJ — Protecdo Juridica a Saude do Trabalhador (29/06) 17* 1,8
Coleta de Prova Oral — Turma 2 (01/07) 18 8
Responsabilidade Civil com Enfase em Quantificacdo do Dano (22 e 29/07) 7* 8
AcGes Rescisorias (05/08) 12* 4
Gestdo da Informagdo — FGV (05/08) 6* 8
17° Fim de Tarde na EJ — Dano Moral: Usos e Abusos (08/08) 16* 1,8
18° Fim de Tarde na EJ — Van Gogh-Vik Muniz, De Olhos Bem Abertos (18/08) 3* 1,8
Acdo Civil Piblica na JT — Férum Permanente de Integracdo Procedimental Justica 29% 4
do Trabalho e MPT (19/08)
Portugués Contemporaneo Aplicado — Médulo de Ortografia - Acentuacdo, Hifen e 2% 8
Crase (22 e 23/08)
19° Fim de Tarde na EJ — O Trabalho na Histdria (01/09) 6* 1,8




ACOES DE FORMAGCAO CONTINUADA DE MAGISTRADOS — INTERNAS

N© participantes*

Carga horaria**

Argumentagao Judicial (19/08 e 02/09) 7* 8
Painel Sobre Ponto Eletronico (02/09) O 4
Interpretacdo Juridica — Turma 3 (09/09) 8* 8
VI Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho do RS (14 a 17/09) 167 20
20° Fim de Tarde na EJ — A Protegdo do Trabalhador: Discriminacdo no Cenario 4% 2
Europeu (22/09)
Desafios do Direito do Trabalho Frente ao Teletrabalho e as Novas Tecnologias na 4% 4
Empresa (23/09)
A Razoavel Duracdo do Processo (26/09) 20* 1,8
Improbidade Processual (30/09) 3* 4
Painel Sobre Faléncia e Recuperagdo Judicial (30/09) 4% 4
(Zolglfcl)? de Tarde na EJ — “H& Espaco para a Etica na Sociedade de Consumo?” 5 2,4
Andlise de Laudos Periciais — Mddulo 1 — PAIR, Rinite Ocupacional e Doenga Vocal 3% 8
Relacionada ao Trabalho — Turma 2 (07/10)
Painel Prova em Meio Eletronico (14/10) 13* 4
Aspectos Penais na Jurisdicdo Trabalhista (21/10) 7* 4
Coleta de Prova Oral — Curso 2 — Analise de Videos (04/11) 17 8
Poder Judiciario e Sociedade - FGV (04/11) 3* 4
A Crise Global e as Relagdes de Trabalho — O Protagonismo dos Atores Politicos e 14% 24
dos Sujeitos Sociais (08/11) !
Painel Direito Desportivo (11/11) 28* 4
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo de Ortografia — Acentuacdo, Hifen e 5 48
Crase - Turma Passo Fundo (11/11) !
Painel ContribuicGes Previdenciarias — Mddulo Praticas (18/11) 14* 4
23° Fim de Tarde na EJ — “A Justica do Trabalho no RS” (24/11) 8* 2,4
Andlise de Laudos Periciais — Mddulo 2 — Ortopedia (25/11) 6* 4
Curso de Lingua Espanhola (01/12) 7% 2,4
~ e (o]
ACOES DE FORMACAO CONTINUADA DE MAGISTRADOS — EXTERNAS pa rticipNantes** Carga horaria***
IV Congresso Iberoamericano de Teletrabalho e Teleatividades (21 a 23/09) 6* 25
IV Congresso Internacional — Revisitando o Direito Publico — Advocacia Publica e 1% 15
Direitos Fundamentais (20 e 21/10)
Curso de Altos Estudos Fronteiras do Pensamento 2011 10 20
Curso de Especializacdo em Direito do Trabalho — convénio com Universidad de La
P 18 250 *%*
Republica Del Uruguay
~ ~ , (o]

ACOES DE FORMACAO INICIAL DE MAGISTRADOS — MODULO REGIONAL pa rticipNantes** Carga horaria***
Mddulo Semestral de 40h para Juizes Vitaliciandos — 1° semestre 4 40
Mddulo Semestral de 40h para Juizes Vitaliciandos — 2° semestre 2 40

~ , , (o]
ACOES DE APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES NA AREA JURIDICA - INTERNAS . .N Carga horaria***
participantes**
Painel Inaugural — Acidente de Trabalho: Quantificagdo do Dano e Alteracdo de
P 136 3
Competéncia (25/03)
Mandado de Seguranca Contra Atos Judiciais (01/04) 10 4,8




ACOES DE APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES NA AREA JURIDICA - INTERNAS

No

Carga horarig***

participantes**

Contribuices Previdencidrias: Execucao e Efeitos para o Trabalhador — Turma 2

24 8
(08/04)
Administracdo do Tempo (15/04) 21 4,8
Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro: CCS e BACEN-JUD (29/04) 24 4
12° Fim de Tarde na EJ — Principios do Direito Ambiental — Risco Ambiental e Risco 34 18
Laboral: Semelhancas e Diferencas (28/04) !
Capacitacao em Avaliacdo Institucional (04/05) 9 15,6
13° Fim de Tarde na EJ — Consequéncias para a Salde dos Novos Modelos de 25 12
Gestdo do Trabalho (04/05) !
Painel Processo Eletrénico (06/05) 68 4
Painel Relagbes de Consumo x Relagdes de Trabalho (13/05) 26 4
Portugués Contemporaneo Aplicado (15 e 29/04, 06 e 13/05) 16 16
Formagdo Inicial Continuada Basica para Assistentes de Gabinetes de 33 172
Desembargadores do TRT4 (03/11/10 a 16/05/11)
Discriminacdo na Esfera Trabalhista: Direito e Jurisprudéncia nos EUA (20/05) 16 8
Capacitacdo em Principios Pedagdgicos — Parte 2 (25/05) 17 4
14° Fim de Tarde na EJ — Entendendo e Gerenciando o Estresse (26/05) 26 2,4
Praticas Inovadoras para a Modernizacao do Poder Judicidario — FGV — Turma 2
(03/06) 31 8
Andlise de Laudos Periciais — Modulo 1 — Doengas Otorrinolaringoldgicas — PAIR, 30 8
Rinite Ocupacional e Doenca Vocal Relacionada ao Trabalho (10/06)
15° Fim de Tarde na EJ — Do Contrato Implicito ao Salario de Eficiéncia: Aspectos

ki Iy 33 2,4

Econ6micos da Remuneracao (15/06)
Introducdo a Sociologia do Direito — Turma 2 (09 e 16/06) 23 8
16° Fim de Tarde na EJ — Protecdo Juridica a Satde do Trabalhador (29/06) 104 1,8
Capacitacdo para Servidores — Mddulo Estudos de Casos (30/06) 16 3,6
Responsabilidade Civil com Enfase em Quantificacdo do Dano (22 e 29/07) 93 8
AcOes Rescisorias (05/08) 22 4
Gestao da Informagdo — FGV (05/08) 22 8
17° Fim de Tarde na EJ — Dano Moral: Usos e Abusos (08/08) 103 1,8
18° Fim de Tarde na EJ — Van Gogh-Vik Muniz, De Olhos Bem Abertos (18/08) 30 1,8
Acdo Civil Piblica na JT — Férum Permanente de Integracdo Procedimental Justica 82 4
do Trabalho e MPT (19/08)
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo de Ortografia — Acentuacdo, Hifen e 30 8
Crase (22 e 23/08)
19° Fim de Tarde na EJ — O Trabalho na Histdria (01/09) 33 1,8
Argumentagao Judicial (19/08 e 02/09) 33 8
Painel Sobre Ponto Eletronico (02/09) 32 4
ContribuicGes Previdenciarias — Execucdo e Efeitos para o Trabalhador — Turma 3 40 16
(08 e 09/09)
Interpretacdo Juridica — Turma 3 (09/09) 33 8
20° Fim de Tarde na EJ — A Protecdo do Trabalhador: Discriminagdo no Cenario

25 2
Europeu (22/09)
Desafios do Direito do Trabalho Frente ao Teletrabalho e as Novas Tecnologias na

12 4
Empresa (23/09)
A Razoavel Duragdo do Processo (26/09) 94 1,8
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo Estrutura das Palavras — Uso dos 29 8
Radicais (27 e 28/09)
Improbidade Processual (30/09) 28 4
Painel Sobre Faléncia e Recuperacdo Judicial (30/09) 27 4
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ACOES DE APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES NA AREA JURIDICA - INTERNAS pa rticipNantes** Carga hordria***
Portugués Contemporaneo Aplicado — Modulo de Verbos - Conjugagado, 27 1
Concordancia e Regéncia (05/10) ]
21° Fim de Tarde na EJ — “Ha Espago para a Etica na Sociedade de Consumo?”

(06/10) 25 2,4
Andlise de Laudos Periciais — Mddulo 1 — PAIR, Rinite Ocupacional e Doenca Vocal 2 8
Relacionada ao Trabalho — Turma 2 (07/10)
Painel Prova em Meio Eletrénico (14/10) 55 4
22° Fim de Tarde na EJ —“A Era Vargas” (18/10) 31 2,4
Aspectos Penais na Jurisdigao Trabalhista (21/10) 27 4
Portugués Contemporaneo Aplicado — Médulo de Sintaxe — Andlise Sintatica e 2 1
Pontuacdo (24, 25 e 26/10)
Poder Judiciario e Sociedade - FGV (04/11) 20 4
Portugués Contemporaneo Aplicado — Médulo de Pronomes (07/11) 26 4
A Crise Global e as Relacdes de Trabalho — O Protagonismo dos Atores Politicos e 37 24
dos Sujeitos Sociais (08/11) !
Painel Direito Desportivo (11/11) 57 4
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo de Ortografia — Acentuacao, Hifen e 28 48
Crase - Turma Passo Fundo (11/11) !
Formacdo Continuada Basica para Secretarios Especializados de Juizes do TRT4 2% 124
(25/08 a 14/11)
Painel Contribuiges Previdenciarias — Modulo Praticas (18/11) 84 4
Formacao Inicial para Assistentes de Gabinetes de Desembargadores do TRT4 ( 27 154
24/08 a 18/11)
23° Fim de Tarde na EJ —“A Justica do Trabalho no RS” (24/11) 17 2,4
Andlise de Laudos Periciais — Mddulo 2 — Ortopedia (25/11) 38 4
Curso de Lingua Espanhola (01/12) 5 2,4
Execucdo Efetiva: Aprendendo a usar as Ferramentas Eletronicas (02/12) 36 2,4
Administragao do Tempo (05/12) 9 3,6
AC@ES DE APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES NA AREA JURIDICA - EXTERNAS No Carga horaria***
participantes**

X Seminario Internacional: Os Direitos Fundamentais no Estado Sicioambiental (25

12 35
a 27/04)
IV Congresso Iberoamericano de Teletrabalho e Teleatividades (21 a 23/09) 12 25
IV Congresso Internacional — Revisitando o Direito Publico — Advocacia Publica e 8 15
Direitos Fundamentais (20 e 21/10)
Total - Magistrados — ano de 2011 983
Total — Servidores — ano de 2011 2.141
NUMERO TOTAL DE TREINADOS em 2011

. i 3.124

(Magistrados e servidores)
Carga-Horaria Total de Cursos Realizados em 2011 1.176,8
Horas de Treinamento Total 2011 36.932

(carga horaria dos cursos X n° total de participantes)

* Atividades também dirigidas a servidores

** Com frequéncia superior a 75%, nos termos da Portaria TRT4 n° 2.143/2003.
*** Considerando a hora-aula de 50 minutos.

**¥% Considerando a carga hordria total do curso, que se encerra em 2012,




Desenvolvimento do Projeto Pedagogico da EJ-TRT4

A implantacdo, a execucdo e a avaliagdo do Projeto Pedagdgico da Escola Judicial do TRT da 4@ Regido
conta com a assessoria da EPHISTHEME — Pesquisa e Planejamento em Educagdo, empresa com experiéncia em
desenvolvimento de metodologias de identificacdo de necessidades de formagdo, solugdes educacionais,
acompanhamento e avaliagao.

A socia-gerente da empresa EPHISTHEME, Acacia Zeneida Kuenzer, Doutora em Educagdo, professora
titular aposentada da Universidade Federal do Parang, prestou, ao longo de 2011, suporte pedagdgico ao Servico
de Formagcao e Aperfeigoamento da EJ, principalmente na elaboragdo de quatro itinerarios formativos:

- Itinerario para Assistentes de Gabinetes de Desembargadores:

24/08 a 18/11: realizado Curso de Formacdo Inicial para Assistentes de Gabinetes de Desembargadores
do TRT4, com um total de 154 horas-aula.

- Itinerario para Secretarios Especializados de Juizes de 1° Grau:

25/08 a 14/11: realizado curso de Formagdo Continuada Basica para Secretarios Especializados de Juizes
do TRT4, com um total de 124 horas-aula.

- Itinerario para servidores da Escola Judicial:

Em andamento. Realizados eventos de capacitacdo sobre Avaliagao Institucional, Principios Pedagdgicos,
Estudo de Casos e Administracdo do Tempo, totalizando 51 horas/aula em 2011.

- Itinerario de Diretores de Secretaria de Vara:
Em fase inicial de elaboragdo. Foram realizadas trés reunies de grupos de trabalho em 2011.

Grupos de Estudo

Em 2011, deu-se continuidade a realizacdo de Grupos de Estudos destinados aos magistrados do TRT da
43 Regido, visando a consolidagdo de conhecimentos dos participantes nas respectivas areas para melhor
prestarem a jurisdicdo. Os encontros ocorreram sempre as sextas-feiras, na sede da Escola Judicial (Direito
Material, Direito Processual e O Juiz como Agente Politico) e no Foro Trabalhista de Passo Fundo (Direito do
Trabalho Contemporaneo).

GRUPOS DE ESTUDO
Encontros realizados em 2011

Direito Processual 18 de margo

Coordenacdo: Juiz Ricardo Fioreze 08 de abril

Horario: 14h as 15h30min 29 de abril
20 de maio
10 de junho
01 de julho

19 de agosto

02 de setembro
07 de outubro
04 de novembro
02 de dezembro

O Juiz como Agente Politico 06 de maio
Coordenacao: Prof. Dr. Carlos Alberto Molinaro 20 de maio
Horario variavel: 14h, 12h e 17h 03 de junho
01 de julho
22 de julho

05 de agosto

26 de agosto

23 de setembro
14 de outubro
04 de novembro
02 de dezembro

Direito Material 14 de outubro
Coordenacdo: Juiz Francisco Rossal de Araujo 11 de novembro
Horario: 15h as 16h30min 02 de dezembro




GRUPOS DE ESTUDO
Encontros realizados em 2011

Direito do Trabalho Contemporaneo — Passo Fundo 11 de novembro
Coordenacdo: Juiz Marcelo Gongalves de Oliveira
Horario: 10h30min

CONVENIOS

Fundacgao Getiilio Vargas - FGV/Rio
No ano de 2011, teve continuidade o convénio entre a Escola Judicial do TRT-RS e a Escola de Direito da

Fundagdo Getllio Vargas do Rio de Janeiro, com o objetivo de realizar atividades formativas visando a
capacitacdo de magistrados e servidores. Ao longo do ano, foram promovidos os seguintes cursos:

- Mediacao de Conflitos;

- Praticas Inovadoras para a Modernizagao da Gestdo no Poder Judicidrio;
- Gestdo da Informacao;

- Poder Judiciario e Sociedade.

Universidad de La Republica del Uruguay

O convénio firmado com a Universidad de La Republica del Uruguay — UdelaR, para realizagao do Curso de
Especializagdo em Direito do Trabalho — énfase em Direito Internacional e em Direifo Comparado, oportunizou a
participacdo dos juizes de 1° e 2° graus do TRT4 e contardo com 18 (dezoito) inscritos.

Coordenado pelo Prof. Dr. Hugo Barretto, o curso teve inicio em 28 de outubro de 2011 — com aula
inaugural em Montevidéu — e se estenderd até junho de 2012, com duracdo total de 250 horas. As aulas sdo
ministradas por professores da universidade uruguaia e, na area do Direito Comparado, contardo com a
contribuicdo de convidados de outros paises.

Os encontros, realizados na sede da Escola Judicial galcha, sdo organizados em modulos e oferecidos
como cursos de extensdo aos demais magistrados, bem como aos servidores que exercem cargos e funcoes de
Assessores, Chefes, Assistentes de Gabinetes de Desembargadores e Secretarios Especializados de Juizes de 1°
Grau.

PUBLICAGOES DA ESCOLA JUDICIAL

Revista Impressa

A 392 edicdo da Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido (TRT-RS), publicada pela HS
Editora, foi langada na Feira do Livro de Porto Alegre, no dia 08.11.2011.

A obra, de periodicidade anual, é fonte oficial de jurisprudéncia e traz a comunidade juridica uma pequena
parte da exceléncia do trabalho realizado pelos magistrados no Estado. A publicacdo conta com acdrddos,
sentencas, trabalhos cientificos de autoria de magistrados e juristas convidados, SUmulas, Precedentes
Normativos, além de registros que marcam a continuidade e a evolugdo histérica da Justica do Trabalho do RS.

Os exemplares tém distribuicdo dirigida e sdo também comercializados pela HS Editora.

Cadernos da EJ

Os Cadernos da EJ sao publicacdes sem periodicidade definida, editados de acordo com a oportunidade e
conveniéncia dos materiais disponibilizados na Escola Judicial. A publicacdo ndo é comercializada: os exemplares
tém distribuicdo dirigida. Apds o langamento, a publicagdo € disponibilizada integralmente no site da Escola
Judicial, na aba Outras Publicagdes.

Em 2011, foi publicada a sexta edigao dos Cadernos da EJ, intitulada “A Justica do Trabalho da 42 Regido:
alguns dados histéricos dos seus 70 anos”, de autoria do Exmo. Desembargador Jodo Ghisleni Filho e do servidor
Luis Fernando Matte Pasin.



Revista Eletronica

Com circulagao quinzenal, nos meses de margo a novembro, € mensal, de dezembro a fevereiro, a Revista
Eletronica € uma obra atualizada e sempre dedicada a temas relevantes, polémicos e de interesse pratico do
mundo do direito material e processual do trabalho. O periddico publica decisdes tanto de 2° grau (acérddos)
como de 1° grau (sentengas); artigos assinados ndo s6 por magistrados, mas por todos os operadores do
Direito; noticias do dmbito do Judiciario, com destaque para o Trabalhista; indicacdes de leitura e, ainda, a
valiosa "Dica de Linguagem Juridico-Judiciaria” do Professor Adalberto José Kaspary.

Esse periodico tem sido uma referéncia que supera fronteiras, demonstrada pelo expressivo nimero de
acessos, 0s quais, ao longo de 2011 (edigdes dos numeros 111 a 131), ultrapassaram 36.800, em todos os
continentes, em mais de 31 paises, dentre eles Estados Unidos, Argentina, Uruguai, Portugal, Reino Unido,
Bolivia, China, Espanha, Franca, India, Coldmbia, Canadd, Turquia, Suica, Chile, Alemanha, Itdlia, Emirados
Arabes, Australia, Bosnia Herzegovina, Bélgica, Algéria, Grécia, Irlanda, Ird, México, Peru e Poldnia, Chile.

A Revista Eletronica conta também com edicGes especiais, sem periodicidade definida.

PUBLICAGOES EM PARCERIA

No dia 04 de maio de 2011, a Universidade Federal do Rio Grande do Sul e a Escola Judicial do TRT4
realizaram o langamento do livro RelacBes de Trabalho no Mundo Contemporaneo — Ensaios Multidisciplinares,
obra que reuniu artigos de magistrados e servidores do TRT-RS, como resultado dos estudos do Curso de
Especializacdo em Relagdes de Trabalho, realizado em convénio com a UFRGS (biénio 2008-2009).

ACOES DE FORMAGAO — QUADRO RESUMO (2011)

Numero de participantes* Caraa Horas de
EVENTOS (internos e externos) N° de Turmas g «x | Treinamento
Magistrados | Servidores | Total | Horaria Total***
Calcglos Tcabglhlstas = Nogoe§ Gerais e um I,Estudo sobre 1 17 0 17 8 136
as Discrepancias e as Discussdes sobre os Calculos
Coleta de Prova Oral — Curso 1 — Turmas 1 e 2 2 60 0 60 16 960
Coleta de Prova Oral — Curso2 — Analise de Videos 1 17 0 17
FGV — Mediacaode Conflitos 1 21 0 21 8 168
Oficina de Aplicacoes e Manuseio do Software JusRedator 1 0 16
Seminario sobre Direito Portuario 1 0 16 64
Seminario Institucional: Racionalizacdo do Trabalho e
Reducdo do Residuo do 1° Grau 1 e g e : LE
\I{ISEncontro Institucional da Magistratura do Trabalho do 1 167 0 167 20 3340
Curso de Altos Estudos Fronteiras do Pensamento 2011 1 10 0 10 20 200
Cursq d_e Espeaahz_agao_em Direito do :I'ra_nbalho = 1 18 0 18 250 4500
convénio com a Universidad de la Republica del Uruguay
Painel Inaugural —NAC|dente de '[rapalho: Quantificagao 1 69 136 205 3 615
do Dano e Alteragao de Competéncia
Mandado de Seguranga Contra Atos Judiciais 1 16 10 26 4,8 124,8
ContribuicOes Previdenciarias: Execugao e Efeitos para o 1 12 24 36 8 288
Trabalhador — Turma 2
Administracdo do Tempo 2 17 30 47 8,4 394,8
Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro: CCS e
BACEN-JUD 1 8 24 32 4 128
120 Fim de Tarde na EJ — Principios do Direito Ambiental
— Risco Ambiental e Risco Lboral: Semelhangas e 1 4 34 38 1,8 68,4
Diferengas
Portugués Contemporaneo Aplicado 1 7 16 23 16 368
130 Fim de Tarde na EJ — Consequéncias para a Salde
dos Novos Modelos de Gestdo de Trabalho 2 . 23 =8 1,2 LG
Painel Processo Eletronico 1 30 68 98 4 392




Numero de participantes*

Horas de

EVENTOS (internos e externos) N° de Turmas Calrga** Treinamento
Magistrados | Servidores | Total | Horaria Total***

Painel Relagdes de Consumo x Relagdes de Trabalho 1 12 26 38 4 152

- _ .
149 Fim de Tarde na EJ — Entendendo e Gerenciando o 1 7 2 33 2,4 79,2
Estresse
Dls_crlmmaA\gap na Esfera Trabalhista: Direito e 1 18 16 34 8 272
Jurisprudéncia nos EUA
FG\( .—,P.ratlcas Inovadoras para a Modernizagao do Poder 1 2 31 33 8 264
Judiciario - Turma 2
Analise de Laudos Periciais — Mddulo 1 — Doengas
Otorrinolaringoldgicas — PAIR, Rinite Ocupacional e 2 14 52 66 16 1056
Doenca Vocal Relacionada ao Trabalho — Turmas 1 e 2
150 Fim de Tarde na EJ — Do Contrato Implicito ao
Salario de Eficiéncia: Aspectos Economicos da 1 3 33 36 2,4 86,4
Remuneracao
Introdugdo a Sociologia do Direito — Turma 2 1 1 23 24 8 192
16° Fim de Tarde na EJ: Protegao Juridica a Saude do 1 17 104 121 1,8 217,8
Trabalhador
Responsabilidade Civil com Enfase em Quantificagao do 1 7 93 100 8 800
Dano
/AcOes Rescisorias 1 12 22 34 136
FGV - Gestao da Informagao 1 6 22 28 224
17° Fim de Tarde na EJ: Dano Moral: Usos e Abusos 1 16 103 119 1,8 214,2
180 Fim de Tarde na EJ — Van Gogh-Vik Muniz, De Olhos
Bem Abertos 1 3 30 33 1,8 59,4
/Acdo Civil Publica na JT — Frum Permanente de
Integracao Procedimental Justica do Trabalho e MPT 1 = e Qi E e
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo Ortografia 1 2 30 32 8 256
190 Fim de Tarde Na EJ — O Trabalho Na Histdria 1 6 33 39 1,8 70,2
Argumentacao Judicial 1 7 33 40 320
Painel Sobre Ponto Eletronico 1 9 32 41 164
Interpretacdo Juridica — Turma 3 1 8 33 41 328
20° Fim de Tarde na EJ — A Protegdo do Trabalhador:
Discriminagdo no Cenario Europeu 1 4 & = & e
Pesafios do Direito_do Trabalho Frente ao Teletrabalho e 1 4 12 16 4 64
as Novas Tecnologias na Empresa
A Razoavel Duragdo do Processo 1 20 94 114 1,8 205,2
Improbidade Processual 1 3 28 31 4 124
Painel sobre Faléncia e Recuperagao Judicial 1 4 27 31 4 124

0 . _ n Ve Z..
21 _Flm de Tarde na EJ : Ha Espacgo para a Etica na 1 5 25 30 2,4 72
Sociedade de Consumo?
Painel Prova em Meio Eletronico 1 13 55 68 272
Aspectos Penais na Jurisdigdo Trabalhista 1 7 27 34 136
FGV — Poder Judiciario e Sociedade 1 3 20 23 92
A Crise Global e as Relagbes de Trabalho — O
Protagonismo dos Atores Politicos e dos Sujeitos Sociais : S ¥ o & 225
Painel Direito Desportivo 1 28 57 85 4 340
Portugués Contemporaneo Aplicado — Médulo de
Ortografia — Turma Passo Fundo 1 ¢ 28 33 48 158,4
Painel Contribuicdes Previdenciarias — Mddulo Praticas 1 14 84 98 4 392
230 Fim de Tarde na EJ — A Justiga do Trabalho no RS 1 8 17 25 2,4 60
Andlise de Laudos Periciais — Mddulo 2 — Ortopedia 1 6 38 44 4 176
Curso de Lingua Espanhola 1 7 5 12 2,4 28,8
IV Congresso Iberoamericano de Teletrabalho e 1 6 12 18 25 450

Teleatividades




NUmero de participantes*

Horas de

EVENTOS (internos e externos) N° de Turmas H Calrga** Treinamento
Magistrados | Servidores | Total | Horaria Total***

IV Congresso Internacional — Revisitando o Direito 1 1 8 9 15 135
Publico — Advocacia Publica e Direitos Fundamentais
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo Estrutura 1 0 29 29 8 232
das Palavras
Capacitagao para Servidores — Modulo Estudos de Casos 1 0 16 16 3,6 57,6
X Semlnarlq Inter-naC|onaI: Os Direitos Fundamentais no 1 0 12 12 35 420
Estado Socioambiental
Capacitagao em Principios Pedagdgicos — Parte 2 1 17 17 4 68
Capacitagao em Avaliagdo Institucional 1 9 9 15,6 140,4
Formagdo Inicial Continuada Basica para Assistentes de
Gabinetes de Desembargadores do TRT4 1 v . . e St
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo de Verbos 1 27 27 12 324
Portugués Contemporaneo Aplicado — Mddulo de Sintaxe 1 22 22 12 264
Portugués Contemporaneo Aplicado — Modulo de 1 0 2 2 4 104
Pronomes
Formagao Inicial para Assistentes de Gabinetes de
Desembargadores do TRT4 1 v 2 2 = sy
Formagdo Continuada Basica para Secretarios
Especializados de Juizes do TRT4 2 v 2 2 — S
22 Fim de Tarde na EJ - "A Era Vargas" 1 0 31 31 2,4 74,4
ExectAJggo Efetiva: Aprendendo a Usar as Ferramentas 1 0 36 36 2,4 86,4
Eletronicas
ContribuicOes Previdenciarias — Execugao e Efeitos para o 1 0 40 40 16 640
Trabalhador — Turma 3
TOTAL 73 983 2141 (3124 | 1176,8 36932

LEGENDA: PUBLICO-ALVO

MAGISTRADOS

MAGISTRADOS e SERVIDORES

SERVIDORES

* Com frequéncia superior a 75%, nos termos da Portaria n° 2.143/2003.
** Considerando o total de horas oferecido em todas as turmas do curso.

*¥*¥ Carga hordria do curso x n® total de participantes.

SERVICO DE DOCUMENTACAO E PESQUISA

Em 2011, foram retomadas as assinaturas de perioddicos estrangeiros, atendendo a antigas e
persistentes solicitagdes de nossos juizes. Também foram adquiridos 190 livros estrangeiros, material
valioso no aprofundamento dos estudos de magistrados e servidores.

A biblioteca de Gramado recebeu, em 2011, doacdo de parte da biblioteca do Desembargador Paulo

Orval P. Rodrigues.

Os servidores desta Coordenadoria participaram de 20 cursos de atualizacdo em 2011, totalizando
634 horas de aperfeicoamento. Destaca-se, dentre eles, a participacdo de trés bibliotecarios no 24°
Congresso Brasileiro de Biblioteconomia, Documentagdo e Ciéncia da Informacdo e de dois bibliotecarios no

VI Simpdsio Internacional de Bibliotecas Digitais.

Em 2011, foi concluido o contrato com a empresa Informar, que selecionou, catalogou, indexou e
incluiu na base de dados obras raras e/ou especiais. A colegdo Antiqua, que inclui obras raras e especiais,
foi acrescido um montante de 3.907 itens, entre livros e artigos de periodicos.




O Servigo de Documentagao desempenhou as seguintes atividades em 2011:

- Empréstimo: controle da circulagdo dos documentos (livros, revistas, diarios oficiais, legislacdo
esparsa, etc.), por usuarios internos e externos, dentro e fora da sede, via documento, malote ou digital;

- Atendimento e pesquisa: atividades que tém por objetivo atender as necessidades de informagao
dos usuarios, detectando-as e fornecendo a eles, conforme o caso, as fontes e/ou os documentos;

- Notificagdo corrente: comunicacao sobre novos livros, periddicos, legislagdo e jurisprudéncia de
interesse dos usuarios, na integra ou referencial, via papel, e-mail ou malote;

- Gerenciamento de informacdo e acervo documental: elenco de atividades necessarias a formacao,
ao gerenciamento, ao desenvolvimento e a manutencdo do acervo documental e do sistema de recuperagdo
de informacado (selecdo, aquisicdo e registro; analise e indexacdo; sistema de recuperacdo de informacao;
Biblioteca Virtual);

- Servicos administrativos: servicos de secretaria e manutencao da colegao.

Resumo das atividades:

- documentos processados: 10.502;

- documentos consultados: 11.313;

- documentos emprestados 9.592, sendo 964 via malote;

- documentos circulados: 20.905

- pesquisas realizadas: 193.544, sendo 11.313 realizadas na sala de leitura e 182.231 realizadas na
base de dados;

- usuarios presenciais: 3.128;

- usuarios das salas individuais: 889;

- usuarios virtuais: 12.049;

- malotes enviados: 524;

- total de atendimentos no ano: 210.134 usuarios
- catalogo virtual internet: 145.151 acessos

Resumo do acervo em 31 de dezembro de 2011:

- livros: 12.301;

- periddicos: 15.909 fasciculos;

- analiticas de artigo de periddico: 34.276 artigos

- normas catalogadas: 23.840;

- jurisprudéncia catalogada: 2.265 acorddos;

- total cadastrado em base de dados: 88.591 itens.

- coletdnea de leis: 58 volumes;

- Didrio da Justica da Unido: ano anterior;

- Diario da Justica do Estado: anos de 1988 a 2004;

- Diario Oficial da Unido, secao I, em CD-Rom: 1990-2011;
- Diario Oficial da Unido, secdo III: semestre corrente;
- Didrio Oficial do Estado: semestre corrente.



MEMORIAL

O Memorial da Justica do Trabalho no Rio Grande do Sul foi criado pela Resolucao Administrativa n°
22 de 2003. Seu funcionamento foi regulamentado pela Resolucdo Administrativa n® 05, de 2006. E
constituido por Comissdo Coordenadora, Coordenador e Equipe Técnica multidisciplinar. Tem como
principais objetivos preservar, organizar e disponibilizar ao publico a documentagdo da Justica do Trabalho
na 4@ Regido, patrimbnio de toda sociedade; a realizacdo de pesquisas sobre a histdria da Justica e do
Direito do Trabalho no Brasil em suas articulagdes com o mundo do trabalho; e o desenvolvimento de
atividades voltadas a divulgacdo desse acervo e dessas pesquisas: cursos de capacitacao, eventos
cientificos, exposicoes, publicacdes, dentre outros.

Além de dar continuidade as politicas de preservacdo do acervo historico da Justica do Trabalho no
RS, promovendo sua disponibilizacao a pesquisadores externos, participar de eventos e atividades internas e
externas, o ano de 2011 teve como principal realizacdo as comemoracdes dos 70 anos de instalacao oficial
da Justica do Trabalho no Brasil.

Em virtude disso, o Memorial preparou a exposicdo inaugurada no Prédio-sede do TRT, a qual itinerou
para a Assembleia Legislativa do Estado, Foro Trabalhista de Porto Alegre, Feira do Livro e da Cultura do
Bom Fim, e em diversos Foros Trabalhistas do interior do Estado (Santa Maria, Bento Gongalves, Passo
Fundo e Bagé).

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO MEMORIAL

A Comissao Coordenadora do Memorial permaneceu inalterada em 2011, sendo reconduzidos para o
periodo 2012/2013 em sua titularidade pelas Desembargadoras aposentadas Maria Guilhermina Miranda,
Magda Barros Biavaschi e Denise Barros, e na supléncia pelo Desembargador Ricardo Carvalho Fraga, Juiza
Anita Job Liibbe e Juiz Artur Peixoto San Martin.

Esteve na Diregdo do Memorial, até o fim do més de outubro de 2011, o Professor de Histdria da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Benito Bisso Schmidt, cedido ao TRT4. Para substitui-lo
solicitou-se ao Governo do Estado do RS a cedéncia do Arquivista e Historiador Alexandre Veiga, que ja
integrava o Conselho Consultivo do Memorial, mas estava vinculado ao Memorial do Rio Grande do Sul.

Em 2011, continuaram integrando a Equipe Técnica do Memorial os seguintes servidores: Antonio
Francisco Ransolin (Mestre em Historia), Elton Luiz Decker (Soci6logo), Katia Teixeira Kneipp (Bacharel em
Direito, especialista em Educacdo e artista plastica), Paulo Roberto Rodrigues Guadagnin (mestrando em
Historia) e Walter Oliveira (Bacharel em Direito e Administracdo de Empresas, doutorando em Ciéncia
Politica).

Em 04.07.2011, realizou-se reunido do Conselho Consultivo do Memorial, na qual foram apresentados
projetos e colhidas sugestdes.

O Conselho mencionado é composto por treze membros: professores universitarios e profissionais
vinculados as areas do conhecimento relacionadas ao acervo, representantes de instituicoes de ensino e
pesquisa parceiras, da Administracao do TRT4, da Escola Judicial e do Memorial.

1 Atividades Internas de Organizacao

Neste item, sdo elencadas as atividades internas realizadas pelo Memorial voltadas para a
organizacao de seu acervo e sua pagina da internet.

1.1 Linha do Tempo Virtual

Em 2011, langou-se a Linha do Tempo virtual “A Histéria do Direito e da Justica do Trabalho no
Brasil” no site do Memorial, nos mesmos moldes do projeto da Linha do Tempo que se encontrava no
Prédio-sede do TRT; em virtude da execucdo de obras, sera realocada no corredor de acesso ao seu novo
auditdrio.

O desenvolvimento da linha do tempo virtual contou com o apoio do setor de informatica do TRT4.
Tendo como ponto de partida o ano da descoberta do Brasil e chegando aos nossos dias, o usuario podera
encontrar em seus quatro eixos informagOes sobre acontecimentos internacionais, o desenvolvimento do
Direito e da Justica do Trabalho no Brasil, acontecimentos politicos, legislativos e econ6micos, e
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acontecimentos sociais e culturais, sendo possivel a inclusao de novos eventos, ou seja, atualizagdo
constante.

Além de constar na aba do Memorial da pagina do TRT4, a Linha do Tempo também podera ser
acessada por meio do Portal alusivo aos 70 anos de instalagao da Justica do Trabalho desenvolvido com a
colaboragdo do Memorial, da Assessoria de Comunicacdao Social e da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo do TRT-RS. O /ink para o acesso é o seguinte: http://www.trt4.jus.br/linha-tempo;/.

1.2. Acervo

O acervo histodrico do Judiciario Trabalhista é patrimonio publico e contém documentos fundamentais
para o exercicio da prestacdo jurisdicional, em especial para a constituicdo da prova, e para a pesquisa em
diversas areas do conhecimento.

Integram o acervo do Memorial processos trabalhistas, acdrdaos, documentos administrativos,
entrevistas, fotografias, objetos, além de bibliografia e colegGes privadas.

1.2.1. Processos

Ao longo do ano, o Memorial trabalhou, em conjunto com o setor de informatica do Tribunal,
promovendo a melhoria em seu programa de cadastramento de processos trabalhistas.

Com as inovagoes, diversas informagdes migrarao dos sistemas INFOR, Novalus4, ARQ e PDEP para o
modulo desenvolvido para o Memorial, evitando-se, assim, retrabalho na catalogagao dos processos, Ao final
do ano, o servico de informatica concluiu o desenvolvimento de aplicativo, que esta em fase de teste.

Além disso, o Memorial deu continuidade a tarefa de higienizagao e acondicionamento dos processos
de Novo Hamburgo.

1.2.2. Fotografias

Em 2011, o Memorial recepcionou a estagiaria curricular do curso de Museologia Eunice Batista
Laroque, que iniciou o trabalho de digitalizacdo de parte do acervo fotografico do Memorial, com vistas a
sua maior disponibilizacao.

1.2.3 Doagao do Acervo do Desembargador Pereira Leite

O Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul passou a contar com importante acervo
documental do Desembargador Jodo Antonio Guilhembernard Pereira Leite, ex-Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho do Rio Grande do Sul e ja falecido. O material, inicialmente doado pela familia, por
meio de seu sobrinho Vinicius Pereira Leite, ao Desembargador aposentado Paulo Orval Particheli Rodrigues,
quem o cedeu a este Memorial, inclui encadernacdes de sentencas, acdrdaos, manuscritos de seus livros,
fichario de sua biblioteca, anotacdes de suas famosas aulas, dentre outros materiais.

O Desembargador Pereira Leite nasceu na cidade de Rio Grande em 30 de marco de 1936, formou-se
em Jornalismo pela PUC-RS, em 1956, e em Direito, pela UFRGS, em 1958. Foi nomeado Juiz do Trabalho
em 1963, tendo presidido as Juntas de Conciliacdo e Julgamento de Santa Cruz do Sul, Taquara, Sao
Leopoldo e Porto Alegre. Em 1973 foi promovido a Juiz do Tribunal, onde exerceu a Vice-presidéncia
(1981/3) e a Presidéncia (1983/5). Notabilizou-se como professor de Direito do Trabalho na UFRGS e em
outras universidades. Sua atuacdo como jornalista, professor, administrador e juiz marcou profundamente a
Justica do Trabalho, dai a importancia do acervo recebido. Ocupava a Presidéncia do Primeiro Grupo de
Turmas quando faleceu, em 25 de novembro de 1992.

1.2.4. Objetos tridimensionais

Em 2011, as estagiarias de Museologia Elisa dos Santos Dias e Rita Jurema Callegaro Morais
trabalharam na higienizagdo e catalogagdao do acervo tridimensional do Memorial, contribuindo com
informac0es sobre as metodologias préprias da museologia para o correto tratamento do material.

1.3. Participagao na Comissao Permanente de Gestdao Documental (CPGD) do TRT4

Uma consequéncia do envolvimento do Memorial com a preservacao do acervo Histdrico da Justica do
Trabalho € sua participacdo na Comissdo Permanente de Gestdo Documental do TRT4 (CPGD).

Além de participar de suas reunides, por meio dos integrantes da sua Comissdo Coordenadora,
Direcdo e Equipe Técnica, o Memorial emite pareceres sobre eliminacao de documentos e processos, bem
como sobre a relevancia histdrica de processos que recebem, por iniciativa de magistrados ou servidores, o
selo acervo historico, regulamentado pela Portaria n® 5587, de 04 de outubro de 2007, da Presidéncia do
TRT4.

Os servidores Elton Luiz Decker e Walter Oliveira participaram de Grupo de Trabalho da CPGD
encarregado de elaborar "Formulario Eletronico” com vistas a facilitar o trabalho das Unidades Judiciarias no



encaminhamento de pedidos a CPGD para avaliar a destinagdo de documentos existentes em seu arquivo.

Na Comissao Permanente de Gestao Documental, houve relevante discussao sobre a Recomendagao
37/11 do Conselho Nacional de Justiga. Na oportunidade, destacou-se a importéancia do uso de alternativas
que viabilizem o registro historico da Justica Trabalhista galcha, como microfilmagem, digitalizacdo e
compactagdo de documentos.

1.4 Entrevistas

Em 2011, o Memorial reestruturou o projeto de histdria oral, estabelecendo como meta a realizagdo
de entrevistas com os Ex-Presidentes, dando prioridade aos mais antigos.

Iniciou-se o trabalho de pesquisa sobre o Dr. Antonio Tomaz Gomes Salgado Martins, mediante
consulta a seus registros funcionais, relatorios de atividades realizadas pelo TRT4 nos anos em que foi
gestor da Instituicao, e também noticias de jornais. A entrevista ainda nao foi realizada.

2 Convénios e Parcerias

Parcerias com instituicdes voltadas a guarda e pesquisa em fontes documentais tém sido estimuladas
pelo Memorial como meio de preservar os documentos do Judiciario Trabalhista e sua disponibilizagdo a
consulta publica. Nesse sentido, da-se a preferéncia a entes publicos e, mais recentemente, a instituicoes
comunitarias, desde que o acesso aos documentos se mantenha publico. Essa agao atende tanto as
reivindicacdes das instituicdes de pesquisa locais, interessadas nos documentos de sua regido, quanto a
falta de espago fisico nas Unidades Judiciarias. Tais parcerias nao descuidam da natureza publica dos
acervos e se fundam, também, no direito a informacdo, resultando no aumento de visibilidade dos
documentos judiciais. Também sdo estabelecidos convénios de cooperacdo técnica com instituicoes que
contribuam para o tratamento, a pesquisa e a divulgagdo do acervo histdrico da Justica do Trabalho.

2.1 Memorias Reveladas

O Memorial passou a integrar a rede “Memdrias Reveladas”, organizada pelo Arquivo Nacional do Rio
de Janeiro, com o objetivo de disponibilizar a documentagdo relativa ao periodo da ditadura civil-militar
(1964-1985).

2.2 Sistemas Estadual e Nacional de Museus

O Memorial integra, desde 2010, a 13 Regido Museoldgica do Sistema Estadual de Museus do Rio
Grande do Sul, tendo como representante a servidora Katia Kneipp, que participa de suas reunioes.

Em 2011, o Memorial foi incluido no Cadastro Nacional de Museus. Esta vinculagdo é importante para
que as exposicdes, 0S cursos, 0s seminarios e as atividades de educagdo patrimonial realizadas tenham
maior divulgacao e estejam articuladas a projetos mais abrangentes.

2.3 Estagios Curriculares

O Convénio TRT n° 11/2010 entre o Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido e a Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS, celebrado em 05 de outubro de 2010, visa a realizacdo, nas
dependéncias do Memorial, de estagios curriculares obrigatdrios por parte dos alunos de diversos cursos
daquela instituigdo universitaria.

Nessa condicdo, estagiaram no Memorial, em 2011, sob supervisdo de estagio curricular dos cursos
de Histodria e Museologia da UFGRS, os seguintes estudantes:

- Fernanda Mayer Evangelista — Museologia
- Marcia Elisa de Oliveira — Historia

- Mario Clovis Oliveira Aleixo — Historia

- Pedro Augusto Girardi Alves — Museologia

- Elisa dos Santos Dias — Museologia

- Eunice Laroque — Museologia

- Rita Jurema Callegaro Morais - Museologia

2.4 Dissidios Coletivos

O Memorial esta gestionando a celebragdo de convénio com a UNICAMP, visando a cooperacado
institucional académica e cientifico-multidisciplinar, para a digitagdo de dados relativos a dissidios coletivos



do TRT4 do periodo de 1941 a 1980 (preservados em microfilme). O convénio ainda esta tramitando e em
fase de assinatura.

2.5 Fundagdo Universidade de Rio Grande — FURG

Em 2011, o Memorial seguiu com as tratativas junto a Fundacdo Universidade de Rio Grande — FURG,
visando a cedéncia de autos findos oriundos do Foro Trabalhista de Rio Grande para fins de guarda,
preservagao, conservacao e pesquisa. Fez-se o levantamento dos processos por ano e por Unidade
Judiciaria, o que resultou na apuracdo de 1.790 lotes, sendo 16.705 registros de processos da 12 Vara
ajuizados entre 1948 e 2004, bem como 14.479 da 22 Vara, ajuizados entre 1989 e 2004, no total de
31.184 processos.

2.6 Passo Fundo

Com o intuito de contribuir para a conservacdao dos documentos oriundos do Foro de Passo Fundo e
que se encontram armazenados no Arquivo Historico Regional da cidade (25 mil processos trabalhistas do
periodo de 1989 a 1999), mantida pela Universidade de Passo Fundo, com o qual o TRT4 firmou parceria,
foram entregues os seguintes materiais para restauracdao e acondicionamento dos processos trabalhistas
(documentos) mantidos naquele arquivo:

- 150 folhas de papel japonés Lens Tissue 9 gr - 51 cm X 76 cm;
- 50 folhas de papel japonés Silk tissue 10 gr - 46 cm X 61 cm;

- 130 caixas de polionda azul;

- 01 desumidificador de papel.

2.7 Pelotas

Dando continuidade a parceria realizada entre o TRT4 e o Nucleo de Documentagao Historica — NDH
da Universidade Federal de Pelotas — UFPel, que mantém em seu acervo cerca de 100 mil processos
oriundos do Foro Trabalhista daquela cidade, e, em consulta ao sistema PDEP, foram encontrados como
originarios de Pelotas 41.207 processos distribuidos em 2.198 lotes, o que excedia a capacidade de
armazenamento do NDH da UFPel.

Dessa forma, para preencher o espago disponivel no NDH da UFPel, foi possivel encaminhar 149
lotes, o que resultou na transferéncia de aproximadamente mais 2.792 processos.

A cedéncia desses processos foi um elemento a mais das comemoragbes dos 65 anos de instalagao
da Justica do Trabalho em Pelotas.

2.8 Santa Maria

Em 06 de outubro de 2011, celebrou-se a parceria de cooperagao técnica firmada entre a
Universidade Federal de Santa Maria — UFSM e o TRT4, possibilitando aos alunos da universidade a pesquisa
no acervo do Foro Trabalhista do municipio, que armazena processos antigos, desde a década de 1930.

Na ocasido, também realizou-se a sexta edigdo das Jornadas Regionais do Grupo “Mundos do
Trabalho” da Associacao Nacional de Histéria — Anpuh-RS, promovido pela Justiga Trabalhista galcha, por
meio de seu Memorial e do Centro Regional de Memdria de Santa Maria, a UFSM e a Anpuh-RS.

O tema da edicdo foi “Os Lugares da Historia do Trabalho”. A jornada compreendeu conferéncia,
apresentacao de pesquisas, mesa redonda e mini-cursos, atividades que se estenderam até o dia 08 de
outubro (sabado), no Foro Trabalhista e na UFSM. O tema central do evento foram estudos relacionados a
historia, sociologia, economia e Direito do Trabalho, a partir da pesquisa em acervos publicos e privados,
como os da Justica do Trabalho. Para os historiadores, os processos refletem a histéria do mundo do
trabalho: a busca por direitos, conquistas, formas de organizagao e outros elementos.

A mesa oficial da solenidade foi composta pelo Desembargador Jodo Pedro Silvestrin, representando
o TRT-RS, o Juiz Gustavo Fontoura Vieira, Diretor do Foro Trabalhista de Santa Maria, o Reitor da UFSM,
professor Felipe Miiller, o Diretor do Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul e o Presidente
da Anpuh-RS, professor Benito Schmidt, e a Ccoordenadora do grupo Mundos do Trabalho, professora
Glaucia Konrad.

A conferéncia de abertura da jornada foi proferida por Beatriz Loner, Professora da Universidade
Federal de Pelotas (UFPel) e Coordenadora do Nicleo de Documentagdo Histérica daquela instituicdo de
ensino. O tema foi “Os Lugares da Pesquisa em Historia do Trabalho”.



2.9 Soledade

Por iniciativa do Exmo. Juiz Titular da Vara do Trabalho de Soledade, José Renato Stangler, solicitou-
se adendo a parceria firmada com a FURG, visando a que fossem recepcionados no Arquivo Historico
Regional de Passo Fundo os processos trabalhistas oriundos de Soledade.

A Comissao Permanente de Gestdo Documental — CPGD e a Administracdo do TRT da 4@ Regido
autorizou a realizagdao do adendo a parceria, passando a ser mapeado o quantitativo existente, que, de
acordo com o sistema informatizado PDEP na data de 08/07/2011, corresponde a 867 processos oriundos
do Posto de Soledade ajuizados no periodo de 1987 a 2003, os quais se encontram armazenados no
deposito centralizado.

Na Vara do Trabalho de Soledade, segundo informagdes do Diretor de Secretaria, encontram-se
triados e aptos para eventual encaminhamento a instituicdo parceira 50 lotes de processos arquivados em
2004, totalizando 666, os quais serdo separados pelo setor de triagem para remessa ao Arquivo Historico
Regional.

3 PESQUISA

Dentre os objetivos do Memorial consta o de promover pesquisas relativas aos seguintes temas: a)
Historia da Justica do Trabalho no Rio Grande do Sul; b) Justica, direitos, relacdes de trabalho e de
emprego; c) Memoria(s) e patrimonio da Justica do Trabalho. Neste item, serdo elencadas as atividades
envolvendo pesquisa no Memorial em 2011.

3.1 Pesquisas externas no Memorial em 2011

O Memorial manteve seu acervo disponivel a pesquisa no horario das 10 as 18 horas, de segunda a
sexta-feira, recebendo diversos pesquisadores de diferentes cursos e instituicdes de ensino, dentre os quais
destacam-se os seguintes:

PESQUISAS EXTERNAS REALIZADAS NO MEMORIAL

NOME INSTITUICAO PROGRAMA TEMA
Alisson Droppa UNICAMP Doutorado em Histéria | Justica do Trabalho de 1945 a 1963
Clarice Speranza UFRGS Doutorado em Histéria Mineiros
Tatiane Bartman PUCRS Mestrado em Histéria Empresas alemas em Porto Alegre
Said Salomon UFRGS TCC em Historia N&o Informado
André Jobim UFRGS Graduagdo Ferroviarios
Daniel Aguiar Dedavid TRT Pesquisa institucional :ggzgiggg a Desembargadores
Fabio Pinto de Melo FAPA Nao informado Projeto “Museu BF”
Rossana Prado Nao Informado Ndo informado Trabalho informal

Fonte: Livro de registro de pesquisadores do Memorial

Por intermédio do Nucleo de Documentagao Histdrica da Universidade de Pelotas, as bolsistas Léren
Nunes da Rocha e Marciele Agosta Vasconcellos fizeram pesquisas no acervo histdrico de processos
trabalhistas de Pelotas disponibilizado por meio da parceria realizada com o TRT da 4@ Regido.

Merece destaque a presenca do pesquisador Alisson Droppa, que investiga o funcionamento do Poder
Normativo da Justica do Trabalho no periodo de 1958 a 1964, estudando como os diversos atores (juizes,
advogados, servidores, empregados e empregadores) contribuiram com suas experiéncias para questdes
ligadas a remuneracdo dos trabalhadores, com o intuito de analisar como eram encaminhados e julgados os
dissidios coletivos. Dessa forma, sera possivel perceber, segundo esclarece o pesquisador, as discussdes
travadas no ambito dos trés poderes (Legislativo, Executivo e Judiciario) sobre as possibilidades e os limites
do poder de cada um em regulamentar as questoes do trabalho. Em 2011, o pesquisador coletou no
Memorial as informagGes relativas aos dissidios coletivos ajuizados no TRT da 4@ Regido e, para 2012, esta
prevista a analise desses materiais.




Merece destaque, ainda, o fato de que, em 02 de setembro de 2011, o Memorial recebeu a visita do
historiador Bruno Groppo, do Centro Nacional de Pesquisas Cientificas da Franca e professor do Centro de
Histdria Social do Século XX, localizado em Paris. O pesquisador tomou conhecimento do acervo e das
pesquisas realizadas pelo Memorial, mostrando-se interessado em realizar acordos de investigagao sobre as
relacOes entre os trabalhadores e a Justica do Trabalho ao longo da Historia, com enfoque comparativo
entre Brasil, Franga e Itdlia.

3.2 Pesquisas internas do Memorial em 2011

3.2.1 70 Anos de Instalacdo Oficial da Justica do Trabalho no Brasil

O ano de 2011 foi marcado pela participacao do Memorial na comemoracao da passagem dos 70 anos
de instalagao oficial da Justica do Trabalho no Brasil.

A Equipe de pesquisadores do Memorial pesquisou processos judiciais, fotografias e bibliografia,
produzindo textos para a confecgao dos painéis. Além disso, contribuiu com textos, fotos e digitalizacdes
para o lancamento do Portal dos 70 anos da Justica do Trabalho no Brasil lancado pelo TRT da 4@ Regido.

Por fim, foi produzido texto de apresentacdo técnica e de representacdo do TRT da 4@ Regido para
integrar a obra coletiva acerca dos 70 anos da Justica do Trabalho no Brasil.

3.2.2 Curso sobre a "Histdria e Memoria da Justica do Trabalho"

A Equipe do Memorial envolveu-se na pesquisa do temario e dos cinco 5 (cinco) mddulos do curso
que terd como tema "Histéria e Memdria da Justica do Trabalho", a ser ministrado pelo TRT da 4@ Regido
por meio dos recursos da educacdo a distancia. Cada médulo contara, no minimo, com 03 unidades.

O Modulo 01 versard sobre a Historia da Justica do Trabalho, o 02 sobre os Direitos dos
Trabalhadores Urbanos e Rurais, o 03 sobre a Estrutura da Justica do Trabalho. Atualidade, o 04 sobre a
Pesquisa e o 05 sobre Gestdo Documental e Memoria.

3.2.3 Dicionario Histérico-Biografico da Magistatura do Trabalho na 42 Regido

Aprovado no contexto dos projetos que envolveram as comemoragdes dos 70 anos da Justica do
Trabalho no Brasil, o Dicionario Histdrico-Biografico da Magistatura do Trabalho na 4@ Regido sera feito com
dados biograficos de todos os magistrados do trabalho que integraram o Judiciario Trabalhista da 4@ Regido,
desde a sua criacdo oficial, em 1941, até nossos dias.

Em 2011, foram realizadas pesquisas externas na Amatra IV, na Ajucla, e pesquisas internas na
Assessoria de Juizes e Assuntos da Magistratura. Fez-se contato com a reprografia visando a reproducdo das
fichas funcionais existentes no setor de Assuntos da Magistratura para fins de alimentar o banco de dados
da pesquisa. Realizou-se pesquisa bibliografica e na internet, e a digitacdo dos dados coletados.

Realizaram-se leituras sobre o tema e as reunidoes da Equipe, além da coordenacdo do trabalho dos
estagiarios curriculares do curso de Histdria da UFRGS, Marcia Elisa de Oliveira e Mario Clovis Oliveira Aleixo,
entao vinculados ao projeto.

3.2.4 65 Anos de Instalacao da Justica do Trabalho em Pelotas

Para comemorar a passagem dos 65 anos de instalagdo da Justica do Trabalho em Pelotas, foi
promovido um debate e organizada uma exposicdo, tendo sido necessario, para tanto, o envolvimento dos
pesquisadores em reunides, além de realizagdao de pesquisa nos processos, em bibliografica e iconografia, e
confeccao de textos para a mostra.

3.2.5 Terceirizacdo e a Justica do Trabalho: diversidades regionais

Pesquisa coordenada pela integrante da Comissdao Coordenadora do Memorial, Desembargadora
aposentada Magda Biavaschi, e com recursos da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo —
FAPESP, propde-se a analisar o papel da Justica do Trabalho brasileira nas décadas de 1980 e 1990 diante
do fendmeno da Terceirizagdo, com foco no setor papel e celulose, no recorte temporal dado pelas Sumulas
256 e 331 do Tribunal Superior do Trabalho.

A fonte primaria prevalente foram os processos trabalhistas julgados naquele periodo; os que
tramitaram na entdo Junta de Conciliagdo, JCJ, de Guaiba — RS, na 4@ Regiao, Rio Grande do Sul, e nas da
152 Regido, Campinas — SP, ajuizados contra a RIOCELL e a KLABIN, e 0os que tramitaram, no mesmo
periodo, na JCJ de Telémaco Borba, 92 Regido, Parand, ajuizados contra a empresa KLABIN, igualmente
tendo como objeto a Terceirizacdo, e valendo-se, ainda, de entrevistas com atores importantes nos



processos estudados ou no setor objeto de analise. A pesquisa esta em vias de conclusdo, e seu término
esta previsto para o més de maio de 2012.

4 VISIBILIDADE DO MEMORIAL

4.1 Exposicoes

As exposicOes realizadas pelo Memorial tornam-se uma instalacdo, ou uma oficina, na qual o visitante
se depara com as metodologias e as redes conceituais do teatro, do cinema e das artes plasticas em geral.

4.1.1 70 Anos da Instalacdo Oficial da Justica do Trabalho no Brasil: recortes da histéria

Em 09 de maio de 2011, foi inaugurada, no saguao do TRT da 4@ Regido, a exposicdo comemorativa
aos 70 anos da Justica do Trabalho, completados no dia 1° de maio. O ato contou com a presenga de
diversas autoridades locais, magistrados e servidores. Na ocasidao, houve também o lancamento de selo
especial dos Correios em homenagem ao aniversario da Instituicgdo. O selo foi escolhido em concurso
interno. O Memorial participou da Comissao de avaliagdo dos trabalhos apresentados, e o criador do selo
escolhido, servidor Rodrigo Navarro Roxo, foi agraciado com diploma entregue durante a solenidade.

Organizada pelo Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul, a exposicao contou a historia
da justica trabalhista galcha por meio de painéis ilustrativos, fotos, recortes e objetos antigos.

A mostra permaneceu no sagudo do TRT até 31 de maio, posteriormente passando a itinerar pelos
foros trabalhistas do Rio Grande do Sul, comegando pela Capital e, depois, percorrendo algumas cidades do
interior — Passo Fundo, Bento Gongalves, Santa Maria e Bagé.

Em Passo Fundo, a mostra foi exibida de 1° a 12 de setembro.

Em Bento Goncalves, aproveitando a realizacdo na cidade do VI Encontro Institucional da
Magistratura do Trabalho do Rio Grande do Sul, a exposicao foi instalada em 15 de setembro, na Fundagao
Casa das Artes, onde usualmente sdo realizados eventos culturais. O local foi gentilmente disponibilizado por
meio de contatos da Diretora do Foro Trabalhista, Juiza Miriam Zancan, com aquela instituicdo, o que
resultou, além do excelente espaco e estrutura oferecida, a multiplicacdo do nimero de visitantes a mostra,
que permaneceu no local até 05 de outubro.

A mostra itinerante seguiu para Santa Maria, cuja inauguracdao ocorreu no dia 06 de outubro,
coincidindo com a instalacao da sexta edicao das Jornadas Regionais do Grupo “Mundos do Trabalho”, da
Associacdo Nacional de Historia — Anpuh-RS. O foco do evento foram estudos relacionados a historia,
sociologia, economia e Direito do Trabalho, a partir de pesquisa realizada em acervos publicos e privados,
como os da Justica do Trabalho. Para os historiadores, os processos refletem a histéria do mundo do
trabalho: a busca por direitos, conquistas, formas de organizagao e outros elementos. Na ocasido, também
celebrou-se o convénio entre o Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido e a Universidade Federal de
Santa Maria — UFSM. A parceria possibilita aos alunos da universidade a pesquisa no acervo do Foro
Trabalhista do municipio, que armazena processos antigos, a partir da década de 1930. A jornada teve
conferéncia, apresentacdo de pesquisas, mesa redonda e minicursos, atividades que se prorrogaram até o
dia 08 de outubro, no Foro Trabalhista e na UFSM. A mesa oficial da solenidade foi composta pelo
Desembargador Jodao Pedro Silvestrin, representando o TRT da 42 Regido, o Juiz Gustavo Fontoura Vieira,
Diretor do Foro Trabalhista de Santa Maria, o Reitor da UFSM, professor Felipe Milller, o Diretor do Memorial
da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul e Presidente da Anpuh-RS, professor Benito Schmidt, e a
coordenadora do grupo Mundos do Trabalho, professora Glaucia Konrad.

Em 06 de dezembro, a exposigao instalada em Santa Maria seguiu para o municipio de Bagé, ocasido
em que houve solenidade de inauguracdao, com a presenca de diversas autoridades locais, servidores e
magistrados. O Foro Trabalhista de Bagé, inaugurado em 1965, ja conta com 46 anos de servicos prestados
a comunidade local, e faz parte da histdria da cidade.

Além disso, uma versdo pocket da exposicao foi apresentada na Galeria dos Municipios da Assembleia
Legislativa do Estado (dias 10 a 13 de maio), e também na III Feira do Livro e da Cultura do Corredor
Cultural do Bom Fim no Museu da UFRGS (28 de maio de 2011).

E importante destacar que, para o bom andamento da mostra que comemorou a passagem dos 70
anos de instalagdo oficial da Justica do Trabalho no Brasil pelos diversos locais da Capital e do interior, fez-
-se necessaria a colaboracdo da Equipe Técnica, de diversos setores do TRT da 42 Regido, especialmente o
setor de Transporte, de Artifices, de Material e Patrimonio, além do apoio da Diregdo do Foro de cada local.



4.1.2 65 anos da Justiga do Trabalho de Pelotas: pelos caminhos da histdria

A mostra convida aos visitantes a percorrer alguns dos muitos caminhos trilhados pela Justica do
Trabalho em Pelotas, desde sua instalagao oficial em 1946, até os dias atuais. Por meio de imagens, textos
e objetos, foi possivel conhecer processos, acontecimentos e personagens que compoem esta Historia.
Dessa forma, foi possivel atestar a importdncia da Instituicdo para a cidade, em especial para a
conformagao de seu mundo do trabalho.

Escolheu-se como simbolo da mostra uma bicicleta utilizada por Oficiais de Justica para entregar
mandados na década de 1950. De certa forma, o objeto simbolizou as relagbes que se estabeleceram entre
o Judiciario Trabalhista e a sociedade pelotense.

A iniciativa da mostra foi do Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul, em parceria com
a Bibliotheca Publica Pelotense e o NUcleo de Documentacdo Histdrica da Universidade Federal de Pelotas —
UFPel.

Apds a cerimOnia de abertura, realizou-se mesa redonda sobre a pesquisa no acervo histérico da
Justica do Trabalho em Pelotas, ao encargo do Nucleo de Documentacdo Histdrica da UFPel, seguida da
conferéncia intitulada "A instalagdo da JCJ de Pelotas e a preservacdo da memoria", proferida pela
Desembargadora Magda Barros Biavaschi, integrante da Comissao Coordenadora do Memorial.

Depois de permanecer na Biblioteca Publica Pelotense, a exposicao foi instalada no Foro Trabalhista
de Pelotas.

Da mesma forma, a iniciativa contou com a participacdo do Memorial, da comunidade (Direcdo do
Foro, Servico de Distribuicao de Feitos, servidores e magistrados de Pelotas, professores e estudantes da
UFPel, Biblioteca), com o apoio de diversos setores do TRT da 42 Regido, dentre os quais destacamos o de
Transportes, Artifices, e o de Material e Patrimonio.

4.1.3 Exposicdo Bom Fim: um bairro, muitas historias

Teve continuidade, até 1° de julho de 2011, a exposicdo Bom Fim. um bairro, muitas historias que se
apoiou na rede de instituigdes culturais que formam o projeto “Corredor Cultural Bom Fim”, dentre as quais
figura o Memorial. A mostra teve como Curador o Professor Benito Bisso Schmidt, entdo Diretor do
Memorial.

4.1.4 572 Feira do Livro

O Memorial contribuiu na confeccdao do painel da fachada da banca do TRT da 4@ Regido na 572 Feira
do Livro de Porto Alegre, realizada dos dias 28 de outubro a 15 de novembro. O tema do painel também foi
a passagem dos 70 anos da instalacdo da Justica do Trabalho.

4.1.5 Itinerancia da Exposicao “Nos Trilhos da Memoria” na Prefeitura de S3o Leopoldo

No periodo de 16 de maio a 17 de junho de 2011, foi exibida, no Salao Nobre da Prefeitura de Sao
Leopoldo, a exposicdo “Nos trilhos da Memoria“, em parceria do Memorial da Justica do Trabalho no RS com
0 Museu do Trem. A mostra integrou a 22 Semana de Museus da cidade e a 82 Semana Nacional dos
Museus.

4.2 Representacdo em entidades ligadas a pesquisa e preservagao da Memdria

Neste item, estdo relacionadas as atividades em entidades ou instituicdes ligadas a pesquisa e
preservacao da Memdria nas quais o Memorial se fez representar.

4.2.1 Inclusao do Memorial no Cadastro Nacional de Museus

Por meio de Oficio datado de 29 de junho de 2011, o Memorial da Justiga do Trabalho no RS teve sua
inscricdo aceita no Cadastro Nacional de Museus, o que amplia e fortalece o reconhecimento do TRT da 42
Regido como instituicdo preocupada com a preservagdo. O proximo passo sera a adesdo ao Sistema
Nacional de Museus, que tem por finalidade a integragdo, a gestdo e o desenvolvimento dos museus no
Brasil.

4.2.2 Forum Nacional Permanente em Defesa da Memdria da Justica do Trabalho

O servidor Walter Oliveira e a Desembargadora Magda Barros Biavaschi participaram do Seminario
sobre Gestdo e Preservagao Documental de reunido do Forum Nacional Permanente em defesa da Memoria
da Justica do Trabalho — MEMOJUTRA, nos dias 30 e 31 de maio de 2011, em Campo Grande/MS.



O servidor Walter Oliveira participou também de reunido do Férum Nacional Permanente em Defesa
da Memodria da Justica do Trabalho — MEMOJUTRA, em Jodo Pessoa/PB, nos dias 24 e 25 de novembro de
2011.

4.2.3 Grupo de Trabalho do CSJT

O servidor Walter Oliveira, na qualidade de Secretario do Forum Nacional Permanente em Defesa da
Memodria da Justica do Trabalho, produziu documento a Assessoria de Gestdao Documental, Memoria e
Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho, do CSJT, para o mapeamento dos Centros de
Memodria da Justica do Trabalho.

4.2.4 O Memorial no Sistema Estadual de Museus do Rio Grande do Sul

O Sistema Estadual de Museus — SEM-RS é um érgao da Secretaria da Cultura do Governo do Estado
do Rio Grande do Sul que objetiva sistematizar e implementar politicas de integracdo e incentivo aos
museus de todo o Estado, com diretrizes estabelecidas de forma democratica e participativa por estas
instituicoes.

O Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul sediou, no dia 06 de junho de 2011, reunido
da Primeira Regido Museoldgica do Sistema Estadual de Museus, do qual faz parte. A servidora Katia
Teixeira Kneipp, da equipe do Memorial, é Vice-Coordenadora do SEM-RS.

4.2.5 Grupo de Trabalho (GT) de Acervos da Associacdo Nacional Historia (Anpuh-RS)

O servidor Antonio Ransolin participou, representando o Memorial, das reunides neste GT da Anpuh-
RS.

4.3 Participacao de pesquisadores do Memorial em eventos cientificos e culturais

Os servidores Benito Bisso Schmidt e Katia Teixeira Kneipp representaram o Memorial no coquetel de
abertura da exposicao “Carris & Porto Alegre: 139 anos interligando caminhos”, no dia 02 de junho de 2011,
as 17h30min, no Centro Cultural Usina do Gas6metro.

O servidor Elton Luiz Decker foi painelista, representando o Memorial, no I Seminario do Centro de
Memoria do Judiciario: "10 anos de Historia", realizado nos dias 7 a 11 de novembro, na Universidade de
Caxias do Sul.

Os servidores Elton Luiz Decker e Katia Teixeira Kneipp foram painelistas na mesa redonda Projetos
de/com Memodria, Comunidade e Museu da 32 Semana de Museus de S3o Leopoldo, realizada no dia 25 de
maio no Museu do Trem.

O servidor Walter Oliveira participou do I Simposio de Gestdo Documental da Justiga do Trabalho nos
dias 17 e 18 de fevereiro de 2011, no Prédio-sede do TRT da 22 Regido, em S&o Paulo.

O Memorial da Justica do Trabalho no RS foi um dos organizadores do 2° Seminario Internacional O
Mundo dos Trabalhadores e seus Arquivos - Memdria e Resisténcia, que ocorreu nos dias 30 de margo a 1°
de abril de 2011 na sede do Arquivo Nacional, no Rio de Janeiro — RJ. Na ocasido, foram promovidos
debates sobre os documentos reunidos pelos arquivos estatais, universitarios, sindicais e populares que
dizem respeito a historia e 8 memodria dos trabalhadores, bem como sobre as particularidades que envolvem
o tratamento desses acervos, constituindo-se em um férum privilegiado para a troca de informacoes e
incentivo a recuperagao e a preservagao dos arquivos dos trabalhadores e suas organizagGes. Participaram
do evento os servidores Walter Oliveira e Benito Bisso Schmidt. O entdo Diretor do Memorial, Benito Bisso
Schmidt, foi conferencista na primeira mesa do evento, sobre O Estado e os Arquivos dos Trabalhadores, e
discorreu sobre os Acervos do Judiciario Trabalhista: lutas pela preservacado e possibilidades de pesquisa.

O servidor Walter Oliveira participou do I Seminario de Gestdo Documental e Memdria do Poder
Judiciario, promovido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ], em Brasilia — DF, nos dias 10 e 11 de
novembro de 2011.

O servidor Walter Oliveira representou o Memorial na abertura da exposicao "Do Confessionario ao
Wireless — Landell de Moura, o Padre inventor", no dia 16 de maio de 2011, as 19h, no Memorial do Rio
Grande do Sul.

A integrante da Comissdao Coordenadora do Memorial, Desembargadora aposentada Maria
Guilhermina Miranda, representou o TRT da 4@ Regido na entrega do Prémio Fala 2011, no dia 15 de
dezembro. A atividade teve como publico-alvo alunos e escolas locais. A magistrada foi recebida pelo
Desembargador José Carlos Teixeira Giorgis, responsavel pelo Memorial do Judiciario galcho, entidade que
promoveu a iniciativa. A premiagdao ocorreu no auditério do Palacio da Justica, em Porto Alegre. O prémio



FALA 2011 fez parte do projeto Formando Geragdes, e entregou, em sua 32 edicdo, 16 microcomputadores
para os alunos e as escolas vencedores.

O servidor Paulo Roberto Rodrigues Guadagnin recebeu, nos dias 16 e 17 de maio, na cidade do Rio
de Janeiro, treinamento do Arquivo Nacional, que tem a incumbéncia de gerir o projeto Memdcrias
Reveladas, para, apos, poder cadastrar os processos nesta base de dados. Apds o treinamento, o servidor
repassou os conhecimentos adquiridos para os demais servidores lotados no Memorial.

5 Publicagdes

Entre os objetivos do Memorial estd o de desenvolver atividades — como eventos cientificos,
exposicoes e publicacdes — que promovam a reflexdo sobre a historia da Justica e do Direito do Trabalho e
das relacdes de trabalho no Brasil. Nos itens a seguir estdao numeradas as atividades voltadas para a
producdo de publicagdes do Memorial no ano de 2011.

5.1 Série Acervos

Em 2011, o Memorial langou a “Série Acervos”, composta por um conjunto de DVDs com reprodugdes
digitalizadas de parte da documentagdo abrigada no Memorial, com a finalidade de favorecer a difusdao
destas fontes entre os pesquisadores e a comunidade em geral, e preservar os suportes originais. Foram
lancados os dois primeiros nlimeros:

1 - “Processos Trabalhistas de Sao Jeronimo — RS (1938-1947)";
2 - “Processos Trabalhistas de Pelotas — RS (1935-1957)".

5.2 Livro dos 70 anos da Justica do Trabalho

O Tribunal Superior do Trabalho — TST pretende langar um livro sobre a historia da Justica do
Trabalho, em comemoracdo aos 70 anos da Instituicdo, conforme anuncio feito no dia 09 de agosto de 2011
pelos Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, da Comissao
Permanente de Documentacdo do TST, durante a 52 Reunido Ordinaria do Colégio de Presidentes e
Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho (Coleprecor).

O objetivo da publicagdo seria construir uma obra coletiva, com a participacdo de todos os Tribunais
Regionais. Por isso, os TRTs foram convidados, por meio dos seus Memoriais e suas Escolas, a colaborarem
com producdo do livro, fornecendo informagGes historicas da Justica do Trabalho em seus Estados, para que
a obra representasse uma multiplicidade de olhares.

O gerenciamento da producdo, que sera intitulada “A Justica do Trabalho no Brasil: o Olhar dos
Regionais”, ficou a cargo do Memorial da Justica do Trabalho do Rio Grande do Sul, que, além de elaborar o
capitulo referente a 43 Regido, procedeu a assessoria técnica do livro, tendo auxiliado na elaboragdo do
projeto editorial, recolhendo os textos dos diferentes Tribunais Regionais, fazendo a revisdo e adequagao
dos textos ao projeto, e a revisao da publicagdo junto a grafica.

5.3 Outras publicagdes
Em 2011, o Memorial elaborou o Memodria em Construcao n® 18, informativo interno destinado a
magistrados e servidores do TRT da 4@ Regiao.

O servidor Walter Oliveira foi coautor do artigo "Poder Judiciario e Desenvolvimento: aspectos
histéricos e politicos do funcionamento do Conselho Nacional de Justica", apresentado pelo pesquisador do
Memorial e doutorando em Histéria pela Unicamp, Alisson Droppa, na II Conferéncia de Desenvolvimento
(CODE), promovido pelo IPEA, em Brasilia — DF, nos dias 23, 24 e 25 de novembro de 2011.



ESPACO CULTURAL

O Espago Cultural do TRT da 4@ Regido, no ano de 2011, realizou 10 (dez) mostras de artes plasticas,
como apresentam os quadros abaixo. As mostras foram realizadas no Espago Cultura, no Sagudo do Prédio-
sede, e no Espago B, do Foro Trabalhista de Porto Alegre.

Espaco Cultural — Sagudo do Prédio-sede do TRT

PERIODO ARTISTA TECNICA
Desa. Vania Cunha Mattos e servidores
Aldo da Silva Jardim, Angelo Kirst
Adami, Isaura Estefano Saraiva, Maria
08.01 a 21.01 Clara Lucena Adams, Miguel Angelo Fotografias
Matiello, Miriam Marrone, Miguel Angelo,
Luciana Duarte Mena Barreto e Paulo
Ziglioli Barcellos
24.01 a 11.03 Marcelo Malheiros Teixeira Oleo sobre tela
14.03 a 08.04 Francisco Maciel Pinturas sobre tela e madeira
11.04 a 30.04 Daniela Meine Pinturas e objetos
06.06 a 01.07 Elcio Bolzan Oleo sobre tela
Espacgo B, no Foro Trabalhista de Porto Alegre
PERIODO ARTISTA TECNICA
Grupo d'Aquarela — Antonio Paulo
Ribeiro, Arthur Feijo Coitinho, Beth Gré,
17.01a04.03 Claudia Ribeiro, Fernando Koboldt, Jorge Aquarelas
Krahe e Marta Spier
10.03 a 01.04 Silvia Porto Acrilico sobre tela
04.04 a 29.04 Cristiane Marcante Acrilico sobre tela
02.05 a 27.05 Helena Rezende Telas
30.05 a 24.06 Elaine Santana Acrilico sobre tela




JUizO AUXILIAR DE CONCILIACAO

O Tribunal Regional da 4@ Regido, pela Resolugao n° 08/2003, implantou o Juizo Auxiliar de
Conciliagdo, estruturado pela Portaria n°® 5427/2003, a fim de enfrentar o passivo de precatorios pendentes
de pagamentos. Os procedimentos adotados, bem como os resultados obtidos até o ano de 2011 estdo
detalhados a seguir.

Procedimentos

O Juizo iniciou suas atividades com a realizagdo de um levantamento dos devedores e das respectivas
dividas, tendo elegido como estratégia inicial a verificacdo de dados atinentes as entidades municipais, e
utilizado como critério basico a reunido de informagGes em microrregiGes coincidentes com a area de
jurisdicdo de cada uma das Varas do Trabalho.

As informagOes foram organizadas indicando-se o nimero de entidades devedoras por jurisdigao, o
nimero de precatdrios pendentes de pagamento, o nimero de processos com acordo em andamento, a
ocorréncia, ou ndo, de pretericdao, o nimero de obrigacdes de pequeno valor consignadas em precatério, os
valores totais devidos. Para cada uma das entidades devedoras foi aberta uma pasta de controle,
equivalente aos autos de um processo, na qual sdo armazenadas todas as informacdes relevantes aos
procedimentos negociais.

A partir da organizagdo das informacOes, foi possivel realizar a demarcagdao no mapa do Estado,
permitindo-se uma melhor visualizagdo da situacdo. Apds, optou-se por definir regides para iniciar o
processo negocial com as entidades devedoras. Para essa escolha, adotou-se como critério as regides
definidas no Estado para a atuacdao dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento — COREDs, respeitada a
jurisdicdo das Varas do Trabalho.

Realizados os estudos preliminares necessarios ao inicio das atividades de negociagdo, passou-se a
elaborar formas de convencer os representantes das entidades municipais devedoras a participar do Juizo
Auxiliar de Conciliagao, bem como facilitar a quitacao de suas dividas, extrapolando-se o que era consignado
como OPV (ObrigagGes de Pequeno Valor), e incluindo-se todos os precatérios vencidos. Nesse sentido,
realizou-se a apuracdo da média dos valores repassados pelo Fundo de Participagao dos Municipios — FPM g,
a partir do levantamento dos custos gerados pela situagdo de pendéncia de cada uma das entidades
devedoras (atualizacao mensal), fez-se um comparativo percentual sobre o quanto custava ao devedor a
mera manutengdo das dividas, tendo como parametro os valores recebidos do FPM.

De outra parte, efetuou-se um prognostico envolvendo eventuais propostas a serem realizadas pelas
entidades devedoras, considerando o quanto tais valores representariam percentualmente do montante dos
valores repassados pelo FPM, o nimero de parcelas a serem pagas e o tempo necessario para a quitacdo
integral da divida. A proposta era de que a entidade devedora repassasse verbas mensais, destinadas a uma
conta bancaria judicial especifica (no Banco do Brasil ou na Caixa Econdmica Federal), para, com os
recursos financeiros ali depositados, enfrentar a divida, ficando o Juizo responsavel pela administracdo de
tal conta, e responsabilizando-se pela realizagdo dos pagamentos que envolvem distintas e especificas
atividades, pois, além da corregdo e atualizagdo das contas, com verificagdo das parcelas componentes da
divida, também se procede as retengGes fiscais e aos recolhimentos previdenciarios. Os pagamentos sdo
realizados em audiéncia, nas respectivas jurisdigoes.

Para o inicio das negociacoes, fez-se contato por ligacao telefénica visando a apresentacao do Juizo,
sua finalidade, além de relatar a situacdo das pendéncias, convidando-se os representantes das entidades
devedoras para que comparecessem em audiéncias realizadas nas respectivas jurisdicoes, o que confere um
carater itinerante ao Juizo.

O Juizo iniciou suas atividades externas no inicio de 2004 e, como ja referido, empreendeu esforcos
exclusivamente as dividas das entidades Municipais vencidas até o exercicio de 2003. A partir do ano de
2005, a cada mudanca de exercicio, foram incluidos os precatdrios vencidos no exercicio anterior e, em
alguns casos, os que iriam vencer em exercicios futuros. Também naquele ano foi firmado o primeiro acordo
com o Estado do Rio Grande do Sul, viabilizando repasses mensais para o pagamento de dividas
consignadas como pequeno valor vencidas a partir de 1998.

Em dezembro de 2009, por forca da Emenda Constitucional n® 62/2009, instituiu-se o Regime
Especial, no qual Municipios e Estados que possuissem dividas vencidas na data da publicacdo da Emenda,
09.12.2009, fariam o pagamento dos seus precatérios mediante o Regime Especial. O Estado do Rio Grande



do Sul, observando a nova regra constitucional, editou ato para opgao de repasse de 1,5% de sua receita
liquida, cujo valor repassado, até dezembro de 2011, ultrapassou os R$ 586 milhdes. Este numerario é
colocado a disposicdo do Tribunal de Justica do Estado, responsavel pelo gerenciamento das contas do
Regime Especial. Além da Administragdo Estadual, varios Municipios estdo efetuando repasses ao Tribunal
de Justica para liquidagdo de seus precatorios, que é realizada pelo Tribunal de origem, observada a ordem
cronoldgica.

Resultados
Os demonstrativos a seguir apresentam numeros acumulados desde o inicio das atividades.

Entidades Municipais

Numeros Considerando as Entidades Devedoras (55 jurisdicoes envolvidas)
Total de entidades municipais contatadas pelo Juizo Auxiliar de Conciliagao 293 -
Total de entidades quitadas apds atuacdo do Juizo 200 68,26%
Entidades com dividas que aderiram ao Juizo e efetuam repasses mensais ao 49 52,69%
TRT
Entidades contatadas pelo Tribunal com prazo deferido para solucao 44 47,31%
Dados Considerando o Numero de Precatdrios

Total de precatorios administrados pelo Juizo, de responsabilidade de 11382
entidades municipais, suas fundacgdes e autarquias ) )
Total de precatérios liquidados apds atuagdo do Juizo 9.638 84,68%
Total de precatdrios vencidos pendentes de pagamento 1.744 -
Precatorios pendentes conciliados, com garantia de satisfagdo, por meio de

A 681 39,05%
repasses dos municipios

Demonstrativos percentuais

Do total de precatdrios trabalhados pelo Juizo, 90,66% foram resolvidos (devolvidos + pendentes e ja
conciliados), e, de todas as entidades devedoras, 85% resolveram seus débitos por pagamento integral ou
por adesdo ao Juizo.

AUDIENCIAS REALIZADAS*
Audiéncia de Negociacdo — Tratativas com a entidade
~ 560
devedora — Celebragao de acordo de parcelamento
Audiéncias de conciliagdo — Para pagamento e liquidacao 8.626
dos precatérios — Entidades municipais )
Total de audiéncias realizadas 9.186

Estado do Rio Grande do Sul, suas Fundagoes e Autarquias

A partir de 2005, apds algumas reunides e negociagdes com o Estado do Rio Grande do Sul, firmou-se
acordo para pagamento de dividas da Administracdo Estadual, suas autarquias e fundagbes, que consignam
“obrigacdes de pequeno valor” vencidas a partir de 1998, e que totalizavam 1.288 precatdrios. O numerario
disponibilizado, R$ 1.800.000,00 (um milhdo e oitocentos mil reais), possibilitou a quitacdo de 537
precatdrios. Em 2008, o acordo foi renovado e o Estado disponibilizou verba para pagamento integral de
todos os precatorios que consignavam “obrigacOes de pequeno valor”. O repasse para quitacdo desses
precatdrios foi de R$ 11.759.000,00 (onze milhGes e setecentos e cinquenta e nove reais).

Também em 2008 foi efetuado acordo para pagamento dos precatdrios de responsabilidade da
Superintendéncia de Portos e Hidrovias — SPH (nova denominacdo do DEPREC), do exercicio de 1998, o
mais antigo na ordem de autuacdo. O ajuste possibilitou a quitacdo de todos os 42 precatérios do exercicio
de 1998, satisfazendo 1.088 credores. A divida bruta inscrita, de aproximadamente R$ 42.000.000,00
(quarenta e dois milhdes de reais), foi paga com desagio de 27,5%, condicdo aceita pelos credores em




audiéncias publicas realizadas anteriormente a assinatura do acordo. Por conta do acordo, a Administragdo
Estadual repassou ao TRT a quantia de R$ 28.500.000,00 (vinte e oito milhdes e quinhentos mil reais).

No ano de 2009, pagaram-se todos os precatdrios que consignavam “ObrigagGes de Pequeno Valor”,
bem como os de responsabilidade da Superintendéncia de Portos e Hidrovias, tendo restado pendéncias
relativas a regularizacdo do polo ativo, bem como o fornecimento de dados (por exemplo, CPF) para que o

pagamento se efetive.

Administragao Estadual

Total disponibilizado

R$ 42.059.000,00

Total

gasto

Precatorios de pequeno valor

R$ 4.209.250,92

Precatorios SPH 1998

R$ 23.582.299,20

R$ 27.791.550,12

Com a edigao da Emenda Constitucional 62/2009, o Estado foi incluido no Regime Especial para
pagamento de seus precatérios, da administracdo direta e indireta. Cumprindo a nova regra constitucional,
passou a colocar a disposigao do Tribunal de Justica do Estado, mensalmente, verba para satisfacdo de sua
divida. Essa Justica Especializada esta efetuando o pagamento dos créditos preferenciais, como os
exequentes com idade superior a 60 (sessenta) anos ou portadores de doenca grave. Para a satisfacao
desses valores, foram utilizados os saldos remanescentes provenientes dos acordos anteriores, no montante
aproximado de R$ 17.212.0000,00 (dezessete milhdes e duzentos e doze mil reais), bem como os recursos
disponibilizados pelo Tribunal de Justica, cujo valor total, no ano de 2011, foi de R$ 10.735.764,89 (dez
milhdes, setecentos e trinta e cinco mil, setecentos e sessenta e quatro reais e oitenta e nove centavos).
Estdo sendo pagos, também, precatdrios ndo preferenciais pela ordem crescente de valores. Os resultados
obtidos até o exercicio passado foram:

Ano Audiéncias Realizadas Precatdrios Solucionados Preferéncias Satisfeitas
Até 2007 537 471 -
2008 289 246 -
2009 490 611 -
2010 196 68 241
2011 407 157 850
Total 1.919 1.553 1.091
Verbas Recebidas
Ano Repasse de Verba — Estado do RS Valor
2010 Repassado pelo Tribunal de Justica R$ 7.677.796,90
2010 Saldo judicial no TRT R$ 17.211.978,22
2011 Repassado pelo Tribunal de Justica R$ 10.735.764,89
TOTAL R$ 35.625.540,01
Pagamentos Efetuados
Ano Credores Valor
2010 241 R$ 7.749.159,04
2010 850 R$ 23.054.140,98
TOTAL R$ 30.803.300,02




Atividades Desenvolvidas no Ano de 2011

No ano de 2011, o Juizo Auxiliar de Conciliagdo na Execucdo contra a Fazenda Publica deu
continuidade ao pagamento dos precatorios das entidades municipais que celebraram acordo com o JAC,
para liquidacdo de sua divida. Foram analisados 404 precatorios, com consequente atualizagdo e
pagamento, total ou parcial, satisfazendo 1.163 credores. Foram realizadas audiéncias na sede do Juizo e,
considerando o carater itinerante da unidade judiciaria, nas varias jurisdicoes das entidades envolvidas no
pagamento.

Efetuaram-se, também, pagamentos de precatdrios estaduais. Especial esforgo foi empreendido para
atender aos pedidos de pagamento preferencial. Registre-se que cerca de 2.500 beneficios foram deferidos
nos dois anos de vigéncia do Regime Especial. Encerrou-se o ano com 1.091 beneficios pagos. Estatistica
elaborada pelo Servigo de Precatdrio revela que, no ano de 2011, foram encaminhadas a este Juizo 1.086
peticdes. Todas foram analisadas e resultaram em despachos, intimacdes, registros e langamentos
especificos no sistema informatizado, para fins de adequar a ordem cronoldgica de pagamento. A soma dos
valores pagos aos credores com beneficio preferencial alcangou, em 2011, R$ 23.054.140,99 (vinte e trés
milhdes, cinquenta e quatro mil, cento e quarenta reais e noventa e nove centavos).

Pagou-se, ainda, em razdo do Decreto Estadual n® 47.470, de 13 de outubro de 2010, precatdrios
ndo preferenciais pela ordem crescente de valores. Foram liquidados 65 precatdrios, despendendo-se R$
312.233,32 (trezentos e doze mil, duzentos e trinta e trés reais e trinta e dois centavos).

Em razao do novo regramento constitucional, que alterou significativamente a forma de pagamento
dos precatorios, este Juizo foi demandado durante todo o ano pelo Tribunal de Justica, responsavel pelo
recebimento dos valores e controle da ordem de pagamento, para fornecimento de dados, a citar: arquivos
informatizados de cada entidade para fins de ordenacdo da lista; relagao das preferencias habilitadas e
respectivo valor; informagdo do total de valores a serem repassados de cada entidade incluida no Regime
Especial. Esses dados foram fornecidos mensalmente. Com a perspectiva de pagamento, anunciada pelo TJ,
o0 Juizo determinou abertura de conta judicial especifica, que é objeto de controle e conferéncia periodicos.

Cita-se a participacdo do TRT da 42 Regido, representado por magistrados que atuaram ou atuam
neste Juizo, nos eventos realizados pela Comissdo Especial dos Precatorios Judiciais. Referida Comissao,
presidida pelo Deputado Estadual Frederico Antunes, teve como principal objetivo buscar, com os demais
Poderes, a agilizagdo no pagamento dos precatdrios e das requisicbes de pequeno valor (RPVs), com a
realizacdo de reunibes no interior do Estado. A Comissdo iniciou seus trabalhados com um Seminario, no
Teatro Dante Barone da Assembleia Legislativa, no dia 6 de maio de 2011. No evento, a Justica do Trabalho
foi representada pela Juiza Marta Kumer. Varias audiéncias publicas foram realizadas no interior do Estado e
na Capital do Estado. O Juiz Conciliador, Marcelo Bergmann Hentschke, participou de todos os eventos,
realizados nas cidades de Novo Hamburgo, Caxias do Sul, Porto Alegre, Rio Grande, Pelotas, Passo Fundo e
Cruz Alta. Acompanhou o magistrado a assessora responsavel pela diregdo da secretaria, com o objetivo de
transmitir informagGes aos “precatoristas” sobre o andamento, as preferéncias e a ordem de antiguidade
dos precatdrios e como fonte de assessoria técnica e de dados do Juizo Auxiliar de Conciliacdo na Execugdo
contra a Fazenda Publica.

Reunibes e contatos foram feitos, ao longo do ano de 2011, entre o Tribunal de Justica, o Tribunal
Regional Federal da 42 Regido e o Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regido para a criagdo do Comité
Gestor previsto na Resolucdo 115/2010 do Conselho Nacional de Justica, bem como para definicdo, e a
consequente assinatura de termo de convénio, sobre a forma de repasse das verbas disponibilizadas pelas
entidades e a manutencao de listas individuais em cada Tribunal. Atualmente, sdo duas as possibilidades de
rateio dos valores repassados pela entidades incluidas no regime especial: a primeira, consignada em nossa
Constituicdo, estabelece fila Unica de credores e a disponibilizagdo de verba considerando a ordem
cronoldgica geral: a segunda, prevista pela Resolucdo n® 115/2010 do Conselho Nacional de Justiga, prevé a
manutencdo da lista em cada tribunal, com autonomia plena para controle da fila de pendéncias e o rateio
da verba repassada de forma proporcional ao valor da divida de cada instituicdo.

Demanda menos onerosa, mas ndo de menor importancia, foi o atendimento a credores e
procuradores. A ansia pelo recebimento do direito, apds anos de inércia, inundou a secretaria do Juizo
Auxiliar de Conciliagdo de pessoas buscando informagOes sobre previsdo de recebimento dos seus créditos,
em 2011. Também foi disponibilizado o atendimento por telefone, ja que boa parte dos credores residem no
interior do Estado.



PROJETO CONCILIACAO

A partir da Portaria n°® 386/03, que instituiu o Juizo Auxiliar de Conciliagdo em 2° grau — ampliado
pela Resolucdo Administrativa n® 15/06, alterada pelas Resolugbes Administrativas n® 01/07 e 16/07 —,
iniciou-se no Projeto Conciliagdo, localizado no 6° andar do Prédio 1 do Foro Trabalhista, processo de
tentativa de aproximar os litigantes, com o intuito de por fim, de forma harmoniosa, a lide. O procedimento
adotado, bem como os resultados obtidos no ano de 2011, sdo relatados a seguir.

Procedimento Basico

Com a interposicdo de Recurso de Revista, € expedida nota de expediente, sob a responsabilidade da
Coordenadoria Processual do TRT da 4@ Regido, questionando sobre o interesse das partes na realizacdo de
audiéncia para tentativa de conciliagdo. Caso um dos litigantes se manifeste, os autos sao remetidos ao
Projeto Conciliagdo.

Ingressando o processo no Projeto Conciliagao, faz-se uma primeira triagem, a fim de verificar a
possibilidade de conciliagdo (note-se que, muitas vezes, em sede de Recurso Ordinario, a reclamada é
absolvida da condenagao imposta pela sentenca, o autor interpde Recurso de Revista e expressa interesse
na conciliagdo), bem como para localizacdo do prefixo telefonico e/ou enderego eletronico dos procuradores
juridicos.

Apds, mantém-se contato telefénico com a parte que ndo se pronunciou, para saber do seu efetivo
interesse na realizacdo de audiéncia para tentativa de conciliacdo. Caso positiva a resposta, designa-se data
para a correspondente audicdo e, logo a seguir, intima-se a outra parte, também por telefone. Quando é
feito o contato telefonico, os procuradores sao advertidos para que tragam calculos — ainda que estimativos
— e uma objetiva e compativel proposta na data da solenidade.

Em muitos casos, em razdo da distdncia ou da conveniéncia, os proprios defensores juridicos
estabelecem tratativas diretamente entre si e elaboram peticdo de acordo, protocolando-a no Projeto
Conciliagdo. Em situagdes desse tipo, os autos e o acordo sdao analisados, a fim de que se verifique a
compatibilidade dos termos do ajuste com a lide existente. Estando adequado, o acordo é homologado pelo
juiz designado para atuar no Projeto, e as partes sao intimadas, por telefone e/ou mensagem eletronica, da
homologagao.

Na hipdtese de ndo ser vidvel a composicdo, ou nao havendo interesse da parte contraria, os autos
sdo remetidos a Coordenadoria Processual, para imediato exame de admissibilidade do recurso de revista
interposto.

Sinale-se, também, que, previamente a realizacdo da audiéncia, faz-se nova triagem nos autos a fim
de identificar dados como: a condenacdo imposta pela sentenca, ou acdérddo; o valor dos depdsitos
recursais, se houver; o periodo contratual; o salario percebido pelo autor; e outros que se revelem
importantes. No caso de se tratar de Agravo de Peticdo, solicita-se a Vara de origem certiddo atualizada do
débito.

Em audiéncia especifica, o juiz conciliador questiona as partes sobre a proposta de cada uma,
procurando orienta-las para que cheguem a um acordo. Havendo necessidade de consulta aos constituintes
ou da realizacdo de calculos, defere-se prazo para as diligéncias indispensaveis a serem realizadas pelos
defensores juridicos, ou adia-se a audicdo para data proxima. Muitas vezes, o acordo prospera em uma
Unica audiéncia e, caso prevista a liberagdo de depodsito recursal ou judicial, expede-se o correspondente
alvara ao reclamante na mesma oportunidade.

Exitosa a conciliagdo, remetem-se os autos a origem. Caso contrario, os autos sdo remetidos a
Coordenadoria Processual, para analise do Recurso de Revista, ou para a Secretaria da Turma a que se
vincula o Magistrado-relator do recurso ordinario ou do Agravo de Petigao correspondente.

Incremento

Com o trabalho desenvolvido pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucao de
Conflitos na Justica do Trabalho — criado nos moldes do art. 7° da Resolucdo n° 125/2010 do CNJ e
implantado no primeiro semestre de 2011 no TRT da 4@ Regido, sob a coordenacdo da Desembargadora
Denise Pacheco —, foram identificadas as empresas com o maior nimero de demandas. A partir de
encontros de representantes dessas demandadas com a Presidéncia do Tribunal, a Coordenagdo do Nucleo
e o Juizo de Auxiliar de Conciliacdo, foi revelada intencdo em, efetivamente, participarem do esforco



nacional em conciliar, reduzindo-se, assim, seu passivo trabalhista. Dentre as demandadas, cabe destacar
WMS Supermercados do Brasil Ltda., Banco Santander — Brasil — S.A., Brasil Telecom S.A., Companhia de
Bebidas das Américas — Ambev, Companhia Riograndense de Saneamento — Corsan.

A partir de reunides mantidas com os Juizes Auxiliares de Conciliacdo, os defensores juridicos de tais
reclamadas passaram a apresentar listas, de forma gradual, com os processos passiveis de serem ajustados.
Tais listagens, cada qual com suas peculiaridades, ensejaram acréscimo substancial nas atividades
desenvolvidas pelo Projeto Conciliagdo. Adequando-se ao acréscimo do volume de trabalho, sem perder a
necessaria celeridade processual, alguns passos — prévios as desejadas audiéncias — foram adotados: a)
conformidade de formatacdo das listagens; b) checagem e complementacdo dos dados fornecidos (nimero
integral do processo, nome do reclamante, identificagdo do procurador juridico da parte reclamante, prefixo
telefonico e e-mail do advogado); c) identificacdo do andamento em que se encontra o respectivo feito; d)
agrupamento de processos, segundo critérios mais relevantes (por escritorios profissionais dos defensores
juridicos da parte autora e, depois, por estagio em que se encontram as acgoes), etc. A organizagao e
atualizagdo de tais planilhas envolvem consultas aos sistemas de acompanhamento de processos no 1° e 2°
graus do TRT da 4@ Regido, bem como aos cadastros da OAB-RS e, até mesmo, a Internet.

A etapa seguinte consiste em manter os necessarios e prévios contatos (telefnicos, prioritariamente,
ou por e-mail) com os procuradores juridicos dos reclamantes, nos moldes dos ja praticados por este
Projeto, a fim de obter concordancia em relacdo a realizacdao de audiéncia conciliatoria.

Havendo concordancia do advogado da parte acionante, mantém-se contato, logo apds, com a
correspondente Vara do Trabalho (se os autos estiverem, fisicamente, no Juizo de origem) ou com a
Assessoria do Gabinete do Desembargador-relator e, também, com a Secretaria da respectiva Turma
(quando pendente de julgamento no Tribunal).

Recebidos os autos do processo e, com a aquiescéncia do procurador juridico da parte reclamante,
por meio de novo telefonema, designa-se audiéncia. Para cada empresa, realiza-se uma pauta, concentrada
em um dia exclusivo.

Apds, em preparo a cada audiéncia, efetua-se a analise dos autos, a partir das decisOes ja existentes,
atualizando-se eventuais depositos recursais e/ou depdsitos judiciais, assim como outros dados pertinentes
a contratualidade e aos pedidos até entdo deferidos.

Em muitos casos, tornam-se indispensaveis varios contatos para que se obtenha uma resposta
objetiva quanto ao efetivo interesse da parte em ajustar o feito; assim como o fato de que, em se tratando
de algumas demandadas (como a WMS), ha uma multiplicidade de escritorios advocaticios a serem
perquiridos, porquanto poucos destes detém mais de uma agdo em que a reclamada deseja conciliar.

O trabalho realizado pela Secretaria do Juizo em centenas de processos indicados ndo significa a
inclusdo de todos em pauta, pela falta de interesse da parte ou divergéncia significativa nos valores
propostos para acordo, e em razao de contrastantes expectativas quanto ao resultado da demanda.

A Brasil Telecom apontou 124 agbes (mediante trés listagens distintas). Em 23 delas foram realizadas
audiéncias, e 22 foram conciliadas. Ja estdo designadas 6 audiéncias para o primeiro trimestre de 2012 e
outros processos continuam em estudo.

A companhia de energia AES Sul, mediante dois dos escritdrios profissionais que a defendem,
apontou 139 demandas, que estdo em tratativas.

A sociedade bancaria Banco Santander — Brasil — S.A. teve 34 processos pautados e todos foram
conciliados.

A Companhia Riograndense de Saneamento — Corsan alcangou éxito em todos os 35 feitos elencados.

A empresa WMS manifestou interesse em ajustar 700 reclamatdrias, tendo apresentado trés listas,
em um montante de 362 processos, dos quais 90 foram pautados, em 2011, tendo-se obtido éxito em 79, a
despeito da multiplicidade de advogados de autores envolvidos.

Para o ano de 2012, vislumbra-se a possibilidade de serem implementadas mais a¢des que visem a
ampliar a abrangéncia de outras empresas consideradas mais acionadas no Judiciario Trabalhista gatcho.

O Juizo Auxiliar de Conciliagdo, apds exaustiva e demorada analise de 121 processos da empresa
Atento Brasil S.A., nos quais protocoladas petigbes conjuntas de acordo, e realizacdo de algumas audiéncias,
entendeu pela homologacdo de seis acordos e pela devolugdo dos demais processos as unidades judiciarias
de origem, por constatar prejudiciais os ajustes aos reclamantes.

Resultados
O ano de 2011 revelou resultados muito positivos. Dos 2.118 processos inseridos no Projeto



Conciliagdo, 830 foram incluidos em pauta. 932 audiéncias foram realizadas e 677 dos processos,
conciliados, correspondendo a 81,57% dos processos incluidos em pauta. No mesmo exercicio, 1.557 partes
foram atendidas e R$ 55.497.436,79 (cinquenta e cinco milhdes, quatrocentos e noventa e sete mil,
quatrocentos e trinta e seis reais e setenta e nove centavos) foi o valor pago, o que representa um
incremento proximo a 13,29% em comparacdo ao exercicio de 2010.

Destacou-se julho, més em que o indice de processos conciliados chegou a 83,56%. Em dezembro,
observou-se o maior nimero de audiéncias efetivadas (123), bem como o maior nimero absoluto mensal de
processos acordados (96), enquanto setembro apontou o mais elevado indicador de partes atendidas (209)
e, em novembro, o de valor envolvido (R$ 9.084.783,99).

Com o trabalho desenvolvido pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucao de
Conflitos, implantado no TRT da 4@ Regidao, expandiu-se a atuagao do Projeto Conciliagao. Assim, mediante
a introducdo de novos procedimentos e técnicas de trabalho, atingiu-se um maior nimero de agGes, com
resposta mais rapida ao anseio de se colocar término a contendas judiciais trabalhistas, de modo especial a
acoes ajuizadas por cidaddaos com poucas condicdes financeiras, @ mingua do que se constatou com as
demandas pertinentes @ empresa WMS. Dos 90 processos incluidos nas 5 (cinco) pautas formais realizadas
entre 29.07.2011 e 15.12.2011, 79 obtiveram éxito na conciliacdo, perfazendo o indice de 87,77%.



MOVIMENTO JUDICIARIO
2° GRAU

No Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, no ano de 2011, foram recebidos 51.736 processos,
distribuidos 52.027 e julgados 63.857. Restaram pendentes de julgamento 10.593 processos.

20 Grau
Recebidos 51.736
Distribuidos 52.027
Processos
Julgados 63.857
Pendentes de julgamento em 31.12.2011 10.593
Processos Pendentes de Julgamento em 2011
Distribuidos
[1°]
'8 lo g o _8 AL
= g« 52 = Saldo por Julgar nos Orgaos Julgadores
Més 2 3 ‘% g Total
81 B § X o
I B rdand
Emestudo  Em diligéncic Aguardando Pedidos de vista
pauta
Janeiro 2.140 487 4,372 1.007 4.624 22 12.652
Fevereiro 2.461 773 4,904 829 5.502 14 14.483
Margo 326 911 5.572 879 5.399 57 13.144
Abril 292 867 6.688 941 6.172 65 15.025
Maio 354 1.021 6.004 1.048 6.617 78 15.122
Junho 371 921 5.587 998 5.588 91 13.556
Julho 447 1.142 5.659 1.030 5.164 78 13.520
Agosto 528 1.121 5.145 1.041 5.142 74 13.051
Setembro 478 590 5.582 1.092 5.446 53 13.241
Outubro 491 547 5.855 1.086 4413 71 12.463
Novembro 288 433 3.935 1,182 4.648 74 10.560
Dezembro 570 395 4,253 1.172 4.152 51 10.593




Processos Recebidos, Distribuidos, Julgados e

Saldo em Secretaria Aguardando Distribuicdo - Ultimos 10 anos

Ano Recebidos Distribuidos Julgados g?;?iszgg
2002 37.733 59.611 57.790 460
2003 33.161 32.991 62.946 428
2004 35.334 34.608 42.497 617
2005 40.959 40.705 49.326 504
2006 37.618 38.143 44.069 652
2007 50.032 50.489 57.981 1.066
2008 65.914 66.872 71.508 522
2009 53.620 54.543 74.501 393
2010 47.350 48.039 62.262 573
2011 51.736 52.027 63.857 570




TRIBUNAL PLENO

SessBes Ordinarias 1 10
Extraordinarias 9

Processos recebidos por distribuicao 5

Processos recebidos por redistribuicao 0
Orgao colegiado 0

Processos solucionados Decis3o monocratica 1 1
Por despacho 0
Com o relator para estudo 1

Saldo por julgar em 31.12.2011  Em diligencia 3 4
Aguardando pauta 0
Saldo no MP 0

RESOLUCOES ADMINISTRATIVAS DO TRIBUNAL PLENO

- Resolugdo Administrativa n® 02/2011: Aprova a edigdo da Sumula n° 52.

- Resolugdo Administrativa n® 03/2011: Resolve revisar a Simula n° 51 e editar a SUmula n° 53.

- Resolugdo Administrativa n® 04/2011: Cancela a Sumula n® 7, aprovada pela Resolucao
Administrativa n® 03/1999.

- Resolugao Administrativa n® 05/2011: Aprova o Assento Regimental n® 01/2011.

- Resolugao Administrativa n® 08/2011: Aprova o Assento Regimental n® 02/2011, para: alterar a
redagdo do artigo 4°, que passa a ser: Art. 4° O Tribunal € composto por quarenta e oito Juizes, nomeados
pelo Presidente da Republica, os quais terdo o titulo de Desembargador Federal do Trabalho, com
atribuicdes e competéncias definidas na Constituicdo Federal, nas leis da Republica e neste Regimento.

- Resolugdo Administrativa n°® 11/2011: DispGe sobre a criacdo da 112 Turma e da outras
providéncias.

- Resolucdo Administrativa n® 12/2011: Aprova o Assento Regimental n° 03/2011, para alterar a
redacdo do artigo 31.

- Resolugdo Administrativa n© 22/2011: Aprova o Assento Regimental n° 04/2011. Republicada em
16/01/2012 por incorrecao relativa ao n° do assento regimental a que se refere (04/2011 e ndao 03/2011).

- Resolucdao Administrativa n°® 23/2011: Dispbe sobre a proporcionalidade para fins de distribuicao de
processos de que tratam os artigos 34-B, “a”, e 37, “a”, do Regimento Interno, aos Desembargadores
integrantes de Turma e da Secdo Especializada em Execugdo. Republicada em 16.01.2012 por incorrecao
relativa ao n° do assento regimental a que se refere (04/2011 e ndo 03/2011).



ORGAO ESPECIAL

Ordinarias

Sessdes 20
Extraordinarias 8
Processos recebidos por distribuicao 121
Processos recebidos por redistribuicao 13
Org3o colegiado 101
Processos solucionados Decisdo monocratica 9 110
Por despacho 0
Com o relator para estudo 2
Saldo por julgar em 31.12.2011 Em diligéncia 3 5
Aguardando pauta 0
Saldo no MP 0
PROCESSOS RELATADOS
DESEMBARGADORES CLASSES PROCESSUAIS
AGR ED MS PA REC ADM | TOTAL
ANA LUIZA HEINECK KRUSE 1 0 0 0 0 1
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE 0 0 0 0 1
BERENICE MESSIAS CORREA 0 0 1 0 0 1
CARLOS ALBERTO ROBINSON 19 4 0 0 0 23
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO 4 0 1 0 0 5
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI 1 0 1 0 0 2
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO 0 0 0 0 1 1
HUGO CARLOS SCHEUERMANN 0 0 1 0 0 1
JOAO GHISLENI FILHO 1 1 0 0 0 2
JURACI GALVAO JUNIOR 9 4 0 0 0 13
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 1 0 0 0 0 1
MARIA HELENA MALLMANN 6 0 0 5 22 33
MARIA INES CUNHA DORNELLES 4 0 0 0 0 4
MILTON VARELA DUTRA 3 1 2 0 0 6
RICARDO CARVALHO FRAGA 0 0 1 0 0 1
RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING 1 0 0 0 0 1
ROSANE SERAFINI CASA NOVA 3 0 0 0 0 3
TANIA MACIEL DE SOUZA 0 1 0 0 0 1
TOTAL 54 11 7 5 23 100

* AGR - Agravo Regimental (nomenclatura anterior 3 implementacdo das Tabelas Processuais Unificadas); ED —
Embargos Declaratorios; MS — Mandado de Seguranca,; PA — Processo Administrativo; REC ADM — Recurso

Administrativo.




RESOLUGCOES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO ESPECIAL

- Resolucao Administrativa n® 01/2011: Dispde sobre a convocacao de Juiz de primeiro grau para
auxilio no ambito da Corregedoria Regional.

- Resolugao Administrativa n® 06/2011: Dispde sobre a prorrogacao dos prazos concedidos a
Procuradoria-Geral do Municipio de Porto Alegre em vista de sinistro ocorrido no prédio onde se encontra
instalada.

- Resolugao Administrativa n® 07/2011: Altera o Anexo I da Resolugdo Administrativa n® 17/2009, que
estabelece os valores das diarias de magistrados e servidores deste Tribunal.

- Resolugdo Administrativa n® 09/2011: DispGe sobre a prorrogacdo do Regime de Auxilio estabelecido
na Resolucao Administrativa n°® 12/2010.

- Resolugao Administrativa n® 10/2011: Resolve que o Dia do Servidor Publico sera comemorado em
31 de outubro de 2011, segunda-feira, ocasiao em que ndo havera expediente nas unidades administrativas
e judiciarias da Justica do Trabalho na 4@ Regido. Prorroga para o dia 03 subsequente, quinta-feira, os
prazos que porventura se iniciarem ou se completarem em 31 de outubro de 2011.

- Resolugdo Administrativa n® 13/2011: Dispde sobre a suspensdo do prazo para recolhimento e
comprovacdo dos depdsitos recursais e custas processuais, em virtude do movimento grevista deflagrado
pela categoria profissional dos empregados em estabelecimentos bancarios.

Resolugdo Administrativa n® 14/2011: Dispde sobre convocagao de Juizes do Trabalho para o Tribunal
Regional do Trabalho da 4@ Regido, a partir de 03 de outubro de 2011, para recomposicao das Turmas do
Tribunal.

- Resolucdo Administrativa n® 15/2011: Convoca o Juiz José Cesario Figueiredo Teixeira para atuar na
cadeira da Exma. Desa. Cleusa Regina Halfen no periodo de 03 de outubro a 09 de dezembro de 2011.

- Resolugdo Administrativa n® 16/2011: Dispde sobre convocacdo de Juizes do Trabalho para o
Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido, a partir de 09 de dezembro de 2011, para recomposicao das
Secoes Especializadas e das Turmas do Tribunal.

- Resolucdao Administrativa n® 17/2011: Convoca o Juiz Luiz Fernando de Moura Cassal para atuar na
cadeira da Exma. Desa. Carmen Izabel Centena Gonzalez.

- Resolugdo Administrativa n® 18/2011: Dispde sobre a prorrogacao da convocacao de que trata a
Resolugao Administrativa n. 01/2011.

- Resolucdo Administrativa n® 19/2011: DispGe sobre a convocagao do Juiz André Reverbel Fernandes
para o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, a partir de 09 de dezembro de 2011, em cadeiras vagas
na 92 Turma e na 12 Secdo de Dissidios Individuais.

- Resolugdo Administrativa n® 20/2011: Convoca a Juiza do Trabalho Inaja de Oliveira Borba, para
atuar na 42 Turma e na 22 SDI, na cadeira do Exmo. Des. Hugo Carlos Scheuermann, a contar de
16.11.2011 e enquanto perdurar o afastamento.

- Resolugdo Administrativa n® 21/2011: Dispde sobre interrupcdo da convocagao dos Juizes do
Trabalho George Achutti, Fernando Luiz de Moura Cassal e Lenir Heinen, nos periodos em que especifica.

- Resolugdo Administrativa n® 24/2011: Cria o Nucleo de Apoio a Execugdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 4@ Regido.

- Resolucao Administrativa n® 25/2011: Dispde sobre a convocacao de Juiz de primeiro grau para
auxilio no ambito da Corregedoria Regional.

- Resolugdo Administrativa n°® 26/2011: Disp0e sobre a convocagao do Juiz Roberto Teixeira Siegmann
em regime de auxilio a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 4@ Regido.

- Resolugdo Administrativa n® 27/2011: Designa Juiz Auxiliar para a atuar nos processos distribuidos
ao Exmo. Des. Diretor da Escola Judicial, convocando para tanto a Exma. Juiza Angela Rosi Almeida
Chapper, Titular da 22 Vara do Trabalho de Pelotas.

- Resolucao Administrativa n® 28/2011: Regulamenta a realizacdo de sessOes e suspende 0s prazos
processuais nos periodos a que faz referéncia, relativamente as unidades judiciarias de segundo grau da
Justica do Trabalho na 4@ Regido.



SECAO DE DISSiDIOS COLETIVOS

Sessoes Ordinériés - 5 8
Extraordinarias 0
Audiéncias de instrugdo e conciliagdo de Dissidios Coletivos 170
Audiéncias de greve 10
Audiéncias de mediacao 26
Processos recebidos por distribuicao 822
Processos recebidos por redistribuicao 58
Orgdo colegiado 155
Processos solucionados Por decisdo monocratica* 455 600
Por despacho 0
Com o relator para estudo 30
Saldo por julgar em Em diligéncia 407
31.12.2011 Aguardando pauta 4 51
Saldo no MP 10
* Extingdo do processo pelo Relator e pelo Presidente da SDC sem julgamento do mérito.
PROCESSOS RELATADOS
CLASSES PROCESSUAIS ™
DESEMBARGADORES
AACC AGR DC DCG ED TOTAL
BERENICE MESSIAS CORREA 2 0 15 0 1 18
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA 0 0 9 0 0
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO 0 0 0 1
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI 0 0 12 0 0 12
FLAVIA LORENA PACHECO 0 0 9 0 1 10
JOAO GHISLENI FILHO 0 0 13 0 1 14
JOAO PEDRO SILVESTRIN 1 1 9 2 0 13
JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA 0 0 0 0 5
LENIR HEINEN 0 0 0 1 3
LUIZ ALBERTO DE VARGAS 0 0 12 1 1 14
MARIA HELENA MALLMANN 0 3 0 0 0 3
MARIA MADALENA TELESCA 2 0 20 1 0 23
RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING 0 0 12 0 1 13
TOTAIS 5 4 125 4 7 145

" AACC - Acdo Anulatoria de Cldusulas Convencionais; AGR — Agravo Regimental; DC — Dissidio Coletivo; DCG
— Dissidio Coletivo de Greve; ED — Embargos Declaratorios.



12 SECAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Sessies Ordinarias , 12 19
Extraordinarias 0
Processos recebidos por distribuigao 918
Processos recebidos por redistribuicdo 60
Orgdo colegiado 446
Processos solucionados Decisao monocratica* 395 841
Despacho 0
Com o relator para estudo 22
Saldo por julgar em Em diligéncia 109
31.12.2011 Aguardando pauta 19 106
Saldo no MP 16
* Processos extintos sem julgamento do mérito pelo relator
PROCESSOS RELATADOS
, CLASSES PROCESSUAIS ™
DESEMBARGADORES / JUIZES
AGR CcC ED HC MS TOTAL
ALEXANDRE CORREA DA CRUZ 15 0 5 1 26 47
ANA LUIZA HEINECK KRUSE 13 1 3 0 25 42
BEATRIZ RENCK 19 0 6 1 37 63
DENISE PACHECO 8 0 3 1 22 34
EMILIO PAPALEO ZIN 15 0 0 0 19 34
MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA 16 0 3 0 25 44
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 10 0 3 1 25 39
MARIA INES CUNHA DORNELLES 13 0 6 1 22 42
MILTON VARELA DUTRA 16 1 3 1 24 45
TANIA MACIEL DE SOUZA 8 0 5 0 19 32
VANIA CUNHA MATTOS 11 1 2 1 9 24
TOTAL 144 3 39 7 253 446

" AGR — Agravo Regimental (nomenclatura anterior @ implementagcdo das Tabelas Processuais Unificadas); CC
— Confiito de Competéncia; ED — Embargos Declaratdrios; HC — Habeas Corpus; MS — Mandado de Seguranga.




22 SECAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Sesstes Ordinarias ’ 8
Extraordinarias
Processos recebidos por distribuicao 315
Processos recebidos por redistribuicao 110
Orgdo colegiado 192
Processos solucionados Decisdo monocratica* 68 260
Despacho 0
Com o relator para estudo 44
Saldo por julgar em Em diligéncia 130
31.12.2011 Aguardando pauta 8 1
Saldo no MP 11
* Processos extintos sem julgamento do mérito pelo relator
PROCESSOS RELATADOS
DESEMBARGADORES CLASSES PROCESSUAIS ™
AGR AP AR CAUINOM ED TOTAL
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO 5 0 12 0 4 21
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE 1 0 3 1 0 5
CARMEN GONZALEZ 4 0 12 0 2 18
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS 1 0 7 0 1
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL 3 0 2 0 3
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO 2 0 13 0 2 17
GEORGE ACHUTTI 1 0 0 1 4
HUGO CARLOS SCHEUERMANN 2 0 0 0 1
INAJA OLIVEIRA DE BORBA 0 0 0 1 1
IONE SALIN GONCALVES 2 0 10 0 3 15
JOAO ALFREDO BORGES ANTUNES DE MIRANDA 3 1 18 0 5 27
JOSE FELIPE LEDUR 1 0 10 0 3 14
LEONARDO MEURER BRASIL 2 0 13 0 2 17
MARGCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO 2 0 5 0 3 10
MARIA DA GRAGA RIBEIRO CENTENO 0 0 1 0 0 1
RICARDO CARVALHO FRAGA 1 0 13 0 0 14
TOTAL 30 1 130 1 30 192

" AGR — Agravo Regimental (nomenclatura anterior a implementacdo das Tabelas Processuais Unificadas); AP

— Agravo de Peticdo; AR — Acdo Rescisoria; CAUINOM — Cautelar Inominada; ED — Embargos Declaratorios.




TURMAS

NUMERO DE SESSOES

TURMA ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS TOTAL
1a 38 0 38
22 31 1 32
3a 31 2 33
4a 37 1 38
52 33 1 34
63 44 0 44
72 38 1 39
82 38 0 38
92 38 1 39

102 39 3 42
110% 0 0 0
TOTAL 367 10 377

MOVIMENTO PROCESSUAL

SOLUCIONADOS

TURMA  RECEBIDOS __ JULGADOS SALDO POR

ORGAO DECISAO DESPACHO TOTAL JULGAR
COLEGIADO MONOCRATICA

1 6.015 6.069 5 18 6.092 1.323
2 5.731 6.156 29 19 6.204 864
3 5.568 6.250 6 23 6.279 488
4 5.449 5.770 12 20 5.802 701
5 5.782 6.448 0 15 6.463 505
62 6.169 6.743 59 21 6.823 747
78 5.598 5.617 31 19 5.667 1.028
82 5.793 6.524 5 20 6.549 711
92 5.961 6.395 7 27 6.429 969
102 5.745 5.868 57 19 5.944 1.329
112" 143 0 0 0 0 153
TOTAL 57.954 61.840 211 201 62.252 8.818

* Instalagdo em 09.12.2011 (Resolugdo Administrativa n° 11/2011).



PROCESSOS RELATADOS — TURMAS

12 TURMA
CLASSES PROCESSUAIS *
DESEMBARGADORES/ JUIZES AGR | AIAP | AIRO | ARRR AP |CAUINO| ED EXC | pgr |REENEC| RO RO/ | TOTAL
M SUSP REE
NEC
ANA LUIZA HEINECK KRUSE 0 1 19 0 243 2 315 0 1 0 977 9, 1567
ANDRE REVERBEL FERNANDES 1 3 18] o 27, o 21 0 1 1 1013) 9 1544
GEORGE ACHUTTI o0 o 6 o s o 70 1 1 of 1771 2| 316
IONE SALIN GONGALVES o 3 11 o 16 1 2100 o 1 of 751 5 1148
JOSE FELIPE LEDUR of 3 18 o 2120 o 280 1 o0 of 973 7 14%4
TOTAIS 1 10 72| o o7 3] 1136] 2| 4 1] 3891 32| 6069
232 TURMA
, CLASSES PROCESSUAIS *
DESEMBARGADORES / JUIZES AG | AGR | AIAP | ARO | ARR | AP [CAUIN| ED |EXCIM|EXCS | PET |REEN| RO |RO/RE|TOTAL
oM P USP EC ENEC
ALEXANDRE CORREA DA CRUZ 0 1 1 19 0| 237 2| 292 0 0 1 11 965 9/ 1528
JOAO PEDRO SILVESTRIN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
MARIA DA GRAGA RIBEIRO CENTENO o0 o o o o o o 4 0o o o o o o 4
RAUL ZORATTO SANVICENTE 0 o 5 17 o 244 2] 326 1| 1| 0 2/ 1003 8 1609
TANIA MACIEL DE SOUZA o 1] 3 17] o 232 1] 280 o 1] 1] 1] 1041] 9| 1587
VANIA CUNHA MATTOS 6 1 3 15 o 216] 1] 250, 0 0o 0 1] 924 10| 1427
TOTAIS 6/ 3 12/ 68 o 99 6 1152 1] 2 2| 5 3034 36| 6156
33 TURMA
, CLASSES PROCESSUAIS
DESEMBARGADORES / JUIZES AlAP AIRO AP CAUINO ED EXCSUS| PET |REENEC| RO |RO/REEN| TOTAL
M P EC
BEATRIZ RENCK 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
FLAVIA LORENA PACHECO 2 17 o4 2 285 0 0 1 1075 1] 1634
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
JOAO GHISLENI FILHO 2 17 229 0 234 1 0 0 1050 7| 1540
LUIZ ALBERTO DE VARGAS 3| 18] 227 1 378 1 2 0 995 12| 1635
RICARDO CARVALHO FRAGA 2l 14 193 2 320 1 1 0 89 o 1437
RICARDO H. DE ALMEIDA MARTINS COSTA 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
TOTAIS o] 64 890 5 1221 3 3 1 4015] 39 6250
42 TURMA
, CLASSES PROCESSUAIS *
DESEMBARGADORES / JUIZES AG | AGR | AIAP | AIRO AP CAU- ED |EXCSU|REENE| RO |ROREE TOTAL
NOM SP C NEC
FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCCI o, 2 1| 15 187 3] 2220 1] 1] 9] 4 1305
HUGO CARLOS SCHEUERMANN of o 2 16| 185 2 164 o 1 82 11 1213
INAJA OLIVEIRA DE BORBA of o o 1 nl o w7 o 1 3 o 68
JOAO PEDRO SILVESTRIN of o 5 14 249 0o 259) 0o 0 1000 9 1536
LENIR HEINEN of o o 1 2 o 4 o o e7 1 %
RICARDO LUIZ TAVARES GEHLING 1 2 1] 16 2290 3] 3] o o 9% 9 1554
TOTAIS 1 4 o 63 882 8 97 1] 3] 3798 34 5770

“ AG - Agravo Regimental; AGR — Agravo Regimental (nomenclatura anterior & implementacdo das Tabelas Processuais

Unificadas); AIAP — Agravo de Instrumento em Agravo de Peticdo; AIRO — Agravo de Instrumento em Recurso Ordindrio;
AP — Agravo de Peticdo; CAUINOM — Cautelar Inominada; ED — Embargos Declaratdrios; EXCSUSP — Exce¢do de
Suspeicdo; PET — Peticdo; REENEC — Reexame Necessario; RO — Recurso Ordinadrio; RO/REENEC — Recurso Ordindrio em

Reexame Necessario




PROCESSOS RELATADOS — TURMAS (Continuacdo)

52 TURMA
) CLASSES PROCESSUAIS
DESEMBARGADORES / JUIZES AGR| AIAP [ ARO | AP [ CAU-| ED |EXCSU|[ PET |[REENE| RO |ROREE TOTAL
NOM Sp C NEC
BERENICE MESSIAS CORREA 0 4 14| 228 1| 293 0 1 11 925 9 1476
CLOVIS FERNANDO SCHUCH SANTOS 0 2 17| 242 20 312 0 0 1] 1009 9 1594
JOAO BATISTA DE MATOS DANDA 1 5 15| 267 2| 367 1 0 2| 1133 9 1802
LEONARDO MEURER BRASIL 1 5 14| 242 11 299 0 1 2| 1002 8 1575
TANIA MACIEL DE SOUZA 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
TOTAIS 2 16 60| 979 6| 1272 1 2 6| 4069 35 6448
62 TURMA
) CLASSES PROCESSUAIS
DESEMBARGADORES / JUIZES AG | AGR | AIAP | ARO | AP [ CAU-| ED [EXCSU| PET |REENE| RO [RO/REE| TOTAL
NOM SP c NEC
BEATRIZ RENCK 0 1 3 18| 272 2 395 0 1 1| 1091 8| 1792
EMILIO PAPALEO ZIN 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 1 0 6
JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA 0 2 1 18] 217 2| 251 0 1 0| 872 9| 1373
MARIA CRISTINA SCHAAN FERREIRA 0 2 6 14| 256 2| 338 0 1 3| 1073 13| 1708
MARIA INES CUNHA DORNELLES 11 1 4 11 215 1| 295 1 0 3| 943 6| 1491
MARIA MADALENA TELESCA 0 0 0 0 4 0 70 0 0 1 49 0 124
REJANE SOUZA PEDRA 1 0 1 4] 40 0 18 0 0 11 178 1 244
ROSANE SERAFINI CASA NOVA 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 2 0 5
TOTAIS 12 6 15 65/ 1006 7| 1373 1 3 9| 4209 37| 6743
72 TURMA
PESENBARGADORES | JUIZES AG | AGR | AAP | ARO AS I_/5“Q)S(3I§$"F’RoclsEtJSSUé!gSUS REENEC| RO | RO | TOTAL
NOM P REENEC
BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE 0 0 2 6 77 0 106 0 0 339 3| 533
FLAVIA LORENA PACHECO 0 0 0 0 1 0 5 0 0 3 0 9
FLAVIO PORTINHO SIRANGELO 3 1 1 11| 168 1 132 0 0| 548 6| 871
MARGAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO 1 1 0 1] 169 1 163 0 2| 637 9 994
MARCELO GONGALVES DE OLIVEIRA 0 2 2 20| 231 0 293 22 1| 1009 10/ 1590
MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO 0 0 4 16| 214 2 193 0 11 790 8| 1228
MARIA INES CUNHA DORNELLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
RICARDO H. DE ALMEIDA MARTINS COSTA 1 0 0 3 47 0 84 0 0 250 5/ 390
TOTAIS 5 4 9 67| 907 4 976 22 4| 3578 41| 5617




PROCESSOS RELATADOS — TURMAS (Continuagéo)

82 TURMA
) CLASSES PROCESSUAIS
DESEMBARGADORES / JUIZES AAP [ ARO | ARR AP [CAUNOM| ED ExcPsus PET RO ROIII;CEEN TOTAL
ANA ROSA PEREIRA ZAGO SAGRILO 4 17 0 242 0 250 1 o 1038 10 1562
DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO 3 15 0 203 1 207 0 0 903 8| 1340
JOSE CESARIO FIGUEIREDO TEIXEIRA 0 4 0 52 0 20 0 0 204 3 283
MARIA MADALENA TELESCA 2 18 0 254 3 461 0 11 1130 16| 1885
WILSON CARVALHO DIAS 4 15 0 237 2 216 0 0 969 1| 1454
TOTAL 13 69 0 988 6| 1154 1 1| 4244 48| 6524
92 TURMA
) CLASSES PROCESSUAIS
DESEMBARGADORES / JUIZES AGR | AAP | ARO AP [CAUINOM| ED PET |REENEC| RO RO/ECEEN TOTAL
CARMEN GONZALEZ 1 1 16 179 1 195 0 1 765 20 1179
CLAUDIO ANTONIO CASSOU BARBOSA 0 4 17 256 0 309 0 11 1060 19| 1666
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL 0 1 4 54 1 31 0 0 213 3 307
JOAO ALFREDO B. ANTUNES DE MIRANDA 1 6 15 255 2 292 0 0| 1055 26| 1652
LUCIA EHRENBRINK 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
MARGAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO 0 2 4 9% 1 183 0 1 408 3 698
RICARDO H. DE ALMEIDA MARTINS COSTA 0 1 13 156 0 112 1 0 601 6 890
TOTAL 2 15 69 996 5 1125 1 3 4102 77| 6395
102 TURMA
) CLASSES PROCESSUAIS
DESEMBARGADORES / JUIZES AG | AGR | AIAP | ARO | AP [CAUNOM| ED |EXCSU| PET |REENE| RO | RO/ | TOTAL
SP c REENEC
DENISE PACHECO 2 1 2 18| 233 1| 205 1 0 0| 936 9| 1408
EMILIO PAPALEO ZIN 0 0 1 18| 242 3| 259 2 0 11 956 7| 1489
FERNANDO LUIZ DE MOURA CASSAL 1 1 1 18| 193 11 213 2 0 0| 847 10/ 1287
HERBERT PAULO BECK 0 0 0 0 2 0 4 0 0 0 6 0 12
MARIA MADALENA TELESCA 0 0 0 3 48 0 14 0 1 1 213 2 282
MILTON VARELA DUTRA 9 1 1 1 241 3| 225 1 0 1 891 6/ 1390
TOTAL 12 3 5 68 959 8| 920 6 1 3| 3849 34| 5868




PROCESSOS SOLUCIONADOS NAS TURMAS

(Orgdo colegiado, decisdio monocratica e despacho)
ULTIMOS 10 ANOS

ANO 12 22 32 42 52 62 72 82 92 108 | TOTAIS
2002 7.043 7.163 7.021 7.420 7.086 7.139 7.289 6.198 - - | 56.359
2003 8.546 7.048 7.725 7.331 7.806 7.526 7.533 8.144 - - | 61.659
2004 5.254 5.684 5.032 5.257 5.217 4.632 4.467 5.208 - - | 40.751
2005 6.163 6.084 5.796 6.095 5.568 5.960 5.491 6.211 - - | 47.368
2006 5.075 5.193 5.458 5.298 5.416 5.330 5.331 5.282 - - | 42.383
2007 6.313 6.837 7.117 7.233 6.633 7.086 8.388 6.700 - - | 56.307
2008 8.418 7.514 9.713 7.757 9.083 8.685 8.949 8.636 1.051 - | 69.806
2009 8.561 7.535 8.176 7.170 7.868 8.751 8.177 8.982 7.409 2 | 72.631
2010 6.890 6.774 5.756 6.328 5.613 6.780 5.701 5.730 6.725 4.236 | 60.533
2011 6.092 6.204 6.279 5.802 6.463 6.823 5.667 6.549 6.429 5.944 | 62.252




MOVIMENTO JUDICIARIO
1° GRAU

No ano de 2011, foram recebidos nas Varas do Trabalho do Rio Grande do Sul, 137.117
processos (116.375 sujeitos ao rito ordinario e 20.742 sujeitos ao rito sumarissimo) e solucionados
132.977. Restaram pendentes de cognicao para o ano de 2012 85.484 processos. Tramitam, ainda,

na execucdo, 119.552 processos.

Processos

1° GRAU
Recebidos 137.117
Solucionados 132.977
Cognicdo: pendentes em 31.12.2011 85.484
Execugdo: em tramitagdo em 31.12.2011 119.552

VARAS DO TRABALHO — RESUMO DO MOVIMENTO PROCESSUAL

PROCESSOS DE COGNIGAO

VARAS RECEBIDOS SOLUCIONADOS Processos
Rito Rito . Sentencas Rito Rito . PENDENTES | em Execu-

ordinario | sumarissimo anuladas | ordinario | sumarissimo gao *
Capital 34.676 5.569 40.245 429 33.064 5.145 38.209 30.421, 38.128
Interior 81.699 15.173 96.872 1.001 79.901 14.867 94.768 55.063| 81.424
TOTAL 116.375 20.742 137.117 1.430 112.965 20.012 132.977 85.484| 119.552

* Processos em tramitacdo na execucdo (ndo incluidos os processos arquivados provisoriamente).

VARAS DA CAPITAL
COGNIGAO

VARA RECEBIDOS SOLUCIONADOS Processos
Rito Rito —_y Sentencas | Rito Rito —_y PENDENT | em Execu-

ordinario | sumarissimo anuladas | ordinario | sumarissimo ES Gao *
Porto Alegre (013) 1.183 187, 1.370 26 1.080 191 1.271 1.066 1.017
Porto Alegre (022) 1.165 195/ 1.360 9 963 168| 1.131 1.040 1.113
Porto Alegre (032) 1.167 199, 1.366 13 1.099 190/ 1.289 1.388 865
Porto Alegre (042) 1.175 198 1.373 19 977 180| 1.157 976 960
Porto Alegre (052) 1.182 214| 1.396 8 1.145 215 1.360 660 1.005
Porto Alegre (0623) 1.182 203| 1.385 5 1.013 166| 1.179 1.185 1.158
Porto Alegre (072) 1.179 193| 1.372 13 1.135 167 1.302 871 1.160
Porto Alegre (082) 1.175 191| 1.366 14 962 190| 1.152 988 1.079
Porto Alegre (092) 1.169 202| 1.371 5 966 165/ 1.131 1.201 1.222
Porto Alegre (102) 1.178 195| 1.373 4 1.064 180| 1.244 854 1.437
Porto Alegre (112) 1.162 196 1.358 14 1.130 184| 1.314 1.027 864
Porto Alegre (123) 1.173 193, 1.366 15 1.225 184| 1.409 622 1.332




COGNICAO

VARA RECEBIDOS SOLUCIONADOS Processos
Rito Rito . Sentengas | Rito Rito . PENDENT | em Execu-
ordinario | sumarissimo anuladas | ordinario | sumarissimo ES Gao *

Porto Alegre (133) 1.172 197 1.369 6 983 178/ 1.161 1.124 1.299
Porto Alegre (142) 1.164 188 1.352 6 1.079 165 1.244 719 857
Porto Alegre (152) 1.169 201| 1.370 9 1.055 198| 1.253 935 669
Porto Alegre (163) 1.181 197, 1.378 27 1.169 190/ 1.359 970 673
Porto Alegre (172) 1.185 198| 1.383 6 1.189 184| 1.373 792 1.047
Porto Alegre (182) 310 0 310 34 1.185 0| 1.185 1.025 6.144
Porto Alegre (193) 1.174 199 1.373 21 1.053 251 1.304 1.168 1.408
Porto Alegre (202) 1.164 239| 1.403 10 928 177| 1.105 1.261 1.374
Porto Alegre (213) 1.170 196, 1.366 4 1.192 175| 1.367 742 1.123
Porto Alegre (223) 1.162 199, 1.361 24 1.157 190| 1.347 862 1.039
Porto Alegre (232) 1.157 196 1.353 26 1.038 159 1.197 874 867
Porto Alegre (242) 1.165 196, 1.361 29 971 180/ 1.151 1.249 1.054
Porto Alegre (253) 1.187 199, 1.386 5 1.220 181 1.401 1.000 925
Porto Alegre (262) 1.175 194 1.369 7 1.095 177| 1.272 1.161 946
Porto Alegre (273) 1.168 200| 1.368 6 1.027 203| 1.230 1.233 1.699
Porto Alegre (282) 1.166 194 1.360 9 1.029 161 1.190 1.184 1.513
Porto Alegre (292) 1.169 196 1.365 23 1.091 183 1.274 777 1.687
Porto Alegre (303) 1.548 14| 1.562 32 1.844 13| 1.857 1.467 592
Total Capital 34.676 5.569| 40.245 429| 33.064 5.145| 38.209| 30.421| 38.128

* Processos em tramita¢@o na execucgao (sem processos arquivados provisoriamente)

VARAS DO INTERIOR
COGNICAO
VARA RECEBIDOS SOLUCIONADOS Processos
Rito Rito ot Sentengas Rito Rito Tota Pendentes |em nge*cu-
ordinario sumarissimo anuladas | orgingrio | sumarissimo G

Alegrete 340 109 449 5 353 97 450 234 715
Alvorada 656 134 790 5 768 155 923 282 507
Arroio Grande 218 116 334 7 208 109 317 157 417
Bagé (0123) 1.052 135| 1.187 13 1.007 147| 1.154 826 721
Bagé (022) 1053 138, 1.191 12 934 146/ 1.080 771 1.091
Bento Gongalves (012) 1.615 294, 1.909 25 1.485 258| 1.743 1.523 1.287
Bento Gongalves (022) 1.622 296/ 1.918 12 1.626 252 1.878 1.175 1.379
Cachoeira do Sul 820 100 920 9 .787 113 900 778 1.338
Cachoeirinha (012) 862 143| 1.005 8 777 140 917 646 1.101
Cachoeirinha (023) 850 142 992 7 824 128 952 811 1.435
Camaqua 541 194 735 10 519 197 716 152 1.093
Canoas (012) 1.559 280| 1.839 29 1.348 289| 1.637 1.542 898
Canoas (023) 1.568 277| 1.845 7 1.450 286 1.736 1.290 908
Canoas (032) 1.572 283| 1.855 38 1.691 252| 1.943 1.352 1.048
Canoas (042) 280 51 331 0 10 5 15 316 3
Canoas (052) 286 48 334 0 5 7 12 322 0
Carazinho 970 202 1.172 18 1.194 188| 1.382 507 835
Caxias do Sul (013) 1.361 226 1.587 60 1.387 228 1.615 701 790
Caxias do Sul (023) 1.364 228 1.592 11 1.353 219| 1.572 523 991
Caxias do Sul (033) 1.363 224| 1.587 25 1.320 218| 1.538 722 1.053
Caxias do Sul (042) 1.364 229| 1.593 12 1.480 244 1.724 855 845
Caxias do Sul (053) 79 9 88 0 0 1 1 87 9
Cruz Alta 780 205 985 1 712 186 898 441 1.286
Encantado 400 45 445 0 364 43 407 102 352




COGNICAO

RECEBIDOS

SOLUCIONADOS

VARA Processos
Rito Rito rota Sentengas Rito Rito Tota Pendentes |em I§xe*cu-
ordindrio | sumarissimo anuladas | orgingrio | sumarissimo 20

Erechim (012) 695 122 817 3 859 90 949 755 881
Erechim (022) 666 155 821 2 700 413| 1.113 750 685
Estancia Velha 657 1.055| 1.712 8 608 945| 1.553 460 1.033
Esteio 960 158 1.118 6 1.054 147| 1.201 525 951
Estrela 933 79| 1.012 10 927 118 1.045 547 870
Farroupilha 702 200 902 11 713 120 833 314 451
Frederico Westphalen 521 29 550 6 396 33 429 370 333
Gramado (012) 554 215 769 2 486 218 704 295 358
Gramado (022) 543 222 765 15 480 225 705 215 317
Gravatai (013) 1.253 164| 1.417 33 1.323 161 1.484 1.388 1.663
Gravatai (023) 1.252 154| 1.406 31 1.498 159 1.657 1.024 1.198
Gravatai (033) 104 12 116 0 6 0 6 110 2
Gravatai (043) 112 10 122 0 1 0 1 121 2
Guaiba 954 161 1.115 3 822 163 985 844 1.316
Ljui 725 108 833 7 687 120 807 415 563
Lagoa Vermelha 485 59 544 1 398 46 444 280 582
Lajeado (013) 1.403 145| 1.548 8 1.681 151 1.832 273 502
Lajeado (022) 335 14 349 0 45 2 47 302 425
Montenegro 839 155 994 18 1.040 125| 1.165 729 877
Novo Hamburgo (012) 938 167 1.105 7 749 168 917 914 1.145
Novo Hamburgo (022) 948 171 1.119 7 940 162| 1.102 532 997
Novo Hamburgo (032) 991 172| 1.163 18 901 187| 1.088 625 1.146
Novo Hamburgo (042) 949 164, 1.113 15 861 150/ 1.011 602 978
Novo Hamburgo (052) 931 171 1.102 13 859 222| 1.081 781 880
Osorio 1.475 274 1.749 16 1.509 258| 1.767 1.132 2.089
Palmeira das Missdes 836 220/ 1.056 13 765 222 987 583 543
Passo Fundo (012) 1.488 344| 1.832 21 1.569 364| 1.933 1.192 1.439
Passo Fundo (023) 1.498 340, 1.838 44 1.464 357 1.821 1.353 861
Passo Fundo (032) 65 8 73 0 0 0 0 73 2
Passo Fundo (042) 55 7 62 0 0 0 0 62 4
Pelotas (013) 699 276 975 6 688 270 958 403 2.126
Pelotas (022) 706 274 980 11 698 261 959 438 1.408
Pelotas (032) 719 268 987 3 731 270/ 1.001 342 1.549
Pelotas (042) 714 275 989 7 695 257 952 321 1.081
Rio Grande (012) 1.336 133 1.469 10 1.510 132 1.642 1.004 1.619
Rio Grande (022) 1.345 140| 1.485 11 1.601 128 1.729 999 1.710
Rosario do Sul 168 80 248 2 163 84 247 89 437
Santa Cruz do Sul (012) 672 159 831 10 575 135 710 383 1.075
Santa Cruz do Sul (022) 662 162 824 12 554 160 714 412 950
Santa Cruz do Sul (032) 667 163 830 16 694 157 851 345 901
Santa Maria (013) 861 423| 1.284 7 810 400| 1.210 867 1.524
Santa Maria (022) 751 374 1.125 36 771 366| 1.137 618 1.076
Santa Rosa 1.135 61| 1.196 20 1.203 65| 1.268 1.169 1.103
Santa Vitoria do Palmar 202 101 303 4 223 115 338 55 657
Santana do Livramento 444 196 640 0 424 183 607 176 896
Santiago 268 50 318 9 321 66 387 123 425
Santo Angelo 1.170 157 1.327 7 1.078 149 1.227 678 1.248
Sao Borja 733 63 796 1 752 67 819 256 732
Sao Gabriel 325 147 472 3 247 121 368 273 251
Sdo Jeronimo 680 110 790 10 656 132 788 734 839
Sao Leopoldo (012) 1.395 264/ 1.659 23 1.560 250/ 1.810 718 1.035
Sdo Leopoldo (02@) 1.379 260/ 1.639 12 1.427 242| 1.669 767 1.252
Sdo Leopoldo (032) 1.383 260| 1.643 14 1.421 258/ 1.679 411 679




COGNICAO

SOLUCIONADOS

VARA RECEBIDOS Processos
Rito Rito rota Sentengas Rito Rito Tota Pendentes |em I§xe*cu-
ordinario sumarissimo anuladas | orgingrio | sumarissimo e

Sapiranga (013) 1.025 39| 1.064 3 847 38 885 595 1120
Sapiranga (023) 1.040 36| 1.076 19 880 34 914 586 577
Sapiranga (033) 1.022 40| 1.062 0 922 41 963 624 633
Sapucaia do Sul (0123) 525 131 656 17 546 148 694 382 636
Sapucaia do Sul (022) 537 115 652 12 496 112 608 329 757
Soledade 706 44 750 7 735 41 776 360 476
Taquara (013) 1.649 50| 1.699 7 1.630 49| 1.679 983 795
Taquara (022) 1.647 54| 1.701 9 1.561 51| 1.612 1.018 703
Taquara (032) 1.637 54| 1.691 5 1.674 49| 1.723 942 846
Taquara (042) 325 2 327 0 96 1 97 230 0
Torres 1.097 205| 1.302 8 1.173 190/ 1.363 598 1.373
Trés Passos 398 14 412 2 369 15 384 134 333
Triunfo 695 95 790 13 885 91 976 531 803
Uruguaiana (013) 1.463 139| 1.602 9 1.226 116| 1.342 759 1.162
Uruguaiana (022) 1.463 127| 1.590 0 1.471 118 1.589 591 1.530
Vacaria 567 59 626 7 536 54 590 207 673
Viamao 1.047 210| 1.257 17 1.109 217 1.326 932 1.239
Total Interior 81.699 15.173| 96.872 1001 79.901 14.867| 94.768| 55.063| 81.424
Total Geral 116.375| 20742/ 137.117)  1430] 112965 20012/ 132.977] 85484/ 119.552

* Processos em tramitacéo na execucgao (sem processos arquivados provisoriamente).




PROCESSOS RECEBIDOS, SOLUCIONADOS E PENDENTES
(COGNIGAO — ULTIMOS 10 ANOS)

PROCESSOS DE COGNIGCAO

ANO VARAS
RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES
Capital 32.726 40.742 20.198
2001 Interior 76.989 84.194 37.716
TOTAL 109.715 124.936 57.914
Capital 33.441 33.855 19.454
2002 Interior 76.226 78.655 36.396
TOTAL 109.667 112.510 55.850
Capital 34.912 32.317 22.213
2003 Interior 75.614 71.987 40.841
TOTAL 110.526 104.304 63.054
Capital 31.177 34.794 18.846
2004 Interior 73.451 78.378 36.327
TOTAL 104.628 113.172 55.173
Capital 34.425 33.513 19.947
2005 Interior 93.952 87.431 44,937
TOTAL 128.377 120.944 64.884
Capital 34.014 31.547 22.706
2006 Interior 88.644 82.855 50.681
TOTAL 122.658 114.402 73.387
Capital 35.126 33.534 24.330
2007 Interior 87.712 85.996 52.611
TOTAL 122.838 119.530 76.941
Capital 37.782 36.968 24.042
2008 Interior 91.638 94.197 45.581
TOTAL 129.420 131.165 69.623
Capital 38.308 35.178 27.228
2009 Interior 102.307 95.222 52.371
TOTAL 140.615 130.400 79.599
Capital 36.150 35.082 28.491
2010 Interior 89.305 89.510 52.578
TOTAL 125.455 124.592 81.069
Capital 40.245 38.209 30.421
2011 Interior 96.872 94.768 55.063
TOTAL 137.117 132.977 85.484




VARAS DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VALORES RECOLHIDOS EM 2011

MES PRE%?SES&?E&%%%%) IMPOSTO DE RENDA (R$)

Janeiro 17.460.030,80 15.928.573,94
Fevereiro 16.074.209,74 15.080.983,99
Margo 14.040.338,81 14.389.530,55
Abril 15.034.925,44 11.232.149,85
Maio 20.323.368,74 12.634.872,60
Junho 17.672.708,68 10.442.209,88
Julho 17.227.065,16 10.943.848,12
Agosto 18.641.154,22 9.025.421,34
Setembro 15.497.132,91 5.284.580,29
Outubro 12.897.107,23 5.118.972,50
Novembro 15.186.854,11 7.473.136,70
Dezembro 11.218.619,95 5.089.857,25

TOTAL 191.273.515,79 122.644.137,01




PRODUGAO DOS JUIZES

JUIZES TITULARES
INCLUIDOS SENTENCAS DE . SENTENCAS
Juiz EM PAUTA RESOLVIDOS, COGNICAO  CONCILIACOES| DE EXECUCAO
PROFERIDAS PROFERIDAS

Adriano Santos Wilhelms 1.156 609 302 250 223
Alcides Otto Flinkerbusch 742 448 268 140 62
Alexandre Schuh Lunardi 1.061 572 254 255 40
Ana Ilca Harter Saalfeld 937 584 246 250 59
André Ibanos Pereira 1.275 763 369 324 63
André Luiz da Silva Schech 703 420 123 210 55
André Reverbel Fernandes' 0 0 0 0 0
Andréa Saint Pastous Nocchi 722 457 235 174 55
Angela Rosi Almeida Chapper? 742 453 218 161 40
Anita Job Libbe 959 504 244 207 75
Artur Peixoto San Martin 1.520 756 305 395 72
Ary Faria Marimon Filho 1.060 663 311 303 141
Ben-Hur Silveira Claus 1.623 952 346 493 88
Bernarda Nubia Toldo 565 380 208 144 27
Brigida Joaquina Charao Barcelos 955 443 209 178 111
Cacilda Ribeiro Isaacsson 495 330 183 120 21
Carlos Alberto May 1.258 490 277 151 68
Carlos Henrique Selbach 1.233 627 260 298 76
Celso Fernando Karsburg 614 605 283 273 139
Ceres Batista da Rosa Paiva 1.185 734 331 262 60
Claudio Roberto Ost 1.096 718 409 247 75
Claudio Scandolara 1.117 463 186 216 65
Cleiner Luiz Cardoso Palezi 1.042 639 347 246 108
Clocemar Lemes Silva 888 539 234 269 60
Daniel de Sousa Voltan 652 624 410 133 25
Daniel Souza de Nonohay 770 487 228 173 46
Edson Moreira Rodrigues 975 704 370 228 123
Edson Pecis Lerrer 653 445 173 211 28
Eduardo de Camargo 2.215 1.139 260 780 93
Elisabete Santos Marques 1.206 810 438 305 53
Eny Ondina Costa da Silva 1.262 636 359 214 137
Fernando Formolo 1.015 744 313 397 56
Fernando Luiz de Moura Cassal® 0 8 7 0
Francisco Rossal de Aratijo* 0 0 0 0

! Convocacao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio, na 1% Turma, no periodo de 07.02 a 15.08.2011 (RA
12/2010); Convocagao prorrogada até 15.10 pela RA 09/2011; para atuar na 12 Turma, de 03.10 a 07.12 (RA 14/2011).
Convocacéao para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011
2 Convocagéo para atuar na cadeira do Des. Denis Marcelo de Lima Molarinho, Diretor da Escola Judicial, a contar de
19.12.2011 e enquanto perdurar o mandato do referido Desembargador.
3 Convocacéao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio no periodo de 07.02 a 15.08.2011 (RA 12/2009). Prorrogada
até 15.10.2011 pela RA 09/2011 (atuou até 02.10.2011). Convocacgéo a contar de 10.10.2011, na cadeira da Desa.
Carmen |zabel Centena Gonzalez (RA 17/2011).
4 Convocacao de 07.02 a 09.12.2011, para atuar na Gestao Estratégica da Justica do Trabalho da 42 Regido (RA
13/2010). Para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 82 Turma e SDC.



INCLUIDOS SENTENCAS DE . SENTENCAS
Juiz EM PAUTA RESOLVIDOS, COGNICAO  CONCILIACOES DE EXECUCAO
PROFERIDAS PROFERIDAS

Frederico Russomano 1.188 631 391 179 68
George Achutti® 910 405 192 162 28
Gerson Antonio Pavinato 1.806 1.251 194 962 102
Gustavo Fontoura Vieira 891 696 402 207 89
Herbert Paulo Beck® 796 590 191 276 69
Horismar Carvalho Dias 1.184 658 276 246 72
Inaja Oliveira de Borba’ 1.268 610 283 263 117
Iris Lima de Moraes® 812 510 160 301 46
Janney Camargo Bina 1.442 797 208 397 34
Jarbas Marcelo Reinicke’ 922 742 397 276 61
Jodo Batista de Matos Danda™ 0 0 0 0 0
Jodo Batista S. M. Vianna 583 479 343 42 67
Jodo Carlos Franckini 1.044 694 226 317 92
Joe Ernando Deszuta 1.425 711 168 479 88
Jorge Alberto Araujo 1.341 1.016 332 614 56
José Cesario Figueiredo Teixeira®! 0 30 30 0 0
José Luiz Dibe Vescovi 1.989 1.201 148 856 56
José Renato Stangler 1.141 727 244 395 54
Karina Saraiva Cunha 982 486 262 176 33
Lais Helena Jaeger Nicotti 832 484 253 170 47
Laura Antunes de Souza 1.481 950 589 257 67
Leandro Krebs Gongalves*? 0 1 1 0 0
Lenir Heinen™3 1.132 564 286 213 67
Lila Paula Flores Franga 1.091 626 276 251 67
Lucia Ehrenbrink** 1.182 652 279 264 54
Luciane Cardoso Barzotto 819 475 256 162 80
Luis Antonio Mecca 1.365 902 571 294 35
Luis Carlos Pinto Gastal 1.476 643 365 194 125
Luis Ernesto dos Santos Vecgozzi 1.160 752 333 340 101
Luis Fettermann Bosak 2.205 1.287 270 891 53
Luiz Antonio Colussi 1.183 634 298 265 47

° Convocacao para atuar na 12 Turma e na 22 SDI, na cadeira vaga em decorréncia da aposentadoria da Desa. lone
Salin Gongalves, a contar de 22.09.2011 — a partir de 09.12.2011, na 12 Turma e na Sec¢do Especializada em
Execucéo.

6 Convocacdao para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 112 Turma e 12 SDI.

! Convocacdo para atuar na cadeira do Des. Hugo Carlos Scheuermann, na 42 Turma e na 22 SDI, a contar de
16.11.2011 e enquanto perdurasse a convocacao do referido Desembargador no C. TST. (16.12.2011)

8 Convocacao para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 12 Turma e 22 SDI.

® Promovido a Juiz Titular em 16.11.2011.

10 Convocacao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio, na 5 Turma, no periodo de 07.02 e 15.08.2011 (RA
12/2010). Prorrogada até 15.10.2011 pela RA 09/2011. Convocagéo para atuar na 52 Turma, de 03.10 a 07.12.2011
gRA 14/2011).

! Convocacao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio, na 6% Turma, de 07.02 a 15.08.2011 (RA 12/2010).
Prorrogada até 15.10.2011 pela RA 09/2011 (até 02.10.11). Convocacéao para atuar na 82 Turma e na SDC, na cadeira
da Exma. Desa. Cleusa Regina Halfen (Dir. da Escola Judicial), de 03.10 a 09.12.2011 (RA 15/2011).

12 Licenca para frequentar curso de 10.03.2011 a 09.03.2012.

13 Convocacao para atuar na 42 Turma e na SDC, na cadeira vaga em virtude da aposentadoria do Des. Fabiano de
Castilhos Bertolucci, a contar de 21.11.2011, tendo permanecido convocado na SDC até 04.12.2011, e apds essa data
foi removido para a 12 SDI.

14 Convocacao para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 82 Turma e Sec¢&o Especializada em
Execucgéo.



INCLUIDOS SENTENCAS DE . SENTENCAS
Juiz EM PAUTA RESOLVIDOS  COGNICAO  CONCILIACOES| DE EXECUGAO
PROFERIDAS PROFERIDAS

Luiz Fernando Bonn Henzel 1.458 964 450 467 72
Magali Mascarenhas Azevedo 1.473 757 290 346 46
Manuel Cid Jardén 1.676 679 286 312 104
Margal Henri dos Santos Figueiredo®® 0
Marcelo Caon Pereira'® 0
Marcelo Gongalves de Oliveira’’ 0
Marcelo Papaléo de Souza 639 415 124 261 62
Marcelo Silva Porto 1.120 763 418 272 51
Marcia Carvalho Barrili 398 307 165 107 68
Marco Aurélio Barcellos Carneiro 1.149 776 473 225 100
Marcos Fagundes Salom&o*® 0 0 0 0 0
Maria Helena Lisot"® 1.195 558 182 282 67
Maria Madalena Telesca® 0 0 0 0 0
Maria Silvana Rotta Tedesco 992 485 258 167 28
Maria Teresa Vieira da Silva 1.212 660 347 226 54
Marilene Sobrosa Fried| 1.611 864 272 489 80
Marta Kumer?! 0 0 0 0 0
Mauricio Machado Marca 1.252 844 323 460 71
Mauricio Schmidt Bastos 1.099 383 145 164 74
Miriam Zancan 1.250 733 295 324 28
Neuri Gabe 1.432 848 287 480 79
Neusa Libera Lodi 1.232 754 303 387 71
Noémia Saltz Gensas 1.155 736 144 486 123
Patricia Heringer 852 448 198 188 60
Paulo André de Franga Cordovil 1.284 817 250 447 72
Paulo Luiz Schmidt 204 196 145 35 17
Raul Zoratto Sanvicente? 0 0 0 0 0
Rejane Souza Pedra®® 840 480 177 252 76
Renato Walmor Medina Guedes 1.328 738 259 386 67
Ricardo Fioreze®* 690 411 179 195 27

15 Convocacao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio, na 9% Turma, de 07.02 a 19.05.2011 (RA 12/2010).
Convocado, a contar de 20.05.2011, para atuar na 7% Turma e na 22 SDI, na cadeira vaga em decorréncia da
aposentadoria da Exma. Desa. Beatriz Zoratto Sanvicente. Tomou posse em 01.09.2011. Promovido a Desembargador
em 01.09.2011.

16 Licenca para frequentar curso: de 18.10.2010 a 17.05.2011; e de 05.09.2011 a 04.03.2012.

Convocacao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio, na 72 Turma, no periodo de 07.02 a 15.08.2011; (RA
12/2010). Prorrogada até 15.10.2011 pela RA 09/2011. Para atuar na 72 Turma, de 03.10 a 07.12.2011 (RA 14/2011).
Para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) - 72 Turma e 22 SDI.

18 Afastamento para presidir Associacdo de Classe de 19.06.2010 a 06.01.2011; de 06.02.2011 a 08.01.2012; e de
08.02.2012 a 16.06.2012.

19 Convocacao para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 62 Turma e 12 SDI.

2 Convocacao para atuar no Tribunal, na 82 Turma e na SDC, na cadeira da Exma. Desa. Cleusa Regina Halfen, no
periodo de 07.01 a 09.12.2011 (até 02.10). Para atuar na 102 Turma, de 03.10 a 07.12 (RA 14/2011). Para atuar no
Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) - 92 Turma e SDC.

2L Convocacao para atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagao no periodo de 15.12.2010 a 09.12.2011. Licenca por Doenca
em Pessoa da Familia: de 17.05.2011 a 17.06.2011; de 18.06.2011 a 01.07.2011; de 02.07.2011 a 22.07.2011, de
23.07.2011 a 10.08.2011. Aposentadoria em 02.09.2011.

= Convocacao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio, na 22 Turma, nos periodos de 07.02 a 15.08.2011 (RA
12/2010). Prorrogada até 15.10.2011 pela RA 09/2011. Para atuar na 22 Turma, de 03.10 a 07.12.2011 (RA 14/2011).
Para atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 22 Turma e 12 SDI.

= Convocacao para atuar na 62 Turma, de 03.10 a 07.12.2011 (RA 14/2011). Para atuar no Tribunal, a contar de
09.12.2011 (RA 16/2011) — 52 Turma e Sec¢é&o Especializada em Execucéo.



INCLUIDOS SENTENCAS DE . SENTENCAS
Juiz EM PAUTA RESOLVIDOS, COGNICAO  CONCILIACOES DE EXECUCAO
PROFERIDAS PROFERIDAS

Ricardo H. de Aimeida Martins Costa® 110 70 12 53 1
Rita de Céssia da Rocha Addo 688 419 194 178 82
Roberto Antonio Carvalho Zonta 1.239 690 357 261 93
Roberto Teixeira Siegmann?® 0 10 10 0 0
Rogério Donizete Fernandes 1.090 672 193 412 32
Rosane Cavalheiro Gusmao 1.303 561 292 193 73
Rosane Marlene de Lemos 1.052 620 247 286 54
Rosane Marly Silveira Assmann 1.443 780 407 265 94
Rosemarie Teixeira Siegmann 1.127 652 344 221 103
Rosiul de Freitas Azambuja 1.773 931 344 490 66
Rubens F. Clamer dos Santos Junior?’ 270 202 68 103 22
Rui Ferreira dos Santos 1.550 753 346 285 60
Silvana M. de Medeiros Guglieri 1.197 583 198 331 36
Simone Maria Nunes Kunrath 1.490 779 235 484 45
Simone Silva Ruas 1.340 855 501 209 51
S6nia Maria Fraga da Silva 1.263 530 256 224 67
Themis Pereira de Abreu 909 598 257 299 49
Valéria Heinicke do Nascimento 1.086 534 210 253 73
Vanda Iara Maia Miiller 1.358 661 309 237 50
Volnei de Oliveira Mayer 2 1.363 784 232 438 74
Wilson Carvalho Dias® 0 0 0 0 0
TOTAL 112.538 65.250 27.912 29.636 6.841

2 Convocacao para atuar em auxilio a Corregedoria de 19.12.2011 a 19.12.2012 (RA 25/2011).

= Convocacdo mantida para atuar na 32 Turma e na 22 SDI na cadeira do Des. Flavio Portinho Sirangelo (RA n°
11/2009). Permaneceu até 20.03.2011 (Des. Flavio Sirangelo, interrompeu férias a contar de 21.03.2011). Convocagao
para atuar na 9% Turma, em regime de auxilio, a contar de 20.05.2011. Término da convocagéo prorrogada até
15.10.2011 (RA 09/2011). Convocagéo para atuar na 92 Turma, de 03.10 a 07.12 (RA 14/2011); e convocagao a contar
de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 112 Turma e 22 SDI.

% Convocacéao para atuar na Gestao Estratégica da Justica do Trabalho da 42 Regido. de 19.12.2011 a 19.12.2012 (RA
26/2011).

2 Convocacao para atuar como Juiz Auxiliar da Corregedoria no periodo de 02.05 a 30.10.2011 (RA 01/2011).
Convocacéao prorrogada até 07/12/2011.

8 promovido a Juiz Titular em 16.11.2011.

2 Convocacao para atuar no Tribunal, em regime de auxilio, na 8 Turma, no periodo de 07.02 a 15.08.2011; (RA
12/2010). Prorrogada até 15.10.2011 (RA 09/2011). Para atuar na 82 Turma, de 03.10 a 07.12.2011 (RA 14/2011). Para
atuar no Tribunal, a contar de 09.12.2011 (RA 16/2011) — 102 Turma e Secao Especializada em Execug&o.



JUiZES SUBSTITUTOS

Incluidos

Sentencas de

Sentencas de

%0 posse em 12.04.2011

31 Convocado para atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagso.

Juiz em pauta Resolvidos cognigéo Conciliagdes execu_géo
proferidas proferidas
Adair Jodo Magnaguagno 1510 818 324 360 37
Adriana Freires 1373 618 300 249 101
Adriana Kunrath 993 573 283 208 70
Adriana Moura Fontoura 1249 694 369 252 72
Adriana Seelig Gongalves 1335 637 286 277 49
Aline Doral Stefani Fagundes 1008 600 265 249 89
Aline Veiga Borges 966 604 197 304 43
Almiro Eduardo de Almeida 1199 721 226 427 53
Ana Carolina Schild Crespo 996 589 191 338 22
Ana Julia Fazenda Nunes 1470 1083 338 517 56
Ana Luiza Barros de Oliveira 1069 618 276 254 38
Ana Paula Kotlinsky Severino® 731 454 221 179 17
André Vasconcellos Vieira 1315 842 307 417 10
Barbara Schonhofen Garcia 1248 634 273 276 63
Candice Von Reisswitz 1116 613 314 216 48
Carla Sanvicente Vieira 1162 614 346 189 89
Carlos Alberto Zogbi Lontra’! 0 0 0 0 0
Carolina Hostyn Gralha Beck 1470 800 394 294 80
Carolina Santos Costa de Moraes 759 375 156 192 60
Carolina Toaldo D. da Silva Firpo 1414 826 450 212 34
Cesar Zucatti Pritsch 763 457 261 169 29
Cinara Rosa Figueird 1233 549 311 192 65
Cintia Edler Bitencourt 1248 520 290 167 94
Cristiane Bueno Marinho 1120 718 436 225 390
Cristina Bastiani de Araljo 1326 652 239 361 95
Daniela Elisa Pastdrio 1142 724 310 357 30
Daniela Floss 1190 743 257 419 17
Déborah Madruga Costa Lunardi 1285 610 198 349 31
Deise Anne Herold 1009 522 239 222 42
Denilson da Silva Mroginski 955 622 330 229 140
Diogo Souza 1155 599 278 231 122
Edenilson Ordoque Amaral 1303 834 514 175 54
Eduardo Duarte Elyseu 1194 657 300 239 109
Eduardo Vianna Xavier 1118 743 382 270 61
Eliane Covolo Melgarejo 1067 538 235 244 9
Elizabeth Bacin Hermes 867 617 342 215 66
Elson Rodrigues da Silva Junior 1280 686 324 223 57
Fabiana Gallon 448 386 189 142 36
Fabiane Martins 1336 685 380 204 83
Fabiane Rodrigues da Silveira 1050 556 282 199 115
Fabiola Schivitz Dornelles Machado 938 485 345 83 24




_ Incluidos _ SentengaNS de - Sentenga§ de
Juiz em pauta Resolvidos cognigao Conciliacoes execugao
proferidas proferidas
Fabricio Luckmann 3 378 208 67 119 15
Fernanda Guedes P. C. Woodhead ** 392 218 129 70 22
Fernanda Probst Marca 989 595 268 253 36
Flavia Cristina Padilha Vilande 1183 554 222 251 18
Gilberto Destro 1102 692 252 344 39
Giovani Martins de Oliveira 1210 715 269 392 29
Gldria Mariana da Silva Mota 303 213 145 42 21
Gléria Valério Bangel 1254 636 362 194 103
Graciela Maffei 1449 853 327 449 41
Guilherme da Rocha Zambrano 820 466 199 226 17
Gustavo Friedrich Trierweiler™* 261 102 61 35 3
Gustavo Jaques 1139 626 299 233 49
Ingrid Loureiro Irion 939 530 273 162 38
Ivanildo Vian 1267 722 367 293 69
Janaina Saraiva da Silva 1278 580 266 237 85
Jefferson Luiz Gaya de Goes 1067 595 368 181 19
José Carlos Dal Ri 1231 648 313 235 73
José Frederico Sanches Schulte 1062 708 292 347 34
Juliana Oliveira 1209 765 409 267 89
Julieta Pinheiro Neta 1204 658 356 200 132
Laura Balbuena Valente Gabriel 292 181 114 45 15
Lenara Aita Bozzetto 1143 530 252 207 58
Ligia Maria Fialho Belmonte 1360 726 244 400 44
Lina Gorczevski 1230 818 233 494 73
Luciana Bohm Stahnke 358 209 116 68 22
Luciana Caringi Xavier 998 547 371 129 27
Luciana Kruse 1284 733 359 246 123
Luciano Ricardo Cembranel 1237 823 532 238 129
Luis Fernando da Costa Bressan 1252 801 361 371 18
Luis Henrique Bisso Tatsch 1384 856 292 480 90
Luis Ulysses do Amaral de Pauli 1294 748 393 247 106
Luisa Rumi Steinbruch 1036 653 377 211 35
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 932 590 326 208 61
Marcello Dibi Ercolani 3 665 309 129 142 15
Marcelo Bergmann Hentschke 395 308 201 73 6
Marcio Lima do Amaral 1060 532 260 213 86
Maria Cristina Santos Perez 1310 693 263 364 80
Mariana Roehe Flores Arancibia 1254 693 273 319 60
Maristela Bertei Zanetti 1181 713 353 231 128
Mauricio de Moura Pecanha 1117 676 341 264 73
Max Carrion Brueckner 1481 724 311 320 61

32 Removido para o TRT da 122 Regido em 09.06.2011

% posse em 25.04.2011
% posse em 17.10.2011
% posse em 24.05.2011




_ Incluidos _ SentengaNS de - Sentenga§ de
Juiz em pauta Resolvidos cognigao Conciliacoes execugao
proferidas proferidas

Nadir Fatima Zanotelli Coimbra®® 223 98 31 56 9
Nivaldo de Souza Junior 1090 679 390 233 63
Odete Carlin 1228 773 278 442 91
Osvaldo Antonio da Silva Stocher 1388 693 234 401 13
Patricia Dornelles Peressutti 1219 667 365 224 99
Patricia Helena Alves de Souza 1674 1079 352 621 35
Patricia Iannini dos Santos 848 472 340 91 23
Paula Silva Rovani Weiler 258 297 202 80 7
Paulo Cezar Herbst 1062 657 157 409 62
Paulo Ernesto Dorn 465 488 403 32 74
Paulo José Oliveira de Nadai ¥ 569 282 123 126 21
Rachel de Souza Carneiro 1011 512 258 198 22
Rafael da Silva Marques 1556 771 405 286 103
Rafaela Duarte Costa 1158 622 255 320 15
Raquel Gongalves Seara 963 514 286 167 36
Raquel Hochmann de Freitas 1254 681 389 205 79
Raquel Nené de Azevedo 1004 685 365 254 96
Renato Barros Fagundes 1156 623 281 238 71
Ricardo Jahn * 202 117 61 37 0
Rita de Céssia Azevedo de Abreu 859 433 218 146 44
Rita Volpato Bischoff 1343 577 322 180 58
Rodrigo de Almeida Tonon 1326 707 272 363 73
Rodrigo Trindade de Souza 1255 660 315 223 88
Rozi Engelke 1021 591 317 219 37
Rubiane Solange Gassen Assis 983 601 325 241 33
Sérgio Giacomini 1464 887 390 425 74
Silvionei do Carmo 1373 797 308 426 103
Simone Oliveira Paese 1353 770 389 296 104
Sonia Maria Pozzer 1337 722 439 202 84
Tatyanna Barbosa Santos Kirchheim 1302 692 365 226 24
Tiago Mallmann Sulzbach 1754 1339 359 895 86
Valdete Souto Severo 1068 665 422 169 77
Valtair Noschang 700 424 190 203 71
Vinicius Daniel Petry 1326 615 219 312 41
TOTAL 124202 70753 33328 29071 6858
TOTAL GERAL 236740 136003 61240 58707] 13699

% posse em 17.10.2011

37 Removido para o TRT da 92 Regido em 24.05.2011.
%8 Removido para o TRT da 124 Regio em 25.04.2011.



SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

A Secretaria-Geral Judiciaria (nova denominacdo da Direcdo-Geral de Coordenacdo Judicidria), no exercicio
de 2011, visando ao bom andamento dos processos no ambito do Tribunal, realizou a coordenacdo, a orientacdo,
a direcdo e o controle dos servicos prestados pelas Secretarias do Tribunal Pleno, do érgéo Especial e de
Dissidios Coletivos, das duas Secdes de Dissidios Individuais, das dez Turmas Julgadoras e da Secretaria
Judiciaria, bem como das seguintes Unidades Judiciarias: Servio de Cadastramento Processual, Servico de
Acorddos Traslados e CertidGes e Servico de Precatdrios e Servigo Processual.

A Secretaria realizou reunides mensais com essas Unidades Judiciarias, a fim de verificar necessidades e
promover a padronizagao de procedimentos. Buscando dar maior agilidade as demandas relacionadas aos
sistemas informatizados do Tribunal, a Secretaria-Geral Judicidria manteve contato direto com a Secretaria de
Tecnologia da Informacdo do Tribunal, contando com grupo de servidores exclusivamente dedicado a essa
atividade. Exerceu, ainda, a geréncia e a coordenacao do Servico de Auxilio aos Gabinetes — SAGA, instituido pela
Portaria n® 3.486/2009.

Gerenciou, também, os gabinetes vinculados ao regime de convocacdo de Juizes Titulares de Varas e
prestou esclarecimentos as partes, aos procuradores, aos advogados e aos alunos que visitaram a Instituicdo
sobre os tramites processuais e o funcionamento da Justica do Trabalho e do Tribunal. Em colaboragdo com a
Secretaria de Recursos Humanos, participou do Programa de Ambientacdo de novos servidores da Justica do
Trabalho da 4@ Regiao — Integrar-te.

No cumprimento das determinacdes emanadas pelo Gestor Regional das Metas de Nivelamento do
Conselho Nacional de Justica, prestou auxilio no cumprimento das Metas n° 01 (julgar quantidade igual a de
processos de conhecimento distribuidos em 2010 e parcela do estoque, com acompanhamento mensal), 02
(julgar todos os processos de conhecimento distribuidos — em 19 grau, 2° grau e Tribunais Superiores — até
31.12.2006 e, quanto aos processos trabalhistas, eleitorais, militares e da competéncia do Tribunal do Juri, até
31.12.2007) e 04 (lavrar e publicar todos os acorddos em até 10 dias apds a sessdo de julgamento) estabelecidas
no 3° Encontro Nacional do Judiciario, ocorrido em fevereiro de 2010.

No tocante as metas definidas para 2011 durante o 4° Encontro Nacional do Judiciario, realizado no Rio de
Janeiro, em 07.12.2010, a Secretaria-Geral Judiciaria prestou auxilio ao cumprimento da Meta n® 03 (julgar
quantidade igual a de processos de conhecimento distribuidos em 2011 e parcela do estoque, com
acompanhamento mensal), bem como continua trabalhando para cumprir as metas relativas aos anos anteriores
(Metas n° 02/2010, relativamente aos processos distribuidos até 31.12.2007, e n® 04/2010, quanto a publicacao
dos acorddos em até 10 dias do julgamento).

O Secretario-Geral Judiciario, sua assessoria e demais integrantes do gabinete foram membros das
ComissOes de Gestdo Ambiental, de Avaliacgdo de Documentos, de Avaliagdo de Desempenho Funcional, bem
como do Comité de Seguranca da Informacdo e do Comité Gestor Regional do Sistema Unificado de
Administracdo de Processos, tendo participado de diversos eventos institucionais. Ainda, integraram o Grupo
Gestor Regional das Tabelas Unificadas de Classes, Assuntos e Movimentacao Processuais, ja integralmente
implementadas, e que sofreram aperfeicoamento ao longo do ano, e participam efetivamente na validagao dos
dados do novo mddulo estatistico “e-Gestao”. Seus integrantes atuaram, também, no grupo de requisitos do
Processo Judicial Eletronico do Tribunal.

A Secretaria-Geral Judicidria realizou a manutengao do Didrio Eletronico da Justica do Trabalho — DEJT e
do Malote Digital.

O Secretario-Geral Judiciario apresentou minutas de portarias, provimentos e resolugdes administrativas,
sugeriu alteragbes regimentais e elaborou propostas de despachos a Presidéncia. Ainda, por delegacao, deu
andamento a processos judiciarios e administrativos em trémite no Tribunal, buscando dar suporte a
Administracdo, aos Magistrados e aos Servidores em relacdo a qualificacdo e a celeridade na entrega da
prestacao jurisdicional.

Abaixo, a movimentagdo de processos no Gabinete da Secretaria-Geral Judiciaria:



Movimentagao Processual Total

Saldo do ano anterior 7
Processos recebidos 1.778
Processos despachados 1.554
Analisados e devolvidos sem despacho 224
Saldo para 2012 0

Numero de Despachos por Autoridade Prolatora

Presidente 222
Vice-Presidente 230
Corregedor Regional 2
Vice-Corregedora Regional 18
Secretario-Geral Judiciario 1.082
Total 1.554

Movimentagao Processual Exclusiva do Gabinete da SEGIUD

Saldo do ano anterior 14
Processos Recebidos 1.080
Processos Despachados 1.082
Saldo para 2012 0

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, DO ORGAO ESPECIAL E DA SECAO DE DISSIDIOS
COLETIVOS

Atividades desenvolvidas pela Secretaria do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e da Secdo de Dissidios
Coletivos no ano de 2011:

- cumpriu os despachos exarados pela Presidéncia do Tribunal e pelos relatores nos processos de
competéncia originaria do Tribunal Pleno e do Orgéo Especial, bem como os despachos exarados pela Exma.
Desembargadora Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia da SDC, nas fases de instrucdo e execugdo dos
processos de dissidios coletivos, e demais despachos exarados pelos Desembargadores integrantes da Secao,
registrando no sistema de acompanhamento processual os dados e as informagGes inerentes a tramitacao dos
processos;

- providenciou a publicagao das decisGes e dos despachos no Diario Eletronico da Justica do Trabalho;

- organizou as pautas das sessdes de julgamento, confeccionou as respectivas certiddes, lavrou as
atas e publicou os acdrddos julgados pelos respectivos 6rgaos;

- realizou os servicos pertinentes as audiéncias conciliatorias, pela expedicdo de notificagles,
publicacdo de despachos, juntada de peticdes e documentos, organizacdo da pauta e prestagao de
informag0es aos procuradores, as partes e aos demais setores do Tribunal;

- compilou e encaminhou, para publicacdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, as Resolugoes
Administrativas editadas pelo érgéo Especial e pelo Tribunal Pleno;

- encaminhou, para publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, a constituigdo das Turmas,
das SecBes Especializadas e do Orgdo Especial (art. 17, § 29, do Regimento Interno do Tribunal);

- elaborou a estatistica mensal do movimento processual do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e da Secdo
de Dissidios Coletivos, encaminhando-as para compilacdo e remessa ao Tribunal Superior do Trabalho;

- prestou atendimento as partes e aos procuradores.



SECRETARIA DA 12 SECAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

No exercicio de 2011, a Secretaria da 12 Secdo de Dissidios Individuais desenvolveu as tarefas a
seguir relacionadas:

- organizou as pautas das sessdes de julgamento;
- confeccionou as respectivas certiddes de julgamento;
- registrou as decisdes em ata;

- cumpriu as decisOes e determinagGes da Excelentissima Desembargadora-Presidente e dos demais
integrantes da Secdo;

- registrou, no sistema de acompanhamento processual, dados e informac0es relativos a tramitacdo
dos processos distribuidos aos desembargadores que integram a Segdo;

- providenciou a publicagao das decisGes, dos despachos e das pautas no Diario da Justica Eletronico;
- elaborou editais de citagdo, notificacdo e intimagdo e encaminhou-os para os devidos fins;
- elaborou boletins estatisticos mensais e relatorio anual;

- prestou atendimento as partes e aos procuradores, entregou autos em carga e atendeu aos demais
setores do Tribunal;

- expediu alvaras de soltura, salvo-condutos, oficios, notificacdes, citagdes, intimagdes, cartas de
ordem e cartas precatorias;

- expediu intimag0es e editais referentes aos processos em que publicou acérdaos;

- ordenou os processos cujos acorddos foram publicados, para envio a Segdo de Apoio Processual;
- encaminhou processos a consideracdo da Desembargadora-Presidente da Secdo;

- encaminhou processos ao Ministério PUblico do Trabalho para emissdo de parecer;

- cumpriu plantdo e/ou sobreaviso diario apos o expediente normal (das 18 as 10 horas), e nos finais
de semana, feriados e no recesso.

SECRETARIA DA 22 SECAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS

No exercicio de 2011, a Secretaria da 22 Secdo de Dissidios Individuais desenvolveu as tarefas a
seguir relacionadas:

- organizou as pautas das sessdes de julgamento;

- confeccionou as respectivas certiddes de julgamento;

- registrou as decisdes em ata;

- cumpriu as decisOes e determinagbes do Exmo. Desembargador-Presidente e dos demais integrantes
da Secdo;

- registrou, no sistema de acompanhamento processual, dados e informac0es relativos a tramitacdo
dos processos distribuidos aos desembargadores que integram essa Segao;

- providenciou a publicacdo de decisdes, despachos e pautas no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho;

- elaborou editais de citagdo, notificacdo e intimagao e encaminhou-os para os devidos fins;
- elaborou boletins estatisticos mensais e relatorio anual;

- prestou atendimento as partes e aos procuradores, entregou autos em carga e atendeu aos demais
setores do Tribunal;

- expediu oficios, notificagGes, citacdes, intimagOes, cartas de ordem, cartas precatdrias, cartas
rogatorias e alvaras;

- expediu intimag0es referentes aos processos em que publicou os acordaos;
- ordenou o0s processos cujos acordaos foram publicados, para envio a Segao de Apoio Processual;
- encaminhou processos a consideracdo do Desembargador-Presidente da Segdo, elaborando as



propostas de despachos na fase de execucao;
- encaminhou processos ao Ministério PUblico do Trabalho para emissdo de parecer;
- controlou custas e todos os procedimentos nos processos em fase de execugao.

SECRETARIAS DAS TURMAS

Em 2011, as Secretarias das Turmas realizaram as seguintes atividades:

- executaram os procedimentos necessarios ao recebimento e encaminhamento de processos aos
Desembargadores/Juizes e demais Servigos do Tribunal, a Procuradoria Regional do Trabalho e as unidades
judiciarias do primeiro grau, com os registros dos andamentos respectivos no sistema de acompanhamento
processual;

- cumpriram despachos exarados pelos Desembargadores das Turmas, com certiddo nos autos e
registro no sistema de acompanhamento processual;

- conferiram os processos para inclusao em pauta;

- organizaram as pautas das sessdes de julgamento, com a aprovacdo dos respectivos
Desembargadores-Presidentes, verificando impedimentos e afastamentos de magistrados;

- lancaram os andamentos correspondentes no sistema de acompanhamento processual € geraram as
certidOes respectivas para juntada aos autos;

- registraram no sistema os pedidos de sustentacdo oral formulados pelas partes;

elaboraram e digitaram as certiddes de julgamento;
registraram as decisoes em ata;

providenciaram a publicacdo das decisdes e dos despachos na imprensa oficial e expediram
notificagdes as partes e aos 6rgaos oficiais por intermédio de Oficial de Justica;

- imprimiram e juntaram aos autos os acordaos assinados digitalmente em sessdo e as certidoes de
publicacdes respectivas;

- ordenaram e elaboraram listagem dos processos cujos acorddos foram publicados, para envio a
Secao de Apoio Processual;

- registraram no sistema de acompanhamento processual os andamentos dos processos distribuidos
aos desembargadores que compdem as Turmas;

- receberam peticGes e oficios e os devidamente encaminharam aos Desembargadores, com o0s
registros dos andamentos respectivos no sistema de acompanhamento processual;

- prestaram atendimento aos procuradores e as partes e entregaram autos em carga, bem como
solicitaram sua devolucao, quando ultrapassado o prazo legal;

- geraram mapas estatisticos mensais e os remeteram a Secretaria do Tribunal Pleno.

SECRETARIA JUDICIARIA

No ano de 2011, a Secretaria Judiciaria atuou na conducgdo dos servigos de suporte as atividades
judiciarias do Tribunal, na organizagdao e na supervisdo dos procedimentos para a correta instrucdo dos
processos judiciais do Tribunal, em consonancia com as diretrizes tracadas pela Administracao.

Dentre as atividades desenvolvidas, a Secretaria Judicidria submeteu processos e peticoes a
apreciacdao do Exmo. Desembargador-Presidente, por intermédio da Secretaria-Geral Judiciaria. Encaminhou,
ainda, processos ao Egrégio Superior Tribunal de Justica para apreciacdo de conflitos negativos de
competéncia suscitados por Turmas do Tribunal e Juizos das Varas do Trabalho. Foi responsavel pelo
processamento e envio da matéria judiciaria do Tribunal para publicacdo no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho, bem como pelo envio das intimagBes eletronicas ao INSS.



Respondeu, no ambito da 42 Regiao, pelo cadastramento de usuarios do convénio entre a Justica do
Trabalho e a Secretaria da Receita Federal. Ainda nesse ano, manteve a tarefa de cadastrar advogados no
sistema informatizado do 2° Grau (Novalus4), conforme solicitacdes recebidas das unidades judiciarias.
Atuou na Comissdo Permanente de Avaliacao de Documentos.

Ainda, em atencdo ao Provimento Conjunto TST-CSJT n® 10/2010, respondeu pela remessa
digitalizada de peticGes provindas do 1° e 29 graus de jurisdicao, atinentes aos processos em tramitagdo no
Tribunal Superior do Trabalho, utilizando, para tanto, o sistema e-Remessa.

Foi destinataria dos documentos digitalizados pelas Varas do Trabalho, relativos a representacdo das
partes nos processos em tramitacdo no 2° grau, encaminhados de forma eletronica a caixa de correio
eletronica desta Secretaria, em cumprimento ao Oficio Circular SECOR n° 1250/2010, da Corregedoria
Regional.

Manteve a tarefa de recebimento e distribuicdo das pegas eletronicas vindas do TST as unidades
competentes, via mensagem eletronica, até 31.05.2011, quando da transferéncia da atividade a Secao de
AutuacOes e Classificagdes, consoante disposto no Oficio circular SECOR n© 0302, de 27.05.2011, da
Corregedoria Regional.

Diante das atribuicOes concedidas a Secretaria no Oficio-Circular SECOR n° 0302, passou a cumprir as
diligéncias promovidas pelo TST nos autos eletronicos em tramitagao naquele Tribunal.

Atendeu as solicitagdes contidas nos malotes digitais enviados pelo TST para fins de sanar eventuais
problemas constantes nos arquivos digitais remetidos pela Segao de Digitalizacao.

Atualizou a aba de cartas rogatdrias existente na intranet para apoio as Varas do Trabalho, na
orientacdo da formacdo dessas cartas destinadas ao Ministério da Justica.

O movimento processual estd expresso nos quadros elaborados pelas Coordenadorias e Segbes que
compdem esta Secretaria.

COORDENADORIA DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

A Coordenadoria de Cadastramento Processual, com as Secdes que a integram, recebe percentual
extremamente significativo do movimento de expedientes judiciais e administrativos encaminhados ao TRT.

A Coordenadoria de Cadastramento Processual € integrada pelas seguintes SecOes: Secdo de
Protocolo, Secao de Apoio Processual, Secao de AutuagOes e Classificacdes, Secao de Distribuicao e Secdo
de Triagem de Processos Arquivados.

A seguir, as informag0es, por Secao, das atividades desenvolvidas em 2011.

Secao de Distribuicao

- procedeu a distribuigdo diaria, por meio eletronico, de processamento de dados, dos processos de
competéncia do Orgdo Especial, da 12 Secdo de Dissidios Individuais, da Secdo de Dissidios Coletivos e 22
Secdo de Dissidios Individuais e das Turmas, aos Desembargadores do Tribunal e Juizes Convocados;

- redistribuiu processos em cumprimento a despachos exarados pela Presidéncia do Tribunal;
- recebeu e conferiu o retorno de processos da Procuradoria Regional do Trabalho.

Secao de Protocolo

- prestou informagdes sobre 0 andamento de processos;

- recebeu, protocolou e encaminhou peticoes e expedientes, efetuando langamentos no cadastro
eletrénico quando pertinente, bem como requerimentos administrativos;

- recebeu os processos de competéncia originaria do TRT.



MATERIA JUDICIARIA

RECURSOS INTERPOSTOS PROTOCOLADOS ANO DE 2009 | ANO DE 2010 | ANO DE 2011
Recursos ordinarios ao TST 299 339 337
Recursos de Revista 27.059 25.612 27.470
Agravos de Instrumento ao TST 16.157 16.538 15.328
Recursos adesivos a Recurso Ordinario e Recurso de Revista 224 423 RO ’
RR 456
Embargos Declaratérios 14.128 12.991 12.957
Recursos Extraordinarios 13 16 15
Total 57.880 55.919 56.570
PETIC@ES PROTOCOLADAS ANO DE 2009 @ ANO DE 2010 ANO DE 2011
Contrarrazoes a Agravo de Instrumento 7.156 10.510 8.747
Contrarrazdes a Recurso Ordinario 184 236 181
Contrarrazdes a Recurso de Revista 6.623 9.003 7.638
Contrarrazdes a Recurso Adesivo 22 40 73
Outras 43.468 41.042 30.276
TOTAL 57.453 60.831 46.915

MATERIA ADMINISTRATIVA

. ANO DE 2009 | ANO DE 2010 | ANO DE 2011
PETICOES PROTOCOLADAS

5.814 5.135 4.081

Secao de Apoio Processual

- recebeu os processos, com prazo recursal, das Turmas, da Coordenadoria Processual, da 12 Secao
de Dissidios Individuais, da 22 Secdo de Dissidios Individuais e da Secretaria do Tribunal Pleno, Orgdo
Especial e Secdo de Dissidios Coletivos;

- prestou atendimento as partes e aos procuradores durante o prazo recursal e forneceu autos em
carga;

- apés o decurso do prazo, encaminhou os autos as Turmas, as SecOes Especializadas, a
Coordenadoria Processual, a Coordenadoria de Acdrddos, Traslados e CertidOes, a Secdo de Digitalizacdo e
as Varas do Trabalho;

MOVIMENTAGAO DE PROCESSOS COM PRAZO EM CURSO | ANO DE 2009 | ANO DE 2010 | ANO DE 2011

i ) Turmas 72.899 60.186 63.074
Acoérdaos publicados
Orgéo Especial, SDC, 12 SDI e 22 SDI 1.172 978 922
Recursos de Revista 27.197 27.596 25.786
Recursos Ordinarios 277 318 303
Despachos
Recursos Adesivos 174 426 441

Retorno do TST 102 1 0



MOVIMENTACAO DE PROCESSOS COM PRAZO EM CURSO | ANO DE 2009 | ANO DE 2010 | ANO DE 2011

Outros despachos do Exmo. Desembargador-Presidente 1.362 816 799
Total 103.183 90.321 91.325
ATENDIMENTO AS PARTES E AOS ADVOGADOS ANO DE 2009 | ANO DE 2010 | ANO DE 2011
Atendimentos 32.201 27.989 13.795
Cargas 24.874 14.043 6.972
Copias 23.566 20.724 13.930

Secao de Autuacoes e Classificacoes

- recebeu, conferiu, autuou, classificou e cadastrou no sistema informatizado processos em grau
recursal, oriundos das Varas do Trabalho da capital e do interior;

- autuou, classificou e cadastrou processos de competéncia originaria do Tribunal;
- separou e encaminhou os processos a Secao de Distribuicdo e a Procuradoria Regional do Trabalho;
- efetuou retificagbes de autuacao;

- recebeu os processos baixados do TST, langou no sistema informatizado este retorno e efetuou a
remessa aos locais de destino (unidades do Tribunal ou Varas do Trabalho);

- cadastrou precatérios e requisicbes de pequeno valor.

PROCESSOS AUTUADOS ANO DE 2009 ANO DE 2010 ANO DE 2011
Acdo Anulatdria de Clausulas Convencionais (AA) 08 09 03
Acdo Declaratdria (AD) - - -
Acdo Rescisoria (AR) 228 210 212
Agravo (AG) 24 33 42
Agravo de Instrumento (AI) 02 - -
Agravo de Instrumento em Agravo de Petigao (AIAP) 164 115 123
Agravo de Instrumento em Recurso de Revista (AIRR) 16.141 15.340 11.112
Agravo de Instrumento em Recurso Extraordinario (AIRE) 09 - -
Agravo de Instrumento em Recurso Ordinario (AIRO) 1.005 397 678
Agravo de Peticdo (AP) 9.683 8.340 9.284
Agravo de Peticdo / Reexame Necessario (AP/REENEC) 01 0 00
Agravo Regimental (AGR) 346 274 336
Arresto (ARREST) 0 2 00
Atentado (ATENT) 0 0 00
Busca e Apreensdo (BUSAPR) 0 0 00
Carta de Ordem (CARTORD) 0 01 01
Carta de Sentenga (CS) 198 - -
Carta Precatdria (CARTPREC) 05 02 06
Carta Rogatoria (ROGATO) 12 07 21
Caucao (CAUCAO) 0 0 00
Cautelar Inominada (CAUINOM) 101 79 95
Conflito de Competéncia (CC) 22 12 07
Consulta (CONS) 0 26 39
Contraprotesto Judicial (CPROT) 0 0 00
Correicao Parcial ou Reclamagao Correicional (CORPAR) 47 0 32




PROCESSOS AUTUADOS ANO DE 2009 ANO DE 2010 ANO DE 2011
Dissidio Coletivo (DC) 241 266 285
Dissidio Coletivo — Greve (DCG) 04 06 08
Excegdo de Impedimento (EXCIMP) 0 01
Excegdo de Incompeténcia (EXCINC) 0 00
Excecdo de Suspeicao (EXSUSP) 04 57 38
Exibicdo (EXIBIC) 0 01 00
Habeas Corpus (HC) 48 18 13
Habeas Data (HD) 0 0 00
Impugnagao ao Valor da Causa (IVC) 02 01 01
Incidente de Falsidade (INCFAL) 0 0 00
Incidente de Uniformizacgdo de Jurisprudéncia (IUJ) 03 06 03
Interpelagao (INTER) 0 0 00
Justificagdo (JUSTIF) 0 0 00
Mandado de Seguranga (MS) 822 575 657
Mandado de Seguranga Coletivo (MSCOL) 0 00
Notificagdo (NOTIF) 0 00
Oposicao (OPOSIC) 07 14
Pedido de Providéncias (PP) 81 0 00
Pedido de Revisao do Valor da Causa (PRVC) 0 01 00
Petigdo (PET) 169 351 535
Precatorio (PRECAT) 1.449 932 1.294
Processo Administrativo (PA) 04 0 03
Producdo Antecipada de Provas (PAP) 0 0 00
Protesto (PROTES) 354 332 333
Reclamagdo Disciplinar (RECLDISC) 04 0 06
Recurso Administrativo (RECADM) 11 22 14
Recurso de Multa (RM) 0 0 00
Recurso Ordinario (RO) 39.988 36.412 38.854
Recurso Ordinario/Reexame Necessario (REENEC/RO) 764 573 318
Reexame Necessario (REENEC) 192 29 49
Requisicdao de Pequeno Valor (RPV) 319 235 232
Restauracao de Autos (RESAUT) 01 0 01
Sequestro (SEQUES) 0 00
Sindicancia (SIND) 0 00
Suspensdo de Liminar e Antecipacdo de Tutela (SLAT) 01 0 01
TOTAL 72.457 64.671 64.651

CANCELAMENTO DE AUTUAC()ES ANO DE 2009 ANO DE 2010 ANO DE 2011
TOTAL 11 52 171

RI:—I'IFICAC()ES DE AUTUAC()ES ANO DE 2009 ANO DE 2010 ANO DE 2011
TOTAL 2.932 2.666 1.887

RETORNO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO ANODE2009 & ANODE2010 & ANO DE 2011
TOTAL 30.340 22.372 20.857




Secao de Triagem de Processos Arquivados

- recebeu e cadastrou processos enviados pelas diversas Varas do interior do estado e pelo arquivo de
Porto Alegre;

- prestou atendimento de solicitagdes de autos efetuadas pela Secdao de Conservagao e Consulta de
Documentos Judiciais (Arquivo) e Varas do Trabalho do interior do estado, efetuando a busca dos processos,
0s registros no sistema informatizado e a remessa aos destinos;

- recebeu os processos devolvidos pelas unidades supracitadas, executando os registros no sistema

informatizado e a guarda dos autos.

ANO DE 2009 ANO DE 2010 ANO DE 2011

Processos Cadastrados 172.231 113.737 150.451
Processos Conferidos 51.289 113.737 150.451
MOVIMENTACAO ANO DE 2009 ANO DE 2010 ANO DE 2011

Pedidos de Vista 20.931 6.043 6.723
Pedidos de Desarquivamentos 1.502 1.264 4.804
Retorno de Vista 5.834 5.547 5.625
Retorno de Desarquivamentos 31 173 294
Total 28.298 13.027 17.446

COORDENADORIA PROCESSUAL

A Coordenadoria Processual, unidade integrante da Secretaria Judicidria possui duas secoes: Segdo de
Recursos e Secao de Publicacdes e Controle de Custas.

A Secdo de Recursos efetua a juntada das peticdes de recursos de revista, das contrarrazdes e
peticdes diversas com o consequente encaminhamento dos autos a outras Unidades e/ou Segdes deste
Regional.

A Secdo de Publicagbes e Controle de Custas é responsavel pela publicagdo, no DEJT — Diario
Eletronico da Justica do Trabalho, dos despachos exarados pela Exma. Desembargadora-Vice-Presidente do
Tribunal nos Recursos de Revista e pela cobranga de custas em alguns processos originarios deste Regional.

Operacionalizou, também, o Projeto Conciliagdo no 2° Grau, intimando as partes para manifestar
interesse no acordo, juntando as manifestacdes e remetendo e recebendo os processos ao Juizo Auxiliar de
Conciliagao do 2° grau.

Dados que refletem a movimentacao de peticdes e processos na Unidade:

PETICOES PROTOCOLIZADAS ANO DE 2011

Recursos de Revista (recurso de revista e recurso adesivo ao recurso de revista) 27.926
Recursos Ordinarios — Total do 2° grau 333
Recursos Ordinarios recebidos na unidade 14
Recursos Extraordinarios 15
Contrarrazoes (a Recurso de Revista e a Recurso Adesivo — enviadas a 3.464
Coordenadoria Processual)

PeticOes diversas recebidas na unidade 5.986

TOTAL 37.738



PUBLICA(;()ES ANO DE 2011
Despachos de Recurso de Revista 26.227
Projeto Conciliagao 8.390
Publicagdo de outros despachos 1.863
TOTAL 36.480

PROCESSOS REMETIDOS ANO DE 2011
A Assessoria Judicidria da Presidéncia 23.922
A Secdo de Digitalizacdo 2.608
As Varas do Trabalho 37
A Expedicdo para baixa a origem 109
Ao Juizo Auxiliar de Conciliagao 1.834
As Turmas Julgadoras 2.278
Ao Servico de Acérdaos, Traslados e Certidoes 438
A Secdo de Apoio Processual 22.549
TOTAL 53.775

COORDENADORIA DE ACORDAOS, TRASLADOS E CERTIDOES

As atividades atinentes a Coordenadoria de Acdrddos, Traslados e CertidGes ndo sofreram relevantes
alteracdes no decorrer do ano de 2011, tendo sido observada a Resolucdo Administrativa n® 1.418/2010 do
TST no processamento dos Agravos de Instrumento.

A seguir sdo especificadas as atividades que couberam a Coordenadoria, seguidas das pertinentes as
unidades subordinadas — Secao de Agravos de Instrumento e Cartas de Sentenca e Segao de Controle e
Movimentagao:

- orientar e supervisionar as atividades que envolvem o processamento dos agravos de instrumento;

- receber, organizar e juntar aos autos as peticoes de agravo de instrumento advindas da Secdo de
Protocolo;

- receber e organizar os processos com interposicdo de Agravo de Instrumento advindos da Secao de
Apoio Processual e do Servigo Processual;

- revisar os processos com as peticoes de Agravo de Instrumento ja juntadas, para futura remessa ao
Gabinete da Vice-Presidéncia, para despacho;

- analisar petigGes e processos, certificando e encaminhando-os para despacho, quando necessario;

- remeter os processos com prazo vencido a Secdo de Digitalizacao ou as Varas do Trabalho de
origem.

- expedir certidoes narratorias;

Secao de Agravos de Instrumento e Cartas de Sentenca

A Secdo de Agravos de Instrumento e Cartas de Sentenca coube o processamento dos agravos de
instrumento, o que envolve as seguintes atividades:

- encaminhar os processos com Agravos de Instrumento a Vice-Presidéncia, para despacho;

- receber os processos despachados pela Vice-Presidéncia, publicando de imediato aqueles que
apresentam também Recurso de Revista admitido e encaminhando os demais a Secdao de Autuacdes e
Classificacbes para autuacdo como Agravo de Instrumento (Resolugdo Administrativa n® 1.418/2010 do
TST).



- receber e publicar os processos autuados como Agravo de Instrumento, advindos da Segdo de

Autuacdes e Classificagdes;
- atualizar o cadastro de procuradores;
- publicar despachos em geral, certificando nos autos;
- expedir intimacodes;
- expedir Editais e Cartas de Ordens;

- revisar e organizar os processos publicados, para futura disponibilizacdo aos interessados;

- organizar, analisar e juntar peticOes.

Secao de Controle e Movimentacao

A Secdo de Controle e Movimentacdo, responsavel principalmente pelo atendimento ao publico, coube

realizar as seguintes atividades:

- registrar os pedidos de certidGes, copias e autenticacdes formulados verbalmente pelo publico;

- fornecer ao publico certidoes sobre

langamentos constantes no sistema eletronico de

acompanhamento processual, certiddes negativas/positivas e certidoes de valores devidos em precatdrios,

bem como cdpias de acordaos armazenados na Base de Acorddos;

- conferir e autenticar copias apresentadas pelas partes, quando extraidas de processos que tramitam

neste Tribunal;

- disponibilizar processos publicados aos advogados, dando carga dos autos ou emprestando-os para

extracao de fotocopias;

- calcular os emolumentos a cobrar no fornecimento de cdpias, autenticacdes e certidoes;
- armazenar os comprovantes de recolhimento de emolumentos (DARF e GRU);
- informar mensalmente os valores recolhidos a titulo de emolumentos;

- juntar peticoes.

Seguem, por fim, os quadros abaixo com os dados numéricos relativos as atividades da
Coordenadoria de Acordaos, Traslados e Certidées como um todo, incluindo o atendimento ao publico e a
movimentagdo processual.

ATENDIMENTO ANO DE 2010 ANO DE 2011
Emolumentos recolhidos R$ 18.157,87 R$ 16.708,70
AutenticacOes 18.679 10.506
Certiddes expedidas 1.267 1.549
Copias 1.203 623
Copias autenticadas 2.033 2.417
Cargas e Empréstimos 11.187 7.840
AGRAVOS DE INSTRUMENTO AUTUADOS EM APARTADO ANO DE 2010 ANO DE 2011
Recebidos 11.682 0
Apensados 23 1
Remetidos a origem (acordos, desisténcias, etc.) 32 0
Remetidos a Secdo de Digitalizagao 14.125 16
AGRAVOS DE INSTRUMENTO PROCESSADOS NOS TERMOS DA RESOLUCAO ANO DE 2010 ANO DE 2011
ADMINISTRATIVA N° 1.418/2010 DO TST
Recebidos 4.856 15.328
Remetidos a origem (acordos, desisténcias, etc.) 5 28
Remetidos a Secado de Digitalizacao 2009 13.264
PEDIDOS EXECUCZ\O PROVISORIA
(Portaria n© 3.042, de 24.06.2009) ANDBEATIY | N (ble AT
Recebidos 226 80
Publicacdes 164 *

*Certiddo nos autos sobre Provimento TRT n@ 009/2010 — autos fisicos remetidos a origem



OUTROS PROCESSOS ANO DE 2010 ANO DE 2011
Conclusdes 16.777 12.629
Publicagbes de despacho e IntimagOes (postal, oficial de justica, edital, carta 18.696 15.841
de ordem)
Remessas a origem 11.864 12
Remessas a Secdo de Digitalizagdo 1.076 0
Apensados 95 25

COORDENADORIA DE PRECATORIOS

A Coordenadoria de Precatérios desenvolveu as seguintes atividades durante o exercicio de 2011:

- anadlise dos processos recebidos, para verificacdo se as contas homologadas conferiam com as
decisOes exaradas nos processos;

- insercdo de valores nas planilhas de calculo do sistema de precatdrios, com individualizacdo de
todos os credores e respectivos CPFs;

- correcdo de valores, conforme diretrizes de calculos do Provimento 04/2008;

- oficios as Varas, informando retificacdo de valores;

- oficios requisitorios para as entidades executadas, determinando a inclusdo na proposta
orgamentaria do valor requisitado para pagamento dos precatorios;

- atualizacdo de valores e expedicao de guias para pagamento;

- atualizacdo de valores para fornecer certiddo as partes;

- informacdes a Presidéncia, sobre peticdes e oficios apresentados pelas partes;

- propostas de minutas de despacho;

- cumprimento dos despachos proferidos pelo Exmo. Desembargador-Presidente;

- informagOGes sobre precatorios, Requisicoes de Pequeno Valor e requisicdes de pagamento de
honorarios periciais, por telefone, por meio eletronico (e-mail), por meio de informagGes prestadas no
balcdo e por oficio, as partes, aos procuradores, aos juizos de 1° grau, ao Juizo Auxiliar de Conciliagdo e a
outros drgaos;

- repasse de recursos financeiros as unidades judiciarias dos valores devidos em precatdrios e
Requisicdo de Pequeno Valor da esfera federal;

- pedidos financeiros e suplementacdes junto ao CSJT e administracdo das verbas para pagamento de
PRE e RPVs da esfera federal;

- relatdrios de precatdrios vencidos e vincendos, com atualizagao de valores, a pedido das entidades
devedoras;

- recebimento, analise e controle das Requisices de Pagamento de Honorarios Periciais, observados
os termos do Provimento TRT n° 002/2008;

- devolugdo das RPHP irregulares as Varas de origem para corregao e/ou complementacdo;

- formacdo de expediente mensal para encaminhamento das requisicdes regulares ao Servico de
Orcamento e Finangas para os procedimentos necessarios ao pagamento (art. 2° do Provimento n°
002/2008).

ATENDIMENTO ANO DE 2010 ANO DE 2011
Precatdrios recebidos 943 1.336
RPVs recebidas 235 235
Precatdrios formalizados 779 1.305
RPVs formalizadas 208 220
Precatorios irregulares 172 109
Precatorios requisitados para 2012 905 953
Oficios expedidos 1.204 1.330
Precatdrios devolvidos a origem por pagamento 860 365
Petigdes/oficios protocolizados juntados aos autos 4.961 1.105




ATENDIMENTO ANO DE 2010 ANO DE 2011
Informagdes e conclusdes a Presidéncia 361 155
Precatdrios enviados ao Ministério Pblico 33 28
Cargas concedidas 357 186
Despachos publicados 6.305 225
RequisigBes de Pequeno Valor pagas 223 234

Valor total pago dos PREs — Esfera federal

R$ 24.038.329,65 R$ 10.399.454,08

Valor total pago para RPVs federais R$ 5.509.489,81 R$ 8.458.732,00

Requisi¢des de Honorarios Periciais regulares 12.297 14.988

Requisicdes de Honorarios Periciais irregulares 935 944

Valor total das RPHP regulares

R$ 7.637.892,55 R$ 9.794.922,85

ATIVIDADES ANO DE 2010 | ANO DE 2011 PI\E/QEIIEAN(';I'?JOAL

PRE recebidos 943 1.336 +41.68
PRE formalizados 779 1.305 +67.52
RPVs recebidas 235 235 -
RPVs formalizadas 208 220 +5.77
PRE irregulares/ cancelados 172 109 - 36.63
PRE requisitados 905 953 +5.30
PRE devolvidos a origem por pagamento 860 365 -57.56
PRE enviados ao Ministério Publico 33 28 -15.15
Informagdes e conclusdes a Presidéncia 361 155 -57.06
PetigGes e oficios recebidos e juntados nos processos 4.961 1.105 -77.73
Oficios expedidos pelo Servigo de Precatérios 1.204 1.330 +10.47
Requisicdo de Pagamento de Honorarios Periciais — RPHP recebidas 12.297 14.988 +21.88
Requisigdo de Pagamento de Honorarios Periciais — RPHP 935 944 +0.96
irregulares

Comparando-se os resultados relativos ao ano de 2011 com os do ano de 2010, verifica-se que houve
um acréscimo nos nimeros de:

- precatorios recebidos;

- precatorios formalizados;

- RPVs formalizadas;

- precatdrios requisitados;

- oficios expedidos;

- requisicoes de Pagamento de Honorarios Periciais — RPHP;

- devolugdo de Requisicdes de Pagamento de Honorarios Periciais — RPHP irregulares.

Secao de Pericias

A Secdo de Pericias encerrou 0 ano de 2011 com 70 processos aguardando pela concretizacdo dos
correspondentes exames periciais. Em 2011, foram recebidos 1.163 processos e devolvidos as Varas
Trabalhistas da Capital e do Interior ou ao Tribunal 1.192 processos, acompanhados do respectivo laudo ou
parecer técnico, o que totalizou 33.817 analises de cunho técnico-cientifico realizadas — 19.874 exames
grafoscdpicos (de grafias), 13.937 exames documentoscdpicos (de documentos) e 06 exames datiloscopicos
(de impressoes digitais), conforme tabela abaixo.



MOVIMENTO DE PROCESSOS ANO DE 2011
Pendentes do exercicio anterior 99
Recebidos 1.163
Expedidos 1.192
Em carga em 22.12.2011 70

EXAMES PERICIAIS REALIZADOS ANO DE 2011
Exames documentoscopicos 13.937
Exames grafoscopicos 19.874
Exames datiloscopicos 6
TOTAL 33.817




DIRETORIA-GERAL

No ambito de atuacgdo da Diretoria-Geral, o ano de 2011 foi marcado por agdes continuas, objetivando a
ampliacdo, modernizacao e adequacdo estrutural das condigdes materiais do Tribunal Regional do Trabalho, de
forma a perseguir o nivel de exceléncia na prestacdo jurisdicional tragado pela Administracdo do Tribunal.

Na area de material e logistica, foram realizadas diversas ages voltadas a continuidade do processo de
modernizacdo do mobiliario, conforme padrdo instituido pela Resolugdo n® 54/2008, do Conselho Superior da
Justica do Trabalho — CSJT, visando a melhoria das condicdes laborais nos ambientes de trabalho nas diversas
unidades. Merecem destaque também as agOes de gestdo de alguns servicos contratados, em especial o
transporte de cargas comuns e de mobiliario para as diversas unidades do Tribunal, o fornecimento de bilhetes
de passagens aéreas, o fornecimento de agua mineral para todas as unidades do TRT, o fornecimento de coffee
breaks para os cursos de capacitacdo e treinamentos promovidos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas e pela
Escola Judicial, bem como a eventos diversos (congressos, seminarios, palestras) promovidos pelo Tribunal.

Salienta-se, também, a preponderancia das contratagdes decorrentes da realizacdo de pregdo eletronico.
Em 2011, o pregao eletrénico foi responsavel pela aplicacdo de recursos na ordem de 19,87 milhdes de reais,
aproximadamente 63,73% dos valores decorrentes das licitagdes do Tribunal. Destaca-se, ainda, a crescente
utilizagao do Sistema de Registro de Pregos, por intermédio do qual é possivel o Tribunal realizar contratagbes
em decorréncia de licitagdes realizadas por outros Orgdos. No exercicio de 2011, o Sistema de Registro de Pregos
possibilitou a aplicacdo de recursos orcamentarios na ordem de 12 milhdes de reais, sendo 52% desse valor
mediante utilizacio de Atas de Registro de Precos de outros Orgdos.

Na darea de engenharia e arquitetura, destacaram-se as agbes voltadas a elaboragao de projetos,
orcamentos e especificacbes técnicas para execucdo de varios servicos especializados de adaptacdo, ampliacdo,
reforma, alteragdo de /ayout e construcdo de prédios no interior e na capital do Estado. Merecem destaque as
seguintes acoes:

- continuagdo da fiscalizacdo da disciplina de arquitetura das obras de complementagdo do Prédio Anexo
Administrativo do TRT da 4@ Regido, bem como da continuacdo do acompanhamento do processo de aprovagao
(22 fase) junto a Prefeitura Municipal de Porto Alegre;

- elaboracdo de projeto e orgamento para mobilidrio sob medida da nova sala de sessGes do Tribunal
Pleno, e fiscalizagao do contrato;

- elaboragdo dos seguintes projetos do Foro Trabalhista de Porto Alegre: da contratacdo dos servicos de
reforma da 302 Vara do Trabalho, da reforma do hall dos elevadores do Prédio 1, da contratacao dos servicos de
reforma geral dos Prédios 1 e 2, da reforma da Escola Judicial (ampliacdo da Secretaria, reforma da sala de
aula), da Galeria de Diretores da Escola Judicial (design dos quadros), cotacdo, e fiscalizacao do recebimento das
pegas, e de instalacdo de parede no palco do auditdrio;

- elaboracdo de /ayout para a 202 Vara do Trabalho; elaboracdo de estudo de ampliacdo das secretarias
das Varas do Trabalho do Prédio 2;

- elaboracdo do projeto para contratacdo no Foro de Alegrete dos servicos de cercamento e calcamento do
passeio do terreno doado;

- elaboragao do projeto no Foro de Bagé para contratacdo dos servicos de adequacdo do acesso para
PPNEs e servigos pontuais;

- elaboracdo do projeto para contratacdo de projeto de adequagdo do PPCI, bem como do projeto basico
para contratacdo dos servigos de adequacdo do PPCI no Foro de Cachoeirinha;

- elaboracdo do projeto para contratacdo dos servicos de adequacdo do Foro de Canoas para instalagao da
4a Vara do Trabalho, bem como do projeto para adequacao do Foro para instalacdo da 52 Vara do Trabalho;

- elaboracao do projeto para contratacdo dos servicos de reforma geral do Foro de Carazinho;

- elaboracdo de layout das Secretarias das Varas do Trabalho (criagao do gabinete do juiz substituto) do
Foro de Caxias do Sul, bem como do projeto para contratacao dos servigos de adequacao do Foro para instalacdo
da 52 Vara do Trabalho e dos servigos de reforma da 32 Vara do Trabalho;

- fiscalizagao da contratagao do projeto executivo e complementares para o novo Foro de Erechim;

- elaboragdo de projeto basico para contratacdo de anteprojeto, projeto executivo e complementares de
novo prédio para o Foro de Estrela;

- elaboracdo de projeto para contratagao dos servigos de ampliagao da area do CPD e fiscalizagdo da
contratacdo do projeto de acessibilidade universal do Foro de Gramado;

- elaboracdo dos projetos destinados a contratacdo dos servigos de adequacdo do Foro de Gravatai para



instalacdo da 32 Vara do Trabalho, bem como de adequagdo do Foro para instalacdo da 4@ Vara do Trabalho;

- elaboragao de especificaces e projeto basico para contratacdo dos servigos de sondagem geotécnica
mista para o terreno doado para construcao da nova sede no Foro de Lagoa Vermelha;

- elaboracao de projeto para adequacao do Foro para instalacdo da 22 Vara do Trabalho e Servigo de
Distribuicdo de Feitos, bem como de projeto basico para contratacdo de anteprojeto, projeto executivo e
complementares para ampliacdo do Foro de Lajeado para instalagdo de mais uma Vara do Trabalho;

- elaboragao de projeto para contratacao dos servigos de reforma geral no Foro de Montenegro;

- elaboracdo de projeto para contratacdo da retomada da obra da nova sede do Foro de Palmeira das
Missoes;

- andlise de imdveis (terrenos) para construcao de nova sede, andlise de imdveis (prédios para locacao)
para instalacdo das Varas do Trabalho criadas, elaboracdo de estudo — /ayout — para instalacdo do Foro em
prédio locado, incluindo as Varas do Trabalho criadas e, ainda, elaboracdo de projeto para contratacdo dos
servicos de adequacdo de imdvel para instalacdo das 123, 23, 32 e 42 Varas do Trabalho de Passo Fundo;

- elaboracao de projeto para contratacdo dos servicos de adequagdo de imével para instalagao da 32 e 42
Varas do Trabalho de Rio Grande;

- elaboragdo de projeto para contratagdo de PPCI no Foro de Rosario do Sul; elaboracdo de projeto basico
para contratacdo de anteprojeto, projeto executivo e complementares de novo prédio para o Foro de Santo
Angelo;

- elaboracao de projeto basico para contratagdo de anteprojeto, projeto executivo e complementares para
construcdo de Prédio Anexo e reforma geral do Foro atual de Sao Leopoldo;

- elaboracdo de /ayout da 32 Vara do Trabalho de Taquara; analise da proposta de investidor para uma
nova sede da Vara do Trabalho de Torres, incluindo vistoria de terreno;

- andlise da proposta de investidor para uma nova sede do Posto de Tramandai, incluindo vistoria de
terreno;

- elaboracdo de projeto basico para contratacdo de projeto executivo e complementares da nova sede do
Foro de Uruguaiana; elaboragao de /ayout da Vara do Trabalho de Vacaria;

- elaboragao de especificaces e projeto basico para contratacdo dos servigos de sondagem geotécnica
mista para o terreno doado para construcdo da nova sede, bem como a elaboragdo de projeto basico para
contratagdo de anteprojeto, projeto executivo e complementares de novo prédio para o Foro de Viamao.

Na area de apoio administrativo, a Secdo de Seguranca Judiciaria, responsavel pela coordenacdo dos
setores a ela subordinados (Setor de Operagbes, Setor de Inteligéncia e Tecnologia e Setor de Seguranga
Especializada, Setor do Foro de Porto Alegre, Secdo de Transportes e Secdo de Manutencdao de Viaturas)
planejou e organizou as demandas ligadas a seguranca da instituicdo, estabelecendo diretrizes, métodos e
critérios para a execucdo dos servicos. Dentre as atividades desempenhadas pelo Setor de Inteligéncia e
Tecnologia, destacam-se o monitoramento por CFTV do prédio-sede do Tribunal, do depdsito centralizado, do
prédio do Arquivo e do Memorial e do estande do Tribunal na Feira do Livro de Porto Alegre, além do
monitoramento de alarmes de intrusdo em 7 unidades administrativas e 58 unidades judiciarias monitoradas 24
horas por dia, 7 dias por semana. Importante referir, ainda, a instalagao e configuracdo dos sistemas de CFTV
em diversos prédios, bem como a instalagdo e manutencdo de sistemas de alarme de intrusdo em diversas
unidades.

Na area de gestdo de pessoas, sinala-se, por relevante, a realizacdo e/ou programagao dos seguintes
eventos de capacitacdo em 2011, visando a preparar os servidores de 1° grau para a implantagdo do Processo
Judicial Eletronico, priorizando-se a realizagao nos polos de treinamento do Estado ou na modalidade a distancia.
Nesse ambito, por exemplo: Painel sobre Processo Judicial Eletronico; Curso de Preparagdo para Mudangas;
Portugués Juridico; 14° Encontro Anual de Gestores; Programa de Ambientagao (com maddulo especifico sobre
PJE); NogOes Basicas de Direito Processual do Trabalho (proposto para execugao em 2012). Merece registro,
também, a realizagao de convénio com a Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) e o acompanhamento
de turmas exclusivas dos cursos Etica e Servigo Publico (com tutoria), Etica e Servigo Publico (sem tutoria),
Atendimento ao Cidaddo, Legislacdo aplicada a gestao de pessoas — Lei 8.112/90, num total de onze turmas,
bem como a realizagdo de acordo técnico-cientifico de cooperagdo com o Tribunal de Contas da Unido, que
ofertou oito turmas dos cursos Licitagdes e Contratos Administrativos, Prestacdo de Contas de Convénios,
Planejamento e Orcamento Publico e Introdugdo a Lei de Responsabilidade Fiscal. Ressalta-se, ainda, a
implantacdo de sistema na intranet para Autorizacdo de Acesso aos Dados do IRPF pelos servidores, atendendo
ao disposto na Instrucdo Normativa n® 67/2011 do Tribunal de Contas da Unido.

Para finalizar, atendendo ao disposto no artigo 39, inciso XXVII, do Regimento Interno do Tribunal,
apresenta-se a seguir o quadro demonstrativo da execugdo orcamentaria do exercicio do ano de 2011.



EXECUGCAO ORGCAMENTARIA 2011

ACAO DOTACAO EMPENHADO Emp/Conc
GND 1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 957.176.736,00 957.176.733,64 100,0%
APRECIAGAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO 543.364.711,00 543.364.711,00 100,0%
3190 08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 62.979,38 62.979,38 100,0%
3190 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 510.300.929,17  510.300.929,17 100,0%
3190 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.716.226,85 2.716.226,85 100,0%
3190 91 SENTENGAS JUDICIALS 2.941.060,02 2.941.060,02 100,0%
3190 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES . 27.286.921,38 27.286.921,38 100,0%
3191 13 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRAORCAMENTARIAS 56.594,20 56.594,20 100,0%
PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES 297.928.403,00 297.928.403,00 100,0%
3190 01 APOSENTADORIAS E REFORMAS 224.246.842,97  224.246.842,97 100,0%
3190 03 PENSOES . 57.745.981,26 57.745.981,26 100,0%
3190 08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 147.485,08 147.485,08 100,0%
3190 91 SENTENGAS JUDICIALS 1.177.725,98 1.177.725,98 100,0%
3190 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 14.610.367,71 14.610.367,71 100,0%
CONTRIBUICAO DA UNIAO PARA O CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA 96.897.972,00 96.897.972,00 100,0%
3191 13 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRAORCAMENTARIAS ~ 96.897.972,00 96.897.972,00 100,0%
CUMPRIMENTO DE SENTENGCA JUDICIAL (PRECATORIOS) 10.326.257,00 10.326.254,64 100,0%
3190 00 APLICACOES DIRETAS - PESSOAL 2,36 0,00 0,0%
3190 91 SENTENCAS JUDICIAIS 10.326.254,64 10.326.254,64 100,0%
CUMPRIMENTO DE SENTENGA JUDICIAL DE PEQUENO VALOR (PRECATORIOS) 8.659.393,00  8.659.393,00 100,0%
3190 91 SENTENCAS JUDICIAIS 8.659.393,00 8.659.393,00 100,0%
GND 3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 87.025.707,97  87.021.107,63 100,0%
APRECIAGCAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO 34.412.381,00 34.412.381,00 100,0%
3390 14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.190.818,43 1.190.818,43 100,0%
3390 30 MATERIAL DE CONSUMO ; 4,728.215,81 4.728.215,81 100,0%
3390 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 278.450,30 278.450,30 100,0%
3390 35 SERVICOS DE CONSULTORIA 654.904,52 654.904,52 100,0%
3390 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF 1.249.589,29 1.249.589,29 100,0%
3390 37 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 6.814.145,79 6.814.145,79 100,0%
3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 15.164.364,81 15.164.364,81 100,0%
3390 47 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 66.611,70 66.611,70 100,0%
3390 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 99.172,82 99.172,82 100,0%
3390 93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.558.313,88 3.558.313,88 100,0%
3391 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 93.663,36 93.663,36 100,0%
3391 47 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 475.624,98 475.624,98 100,0%
3391 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38.505,31 38.505,31 100,0%
CUMPRIMENTO DE SENTENGA JUDICIAL (PRECATORIOS) 73.290,00 73.290,00 100,0%
3390 91 SENTENCAS JUDICIAIS 73.290,00 73.290,00 100,0%
IMPLANTAGCAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA INFORMACAO (e-JUS)  19.605,24 19.605,24 100,0%
3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 19.605,24 19.605,24 100,0%
MANUTENGAO DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA INFORMAGAO (e-JUS) 107.556,00 107.556,00 100,0%
3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 107.556,00 107.556,00 100,0%
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.287.821,36  2.287.821,36 100,0%
3390 14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 416.167,15 416.167,15 100,0%
3390 30 MATERIAL DE CONSUMO ; 672,00 672,00 100,0%
3390 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 186.586,30 186.586,30 100,0%
3390 35 SERVICOS DE CONSULTORIA 241.235,70 241.235,70 100,0%
3390 36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PF 203.467,14 203.467,14 100,0%
3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 1.151.427,92 1.151.427,92 100,0%
3390 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 27.320,27 27.320,27 100,0%
3390 93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 49.713,88 49.713,88 100,0%
3391 39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PJ 11.231,00 11.231,00 100,0%
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA 9.958.825,00  9.958.825,00 100,0%
3390 39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PJ 9.958.825,00 9.958.825,00 100,0%
AUXILIO-ALIMENTACAO 27.171.777,00 27.170.492,90 100,0%
3390 00 APLICAGOES DIRETAS - DESPESAS CORRENTES 1.284,10 0,00 0,0%
3390 46 AUXILIO-ALIMENTAGAO 27.038.924,52 27.038.924,52 100,0%
3390 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 131.568,38 131.568,38 100,0%
AUXILIO-TRANSPORTE 634.801,00 633.235,42 99,8%
3390 00 APLICAGOES DIRETAS - DESPESAS CORRENTES 1.565,58 0,00 0,0%
3390 49 AUXILIO TRANSPORTE 633.235,42 633.235,42 100,0%
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR 2.862.960,00 2.861.870,82 100,0%
3390 00 APLICAGOES DIRETAS - DESPESAS CORRENTES 1.089,18 0,00 0,0%
3390 08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 2.858.400,00 2.858.400,00 100,0%
3390 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.470,82 3.470,82 100,0%
MODERNIZAGAO DE INSTALAGOES FISICAS DA JUSTICA DO TRABALHO  303.260,37 303.260,37 100,0%
3390 39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PJ 303.260,37 303.260,37 100,0%



ASSISTENCIA JURIDICA A PESSOAS CARENTES 9.193.431,00 9.192.769,52 100,0%

3390 00 APLICACOES DIRETAS - DESPESAS CORRENTES 661,48 0,00 0,0%

3390 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF 7.626.658,25 7.626.658,25 100,0%

3390 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P 47.216,64 47.216,64 100,0%

3391 47 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.518.894,63 1.518.894,63 100,0%

GND 4 - INVESTIMENTOS 30.603.168,78  19.602.941,14 64,1%
APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTIGA DO TRABALHO 8.730.600,00  8.730.372,36 100,0%

4490 00 APLICACOES DIRETAS - INVESTIMENTOS ) 227,64 0,00 0,0%

4490 39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.684.916,56 3.684.916,56 100,0%

4490 51 OBRAS E INSTALACOES 5.779,58 5.779,58 100,0%

4490 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.039.676,22 5.039.676,22 100,0%
IMPLANTAGAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA INFORMAGAO (e-JUS)  1.412.191,88 1.412.191,88 100,0%

4490 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.412.191,88 1.412.191,88 100,0%
CONSTRUGAO DO EDIFICIO DE APOIO AO TRT DA 42 REGIAO EM PORTO ALEGRE18.176.000,00  8.176.000,00 450%

4490 00 APLICAGOES DIRETAS - INVESTIMENTOS 10.000.000,00 0,00 0,0%

4490 51 OBRAS E INSTALACOES 8.176.000,00 8.176.000,00 100,0%
CONSTRUGAO DO EDIFIiCIO-SEDE DA VT DE PALMEIRA DAS MISSOES 1.000.000,00 0,00 0,0%

4490 00 APLICACOES DIRETAS - INVESTIMENTOS 1.000.000,00 0,00 0,0%
MODERNIZAGAO DE INSTALACOES FiSICAS DA JUSTICA DO TRABALHO 1.284.376,90 1.284.376,90 100,0%

4490 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.284.376,90 1.284.376,90 100,0%

TOTAIS: 1.074.805.612,75 1.063.800.782,41 99,0%

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

A denominagdo Secretaria de Administragao foi adotada em substituicdo a Secretaria Administrativa apds a
edicdo da Portaria n® 5.888, de 01.12.2011. O Servico de Material e Patrimbnio passou a ser chamado de
Coordenadoria de Material e Logistica e os Servicos passaram a ser denominados Coordenadorias.

Em 2011, ocorreu uma reestruturacdo interna na Secretaria de Administracdo com migracao de secOes
entre as coordenadorias com o objetivo de equilibrar as atribuigdes e melhorar o fluxo das atividades. A partir de
agosto, a Secdo de Liquidacao foi transferida do Servico de Material e Patriménio para a Coordenadoria de
Contabilidade. A Secdo de Empenhos (que fazia parte do Servico de Licitacdes e Contratos) e a Secdo de
ProposicGes e Analise (antiga Secdo de Material, antes vinculada ao Servigo de Material e Patrimdnio) passaram a
compor a Coordenadoria de Planejamento (Processo n° 0005743-72.2011.5.04.0000).

Incumbe a Secretaria de Administragdo, em conformidade com as diretrizes da Diretoria-Geral, planejar,
coordenar e controlar as atividades das areas de Contabilidade, Engenharia e Arquitetura, Licitagdes e Contratos,
Material e Logistica e Coordenacdo de Planejamento, além da responsabilidade pela ordenacdo de despesa, a fim
de concretizar as metas e os objetivos tracados pela Administracdo do Tribunal, focando-se no Planejamento
Estratégico do Tribunal.

COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

A Coordenadoria de Contabilidade € composta pela Secdo de Tomada de Contas e Balancetes, Secdo de
Liquidacdo — vinculada a Coordenadoria pela Portaria n® 3.487, de 03.08.2011 — e pela Secdo de Apoio a
Fiscalizacdo de Contratos — criada pela Portaria n® 4.606, de 26.09.2011.

A Coordenadoria, no exercicio de 2011, realizou o controle e a andlise dos registros da execucdo
orcamentaria, financeira e patrimonial lancados no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI visando a Conformidade Contabil — certificacdo dos demonstrativos contabeis.

Realizou, ainda, parceria com a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes — Setic para
aprimoramento de processos e controles dos Sistemas Corporativos (Compras, Almoxarifado, Patrimonio e
AdmeEletronico).



Secao de Tomada de Contas e Balancetes

A Secao de Tomada de Contas e Balancetes realizou as seguintes atividades no exercicio de 2011:

- andlise e lancamentos no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) de
despesas realizadas por meio de Suprimento de Fundos pela utilizacdo exclusiva do Cartdo de Pagamento do
Governo Federal (CPGF);

- publicacdo bimensal na internet (Contas Publicas) do quadro de despesa pelos Suprimentos de Fundos,
conforme exigéncia do artigo 12 do Ato CSJT.GP.SE n° 8/2009;

- controle complementar do limite de despesas realizadas por meio de saque pelo CPGF (de até 30%,
segundo a Resolugdo n° 49/2008 do CSJT) com prioridade para a utilizacdo da modalidade fatura, tendo sido
sacados R$ 12.812,36 (doze mil, oitocentos e doze reais e trinta e seis centavos) no exercicio de 2011 (20,25%
do total das despesas com Suprimento de Fundos);

- organizacdo e guarda de documentacdo e processos comprobatdrios da execucdo orgamentdria,
financeira e patrimonial conforme prazos determinados pelo TCU;

- inclusdo de informagoes no SIAFI pertinente ao rol de Responsaveis;

- andlise dos processos de desfazimento de bens, apds a verificacdo das relagdes de termos e
classificagbes, quando efetuou-se o registro de baixa de bens mdveis no SIAFI, o que totalizou, em 2011, 150
(cento e cinquenta) termos de desfazimento;

- acompanhamento mensal do Relatério de Movimentacdo de Almoxarifado (RMA) por meio da andlise e
do confronto das informagdes geradas pelo sistema Almoxarifado com as apropriagdes da despesa no SIAFI, e
realizando os registros contabeis, no sistema SIAFI, dos recebimentos e das saidas de materiais de consumo;

- acompanhamento mensal do Relatério de Movimentacdo de Bens Méveis (RMB), por meio da andlise e
do confronto das informagGes geradas pelo sistema Patriménio com as apropriacbes da despesa no SIAFI, e
realizando os registros contdbeis, no sistema SIAFI, das aquisicbes de bens moveis (entradas) e dos
desfazimentos de bens (saidas);

- calculo da depreciacdo dos bens méveis do TRT da 4@ Regido, representada pela redugdo do valor dos
bens pelo desgaste ou pela perda de utilidade por uso, acdo da natureza ou obsolescéncia, e 0o consequente
registro no SIAFI de acordo com a Macrofuncdo n° 020330 da STN, totalizando o montante de R$ 3.455.153,56
(trés milhdes, quatrocentos e cinquenta e cinco mil, cento e cinquenta e trés reais e cinquenta e seis centavos)
no final do exercicio;

- certificacdo “sem restricdes”, pela Conformidade de Registros de Gestdo, a regularidade dos atos e fatos
de execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial incluidos no SIAFI e da existéncia de documentos habeis que
comprovaram tais operacdes, tendo sido esses documentos conferidos em 246 (duzentos e quarenta e seis)
conformidades diarias no decorrer do exercicio de 2011;

- avaliacdo dos bens mdveis de acordo com o cronograma da macrofungao 02.03.30 da STN. As contas de
Equipamento de Processamento de Dados (142123500) e Veiculos (142125200) foram registrados nesse ano,
conforme o relatério do sistema de patrimonio de Dezembro/2011, totalizando R$ 16.944.952,40 (dezesseis
milhdes, novecentos e quarenta a quatro mil, novecentos e cinquenta e dois reais e quarenta centavos) e R$
452.150,22 (quatrocentos e cinquenta e dois mil, cento e cinquenta reais e vinte e dois centavos),
respectivamente;

- andlise de dados e elaboragao de informagdes para atender as solicitagdes do CSIT;

- acompanhamento do registro dos imdveis através do SPIUNET — Sistema de Patrimonio da Unido;

- colaboracdo anual com a organizacao dos processos de Tomada e de Prestacdo de Contas dos atos e
fatos da gestao do exercicio anterior;

- elaboragao dos Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e Demonstrativo de Restos a Pagar para
compor o Relatdrio de Gestdo Fiscal — 3° quadrimestre/2011;

- disponibilizacdo de documentos requeridos pela Advocacia-Geral da Unido (AGU), fornecendo, dentre
outros, os comprovantes de recolhimento do FGTS e a relacdo SEFIP, além de esclarecimentos Uteis, totalizando
o0 atendimento de 213 processos de reclamatdria trabalhista (janeiro a outubro/2011);

- registro no SIAFI das liquidagdes pagas por convénio com os bancos, conforme orientagdo da
DICONT/TST, na mensagem SIAFI 2009/0110520;

- andlise das despesas com didrias e passagens, por meio da verificagdo do registro no SIAFI e do controle
de forma a distinguir, nas contas de escrituracao, os valores pagos a servidores, membros de poder, além dos
pagos a colaboradores eventuais, conforme orientacdo do STJ — Nota de Auditoria/TST n° 24/2009;

- andlise e certificagdo dos processos de folhas de pagamento de pessoal, folhas de pagamento de
aluguéis e portarias de atribuicdo de dirias;



- andlise dos eventos gerados pela Secdo de Liquidagdo por meio do registro no SIAFI das Notas de
Sistema, GPS para recolhimento de contribuicdo previdenciaria, DARF para recolhimento total de impostos e
contribuicGes federais, DAR para recolhimento de ISS as prefeituras municipais € GRU para pagamento a érgdos
publicos federais, totalizando, em 2011, 4.738 processos de liquidagdo.

DADOS ESTATISTICOS REFERENTES A 2011

DOCUMENTO SIGLA QUANTIDADE
Notas de Langamento de Sistema NS 8.074
Ordens Bancérias OB 6.881
Documentos de Arrecadacdo Financeira Federal DARF 2.513
Guias da Previdéncia Social GPS 1.363
Documentos de Arrecadacdo Financeira Municipal DAR 1.241
Guias de Recolhimento da Unido GRU 150

Secao de Apoio a Fiscalizacao de Contratos

A Secdo de Apoio a Fiscalizagdo de Contratos, criada pela Portaria n® 4.606, de 26.09.2011, realizou as
seguintes atividades no exercicio de 2011 (outubro a dezembro):

- andlise da documentacdo GFIP/SEFIP, de documentos de arrecadagdo das obrigagOes previdenciarias
(GPS e GRF), bem como folhas e comprovantes de pagamentos de doze empresas (para as competéncias de
setembro, outubro e novembro);

- disponibilizacdo de documentos requeridos pela Advocacia-Geral da Uniao (AGU), fornecendo, dentre
outros, os comprovantes de recolhimento do FGTS e relagdo SEFIP, além de esclarecimentos Uteis, totalizando o
atendimento de 07 (sete) processos de reclamatdria trabalhista (novembro a dezembro/2011);

- atualizagdo no Sistema Compras de informagdes de 160 (cento e sessenta) certiddes de regularidade
fiscal e previdenciaria de fornecedores;

- reuniGes e encontros para elaboragdo de normas e procedimentos para anadlise dos documentos que
devem ser apresentados pelas empresas prestadoras de servigos; e

- assessoramento aos fiscais de contratos nas questoes relativas a GFIP/SEFIP.

Secao de Liquidacao

A Secdo de Liquidacdo executou, no decorrer do exercicio de 2011, a liquidagdo das despesas de custeio e
de capital realizadas pelo TRT da 4@ Regido, exceto folha de pagamento e suprimento de fundos. Essa atividade
envolveu os procedimentos a sequir:

I - Fase da preparacdo:

- exame dos processos eletronicos recebidos de outras areas do Tribunal, protocolo dos documentos
fiscais neles contidos e distribuicdo dos processos entre os servidores da Secdo de Liquidacao;

- protocolo, distribuicdo, digitalizacdo e inclusdo nos respectivos processos eletronicos de documentos
fiscais recebidos das unidades judiciarias do interior do Estado do Rio Grande do Sul;

- conferéncia do documento fiscal quanto aos dados do fornecedor, quanto ao preenchimento do
cabecalho com os dados do TRT e quanto a descrigdo do servico e/ou material especificados no empenho e em
planilha de medicao, quando for o caso;

- identificacdo e analise do atestado de prestacdo do servigo ou da nota de entrada, quando for material;

- andlise da despesa para enquadramento na legislacdo fiscal e identificagdo dos impostos e contribuigdes
gue devem ser retidos na fonte;

- identificacdo dos documentos acessdrios exigiveis para a liquidacdo da despesa;

- conferéncia e analise dos documentos acessorios exigiveis para a liquidacdo, tais como declaracdo de
opcao pelo SIMPLES, declaracao de entidade sem fins lucrativos, declaracdo de isencdo de impostos municipais,
comprovacdo de recolhimento de INSS sobre o teto da previdéncia, declaracao de ndo incidéncia de INSS, folha



de pagamento, GFIP e GPS e GRF;

- preenchimento de formulario eletrénico com resumo das informagdes necessarias a liquidacao, que
incluem dados do fornecedor, da nota de empenho, do documento fiscal entregue pelo fornecedor e das
retengOes cabiveis, no sistema Compras;

- inclusdo, no processo eletronico, do relatério da liquidacdo e de outros documentos exigiveis e que
tenham sido encaminhados a Secao fora do processo eletronico;

- conferéncia e assinatura dos documentos incluidos no processo eletronico.

II - Fase da execugdo:

- geracao de arquivo contendo os dados relativos as liquidagdes a serem realizadas no dia posterior;

- transferéncia de arquivo para o SIAFI, por meio de langamento no site da Secretaria do Tesouro
Nacional;

- conferéncia e ajuste, no SIAFI, das informagOes contidas no arquivo gerado no dia anterior, o que
envolve a complementagdo de informagdes e eventualmente o preenchimento de diferentes formularios
eletronicos que podem incluir a Ordem Bancaria, um resumo dos dados contabeis, DARF para recolhimento total
de impostos e contribuicdes federais, GPS para recolhimento de contribuicdo previdenciaria e DAR para
recolhimento de ISS a(s) prefeitura(s) municipal(is);

- inclusao de cdpia da Nota de Sistema — NS emitida pelo SIAFI no processo eletronico correspondente e e
envio do processo a COFIN, para pagamento.

Atividades acessorias:

- elaboracdo de planilhas de despesas com fornecimento de energia elétrica e encaminhamento dessas
planilhas ao fornecedor, como forma de garantir a quitagao do débito;

- elaboracdo de planilha de despesas com fornecimento de agua e coleta de esgoto;

- acompanhamento de repactuagbes e aditivos a contratos envolvendo construgdes e reformas e
elaboracao de planilha de controle de saldos dos empenhos e dos contratos, especificando valores de material e
mado de obra e discriminando verbas de orgamento e de convénios;

- acompanhamento de prazos de validade, repactuacdes e aditivos a contratos de prestagao de servicos
continuados, como vigilancia, limpeza, manutencao de elevadores, movimentacdo de carga, movimentacdo de
documentos e processos, lavagem de veiculos, ascensoristas, digitalizacdo de processos, manutencao elétrica,
manutencdo de aparelhos condicionadores de ar, telefonia fixa, telefonia moével, manutencdo de equipamentos
de informatica, suporte técnico, manutencdo de central telefonica, manutencdo de porta eletronica, servigos
postais e outros.

Outras atividades:

- recebimento e organizagao de comprovantes de postagem e relatdrios de despesas postais recebidos das
unidades judicidrias do interior do Estado do Rio Grande do Sul;

- conferéncia das despesas relativas as unidades judiciarias do interior do Estado, nas faturas de despesas
postais.

DADOS ESTATISTICOS REFERENTES A 2011

Documentos fiscais recebidos 6.325
Processos de liquidacao 4.738
Valores liquidados R$ 100.702.206,24

MES N° DE LIQUIDACOES VALOR LIQUIDADO
Janeiro 270 R$ 6.395.983,69
Fevereiro 347 R$ 7.708.518,30
Margo 370 R$ 7.072.632,41
Abril 378 R$ 8.653.391,37
Maio 446 R$ 7.772.050,23




MES N° DE LIQUIDAGOES VALOR LIQUIDADO
Junho 399 R$ 6.509.510,97
Julho 393 R$ 10.573.490,65
Agosto 380 R$ 7.379.189,69
Setembro 391 R$ 8.417.910,65
Outubro 388 R$ 8.365.932,25
Novembro 384 R$ 9.224.408,56
Dezembro 592 R$ 12.629.187,47
Total 4.738 R$ 100.702.206,24

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

As atividades desenvolvidas pelo Servigo de Planejamento em 2011 foram:

- acompanhamento da execucdo orgamentaria de “outras despesas correntes e de capital”;

- elaboracdo de projecOes e demonstrativos para auxiliar na elaboracdo da Proposta Orgamentaria de 2012
e nos pedidos de suplementagdo do exercicio de 2011;

- elaboracdo do Relatdrio de Gestdo 2010 encaminhado ao TCU.

Secdo de Controle Orcamentario

A Segao de Controle Orgamentario realizou as seguintes atividades:

- acompanhamento diario do saldo orcamentario;

- elaboracdo do Demonstrativo de Impacto Orcamentario das despesas, em atendimento a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

- acompanhamento do recebimento dos sub-repasses de financeiro nas agdes orcamentarias de
atividades, observando a utilizacdo correta das respectivas fontes de receita;

- publicacdo dos dados orcamentarios na pagina de Transparéncia do Portal TRT4 e na pagina do CNJ.

Secao de Empenhos

No decorrer de 2011, a Secdo de Empenhos desenvolveu as atividades as seguintes atividades:

- andlise do preenchimento do empenho, classificacdo da despesa, referéncia da dispensa e consulta ao
credor no SIAFI (CADIN), cadastrando quando necessario;

- emissao das notas de empenho no Sistema SIAFI relativas as contratagdes ou aquisicGes realizadas por
este Tribunal;

- langamento dos valores relativos a contratos no SIAFI, por intermédio de notas de langamento;

- encaminhamento dos empenhos (recibo) as empresas contratadas e as areas interessadas nas
contratagdes;

- cobranga do aceite do empenho junto as empresas contratadas, a fim de que se realize a contagem de
prazo para a entrega do material ou conclusao do servigo;

- registro dos empenhos no Banco de Compras e controle destes saldos;

- informag0es as areas requisitantes do TRT dos dados das contratadas (razdo social, telefone e pessoa de
contato), a fim de que as unidades interessadas possam acompanhar a execugao das respectivas solicitagdes.

Saliente-se que, no exercicio de 2011, como em anos anteriores, coube a Se¢ao de Empenhos atuar, em
conjunto com as demais areas, para o sucesso e a otimizacdo da execucdo do orgamento disponivel.



QUADRO DE EMPENHOS EMITIDOS EM 2011

MES EMPENHOS EMITIDOS %
Janeiro 371 11,76%
Fevereiro 234 7,41%
Margo 217 6,88%
Abril 211 6,69%
Maio 236 7,48%
Junho 203 6,43%
Julho 213 6,75%
Agosto 251 7,95%
Setembro 171 5,42%
Outubro 215 6,81%
Novembro 234 7,41%
Dezembro 600 19,01%
TOTAL 3.156 100,00%

Secao de Proposicoes e Analise

A Secao de ProposigOes e Analise executou, no decorrer do exercicio de 2011, as seguintes atividades:

- autuacao de processos administrativos referentes a aquisicao de bens e de contratagao de prestacao de
servigos diversos;

- elaboracdo de termos de referéncia visando a aquisicao de bens e servicos diversos pela modalidade de
licitacdo do tipo Pregao;

- elaboragao das proposicdes para compra de material de consumo, material permanente e prestacao de
servigos diversos;

- consulta aos pregos de mercado e de aquisigdes realizadas por outros orgdos publicos objetivando a
elaboracdo dos termos de referéncia e das proposigoes acima referidos;

- encaminhamento da compra e realizagao de controle de assinaturas de periddicos diversos.

DADOS ESTATISTICOS REFERENTES A 2011

Processos autuados 359
Proposicdes 1.499
Termos de referéncia 10

COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

A Coordenadoria de Material e Logistica — CLOG, cujo ambito de atuacdo foi alterado a partir da
reestruturagdo implementada pela Portaria n°® 3.487, de 03.08.2011, realizou diversas acdes voltadas a
continuidade do processo de modernizagao do mobiliario, conforme padrao instituido pela Resolugao n® 54/2008
do CSIJT, visando a melhoria das condicbes de trabalho no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
43 Regido. Dentre as unidades beneficiadas com essas acoes, estao incluidas nove novas Varas do Trabalho, um
Servico de Distribuicdo dos Feitos e um Posto Avancado da Justica do Trabalho, bem como quatro Varas do



Trabalho e 12 Gabinetes de Juizes convocados que passaram por reformas. Também foi substituido pelo novo
padrao todo o mobilidrio de outras 14 unidades judicidrias e administrativas deste Tribunal que realizaram
mudancas, no ano de 2011, dos locais de suas instalagdes.

Merecem destaque, ainda, as acdes de gestdo de alguns servicos contratados, tais como:

- transporte de cargas comuns e de mobilidrio para as diversas unidades do Tribunal;

- fornecimento de bilhetes de passagens aéreas;

- fornecimento de agua mineral;

- fornecimento de coffee breaks para os cursos de capacitacao e treinamentos promovidos pela Secretaria
de Gestdo de Pessoas e pela Escola Judicial, bem como para eventos diversos (congressos, seminarios, palestras)
promovidos por este Tribunal.

Deu-se continuidade ao cronograma, idealizado pela CLOG, de encaminhamento de aquisicdes e
contratagdes pelas diversas areas técnicas do TRT, cujo objetivo, alcancado com sucesso, é distribuir
uniformemente, ao longo do ano, a realizagdo das licitagbes, de modo a evitar a concentracdo da execucao
orcamentaria no final exercicio.

Considerada a reestruturacdo citada, a CLOG, no decorrer do exercicio de 2011, também atuou no
desenvolvimento das atividades rotineiras pertinentes as suas atribuicdes, dentre as quais citam-se:

- previsdo, especificacao e controle de estoque e provisao de materiais de consumo e bens permanentes
destinados a todas as unidades do Tribunal;

- elaboracdo dos relatdrios fisicos e estatisticos mensais dos materiais estocados na Secdo de
Almoxarifado;

- recebimento, conferéncia, registro e distribuicdo de todos os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos, bem como o controle do prazo de garantia;

- tramitacdo dos processos de desfazimento de bens, até a fase final, que culmina com a baixa dos bens
no Sistema de Patrimdnio do TRT;

- inspecbes para conferéncia de inventarios das unidades judiciarias;

- acompanhamento e registro de imdveis doados ao Tribunal junto a SPU — Superintendéncia do
Patrimonio da Unido no Estado do Rio Grande do Sul;

- controles especiais sobre as faturas de diversos servigos como energia elétrica, agua e esgoto, transporte
de carga e de mobilidrio para todas as unidades judiciarias e administrativas. Esses controles visam a
acompanhar a evolugao das despesas e impedir que os servicos sofram descontinuidade, sempre buscando
atender com eficiéncia as necessidades dos usuarios;

- fornecimento de subsidios e informagGes para a elaboragdo da proposta orcamentaria para o exercicio
seguinte;

- aperfeicoamento constante das rotinas de trabalho nas Segdes subordinadas a Coordenacao de Material
e Logistica, em fungao da progressiva informatizacao das atividades, tendo como objetivo aumentar a agilidade
na sua execucao.

Em termos quantitativos, no exercicio de 2011, foram gerados os documentos e as atividades sintetizados
no quadro a seguir:

DADOS ESTATISTICOS REFERENTES A 2011

Atividades/Documentos gerados Quantidade
Termos de Referéncia/Projetos Basicos 40
Notas de entrada de materiais de consumo e permanentes 1.095
Pedidos de materiais de consumo atendidos pelo Almoxarifado 5.195
Bens permanentes incluidos no patrimonio do TRT 13.486
Bens permanentes tombados (distribuidos e/ou realocados) 33.065
Termos de Responsabilidade sobre bens permanentes 3.984
Bens permanentes doados para outros érgados/entidades 4.180
Entidades beneficiadas com doagdes de bens do TRT 111




COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

A Coordenadoria de Licitagdes e Contratos € responsavel por processar as aquisicoes de materiais e
equipamentos e as contratagdes de servigos e obras, cujo volume de recursos aplicados totalizou, em 2011, 48,1
milhdes de reais, dentre os quais 31 milhdes decorreram de licitagdes e 17,1 milhdes foram utilizados mediante
dispensas de licitagao/inexigibilidades. Devem-se considerar, ainda, os valores referentes aos convénios com o
Banco do Brasil e a Caixa Economica Federal, e as licitagdes cujos contratos extrapolam o exercicio de 2011.

O resultado concreto do desempenho da Coordenadoria materializa-se na eficiéncia da aplicacdo de
recursos por intermédio das licitagdes e compras diretas realizadas no exercicio, dentre as quais sublinham-se:

- 19 pregdo presencial realizado fora da sede do TRT4 (Restaurante Pelotas);

- adequacao do Foro de Canoas, para instalagao da 42 e 52 Varas do Trabalho;

- adequacado do Foro de Gravatai, para instalacdo da 32 e 42 Varas do Trabalho;

- adequacao do Foro de Caxias, para instalacdo da 52 Vara do Trabalho;

- adequacao do Foro de Lajeado, para instalacdo da 22 Vara do Trabalho;

- reforma do térreo do prédio III do Foro de Porto Alegre;

- reforma geral dos prédios I e II do Foro de Porto Alegre;

- adequacdo da entrada principal do Foro de Bagé, visando a acessibilidade universal;

- aquisicao de Impressoras a /aser;

- transporte, instalagdo, manutencdo, substituicdo de pecas e execugdo de rotinas em equipamentos de
Tecnologia da Informacdo (TI);

- aquisicao de Terminais de Autoatendimento.

A utilizacdo da internet para as contratacoes ja é uma realidade no ambito da Administracdo Publica, o que
se reflete, em Ultima andlise, na preponderancia das contratagdes decorrentes da realizagdo de Pregdo
Eletr6nico.

A conducao dos procedimentos ocorre sob a responsabilidade do Pregoeiro, devidamente assessorado
pela Equipe da Apoio, a qual é composta por servidores lotados na Coordenadoria de Licitagdes e Contratos.

As vantagens da utilizagdo do Pregdo Eletronico aparecem, principalmente, sob dois aspectos: na
economia gerada aos cofres publicos, em virtude da ampliagdo da competitividade (universalidade do acesso por
parte das licitantes); e na transparéncia do procedimento, uma vez que as licitagdes do TRT da 4@ Regido podem
ser acompanhadas por qualquer interessado, bastando, para isso, acessar o endereco eletronico www.licitacoes-
e.com.br.

Esta modalidade foi responsavel pela aplicacdo de recursos na ordem de 19,8 milhdes de reais,
aproximadamente 63,73% dos valores aplicados em nossas licitacdes.

Modalidade X Volume de R$

R$92.880,00 R$980.513,30

R$ 3.396.640,97

- R$560.474,51

B Adesdes
B pregdes
Convites
B Tomada de Precos
B Concorréncia
Pregéo Presencial

R$19.712.384,64

Merece destaque, ainda, a crescente utilizagao do Sistema de Registro de Precos, por intermédio do qual é
possivel realizar contratagbes em decorréncia de licitagbes realizadas por outros 6rgdos. No exercicio de 2011, o



Sistema de Registro de Precos possibilitou a aplicacdo de recursos orcamentarios na ordem de 12 milhdes de
reais. 52% desse valor foi aplicado mediante utilizagio de Atas de Registro de Pregos de outros Orgaos.

Esta importante ferramenta de gestdo é utilizada para compras e contratages frequentes, a exemplo de
materiais de expediente, suprimentos de informatica, papéis, etc. O resultado pratico € a redugdo do nimero de
licitagOes e, em consequéncia, a economia processual, bem como o aumento na agilidade das contratagoes.

Nesse contexto, as demais modalidades licitatorias, como o convite, a tomada de precos e a concorréncia
permanecem em uso, mas, atualmente, restringem-se as contratacbes de obras e determinados servicos de
engenharia de natureza mais complexa.

Essas modalidades licitatdrias sdo conduzidas pela Comissdo Permanente de Licitacdes, composta por trés
membros efetivos e trés substitutos. Na mesma formatagao, temos também a Comissao Especial de
Cadastramento de Fornecedores, responsavel pela andlise, atualizacdo e guarda da documentacdo pertinente aos
assentamentos cadastrais dos fornecedores do Tribunal. Esta mesma Comissdo também é responsavel pela
emissao de Atestados de Capacidade Técnica aos fornecedores, bem como aos prestadores de servigo, sempre
que solicitado.

A estrutura da Coordenadoria do Servico de Licitagdes e Contratos é composta por trés Seces: Segao de
Apoio a Licitacdes, Secdo de Compras e Secdo de Contratos, cuja sintese das atribuigdes serdo relatadas a seguir.

Sinala-se, por fim, a inclusdo do trabalho de apoio juridico, prestado por dois servidores da unidade, cujas
atribuicbes sdo a elaboracdo de minutas de contratos decorrentes de dispensa ou inexibilidade de licitacdo,
andlise de impugnacbes aos editais e alguns processos de penalizagdo. Além disso, referidos servidores sdo
responsaveis pela elaboracdo de pesquisas que visam a solucionar duvidas internas e externas, bem como
subsidiar o planejamento das areas requisitantes do Tribunal. No ano de 2011, foram realizadas 43 pesquisas.

Secao de Apoio a Licitacoes

A Secdo de Apoio a LicitacGes realiza diversas tarefas relativas a preparagdo e ao processamento das
licitagOes, desde a elaboracdo dos Editais, sua publicacdo, divulgacdo e o esclarecimento de dulvidas quanto a
seus termos, preparo das atas de registro de prego e sua publicagdo, elaboragao de minutas de contrato, etc.

Quanto aos Registros de Pregos (RP), os quais se referem a uma forma de contratacdo decorrente de
licitagdes na modalidade Pregdo ou Concorréncia especialmente dirigidas a esse fim, cabe a Segao de Apoio o
controle das Atas de RP prdprias do TRT, bem assim as adesOes a RP de outros drgdos, a fim de operacionalizar
a aquisicdo de bens e servicos de interesse do Tribunal. Nesse processamento, insere-se, ainda, o atendimento
aos demais 6rgaos da Administragdo Publica interessados em aderir a RP realizados pelo TRT 42 Regido, cujos
pedidos alcancaram o nimero de 41 em 2011.

O registro e a guarda dos documentos referentes aos assentamentos cadastrais das empresas que
intentam fornecer materiais ou prestar servicos ao TRT também sdo atribuicdes da Secdo, sendo que, no Banco
Compras, podem ser localizados registros de mais de 8.500 empresas. Além do registro e da guarda de
documentos, a Segao de Apoio também emite Certificados de Registro Cadastral relativos a documentagao
depositada junto a Segdo, a qual objetiva a inscricdo ou renovagao do cadastro de empresas interessadas em
participar de licitagdes nas modalidades Tomada de Pregos e Concorréncia.

Cabe ressaltar, ainda, a emissdo de atestados de capacidade técnica referentes as contratagOes
estabelecidas com o Tribunal, os quais atingiram o nimero de 73 em 2011.

Por fim, cumpre mencionar que, no ano de 2011, a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos passou por
algumas mudancas com vistas a otimizacdo de rotinas. Por consequéncia, a secdo passou a elaborar as minutas
de contratos decorrentes de processos licitatorios, as quais constituem anexo do edital.

Secao de Compras

Na Secdo de Compras sao realizados todos os procedimentos necessarios ao processamento de aquisicbes
e contratagOes de servigos nas modalidades de dispensa e inexigibilidade de licitagao, definidas de modo genérico
como Compras Diretas. Nesta Secdo, sdo efetuadas as solicitagdes de orcamentos, classificacdo e lancamento
das propostas apresentadas no Sistema de Compras, bem como a elaboragdo de informagGes necessarias a
instrucdo de processos de inexigibilidade e dispensas de licitacdo e publicagdes no Diario Oficial da Unido, nos
casos exigidos pela lei.



As contrataches realizadas por esta modalidade ocorrem em virtude do valor da contratacdo, das
particularidades do objeto a ser contratado, de caracteristicas especificas por parte do prestador do servigo, ou,
ainda, nos casos de fornecedor exclusivo.

Dentre os procedimentos realizados por intermédio de compras diretas, podemos citar todas as
contratagOes de servigos diversos e de manutencdo a serem realizados nas Unidades Judiciarias, treinamentos
visando a capacitacdo/especializacdo de servidores do TRT, contratagdes emergenciais, dentre outras.

No ano de 2011, foram processadas 1.140 compras diretas. Dentre estas, 1.067 foram dispensas de
licitacdo e 73 processos de inexigibilidade de licitacdo/outros, cujo valor aplicado alcancou o valor de R$
17.053.386,39 (dezessete milhGes, cinquenta e trés mil, trezentos e oitenta e seis reais e trinta e nove centavos).

Secao de Contratos

A Secdo de Contratos é responsavel pela gestdo administrativa dos Contratos celebrados pelo Tribunal.
Dentre as principais atividades executadas, destacam-se:

- formalizar convénios de colaboragao com outros érgaos publicos;

- formalizar convénios com bancos publicos e privados para fins de inclusdo de consignagoes em folha de
pagamento;

- elaborar minutas de termos aditivos;

- analisar a possibilidade de acréscimos ou supressGes quantitativos no objeto contratado;

- prorrogar a vigéncia dos contratos;

- elaborar apostilas com vistas a atualizacdo de valores nos contratos em que ha previsdo de reajuste com
base em indices oficiais do governo;

- rescindir contratos nas hipdteses previstas na Lei n°® 8.666/93;

- elaborar e encaminhar oficios e copias de processo para a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
relativamente a aplicacdo de multas ndo liquidadas;

- prestar as informag0es solicitadas pela Advocacia-Geral da Unido relativas as reclamatorias trabalhistas
oriundas dos contratos celebrados com o Tribunal;

- publicar os contratos e convénios no Diario Oficial da Unido;

- publicar no site do TRT a relagao das empresas proibidas de licitar e contratar com o Tribunal;

- analisar as planilhas de repactuacao solicitadas pelas contratadas em funcao de homologacao de
convengao coletiva de trabalho;

- negociar com os locadores eventuais valores requeridos acima dos indices oficiais como condicdo a
prorrogacao dos contratos de locagao de imovel;

- langar no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais (SIASG) todos os convénios e contratos
onerosos celebrados de acordo com as orientacdes do TCU;

- instruir e oficiar as empresas que solicitam prorrogacdo de prazo de entrega de materiais oriundos de
compra direta;

- solicitar o contrato social e a documentagdo de quem assinara os contratos pelas empresas vencedoras
das licitacOes;

- encaminhar o contrato para assinatura das partes.

Cumpre ressaltar que, no ano de 2011, realizou-se estudo aprofundado acerca dos procedimentos e das
rotinas da Secdo de Contratos. Em decorréncia, foram adotadas novas diretrizes de trabalho, dentre os quais
podemos citar a capacitagdo dos servidores para atuar em todas as atividades da segdo. Ainda, foram repassadas
a outras areas da Secretaria de Administragao atribuicGes nao relacionadas a atividade precipua da Secdo. Dessa
maneira, deixou-se de pagar e controlar as despesas acessorias e os aluguéis dos contratos de locagdo, atividade
hoje desempenhada pela Secdo de Bens Imdveis.

Sinale-se, ainda, que a Secdo de Contratos instrui todo o processo de penalizacdo em todas as
contratag0es, inclusive nos casos em que ndo ha instrumento contratual. Em 2011, foram aplicadas as seguintes
punigdes:

- adverténcia: 11 empresas;

- proibicdo de licitar e contratar com o Tribunal: 4 empresas;

- multa: 37 empresas, no montante total de R$ 269.668,69 (duzentos e sessenta e nove mil reais,
seiscentos e sessenta e 0ito reais e sessenta e nove centavos).



Quanto ao volume de trabalho, em 2011, foram celebrados 163 contratos, 0 que representa um aumento
de 25,38% em relacao ao exercicio de 2010, quando foram formalizados 130 contratos.

Contratos assinados em 2011
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No mesmo periodo, foram realizados 161 Termos Aditivos, o que representa um aumento de 61% em
relacao ao ano de 2010, quando foram formalizados 100 Termos Aditivos.
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Por fim, foram realizadas 324 publicacdes no Diario Oficial da Unido, o que representa um custo
aproximado de R$ 38.880,00 (trinta e oito mil e oitocentos e oitenta reais).

COORDENADORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

Tendo em vista o fluxo do desenvolvimento de uma obra e/ou servigo de engenharia e arquitetura, desde
sua criacao até a sua materializagdo, a Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura é composta por quatro



SegOes — Planejamento, Projetos, Orgamentos de Obras e Servicos e Fiscalizagdo —, e uma area de Instalagbes
Prediais. As atividades desenvolvidas no ano de 2011 por Secao estao discriminadas e agrupadas a seguir.

OBRAS E SERVICOS

Secao de Planejamento

- andlise técnica das propostas apresentadas pelos participantes de licitagdes de obras e servicos de
engenharia e arquitetura;

- auxilio na fiscalizagdo da instalagao dos equipamentos mecanicos do Prédio Anexo;

- vistorias de patologias;

- vistorias de imoveis oferecidos para locacdo.

Secao de Projetos

Elaboracdo de projetos (desenhos e especificacbes técnicas) para obras e servicos de engenharia e
arquitetura; de projetos basicos e planejamentos das licitagbes; de /ayouts, realizagao de vistorias técnicas e
avaliagdes de imdveis; fiscalizacdo da execucdo de projetos executivo e complementares.

Prédio-sede:

- projeto de adequacdo das instalagdes para 112 Turma (no 11° e 4° pavimentos);

- elaboracao do projeto para contratacdo dos servicos de impermeabilizagao no jardim sobre a Secdo de
Expedicdo;

- elaboragao do projeto para reorganizacao do espaco interno do gabinete 806;

- elaboragao de /ayout para a Asseplan (inclusao de 02 lugares para a Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (UFRGS), no 6° pavimento);

- elaboracdo de /ayout para os Acorddos (adequagdo de espaco para viabilizar a execucdo do foyer de
acesso ao Prédio);

- elaboracdo de estudos de possibilidades de ocupacgao do Prédio Anexo Administrativo;

- elaboracao de /ayout para alocacdo dos 12 gabinetes dos novos Desembargadores (39, 5° e 10°
pavimentos);

- elaboracao de /ayout para o Servico de Distribuicdo (realocacdo de parte dos servidores no 3°
pavimento);

- elaboracdo de /ayout para o palco provisdrio do atual pleno (insercao de mais mesas);

- elaboragdo de /ayout para Ouvidoria (adequagdo de espago no térreo para instalagao da Ouvidoria);

- elaboracdo de /ayout para Secretarios Especializados (adequagao de espaco no 5° pavimento);

- elaboracdo de /ayout para a Assessoria de Juizes e o Servigo Processual.

Prédio Anexo Administrativo do TRT:

- continuagdo da fiscalizacdo da disciplina de arquitetura das obras de complementacdo do Prédio Anexo
do TRT da 42 Regido (fase 02);

- continuagdo do acompanhamento do processo de aprovagao (fase 02), junto a Prefeitura Municipal de
Porto Alegre;

- elaboracdo de projeto e orgamento para mobilidrio sob medida da nova Sala de SessGes do Tribunal
Pleno e fiscalizagao do contrato;

- escolha e cotacdo para poltronas dos Desembargadores da nova Sala de Sessdes do Tribunal Pleno e
fiscalizagdo do recebimento;

- elaboragao de projeto e orcamento para compra de carpete da nova Sala de Sessdes do Tribunal Pleno e
fiscalizagao do contrato.



Foro do Trabalho de Porto Alegre:

- elaboragao do projeto para contratacdo dos servigos de reforma da 302 Vara do Trabalho;

- elaboracdo do projeto da reforma do Aa// dos elevadores do Prédio 1;

- elaboracdo do projeto para contratacdo dos servicos de reforma geral dos Prédios 1 e 2;

- elaboragao do projeto para reforma da Escola Judicial (ampliacdo da Secretaria e reforma da sala de
aula);

- elaboracao do projeto da Galeria de Diretores da Escola Judicial (design dos quadros), cotacdo e
fiscalizagdo do recebimento das pegas;

- elaboracdo do projeto de instalacdo de parede no palco do auditdrio;

- elaboracao de /ayout para a 202 Vara do Trabalho;

- elaboracdo de estudo de ampliacdo das secretarias das Varas do Trabalho do Prédio 2.

Foros do Interior:

Alegrete: elaboracao do projeto para contratacao dos servicos de cercamento e calcamento do passeio do
terreno doado.

Bagé: elaboracao do projeto para contratagdo dos servigos de adequacgao do acesso para PPNEs e servicos
pontuais.

Cachoeirinha: elaboracao do projeto para contratacdo de projeto de adequacao do PPCI; e elaboragao do
projeto basico para contratacdo dos servigos de adequacdo do PPCI.

Canoas: elaboragdo do projeto para contratacdo dos servigos de adequacao do Foro para instalacdo da 42
Vara do Trabalho; e elaboracdo de projeto para adequacao do Foro para instalacdo da 52 Vara do Trabalho;

Carazinho: elaboracdo do projeto para contratacdo dos servigos de reforma geral do Foro.

Caxias do Sul: elaboracdo do projeto para contratacdo dos servicos de adequagdo do Foro para instalagao
da 52 Vara do Trabalho; elaboracdo de /ayout das Secretarias das Varas do Trabalho (criacdo do gabinete do Juiz
Substituto); elaboracdo do projeto para contratacao dos servigos de reforma da 3@ Vara do Trabalho.

Erechim: fiscalizacdo da contratacdo do projeto executivo e complementares para o novo Foro.

Estrela: elaboracdo de projeto basico para contratagdo de anteprojeto, projeto executivo e
complementares de novo prédio para o Foro.

Gramado: elaboragdo de projeto para contratagao dos servicos de ampliacdo da area do CPD; fiscalizacdo
da contratacdo do projeto de acessibilidade universal do Foro.

Gravatai: elaboracdo do projeto para contratagdo dos servigos de adequagao do Foro para instalagao da 32
Vara do Trabalho; elaboracdo de projeto para adequacdo do Foro para instalagao da 42 Vara do Trabalho.

Lagoa Vermelha: elaboracdo de especificagdes e projeto basico para contratacdo dos servicos de
sondagem geotécnica mista para o terreno doado para construcao da nova sede.

Lajeado: elaboracdo de projeto para adequacgao do Foro para instalagdo da 22 Vara do Trabalho e Servico
de Distribuicdo dos Feitos; elaboragdo de projeto basico para contratagdo de anteprojeto, projeto executivo e
complementares para ampliacdo do Foro para instalacao de mais uma Vara do Trabalho.

Montenegro: elaboracao de projeto para contratacao dos servicos de reforma geral.

Palmeira das Missdes: elaboracdo de projeto para contratacdo da retomada da obra da nova sede do Foro.

Passo Fundo: andlise de imdveis (terrenos) para construcdo de nova sede; andlise de imoveis (prédios
para locacdo) para instalacdo das Varas do Trabalho criadas; elaboracao de estudo — /ayout - para instalacdo do
Foro em prédio locado, incluindo as Varas do Trabalho criadas; elaboragao de projeto para contratacdo dos
servicos de adequacdo de imdvel para instalacdo das 13, 23, 32 e 4@ Varas do Trabalho.

Rio Grande: elaboracdo de projeto para contratacdo dos servicos de adequacdo de imovel para instalacdo
da 32 e 42 Varas do Trabalho.

Rosario do Sul: elaboracdo de projeto para contratacdo de PPCI.

Santo Angelo: elaboracio de projeto basico para contratacio de anteprojeto, projeto executivo e
complementares de novo prédio para o Foro.

S3o Leopoldo: elaboracdo de projeto basico para contratacdo de anteprojeto, projeto executivo e
complementares para construgao de Prédio Anexo e reforma geral do Foro atual.

Taquara: elaboracao de /ayout da 32 Vara do Trabalho.

Torres: andlise da proposta de investidor para uma nova sede da Vara do Trabalho, incluindo vistoria de
terreno.

Tramandai: andlise da proposta de investidor para uma nova sede do Posto, incluindo vistoria de terreno.

Uruguaiana: elaboragao de projeto basico para contratacdo de projeto executivo e complementares da



nova sede do Foro.

Vacaria: elaboracao de /ayout da Vara do Trabalho.

Viamdo: elaboracdo de especificacbes e projeto basico para contratacdo dos servicos de sondagem
geotécnica mista para o terreno doado para construcdo da nova sede; elaboracdo de projeto basico para
contratacdo de anteprojeto, projeto executivo e complementares de novo prédio para o Foro.

Secao de Orcamentos de Obras e Servicos

Elaboracdo de estimativas de custos de obras e servicos de engenharia e arquitetura; andlise de aditivos
contratuais; analises de orcamentos apresentados por contratadas.

Assuntos de interesse de todo o Tribunal: estudo com vistas ao aprimoramento do calculo do BDI
nos orcamentos; fiscalizagdo do contrato do convénio com a Caixa Econ6mica Federal para acesso ao sistema
SINAPL.

Prédio-Sede: elaboragdo de orcamento para adequacdo das instalagdes destinadas a 112 Turma no 11°
pavimento (estimado em R$ 13.802,84); elaboracdo de orcamento para contratagdo dos servicos de
Impermeabilizagdo no jardim sobre a Secao de Expedicdo (estimado em R$ 28.669,47); andlises de solicitagbes
de aditivos contratuais nas obras em transcurso.

Prédio Anexo Administrativo do TRT: analises das solicitacbes de aditivos contratuais referentes as
obras de complementacdo do Prédio Anexo Administrativo do TRT (fase 02); elaboracdo de orcamento para
execucao do revestimento aclstico do novo Pleno do Prédio Anexo (optou-se por aditar com a empresa
contratada).

Foro do Trabalho de Porto Alegre: elaboracao de orcamento para contratacao dos servicos de reforma
da 302 Vara do Trabalho (estimado em R$ 40.633,42); elaboracdo de orcamento para reforma do Aall dos
elevadores do Prédio 1; elaboracdo de orgamento para contratacdo dos servicos de reforma geral dos Prédios 1 e
2 (estimado em R$ 1.085.493,92).

Foros do Interior

Alegrete: elaboracdo de orcamento para contratacdo dos servigos de cercamento e calgamento do passeio
do terreno doado (estimado em R$ 207.114,39).

Bagé: elaboracdo de orcamento para contratacdo dos servigos de adequacdo do acesso para PPNEs e
servigos pontuais (estimado em R$ 260.468,38).

Canoas: elaboracdo de orcamento para contratacao dos servicos de adequacao do Foro para instalagao da
42 Vara do Trabalho (estimado em R$ 44.077,54).

Carazinho: elaboracdo de orcamento para contratacdo dos servicos de reforma geral do Foro (estimado
em R$ 233.890,04).

Caxias do Sul: elaboragao de orcamento para contratacdo dos servicos de adequacdo do Foro para
instalacdo da 52 VT (Estimado em R$ 97.381,92); elaboracdo do projeto (desenhos, especificacdes, projeto
basico) para contratacdo dos servicos de reforma da 32 VT.

Erechim: fiscalizagdo com relagdo a estimativa de custo da obra, na contratagdo dos Projetos Executivo e
Complementares, incluindo andlise de aditivo ao contrato; andlise e adequacdo do orcamento apresentado pela
contratada (com pregos e codigos “Sinapi”) do novo prédio do Foro.

Frederico Westphalen: analise de solicitacdo de aditivo contratual referente as obras civis da construgao do
novo prédio do Foro.

Gramado: elaboragdo de orcamento para contratacdo dos servicos de ampliagao da area do CPD.

Gravatai: elaboracdo de orcamento para contratacdo dos servicos de adequacdo do Foro para instalagdo
da 3@ VT (Estimado em R$ 132.307,52).

Palmeira das MissGes: analise de solicitacdo de aditivo contratual referente as obras civis da construcao do
novo prédio do Foro; elaboracdo de orcamento para contratacdo da retomada da obra da nova sede do Foro
(Estimado em R$ 1.603.088,02).

Sant’Ana do Livramento: analise de solicitagdo de aditivo contratual referente as obras civis da construgdo



do novo prédio do Foro.

Sdo Gabriel: andlise de solicitagdo de aditivo contratual referente as obras civis da construgdo do novo
prédio do Foro, incluindo medicdo (em projeto) de toda a obra; andlise de solicitagdo de aditivo contratual
referente as obras civis da construgdo da Subestacdo Transformadora do novo prédio.

Passo Fundo: elaboragdo de projeto (desenhos, especificagdes, projeto basico) para contratacdo dos
servicos de adequacdo de imdvel para instalagdo das 13, 28, 32 e 4@ Varas do Trabalho (estimado em R$
132.654,96).

Rosario do Sul: andlise e adequacdo do orcamento para implantagdo de Plano de Prevengdao Contra
Incéndio (PPCI) (estimado em R$ 16.913,35).

S3o Sebastido do Cai: andlise de solicitacdo de aditivo contratual referente as obras civis para instalagao
do Posto.

Secao de Fiscalizacao

Fiscalizagdo de obras e servicos de engenharia e arquitetura; andlises de aditivos contratuais; vistorias de
patologias.

Prédio-Sede: acompanhamento dos servicos de adequagdo das instalacbes para instalagdo da 113
Turma, no 4° pavimento; fiscalizacdo dos servicos de fechamento dos vaos de ar condicionado; fiscalizacdo dos
servicos de instalagao de porta giratdria na entrada principal; fiscalizagdo dos servicos de adequagao e ampliagao
da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes (Setic) — 11° andar.

Prédio Anexo Administrativo do TRT: continuacdo da fiscalizacdo das obras de complementagao do
Prédio Anexo Administrativo do TRT (fase 02).

Foro do Trabalho de Porto Alegre: fiscalizacdo dos servicos de reforma da Coordenadoria de Saude;
hall de entrada e readequacdo do espaco B; fiscalizacdo dos servigos de reforma geral do térreo do prédio 3.

Foros do Interior
Caxias do Sul: fiscalizacdo dos servigos de adequacdo do Foro para instalacao da 52 Vara do Trabalho.

Cachoeirinha: fiscalizagdo dos servicos de execucdo de cobertura de ligacdo entre o Servico de Distribuicao
dos Feitos e o Arquivo do Foro.

Camaqua: fiscalizacdo dos servigos de execugao de cobertura do acesso principal do Foro.

Canoas: fiscalizacdo dos servigos de adequacdo do Foro para instalacao da 4@ e 52 Varas do Trabalho.

Frederico Westphalen: fiscalizacdo dos servigos de adequacdo de prédio locado para instalacdo da Vara do
Trabalho.

Gravatai: fiscalizacdo dos servigos de execucdo de cobertura do acesso principal do Foro; fiscalizagdo dos
servigos de adequacao do Foro para instalacdo das 32 e 4@ Varas do Trabalho.

Tjui: fiscalizagao dos servigos de reforma do subsolo e da sala de arquivo no térreo.

Lajeado: fiscalizacdo dos servicos de execucdo de cobertura do acesso principal do Foro e construgao de
sala multiliso; fiscalizagdo dos servicos de adequacdo do Foro para instalacdo da 22 Vara do Trabalho e Servigo
de Distribuicao dos Feitos.

Palmeira das MissOes: continuacdo da fiscalizacdo da construgao do novo prédio do Foro, até a rescisdo
contratual.

Passo Fundo: fiscalizagao dos servicos de adequagdo de prédio locado para instalacdo da 32 e 4@ Varas do
Trabalho.

Santa Cruz do Sul: continuacado da fiscalizagao dos servicos de reforma do Foro.

Sant’Ana do Livramento: continuacgdo da fiscalizacdo da construcdo do novo prédio do Foro.

S3o Gabriel: continuacdo da fiscalizacdo da construcdo do novo prédio do Foro.

S3o Leopoldo: continuacao da fiscalizagao da reforma de adequacdo parcial do prédio e adequagdo casa
lindeira.

S3o Sebastido do Cai: fiscalizacdo dos servigos de adaptacdo de prédio locado para implantagao do novo
Posto.



AREA DE INSTALAGCOES PREDIAIS

Projeto (desenhos, especificaces, projetos basicos), orcamento e fiscalizacao de todos os servicos (obras,
reformas e compras) relacionados as redes eletroldgicas e equipamentos mecanicos (elevadores e climatizagdo)
dos prédios de todo TRT (capital e interior). Estudos, vistorias e avaliacGes técnicas relativas as instalagoes
eletroldgicas e mecanicas.

Assuntos de interesse de todo o Tribunal:

- estudo com vistas a otimizacdo das demandas de energia das unidades do TRT, em implantacdo. Valor
total estimado a ser economizado em energia elétrica: R$ 126.000,00;

- avaliacdo dos aspectos técnicos dos novos contratos de energia dos prédios de Porto Alegre em Média
Tensao;

- estudo com vistas ao aprimoramento do calculo do BDI nos orgamentos;

- gerenciamento do processo relativo a realizacdo de curso de acesso ao sistema SINAPI pala CEF;

- elaboracdo de edital (incluindo pegas técnicas) para contratacgdo da manutencao e instalacdo de
cabeamento estruturado (rede eletroldgica) em todo o Estado.

Prédio-sede:

- avaliacdo técnica do projeto do novo anel de fibra Optica entre os prédios do TRT (Sede e Anexo), em
conjunto com a informatica;

- fiscalizacao das instalagGes eletroldgicas e de climatizacdo das reformas que contemplaram a STIC, SDI,
SDC e Gabinete dos Juizes convocados (11° e 10° andares), Acdrddos, Autuacdo e Secof;

- especificacdo, projeto e fiscalizagdo das instalacGes eletroldgicas e de climatizacdo das reformas do 39,
59, e 10° andares para instalacdo dos gabinetes dos novos Desembargadores;

- especificacao e fiscalizacdo da instalacdo e reposicionamento de splits na 102 Turma;

- especificacdo de instalacdo de sp/it na Ouvidoria;

- avaliacdo técnica sobre a climatizacdo da Coordenadoria de Acdrdaos;

- fiscalizagdo da instalagdo de pontos eletroldgicos na Zeladoria, nos Gabinetes localizados nas salas 206,
503, 505, 509 e 708, na Corregedoria, na Presidéncia, nas salas 409, 410, 310; na sala dos contadores; na sala
da Seguranca, e na nova sala da Ouvidoria;

- especificacdo, projeto e fiscalizagdo das instalagdes eletrologicas e de climatizacdo das reformas na
Corregedoria.

Prédio Anexo Administrativo do TRT:

- fiscalizagao da execugdo da climatizacdo (Torre e sala de sessdes do Tribunal Pleno);

- fiscalizagdo de todas as agOes das instalaces elétricas, Iogicas, telecomunicacdes e automagdo;

- fiscalizagao da instalagdo dos elevadores da Torre;

- adequacdo do projeto eletrologico do prédio anexo administrativo com os projetos da sala-cofre e do
novo anel de fibra dptica, em conjunto com a Informatica;

- acompanhamento da instalagdo da sala-cofre, compatibilizando as demandas da informatica e da
empresa ACECO com a Portonovo;

- elaboracdo de edital para compra de luminarias, lampadas e reatores para quase a totalidade do prédio,
e recebimento do material;

- especificacdo e orcamento para contratacdo da solucdo de climatizacao (equipamentos) para a torre e
para o auditorio (duas contratagoes);

- especificacdo e orcamento da contratacdo da instalacdo da solugdo de climatizacdo do auditério;

- andlise dos aditivos contratuais da obra de construcdo do Prédio Anexo, no que tange as instalagOes
elétricas, logicas, telecomunicagao, automacao, e de climatizagdo.

Foro Trabalhista de Porto Alegre:

- avaliacdo técnica com vistas a ampliacdo da cobertura do grupo gerador;

- especificacdo e orgamento das instalacdes eletroldgicas e de climatizacdo da Ampliacdo da 302 Vara do
Trabalho;

- fiscalizagao da instalacdo da nova rede eletroldgica da sala da Informatica;



- parecer técnico sobre constantes quedas de energia no Prédio III (Escola Judicial);

- fiscalizacao da instalagao de pontos eletroldgicos no Cadastramento de Bens, na sala da seguranca e na
233, 243 e 292 Varas do Trabalho;

- fiscalizagao da instalacdo de cdmeras de monitoramento;

- fiscalizagao das instalagGes eletroldgicas da reforma do térreo do Prédio III;

- especificacdo para contratacdo e fiscalizacdo da substituicdo dos elevadores do Prédio I;

- elaboracao de especificagao e cotagdes para contratacdo de instalacdo de spiit na seguranca e na sala da
OAB;

- fiscalizacdo da reforma da rede eletroldgica do Protocolo e instalagdo de pontos novos no Servico de
Distribuicdo dos Feitos.

Arquivo Geral e Memorial:

- fiscalizagdo da instalagdo de subestacdo de média tensao, viabilizando a contratagao de novo sistema de
climatizacao;

- parecer técnico sobre o projeto de bombas de incéndio.

Secao de Almoxarifado:
- parecer técnico e encaminhamento de solugdo sobre constantes quedas de energia no prédio.

Foros do Interior

Alegrete: contratacdo de conserto de splits.

Bagé: especificagdo, orgamento e fiscalizagdo de reposicionamento de splits nas Secretarias das Varas do
Trabalho.

Bento Goncalves: fiscalizacdo da elaboracdo do projeto e da execucdo da substituicdo da rede eletroldgica
do Foro.

Cachoeira do Sul: fiscalizacao da elaboragao do projeto e da execucdo da substituicdo da rede eletroldgica
do Foro.

Canoas: projeto, orcamento e fiscalizacdo das instalacdes eletroldgicas e de climatizagdo das adaptagtes
do Foro para a instalagao das 4@ e 52 Varas do Trabalho.

Carazinho: especificagdo e fiscalizacdo da substituicdo da rede eletroldgica; especificagdo e orgamento de
instalacdo de splits.

Caxias do Sul: fiscalizacdo da instalagdo de pontos eletroldgicos; projeto, orgamento e fiscalizagdo das
instalag0es eletroldgicas e de climatizacdo das adaptagdes do Foro para a instalacdo da 52 Vara do Trabalho.

Dom Pedrito: avaliagao técnica das constantes quedas de energia do prédio.

Encantado: fiscalizagdo da instalagao de pontos eletroldgicos.

Erechim: revisdo dos projetos elétricos, ldgicos, telecomunicacGes, e de climatizacdo, e do orgamento do
novo prédio do Foro.

Estrela: fiscalizacdo da instalacdo de pontos eletrolégicos; especificacdo e orcamento de instalagao de spiit
na sala de audiéncias.

Frederico Westphalen: avaliagdo técnica sobre a entrada de energia para o novo prédio; revisdo da
especificacdo do projeto elétrico para o novo prédio; fiscalizacdo da instalacdo de pontos eletroldgicos.

Gravatai: projeto, orcamento e fiscalizacdo das instalagOes eletroldgicas e de climatizagao das adaptacoes
do Foro para a instalacdo das 32 e 4@ Varas do Trabalho.

Tjui: fiscalizagao da instalacdo e conserto de pontos eletroldgicos.

Itaqui: fiscalizacgdo da elaboragdo do projeto e da execucdo da substituicdo da rede
eletroldgica; especificacdo e orcamento de instalacdo de sp/it na sala de audiéncias e CPD.

Lajeado: revisdo de projeto e fiscalizagdo das instalagdes eletroldgicas e de climatizacgdo da sala
multiGiso; fiscalizacdo das instalages eletroldgicas e de climatizacdo das adaptagdes do Foro para instalagdo da
22 Vara e Servigo de Distribuigao dos Feitos.

Montenegro: fiscalizagao da instalacdo de pontos eletroldgicos.

Nova Prata: fiscalizacdo da instalacdo de pontos eletroldgicos; fiscalizagdo da instalagdo de infraestrutura
para entrada em fibra optica.

Novo Hamburgo: avaliagdo técnica do aterramento; fiscalizagdo da instalagdo de novos pontos
eletroldgicos.

Osorio: avaliagdo técnica da rede elétrica.



Palmeira das MissoOes: elaboracdo das especificagdes, orcamento e projeto basico para contratacdo de
instalagdo de subestacdo para o novo prédio, em construcdo, e fiscalizacdo do contrato; fiscalizacdo da instalacdo
de pontos eletroldgicos no prédio atual; orcamento das instalacbes eletroldgicas e de climatizacdo para
contratagdo da retomada das obras de construcdo do novo prédio.

Passo Fundo: fiscalizacdo da instalacdo de pontos eletroldgicos, no prédio da 12 e 23 Varas do
Trabalho; projeto, orgamento e fiscalizacdo das instalagGes eletroldgicas e de climatizagao em prédio locado para
instalacdo da 32 e 4@ Varas.

Pelotas: reorganizagao do rack de instalagoes logicas.

Rosario do Sul: fiscalizacdo da instalacdo de pontos eletroldgicos.

Santa Cruz do Sul: especificagdo para a modernizacdo do elevador, incluindo a contratacdo de engenheiro
especialista para a elaboragdo de projeto.

Santa Maria: fiscalizacdo da fase final da substituicdo da rede eletroldgica.

Sant/Ana do Livramento: fiscalizacdo das instalagbes eletroldgicas e de climatizagdo do novo
prédio; elaboracdo das especificacdes, orcamento, e projeto basico para contratacdo de instalagao de subestacdo
para o novo prédio, em construgdo, e fiscalizacdo do contrato; fiscalizagao da instalacdo de pontos eletroldgicos
no prédio antigo.

Santa Rosa: fiscalizacdo de reforma da rede eletroldgica.

Santa Vitdria do Palmar: fiscalizacdo da instalacdo de spiits; instalacdo de pontos eletroldgicos.

Santo Angelo: elaboracdo das especificagdes técnicas para a contratacdo de projeto elétrico do novo
prédio.

Santiago: fiscalizacdo da instalagdo de pontos eletroldgicos.

S3ao Borja: fiscalizagao da instalacao de splits.

S3o Gabriel: fiscalizagdo das instalacGes eletrologicas e de climatizacdo do novo prédio; contratagao de
conserto de spiits; fiscalizacdo da instalacdo de pontos eletroldgicos no prédio antigo.

S3o Jeronimo: fiscalizacdo da elaboragao do projeto e da execucdo de nova rede eletroldgica.

S3o Leopoldo: revisdo do projeto das instalages eletroldgicas e de climatizagao e fiscalizagao da reforma
no Foro.

S3o Sebastido do Cai: parecer técnico e fiscalizacdo das instalagGes eletroldgicas e de cdimatizagdo do
prédio adaptado para instalagao do Posto.

Taquara: fiscalizagdo da ampliagdo da CEF e OAB; projeto, orcamento e fiscalizacdo das instalagdes
eletroldgicas da instalagao da 42 Vara.

Taquari: fiscalizacdo da elaboragdo de projeto de substituicdo da rede eletroldgica; contratagdo de
instalagdo de ar condicionado de parede.

Torres: fiscalizacdo da instalagdo de pontos eletroldgicos.

Uruguaiana: fiscalizacdo da instalagdo de pontos eletroldgicos; fiscalizagdo da instalacdo de split nas salas
de audiéncia e CPD.

Vacaria: elaboracdo de projeto de substituicdo da rede eletroldgica.

Viamdo: elaboracdo das especificagdes técnicas para a contratagdo de projeto elétrico para o novo prédio
do Foro; fiscalizagao da instalacdo de sp/its.

Refere-se, ainda, a participacao dos servidores nas seguintes Comissoes:

- Comissdo de Acompanhamento e Planejamento de Obras: Débora Becker;

- Comissdo de Acompanhamento dos Servidores Portadores de Deficiéncia do TRT da 4@ Regido: Maria
Lucia de Oliveira Brito;

- Comissdo de Fiscalizacdo das Obras do Prédio Anexo Administrativo — Presidente: Marcos Aurélio da
Rosa Silva e Membros: Leonardo Litvin; Artur Cardoso Severo, Felipe Chites Vieira, Katsuo Takeuchi, Leonardo de
Oliveira Castilho e Luis Fernando Pontello; e

- Planejamento Estratégico - Projeto Estrutura Fisica para Conciliagdes — Gestdo de Projetos: Débora
Becker (Gestora).



SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

COORDENAGAO DE PAGAMENTO

A Secretaria de Orgamento e Finangas, no ano de 2011, elaborou as folhas de pagamento mensais,
suplementares, de férias e de gratificacdo de natal. Cabe destacar as atividades descritas a seguir:

. Servidores 3.348
Ativos

Magistrados 261

Servidores 969

Inativos Magistrados 114

Juizes Classistas 124

Pensionistas Pensionistas Civis 441

Total 5.257

- elaboracdo de controles e planilhas eletronicas;

- acompanhamento da legislacdo sobre pagamento de pessoal;

- preparo de informagdes em processos administrativos e processos administrativos eletronicos e emissao
de Certidoes;

- prestacdo de informagdes a Advocacia-Geral da Unido, a Juizes Federais e Estaduais, a Procuradoria da
Fazenda Nacional, etc.;

- controle e encaminhamento de débitos existentes na folha de pagamento para inscricdo em Divida Ativa
da Unido;

- manutencdo da parte de calculo da folha, como criagao, exclusdo e associacdo de rubricas, bem como
desenvolvimento e atualizagao de tabelas de dados e outros indicadores;

- transmissdo dos arquivos para crédito da folha de pagamento na rede bancaria;

- controle e elaboracdo da DIRF, Informe de Rendimentos do IRRF, RAIS, SEFIP e PASEP;

- automatizacdao dos procedimentos mensais de concessdao de progressdes/promogOes, adicional de
qualificacdo por agdes de treinamento por meio da manipulacdo direta do banco de dados da Folha de
Pagamento via utilizacdo do software microsoft access, automatizacao dos procedimentos, feitos em dezembro,
de indenizagdo das dispensas de FC/CJ ocorridas durante o ano e do computo da média das substituicbes dos
juizes no calculo da parcela final da GN por meio do uso do software microsoft access,

- inclusdo no banco de dados do Sistema de Compras dos pagamentos dos honorarios periciais via
utilizagdo do rmicrosoft access a partir de planilha eletronica elaborada pelo Servico de Precatorios;

- emissdo e envio via Malote Digital dos contracheques dos servidores cedidos a outros regionais;

- criacdo e manutengao da pagina na intranet, com as informacoes referentes aos pagamentos realizados
e a serem realizados;

- criacdo e manutengdo dos dados no menu “Transparéncia” do portal do Tribunal na internet;

- encaminhamento, a partir da competéncia de novembro de 2010, ao Conselho Nacional de Justica (CNJ),
do Detalhamento da folha de pagamento de pessoal — Anexo VIII da Resolugao n° 102, de 15 de dezembro de
2009;

- validagdo e envio de arquivos de dados no formato XML ao Ministério da Previdéncia Social, para
Avaliacdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos da Unido para o exercicio de 2011
(com dados referentes a julho/2010);

- administragdo dos contratos regulados pela Portaria n® 108, de 24 de janeiro de 2005, com renovacao
de varios contratos com vencimento em 2011;

- anadlise dos langamentos e pagamentos efetuados pela folha de pagamento mediante o uso de técnicas
de auditoria visando a detectar possiveis incorregdes no sistema, fortalecendo-se, assim, a seguranca das
operagoes;

- verificagao, mediante controles diversos, da adequacao e legalidade das operacdes efetivadas no sistema
de folha de pagamento e respectivos efeitos;

Ressalte-se, ainda, que a acdo de programas de busca de informacdes no banco de dados (Access e
Discoverer) fez as solicitacgdes de relatérios a Secretaria da Tecnologia da Informacdo e Comunicagbes




diminuirem consideravelmente;

PRINCIPAIS ALTERACOES E PAGAMENTOS EXTRAORDINARIOS EFETUADOS NO EXERCICIO DE 2011

- em janeiro de 2011: 1) reajuste aos inativos no percentual de 6,41% (seis inteiros e quarenta e um
centésimos por cento), a partir de 1° de janeiro de 2011, dos beneficios mantidos pela Previdéncia Social,
previsto na Interministerial PS/MF n° 568, de 31.12.2010, publicada no DOU de 03.01.2011 e retificada no
DOU de 04.01.2011; 2) Majoracdo do beneficio de Auxilio-Alimentacdo de R$ 590,00 para R$ 630,00,
conforme Processo Administrativo TRT n® 37191-1996-000-04-00-4; 3) Alteragao do beneficio de Assisténcia
Pré-Escolar de R$ 280,00 para R$ 400,00, conforme ATO CSJT.GP.SG n° 211, de 14 de dezembro de 2010,
DOU de 16.12.2010;

- em margo de 2011: 1) parcial aos servidores dos juros administrativos decorrentes do pagamento
em atraso das parcelas de URV. Os pagamentos continuaram ocorrendo no periodo de abril a
dezembro/2011; 2) pagamento parcial aos magistrados das diferencas de Parcela Auténoma de Equivaléncia
do periodo de setembro de 1994 a dezembro de 1997,

- em agosto de 2011: diferenca do reajuste de 6,41% para 6,47%, retroativo a 1° de janeiro, dos
beneficios mantidos pela Previdéncia Social, com pagamento de diferencas retroativas ao periodo de janeiro
a julho de 2010, conforme determinado na Portaria Interministerial MPS/MF n°© 407, de 14.07.2011, DOU de
19.07.2011 e retificado no DOU de 20.07.2011;

- em setembro de 2011: inclusdo em folha mensal e pagamento do auxilio-alimentacdo devido aos
magistrados, relativo aos meses de julho e agosto de 2011;

- em dezembro de 2011: 1) folha de pagamento mensal — sem desconto dos dias de greve; 2) folha
de pagamento mensal — com desconto dos dias de greve; 3) folha de pagamento suplementar para
devolucao do desconto dos dias de greve; 4) folha de pagamento suplementar compreendendo o aumento
do auxilio-alimentagdo de R$ 630,00 para R$ 710,00, a contar de 20 de dezembro de 2011, mais
amortizacdo do passivo de mesma natureza dos magistrados, sendo 30% de janeiro e 100% de fevereiro a
junho/2011, atualizados e com aplicacao dos juros de mora, nos termos do Ato CSJIT n° 48/2010; 5) folha
de pagamento suplementar contendo as diferencas da PAE para ativos, inativos e pensionistas civis,
proporcionalizando-se os valores devidos com base nos valores repassados pelo CSJT; 6) folha de
pagamento suplementar da PAE em face de alvara judicial da Vara de Familia e Sucessoes; 7) folha de
pagamento suplementar de auxilio-alimentacao aos magistrados, contemplando o saldo de 30% de janeiro
de 2011 e 79% de dezembro de 2010, com atualizacdo e juros. Este valor foi obtido mediante o
aproveitamento de sobra orcamentaria das AcOes de Assisténcia Pré-Escolar e Auxilio-Transporte,
operacionalizado por meio de Ato do Presidente do CSJT; 8) folha de pagamento suplementar ensejando
vantagens e diferengas encaminhadas a Secof apds o encerramento da folha mensal de dezembro/2011,
como, por exemplo, os exercicios de 1° provimento da Lei n® 12,475, de 2 de setembro de 2011; 9) folha
de pagamento suplementar do Adicional por Tempo de Servico (ATS) dos magistrados de forma parcial do
passivo, relativo ao periodo de janeiro de 2005 a maio de 2006; 10) folha de pagamento suplementar para
pagamento de parte do passivo dos Adicionais de Qualificacdo de Treinamento e Pos-Graduacdo; 11) folha
de pagamento suplementar do Abono de Permanéncia a 3 (trés) magistrados beneficiarios; 12) folha
suplementar de parte das progressbes de servidores de exercicios anteriores 13) folha suplementar dos
demais passivos (substituicbes, férias indenizadas, ATS, Abono de Permanéncia, etc.), em ordem
cronoldgica de deferimento.

COORDENAGAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Dentre as atividades relacionadas a orcamento e finangas do Tribunal, importa destacar:

- elaboracdo da Proposta Orcamentaria Prévia 2012 de pessoal, encargos sociais e beneficios, com
projecao da folha normal de pessoal e incrementos ndo previstos na folha base, bem como levantamento
atualizado dos passivos devidos pelo Tribunal. Inclusdo da Proposta Orcamentaria 2012 no Sistema Integrado de
Planejamento e Orcamento (SIOP);

- elaboragao da Proposta para abertura de créditos suplementares no decorrer do exercicio para atender a
despesas com pessoal, encargos sociais e outros custeios. Inclusdo do Pedido de Suplementacdo Orcamentaria
2011 no SIOP;



- projecdo e acompanhamento dos saldos orcamentarios e financeiros de 2011, referente a despesas com
pessoal, encargos sociais e beneficios assistenciais, compreendendo a elaboragao de previsdes dos acréscimos a
despesa de novas aposentadorias e pensbes civis, 1° provimento de cargos e fungdes autorizados pelas Leis
n% 12.421 e 12.475/2011, progressOes e promogOes funcionais, substituicGes, e outras despesas variaveis
decorrentes de concessoes reconhecidas em processos administrativos individuais durante o exercicio financeiro;

- alteracdo de QDD (Quadro de Detalhamento da Despesa), em nivel de Modalidades de Aplicagao e
Elemento de Despesas nos grupos de despesas com pessoal, encargos sociais, beneficios, precatdrios, RPV e
assisténcia juridica a pessoas carentes;

- execucdo orcamentaria e financeira da folha de pagamento de pessoal, sendo feita no Sistema Integrado
de Administracdo Financeira do Governo Federal (Siafi) a apropriacdo da despesa, documentos de descontos,
encargos e emissdo de ordens bancarias, viabilizada por meio da emissdo de documentos de movimentagao
financeira com o0 acompanhamento e controle da execucao;

- atualizacdo de dados no Siafi e pagamento de valores referentes a Precatdrios da Administracao Direta,
Indireta e Requisicbes de Pequeno Valor;

- pagamento aos Peritos da Justica do Trabalho da 4@ Regido — registro e pagamento no Siafi do
Programa Assisténcia Juridica a pessoas carentes e consequente disponibilizacdo dessas informagdes em meio
eletronico;

- emissao de Ordens Bancarias de Pagamento de fornecedores e respectivas retencoes;

- emissao de Ordens Bancarias de Folha de Pagamento de magistrados, servidores e pensionistas;

- pagamento e disponibilizacdo de informagdes, em meio eletronico, de diarias concedidas a servidores e
magistrados.

- transmissdo de informagGes a Previdéncia Social, através do aplicativo Sefip, dos trabalhadores
vinculados ao RGPS que prestam servigo ao Tribunal;

- andlise da documentacao referida no artigo 11, §1° da Resolugdao n° 98/2009 do CNJ, para fins da
liberacdo a que se refere;

- restituicao, aos contribuintes, de valores arrecadados por meio de GRU, no caso de pagamentos a maior
ou realizados indevidamente;

- Regularizagdo, junto a Receita Federal do Brasil, de pendéncias relativas a recolhimentos de tributos
(REDAREF e Certiddo Negativa de Débitos);

- elaboracdo de Relatodrios Gerenciais para acompanhamento da execugao do Orgamento, como:

a) Variagdo Mensal da Despesa Orgamentdria;

b) Controle do Saldo Orcamentario;

¢) Projecdes da Folha de Pagamento; e

d) Comparativo do Sub-repasse das Categorias de Pessoal e Outros Custeios com a Despesa Executada;

- declaragbes para empresas do imposto referente a Lei n® 9.430/96;

- elaboragdo da Declaragdo de Imposto e Contribuicbes Retidas em meio magnético, discriminado
mensalmente o somatdrio dos valores pagos e o total retido, por contribuinte e por cddigo de recolhimento, nos
termos das especificagdes aprovadas pela Secretaria da Receita Federal;

- elaboragdo, publicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU) e disponibilizacdo em meio eletronico do
Relatdrio de Gestdo Fiscal nos trés quadrimestres do ano; Lancamento e disponibilizacdo do Relatorio de Gestdo
Fiscal (RGF) no Sistema de Coleta de Dados Contabeis da Unido, dos Estados, do DF e dos Municipios (SISTN)
(englobando os 6rgdos do Poder Judiciario);

- lancamento de dados e acompanhamento no Sistema de InformagOes Gerenciais € de Planejamento do
Governo Federal (SIGPLAN) das informagOes relativas ao desempenho das acdes orcamentarias sob a
responsabilidade do TRT;

- conciliagdo e composicdo de contas contdbeis de adiantamentos e provisdo de férias e gratificacdo de
natal;

- elaboragao do Cronograma Anual de Desembolso mensal;

- lancamento no Siafi e encaminhamento dos Pedidos de Programacao Financeira (PPF) de pessoal e
beneficios;

- atendimento as mensagens da ASPO/CSJT, contendo informagdes orgamentarias e financeiras solicitadas
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).



SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO — SEAPA

A Secretaria de Apoio Administrativo, no ano de 2011, promoveu e coordenou a manutencdo de
infraestrutura e servico de apoio necessario as diversas atividades desenvolvidas no prédio-sede do TRT, como
manutencao predial, seguranca, transportes, servigos graficos, portaria, reprografia, zeladoria, limpeza,
manutencao de viaturas, telefonia e transporte de processos, documentos e cargas. Atendeu as demandas
elétricas, hidraulicas, de metalurgia e marcenaria, pinturas e reformas nos Foros da Capital, Regido Metropolitana
e do Interior do Estado do RS. Na Capital e interior do Estado, a Seapa atuou como gestora dos contratos nos
servicos de vigilancia, limpeza e jardinagem, manutencdo de elevadores, manutencdo de condicionadores de ar,
elétrica, telefonia, pinturas e hidraulica. Na capital, ainda, coordenou a gestdo de contratos com empresas
terceirizadas, as quais executam servigos de copeiragem, ascensorista, transporte de processos e documentos,
movimentagdo de cargas em geral e lavagem de veiculos.

Secao de Artifices

Sintese das atividades realizadas:

- coordenagdo, supervisao e execucdo dos servicos de manutengdo preventiva e corretiva nos prédios do
Tribunal, bem como consertos das instalagdes e dos diversos bens patrimoniais existentes;

- execucao de servicos, pela Unidade Mével de Atendimento (UMA), em 57 unidades no interior do Estado,
incluindo a regido metropolitana, conforme relagao abaixo:

Alegrete Gravatai Santa Rosa

Alvorada Guaiba Santa Vitdria do Palmar
Arroio Grande Ljui Santiago

Bento Gongalves Ttaqui Sao Gabriel
Cachoeira do Sul Lagoa Vermelha Sdo Jeronimo
Cachoeirinha Lajeado Sao Leopoldo
Camaqua Marau Sao Lourenco do Sul
Canoas Montenegro Sdo Sebastido do Cai
Capao da canoa Nova Prata Sapiranga

Carazinho Novo Hamburgo Sapucaia do Sul
Caxias do Sul Osorio Uruguaiana

Cruz Alta Palmeira das MissOes Taquara

Encantado Panambi Taquari

Erechim Passo fundo Torres

Estancia Velha Pelotas Tramandai

Esteio Rio Grande Trés Passos

Estrela Rosario do Sul Triunfo

Farroupilha Santa Cruz do Sul Vacaria

Gramado Santa Maria Viamao

- instalagdo, revisdo e conserto das redes elétrica, égica, telefonica e de abastecimento de agua;
- execugdo de servicos de manutengao e reforma em alvenaria, pinturas e hidraulica, manutengdo de
condicionadores de ar, estando incluidos servigos de grande porte, por meio de empresas terceirizadas

contratadas;

- supervisao dos servigos especializados de manutencdo de condicionadores de ar, redes elétricas e
l6gicas, sistema de combate a incéndio, subestacbes de alta e baixa tensdo, centrais telefonicas e manutencdo
de elevadores, limpezas de caixa d'agua, etc.;

- supervisdo e elaboracao de propostas de contratacdo de servicos de manutencdo prestados por
empresas terceirizadas, bem como a compra de materiais, via processo ADM Eletronico, que resultaram em um

montante de 177 processos;



- gestdo e fiscalizacdo dos contratos realizados com as empresas terceirizadas;
- montagem, conserto e desmontagem de estantes metalicas;
- execugdo de 9 projetos de mdveis pelo Setor de Marcenaria e Carpintaria;
- montagem de 1.031m2 de divisdrias;
- confeccdo de equipamentos de adequacdo ergondmica (atris, supedaneos e suportes para video)

somando 174 atendimentos;

- recolhimento de 250kg de metal, com efetivacdo de permuta, por parte da Secao de Zeladoria, desse

material por papel;

- encaminhamento de 4.000 lampadas fluorescentes para descarte e reciclagem.

CURSOS REALIZADOS

Education

o - Setor de

Cursos/Treinamentos Secao de Art_|f|ces- Setor de Obr ase Setor de. Eletricidade e
Secretaria Metalurgia Marcenaria L
Telecomunicagoes

Adm. Eletrdnico para fiscais de 4 servidores 4 servidores

contrato

A Era Vargas 1 servidor

Gestado e Fiscalizagao de Contratos 1 servidor 1 servidor 1 servidor

Legislagdo aplicada a gestao de .

pessoas — Lei n° 8.112/90 1 servidor

LicitagOes e Contratos 1 servidor

Encontro de Chefias chefia chefia

Etica no Servico PUblico 3 servidores

Concordancia Verbal e Nominal 1 servidor

Manutencao e Instalacdao de Splits 2 servidores

Cabeamento estruturado em rede

elétrica FCP Fukokawa — Fontoura 2 servidores

Setor de Eletricidade e Comunicagoes

O Setor de Eletricidade e ComunicacOes executou 14.372 ordens de servico durante o ano de 2011,
perfazendo uma média de 62 agoes por dia.

Atendimento de Servigos

ATIVIDADES ORDENS DE SERVICO
Condicionador Ar Central — manutencao 41
Ar Parede — reparos e manutencao 30
Condicionador Ar Parede — lavagem 1
Condicionador Ar Parede — limpeza de filtro 3.494
Condicionador Ar Parede — retirada ou substituicao 43
Condicionador Ar Split — limpeza de filtro 1
Condicionador Ar Split — reparos e manutencao 416
Condicionador Ar Split — retirar ou substituir 3




ATIVIDADES ORDENS DE SERVICO
Condicionador Ar Split — substituicao de condensadora ou evaporadora 2
Caneleta de piso 27
Disjuntores — rearme 7
Disjuntores — (em barramento) 34
Disjuntor — em caixa (airlig) — substituicdo 42
Diversos — elétrica 293
Eletroduto flexivel (seal tube)- passagem e fixacao 144
Extensdo — confeccdo 47
Interruptores — instalagdo e/ou substituicdo 58
Lampadas fluorescentes tubular — substituicdo 1.953
Lampadas (diversas) — substituicdo 917
Luminaria — retirada 144
Luminaria fluorescente — instalacdo 32
Luminaria — substituicdo 662
Luminaria (diversas) — instalacdo 187
Manutenc¢do em quadros de bombas ou sistema de ventilacao 3
Organizagao de cabos (espiralduto) 289
Ponto ldgicos — instalacdo 39
Ponto ldgicos — remanejamento 130
Pontos ldgicos — reparo 155
Reatores — substituicao 580
Rede elétrica — instalagdo ou substituicdo 1.664
Rede elétrica — reparos 1.196
Sensor de presenca ou relé fotoelétrico — substituicao ou instalagdo 11
Soquetes — substituicao 194
Tomadas — substituicao e/ou instalacao 294
Tubulagdo — instalacao por metro 229
Tubulacdo — retirada 116
Acompanhamento de eventos (sonorizacdo) 31
Aparelhos telefonicos — troca 2
Cabos de um ou mais pares — passagem 10
Centrais telefonicas — instalagdo 1
Centrais telefonicas — programacao 5
Diversos — telefonia 75
Microfone de chamada 4
Ramais e linhas — instalagao 41
Ramais telefonicos — remanejamento e e/ou extensdo 284
Ramais telefonicos — reparos 418




ATIVIDADES ORDENS DE SERVICO
Sistema de som — instalacdao e conserto 12
Telefone e fax — consertos 3
Tomada padrdo americano — instalacdo ou substituicao 8
TOTAL 14.372

Destacam-se, ainda, as seguintes atividades:

- elaboracao de projetos basicos para contratagao de empresas terceirizadas, visando ao atendimento dos
servicos de eletricidade e comunicacdes em todo o Estado;

- elaboragdo de projetos basicos para contratagdo de empresas terceirizadas relativas a manutencdo de
splits nas cidades ainda ndo cobertas por contratos ou cujos contratos sao de dificil gestdo e fiscalizagao;

- acompanhamento, fiscalizagdo e supervisao dos servicos especializados de manutengdo prestados por
empresas terceirizadas nas areas de climatizacdo, telefonia, eletricidade e redes de informatica;

- operacdo da sonorizacao de diversos eventos organizados pela Assessoria de Comunicacdo Social, pelo
Espaco Cultural, pela Escola Judicial, pelo Memorial e pela Direcdo do Foro, como: inauguracdes de Varas do
Trabalho no interior do Estado, abertura de exposicdes de obras no sagudo do prédio-sede e Espago B, eventos
no Auditério Cirne Lima, no Plenario do Tribunal e no Foro de Porto Alegre;

- execucdo de acabamento das obras realizadas por empresas terceirizadas nas Varas do Trabalho de
Pelotas, Rio Grande, Bagé e Sdo Sebastido do Cai.

Setor de Obras e Metalurgia

Durante o ano de 2011, o Setor de Obras e Metalurgia executou 2.927 agdes de servico, perfazendo uma
média de 13 agbes diarias. Os servicos de pintura, perfazendo um total de 20.741m?2 pintados, estdo incluidos
nesse montante.

QUADRO DE ATENDIMENTO DE SERVICOS

Atividades Ordens de Servico

Revestimentos 233,5
Servicos hidraulicos 778
Recuperacao de alvenaria 166
Vidros 31
Instalagdo e conserto de forro 189
Esquadrias de aluminio, portas, portdo e gradil 41
Telhados, algerosas, calhas e capeamento 5
Metalurgia 602
Plantdes 26
Servicos dos Artifices 856

TOTAL 2.927

Importante referir, ainda, as atividades a seguir:

- elaboracdo de projeto basico para contratagdo de empresas terceirizadas visando a regionalizar o
atendimento das demandas de manutencao predial, bem como a supervisdo destas empresas;

- supervisao de servigos prestados por empresas terceirizadas;

- execucao de diversas atividades de pintura nos Gabinetes e nas Varas do Trabalho, bem como em
diferentes espagos do prédio-sede do TRT e dos prédios das Varas (sagudes/andares) em Porto Alegre, e nos



prédios das Varas do Trabalho de Novo Hamburgo, Sao Leopoldo, Guaiba, Nova Prata, Vacaria, Lajeado, Viamdo,
resultando em cerca de 20.741m2 pintados;

- lavagem das caixas d'agua de todas as unidades judiciarias, semestralmente, na regido metropolitana;

- execucdo de acabamento das obras realizadas por empresas terceirizadas nas Varas do Trabalho de
Pelotas e Rio Grande.

Setor de Marcenaria e Carpintaria

O Setor de Marcenaria e Carpintaria executou 3.365 ordens de servico durante o ano de 2011, perfazendo
uma média de 19 agdes diarias. Foram executados 958m? instalacdes remogBes de divisdrias, os quais ndo estdo
incluidos no quadro abaixo.

ATIVIDADES ORDENS DE SERVICO

Anteparo para condicionador de ar — confecgao 5
Atril — confecgao 75
Biombos — instalacdo e remogao 44
Cabideiro — confeccdo, colocacao e remogao 124
Diversos 1.052
Dobradica — trocas, instalagdo 111
Quadro — confecgdo e colocacao 609
Fechaduras — conserto, instalacao 282
Fechaduras de mdveis — instalagcdo, remogao 36
Mola de porta gemicio 6
Mdveis — confeccao 35
Moveis — conserto 141
Mdveis — montagem e desmontagem 248
Mural - confecgdo e colocacao 76
Pinos prateleira — colocacao e remogao 37
Portas — conserto, instalagao 290
Prancheta mével de teclado — confecgdo e colocacdo 3
Prateleiras — confecgao e colocacao 67
Prateleiras — recolocar 14
Puxadores — instalacdo
Servigo de apoio a outros setores
Supedaneo — confeccoes 80
Suporte video — mao francesa 19

TOTAL 3.365

Destacam-se, também, as seguintes atividades:

- participacdo na montagem das exposicdes de obras promovidas pelo Espaco Cultural no Tribunal, no
Espaco B do prédio das Varas do Trabalho de Porto Alegre e no Memorial da Justica do Trabalho;

- reforma do Depdsito da Segdo de Cadastramento de Bens;

- troca do /ayout da Coordenadoria de Apoio Processual, Assessoria de Juizes e 202 Vara do Trabalho de
Porto Alegre;

- montagens de 132 mdveis, principalmente estacdes de trabalho e mesas de salas de audiéncias;

- execucdo de diversos servicos nas Varas do Trabalho de Pelotas e Santa Cruz do Sul.



Secao de Gestao de Contratos

Sintese das atividades realizadas:

- controle dos vencimentos dos contratos de servicos terceirizados vinculados as diversas segoes
subordinadas a Seapa;

- encaminhamento de prorrogagdes dos contratos de servigos terceirizados;

- andlise das minutas de contratos e pregbes eletronicos referentes a contratagdes de servigos
terceirizados;

- elaboracdo de projetos basicos para contratagdes de servigos terceirizados;

- elaboracdo de relatdrios, oficios e demais documentos atinentes a Seapa;

- autuacdo de processos eletronicos e elaboragao de minutas de despachos;

- atualizacdo do guia telefénico na intranet, encaminhamento para impressdo grafica e distribuicao as
diversas unidades da Capital e interior do Estado;

- divulgagao no site do Tribunal, na internet, da relagdo dos veiculos da frota do Tribunal;

- distribuicao do calendario do Tribunal para as unidades administrativas e judiciarias da Capital e interior
do Estado;

- gestao do contrato 54/11, mantido com a empresa Claro, para o servico de telefonia mével para voz e
dados em aparelhos do tipo smartphones.

Secao de Limpeza e Conservacao

Sintese das atividades realizadas:

- supervisao e fiscalizagdo dos servigos terceirizados de limpeza dos prédios do Tribunal, das Varas do
Trabalho da Capital e interior do Estado;

- fiscalizagdo para a separacdo do lixo organico e reciclado;

- acompanhamento dos servigos de limpeza dos prédios das Varas e do prédio-sede do TRT;

- supervisao e controle de desinsetizacdao e combate de pragas;

- atuacdo das chefias como prepostos do Tribunal nas audiéncias de reclamatdrias trabalhistas movidas
por funcionarios de empresas terceirizadas de limpeza;

- controle e acompanhamento da manutencao dos jardins;

- pedido e atendimento de disponibilizacdo de material de higiene e limpeza por meio do almoxarifado aos
usuarios;

- supervisao de limpeza pds-obras no interior do Estado;

- controle estatistico da prestacdo de servigos de limpeza por meio da ficha de avaliagdo mensal disponivel
na intranet;

- acompanhamento e agendamento das solicitacdes de lavagem de piso, por meio de formulario especifico
disponivel na intranet.

Secao de Oficinas Graficas

Sintese das atividades realizadas:

- impressdo de documentos e formularios em geral, bem como reproducdo de convites diversos,
informativos, cartazes, cartoes timbrados com envelopes, folders, etc;

- confecgao de carimbos e servigos de encadernagao;

- confecgdo do guia telefénico interno.

Quadro comparativo Ano de 2010 Ano de 2011 Variacao
Confeccgdo de carimbos 3.029 2.402 -20,70%
Encadernagdes 1.500 1.450 -3,33%




Quadro comparativo Ano de 2010 Ano de 2011 Variagao
Impressos em geral 3.201.000 2.262.000 -29,33%

Secao de Portaria

Sintese das atividades realizadas:
- recepcdo, transporte e entrega de correspondéncias e processos entre os prédios da capital.

Movimentagdo de correspondéncias Ano de 2010 Ano de 2011 Variagao
Correspondéncias registradas (via correio) 9.002 8.035 -10,74%
Correspondéncias simples (via correio) 25.170 21.622 -14,09%
Processos (via malote) 36.435 35.926 -1,39%
Correspondéncias (via malote) 28.451 24.366 -14,36%

TOTAL 99.058 89.949 -9,20%
Média mensal 8.254,83 7.495,75 -9,20%

Secao de Recepcao de Gabinetes

Sintese das atividades realizadas:

- gestdo e fiscalizacdo do contrato com a empresa terceirizada de servico de movimentagao de processos
e documentos;

- coordenacdo das atividades dos meirinhos;

- transporte de, aproximadamente, 2.400.000 (dois milhdes e quatrocentos mil) processos, publicacdes e
documentos durante o ano de 2011;

- atendimento as solicitagdes de transporte e entrega de processos e documentos, oriundas dos
Gabinetes dos Desembargadores, da Secretaria do Tribunal Pleno, das Secretarias das Turmas, da Ouvidoria, da
Secretaria Judiciaria, da Secretaria de Controle Interno, da Coordenadoria Processual, da 12 e 22 SDIs, da SDC,
da Coordenadoria de Documentacdo e Pesquisa, da Diretoria-Geral, da Assessoria de Coordenacdo Judiciaria, da
Assessoria Juridica da Presidéncia, da Assessoria de Juizes, da Coordenadoria de Precatérios, da Coordenadoria
de Acorddos, da Coordenadoria de Cadastramento Processual, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Secretaria
de Orcamento e Finangas, da Coordenadoria de Material e Logistica, da Secdo de Portaria e da Secdo de
Expedigao.

Secao de Reprografia

Sintese das atividades realizadas:
- execugao de copias e digitalizagbes de documentos, conforme quadro demonstrativo abaixo.

Producdo — Houve decréscimo de 5,02% no consumo de copias reprograficas no TRT:



Ano de 2010 Ano de 2011
Areajud. | Areaadm. | Total Areajud. | Area adm. Total Variacio
Copias 193.011 88.216 281.227 72.749 194.345 267.094 -5,02%
% 68,63% 31,36% 100 27,24% 72,76% 100 -
Digitalizagdes - - 3.342 - - 34.660 937,10%

Secao de Telefonia

Sintese das atividades:

- elaboracdo e encaminhamento de relatdrios das ligages telefonicas, interurbanas e celulares locais, as
unidades da Capital e do interior do Estado, para fins de identificacao das ligacdes particulares (ressarcimento) e
atestado das efetuadas a servico;

- atendimento e transferéncia de ligagdes telefonicas na Capital (entrada e saida);

- contratacdo de servigo de telefonia fixa comutada (STFC), modalidade longa disténcia nacional (LDN)
para todas as unidades da Justica do Trabalho da 42 Regido — abril/2011;

- contratacdo de servico de telefonia fixa comutada (STFC), modalidade local, com fornecimento de
entroncamento digital e DDR (discagem direta ramal) para o prédio-sede do Tribunal e das Varas do Trabalho de
Porto Alegre — maio/2011;

- contratagdo de servigo de telefonia mével pessoal (SMP), modalidade local (VC1), para as 10 interfaces
celulares do PABX do prédio-sede — junho/11;

- contratacdo de servico de telefonia movel pessoal (SMP) modalidade local e STFC-LDN, com o
fornecimento de 100 aparelhos celulares, para os plantdes judiciais e alguns Servigos e Secdes — outubro/11;

- contratacdo de empresa especializada para realizar ampliagdo e atualizagdo tecnoldgica (upgrade) da
central telefénica do prédio-sede, tendo em vista o prédio anexo administrativo;

- solicitacdo de linhas telefonicas para as novas Varas do Trabalho inauguradas durante o ano de 2011;

- gestdo e fiscalizacdo do cumprimento dos contratos relativos aos servigos de telefonia.

- total das ligagGes telefonicas efetuadas pelas telefonistas:

LigagOes de entrada 159.589
Ligacoes de saida 14.733
Total 174.322
Média mensal 14.526
- total geral de ligagGes via central telefonica Ericson MD110-BC13:
Ligacdes de entrada efetuadas (sendo 43643 via VOIP) 737.969
Ligacoes de saida efetuadas (sendo 30704 via VOIP) 432.617
Total PABX 1.170.586
Média mensal 97.549

Dados relativos ao periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2011.
Fonte: Tarifador Sumus for web

- controle de ressarcimento do custo de ligagGes particulares na Capital, totalizando R$ 14.773,74,
(quatorze mil, setecentos e setenta e trés reais e setenta e quatro centavos) com média mensal de R$ 1.231,14
(mil duzentos e trinta e um reais e quatorze centavos).

Ano de 2010 Ano de 2011* Variacao
Total dos valores cobrados (Capital) R$ 93.646,26 R$ 87.058,00 7.04%
Média mensal valores cobrados (capital) R$ 7.803,86 R$ 7.254,83
Total dos valores ressarcidos (Capital) R$ 15.516,70 R$ 14773,74 -4,79%
Média mensal ressarcimento (Capital) R$ 1.293,06 R$ 1.231,14

* Valores referentes aos meses de novembro de 2010 a outubro de 2011

- controle de ressarcimento do custo de ligacdes particulares do interior do Estado,

totalizando R$




7.401,24 (sete mil, quatrocentos e um reais e vinte e quatro centavos), com média mensal de R$ 672,84

(seiscentos e setenta e dois reais e oitenta e quatro centavos).

Ano de 2010 Ano de 2011* Variagdo
Total dos valores cobrados (interior) R$ 115.797,74 R$ 104.344,36 9.89%
Média mensal dos valores cobrados (interior) R$ 9.649,81 R$ 9.485,85 ’
Total dos valores ressarcidos (interior) R$ 8.358,46 R$ 7.401,24 1145%
Média mensal ressarcimento (interior) R$ 696,53 R$ 672,84 '

* Tarifacdo de novembro de 2010 a setembro de 2011 (11 meses). A tarifacdo do interior € realizada a partir dos dados
fornecidos pela operadora Brasil Telecom.

Secao de Zeladoria

Sintese das atividades realizadas:

- gestdo e fiscalizagdo dos contratos com empresas terceirizadas, referentes a manutengao dos elevadores
do prédio-sede, com acionamento de técnicos para a solugao de panes, transporte de materiais (carregadores) e
servigo de copeiragem;

- guarda do claviculario e encaminhamento para confecgao de chaves;

- controle e acompanhamento do consumo de agua, com adogdo de medidas preventivas para a redugdo
de consumo, incluindo inspegdes periddicas para detectar vazamentos;

- acompanhamento do consumo de energia elétrica, com adocdo de medidas preventivas para reducdo de
€onsumo;

- controle de materiais da sala multidso;

- confeccao e fornecimento de coffee break para eventos diversos;

- confeccdo de café e fornecimento de agua para as sessoes realizadas no Tribunal;

- reposicdo de pegcas de saboneteiras existentes no prédio-sede;

- substituicao de ldmpadas em escadarias e areas de circulagao no prédio-sede;

- efetivacdo da disponibilizacdo de utensilios por ocasido de utilizacdo da sala multitiso;

- afixacdo de cartazes em murais e elevadores, com a confeccdo/adequacdo dos andncios enviados pelos
servidores;

- gestdo do contrato de transporte de materiais por meio de mao de obra terceirizada pela empresa
Multiagil, para atendimento de atividades como descarte de lixo, transporte de méveis, busca e entrega de obras
expostas no saguao do térreo do prédio-sede, mudangas internas, transporte de equipamentos para outras
unidades, reposicdo de agua nos bebedouros, etc.

- fiscalizagdo dos servigos realizados em cortinas, cuja execugdo neste exercicio coube a empresa Rocho
DecoracOes;

- acompanhamento e fiscalizacdo do fornecimento de sucata de papel para a empresa Embapel para a
posterior permuta;

- afixacdo de cartazes em murais e elevadores, com a confeccdo/adequacdo dos andncios enviados pelos
servidores;

- disponibilizagdo de utensilios para confraternizacdes realizadas no espaco multidiso;

- substituicdo de ldmpadas em escadarias e areas de circulagdo no prédio-sede;

- disponibilizacdo de chaves diariamente aos servidores e as empresas terceirizadas, bem como o
acompanhamento destes até o local de abertura da porta.

Ano de 2010 Ano de 2011 Variagao
Total arrecadado de papel reciclavel 24.027Kg 22.129Kg -7,90%
Consumo de dgua no prédio TRT 14.278m?3 13.590m?3 -4,81%
Eventos na sala multitiso 119 187 57,14%
Encaminhamento para confecgdo de chaves 662 420 -36,56%
Acionamento de técnico para os elevadores - 134 -




COORDENADORIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

Sintese das atividades realizadas:

- planejamento e organizacdo das demandas ligadas a seguranca, aos transportes e a manutencdo da
frota de veiculos do Tribunal, estabelecendo diretrizes, métodos e critérios para a execucdo dos servicos;

- coordenagao das unidades subordinadas: Setor de Operacoes, Setor de Inteligéncia e Tecnologia, Setor
de Seguranca Especializada, Setor de Seguranca do Foro de Porto Alegre, Secao de Transportes e Secdao de
Manutencao de Viaturas;

- planejamento e execucdao da seguranca em eventos externos, como: Feira do Livro, inauguracdo de
novas Unidades, Coleprecor (realizado em Gramado - RS) e Encontro Institucional da Magistratura (realizado em
Bento Gongalves - RS);

- controle interno e manutengdo dos sistemas de seguranca ligados ao Ministério da Justica (Infoseg) e a
Secretaria de Seguranca Publica do Estado (consultas integradas);

- atendimento ao Provimento n°® 233, de 14.09.2009, da Corregedoria Regional;

- atendimento as unidades em razdo de agdes criminosas, com encaminhamento de relatorios e
ocorréncias a Policia Federal (Foro de Caxias, Posto de Tramandai, roubo de veiculo oficial, etc.);

- gestao do contrato de vigilancia armada.

Setor de Inteligéncia e Tecnologia

Sintese das atividades realizadas:

- monitoramento por CFTV: prédio-sede, depdsito centralizado, arquivo e memorial, estande da Feira do
Livro e deposito da Secdo de Cadastramento de Bens;

- monitoramento remoto (unidades judiciarias do Interior): Foros de Pelotas e Santa Maria;

- monitoramento de alarmes de intrus3o: 7 unidades administrativas e 58 unidades judicidrias,
monitoradas 24 horas por dia e 7 dias por semana;

- solicitacao de conserto de cercas eletrificadas: Foro de Soledade e Vara do Trabalho de Camaqua;

- instalagdo e configuragdo dos sistemas de CFTV nos prédios do depdsito da Segao de Cadastramento de
Bens e do Foro de Pelotas;

- instalacdo e substituicdo de sistemas de alarme de intrusao nas seguintes unidades: 32 e 42 Varas do
Trabalho de Passo Fundo, Depodsito da Segdo de Cadastramento de Bens, Foro de Sdo Leopoldo (prédio anexo),
Posto Avancado de Sdo Sebastido do Cai, Posto Avancado de Tramandai, Vara do Trabalho de Santana do
Livi)amento, Vara do Trabalho de Sdo Gabriel e Vara do Trabalho de Sao JerGnimo.

Qualificacdo dos servidores do Setor:

- Curso Certificagao em SolugGes IP Vivotek (instalacdo e configuragao de cameras de rede);
- Seminario de Equipamentos de CFTV Geovisiorr,

- Curso de Técnicas Investigativas.

Treinamento Ministrado:

- Disciplina de Seguranga Eletronica no Programa Anual de Reciclagem para Agentes de Seguranga 2011
(5 turmas).

Atividade Quantidade Observagoes
Total de ordens de servico abertas 124 -
Cercas eletrificadas consertadas e instaladas 2 -
Monitoramento de alarmes de intrusdo 65 unidades aglmlmstratwas € judiciarias
(24horas/dia)
Monitoramento de CFTV 5 unidades monitoradas
Monitoramento de CFTV por acesso remoto 2 unidades judiciarias
Portais detectores de metais consertados 3 -




Atividade Quantidade Observagoes

Sistemas de CFTV instalados 2 -
Sistemas de alarme de intrusao instalados por mao de
obra propria

Sistemas de alarme de intrusdao modernizados/
substituidos por mao de obra prdpria

Sistemas de alarme de intrusdo consertados 30 -

Sistemas de alarme de intrusdo e de CFTV projetados
(parceria Cearq)

6 -

Setor de Seguranca Especializada

Sintese das atividades realizadas:

- promogcao de curso de reciclagem;

- compra de kits de primeiros socorros para o TRT (prédio-sede) e para as varas do interior;

- compra de eletrodos e manutengdo dos 02 (dois) desfibriladores externos automaticos (DEAs) do prédio-
sede;

- atendimentos e/ou orientacGes a servidores, da Capital e interior, terceirizados e usuarios da justica;

- suporte com pessoal e equipamentos nos grandes eventos promovidos pelo TRT, como a /@ Reunido
Ordindria do Colégio de Presidentes e Corregedores dos TRTs (Gramado - RS) e Encontro Anual de Gestores
(PUC- RS)

Prevencdo e combate a incéndio:

- acompanhamento do processo de contratacdo de empresa para recarga dos extintores do TRT e das
Varas do Trabalho da regido metropolitana;

- instrucdo aos Agentes de Seguranca Judiciaria sobre os procedimentos em caso de disparo do alarme de
incéndio no prédio-sede;

- avaliacdo do sistema de alarme de incéndio no prédio-sede do TRT;

- avaliagao semanal das bombas de hidrante e sprinklers;

- avaliacdo mensal (pesagem e verificacdo dos mandmetros) dos extintores do TRT;

- inventario dos extintores nas Varas do Trabalho do interior do Estado;

- manutencdo e reposigao de materiais do sistema de combate a incéndio nas Varas/Porto Alegre.

Contrato de vigilancia terceirizada:

- fiscalizagao do servico de vigilancia nas unidades da Justica do Trabalho no Rio Grande do Sul;

- reorganizagdo das planilhas e arquivos referentes ao controle dos vigilantes da empresa de vigilancia
terceirizada;

- melhoramento do sistema de fiscalizacdo do cumprimento do contrato de servigo terceirizado de
vigilancia armada no TRT (n° 124/08);

- elaboracdo de Projeto Basico para o processo licitatorio de contratacdo de empresa terceirizada de
vigiléncia armada no Tribunal;

- participagbes, como prepostos, em audiéncias de acOes trabalhistas movidas por funcionarios da
empresa SELTEC Vigilancia Especializada Ltda, em que o Tribunal € réu, de forma subsidiaria.

Qualificacdo do Setor:

- curso GFIP-SEFIP na Administracdo Publica com laboratorio pratico;
- curso Aspectos Praticos do ADM Eletronico para fiscais de contrato;
- 149 Encontro Anual de Gestores;

- curso de atualizacdo em atividades de seguranca.



Setor de Operacgoes
Sintese das atividades realizadas:

- cadastro e registro de acesso na recepcao e guarita do Tribunal;

- segurancga preventiva e ostensiva nas salas de SessOes, Presidéncia, Corregedoria e demais postos do
prédio-sede;

- recepcao, protecdo e acompanhamento de autoridades;

- execugao de plantdes em feriados e finais de semana;

- controle e protecdo dos estacionamentos;

- operacao dos sistemas detectores de metais;

- atendimento aos botSes de panico.

Dados estatisticos — média anual:

- 217.000 registros de acessos de pedestres ao prédio-sede pela recepgdo e guarita;
- 5.147 novos cadastros na recepgao do prédio-sede;

- 3.108 consultas aos sistemas de inteligéncia;

- 8.430 entregas de mercadorias entre as institucionais e particulares;

- 21 atendimentos de primeiros socorros;

- 75 armas depositadas para acesso ao prédio-sede;

- 8.039 atendimento de transportes.

Cursos realizados:

- protecdo de autoridades na Policia Federal;

- defesa pessoal e imobilizagdo com bastdo tatico;

- inteligéncia;

- instalagdo e programacao de alarmes;

- instalagao de alarme de intrusdo e cercas eletrificadas;

- retencao de INSS 2010;

- documentos exigidos no pagamento das empresas terceirizadas;
- como fiscalizar os contratos de terceirizacdo de servigos de acordo com a IN n® 02/08;
- GFIP/SEFIP voltada a administragdo publica;

- gestdo e fiscalizacdo de contratos;

- reciclagem de brigadistas de incéndio — Brigada Militar;

- orcamento do TRT da 4@ Regido;

- primeiros socorros — suporte basico de vida — reciclagem;

- 19 seminario galcho de prevencdo de incéndio;

- treinamento técnico em sistemas de alarme digjplex paradox;

- 130 encontro anual de gestores.

Setor de Seguranca das Varas de Porto Alegre

Sintese das atividades realizadas:

- monitoramento por CFTV nos prédios I e II;

- execucdo de plantdes em feriados e finais de semana;

- controle e protecdo dos estacionamentos;

- operagao dos sistemas detectores de metais;

- avaliacdo do sistema de hidrantes dos trés prédios;

- avaliacdo mensal dos extintores nos trés prédios;

- seguranga preventiva e ostensiva nas salas de Audiéncia e circulacdo nos trés prédios;



- realizagdo de 21 audiéncias na sala de Seguranca envolvendo apenados;
- armas depositadas: 229 armas de fogo e 157 armas brancas.

Ocorréncias:

- ameaga a servidor;

- ameaga entre as partes do processo;
- atendimento de primeiros socorros;
- registro de furto;

- registro de perda;

Total de ocorréncias registradas: 35

Qualificacdo do Setor:
- curso de Atualizacdo em Atividades de Seguranca;
- curso Vip Segurancga de Autoridades.

Secao de Transportes

Sintese das atividades realizadas:

- controle do fornecimento de combustiveis por meio de cartao magnético;

- controle da utilizagdo do sistema de gestao de meios de pagamento de pedagio;

- controle do seguro contra terceiros para toda a frota;

- controle da frota de veiculos e atendimento aos magistrados e servidores, na Capital e interior do Estado,
bem como transporte de mdveis e equipamentos;

- realizag3o de despesas e prestacdo de contas do suprimento de fundos;

- fiscalizagdo do servigo de lavagem e limpeza geral dos veiculos da frota.

Qualificacao dos servidores:
- programa de reciclagem anual para atividades de seguranga.

Veiculos adquiridos:
- sete novos carros marca Ford, modelo Focus 2011/2012 para uso institucional.

Total de Atendimentos

Atendimentos a desembargadores 2.963
Atendimentos a servidores 5.346
TOTAL 8.309*

* 7.818 referentes a atendimentos na drea metropolitana e 491, no interior do Estado

Quadro comparativo de consumo de combustiveis e de quilometragem total percorrida

Quantidade de . Consumo total no ano Quilometragem total S ok
‘ Tipo de ; - consumo
veiculos , (em litros) percorrida .
combustivel (km/litros)
2010 2011 2010 2011 2010 2011 2011
Gasolina 29.483 30.165 316.189 299.754 9,93
Alcool 3.295 882 26.418 6.618 7,5
Diesel 12.853 11.029 115.272 102.927 9,33
34 41 TOTAL 45.631 42.075 457.879 409.299 -




Secao de Manutencgao de Viaturas

Sintese das atividades realizadas:

- manutencdo geral dos veiculos, com agdes preventivas e corretivas dos veiculos da frota do Tribunal;
- regulagem dos motores;

- testes de diagndsticos de falhas;

- substituicao de 6leo de motores e de caixas de cambio;

- manuseio de pneus;

- manuseio de baterias;

- revisdo dos itens basicos (niveis de dleo lubrificante, de liquido de freio);

- arrefecimento, tensdo das correias, tensao de bateria, calibragem de pneus e parte elétrica.

2010 2011 Variacao
Quantidade média de veiculos atendidos 34 34 0,00%
Valor total do custo de pegas e servigos R$ 39.744,82 R$ 55.144,75 38.75%
Média mensal do custo de manutencdo da frota R$ 3.312,06 R$ 4.595,39
Média mensal do custo de manutencdo p/veiculo R$ 97,41 R¢$ 135,16 38,75%
2010 2011 Variacao
Valor de pegas ou servigos (por empenho) R$ 28.701,73 R$ 39.250,07 36,75%
Valor de pegas ou servigos (por suprimentos de fundos) R$ 11.043,09 R$ 15.894,68 43,93%

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Em 2011 ocorreram varias alteragdes na estrutura e nomenclatura da atualmente denominada Secretaria
de Gestdo de Pessoas (Segesp), bem como das unidades a ela subordinadas. Por meio da Portaria n® 2.286, de
1.6.2011, a nomenclatura da Coordenacdo de Apoio Administrativo, vinculada ao Servico de Administracdo de
Pessoal, foi alterada para Coordenacdo de Vantagens; a nomenclatura da Coordenacdo de Vantagens e
ConcessOes, também vinculada ao Servico de Administracdo de Pessoal, foi alterada para Coordenacdo de
Afastamentos e Tempo de Servio; foi criada a Secdo de Apoio Administrativo, vinculada ao Servico de
Administracdo de Pessoal; e a Cooordenacao de Fungdes Comissionadas, anteriormente vinculada ao Servico de
Administracdo de Pessoal, foi vinculada ao Servico de Desenvolvimento de Pessoal.

Ainda, em face da publicacdo da Resolugao CSIT n® 63/2010, o Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido editou a Portaria n® 5.888, de 1.12.2011, a qual alterou diversas nomenclaturas das unidades judiciarias e
administrativas do TRT, resultando nas novas denominacdes para os Servigos e Coordenacdes da Secretaria de
Recursos Humanos, que por sua vez, teve 0 nome alterado para Secretaria de Gestdo de Pessoas (Segesp).

Por fim, também pela Portaria n® 5.888/2011, o Servigo Médico Odontoldgico, anteriormente vinculado a
Secretaria, teve sua nomenclatura alterada para Coordenadoria de Saude e ficou vinculada a Diretoria-Geral.

COORDENADORIA DE INFORMAGOES FUNCIONAIS

As atividades do ano de 2011 estdo sintetizadas nos quadros abaixo:




Secao de Afastamentos e Tempo de Servico

Tempo de servigo

Averbagao de tempo de servico 256
CertidGes de tempo de servico (ex-servidores) 33
Concessao/revisao de adicional por tempo de servigo 15
Desentranhamento de certidoes 14
Reconhecimento e revisao (Ipa) 6
Licengas
Alteragdo de lotacdo de licenca para acompanhamento de cOnjuge 2
Cancelamento de licenca para acompanhamento de cénjuge 1
Concessao de licenca-prémio por assiduidade 14
Indeferimento de licenga para acompanhamento de conjuge 2
Licenga para acompanhamento de conjuge 2
Licenca para o desempenho de mandado classista 1
Licenca para tratar de interesses particulares 6
Recadastramento de servidores em licenca para acompanhamento de cénjuge 20
Afastamentos/requisigGes/lotages provisorias
Afastamento para estudos ou missao no exterior 1
Afastamento para trabalhar em outros TRTs (cedéncia/renovagao) 14
Afastamento para trabalhar em outros érgaos (cedéncia/renovagao) 2
Requisitados de outros TRTs pelo Tribunal (requisicao/renovacao) 1
Requisitados de outros érgaos pelo Tribunal (requisicao/renovacao) 2
Com lotacdo proviséria (Imac) no Tribunal 6
Adicional
Adicional de qualificacdo (até 28.02.2011) 50
Diversos
Ajuda de custo — auxilio-moradia 1
Conversao de tempo especial 65
Informacdes prestadas a AGU 5
Pedido de reconsideracao 1
Secao de apoio administrativo
Atividades
Espécie Quantidade
Carteiras funcionais expedidas 247
Registros de andamentos de expedientes no Novalus4 717
Registros no livro de protocolos externos 3.767
Registros no sistema informatizado da Segesp de protocolos internos 7.258

- atendimento ao publico e as ligagdes telefonicas para a Secretaria de Gestdo de Pessoas;




- recebimento e encaminhamento de documentos e correspondéncias da Segesp;

- controle do relatério de ligacdes telefonicas, das numeragdes de portarias e de oficios expedidos, do
estogue de material de expediente e da comunicacdo de auséncias dos servidores da Secretaria;

- gerenciamento do correio eletronico e da caixa do ADMEletr6nico da Segesp;

- monitoramento da instalacdo de equipamentos para eventos e cursos de capacitagdo promovidos pela
Secretaria;

- realizacdo e controle do inventario de bens da Secretaria de Gestdo de Pessoas;

- acompanhamento e apoio da mudanca de endereco da Segesp, da troca de equipamentos e do
mobilidrio da Secretaria;

- operacionalizacdo da premiagdo anual de servidores por tempo de servigo e da sistematica de
agendamento de atuagdes do Servigo de Apoio Temporario (SAT);

- consolidacdo dos relatorios gerenciais e levantamentos estatisticos da Segesp;
- controle de entrada e saida de equipamentos eletronicos da Segesp.

Secao de Aposentadorias e Pensoes

Aposentadorias

Tipos NUmeros
Compulsoria 1
Invalidez 1
Proporcional ao tempo de contribuicdo 3
Tempo de contribuicdo 57
Cancelamento de aposentadoria 16
Indeferimento de aposentadoria 2
Indeferimento de reversao 1
Indeferimento de revisao 5
Revisdo 7

Pensdes

Tipos Numeros
Concessao 16
Reversdo de cotas 9
Cancelamento 10
Indeferimento 4

Auxilio-Funeral, Designacao de Companheiro(a), Unido Estavel, Isengdes, Abono, Diligéncias,
Recadastramentos e Outros

Tipos NUmeros
Abono de Permanéncia 65
Antecipacdo do Abono de Permanéncia 3
Auxilio-Funeral 12

Auxilio-Natalidade
Cancelamento da isencdo da Contribuicao Previdenciaria

Cancelamento da isencao do IRRF

Cancelamento de designacdo companheiro(a)

Concessoes de licenga-prémio em peclnia 19

Contagens de tempo de contribuicdo 226




Auxilio-Funeral, Designacdo de Companheiro(a), Unido Estavel, IsengGes, Abono, Diligéncias,
Recadastramentos e Outros
Tipos Numeros
Designagao de companheiro(a) 15
Designacao de filho (a) invalido (a), irmdo, mae e neto 5
Diligéncias do TCU
Indeferimento da isencdo da Contribuicdo Previdenciaria 6
Indeferimento da isencdo do IRRF 15
Indeferimento do Abono de Permanéncia
Indeferimento licenca-prémio em pectnia
Indenizacao de Funeral
Informacoes prestadas a AGU 16
Isengdo da Contribuicdo Previdenciaria 22
Isengao do desconto do IRRF 22
Manutencdo da isencdo apds reavaliacdo 6
Pedido de reconsideracdao 4
Recadastramento de Aposentados e Pensionistas 1.557
Unido Estavel 6
Outras informagoes 10

Secao de Assuntos da Magistratura

Assunto Expedientes

Ajuda de custo 12
Averbacdo de tempo de servico 83
Boletim de substituicdo 12
CertidGes diversas para magistrado e ex-representante classista 36
Diarias de Desembargadores, Juizes Titulares e Substitutos 274
Férias 246
Licencas (afastamento, casamento, paternidade, luto, para frequéncia a curso) 147
Nomeacdo/promogdo/remogdo/permuta de Juizes do Trabalho Titulares e Substitutos 9

Quadro de Antiguidade de Juizes Titulares e Substitutos 14

- inclusdo/exclusdo de dependentes de Desembargadores e Juizes de 12 Instancia, ativos, para fins de
imposto de renda e servico médico-odontoldgico;

- reconhecimento de unido estavel;

- elaboracdo dos termos de posse dos Desembargadores e Juizes Substitutos;

- controle das vagas existentes, de Desembargadores e Juizes de 12 Instancia;

- langamento no sistema informatizado da Segesp, dos cursos realizados pelos Desembargadores e Juizes
de 12 Instancia, cujos diplomas foram encaminhados a esta Secdo, para arquivo em seus assentamentos
funcionais;

- langamento no sistema informatizado da Segesp, dos tempos de servico averbados pelos
Desembargadores e Juizes de 12 Instancia;

- atendimento as diligéncias propostas pelo TCU, CNJ, CSJT, TST e outros Tribunais, como, por exemplo,
nUmero de vagas existentes, cargos ocupados, questionamentos sobre férias, diarias, dentre outros;

- controle das entregas de autorizacdo de acesso dos dados de Bens e Rendas das Declaragdes de Ajuste
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas retificagdes apresentadas a Receita Federal do Brasil,
com a posterior comunicacao ao Tribunal de Contas da Unido;

- registro das admissdes no sistema TCU-SISAC.



Secao de Beneficios

Assisténcia pré-escolar

N° de servidores e de magistrados

N° de dependentes beneficiados

beneficiados Custo anual
525 595 R$ 2.819.360,00
Auxilio-Natalidade
N° de concessdes no ano Custo anual
109 R$ 58.960,00
Auxilio—transporte
N° de servidores beneficiados Custo anual

293 R$ 631.843,19
Dependentes para Fins De IRRF e Servico Médico-Odontoldgico
Finalidade NUmero
IRRF 4479
SMO 4224
Unimed
Titulares Dependentes Total
Semiprivativo Privativo Semiprivativo Privativo

3955 473 6143 505 11076

Participagdo Tribunal*

Participagdo servidores*

Custo anual total*

R$ 9.628.689,53

R$ 26.269.188,06

R$ 35.897.877,59

*valores com impostos incluidos

Secao de Frequéncia e Férias

Férias
Calculo do saldo de férias em virtude de exoneragdo de cargo em comissao 76
Calculo do saldo de férias em virtude de pedido de vacancia 32
Calculo do saldo de férias ndo fruidas por ocasido da aposentadoria 58
Langamentos no Sistema de Pessoal das alteragoes de férias 783
Licengas, afastamentos e concessdes processadas
Por motivo de convocagles 122
Para participar em juri e outros servicos obrigatorios por lei 25
Por motivo de doagdo de sangue 62
Por motivo de falecimento de pessoa da familia 90
Por motivo de casamento 54
Certiddes 11




Licencas, afastamentos e concessdes processadas

Dispensa de Ponto 152
Horario especial de estudante 2
Férias — periodo averbado e ndo indenizado cargo anterior 20
Licenga-paternidade 46
Mapas de frequéncia para fins de aposentadoria 58
Plantdo — atuacdo em regime de plantao 1
Plantdo — folga compensatoria por atuar no regime de plantdo 4
Registros de fruicdo dos dias trabalhados nas eleigdes 331

Frequéncia
Boletins de frequéncia conferidos 737
Frt_aquéncia de §ervidores requisjtados, licenca para acompanhar conjuge com lotacdo neste 791
Tribunal e removidos para este Tribunal
Frequénpia de servidores cedidos, licenca para acompanhar conjuge com lotacdo fora do Tribunal 1032
e removidos para outro TRT
Registros de faltas injustificadas 25
Outros (crachas, fotos digitalizadas) 809

Secgao de Legislagao de Pessoal
Atividades
Espécie Quantidade
Consulta 75
Informagao 8
Normatizagdo 3
Parecer 25
Revisdo de Informacao 32
Outros 2
Secao de Publicacoes e Registros
Atividades
Espécie Quantidade

Abertura de pastas funcionais de servidores nomeados em 2011 134
CertidGes coletivas solicitadas por escritdrio de advocacia encarregado de a¢Ges do Sintrajufe 29
CertidOes solicitadas por servidores para fins diversos 400
Elaboragao de Boletins de Servigo, disponibilizados na intranet do TRT 181
Elaboragdo de gabaritos com matérias enviadas para publicagdo no DEJT 210

- manutencao das pastas funcionais dos servidores ativos;
- manutencdo e atualizacdo dos dados cadastrais de todos os servidores ativos do TRT no sistema




informatizado da Segesp, incluindo alteragao de conta bancaria, de endereco residencial, de lotacdo, de exercicio
de fungdo comissionada, etc;

- expedicdo de certidoes individuais e coletivas referentes ao processo de certificacdo digital do TRT, para
fins de comprovacdo junto a Caixa Econdmica Federal;

- cadastramento dos Processos Administrativos de alteragao de nome e de registro de Unido Estavel dos
servidores ativos;

- realizacdo de levantamentos estatisticos solicitados pelo CNJ, relativos ao quadro de pessoal (Anexo V,
relatorios mensais).

Secao de Vantagens

Concessao de diarias

Espécie Quantidade
N© de Servidores atendidos 468
N© de Portarias expedidas 391
N© de Processos Administrativos 323

Ressarcimento de despesas com deslocamento

Espécie Quantidade
NO de ressarcimentos para Magistrados 136
N© de ressarcimentos para Servidores 448
N© de Processos Administrativos 77

Adicionais

Espécie Quantidade
N© de Servidores com Adicional de Periculosidade 6
N© de Servidores com Adicional de Insalubridade 48
N© de Servidores com Adicional Noturno 4




COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Secao de Acompanhamento Funcional

Acompanhamentos individuais

N° de acompanhamentos iniciados 28
N° de acompanhamentos em andamento 18
N° de acompanhamentos encerrados 38
Total de entrevistas realizadas 83
Total de relatdrios gerados 69

Acompanhamentos de grupos

N° de acompanhamentos iniciados 8
N° de encontros para observacao 7
Quantidade de deslocamento da SAF 4
NO de reunibes para preparacao 4
Total de reuniGes com os grupos 25
NO de entrevistas 19
NO de registros e relatdrios 21

Projeto Integrar-te

NO de encontros 5
NO© de visitas ao TRE 4
NO de reuniGes com a equipe 16
NO de reunides com o grupo focal 4

Projeto SAF no interior

NO de atividades 2

NO de deslocamentos da SAF 2

Parceria com a Escola Judicial

NO de reunides com EJ 4
N© de encontros para observacao 6
N© de reunibes para preparagao 6
N° de atividades de integracdao 8
NO° de reunibes para preparacao de relatdrio 4




Acompanhamento de PPDs

Atividade de sensibilizagdo em Unidade 1

NO de reunides com Coordenadoria de Saude 3
Férum do ingressante

N° de reunides 6

Quantidade de horas para construgao 30

Outras acoes

Tipo NO de reunides
Ambientacao 4
Encontro Anual de Diretores 2
Projeto Endomarketing 14
Projeto Programa de Desenvolvimento Gerencial 15
Reunides com Coordenadoria de Saude 8

Secao de Assuntos Disciplinares

Processos
Espécie Quantidade
Processos administrativos (um resultou na abertura de SIND e oito em andamento) 9
Processos disciplinares (um arquivado e outro em andamento) 2
Sindicancia investigativa (em andamento) 1
Sindicancias acusatorias (uma arquivada e quatro em andamento) 5

Secao de Avaliacao de Desempenho

Avaliacao anual de desempenho

, Avaliacoes
Periodo Avg;i)agges Encaém(i:rX::adas Sl P;?g;fszgzz/ Final de Carreira
Janeiro 24 1 3 71 2
Fevereiro 312 1 72 240
Margo 188 1 1 109 78
Abril 927 3 1 174 753
Maio 152 - 2 138 13
Junho 135 4 1 132 1
Julho 171 - 1 82 89




Avaliacdo anual de desempenho
AvaliagOes
Periodo No de Encaminhadas RECUTSOS Progressdes/ Final de Carreira
Avaliacdes a CAF Promocoes
Agosto 73 2 1 61 10
Setembro 55 ) ) 46 2
Qutubro 425 - - 65 359
Novembro 60 1 1 51 6
Dezembro 7 1 2 63 1
Total 2.644 14 15 1.064 1.559
Estagio probatdrio
Avaliacoes
N Servidores No Encam. Recursos e Przog 7\le§ts: ° |32 Nota Progrl\fssf: o N?Jata
Avaliacoes a CAF
Jan 120 20 22 48 3 27
Fev 57 15 6 17 4 15
Mar 54 1 12 0 22 4 16
Abr 89 17 17 36 4 15
Mai 65 19 17 21 6 2
Jun 84 1 23 15 26 15 5
Jul 100 6 20 22 48 4
Ago 42 0 15 6 17 4
Set 71 0 12 33 22 4
Out 73 0 17 17 35 4
Nov 64 0 20 17 21 6
Dez 79 0 23 15 26 15
Total 898 1 1 112 184 280 205 117

- Gerenciamento do Sistema Informatizado de Gestao do Desempenho Funcional;

- Conferéncia dos documentos elaborados pela Secdo;

- Exame e instrucdo de processos administrativos relativos a estagio probatorio, progressao funcional,
promocao funcional e servidores em final de carreira;

- Verificagdo das situacdes de insuficiéncia de desempenho individual e seus reflexos no desempenho
organizacional;

- Encaminhamento dos casos de notas inferiores a 70 pontos para Acompanhamento Funcional;

- Lancamento e atualizagao da evolucao funcional de todos os servidores;

- Informacdo aos servidores das pendéncias relativas ao processo avaliativo;

- Organizagao, acompanhamento e operacionalizacgdo do processo de avaliagdo de desempenho dos
servidores em estagio probatodrio, procedendo a progressdo dos servidores aprovados juntamente com a
declaracdo de estabilidade e ao encaminhamento para exoneracao dos reprovados;

- Operacionalizagao do processo de avaliagdo de desempenho para promogao/progressao dos servidores
estaveis;

- Organizacdo e acompanhamento do processo de avaliagdo de desempenho dos servidores a disposigao
de outros drgaos e os removidos no ambito do TRT da 4@ Regido;

- Recepgao e andamento dos recursos interpostos as avaliagdes de desempenho.

Secao de Capacitacao



Servidores que participaram de agles de capacitagdo, por area (ndo considerando mais de uma
participacao por servidor)

Geral Modalidade presencial
Percentual em relagdo ao o
NUmero total de servidores da NUmero FECENE] em relagao, ao total
irea de servidores da area

10 Grau — Porto Alegre 260 50% 198 38%
19 Grau - Interior 1431 75% 789 55%
20 Grau 214 30% 214 28%
Administrativa 428 82% 373 71%
Total de treinados / 2333 72% 1574 49%
percentual geral

Total de participantes em acdes de Capacitacdo presenciais (considerando mais de uma participacao por
servidor):

Modalidade presencial

NUmero de participantes 2228

NUmero de horas de capacitagdo:

Modalidade presencial

Numero total de horas de treinamento Horas/servidor
42.670,5 13

Adicional de qualificacao por agdes de treinamento

Cursos averbados com proposta de deferimento 1676
Cursos averbados com proposta de indeferimento 305
FragOes de adicional de qualificacdo concedidas 871
Recursos interpostos 5

Adicional de qualificagdo por pds-graduagdo

Concessoes 189

Recursos interpostos 2

Preparacdo para Implantacdo do Processo Judicial Eletronico:

A Secretaria de Gestao de Pessoas, visando a preparar os servidores de 1° grau para a implantagdo do
Processo Judicial Eletronico, programou e realizou os seguintes eventos de capacitagdo em 2011, priorizando a
realizagdo nos polos de treinamento do Estado ou na modalidade a distancia.

- Painel Sobre Processo Judicial Eletr6nico;
- Curso de Preparacdo para Mudancas;

- Portugués Juridico;

- 149 Encontro Anual de Gestores;




- Programa de Ambientacdo (com mddulo especifico sobre PIE);

- NogGes Basicas de Direito Processual do Trabalho (proposto para execugdo em 2012).

Secao de Educacao a Distancia

Participantes em acGes de capacitagdo a distancia (considerando mais de uma participacdo por servidor): 3.295

Numero de horas de capacitacao a distancia:

NUmero total de horas de treinamento

57.520

Horas / servidor

Carga horaria

e rotinas de estagiarios

Cursos ministrados Participantes (média) Horas treinadas N° de turmas
Acordo técnico TCU 265 30 7.950 8
Convénio ENAP 1.141 21,60 24.620 11
Direito Administrativo 45 30 1.350 1
Lingua Portuguesa 1.216 7,5 9.130 6
Portugués Juridico 88 40 3.520 1
Calculos Trabalhistas 140 36 5040 1
Consolidagdo de Provimentos da
Corregedoria Regional 26 15 1.440 3
Curso on /ine sobre Recursos
Humanos 6 15 20 1
Desenvolvimento de competéncias
gerenciais 136 16,80 2.280 7
Exceléncia no atendimento 38 20 760 3
Gerenciamento de projetos 27 20 540 1
Gestdo por processos 21 20 420 1
Rotinas de supervisores de estagio 76 5 380 3

- Realizagdo de convénio com a Escola Nacional de Administragdo Publica (Enap) e acompanhamento de

turmas exclusivas dos cursos Etica e Servico Plblico (com tutoria), Etica e Servico Plblico (sem tutoria),

Atendimento ao cidadao, Legislacdo aplicada a gestdo de pessoas — Lei n® 8.112/90, em um total de onze

turmas;

- Realizagao de acordo técnico-cientifico de cooperacdo com o Tribunal de Contas da Unido, que ofertou
oito turmas dos cursos Licitacdes e contratos administrativos, Prestagdo de contas de convénios, Planejamento e

orcamento publico e Introducdo a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secao de Fungcoes Comissionadas

Estao relacionadas, no quadro abaixo, as movimentagdes ocorridas no Quadro de Cargos em Comissdo e

de Fungdes Comissionadas no ano de 2011.




Exoneracgoes e Nomeagoes e
CJ/FC Quantitativo existente dispensas designagdes Portarias
processadas processadas
Cargos em comissao 308 81 138 219
Fungdes comissionadas 1834 797 822 1619

Outras portarias expedidas

Colocar a disposicao 117
Concessdo/cancelamento GAS — Gratif. Atividade Seguranga 11
Expedicao Tabela Fungbes/Cargos Comissao 3

Remocdes 492
Tornar sem efeito e designacao de substituto 320
Vinculagbes 35

Processos/estatisticas/relatorios

Estatisticas para TST, CNJ, CSJT, TCU 22

Indicagdo para desempenho de atribuicoes de Executantes 1
de Mandados ad hoc

Relatdrios de composicdo de funcdes 16
comissionadas/cargos em comissao para outras unidades

Transformagdes de fungdes comissionadas, cargos em 18
comissao, extingdo e criagao de unidades

Quintos
Averbacdo de quintos incorporados em outros Orgdos 5
CertidOes de quintos incorporados 8
Concessao de Quintos Residuais 5
Pedidos de atrasados 14

- inclusdo na Tabela de Fungdes Comissionadas e Cargos em Comissao de 27 (vinte e sete) cargos em
comissdo e 78 (setenta e oito) fungbes comissionadas criadas pela Lei n® 12.421/2011 e destinadas a alteragao
da composicao dos Gabinetes do Tribunal;

- inclusao na Tabela de Fungdes Comissionadas e Cargos em Comissao de 9 (nove) cargos em comissao
criados pela Lei n® 12.475/2011 e destinados a criacdo de Varas do Trabalho neste Tribunal;

- implantagdo de sistema na intranet para Autorizagao de Acesso aos Dados do IRPF pelos servidores,
atendendo ao disposto na Instrugao Normativa n° 67/2011 do Tribunal de Contas da Unido;

- eliminacao de 1.747 declaracOes de imposto de renda com mais de 5 anos (2005/2004), que estavam
arquivadas na Secretaria de Gestdo de Pessoas;

- conferéncia e envio das informacdes a Secretaria de Orcamento e Financas para pagamento aos
substitutos designados, para fins de inclusao em folha de pagamento, tendo informado em torno de 1.981
registros referentes a estes servidores;

- conferéncia e recebimento dos documentos necessarios a designacdo/nomeacdo dos servidores
indicados para exercerem cargos ou fungdes comissionadas, como Termo de Opgao, Declaragao para Provimento
em Cargo em Comissao ou Fungao Comissionada e escolaridade exigida (quando for o caso);

- informacdo/instrucao sobre a situacdo dos servidores envolvidos nas indicacdes para cargos e fungdes



comissionadas, bem como para as fungdes de substitutos e, ainda, em todas as situagdes que envolvam os
controles das fungdes e cargos comissionados (em torno de 800 informagdes no ano de 2011).

Secao de Ingresso e Remogao

Processos No
Cartdo de Identificagdo — elaboracdo e envio a FCC 134
Colocar a disposicao 13
Estatisticas para TST, CNJ, CSJT, TCU, ASSEPLAN, SECOF, DG 51
Exoneracao de cargo efetivo 7
Informacao ao Ministério Publico Federal 5
Informacao sobre lotagao para Corregedoria 52
Informacoes a AGU 12
Lei de Diretrizes Orcamentarias — levantamento 2
Nomeagoes 152
Posse e exercicio de servidores 134
Processos de lotagdo de servidores 48
Quadro de Pessoal da 42 Regidao — levantamento mensal 12
Redistribuicao 9
Relatdrios diversos (lotagbes, consultas) 89
Remocao 337
Tornar sem efeito 18
Transito 24
Vacancias 33
Remogdes No
Remocgdes 337
Remocdes por permuta na 42 Regido 9
Remogdo por motivo de saude 7
Remocoes de outros Tribunais — acompanhamento de conjuge 1
Remocdes por permuta nacional 21
Concurso interno de remogao (nimero de processos) No
Concurso Interno de Remogdo 8
Estagios No
Contratagbes 48
Apoio ao processo de contratagdo de novo Agente de Integracao 2
Avaliacdes de desempenho/acompanhamento 238
CertidGes para Estagiarios 31
Controle de Frequéncia/estagios envolvidos 1.429
Desligamentos 44
Folhas de pagamento/estagiarios envolvidos 12/1.429




Estagios No

Folhas Suplementares/estagiarios envolvidos 07/24

- acompanhamento do processo seletivo para servidores: 3 concursos em andamento em 2011;

- administracdo do processo de estagios para estudantes: 1 processo seletivo realizado e administracdo do
programa que teve média mensal de 119 estudantes;

- administracdo dos atos referentes ao ingresso e desligamento de servidores: 134 novos servidores e 40
desligamentos (vacancias e exoneragoes);

- aAdministracdo, controle e atualizacdo do quadro efetivo de pessoal;

- levantamento das vagas existentes nas Unidades e controle e processamento da movimentacao de
pessoal;

- controle do ndo desligamento do Tribunal dos servidores participantes dos cursos de Especializacdo,
promovidos pela Escola Judicial, pelo prazo previsto no Artigo 8° da Portaria n® 2.517/2008;

- controle da lotacdo dos servidores que recebem a Gratificacdo Especial de Localidade. Dois
cancelamentos da GEL;

- registro dos atos de admissdo e desligamento de servidores no Sisac;

- resposta as mensagens eletronicas encaminhadas pela Ouvidoria e pelo “Fale Conosco” disponivel no site
do Tribunal na internet;

- divulgagdo, na pagina do TRT na internet, dos dados referentes aos Concursos Publicos e aos Concursos
Internos de Remocdo.

COORDENADORIA DE SAUDE

Ressalta-se que, pela Portaria n® 5.888/2011, o Servico Médico Odontoldgico, anteriormente vinculado a
Secretaria de Recursos Humanos (atualmente, Segesp), teve sua nomenclatura alterada para Coordenadoria de
Salide e passou a ser vinculada a Diretoria-Geral.

A tabela abaixo resume as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria de Salde no ano de 2011:

Consultas médicas 10.031
Laudos de licengas para tratamento de salde 3.458
Laudos de licengas por motivo de doenca em pessoa da familia 430
Laudos de licenga a gestante 53
Laudos de licenca por acidente em servigo 6
Laudos de pericia médica 78
Laudos de licenca de magistrados 132
Laudos de assuncao 134
Atendimento ambulatorial 1.979
Eletrocardiograma 83
Visitas domiciliares/hospitalares e encaminhamentos (até maio) 42
Atendimentos odontoldgicos (consultas, pericias, Raio X e emergéncias) 1.919

Outras atividades:

- Programa de Controle de Salde dos Trabalhadores Expostos a Riscos Ambientais;

- agdes em saude ocupacional: avaliagdo das condicdes ambientais e dos servidores quanto a aptidao ao
trabalho; controle dos casos de LER/DORT; ergonomia;

- Escola de Reeducacao Postural: ministrados 5 cursos nas cidades de Canoas, Farroupilha, Sapiranga,
Pelotas e Teresina/PI, com a participacdo de 86 servidores do Tribunal e de 20 servidores da 222 Regido.
Realizadas 21 palestras em Porto Alegre e na Grande Porto Alegre, seguidas de posicionamento dos servidores
nos postos de trabalho;



- Programa de Cadastramento de Doacgao de Sangue (40 atendimentos a solicitacdes de doadores);

- parceria com a Segesp no acompanhamento funcional, individualmente e com alguns setores, bem como
colaboracdo no recadastramento dos servidores inativos;

- Semana de prevengao do cancer bucal (36 atendimentos);

- Workshop de Gestantes, promovido pela Secao de Assisténcia Odontoldgica, com 8 participantes;.

- atuacdo no Projeto Integrar-te promovido pela Segesp;

- atividades de secretaria.



Registro Fotografico
Relatorio

Anual

2011

JUSTIGA DO TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL

Estancia Santa Clara - Uruguaiana

Foto: Edelweiss Bassis para Calendario 2011 do TRT4




14. O Desembargador Ricardo
Carvalho Fraga (esq.) representou o
TRT4 na posse do Procurador-Geral do
Estado Carlos Henrique Kaipper
(sentado, de 6culos, acompanhando o
discurso do governador Tarso Genro).

Janeiro

24. Abertura da exposicao “Still Life”, de
Marcelo Malheiros Teixeira, no saguéo
do prédio-sede

31. Presidente do TRT4 prestigiou
solenidade de posse dos Deputados
Estaduais. Na foto, cumprimentando o
Presidente da Assembleia Legislativa,
Deputado Adao Villaverde.

Fevereiro >

26. Juiza Maria Madalena Telesca, ao
lado do Prefeito de Porto Alegre, José
Fortunati, durante o langamento do
Comité Municipal do Férum Social
Mundial



< Janeiro Fevereiro

14. Presidente Carlos Alberto Robinson 14. Em visita institucional, o
recebeu o superintendente da Policia Procurador-Geral do Estado do Rio
Federal, lldo Gasparetto (dir.). Grande do Sul, Carlos Henrique

Kaipper, explicou a criagédo da
Procuradoria Trabalhista.

17. Na primeira reunido do Colégio de
Presidentes e Corregedores dos TRTs,
em Brasilia/DF, Desembargadores
discutiram alternativas para reduzir
estoque de processos na fase de
eXxecucao.

22. Assinatura do convénio para 28. Presidente prestigiou reunido do
exibicao do programa Justica do Conselho Consultivo da Escola Judicial.

Trabalho na TV Feevale



< Fevereiro

2. Administragéo do TRT4 prestigiou
posse da nova diregao do TST. Na foto,
Ministro Dalazen (ao centro) com a
esposa, Judith, e o Desembargador
Carlos Alberto Robinson.

15. A Juiza Mariella Ferraz (ao centro),
integrante do Comité Gestor da
Conciliagdo do CNJ, foi recebida no
Juizo Auxiliar de Conciliagao do TRT4
pelos juizes Marta Kumer e Carlos
Alberto Zogbi Lontra.

25. Painel inaugural da Escola Judicial
em 2011 contou com a presenga dos
ministros Mauricio Godinho Delgado, do
TST, e Paulo de Tarso Vieira
Sanseverino, do STJ.

4. TRT4 e Caixa Econémica Federal
firmaram convénio para melhorias na
infraestrutura da Justica do Trabalho.

17. Embaixador do Vietna no Brasil,
Duong Nguyen Tuong, realizou visita de
cortesia ao TRT4, acompanhado da
Adida Civil Nguyén Kim Cuc e do
Deputado Estadual Raul Carrion.

30. Magistrados do TRT4 visitaram o
Presidente do STF, Ministro Cezar
Peluso.

Abril >

14. Reunido com a profa. Ana Rita
Facchini e o prof. Francisco Kliemann,
da Faculdade de Engenharia de
Producao da UFRGS, sobre consultoria
no Projeto de Implementacao da
Estratégia

23. Creche Francesca Zacaro Faraco,
ligada a Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS), visitou
exposigao “Era uma vez... Porto
Alegre”, de Chico Maciel, no sagudo do
prédio-sede.

31. TRT4 foi reconhecido pelo CNJ
como um dos melhores tribunais do
Brasil. Na foto, o Juiz Francisco Rossal
de Araujo e a Assessora de
Planejamento Estratégico, Dalva
Ferreira.



4. Ratificadas as posses dos
Desembargadores Clovis Fernando
Schuch Santos e Maria da Graga
Ribeiro Centeno.

12. Posse da Juiza do Trabalho
Substituta Ana Paula Kotlinsky
Severino.

5. Divulgacgéo do resultado do concurso
interno de elaboragao do selo
comemorativo aos 70 anos da Justica
do Trabalho da 42 Regi&o. Na foto, o
servidor Rodrigo Roxo, autor do selo, e
a Desembargadora Carmen Gonzalez.

25. Desembargadora-Vice-Presidente,
Maria Helena Mallmann (esq.),
coordenou solenidade de posse da
Juiza do Trabalho Substituta Fernanda
Guedes Pinto Cranston Woodhead.

6. Aposicéo do retrato da
Desembargadora Beatriz Zoratto
Sanvicente na Galeria de Corregedores
do TRT4

28. Jockey Club do Rio Grande do Sul
promoveu “Classico Tribunal Regional
do Trabalho da 42 Regido”.



2. Pelotas sediou o primeiro encontro
sobre boas praticas em unidades
judiciarias.

10. Lancamento do Caderno n° 6 da
Escola Judicial, de autoria do
Desembargador Jodo Ghisleni Filho
(esq.) e do servidor Luis Fernando
Matte Pasin, obra que aborda a historia
da Justica do Trabalho da 42 Regiéo.

9. Exposigéo itinerante em 10. Assembleia Legislativa
comemoracao aos 70 anos da Justigca homenageou os 70 anos da Justiga do
do Trabalho foi inaugurada no saguao Trabalho no RS.

do prédio-sede.

18. Assinatura do convénio para 24. Marcelo Dibi Ercolani tomou posse
veiculagcéo do programa Justica do como Juiz do Trabalho Substituto.
Trabalho no canal da UNITV

30. Aposigao do retrato do
Desembargador Jodo Ghisleni Filho na
Galeria dos Presidentes do TRT4



Julho >

2. Conselheiro do CNJ Felipe Locke 3. Foro Trabalhista de Porto Alegre 6. Prédio-sede recebeu exposicéo de
Cavalcanti (centro) realizou visita ao debateu boas praticas, encerrando ciclo pinturas de Elcio Iberé Bolzan.
TRT4. de reunibes realizadas também em

outras 7 cidades do Estado.

6. Académicos de Direito do IPA 6 e 7. O Conselho Nacional das 9. Justiga do Trabalho da 42 Regiao
conheceram a estrutura e o Escolas de Magistratura do Trabalho langou Pedra Fundamental da nova
funcionamento do TRT4. realizou Assembleia Geral na sede do sede em Alegrete e recebeu

TRT da 82 Regiao, em Belém/PA. homenagem na Camara de Vereadores

do municipio.

20. Inauguracgéo da exposi¢ao sobre 0s 20. Posse do Desembargador Carlos 29. Fim de Tarde na Escola Judicial

65 anos da Justica do Trabalho em Alberto Robinson como Coordenador teve palestra do Desembargador

Pelotas do Coleprecor contou com a presencga Sebastido Geraldo de Oliveira, do TRT
dos ministros Presidente e Corregedor da 3?2 Regiao, sobre protegédo a saude

do TST, em Brasilia/DF. do trabalhador.



< Junho

1. Em reunido realizada pelo Nucleo de
Conciliagdo, Walmart foi a primeira
empresa a aderir ao projeto que
convidou os maiores litigantes para a
realizacao de pautas conciliatérias.

5. Vice-Presidente do TRT4, Maria
Helena Mallmann, entregou prémio do
Programa Gaucho de Qualidade e
Produtividade na Fiergs.

Na foto, ao lado do Prefeito de Porto
Alegre, José Fotunati.

13. Posse da primeira turma de
ingressantes a participar do Programa
de Ambientagédo de Novos Servidores -
Integrar-te

4. Tribunal Pleno realizou Sesséo
Solene em homenagem a
desembargadores aposentados.

8. Assinatura do convénio de
cooperagao técnica com o Tribunal de
Contas da Unido, em visita do Vice-
Presidente do TCU, Ministro Augusto
Nardes

22. Ministro do STJ Paulo de Tarso
Vieira Sanseverino palestrou na Escola
Judicial sobre o tema da
responsabilidade civil e quantificagéo
do dano.

5. Desembargador Ricardo Gehling
apresentou as funcionalidades do
programa e-Jus? aos magistrados.

12. Comité de Gestao Estratégica do
TRT4 realizou a primeira Reunido de
Andlise da Estratégia (RAE), encontro
bimestral para analisar andamento de
projetos, objetivos, indicadores e metas.

24. Realizagao da etapa de provas
fisicas do concurso para Técnicos
Judiciarios especializados em
Seguranga



Setembro >

8. Justica do Trabalho gaucha 9 e 10. 5 Reunido Ordinaria do 10. Assembleia Legislativa do RS

promoveu treinamento de servidores Coleprecor realizada em Brasilia/DF, prestou homenagem ao Dia do

em LIBRAS - Linguagem Brasileira de sob a coordenacgao do Presidente do Advogado e do Magistrado em Grande

Sinais. TRT4, Carlos Alberto Robinson. Expediente realizado no Plenario 20 de
Setembro.

25. TRT4 promoveu treinamento de 29. Comisséo de Cultura promoveu, em 30. Inicio das atividades da consultoria

servidores para o trabalho em conjunto com a Acadepol, a exposigdo prestada pelo Departamento de Pos-

gabinetes de desembargadores. “O da policia”, no Foro Trabalhista de -Gradugdo em Engenharia da UFRGS
Porto Alegre. para auxiliar na implementagao do

Plano Estratégico do TRT4.

31. Desembargadora Vice-Presidente,
Maria Helena Mallmann, participou da
posse da nova diretoria da Satergs.



< Agosto

Setembro

2. Reuniao tratou sobre a implantagao
do Nucleo de Apoio a Execugéo, que
objetiva desenvolver mecanismos para
garantir maior efetividade nessa fase
processual.

6. Inauguragéo das novas instalagdes
da Vara do Trabalho de Sdo Gabriel

15. Painel “A Efetividade na Jurisdi¢cao”
abriu o VI Encontro Institucional da
Magistratura, com a participagdo do
Juiz Auxiliar da Presidéncia do CNJ,
José Eduardo de Resende Chaves
Junior.

15. Grupos de Trabalho do Encontro de
Magistrados debateram sobre
conciliagéo, processo eletrénico,
racionalizacao do trabalho e agilizagéo
dos atos processuais.

22. Jurista espanhola Nuria Belloso
Martin visitou Desembargadores antes
de palestrar no Fim de Tarde da Escola
Judicial.

17. VI Encontro Institucional da
Magistratura, realizado em Bento
Gongalves, encerrou com palestra
musical do maestro Walter Lourencao.

23. Escola Judicial promoveu palestra
do Ministro do TST Aloysio Corréa da
Veiga.

30. Solenidade de ratificagéo de posse
do Desembargador Marcal Henri dos
Santos Figueiredo

22. Desembargadora Cleusa Regina
Halfen (32 da esq. para a dir.)
coordenou mesa de painel do
Congresso Iberoamericano de
Teletrabalho.

26. TRT4 homenageou seus Ex-
-Presidentes em solenidadeque
inaugurou o painel com os perfis dos
Magistrados, no saguao do prédio-
sede.



< Setembro

Novembro >

o

6. Homenagem ao Desembargador
Fabiano de Castilhos Bertolucci durante
sessado da 42 Turma do TRT4, a ultima
da qual participou como julgador antes
da publicagédo de sua aposentadoria,
em 14.11.2011.

17. Posse dos juizes substitutos
Gustavo Friedrich Trierweiler e Nadir
Fatima Zanotelli Coimbra

26. Presidente Carlos Alberto Robinson
compareceu a evento em que o CNJ
apresentou rede nacional de
cooperacao judiciaria aos tribunais
gauchos.

6. TRT4 abriu, em Santa Maria, a
exposigao itinerante dos 70 anos da
Justica do Trabalho gaucha e a 62
edicao das jornadas regionais do grupo
“Mundos do Trabalho.

20. Desembargador Jodo Pedro
Silvestrin e Juiza Maria Madalena
Telesca representaram o TRT4 no VI
Congresso Internacional “Revisitando o
Direito Publico”, realizado no Auditorio
Ruy Cirne Lima.

28. TRT4 iniciou atendimento na 572
Feira do Livro de Porto Alegre.

{ 1\,

S emm— A
13 e 14. Coleprecor reuniu-se em
Gramado, sob a coordenagao do

Desembargador Carlos Alberto
Robinson.

21. Justica do Trabalho gaucha realizou
a primeira audiéncia publica de sua
historia, abordando os critérios de
calculo da complementagéo definitiva
de aposentadoria da CEEE.

28 e 29. Magistrados da Justigca do
Trabalho gaucha iniciaram curso de
Especializagdo na Universidad de La
Republica, no Uruguai, ap6s convénio
firmado entre as instituicoes.



< Outubro

- R ANTONIO BAYLOS GRAU

8. Jurista espanhol Antonio Baylos Grau
palestrou na Escola Judicial.

11. Direito Desportivo foi tema de painel
na Escola Judicial. O primeiro
palestrante foi o Ministro Guilherme
Augusto Caputo Bastos, do TST (dir.)

14. Solenidade de inauguragao da 42
Vara do Trabalho de Taquara

Novembro

9. Servidores que completaram
décadas de servigo foram
homenageados com distintivos. Na foto,
os servidores com 30 anos de
dedicagéo ao TRT4.

11. Encontro de Gestores do TRT4
abordou os desafios frente aos avangos
da Instituicdo.

17. Presidente do TST e liderangas dos
TRTs em reunido no Saldo Nobre sobre
as metas para 2012.

Dezembro >

9. Sessao Extraordinaria da 32 Turma
do TRT4 lotou auditério da Faculdade
de Direito da PUCRS.

14. Descerramento da fita inaugural,
realizado pelos magistrados Carlos
Alberto Robinson e Luiz Antonio
Colussi, celebrou a instalagédo das 42 e
52 Varas do Trabalho de Canoas.

17. Justica do Trabalho gaucha esteve
presente na abertura do V Encontro
Nacional do Judiciario, em Porto
Alegre/RS.

21. Inauguracao da nova sede da
Justica do Trabalho em Santana do
Livramento. Descerraram a placa o Juiz
Titular da Unidade, Rubens Clamer do
Santos Junior, e Leonilde Albuquerque,
representante da Subsec¢do da OAB.

24 Inauguragéo das 3?2 e 42 Varas do
Trabalho de Gravatai. Desenlagaram a
fita inaugural a Juiza Titular da 42 VT de
Gravatai, Marcia Carvalho Barrili, e
Desembargador Carlos Alberto
Robinson.

30. Presidente do TRT4 despediu-se da
Coordenacéao do Coleprecor durante a
82 reuniao do ano, realizada em
Brasilia/DF.



< Novembro

2. Justica do Trabalho gaucha langou
processo 100% eletrénico na Vara do
Trabalho de Encantado.

Dezembro

5. Inauguracao do painel de
magistrados que atuaram na segunda
Instancia do TRT4

i

6. Juiz Cleiner Palezi e Desembargador
Carlos Alberto Robinson descerraram a
fita inaugural da 22 Vara do Trabalho de
Lajeado.

6. Justica do Trabalho inaugurou nova
unidade em Caxias do Sul.
Descerraram a placa a Juiza Marilene
Friedl, Diretora do Foro, e o Sub-
-Procurador do Municipio, Victério
Giordano da Costa.

7. TRT4 inaugurou a 3% e a 42 Varas do
Trabalho de Passo Fundo. Na foto,
juizes Luiz Antonio Colussi (esq.) e
Luciano Cembranel (dir.), e o Prefeito
Airton Dipp.

9. Empossada a Administracao 2012/13
do TRT4: Desembargadoras Cleusa
Regina Halfen (Corregedora), Maria
Helena Mallmann (Presidente), Rosane
Serafini Casa Nova (Vice-Presidente) e
Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo (Vice-
Corregedora).



