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ATA   DE   REUNIÃO   EXTRAORDINÁRIA   
  

  

Data: 19.07.2020   

Local: reunião   online   

Presenças: Desa.    Laís   Helena   Jaeger   Nicotti,    Coordenadora;   

Juiz    Adriano   Santos   Wilhelms ,   Auxiliar   da   Presidência;   

Juíza    Luciana   Bohm   Stahnke,    representante   da   AMATRA   IV;   

Servidora   Caroline  May  Schmitt ;  representante  da  Seção  de  Atendimento  à  Saúde             
dos   Usuários;   

Servidor    Rodrigo   dos   Santos, ,   com   formação   na   área   de   Segurança   do   Trabalho;   

Servidora    Gabriela   Balbinot;    Assessora-Chefe   da   AGE.   

 Servidor    Elton   Luiz   Decker,    lotado   na   Seção   de   Pesquisa   Patrimonial;   

 Servidor    Geri   Oilson   Copetti,    lotado   na   Vara   do   Trabalho   de   Santo   Ângelo ;   

Servidora    Luciane   Bandeira   Pereira,    lotada   na   1ª   Vara   do   Trabalho   de   Bagé;   

Servidora    Luisa   Bergmann,    lotada   na   15ª   Vara   do   Trabalho   de   Porto   Alegre ;   

 Servidora     Marlene   Freitas   da   Rosa,    lotada   na   Secretaria   de   Apoio   
Administrativo;   

Secretária: Taís   Nunes   de   Albuquerque    (AGE)   

Horário:  10h10min   –   11h50min   

Pauta :     

1.  Apresentação  de  sugestões  para  a  elaboração  da  Cartilha  de  Acessibilidade  e  Inclusão  do  TRT                 
da   4ª   Região.  

Aos  dezenove  dias  do  mês  de  julho  do  ano  de  2021,  às  10  horas  e  10  minutos,  ocorreu  reunião                     

extraordinária  online  do  Comitê  Gestor  Local  de  Atenção  Integral  à  Saúde,  Acessibilidade  e               

Inclusão,  contando  com  as  presenças  acima  nominadas.  A  reunião  foi  coordenada  pela              

Desembargadora  Laís  Helena  Jaeger  Nicotti,  conforme  registro  que  segue:   Desa.  Laís  saudou  a               

todos.   Luisa  ponderou  que,  para  o  caso  dos  deficientes  auditivos  que  falam,  seria  interessante                

que  constasse  na  cartilha  orientações  sobre  o  modo  de  como  estabelecer  diálogos,  tais  como,                

falar  de  frente  com  a  pessoa  e  de  maneira  bem  articulada,  e  não  gritar.  Relatou  que,  na  unidade                    

em  que  trabalha,  a  sua  mesa  está  em  posição  que  lhe  permite  enxergar  a  Diretora  de  Secretaria  e                    

a  sua  Substituta.  Pontuou  que  as  pessoas  com  deficiência  auditiva  não  devem  ficar               

posicionadas  de  costas  para  os  colegas,  e  que  devem  manter  o  seu  campo  de  visão  amplo.                  

Mencionou  já  ter  apresentado  à  Administração  do  Tribunal  a  sugestão  de  adoção  do  sistema  de                 

Frequência  Modulada  para  a  realização  de  audiências,  que  é  um  recurso  de  acessibilidade  para                
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pessoas  que  utilizam  próteses  auditivas  e  tem  como  objetivo  melhorar  a  compreensão  da  fala,  e                 

que  o  Tribunal  já  está  examinando  a  possibilidade  de  implantá-lo.  Sugeriu  também  que  as                

ferramentas  de  legendas  sejam  sempre  utilizadas  em  todos  aplicativos  de  videoconferência,  e              

lamentou  que  a  plataforma  ZOOM  não  ofereça  este  recurso.   Desa.  Lais  propôs  que  a  SETIC  seja                  

demandada  para  que  avalie  a  possibilidade  de  incluir  legendas  na  plataforma  ZOOM.  No  que                

tange  ao  processo  de  elaboração  da  Cartilha  de  Acessibilidade  e  Inclusão  do  TRT  da  4ª  Região,                  

Gabriela  mencionou  que  serão  consideradas  as  sugestões  apresentadas  pelos  colegas  que  estão              

participando  das  reuniões  do  Comitê  ao  longo  da  presente  semana  para  criar  uma  minuta  do                 

documento,  o  qual  será  compartilhado  com  os  servidores  e  magistrados  com  deficiência  em               

exercício  no  Tribunal,  a  fim  de  que  manifestem  suas  opiniões,  em  forma  de  comentários.   Marlene                

enfatizou  ser  fundamental  que  os  gestores  que  recebem  pessoas  com  deficiência  em  suas               

unidades  perguntem  a  elas  quais  são  as  suas  necessidades,  e  que  muitas  vezes  se  tratam  de                  

solicitações  muito  simples.   Elton  sugeriu  que  seja  criado  um  preâmbulo  na  cartilha  mostrando  o                

histórico  de  avanços  em  relação  aos  direitos  das  pessoas  com  deficiência,  que  estão  dispostos  na                 

Constituição  Federal  e  na  legislação  infraconstitucional.   Desa.Laís ,  a  partir  da  ideia  lançada  por               

Elton,  sugeriu  que  sejam  construídos  podcasts  e  drops  pela  SECOM  para  tratarem  do  tema.                

Solicitou,  ainda,  que  a  SECOM  promova  a  divulgação  da  ferramenta  de  legenda  do  Google  Meet.                 

Elton  reforçou  seu  compromisso  de  disponibilizar  ao  Núcleo  de  Pessoas  com  Deficiência  do               

SINTRAJUFE  os  links  para  acesso  às  Cartilhas  de  Conscientização  para  a  Acessibilidade  e               

Inclusão  Social  de  outros  Regionais,  compartilhados  pelo  Comitê,  a  fim  de  que  examinem  o                

material  e  façam  alguns  apontamentos.   Reunião  encerrada  às  11h50min .  Ata  redigida  pela              

servidora  Taís  Nunes  de  Albuquerque,  Assistente  da  Assessoria  de  Gestão  Estratégica,  Dados              

Estatísticos  e  Apoio  às  Ações  Institucionais,  e  enviada  aos  presentes  para  validação  por  meio                

eletrônico.   
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