PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 12 VARA DO
TRABALHO DE LAJEADO

Aos 26 dias do més de abril de 2016, compareceu a sede da 12
Vara do Trabalho de Lajeado o Excelentissimo Senhor MARCAL HENRI DOS
SANTOS FIGUEIREDO, Desembargador Vice-Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido, acompanhado das servidoras Andrea
Koliver e Maria Eneida Giordani, para Correicdo Ordinaria anual, nos termos
legais e regimentais, conforme os autos do Processo Administrativo n°
0000909-50.2016.5.04.0000. O Desembargador Vice-Corregedor e a sua
equipe foram recebidos pelo Juiz Titular Mauricio Machado Marca, pela
Diretora de Secretaria Martha Scherer Bento Leal e pelos servidores lotados
nessa Vara do Trabalho. Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores
da Vara do Trabalho, nos autos de processos analisados e nos dados oriundos
dos sistemas disponibilizados a esta Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o
seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacédo da Vara do Trabalho: 30.05.1967

Data da ultima correicédo realizada: 07.04.2015

Data da Implantacdo do PJe: 11.07.2014

Jurisdicéo: Arroio do Meio, Canudos do Vale, Coqueiro Baixo, Cruzeiro do Sul,
Forquetinha, Lajeado, Marques de Souza, Progresso, Santa Clara do Sul,
Sério, Travesseiro.

1.1 Periodo Correcionado: de 1°.01.2015 a 26.04.2016

2 ESTRUTURA FUNCIONAL

2.1 JUIZES

2.1.1 Juizes Atuais

Juiz (a) Situacao Periodo

Mauricio Machado Marca Juiz Titular Desde 28.03.2016

(Fonte: Informacdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 20.04.2016)

2.1.2 Circunscricéao

Nos termos da Portaria n® 01/2015, da Corregedoria Regional deste TRT, a 12
Vara do Trabalho de Lajeado pertence a 642 circunscricdo da jurisdicao
territorial da Justica do Trabalho da 42 Regido. Essa circunscricdo € dotada de
lotacdo de 02 Juizes Substitutos, ocupadas pelo Juiz Substituto Mauricio Joel
Zanotelli e pela Juiza Substituta Sheila Spode.

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0000909-50.2016. 5. 04. 0000- ( PA)
ADIVE. 29935. 56641. 83043. 01767-0

I dentificador:

Docunment o digital mente assinado em 21/ 06/ 2016,

Confira a autentici dade emww. trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juiz (a)
1 Neuri Gabe

2> | Mauricio Machado
Marca

Nelsilene Ledo de
Carvalho Dupin

(Juiza do Trabalho
Substituta)

Mauricio Joel Zanotelli

(Juiz do Trabalho
Substituto)

Sheila Spode

(Juiza do Trabalho
Substituta)

Atila da Rold Roesler

(Juiz do Trabalho
Substituto)

Juliana Oliveira

(Juiza do Trabalho
Substituta)

Gustavo Pusch

(Juiz do Trabalho
Substituto)

Periodo(s)

15.07.1996 a 09.02.2016

Desde 28.03.2016

07.01 a 05.02.2015

04.04 a 10.04.2016

12.03 @ 12.04.2015

19.10 @ 22.10.2015

13.04 2 12.05.2015

10.02 a 10.03.2016

14.03 a 27.03.2016

28.03 a12.04.2016

18.04 a 24.04.2016

23.09 a 27.09.2015

13.10 2 18.10.2015

28.09 a12.10.2015

07.01 a 05.02.2016

Situacao/Motivo

Juiz Titular

Juiz Titular

Atuou em razdo das férias
do Juiz Titular

Atuou como Juiza Auxiliar

Atuou como Juiz Auxiliar,
(Regime de Juiz Auxiliar
compartilhado com a 22 VT
de Lajeado).

Atuou em razao das férias
do Juiz Titular

Atuou como Juiz Auxiliar,
(Regime de Juiz Auxiliar
compartilhado com a 28 VT
de Lajeado).

Atuou em razao de Vara
sem Titular

Atuou em razao de Vara
sem Titular

Atuou em razao das férias
do Juiz Titular

Atuou como Juiza Auxiliar

Atuou em razao das férias
do Juiz Titular

Atuou em razao das férias
do Juiz Titular

Atuou em razao das férias
do Juiz Titular

Atuou em razao das férias
do Juiz Titular

Total

19 anos,
06 meses
e 25 dias

29 dias

29 dias

07 dias

01 més

03 dias

30 dias

01 més

14 dias

15 dias

07 dias

05 dias

06 dias

15 dias

29 dias
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Fernando
9 Reichenbach

(Juiz do Trabalho
Substituto)

21.03 a 27.03.2016

Atuou como Juiz Auxiliar

07 dias

(Fonte: Informacgdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 20.04.

2016)

2.1.4 Afastamentos dos Juizes Titulares Lotados durante o Periodo

Correcionado

Marca

Férias 07.01 a 05.02.2015 | 30 dias
Férias 23.09 a 22.10.2015 | 30 dias

Titular Neuri Gab Afastamento conforme
eurt >abe PA 0006687- 29.10 2 02.11.2015 | 05 dias

35.2015.5.04.0000
Férias 07.01 a 05.02.2016 | 30 dias
Titular L.

Mauricio Machado Férias 28.03 2 12.04.2016 | 16 dias

(Fonte: Informacg®es disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 19.02.2016)

2.2 SERVIDORES

2.2.1 Servidores Lotados na Unidade Judiciaria

Analista Judiciario — Diretor de
1 | Martha Scherer Bento Leal Area Judiciaria Secretaria (CJ3) 15.07.1992
. Técnico Judiciario — Assistente de Juiz
2 Graciela Roberta Kuch Area Administrativa Titular (FCO5) 13.04.2016
_ | Herson Wandler da Silveira '[écnico Judiciario — Assistente de Juiz 24.09.2012
Cougo Area Administrativa Substituto (FCO05) T
Técnico Judiciario — Assistente de
3 Evandro Luis Dahmer Area Administrativa Diretor de 29.01.1996
Secretaria (FC04)
- . Técnico Judiciario — Secretario de
4 Egidio Valdir Grun Area Administrativa Audiéncia (FC03) 08.05.1995
3

nos ternps da Lei 11.419/06. Processo 0000909-50. 2016. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 29935. 56641. 83043. 01767-0

I denti fi cador:

Docunent o di gital nente assinado em 21/ 06/ 2016,

Confira a autentici dade emww. trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Analista Judiciario —

5 | Cleusa Portaluppi Michelon Area Judiciaria Assistente (FC02) | 22.10.1993

Raquel Cristine da Costa Técnico Judiciario —
Rodrigues Area Administrativa

(o]

Assistente (FC02) | 14.07.2011

Técnico Judiciario —

7 Rosane Heinen Area Administrativa

Assistente (FC02) | 10.12.2013

Técnico Judiciario —

8 | Ana Luiza Rucker Kussler Area Administrativa 24.06.2013

9 | Clecio Miguel Assmann | Analista Judiciario — 21.08.1995
Area Judiciaria

10 Felipe Froner Analista Judiciario - 24.06.2013
Area Judiciaria

11 Sergio Silva da Silva Técnico Judiciario — 21.03.2016

Area Administrativa

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12.04.2016)

2.2.2 Padronizacdo da Estrutura de Pessoal — Resolucdo n°® 63/CSJT

Processos Recebidos Faixa Processual Lotacdo Adequada

(Média Trienal dos anos (Resolugao n° LOtag?S d?SéLrJir;dade (Resolugao n°
de 2013, 2014 e 2015) 63/2010) 63/2010)

1.261,33 processos 1.001-1.500 10 servidores 11 a 12 servidores

A Resolucédo n° 63/2010 do CSJT instituiu a padronizacdo da estrutura
organizacional e de pessoal dos 6rgdos da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus. Consideradas as alteracOes realizadas posteriormente pelas
Resolucdes n® 77 e 83/2011, também do CSJT, e, visando o cumprimento da
Meta Nacional n°® 3 do Conselho Nacional de Justica para o exercicio de 2014,
o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido adotou o0s seguintes critérios
para definicdo da lotacdo minima das unidades judiciarias de 1° grau: a)
quando a movimentacao processual se situar na metade inferior da faixa
correspondente, o quantitativo de servidores sera igual ao do limite inferior e b)
guando a movimentacao processual se situar na metade superior da faixa
correspondente, o quantitativo de servidores sera igual ao do limite superior. A
Administracao estabeleceu como diretriz a utilizacgdo do nimero maximo de
servidores previsto na Resolucdo CSJT 63/2010, sempre que possivel, para
cada faixa de movimentagao processual das Varas do Trabalho.
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2.2.3 Afastamentos dos Servidores durante o Periodo Correcionado

Servidor(a)

Martha Scherer Bento Leal

Graciela Roberta Kuch

Herson Wandler Da Silveira
Cougo

Evandro Luis Dahmer

Egidio Valdir Grun

Cleusa Portaluppi Michelon

Raquel Cristine Da Costa
Rodrigues

Motivo

Curso ou Evento (CURS)

Curso Parcial

DM- Dispensa Médica

LPF- Doenga em pessoa da
familia

LTS — Tratamento de Salide

Plantdo — Atuacdo em
regime de plantéo

Curso ou Evento (CURS)
Curso ou Evento (CURS)

Curso ou Evento (CURS)

LTS — Tratamento de Salde

LTS — Tratamento de Salde
(Odonto)

Curso ou Evento (CURS)

LTS — Tratamento de Salde

Curso ou Evento (CURS)

LPF- Doenca em pessoa da
familia

Plantdo — Atuacdo em
regime de plantdo

Plantdo’Folga
compensatoria por atuar no
regime de plantdo

Dias de
Afastamento

04

01

01

02

23

01

01

06

06

01

03

06

01

05

08

03

02

Total

32 dias

01 dia

06 dias

06 dias

04 dias

07 dias

18 dias
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Rosane Heinen - - -

Ana Luiza Rucker Kussler CASA- Casamento 07 07 dias

Clecio Miguel Assmann LTS — Tratamento de Saude 01 01 dias

Felipe Froner - - -

Sergio Silva Da Silva PD- Prazo para
Desde 21.03.2016* deslocamento

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12.04.2016)

* Servidor lotado na Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo
correcionado: somente sdo computados os afastamentos ocorridos a partir da data da
vinculacéo do servidor a referida Unidade.

10 10 dias

2.2.4 Movimentacédo de Servidores durante o Periodo Correcionado

Lotacdo na 12
. VT de Erechim
*
| RefeelzagoDaSIVa™ | 10032014 | 18.01.2015 | 10MESE9 | agsistente de
Juiz
Titular(FCO5)
Priscila Figueiredo 10 meses e 2 LMAC com

2 |Reis Arruda 13.04.2015 14.02.2016 dias lotacéo fora do
TRT 42 Regido

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12.04.2016)
*O servidor ja ocupava funcdo comissionada de Assistente de Juiz Substituto (FC05) na Vara
do Trabalho correcionada

2.2.5 Estagiarios

1 Cassio Sbaraini Direito 15.06.2015 a 14.06.2016
(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 11.04.2016)

2.3 CAPACITACAO

2.3.1 Capacitacao dos Juizes Titulares e dos Juizes Substitutos Lotados
durante o Periodo Correcionado

»
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Titular Neuri Gabe - - 29,5 29,5

Titular Mauricio Machado Marca - - 28,5 28,5
Substituto Mauricio Joel Zanotelli - - 40 40
Substituta Sheila Spode - - 13,5 13,5

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 22.04.2016 — a totalizacdo da carga
horaria de capacitagcao néo leva em consideracao a data de vinculagdo do Magistrado nem sua
permanéncia em uma Unidade Judiciaria especifica).

2.3.2 Capacitacao dos Servidores durante o Periodo Correcionado

Gestao Demais

=] I ombores) (U502 (e hore
Martha Scherer Bento Leal * - - 64 64
Graciela Roberta Kuch - - 19 19
Herson Wag(()jlljzroDa Silveira i i 48 48
Evandro Luis Dahmer - - 113 113
Egidio Valdir Grun 20 - 180 200
Cleusa Portaluppi Michelon 20 - 138 158
Raquel Crist!ne Da Costa i i 78 78
Rodrigues
Rosane Heinen 20 - 105 125
Ana Luiza Rucker Kussler - - 40 40
Clecio Miguel Assmann - - - -
Felipe Froner - - 20 20
Sergio Silva Da Silva - 08 - 08

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12.04.2016)
* Gestora da Unidade Judiciaria.

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

3.1 FAIXA DE MOVIMENTACAO PROCESSUAL DA UNIDADE

Nos termos dos anexos Il e IV da Resolucdo n° 63/2010 do CSJT,
foram estabelecidas faixas de movimentacdo processual para padronizagéo
estrutural e de pessoal dos 6rgaos de primeiro grau da Justica do Trabalho.
Para fins comparativos e de analise da evolugdo dos dados estatisticos, as
Varas do Trabalho da 42 Regiao foram classificadas conforme os critérios de
movimentagao processual estabelecidos naquela Resolugéo.

Em face disso, a 12 Vara do Trabalho de Lajeado foi enquadrada na
faixa de movimentacao processual de 1.001 a 1.500 processos por ano. Dessa
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forma, os dados estatisticos da Unidade serdo comparados com a média das
demais Unidades Judicidrias situadas na mesma faixa de movimentacdo
processual constantes do quadro abaixo, bem como com a média de todas as

unidades de 12 instancia de todo o TRT4.

Unidades Judiciarias com 1.001 a 1.500

PIOCEsSOS por ano 2013 2014 2015 Média
Alvorada - Ola Vara 1.033 1.069 1.161 1.087,67
Bagé - 0la Vara 1.261 1.354 1.222 1.279,00
Bagé - 02a Vara 1.251 1.362 1.212 1.275,00
Cachoeirinha - 01a Vara 1.289 1.372 1.616 1.425,67
Cachoeirinha - 02a Vara 1.298 1.379 1.606 1.427,67
Camaqué - 0Ola Vara 780 1.239 1.072 1.030,33
Canoas - 0la Vara 1.377 1.463 1.625 1.488,33
Canoas - 02a Vara 1.365 1.496 1.555 1.472,00
Canoas - 03a Vara 1.413 1.431 1.556 1.466,67
Canoas - 04a Vara 1.368 1.497 1.581 1.482,00
Carazinho - 0la Vara 1.351 1.520 1.492 1.454,33
Caxias do Sul - 06a Vara 1.329 1.423 1.594 1.448,67
Cruz Alta - 0la Vara 1.009 1.160 1.261 1.143,33
Farroupilha - Ol1a Vara 936 1.118 1.303 1.119,00
Gramado - 0la Vara 932 1.047 1.230 1.069,67
Gramado - 02a Vara 933 1.043 1.207 1.061,00
Gravatai - 0la Vara 1.203 1.373 1.522 1.366,00
Gravatai - 02a Vara 1.200 1.348 1.506 1.351,33
Gravatai - 03a Vara 1.204 1.359 1.524 1.362,33
Gravatai - 04a Vara 1.214 1.343 1.515 1.357,33
ljui - 01a Vara 1.110 1.202 1.006 1.106,00
Lajeado - Ola Vara 1.203 1.362 1.219 1.261,33
Lajeado - 02a Vara 1.223 1.359 1.197 1.259,67
Montenegro - 0la Vara 1.256 1.314 1.308 1.292,67
Novo Hamburgo - 0la Vara 1.218 1.263 1.230 1.237,00
Novo Hamburgo - 02a Vara 1.260 1.286 1.252 1.266,00
Novo Hamburgo - 03a Vara 1.263 1.327 1.222 1.270,67
Novo Hamburgo - 04a Vara 1.301 1.292 1.248 1.280,33
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Novo Hamburgo - 05a Vara

Palmeira das Missodes - 0la Vara

Passo Fundo - Ola Vara
Passo Fundo - 02a Vara
Passo Fundo - 03a Vara
Passo Fundo - 04a Vara
Pelotas - 0l1a Vara
Pelotas - 02a Vara
Pelotas - 03a Vara
Pelotas - 04a Vara

Porto Alegre - 18a Vara

Santa Cruz do Sul - 01a Vara
Santa Cruz do Sul - 02a Vara

Santa Cruz do Sul - 03a Vara

Santa Maria - 0la Vara
Santa Maria - 02a Vara
Santo Angelo - 0la Vara
S&o Jerbnimo - 0la Vara
Sapiranga - 0la Vara
Sapiranga - 02a Vara
Sapiranga - 03a Vara
Taquara - Ola Vara
Taquara - 02a Vara
Taquara - 03a Vara
Taquara - 04a Vara
Triunfo - Ola Vara
Uruguaiana - 0la Vara

Uruguaiana - 02a Vara

Unidades com 1.001 a 1.500 processos por ano
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1.236
1.068
1.229
1.144
1.188
1.191
1.235
1.234
1.237
1.228
1.500
1.188
1.275
1.146
1.135
1.134
1.160
970
1.407
1.411
1.411
1.398
1.408
1.411
1.399
1.211
1.588
1581

69.303

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestéo em 29.02.2016)

3.2 ACERVO DE PROCESSOS EM TRAMITACAO

1.305
1.013
1.185
1.165
1.414
1.402
1.164
1.168
1.155
1.171
1.111
1.186
1.202
1.223
1.197
1.195
1.330
1.104
1.509
1.447
1.447
1.379
1.342
1.347
1.331
1.473
1.273
1.254

72.293

1.218
1.350
1.448
1.499
1.383
1.439
1.115
1.112
1.098
1.110
1.504
1.295
1.360
1.319
1.360
1.323
1.250
1.120
1.282
1.268
1.280
1.349
1.588
1.333
1.360
1.160
1161
1.140

74.266

1.253,00
1.143,67
1.287,33
1.269,33
1.328,33
1.344,00
1.171,33
1.171,33
1.163,33
1.169,67
1.371,67
1.223,00
1.279,00
1.229,33
1.230,67
1.217,33
1.246,67
1.064,67
1.399,33
1.375,33
1.379,33
1.375,33
1.446,00
1.363,67
1.363,33
1.281,33
1.340,67
1.325,00
1.284,89
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Variacao 2016 Variacdo

SURECET 2014 2015 50142015 (atéfev.) 2015-2016

Pendentes de finalizacéo na fase de

, . 1.029 1.188 15,45% 1.212 2,02%
conhecimento
I'Den_dent~es**de finalizacdo na fase de 117 117 0.00% 147 25 64%
liquidacéo
Pendentes de finalizagéo na fase de o 0
EXECUCAO™ 962 832 -13,51% 841 1,08%
Cartas precatorias e d(? ordem 52 42 119,23% a1 -2.38%
pendentes de devolucéo
Total 2.160 2.179 0,88% 2.241 2,85%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgao jurisdicional
pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; c) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio
da fase de liquidagéo ou de execugao.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidacéo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso, para liquidacéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execucdes Provisérias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais; d) com execugao iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugéo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara
ou a 6rgao jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugao; b) arquivados definitivamente; c) as Execugfes
Provisorias em Autos Suplementares apensadas aos autos principais.

No ano de 2015, houve majoracdo de 0,88% no total de processos
tramitando na Unidade Judicidria. Em numero de processos, o conhecimento
foi a fase que contribuiu para o0 aumento desse estoque (acréscimo de 159
processos).

A variacdo no acervo de processos na 12 Vara do Trabalho de Lajeado
foi, em 2015, inferior ao resultado apresentado pela 42 Regido no periodo,
guando registrada uma elevacdo média de 4,11% no estoque de processos em
tramitacdo. Nos dois primeiros meses de 2016, contudo, o estoque de
processos tramitando aumentou 2,85%, indice acima da média regional no
periodo, como aponta o grafico abaixo.
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Variagdo do acervo de processos tramitando
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3.3 FASE DE CONHECIMENTO

3.3.1 Processos Pendentes de Solucgéo

Casos novos 1.362 1.219 -10,50% 194 -84,09%
Sentenca Anulada/Reformada 3 4 33,33% 0 -100,00%

Processos solucionados (com

~ - 1.223 1.109 -9,32% 115 -89,63%
e sem resolucdo de mérito)

Processos pendentes de
solucéo
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestédo em 29.02.2016)

* Consideram-se solucionados, na fase de conhecimento, os processos em que proferida decisdo com ou sem
resolugdo de mérito

452 564 24,78% 643 14,01%

No ano de 2015, registrou-se uma elevacéo de 24,78% no estoque de
processos pendentes na fase de conhecimento em relacdo ao periodo anterior
(de 452 para 564 processos) — indice superior ao verificado em toda a 42
Regido em 2015, onde o numero de processos pendentes na fase de
conhecimento avancou 16,40%. O principal fator que contribuiu para esse
acréscimo no estoque foi uma diminuicdo de 9,32% no numero de processos
solucionados (com e sem resolucdo de mérito) em comparacao com os dados
do ano de 2014.
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Variagdo dos processos pendentes na fase de conhecimento

25%
24,78%
20%

15%

10%

NNV

5%

0%

2014-2015

14,01%

OVara
m Unidades similares
[0 4° Regido

2015-2016 (até fevereiro)

*

Ainda quanto aos processos pendentes de solugcdo na fase de
conhecimento, verifica-se que a maior parte destes se encontrava aguardando
encerramento da instrucdo processual em 31.12.2015. Além disso, convém
destacar que, no periodo de 31.12.2014 a 31.12.2015, houve um aumento de 1
para 13 processos aguardando a prolacdo de sentenca com prazo vencido na
Unidade, consoante se pode observar das especificacdes constantes no
quadro abaixo:

Aguardando 12 sessdo de audiéncia 155 189 21,94% 208 10,05%
AguardNando encerramento da 286 323 12,94% 374 15,79%
instrucao

Aguardando prolagéo de sentenca — 10 39 290,00% 23 -41,03%
no prazo

Aguardando pro_lagao de sentenca — 1 13 | 1200,00% 38 192.31%
com prazo vencido

TOTAL 452 564 24,78% 643 14,01%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestédo em 29.02.2016)

3.3.2 Processos solucionados em relacdo aos distribuidos* e em relagdo
aos pendentes de julgamento**

Lajeado - 0la Vara

89,79%

90,98%

1,32%

59,28% -34,84%

Unidades similares*

86,02%

89,46%

4,00%

71,28% -20,33%
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TRT4 - 12 Instancia 85,97% 89,11% 3,66% 71,67% -19,58%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)
* Férmula: [nimero de processos solucionados / processos recebidos]

Em 2015, foram solucionados na Unidade Judiciaria 90,98% dos
processos distribuidos no mesmo periodo, constatando-se um aumento de
1,32% em relacdo ao indice do ano anterior. O desempenho da Unidade nesse
quesito foi bastante similar ao das unidades de porte semelhante e & média
geral do TRT da 42 Regido, com variacdes inferiores a 2 pontos percentuais.

Processos solucionados em relacéo ao total de processos pendentes de julgamento

2014 205 TN elev) 20155016
Lajeado - Ola Vara 72,58% 66,37% -8,56% 15,17% -77,14%
Unidades similares* 55,92% 54,87% -1,87% 12,30% -77,59%
TRT4 - 12 Instancia 55,85% 55,20% -1,16% 12,60% -77,18%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)
** Eormula: [ndmero de processos solucionados / (residuo anterior + processos recebidos)]

Quando considerado na base de célculo o residuo de processos
pendentes do periodo anterior, o indice de processos julgados pela 12 Vara do
Trabalho de Lajeado foi de 66,37% do numero total de processos pendentes de
julgamento, resultado 8,56% inferior ao verificado no ano anterior. De qualquer
sorte, tal desempenho foi superior ao das unidades da mesma faixa de
movimentacao processual e a média de toda a 42 Regiao.

3.3.3 Processos Solucionados

Processos solucionados

2014 2015 2016 (até fev.)
Tipo de solucéo
QTD % QTD % QTD %
Conciliacao 733 59,93 590 53,2 66 57,39
Julgado procedente 9 0,74 7 0,63 3 2,61
Com | Julgado procedente em parte 303 24,78 303 27,32 27 23,48
ex(‘j‘;“e Julgado improcedente 77 63 101 | 911 5 4,35
mérito | Extinto 0 0 1 0,09 1 0,87
Outras decisfes 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 1.122 91,74 1.002 | 90,35 102 88,7
Extinto 5 0,41 8 0,72 0 0
Sem | Arquivamento (art. 844 CLT) 64 5,23 49 4,42 8 6,96
e Desistencia 30 | 245 47 | 424 5 4,35
MErito | outras decisdes 2 016 3 0,27 0 0
13
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SUBTOTAL 101 8,26 107 9,65 13 11,3

TOTAL 1.223 | 100 | 1.109 100 115 100

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 29.02.2016)

No ano de 2015, verificou-se uma redugdo de 114 processos
solucionados na Unidade Judiciaria, na comparacdo com 0 ano anterior, 0 que
representa uma diminuicdo de 9,32% no cotejo com o resultado do ano de
2014. Esse desempenho se mostra inferior a média em toda a 42 Regido que,
em 2015, apresentou uma aumento medio de 8,13% no numero de processos
solucionados, bem como abaixo da média apresentada por unidades similares,
que ficou em 2,60%, conforme especificagdes do quadro abaixo:

Vara -9,32% |-89,63% Vara 5,91% -91,26%
Unidades |, cnop | 90,63% |  Unidades similares* 8,33% -85,74%
similares
42 Regido | 8,13% |-87,73% 42 Regi&o 7,56% -85,09%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

Dentre os tipos de solugéo, verificou-se o incremento no numero de
decisdes com resolucdo de mérito na Unidade, excluidas as homologacdes de
acordo. No ano de 2014, foram proferidas 389 decisbes com resolucdo de
mérito na Unidade; em 2015, esse numero alcancou 412 decisdes,
representando uma elevacdo de 5,91%. Mesmo assim, o desempenho da
Unidade nesse quesito foi inferior ao do TRT4, o qual registrou um aumento de
7,56% no numero de decisbes com resolugcdo de mérito, excluidas as
conciliagdes.

Da mesma forma, os nimeros evidenciam uma queda no percentual de
processos solucionados por conciliagdo na Unidade Judiciaria. Em 2014, o
namero de conciliagdes na fase de conhecimento foi de 733, representando
59,93% dos processos solucionados. JA& em 2015, o numero total de
conciliagcdes caiu para 590, correspondendo a 53,2% das solu¢gbes na fase de
conhecimento — indice, no entanto, superior ao verificado em toda a 42 Regiéo,
que foi de 43,56%. Por fim, constata-se que no corrente ano, o indice de
processos solucionados mediante acordo na fase de conhecimento foi de
57,39%, resultado superior a média regional no periodo, conforme explicitado
no grafico que segue:
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Percentual de conciliagdes nos processos solucionados

OVara

042 Regi&o

2014 2015 2016 (até fevereiro)

3.4 FASE DE LIQUIDACAO

3.4.1 Processos pendentes de liguidacao

S e e ) AR

E Unidades similares*®

Iniciadas 261 245 -6,13% 57 -76,73%
Encerradas 190 243 27,89% 21 -91,36%
Pendentes 108 103 -4,63% 137 33,01%

Arquivo Provisério 0 0 I\_lap 0 I\_Iap
aplicavel aplicavel

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

O numero de processos pendentes na fase de liquidacao recuou de
108, em 2014, para 103, em 2015, importando em uma reducéo 4,63%. Esse
resultado foi superior ao indice verificado em toda a 42 Regido, cujo estoque de
processos pendentes na fase de liquidagéo subiu de 27.239 em dezembro de
2014 para 28.935 em dezembro de 2015 (aumento de 5,9%).

Tal resultado decorre tanto da redugdo do numero de liquidagbes
iniciadas quanto do aumento do numero de liquidacdes encerradas.

Nos dois primeiros meses de 2016, os numeros indicam um aumento no
estoque de processos pendentes na fase de liquidacdo para 137 processos, 0O
que representa uma elevacao de 33,01%.

Observa-se, ainda, que o0s numeros da tabela apresentam
inconsisténcias, uma vez que o numero das liquidacdes pendentes nédo
corresponde ao quantitativo de processos pendentes do periodo anterior
acrescido das liquidagdes iniciadas e subtraido das liquidagbes encerradas. Tal
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distorcdo decorre, provavelmente, de erros na movimentacdo dos processos no
sistema informatizado.

3.4.2 LiquidacBes encerradas em relagdo as iniciadas* e em relagcdo ao
total pendente de encerramento**

Liquidacdes encerradas em relagao as iniciadas

AU AU 2%?2?2(;3?5 (atzéoflgv.) zg?g?ggfe
Lajeado - Ola Vara 72,80% 99,18% 36,25% 36,84% -62,85%
Unidades similares* 84,69% 89,42% 5,59% 72,37% -19,06%
TRT4 - 12 Instancia 88,03% 88,43% 0,46% 79,14% -10,51%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)
* Formula: [nimero de liquidagdes encerradas / nimero de liquidag8es iniciadas]

Em 2015, foram encerradas na Unidade Judiciaria 99,18% das
liquidacBes iniciadas no mesmo periodo, constatando-se um aumento de
36,25% em relagdo ao indice do ano anterior. Este resultado foi superior, em
termos percentuais, a média das demais unidades constantes da mesma faixa
de movimentacao processual (em 9,77 pontos percentuais) bem como a média
geral do TRT4 (em 10,75 pontos percentuais), refletindo um resultado bastante
positivo.

Liguidacbes encerradas em relacdo ao total pendente de encerramento

A LS 2\6?2?5355 (atzéoflfv.) 2\6???5(?56
Lajeado - 0Ola Vara 62,50% 68,84% 10,14% 13,13% -80,93%
Unidades similares* 56,00% 55,23% -1,37% 13,72% -75,15%
TRT4 - 12 Instancia 55,95% 54,32% -2,92% 14,52% -73,26%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 29.02.2016)
** Fdrmula: [nimero de liquidagdes encerradas / (liquidacdes pendentes do periodo anterior + liquidacGes
iniciadas)]

Quando considerado na base de calculo o residuo pendente do ano
anterior, o indice de liquidacBes encerradas pela 12 Vara do Trabalho de
Lajeado em 2015 foi de 68,84% do numero total de liquidacdes a encerrar —
resultado 10,14% superior ao verificado em 2014. Esse desempenho foi
superior a média das demais unidades constantes da mesma faixa de
movimentagdo processual em 13,61 pontos percentuais e acima da média
geral do TRT4 em 14,52 pontos percentuais. Destaca-se, contudo, a pequena
guantidade de processos nessa fase processual (108 pendentes em 2014;103,
em 2015).

3.5 FASE DE EXECUCAO

3.5.1 Processos Pendentes na Fase de Execucéo
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2014 2015
Iniciadas 248 299
Entrada :
Desarquwa_das para 261 499
prosseguimento
Encerradas 234 332
Saidas Arquivadas
A 62 67
Provisoriamente
Exclusivamente
- ] . 74 8
crédito previdenciério
Pendentes Demais 471 | 537
Total 545 545
Saldo no arquivo Provisorio 1.192 | 764

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

Entre os anos de 2014 e 2015, o estoque de execucdes pendentes na

Variacao 2016 Variacao
2014-2015 (até fev.) 2015-2016
20,56% 36 -87,96%
91,19% 7 -98,60%
41,88% 34 -89,76%

8,06% 0 -100,00%
-89,19% 9 12,50%

14,01% 545 1,49%

0,00% 554 1,65%
-35,91% 757 -0,92%

1° Vara do Trabalho de Lajeado manteve-se estavel, ndo apresentando
oscilagdo. Um aumento no numero de execuc¢des iniciadas, acompanhado de
um aumento também no numero de execuclOes encerradas redundou na
manutencdo do nimero de execuc¢des pendentes (545 processos).

Por sua vez, os dados colhidos no periodo até fevereiro de 2016
apontam uma pequena elevacdo no estoque de processos pendentes na fase
de execucdo, de 1,65%, resultado superior a média regional no mesmo
periodo, que apresentou um aumento de apenas 0,68%no numero de
execucgdes pendentes.

Variag8o dos processos pendentes na fase de execugdo

2%

2%

1,65%

1%

1%

1%

1%

1%

0%

AAANAANN

0%

0%

0,72%

2014-2015

0,68%

2015-2016 (até fevereiro)

OVara
@ Unidades similares
0 4% Regido

*

Vé-se, contudo, que os numeros da tabela apresentam inconsisténcias,
uma vez que 0 numero das execucdes pendentes ndo corresponde aos
processos pendentes do periodo anterior acrescido das execuc¢des iniciadas e

diminuido das

execucdes

encerradas

e

dos processos

arquivados
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provisoriamente. Tal distorcdo decorre, provavelmente, de erros na
movimentag&o dos processos no sistema informatizado.

3.5.2 Execucdes encerradas em relacdo as iniciadas* e em relacéo ao total
pendente de encerramento**

Execucbes encerradas em relagdo as iniciadas

2014 205 TN elev) 20155016
Lajeado - 0la Vara 94,35% | 111,04% | 17,68% 94,44% -14,94%
Unidades similares* 98,23% 79,12% -19,45% 71,76% -9,30%
TRT4 - 12 Instancia 95,90% 80,03% -16,54% 65,70% -17,90%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)
* Formula: [nimero de execucdes encerradas / nimero de execucgdes iniciadas]

Em 2015, foram encerradas na Unidade Judiciaria 111,04% das
execucdes iniciadas no mesmo periodo, constatando-se uma majoracdo de
17,68% em relacdo ao indice do ano anterior. Constata-se que o indice da
Unidade foi superior a média das demais unidades constantes da mesma faixa
de movimentacdo processual, que apresentou variacao negativa de 19,45% no
periodo, bem como a média geral do TRT da 42 Regido, que teve queda de
16,54 pontos percentuais.

Execuc¢des encerradas em relagcdo ao total pendente de encerramento

AU AT 2\6212?293& (atzéoflfv.) 2\622?5(?;6
Lajeado - 0Ola Vara 10,75% 16,31% 51,71% 2,53% -84,50%
Unidades similares* 15,10% 14,08% -6,76% 2,27% -83,85%
TRT4 - 12 Instancia 15,51% 15,39% -0,79% 2,33% -84,86%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 29.02.2016)
** Formula: [ndmero de execugBes encerradas / (execugdes pendentes do periodo anterior + nimero de
execucdes iniciadas)]

Quando considerado o residuo pendente do ano anterior, o indice de
execucOes encerradas pela 12 Vara do Trabalho de Lajeado em 2015 foi de
16,31% do nuamero total de execucbes a encerrar — resultado 51,71% maior
que o verificado no ano anterior. Esse resultado foi superior a média das
demais unidades constantes da mesma faixa de movimentacdo processual (em
14,08 pontos percentuais) e a média geral do TRT da 42 Regido (em 15,39
pontos percentuais), constatando-se uma melhora significativa no desempenho
da Unidade neste particular.

3.5.3 Banco Nacional de Devedores Trabalhistas

BNDT
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Variagdo 2016 Variagado
2014 2015 54149015 (atéfev.)  2015-2016
Processos com incluséo de o o
devedor no BNDT 153 131 -14,38% 35 -73,28%
Processos com exclusédo de 0 0 i 0 N&o
devedor no BNDT aplicavel
Saldo de processos com 1279 | 1251 | -2,19% 1.266 1,20%

devedores inscritos no BNDT
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

O Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, banco de dados
de pessoas fisicas e juridicas devedoras inadimplentes em processo de
execucao trabalhista definitiva, foi organizado para expedicdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT. A fim de que se mantenham
fidedignas as informacdes prestadas pela CNDT, impde-se a atencdo das
Unidades Judiciarias de primeiro grau aos procedimentos de inclusao,
alteracao e exclusao de dados dos executados no referido banco de dados.

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n° 19, da Presidéncia e
da Corregedoria Regional do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a
alteracéo da condicéo e exclusdo do devedor no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificacdo do pleno cumprimento desse item pela 12 Vara do
Trabalho de Lajeado, foi realizado um cotejo entre a listagem de execucdes
encerradas definitivamente desde 01.06.2014 e a listagem do saldo de
processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 15.03.2016. Dessa
consulta, ndo resultaram processos com execucdo encerrada definitivamente
e os devedores inscritos no BNDT.

Sinala-se, ainda, que é do conhecimento desta Corregedoria que o
sistema e-Gestdo ndo esta extraindo as informacdes de incluséo e exclusado de
devedores no BNDT nos processos judiciais eletrénicos (PJe-JT). Ja foram
solicitadas informacfes ao Comité Gestor do e-Gestdo acerca da matéria.

3.6 INCIDENTES PROCESSUAIS

Incidentes processuais

2014 2015 2016 (até fev.)
Rece- Pen- Rece- Pen- Rece- Pen-
bidos et dentes bidos Ll dentes bidos dlleists dentes
Embargos de
declaragio 63 63 2 52 51 3 10 6 7
Antecipagbes de | ;) | 49 4 | 48 34 12 | 12 12 9
tutela
Impugnacdes a
sentencade 18 18 1 18 15 5 4 0 9
liquidagao
Embargos a 24 | 29 7 31 32 6 3 1 8
execucgao
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Embargos a

arrematacao 2 2 0 2 ? ! ° ° "

Embargos a

adjudicacgéo 0 0 0 0 ° ° ° ° °
Excecdes de pré- 1 0 1 1 1 1 1 1 1

executividade

Total 149 151 15 150 135 28 30 20 35
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

Com base nos dados do quadro acima, constatou-se que foram
recebidos 150 incidentes processuais em 2015 na Unidade Judiciaria, o que
corresponde a um pequeno aumento de 0,67% em relacdo ao ano anterior.
Observa-se que o numero de incidentes processuais julgados apresentou
gqueda de 10,60% na comparacgao entre os anos de 2014 e 2015, passando de
151 para 135. Essa queda resultou no aumento do namero total de incidentes
processuais pendentes de decisdo em 31.12.2015, que sofreu elevacéo de 15,
em 2014, para 28 processos. Destaca-se, por fim, que em 29.02.2016 o saldo
de incidentes processuais pendentes de deciséo alcangcou 35 processos, saldo
25% superior ao do final do periodo anterior — sendo que as impugnacdes a
sentenca de liqguidacdo e as antecipacdes de tutela sdo as espécies que
correspondem a maior parte dos incidentes processuais ainda pendentes.

Ainda em relacdo aos incidentes processuais pendentes de decisao,
constatou-se haver uma pendéncia por ndo estar o processo adequadamente
solucionado no sistema pela inexisténcia de conclusdo ao juiz para deciséo e
pela falta de langamento do registro da deciséo para a baixa da pendéncia do
incidente no sistema informatizado.

1 Processo n°® 0020935-21.2015.5.04.0771

Situacdo processual: Formulado pedido de antecipacéo de tutela na peticdo de ingresso,
este, ao que tudo indica, perdeu o objeto em razdo da reintegracdo da reclamante, conforme
constou no despacho proferido no dia 07-10-2015. No entanto, uma vez que néao foi dada a
especifica solugao no sistema, este permanece pendente junto ao E-gestao.

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 02.03.2016)

4 PRAZOS MEDIOS DE TRAMITACAQO

4.1 FASE DE CONHECIMENTO

Prazos médios (em dias)

Variacéo 2016 Variacdo

2014 2015 50140015 (atéfev)  2015-2016

Do ajuizamento ' g marissimo 36,13 50,15 38,83% 55,50 10,66%
da acédo a
rolacao da

psenfenga Ordinario 117,67 158,66  34.83% 171,20 7.91%
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Total 113,78 154,61 35,88% 165,06 6,76%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

No ano de 2015, o prazo médio decorrido entre o ajuizamento da acéo e
a prolagéo da sentenga na 12 Vara do Trabalho de Lajeado apresentou uma
elevacdo de 35,88%, passando de 113,78 para 154,61 dias. No rito
sumarissimo, o prazo médio registrou aumento de 38,83% em relacdo a média
do ano anterior, passando de 36,13 para 50,15 dias. Por sua vez, o rito
ordinario registrou um prazo meédio de 158,66 dias, prazo este 34,83% superior
na comparacao com aquele apresentado no ano de 2014.

Todavia, o lapso médio de tramitacdo processual total na fase de
conhecimento na Unidade Judiciaria em 2015 foi 39,19% inferior (99,63 dias
menor) a média do prazo identificado nas unidades constantes da mesma faixa
de movimentacdo processual, e 39,96% inferior (102,9 dias menor) a média do
prazo em todas as Unidades de 12 instancia do TRT4, mantendo-se estavel a
diferenca verificada em relacdo ao ano de 2014. Outrossim, os dados dos dois
primeiros meses de 2016 indicam que o prazo médio total da fase de
conhecimento foi de 165,06 dias, resultado este 42,34% inferior (121,21 dias
menor) em relagdo ao prazo médio constatado nas demais Unidades Similares
e 44,99% inferior (135,01 dias menor) ao prazo médio verificado nas Unidades
que integram a 42 Regido. Especificacbes no grafico abaixo:

Prazo médito total - fase de conhecimento

350

300

250

OVara
200

A\

042 Regiéo
150

100 113,78

2014 2015 2016 — até fevereiro

4.2 FASE DE LIQUIDACAO

L L Nao
Do inicio ao Sumarissimo g
aplicavel
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encerramento

Co s Ordinario 115,24 | 130,35 | 13,11% 106,79 -18,08%
daliquidacéo

Total 114,66 128,36 11,95% 106,79 -16,81%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 29.02.2016)

No ano de 2015, o prazo médio decorrido entre o inicio e o
encerramento da liquidacdo, no rito sumarissimo, foi de 69,29 dias,
apresentando uma reducdo de 15,16% em relacdo a média de prazo do ano
anterior. Em contrapartida, no rito ordinario o prazo médio alcancou 130,35
dias, prazo este 13,11% superior em comparacao ao verificado em 2014. Os
dados do ano de 2016, colhidos até o més de fevereiro, apontam, contudo,
uma tendéncia de reducdo do prazo médio entre o inicio e o encerramento da
liquidacédo no que diz respeito ao rito ordinario.

Constatou-se que o lapso de tramitacdo processual total na fase de
liquidacdo na Unidade Judiciaria em 2015 foi 90,31 dias menor do que o
desempenho de todas as Varas Trabalhistas constantes da mesma faixa de
movimentacdo processual e 87,73 dias menor na comparacdo com a média
dos prazos observados pelas Unidades de 12 instancia de toda a 42 Regi&o.
Outrossim, os dados dos dois primeiros meses de 2016 indicam que o prazo
médio total da fase de liquidacéo foi 56,42% inferior (138,28 dias menor) ao
prazo médio nas demais Unidades Similares e 55,15% inferior (131,34 dias) ao
prazo médio verificado na demais Unidades integrantes da 42 Regiéo,
conforme apontado no gréafico abaixo.

Prazo medio total - fase de liquidac&o
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4.3 FASE DE EXECUCAO
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Ente privado = 445,62 @ 439,12 -1,46% 366,80 -16,47%
Do inicio ao
encerramento = Ente publico 242,93 438,15 80,36% 423,54 -3,34%
da execucéo
Total 397,25 | 438,90 10,48% 400,84 -8,67%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

O prazo médio decorrido entre o inicio e o encerramento da fase de
execucgao, Nos processos em que 0 executado era ente privado, recuou de
445,62 dias, em 2014, para 439,12 dias, em 2015. Em 2016 (até fevereiro),
verifica-se nova diminuicdo da média, para 366,80 dias, prazo este 16,47%
menor que o do periodo anterior.

Por sua vez, quando o executado era ente publico, o prazo médio de
tramitacdo na fase de execucdo subiu de 242,93 dias, em 2014, para 438,15
dias, em 2015. Todavia, nos dois primeiros meses de 2016, o lapso de
tramitacdo recuou para 423,54 dias, 0 que equivale a uma reducdo em 3,34%
na comparacao com 2015.

Na comparacdo com os dados das demais unidades constantes da
mesma faixa de movimentacdo processual em 2015, apresentados no grafico
abaixo, constatou-se que o tempo de tramitacdo total na fase de execucdo na
12 Vara do Trabalho de Lajeado foi 35,21% inferior (238,5 dias menor). O
mesmo ocorreu em relacédo a toda a 42 Regido: o prazo da 12 Vara de Lajeado
foi 232,27 dias menor que a média de toda a 42 Regido (34,61% inferior).

Finalmente, verifica-se que nos meses de janeiro e fevereiro de 2016, o
prazo médio da Unidade foi 35,21% menor (217,8 dias) que a média das
demais Unidades com movimentacdo processual similar e 41,82% menor
(288,15 dias) que o prazo apurado em toda a primeira instancia da 42 Regiao.

Prazo médio total - fase de execucéo
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5 METAS
5.1 METAS DO CNJ - ANO DE 2015
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5.1.1 Meta 1: “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”.

1.219 1.109 90,98% | Meta ndo cumprida

5.1.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2015, pelo menos, 90% dos
processos distribuidos até 31.12.2013”.

323 321 99,38% Meta cumprida

5.1.3 Meta 5: “Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execucao
do que o total de casos novos de execugao”.

297 693 233,33% Meta cumprida

* Segundo o Glossario das Metas de 2015, execugbes baixadas correspondem aos processos de
execuc¢do baixados definitivamente (Consulta e-Gestdo D.06), bem como aquelas execug¢bes em que
pendente apenas pagamento de precatdrio, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.1.4 Meta 6: “Identificar e julgar até 31.12.2015 as agbes coletivas distribuidas
até 31.12.2012, no primeiro grau, e até 31.12.2013, no segundo grau”.

1 1 100,00% | Meta cumprida

5.1.5 Meta 7: “Identificar e reduzir em 1,5% o acervo dos dez maiores litigantes
em relagdo ao ano anterior”.

Wms Supermercados do :
(o]
1 Brasil Ltda. 3 1 2 Meta cumprida
20 Estado do I;II.?| Grande do 8 5 7 Meta cumprida
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=4

Clinsul M&o de Obra e
3° Representacéo Ltda. 0 0 0 Meta cumprida
(Em Recuperacéo Judicial)
Companhia Riograndense x :
(o]
4 de Saneamento — Corsan 6 9 5 Meta ndo cumprida
50 Uniéo 13 4 12 Meta cumprida
6° OI S.A. 1 7 0 Meta ndo cumprida
Proservi Servicos de
7° Vigilancia Ltda. 10 0 9 Meta cumprida
(Em Recuperacao Judicial)
8o Caixa Econdmica Federal - 10 8 9 Meta cumprida
CEF
90 Banco do Brasil S.A. 5 3 4 Meta cumprida
100 Hospital Nossa_ S~enhora da 0 0 0 Meta cumprida
Conceicéo

5.1.6 Metas do CNJ especificas da Justica do Trabalho em 2015:

a) “Para o 1° grau dos TRT que contabilizaram o prazo médio acima de 200
dias, reduzir em 1% o tempo médio de duracdo do processo na fase de
conhecimento em relagdo ao ano base de 2014”.

228,17 113,78 154,61 112,65 Meta ndo cumprida

b) “Aumentar em 1% o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relacdo a média do biénio 2013/2014”".

Total de acordos 710 733 721,5 590 729 Meta ndo cumprida

5.2 METAS DO CNJ - ANO DE 2016

5.2.1 Meta 1: “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”.
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Periodo de apuracéo insuficiente para
194 115 59,28% verificar o efetivo cumprimento da meta

5.2.2 Meta 2: “Julgar, até 31.12.2016, pelo menos, 90% dos processos
distribuidos até 31.12.2014".

455 440 96,70% Meta ja cumprida

5.2.3 Meta 3. “Aumentar em 2% o indice de conciliagdo na fase de
conhecimento, em relacdo a média do biénio 2013/2014”".

Periodo de
Total de acordos | 710 733 721,5 66 736 apuracao

insuficiente para

verificar o efetivo

59,17 | 61,08 60,13 33,00 61,33 cumprimento da
meta

Média mensal de
acordos

5.2.4 Meta 5: “Baixar, em 2016, quantidade maior de processos de execucéo
do que o total de casos novos de execugéo”.

Periodo de apuracéo insuficiente para
36 35 97,22% verificar o efetivo cumprimento da
meta

Segundo o Glossario das Metas de 2016, execucgdes baixadas correspondem aos processos de
execucdo baixados definitivamente (Consulta e-Gestdo D.06), bem como aquelas execug¢Bes em que
pendente apenas pagamento de precatério, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.2.5 Meta 6: “Identificar e julgar até 31.12.2016 as agdes coletivas distribuidas
até 31.12.2013, no primeiro grau, e até 31.12.2014, no segundo grau”.

0 Meta cumprida
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5.2.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% 0 acervo dos dez maiores litigantes
em relagdo ao ano anterior”.

10 Wms Supermercados do 1 1 0 Meta néo
Brasil Ltda. cumprida

2° | Estado do Rio Grande do Sul 5 5 4 Meta nao
cumprida

Clinsul Mo de Obra e
3° Representacéo Ltda. 0 0 0 Meta cumprida
(Em Recuperacao Judicial)

Companhia Riograndense de

0 -
4 Saneamento — Corsan 9 8 8 Meta cumprida
% Unido 4 2 3 Meta cumprida

Meta néo

(0]

° oIS A ! ! 6 cumprida

Proservi Servigcos de
7° Vigilancia Ltda. 0 0 0 Meta cumprida
(Em Recuperagéo Judicial)

Caixa Econbmica Federal -

o .

8 CEF 8 7 7 Meta cumprida

9° Banco do Brasil S.A. 3 3 2 Meta nao
cumprida

Hospital Nossa Senhora da

o]
10 Conceigéo

0 0 0 Meta cumprida

6 AUDIENCIAS E DESEMPENHO DOS JUIZES

6.1 PERIODICIDADE E COMPOSICAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade realiza sessfes de audiéncias regularmente as tercas feiras, pela
manhad e a tarde e quartas- feiras pela manhd. A composicdo média das
sessoes é especificada nos quadros abaixo:

. 7(1) 7(1)
Manha 5(Poul) | 5(Poul)
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7(1) i i i
Tarde 5 (P ou U)
(Fonte: Informacéo da Diretora de Secretaria na data da inspec¢éo)
Legenda:

| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento

6.2 PAUTAS LIVRES

nos ternps da Lei 11.419/06. Processo 0000909-50. 2016. 5. 04. 0000- ( PA)

I denti fi cador:

Inicial 05.07.2016 - 05.07.2016
Una Sumarissimo 03.05.2016 - 24.05.2016
Instrucao 22.11.2016 - 10.08.2016

(Fonte: Informacéo do Secretario de Audiéncias na data da inspecao )

6.3 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DAS INICIAIS

Sumarissimo 2523 22,88  -9.28% 4753  107,69%
Do ajuizamento
daagdoatéa o yioeo 37.88 4356 15,00% 69,03 58,48%
realizacdo da 12
Audiéncia
Total 3727 428  14.83% 66,57 55.55%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 29.02.2016)

O prazo médio das audiéncias iniciais no rito sumarissimo foi reduzido
de 25,23 dias, em 2014, para 22,88 dias, em 2015 (reducédo de 9,28%).
Outrossim, o prazo médio da audiéncia inicial do rito ordinario subiu de 37,88
dias, em 2014, para 43,56 dias, em 2015 (elevacéao de 15%).

Em consulta ao livro-pauta no momento da inspecdo, as pautas

efetivamente disponiveis confirmam os prazos médios apontados pelo Sistema
e-Gestéo.

6.4 PRAZO MEDIO DAS AUDIENCIAS DE INSTRUCAO
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__ Sumarissimo 11,58 17,65  52,34% 3,64 -79,35%
Da Realizacao
da 12 Audiéncia

até o Ordinario 9204 100,88  9,60% 111,87 10,90%
Encerramento
da Instrugdo Total 8723 9741  11,67% 96,01 -1,44%

As audiéncias de prosseguimento no rito sumarissimo tiveram o prazo
aumentado de 11,58 dias, em 2014, para 17,65 dias, em 2015 (variacdo de
52,34%). O rito ordinario registrou aumento da média de 92,04 dias, em 2014,
para 100,88 dias, em 2015 (aumento de 9,60%), o que foi confirmado na
inspecao em consulta ao livro-pauta.

6.5 AUDIENCIAS REALIZADAS

2015
Juiz (a) Inicial Instrucdo Una Conciliagdo TOTAL
Juliana Oliveira 46 34 6 3 89
Mauricio Joel Zanotelli 21 17 1 0 39
Nelsilene Ledo de Carvalho Dupin 80 53 4 0 137
Neuri Gabe 783 506 39 9 1.337
Sheila Spode 43 36 0 1 80
Atila da Rold Roesler 34 28 1 63
(Juiz ndo informado) 1 0 0 0 1
TOTAL 1.008 674 50 14 1.746
2016 (até 29.02)
Juiz (a) Inicial Instrucdo Una Conciliagdo TOTAL
Gustavo Pusch 67 47 8 2 124
Neuri Gabe 0 0 0 1 1
Sheila Spode 87 47 14 2 150
TOTAL 154 94 22 5 275
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)
6.6 ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS
Em cumprimento ao disposto no art. 18, Il, da Consolidagcdo dos

Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos
magistrados foi verificada por meio das informacgdes obtidas nos itens 2.1.4, 6.1
e 6.5 do presente relatorio, e também por meio da visita correcional. Constata-
se que, a exceg¢do dos afastamentos listados no item 2.1.4, os juizes
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comparecem regularmente para realizacdo de audiéncias e atuacdo na

Unidade Judiciaria.

6.7 PROCESSOS SOLUCIONADOS

Carolina Cauduro Dias de Paiva - 1 0 1 - 1
Juliana Oliveira 28 0 0 28 5 33
Marcelo Bergmann Hentschke - 0 0 0 1 1
Mauricio Joel Zanotelli 13 25 0 38 5 43
Nelsilene Ledo de Carvalho Dupin | 33 41 0 74 3 77
Neuri Gabe 476 324 1 801 85 886
Sheila Spode 20 19 0 39 2 41
Atila da Rold Roesler 20 1 0 21 6 27
Total 590 411 1 1.002 107 1.109

Gustavo Pusch

Mauricio Joel Zanotelli

Nelsilene Ledo de Carvalho Dupin
Neuri Gabe

Sheila Spode

Atila da Rold Roesler

Total

29 19 0
- 7 0
- 1 0
- 3 0

37 3 1
- 2 0

66 35 1

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 29.02.2016)

6.8 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA HA MAIS DE 50 DIAS

NA DATA DA CORREICAO

Juiza Substituta Juliana .
Oliveira Processos de cognicéo 25
Juiz Substituto Mauricio Joel .
Zanotelli Embargos de Declaracéo 01
Juiza Substituta Sheila Spode Processos de cognicéo 08
Total: 34 processos
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(Fonte: Consulta ao Projeto Bl TRT4 em 25.04.2016. 50 dias anteriores a data da correicao:
07.03.2016)

7 ROTINAS DE SECRETARIA

7.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES E OFICIOS

Os despachos urgentes sdo cumpridos no dia e os demais, no maximo,
em 48 horas.

Quanto as notificacdes da Procuradoria Regional Federal, o procurador
comparece na Vara de 15 em 15 dias para delas tomar ciéncia.

7.2 EXPEDICAO DE MANDADOS, PRECATORIOS E RPV’S
Os mandados de citacao, os precatorios e RPVs sdo expedidos em até
48 horas.

7.3 EXPEDICAO DE ALVARAS
Os alvaras séo expedidos diariamente.

7.4 DESPACHOS DE PROTOCOLO

A média de peticbes protocoladas na unidade é bastante variavel,
segundo informou a Diretora de Secretaria. Nos processos fisicos, por
exemplo, podem variar de nenhuma a 20 peticdes por dia.

Tanto no PJE como nos processos fisicos, as peticbes sao apreciadas
no mesmo dia do protocolo. Somente em alguns casos sédo apreciadas em, no
méaximo, uma semana.

7.5 CERTIFICACAO DE PRAZO
No dia da correicdo estavam sendo certificados os prazos vencidos até
18.04.2016. Dois servidores sdo responsaveis pela certificacdo do prazo.

7.6 REMESSA DE AUTOS AO TRT
A remessa é semanal.

7.7 CONVENIOS
Sao utilizados todos os convénios disponiveis.

7.8 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS
O arquivamento era feito diariamente. Agora € feito sempre que
possivel.

7.9 EXECUCAO REUNIDA
A Unidade tem poucas execuc¢des reunidas. Os processos reunidos
ficam sobrestados.

7.10 PROCEDIMENTO EM RELACAO AO BNDT

A inscricdo no BNDT é feita ap06s a citagdo da reclamada, quando
decorrido o0 prazo para pagamento e ndo garantida a execucao.
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A retirada do BNDT é feita quando efetuado o pagamento.
7.11 PROCEDIMENTO EM RELACAO A MASSA FALIDA

Apbs a expedicao das certiddes de habilitagdo de créditos, a execucéo €
encerrada e o0 processo é arquivado sem divida.

7.12 EXAME DOS LIVROS

7.12.1 Advogados — Cargas Vencidas ha mais de 10 dias

Processo Prazo
1 0000790-12.2013.5.04.0771 15.03.2016
2 0001079-42.2013.5.04.0771 28.03.2016
3 0000339-21.2012.5.04.0771 31.03.2016
4 0209900-47.1996.5.04.0771 01.04.2016
5 0000012-08.2014.5.04.0771 11.04.2016
6 0001166-03.2010.5.04.0771 13.04.2016
7 0014100-27.2009.5.04.0771 14.04.2016
8 0000529-47.2013.5.04.0771 15.04.2016

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 22.04.2016)

Conforme consulta ao Sistema inFOR, verificou-se que, embora estejam
vencidos os prazos de devolucdo de autos ha mais de 10 dias, ha visivel
empenho (despachos proferidos, expedicdo de notificacbes e mandados de
busca apreensdo de autos) pela Unidade Judiciaria para a cobranca e
devolugéo desses processos.

7.12.2 Peritos — Cargas Vencidas ha mais de 10 dias da data da consulta
ao sistema inFOR

Na data da consulta, 22.04.2016, n&o havia processos com carga
vencida ha mais de dez dias.

7.12.3 Mandados — Prazos Vencidos ha mais de 10 dias da data da
consulta ao sistema inFOR

Na data da consulta, 22.04.2016, ndo havia mandados com prazo
vencido ha mais de dez dias.

8 EXAME DOS PROCESSOS

Para as analises realizadas nos itens seguintes, foram extraidas duas
listagens distintas no sistema inFOR. No item 8.1, sdo analisados 10 autos
fisicos, escolhidos a partir da listagem de 50 processos aleatorios gerada pelo
Sistema e disponibilizada para fins de correicdo a Vice-Corregedoria. Para a

32

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0000909-50.2016. 5. 04. 0000- ( PA)
ADIVE. 29935. 56641. 83043. 01767-0

I dentificador:

Docunment o digital mente assinado em 21/ 06/ 2016,

Confira a autentici dade emww. trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

andlise do item 8.2, extraiu-se do sistema inFOR, em 22.04.2016, uma listagem
de processos sem movimentacdo ha mais de 30 dias, a qual totalizou 106
processos. Esse item verifica, por amostragem, a correcdo dos andamentos
lancados pela Unidade Judiciaria.

8.1 ANALISE DOS PROCESSOS FiSICOS

Fase: Conhecimento — Homologada a transacéo

Aspectos Gerais dos Autos: Auséncia de inutilizacao de folha em branco (fl. 206v) (Art. 71 da
CPCR)

Ordem de juntada: Ordem de juntada ndo observada: carta de preposi¢do anterior ao contrato
social (fls. 207- 212) (Art. 67 da CPCR)

Movimentagdo Processual: Nada a apontar.

Fase: Liquidacéo

Aspectos Gerais dos Autos: Nada a apontar.

Movimentagao Processual: Processo suspenso por mais de um ano — 1) Processo suspenso
entre 12.09.2007 (fl. 383) e 28.05.2013 (fl. 394) 2) 22 decisédo de suspensdo proferida em
10.12.2014 (fl. 496) e renovada em 17.03.2016 (fl. 497).

Fase: Execucédo

Aspectos Gerais dos Autos: Auséncia de informacdo imprescindivel no termo de carga do
processo: termo de carga ao procurador da reclamada (fl. 362) sem especificar o nUmero de
telefone (Art. 53, 1ll, da CPCR).

Movimentac&o Processual: Nada a apontar.
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Fase: Execucdo

Aspectos Gerais dos Autos: Ordem de juntada: Ordem de juntada ndo observada: carta de
preposicao anterior ao contrato social da reclamada (fls. 34 -54) (Art. 67 da CPCR).

Auséncia de termo de juntada: auséncia do termo de juntada quanto a peticdo do reclamante
da fl. 220. (Art. 101 da CPCR).

Termo de juntada com informa¢des incompletas: termo de juntada lancado a fl. 248 com
abreviatura e sem mencionar os comprovantes de depdsito recursal e custas que acompanham
(fls. 255 - 256) o recurso ordinario da reclamada. (Art. 101 da CPCR e art. 169, §1°, do CPC).
Movimentac&o Processual: Nada a apontar.
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Fase: Conhecimento — Homologada a transagéo.

Aspectos Gerais dos Autos: Verificagdo do andamento das cartas precatérias expedidas:
carta precatdria inquiritéria expedida em 02.07.2014 (fl. 154), com verificacdo de andamento
efetivada, apenas, em 20.10.2014 (fl. 200) (Art. 86, paragrafo Unico, da CPCR).

Auséncia de termo de juntada: auséncia de termo de juntada quanto a peticdo do reclamante
protocolada em 03.11.2014 (fl. 217). (Art. 101 da CPCR).

Auséncia de comprovacdo do cumprimento de conciliacdo: conciliacdo realizada em audiéncia
em 27.04.2015 (fl. 248), estipulando o pagamento de honorarios do Perito Médico pela
reclamada até o dia 27.05.2015, sem expedicdo de intimacédo para comprovacao do pagamento
apos o vencimento do prazo. (Art. 835 da CLT).
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Movimentacgado Processual: Nada a apontar.

Fase: Liquidacdo
Aspectos Gerais dos Autos: Nada a apontar.
Movimentagdo Processual: Nada a apontar.

Fase: Execucao
Aspectos Gerais dos Autos: Nada a apontar.
Movimentacgado Processual: Nada a apontar.

Fase: Execucao

Aspectos Gerais dos Autos: Erro na ordem de juntada: peticdo protocolada pelo reclamante
em 10.03.2015 (fl. 118), em conjunto com a devolu¢do em atraso dos autos, juntada de forma
antecedente aos autos provisorios (fls. 120 - 122). (Art. 105, 8§4°, da CPCR).

Movimentacdo Processual: Demora no impulso processual — entre vencimento do prazo e
conclusdo: vencimento do prazo para ciéncia do reclamante certificado em 29.10.2014 (fl.
114v), com conclusdo em 16.12.2014 (fl. 115).

11. 419/ 06. Processo 0000909-50. 2016. 5. 04. 0000- ( PA)

Fase: Execucao

Aspectos Gerais dos Autos: Nada a apontar.

Movimentagao Processual: Decisdo ndo cumprida: decisdo (fl. 182) determinando diligéncias
finais e o posterior arquivamento do processo proferida em 18.12.2015. Apos certificado o
siléncio das partes e eliminados documentos em 18.02.2016 (fl. 187), ndo houve
prosseguimento quanto ao arquivamento. (Art. 141, I, do CPC de 1973) (Art. 131 da CPCR).
Demora no impulso processual — entre pratica do ato pela parte e cumprimento de diligéncia
pela Secretaria: contrarrazfes apresentadas pelo reclamante em 25.10.2013 (fl. 81), com
remessa dos autos ao Tribunal em 19.11.2013 (fls. 83-84).

nos ternos da Lei

Fase: Conhecimento

Aspectos Gerais dos Autos: Ordem de juntada: Ordem de juntada ndo observada: credencial
e procuracdo da reclamada juntados antes do estatuto social da reclamada (fls. 19 — 45) (Art.
67 da CPCR).

Auséncia de formac&o de autos provisorios: peticao protocolada pela reclamada (fls. 126 — 127)
em 09.10.12, quando os autos estavam conclusos (fl.121) para sentenca, sem formacdo de
autos provisorios (Art. 105, 81°, |, da CPCR).

Auséncia de assinatura do Diretor de Secretaria: auséncia de assinatura na certiddao de
notificacéo da fl. 134. (Art. 168 do CPC de 1973).

Decisédo ndo cumprida: decisao (fl. 191) determinando a devolucdo de documentos as partes e
posterior arquivamento dos autos. Apds a devolugdo de documentos a reclamada e siléncio do
reclamante (fls. 193v e 194), ndo houve prosseguimento quanto ao arquivamento. (Art. 141, I,
do CPC de 1973) (Art. 131 da CPCR).

Movimentagdo Processual: Nada a apontar.

8.2 IRREGULARIDADES NOS ANDAMENTOS NO INFOR
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No quadro abaixo, sdo listadas as praticas irregulares da Unidade
qguando do registro de andamentos no inFOR, auferidas no exame da listagem
de processos sem movimenta¢cdo ha mais de 30 dias, extraida em 22.04.2016.

Pratica Exemplos
0001137-45.2013.5.04.0771
0000689-77.2010.5.04.0771
0168900-13.2009.5.04.0771
0001461-06.2011.5.04.0771
0000695-16.2012.5.04.0771
0000620-40.2013.5.04.0771
0000626-13.2014.5.04.0771
0000598-97.2013.5.04.0571
0068900-10.2006.5.04.0771

Demora no impulso processual/registros
desatualizados

8.3 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

A Diretora de Secretaria informou que a Unidade Judiciaria observa a
norma contida no art. 18, I, da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, havendo pronunciamento explicito nos autos
acerca do exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos
encaminhados ao Tribunal.

8.4 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

A Diretora de Secretaria informou que o depdsito recursal é liberado
guando homologada a conta.

8.5 CITACAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA DA EXECUTADA

A Diretora de Secretaria informou que, conforme determinacdo do atual
Juiz Titular da unidade, Dr. Mauricio Machado Marca, em caso de
desconsideracéo da personalidade juridica da empresa executada, por meio de
decisdo fundamentada, primeiramente sera usado o convénio Bacen Jud em
relacdo ao socio. Se resultar for positivo, o sécio sera intimado. Se resultar
negativo, o reclamante sera intimado para que indigue meios para 0
prosseguimento da execucao.
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9 PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJe

Conforme Cronograma de Implantacdo do Processo Judicial Eletrénico
deste Regional aprovado pelo TST, o PJe foi implantado na Unidade Judiciaria
em 11.07.2014.

Foram analisados alguns agrupadores e caixas representativos da
movimentagao e gerenciamento, pela Secretaria, dos processos que tramitam
no meio eletrénico. A andlise foi efetuada remotamente em 25.04.2016,
véspera da Correicdo, com nova verificagdo na data da inspecdo, juntamente
com a Diretora de Secretaria. No dia 25.04.2016 a posicéo era a seguinte:

Processos com pedido de sigilo nos 118
documentos nao apreciado

Processos com Habilitagcdes nos Autos Nao 8
Lidas

Processos sob analise de prevencao 9
Processos com peticdes ndo apreciadas 1
Mandados devolvidos pelo Oficial de 7
Justica

Processos com audiéncias ndo designadas 1
Processos aguardando encaminhamento do 5
secretario de audiéncia (atas assinadas)

Aguardando Cumprimento de Providéncia 220
Aguardando Cumprimento de Providéncia 1
- Exec

Agua_rdando apreciacédo pela instancia 205
superior

Aguardando audiéncia 386
Aguardando cumprimento de acordo ou 144
pagamentos

Aguardando término dos prazos 4
Analisar Deciséo 1
Analisar expediente da secretaria 1
Analisar sentenca 2
Anédlise das Pericias 1
Anadlise de Liquidacédo 1
Anélise do Conhecimento 14
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Apreciar dependéncia 9
Controle de Sobrestamento-Suspenséo 1
Intimagdes automaticas com pendéncias - )
Con

Minutar sentenca 89
Preparar comunicagao 2
Publicar DJE 3
Publicar DJe — Con 15

Recebimento de instancia superior

Triagem Inicial

Aguardando Cumprimento de Providéncia

- Exec

Aguardando Cumprimento de Providéncia 33
- Liq

Analisar Deciséo - Liq 1
Analisar Despacho - Liq 2
Analisar expediente da secretaria 1
Analise das Pericias 1
Anadlise de Liquidacéo 15
Controle de Sobrestamento-Suspensdo 1
Iniciar Liquidacdo 3
Minutar Despacho — Liq 2
Publicar DJe - Liq 2
Aguardando Cumprimento de Providéncia 20
- Exec

Aguardando apreciacdo pela instancia 1
superior

Aguardando audiéncia - Exec 1
Aguardando cumprimento de acordo ou 5
pagamentos

Aguardando término dos prazos 16
Analisar Deciséo - Exec 1
Analisar expediente da secretaria 1
Anadlise de Execucdo 10
Controle de Sobrestamento-Suspensdo 20
Intimacdes automaticas com pendéncias - 1
Exec

Minutar Decisdo - Exec 1
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Minutar Despacho - Exec

Minutar expediente da secretaria

Minutar sentenca

Minutar sentenca — Exec

Preparar comunicacéo

Publicar DJE

Publicar DJe - Exec

Registrar no BNDT - Exec

N WRRRRR R

Pasta (Arquivados -1127 tarefas)

Quantidade de Processos

Aguardando audiéncia 1
Arquivo definitivo 1005
Cartas devolvidas 121

Segundo informou a Diretora de Secretaria, o trabalho é realizado por
tarefas e as subpastas sdo organizadas por dia de vencimento, prazo e
assunto.

Os processos sdo movimentados regularmente e, na data da inspecéao,
ndo foi constatada nenhuma irregularidade nas pastas em relacédo aos prazos.

As peticdes protocoladas sdo despachadas no mesmo dia e o prazo é
certificado no dia, ou, no maximo, em 48 horas. O protocolo é feito diariamente
pela Diretora de Secretaria.

Ha uma excelente gestdo dos processos que tramitam no meio
eletronico.

10 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO — SAT

Conforme o cronograma estabelecido por esta Corregedoria Regional, a
Unidade Judiciaria ndo requereu a atuacdo da equipe do Servico de Apoio
Temporario — SAT durante o periodo correcionado.

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

O acervo processual na 12 Vara do Trabalho de Lajeado se manteve
constante em relacdo ao ano anterior. Chama a atencao o baixissimo nimero
de processos tramitando relo Rito Sumarissimo.

Houve troca na titularidade da unidade h& pouco tempo. Em 28.03.2016,
assumiu o Juiz Titular Mauricio Machado Marca. A secretaria, desde entéo,
estd remarcando as pautas para o novo formato requerido pelo Juiz — as tercas
e gquartas-feiras.

Quanto a movimentacdo processual, houve aumento no numero de
processos na fase de conhecimento e reducdo no numero de processos
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solucionados na unidade. Ainda, observa-se pequena redugédo no percentual
de processos solucionados por conciliacdo, muito embora esse indice ainda
seja superior a 50% dos processos solucionados.

Quanto a fase de liquidagdo, destaca-se a pequena quantidade de
processos nessa fase processual (108 pendentes em 2014;103, em 2015).

Entre os anos de 2014 e 2015, o estoque de execuc¢des pendentes na 12
Vara do Trabalho de Lajeado manteve-se estavel, ndo apresentando oscilacao.
Sempre que necessario, processos na fase de execucdo sdo encaixados na
pauta para tentativa de conciliacdo. Inclusive, conforme orientagdo do atual
Juiz Titular, sempre que houver “discussao”, inclusive na fase de liquidacéo, o
processo pode ser incluido em pauta.

Quanto ao BNDT, a Unidade atendeu plenamente a orientacao
constante na ultima correi¢do, de priorizagdo dos atos relacionados a inclusdo
e exclusdo do devedor no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. Na
conferéncia realizada ndo se constatou nenhum processo com inscricao
equivocada no BNDT.

O prazo médio de tramitacdo processual em todas as fases, como ja
constatado na inspecdo anterior, ainda € consideravelmente menor do que o
das unidades na mesma faixa de movimentacao processual e do que todo o
TRT da 42 regido.

Ha uma excelente gestdo dos processos que tramitam no meio
eletronico.

Na inspecgéo, se pode verificar as boas instalacées da unidade, o bom
aproveitamento do espaco fisico, a organizacdo dos arquivos com processos
fisicos e a disposicdo das mesas.

A divisdo do trabalho entre a equipe € feita por tarefa, tanto nos
processos fisicos quanto nos eletrénicos. O cumprimento das determinacdes
da audiéncia é feito pela secretaria. O secretario de audiéncias movimenta os
processos relativos s audiéncias no PJe.

A 12 Vara do Trabalho de Lajeado apresenta baixissima movimentacao
de servidores.

A Diretora de Secretaria elogiou muito a equipe de trabalho e informou
que estava faltando um servidor para completar o quadro. Disse que, o ideal
para manter o trabalho em dia, seria mais um servidor no quadro, conforme
estabelece a resolugdo n°® 63 do CSJT. Registra-se, contudo, que, pouco
depois da correicdo, a Vara recebeu mais uma servidora, estando, na data do
encerramento desse relatorio, com o quadro completo.

No periodo compreendido entre o inicio de 2015 e a data da Correi¢cao
(27.04.2016), n&do houve expedientes referentes a reclamacgdes na Ouvidoria.

Na visita a Unidade e pela analise dos dados disponiveis, percebe-se o
bom andamento do trabalho na unidade devido ao empenho dos juizes e de
todos os servidores. Merece destaque o tratamento acolhedor dispensado
pelos servidores, demonstrando existir perfeita integragcdo entre todos na
unidade.

12 RECOMENDACOES
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ITEM 3.6 (Incidentes Processuais)

Recomenda-se que a Unidade Judiciaria, periodicamente, consulte as
tabelas do sistema e-Gestdo para verificagdo dos incidentes processuais ha
mais de seis meses pendentes de decisdo, com correcdo dos andamentos
informatizados, quando for o caso, a fim de sanar as distor¢gfes estatisticas no
relatorio de incidentes processuais pendentes de decisdo na Unidade
Judicidria, os quais decorrem de erros de lancamento de andamentos
processuais no sistema informatizado.

ITEM 5.1.6 (Meta do CNJ especificas da Justica do Trabalho - 2015)

Recomenda-se que a Unidade empenhe-se em promover, dentro do
possivel, a reducdo do prazo médio na fase de conhecimento, tendo em vista
que nao atendida a diretriz definida na meta em epigrafe (item 5.1.6, a), que
estabeleceu a reducdo em 1% do prazo médio geral nas Unidades de primeiro
grau da 42 Regido em que este ficou acima de 200 dias.

ITEM 5.2.1 (Meta CNJ 1/2016)

Recomenda-se a Unidade Judiciaria que adote as medidas necessarias
para o cumprimento dessa meta, considerando-se que o nimero de processos
solucionados em 2015 foi inferior ao nimero de processos distribuidos no
mesmo periodo (item 5.1.1), de forma que a meta CNJ 1/2015 foi desatendida
pela Unidade Judiciaria e os numeros parciais de 2016 sinalizam indicativo de
nao cumprimento da meta CNJ de 2016.

ITEM 5.2.3 (Meta CNJ 3/2016)

Recomenda-se a Unidade Judiciaria que empreenda esforcos tendentes
a promover o aumento do numero de conciliagbes, neste ano, na fase de
conhecimento, com o propdésito de alcance da referida meta, considerando-se
que aquela correspondente do ano de 2015, notadamente a Meta do CNJ
especifica para a Justica do Trabalho em 2015 (item 5.1.6, b), ndo foi atingida.

ITEM 6.9 (Sentencas com Prazo Excedido)
Recomenda-se que 0s juizes profiram as sentencas Nnos processos
conclusos ha mais de 50 dias com a maior brevidade possivel, devendo ser

observada a cronologia da data de conclusdo, priorizando aqueles ha mais
tempo pendentes de julgamento.

13 DETERMINACOES GERAIS

ITEM 8.1 (Andlise dos Processos Fisicos)
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Determina-se que a Unidade Judiciaria:

a) observe a ordem de juntada dos documentos apresentados em audiéncia,
prevista no art. 67 da CPCR,;

b) adote o procedimento correto quanto a inutilizacdo de folhas em branco,
consoante o art. 71 da CPCR;

c) observe o procedimento previsto no artigo 105, 84°, da CPCR, quanto a
juntada das pecas contidas nos autos provisoérios ao principal;

d) adote o procedimento correto quanto ao termo de juntada de documentos,
peticbes e manifestacbes de qualquer espécie, lancando-o, sempre que
possivel, no verso da folha em que houve a Ultima movimentacdo
processual, conforme o disposto no art. 101, paragrafo unico, da CPCR,;

e) atente para a determinacdo de consulta a Vara Deprecada quanto a
andamento de Carta Precatéria sem movimentacdo por mais de 45 dias,
conforme a previsao do art. 86, paragrafo Unico, da CPCR;

f) atente para que conste nos registros de carga todas as informacoes
consideradas imprescindiveis segundo dispde o artigo 53, Ill, da CPCR.

g) observe, no processo n. 0000401-61.2012.5.04.0771, o correto
procedimento quanto a formacgao de autos provisoérios (Art. 105, 81°, I, da
CPCR); assinatura do Diretor de Secretaria (Art. 168 do CPC de 1973; e
cumprimento de deciséo (Art. 141, 1l, do CPC de 1973) (Art. 131 da CPCR).

14 DETERMINACOES ESPECIFICAS

14.1 SECRETARIA

ITENS 7.12.1 (Advogados — Cargas vencidas ha mais de 10 Dias da data
da consulta ao sistema inFOR

Determina-se a cobranca dos autos com prazo de devolugcdo excedido
ha mais de 10 dias, listados no item 7.12.1 deste relatério correcional, bem
como a reducéo do lapso para esse fim, em cumprimento ao disposto no art.
51, § 1°, da CPCR.

ITEM 8.2 (Irregularidades nos andamentos no INFOR)

A listagem de andamentos sem movimentacdo ha mais de 30 dias resultou
em 106 processos parados. Desta totalidade, alguns encontram-se em
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situacao regular (aguardam cumprimento de acordo, julgamento de Agravo de
Instrumento ou Recurso de Revista, pagamento de precatorio, andamento de
outros processos, estao com prazo em andamento,
suspensos/sobrestados/conclusos ou sendo movimentados pela Secretaria) e
outros apresentam irregularidades. Determina-se que a Unidade Judiciéria
atualize os registros ou dé andamento, com a maior brevidade possivel, nos
processos listados item 8.2 deste relatorio.

15 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusédo da inspe¢do e ao contato direto
com o Juiz Titular, Dr. Mauricio Machado Marca, a Diretora de Secretaria,
Martha Scherer Bento Leal, e os servidores da Unidade Judiciaria, o Vice-
Corregedor Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Lajeado,
das 15h as 16h, a disposicdo das partes, dos advogados, dos peritos e de
quaisquer interessados para tratar de questbes referentes a essa Vara do
Trabalho. Na ocasido, o Vice-Corregedor concedeu entrevista ao jornal "O
Informativo” - Repdrter Rodrigo Nascimento; jornal "Folha Popular de Teoténia"
- Reporter Gabriela Hautrive; Radio do Vale - Estrela - Reporter Julio Cesar
Lenhard e a Radio Independente de Lajeado - Reporter Luis Fernando Wagner.

16 PRAZO PARA RESPOSTA

A Diretora de Secretaria devera cientificar os servidores lotados na
Unidade Judiciaria das recomendacdes e das determinacdes contidas neste
Relatorio de Inspecéo, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicacao
pormenorizada a Vice-Corregedoria (vice _cor@trt4.jus.br) sobre a adocdo das
medidas necessérias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias
detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

17 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Juiz Mauricio Machado
Marca, pela Diretora de Secretaria Martha Scherer Bento Leal e pelos
servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaboragéo
para o bom encaminhamento da inspecéo correcional. E, para os devidos fins,
€ por nés, Andrea Koliver, Assessora da Vice-Corregedoria, e Maria Eneida
Giordani, Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria, lavrado o presente
Relatorio, que é assinado pelo Vice-Corregedor Regional.

Marcal Henri Figueiredo
Vice-Corregedor Regional
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