PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 62 VARA DO
TRABALHO DE CAXIAS DO SUL EM 12.12.2016

No 12 dia do més de dezembro de 2016, compareceu a sede da 62 Vara Trabalho
de Caxias do Sul a Excelentissima Senhora MARIA DA GRACA RIBEIRO CENTENO,
Desembargadora Corregedora do Tribunal do Trabalho da 42 Regido, acompanhada das
Assistentes Adriana Stangler e Ceci Franzen Matte, para Correicao Ordinaria anual, nos
termos legais e regimentais, conforme os autos do Processo Administrativo n® 0006069-
56.2016.5.04.0000. A Desembargadora Corregedora e a sua equipe foram recebidas
pela Juiza Substituta lotada, Fernanda Probst Marca, pelo Diretor de Secretaria, Paulo
Roberto Cardoso de Siqueira, e pelos demais servidores lotados nessa Unidade
Judiciaria. Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores, nos autos de
processos analisados e nos dados oriundos dos sistemas disponibilizados a essa
Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Vara do Trabalho: 24.09.2012

Data da ultima correicao realizada: 30.09.2015

Data de Implantacao do PJe: 24.09.2012

Jurisdigcao: Antonio Prado, Caxias do Sul, Flores da Cunha, Nova Padua e Sao Marcos.

1.1 Periodo Correcionado: de 12.01.2015 a 12.12.2016
2 ESTRUTURA FUNCIONAL

2.1 JUIZES

2.1.1 Juizes Atuais

Juiz (a) Situagao Periodo
Marcelo Silva Porto* Juiz Titular Desde 24.09.2012
Fernanda Probst Marca Juiza Substituta lotada Desde 13.04.2015

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 21.11.2016)
* O magistrado encontra-se afastado em Licenga para Tratamento de Satde — LTS no periodo de 05.10
a19.12.2016.

2.1.2 Circunscricao

Nos termos da Portaria n® 04/2016 da Corregedoria Regional deste TRT, a 62 Vara
Trabalho de Caxias do Sul pertence a 122 circunscricao da jurisdicao territorial da Justica
do Trabalho da 42 Regido. Nesta circunscrigéo vigora o regime de lotacao plena, com a
atuacao do Juiz Titular da Vara do Trabalho e de um Juiz Substituto lotado,
respectivamente denominados “J1” e “J2”.
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2.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juiz (a) Periodo(s)

1 Marcelo Silva Porto

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Situacao/Motivo

Juiz do Trabalho Titular da Unidade Judiciaria

desde 24.09.2012

07 a 20.01.2015
21.01 a 05.02.2015
16.03 a 12.04.2015

Jaqueline Maria Menta

Barbara Fagundes

Atuagdo em virtude das férias
do Juiz Titular

Atuacao como Juiz Auxiliar

Atuacdo em virtude da Juiza

4 Felipe Jakobson Lerrer
21.11 a1212.2016**

Substituta lotada estar

exercendo a titularidade da

5 | Fernanda Probst Marca

Vara

Juiza do Trabalho Substituta lotada na Unidade
Judiciaria desde 13.04.2015

Atuacdo em virtude da Juiza

17.10 a 08.11.2016
11 a220.11.2016

6 Bruno Marcos Guarnieri

Atuacdo em virtude da Licenca
para Tratamento de Saude do
Juiz Titular - LTS

09 a 10.11.2016

Substituta lotada estar
exercendo a titularidade da

Vara

Total

Ha 4 anos, 2

meses e 8
dias*

14 dias
15 dias

38 dias

Ha 1 ano, 7
meses e 19
dias *

32 dias

2 dias

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 21.11.2016)

* Periodo totalizado até a data da visita correcional.

** O magistrado permanecera atuando na Unidade Judicidria até 19.12.2016, porém a fragdo temporal
excedente a data da visita correcional foi desconsiderada devido a finalidade deste relatdrio.

2.1.4 Afastamentos do Juiz Titular e da Juiza Substituta Lotada durante o Periodo

Correcionado

Juiz (a) Motivo

Férias

Marcelo Silva

Titular Afastamento conforme P.A.

Porto n® 0003930-
68.2015.5.04.0000
Licenga para tratamento de
saude — LTS
Férias
Substituta | Fernanda Probst
lotada Marca

Licenga para tratamento de
saude — LTS

Dias de Afastamento

07.01 a 05.02.2015
16.07 a 14.08.2015
07.01 a 05.02.2016
18.07 a 16.08.2016

25 e 26.06.2015

05.10 a 1.12.2016*

15a 19.05.2015
17.08 a 10.09.2015
19.11 a 18.12.2015
14.03 a 12.04.2016
15.06 a 14.07.2016
18.08 a 16.09.2016

09 e 10.11.2016

Total

120 dias

2 dias

57 dias

150 dias

2 dias
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(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 21.11.2016)

* A Licenga para Tratamento de Salde - LTS do magistrado esta marcada até 19.12.2016, porém a fracdo

temporal excedente a data da visita correcional foi desconsiderada em virtude da finalidade deste relatdrio.

2.2 SERVIDORES

2.2.1 Servidores Lotados

Servidor (a)

Paulo Roberto Cardoso de
Siqueira

2 Marcelo Ricardo Leite

- Fabricio Jose Ranzi

3 Ironice Teresa Vebber

4 Gabriele Fratini Machado Carraro

5 Silvana Gomes Mota

6 Cintia Paula Dengo Scuro
7 Zoraia Dartora de Azevedo
8 Rosimeri Tumelero

9 Daiana Nicolao

Cargo

Analista Judiciario -
Area Administrativa

Anglista Judiciario -
Area Judiciaria

Anglista Judiciario -
Area Judiciaria

Técnico Judiciario —
Area Administrativa

Técnico Judiciario —
Area Administrativa

Anglista Judiciario -
Area Judiciaria

Técnico Judiciario —
Area Administrativa

Técnico Judiciario —
Area Administrativa

Analista Judiciario -
Area Judiciaria

Técnico Judiciario —
Area Administrativa

Funcao

Diretor de
Secretaria
(CJ3)

Assistente de
Juiz Titular
(FCO05)

Assistente de
Juiz Substituto
(FCO05)

Assistente de
Diretor de
Secretaria

(FC04)

Assistente de
Execucao
(FCO04)

Assistente de
Execucao
(FC04)

Secretaria de
Audiéncia
(FCO03)

Secretaria de
Audiéncia
(FCO03)

Assistente
(FC02)

Data de Exercicio na
Unidade Judiciaria

24.09.2012

24.09.2012

13.04.2015

24.09.2012

12.10.2013

03.10.2016

24.09.2012

24.09.2012

24.09.2012

26.05.2014
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Técnico Judiciario —

Area Administrativa B 10.06.2015

10 Claudia Rocha Freiberger

Técnico Judiciario —

11 Cristiane Dedavid Area Administrativa

- 19.09.2016

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 28.10.2016 e revisdo em 22.11.2016)

2.2.2 Padronizacao da Estrutura de Pessoal — Resolucao n? 63/2010 CSJT

Processos Recebidos Faixa Processual

g g Lotacao na Unidade Lotacao Adequada
(gﬂeegagrlgg?hd: 328{' é))s (Rzz%%%%(; n Judiciaria (Resolugao n® 63/2010)
1.448 processos 1.001 a 1.500 11 servidores 11 a 12 servidores

A Resolucdo n® 63/2010 do CSJT instituiu a padronizacdo da estrutura
organizacional e de pessoal dos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus. Consideradas as alteracGes realizadas posteriormente pelas Resolugcbes do
CSJT n® 77 e 83/2011 e n®160/2015 Anexo lll para definicdo da lotacdo minima das
unidades judiciarias de 1° grau: a) quando a movimentacdo processual se situar na
metade inferior da faixa correspondente, o quantitativo de servidores sera igual ao do
limite inferior e b) quando a movimentacao processual se situar na metade superior da
faixa correspondente, o quantitativo de servidores sera igual ao do limite superior. A
Administracao estabeleceu como diretriz a utilizacdo do numero maximo de servidores
previsto na Resolucdo CSJT 63/2010, sempre que possivel, para cada faixa de
movimentagao processual das Varas do Trabalho.

Com base no exposto, o nimero atual de servidores da 62 Vara do Trabalho de
Caxias do Sul esta de acordo com os parametros previstos nas referidas normas.

2.2.3 Afastamentos dos Servidores durante o Periodo Correcionado

N2 de dias de Total

Servidor (a) Motivo e AT et e

Frui¢cdo dos Dias Trabalhados nas 9

Cintia Paula Dengo Scuro Eleicoes (TRE() 13
Trabalho nas Eleigbes (TRET) 4
Licenca-Gestante (LG) 101
Claudia Rocha Freiberger* : i ~
(desde 10.06.2015) Licenca-Gestante Prorrogagéao (LG) 60 168
Doenca em Pessoa da Familia (LPF) 7
Cristiane Dedavid* -
(desde 19.09.2016) Trabalho nas Elei¢gdes (TRET) 1 1
Daiana Nicolao Licencga para Tzﬁitlgsn;ento de Saude 14 14
Fabriclo Jose Ranzl* Curso ou Evento (CURS) 5 5

(desde 13.04.2015)
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Licenga para Tratamento de Saude
(LTS)

Gabriele Fratini Machado Carraro | Fruigcdo dos Dias Trabalhados nas
Eleicoes (TREf)

Trabalho nas Eleigdes (TRET)

Falecimento de Pessoa da Familia
(FALC)

Ironice Teresa Vebber Fruicdo dos Dias Trabalhados nas
Eleicoes (TREf)

Trabalho nas Eleigdes (TRET)
Marcelo Ricardo Leite -
Curso ou Evento (CURS)

Fruicao dos Dias Trabalhados nas
Eleicées (TREf)

Trabalho nas Eleicées (TRET)

Licenga para Tratamento de Saude
(LTS)

Rosimeri Tumelero Fruicao dos Dias Trabalhados nas
Eleicées (TREf)

Trabalho nas Eleigdes (TRET)

Paulo Roberto Cardoso de Siqueira

Silvana Gomes Mota*
(desde 03.10.2016)

Licenga para Tratamento de Saude
(LTS)

Zoraia Dartora de Azevedo Fruicao dos Dias Trabalhados nas
Eleicoes (TREf)

Trabalho nas Eleigdes (TRET)

30

37

17

12 20

10

10 23

3

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 07.11.2016 e revisdo em 22.11.2016)
* Servidor(a) lotado(a) na Unidade Judicidria inspecionada durante a vigéncia do periodo correcionado:
somente sdo computados os afastamentos ocorridos a partir da data da vinculagdo do servidor a referida

Unidade.

2.2.4 Greve dos Servidores durante o Periodo Correcionado

Considerando sua influéncia nos dados estatisticos, registra-se 0 movimento
grevista deflagrado pelos servidores do Judiciario Federal no ano de 2015. Na Unidade
Judiciaria nao foram publicadas portarias de greve restringindo o horario do

expediente externo, suspendendo ou interrompendo prazos.

2.2.5 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Tempo de
: Data de Datade Permanéncia
Servidor (a) Lotacdo Saida na Unidade
Judiciaria
| Tais Nunes De Albuquerque | 10.03.2014 | 11.01.2015 | 10]%es @

Motivo da Saida

Lotacdo no Gab. Des?.
Cleusa Regina Halfen —
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Assistente de
Gabinete (FC05)
(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 08.11.2016 e revisdo em 22.11.2016)

2.2.6 Estagiarios

Conforme consulta ao Sistema RH em 28.10.2016 e revisdo em 22.11.2016, nao
constam vagas de estagio na Unidade Judiciaria.

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

3.1 FAIXA DE MOVIMENTACAO PROCESSUAL DA UNIDADE

Nos termos dos anexos lll e IV da Resolugdo n® 63/2010 do CSJT, foram
estabelecidas faixas de movimentagdo processual para padronizacao estrutural e de
pessoal dos 6rgaos de primeiro grau da Justica do Trabalho. Para fins comparativos e
de andlise da evolucao dos dados estatisticos, as Varas do Trabalho da 42 Regiao foram
classificadas conforme os critérios de movimentacao processual estabelecidos naquela
Resolucéo.

Em face disso, a 62 Vara Trabalho de Caxias do Sul foi enquadrada na faixa de
movimentacao processual de 1.001 a 1.500 processos por ano. Dessa forma, os
dados estatisticos da Unidade serdo comparados com a média das demais Unidades
Judiciarias situadas na mesma faixa de movimentagao processual constantes do quadro
abaixo, e com a média de todas as unidades de 12 instancia do TRT4.

Unidades Judiciarias com 1.001 a 1.500

PrOCESSOS POr ano 2013 2014 2015 Média

Alvorada - Vara 1.033 1.069 1.161 1.087,67
Bagé - 12 Vara 1.261 1.354 1.222 1.279,00
Bagé - 22 Vara 1.251 1.362 1.212 1.275,00
Cachoeirinha - 12 Vara 1.289 1.372 1.616 1.425,67
Cachoeirinha - 22 Vara 1.298 1.379 1.606 1.427,67
Camagqua - Vara 780 1.239 1.072 1.030,33
Canoas - 12 Vara 1.377 1.463 1.625 1.488,33
Canoas - 22 Vara 1.365 1.496 1.555 1.472,00
Canoas - 32 Vara 1.413 1.431 1.556 1.466,67
Canoas - 42 Vara 1.368 1.497 1.581 1.482,00
Carazinho - Vara 1.351 1.520 1.492 1.454,33
Caxias do Sul - 62 Vara 1.329 1.423 1.594 1.448,67
Cruz Alta - Vara 1.009 1.160 1.261 1.143,33
Farroupilha - 12 Vara 936 1.118 1.303 1.119,00
Gramado - 12 Vara 932 1.047 1.230 1.069,67

Gramado - 22 Vara 933 1.043 1.207 1.061,00
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Gravatai - 12 Vara
Gravatai - 22 Vara
Gravatai - 3% Vara
Gravatai - 42 Vara
ljui - Vara
Lajeado - 12 Vara
Lajeado - 22 Vara
Montenegro - Vara
Novo Hamburgo - 12 Vara
Novo Hamburgo - 22 Vara
Novo Hamburgo - 32 Vara
Novo Hamburgo - 42 Vara
Novo Hamburgo - 52 Vara
Palmeira das Missdes - Vara
Passo Fundo - 12 Vara
Passo Fundo - 22 Vara
Passo Fundo - 32 Vara
Passo Fundo - 42 Vara
Pelotas - 12 Vara
Pelotas - 22 Vara
Pelotas - 32 Vara
Pelotas - 42 Vara
Porto Alegre - 182 Vara
Santa Cruz do Sul - 12 Vara
Santa Cruz do Sul - 22 Vara
Santa Cruz do Sul - 32 Vara
Santa Maria - 12 Vara
Santa Maria - 22 Vara
Santo Angelo - Vara
Séo Jer6nimo - Vara
Sapiranga - 12 Vara
Sapiranga - 22 Vara
Sapiranga - 32 Vara
Taquara - 12 Vara
Taquara - 22 Vara

Taquara - 32 Vara

1.203
1.200
1.204
1.214
1.110
1.203
1.223
1.256
1.218
1.260
1.263
1.301
1.236
1.068
1.229
1.144
1.188
1.191
1.235
1.234
1.237
1.228
1.500
1.188
1.275
1.146
1.135
1.134
1.160
970
1.407
1.411
1.411
1.398
1.408
1.411

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

1.373
1.348
1.359
1.343
1.202
1.362
1.359
1.314
1.263
1.286
1.327
1.292
1.305
1.013
1.185
1.165
1.414
1.402
1.164
1.168
1.155
1.171
1.111
1.186
1.202
1.223
1.197
1.195
1.330
1.104
1.509
1.447
1.447
1.379
1.342
1.347

1.522
1.506
1.524
1.515
1.006
1.219
1.197
1.308
1.230
1.252
1.222
1.248
1.218
1.350
1.448
1.499
1.383
1.439
1.115
1.112
1.098
1.110
1.504
1.295
1.360
1.319
1.360
1.323
1.250
1.120
1.282
1.268
1.280
1.349
1.588
1.333

1.366,00
1.351,33
1.362,33
1.357,33
1.106,00
1.261,33
1.259,67
1.292,67
1.237,00
1.266,00
1.270,67
1.280,33
1.253,00
1.143,67
1.287,33
1.269,33
1.328,33
1.344,00
1.171,33
1.171,33
1.163,33
1.169,67
1.371,67
1.223,00
1.279,00
1.229,33
1.230,67
1.217,33
1.246,67
1.064,67
1.399,33
1.375,33
1.379,33
1.375,33
1.446,00
1.363,67
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Taquara - 42 Vara 1.399 1.331 1.360 1.363,33

Triunfo - Vara 1.211 1.473 1.160 1.281,33

Uruguaiana - 12 Vara 1.588 1.273 1.161 1.340,67

Uruguaiana - 22 Vara 1.581 1.254 1.140 1.325,00

Unidades com 1.001 a 1.500 processos por ano . 69.303 72.293 74.266 1.284,89

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)

3.2 ACERVO DE PROCESSOS EM TRAMITACAO

Variagdo 2016 (até Variagao

Situagéo 2014 2015 56440015 31.10)  2015-2016

Pendentes de finalizacado na fase de

conhecimento* 1.638 2.168 32,36% 2.597 19,79%

Pendentes de finalizacado na fase de o o
liquidagao** 41 101 146,34% 115 13,86%

Pendentes de finalizacado na fase de o o
execucdo™** 27 53 96,30% 150 183,02%

Cartas precatorias e de ordem 0 0 i 0 i
pendentes de devolucao

Total 1.706  2.322 36,11% 2.862 23,26%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a drgéo jurisdicional pertencente
a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; c) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio da fase de liquidagdo ou
de execugdo.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidagado, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a drgéo jurisdicional pertencente a
tribunal diverso, para liquidagao; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisérias em Autos Suplementares apensadas
aos autos principais; d) com execugdo iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugdo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou a drgéo
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisérias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais.

No ano de 2015, houve uma majoracao de 36,11% no numero de processos
tramitando na Unidade Judiciaria. Em niameros de processos, o conhecimento foi a fase
que mais contribuiu para o aumento desse estoque (acréscimo de 530 processos).
Ressalta-se que o aumento do estoque se deu em todas as fases processuais, exceto
nas cartas precatérias e de ordem que continuaram sem qualquer pendéncia de
cumprimento.

O aumento do acervo na 62 Vara Trabalho de Caxias do Sul em 2015, no item
em questao, foi superior ao resultado apresentado pelas demais Unidades constantes
da mesma faixa de movimentacao processual, cujo acervo médio avangou 7,32%, e
superior ao de toda 42 Regidao no periodo, quando registrada uma elevacao de 4,11%
no acervo médio de processos em tramitacdo. Ademais, no periodo de janeiro a outubro
de 2016, o estoque de processos tramitando avancgou 23,26%, indice novamente acima
da média das Unidades com tramitacao processual entre 1.001 e 1.500 processos por
ano, bem como da média regional no periodo, como aponta o gréafico abaixo:
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Variagéo do acervo de processos tramitando

e
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]
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20% 0 4¢ Regidio
=
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- : '
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i 4,11% |2l

0%
2014-2015 2015-2016 (até Outubro)

Impende salientar que a 62 Vara do Trabalho de Caxias do Sul possui situacao
diferenciada em relagdo as demais Unidades da sua faixa de movimentacao processual.
Trata-se de Vara Especializada para acées que versam sobre acidentes do trabalho e
estabilidade decorrente desses acidentes, bem como as acdes individuais ou coletivas
que versam sobre interdicdo de estabelecimento, setor de servico, maquina ou
equipamento e embargo de obra (art. 161 da CLT e NR-3 da Portaria 3.214/78 do MTE,
com alteragdes posteriores) ou sobre as penalidades impostas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego nas matérias relativas a segurangca e medicina do trabalho (arts.
154 a 201 da CLT e Portaria 3.214/78 do MTE, com alteracdes posteriores). Em face
disso, é peculiar a Unidade possuir maior acervo no conhecimento na comparagao com
as demais fases processuais, especialmente pela necessidade de realizagdo de pericias
médicas cuja pratica vem demonstrando exigir maior tempo de discussdo até o
convencimento do juizo.

3.3 FASE DE CONHECIMENTO

3.3.1 Processos Pendentes de Solucao

Variaggo 2016 (até Variagao
2014 2015 54140015  31.10) 2015-2016
Casos novos 1.423 | 1.594 12,02% 1.428 -10,41%
Sentencas anuladas/reformadas 1 4 300,00% 2 -50,00%
Processos solucionados (com e sem 1189 | 1.206 1,43% 1.231 2.07%

resolucao de mérito)*

Processos pendentes de solucdo | 1.108 | 1.490 | 34,48% 1.693 13,62%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)
* Consideram-se solucionados, na fase de conhecimento, os processos em que proferida decisao com ou sem resolucdao
de mérito

No ano de 2015, registrou-se uma elevacao de 34,48% no estoque de processos
pendentes na fase de conhecimento em relacao ao periodo anterior (de 1.108 para 1.490
processos). Referido aumento foi superior a média das unidades de mesma faixa de
movimentacao processual (as quais registraram uma elevacdo de 13,86% em seus
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processos pendentes), e superior a média de todo o Regional (onde o numero de
processos pendentes na fase de conhecimento avangou 16,40%). O principal motivo
para o aumento do estoque na Unidade foi o nimero de casos novos ter superado o de
processos solucionados no ano 2015 em 32,17% (diferenga superior a do ano anterior,
por sua vez, que foi de 19,68%).

Outrossim, os dados dos dez primeiros meses de 2016 apontam aumento de
13,62% no estoque de processos pendentes na fase de conhecimento. Esse indice
novamente superou tanto a média das unidades com tramitacdo processual similar
(5,98%), quanto a média de toda a 42 Regiao no mesmo periodo de 2016 (8,46%),
conforme demonstrado no gréafico abaixo:

Variagéo dos processos pendentes na fase de conhecimento

.:<=i
35% -
o 34,487
. yf*_,.. 34,48%
o5
L s O Vara
20% @ Unidades similares*
] | - = 0 42 Regido
15% = 16,40% 2
L~ 13,86% 13,62%
10%
Al ) - 1 8,46%
o e '
5% ‘ ‘ 5,98%
3 | =
i | pr o

0% *
2014-2015 2015-2016 (até Outubro)

Ainda quanto aos processos pendentes de solucédo na fase de conhecimento,
verifica-se que a maior parte destes se encontrava aguardando encerramento da
instrucdo processual em 31.10.2016 (53,34%). Além disso, convém destacar que, no
periodo de 31.12.2015 a 31.10.2016, houve reducdo de 187 feitos aguardando a
prolacdo de sentenca com prazo vencido na Unidade (queda de 50,40%).
Especificagdes no quadro abaixo:

Situacao dos processos pendentes na fase de conhecimento

Variagao 2016 (até Variagao

2014 2015 20142015 31.10)  2015-2016
Aguardaanuddc: é1 :csi;:sséo de 173 191 10,40% 219 14,66%
Ag”arda"?:s‘:;‘u"g;ame“t° da 701 771 9,99% 903 17,12%
Aguardando_p;gl:gaé:ode sentenca 141 157 11,35% 387 146,50%
Aguardando prolacao de sentenca 93 371 298,92% 184 -50,40%

— com prazo vencido

TOTAL 1.108 1.490 34,48% 1.693 13,62%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)
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3.3.2 Processos solucionados em relacao aos distribuidos* e em relacdo aos
pendentes de julgamento**

Caxias do Sul - 62 Vara 83,56% 75,66% -9,45% 86,20% 13,94%
Unidades similares 86,02% 89,46% 4,00% 96,38% 7,73%
TRT4 - 12 Instancia 85,92% 89,11% 3,72% 93,95% 5,42%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)
* Férmula: [numero de processos solucionados / processos recebidos]

Em 2015, foram solucionados na Unidade Judiciaria 75,66% dos processos
distribuidos no mesmo periodo, constatando-se uma redugao de 9,45% em relagéao ao
indice do ano anterior. Ademais, o indice da Unidade foi inferior a média das demais
unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual e a média geral do
TRT4 em 13,80 e 13,45 pontos percentuais, respectivamente.

Caxias do Sul — 62 Vara 52,66% 44.63% -15,24% 42,19% -5,48%
Unidades similares 55,92% 54,87% -1,87% 53,63% -2,27%
TRT4 - 12 Instancia 55,82% 55,20% -1,10% 52,31% -5,24%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)
** Férmula: [numero de processos solucionados / (residuo anterior + processos recebidos)]

Quando considerado na base de calculo o residuo de processos pendentes do
periodo anterior, o indice de processos julgados na 62 Vara Trabalho de Caxias do Sul
foi de 44,63% do numero total de processos pendentes de julgamento, resultado 15,24%
inferior ao verificado no ano anterior. Esse desempenho foi superado pela média das
demais unidades da mesma faixa de movimentagdo processual em 10,24 pontos
percentuais, € pela média de toda a 42 Regidao em 10,57 pontos percentuais.

3.3.3 Processos Solucionados

Conciliacao 384 32,3 427 35,41 305 24,78
Julgado procedente 3 0,25 4 0,33 3 0,24
eg:::e Julgado procedente em parte 313 26,32 254 | 21,06 406 32,98
mgﬁto Julgado improcedente 340 28,6 382 31,67 436 35,42
Extinto 32 2,69 15 1,24 18 1,46

Outras decisbdes 0 0 0 0 0 0
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SUBTOTAL 1.072 90,16 1.082 @ 89,72 1.168 94,88
Extinto 24 2,02 28 2,32 16 1,3
Arquivamento (art. 844 CLT) 56 4,71 72 5,97 22 1,79
Sem Desisténcia 3 303 24 @ 199 24 1,95
exame
de Outras decisdes 1 008 0 0 1 0,08
mérito
SUBTOTAL 117 9,84 124 10,28 63 5,12
TOTAL 1.189 100 | 1.206 100 1.231 100

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

Verificou-se um aumento de 17 processos solucionados na Unidade Judiciaria
em 2015, na comparacao com o ano anterior, o que representa um acréscimo de 1,43%
na meédia mensal de processos solucionados (de 99,08 para 100,5). Esse indice se
mostra aquém da média das demais unidades constantes da mesma faixa de
movimentacao processual, bem como da média de todo o Regional, que registraram
aumentos de 6,84% e 8,19%, respectivamente, na média mensal de processos
solucionados em relagéo ao ano anterior. Todavia, nos primeiros dez meses de 2016, a
média mensal de processos solucionados na unidade avangou em 22,49%,
desempenho superior tanto ao da média das varas constantes da mesma faixa de
movimentacao processual (elevacao de 16,40%) como em relacéo ao verificado em todo
o TRT4 no periodo (13,66%). Dessa forma, o numero de processos solucionados na
Unidade nesse periodo encontra-se acima das médias de sua faixa de movimentacao
processual e regional, conforme apresentado no grafico abaixo:

Média mensal de processos solucionados

140
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100,5098,87 o+
OVara
E Unidades similares*

0 42 Regido

80 ¢
60 |
40

20

2014 2015 2016 (até Outubro)

Dentre os tipos de solucao, verificou-se queda no nimero de decisbes com
resolucao de mérito na Unidade. Excluidas as homologac¢des de acordo, no ano de 2014
foram proferidas 688 decisbes com resolugdo de mérito na Unidade; em 2015, esse
namero recuou para 655 decisées, representando uma queda de 4,80%. Dessa forma,
o desempenho da Unidade nesse quesito destoou negativamente do resultado médio
obtido no conjunto das demais varas similares, que alcangou 8,33%, bem como a média
das unidades de primeira instancia de toda a 42 Regido, que avangou 7,56%.
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Finalmente, a andlise do grafico abaixo demonstra elevagao do percentual de
processos solucionados por conciliacdo na Unidade Judiciaria. Em 2014, o numero de
conciliagées na fase de conhecimento foi de 384, representando 32,3% dos processos
solucionados. Ja em 2015, o numero total de conciliagbes subiu para 427,
correspondendo a 35,41% das solugdes na fase de conhecimento — indice inferior a
média das unidades similares a correcionada, que foi de 44,30%, e a média regional de
2015, que foi de 43,56%. Ademais, constata-se que entre janeiro e outubro do corrente
ano, o indice de processos solucionados por meio de acordo na fase de conhecimento
foi de 24,78%, resultado abaixo da média das unidades com movimentacéao similar e da
média regional no periodo, conforme explicitado no gréafico que segue:

Percentual de conciliagdes nos processos solucionados
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3.4 FASE DE LIQUIDAGAO

3.4.1 Processos pendentes de liquidacao

Iniciadas 117 209 78,63% 247 18,18%

Encerradas 63 188 198,41% 233 23,94%

Pendentes 16 37 131,25% 51 37,84%
Arquivo Provisério 0 0 - 1 -

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

O numero de processos pendentes na fase de liquidacdo avangou de 16, em
2014, para 37, em 2015, importando em uma elevacgéo de 131,25%. Esse percentual foi
superior ao das demais unidades com tramitacdo processual similar, as quais
apresentaram aumento de 10,05%, e superior ao indice de toda a primeira instancia da
42 Regiao, cujo estoque de processos pendentes na fase de liquidacdo aumentou
5,88%.
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O principal motivo dessa elevacao foi o aumento de 78,63% no numero de
liquidacdes iniciadas na Unidade na comparacéo entre esses dois periodos, em que
pese o numero de liquidacdes encerradas ter aumentado de 63 para 188 em 2015
(avanco de 198,41%). Constata-se, nessa senda, que o numero de liquidacdes iniciadas
superou em 11,17% o numero de liquidacdes encerradas no mesmo periodo.

Ja nos dez primeiros meses de 2016, houve avanco de 14 processos pendentes
na fase de liquidacdo em relacdo a 31.12.2015 - o que corresponde a um aumento de
37,84% — desempenho que destoou negativamente daquele apresentado pelas
unidades similares a correcionada (queda de 11,09%), e daquele verificado em toda a
primeira instdncia do TRT4 em 2016, que registrou uma reducdo de 12,64% em seu
estoque.

3.4.2 Liquidacoes encerradas em relacao as iniciadas* e em relacao ao total
pendente de encerramento**

Liquidacoes encerradas em relagao as iniciadas

Ak WE s 2%11(.51(()a)té e
Caxias do Sul — 62 Vara 53,85% 89,95% 67,05% 94,33% 4,87%
Unidades similares* 84,69% 89,42% 5,59% 97,09% 8,58%
TRT4 - 12 Instancia 88,03% 88,43% 0,46% 97,35% 10,08%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)
* Férmula: [numero de liquidagbes encerradas / nimero de liquidagées iniciadas]

Em 2015, foram encerradas na Unidade Judiciaria 89,95% das liquidacoes
iniciadas no mesmo periodo, constatando-se uma elevagéao de 67,05% em relacédo ao
indice do ano anterior. Dessa forma, o indice da Unidade alcangou o mesmo patamar
das demais unidades constantes da mesma faixa de movimentagédo processual e da
média geral do TRT4.

Liquidacdes encerradas em relagcao ao total pendente de encerramento

Gtk WE 2%11(.51(oa)té N
Caxias do Sul — 62 Vara 49,61% 83,56% 68,44% 82,04% -1,81%
Unidades similares* 56,00% 55,23% -1,37% 56,56% 2,42%
TRT4 - 12 Instancia 55,95% 54,32% -2,92% 56,76% 4,49%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)
** Formula: [numero de liquidagbes encerradas / (liquidagdes pendentes do periodo anterior + liquidagbes
iniciadas)]

Quando considerado na base de calculo o residuo pendente do ano anterior, o
indice de liquidagdes encerradas pela 62 Vara Trabalho de Caxias do Sul em 2015 foi
de 83,56% do numero total de liquidacdées a encerrar — resultado 68,44% superior ao
verificado no ano anterior. Esse desempenho foi muito superior a média das demais
unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual e a média geral do
TRT4 —em 28,33 e 29,34 pontos percentuais, respectivamente. Essa grande diferenca
decorre do reduzido estoque de liquidacoes pendentes existente na Unidade.
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3.5 FASE DE EXECUCAO

3.5.1 Processos Pendentes na Fase de Execucao

Variagdo 2016 (até Variacao
2014-2015 31.10) 2015-2016

Iniciadas 82 65 -20,73% 133 104,62%

2014 2015

Entrada Desarquivadas para 0 0 i 1 i
prosseguimento
Encerradas 54 43 -20,37% 61 41,86%
Saidas ;
Arquivadas o
Provisoriamente 0 4 i 5 25,00%
Exclusivamente 0 0 ) 1 )
crédito previdenciario
Pendentes Demais 20 42 110,00% 121 188,10%
Total 20 42 110,00% 122 190,48%
Saldo no arquivo Provisoério 0 4 - 8 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

Em 2015, o estoque de execucdes pendentes na 62 Vara Trabalho de Caxias do
Sul subiu de 20 para 42 processos, 0 que corresponde a uma elevacao de 110% em
relacdo ao ano anterior. Esse indice foi muito superior ao registrado nas demais
unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual (aumento de 0,82%
no estoque médio de execucdes), bem como ao comportamento apresentado na 42
Regiao no periodo em questao (a qual registrou um aumento de 0,72% em seu acervo
médio). Justificou esse alto indice o fato de a Unidade em 2014 possuir um estoque de
processos pendentes de apenas 20 processos, de forma que qualquer elevacao
ensejaria um percentual bastante elevado.

A seu turno, no periodo de janeiro a outubro de 2016, o estoque de processos
na fase de execucao na Unidade Judiciaria apresentou uma elevacao de 190,48% em
relagdo ao final do ano anterior — resultado bastante acima daquele verificado nas
unidades similares e no Regional como um todo nesse mesmo periodo, conforme
explicitado no grafico que segue:

Variagao dos processos pendentes na fase de execugao
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3.5.2 Execucoes encerradas em relacao as iniciadas* e em relacao ao total
pendente de encerramento**

Execucoes encerradas em relagéo as iniciadas

Ak O 2(:)4,11€.51(C)a)té NaE
Caxias do Sul — 62 Vara 65,85% 66,15% 0,46% 45,86% -30,67%
Unidades similares* 98,23% 88,75% -9,65% 73,38% -17,32%
TRT4 - 12 Instancia 95,90% 80,03% -16,54% 68,57% -14,32%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)
* Formula: [numero de execugbes encerradas / nimero de execugdes iniciadas]

Em 2015, foram encerradas na Unidade Judiciaria 66,15% das execucodes
iniciadas no mesmo periodo, constatando-se uma estabilidade em relacao ao indice do
ano anterior (aumento de 0,46%). Esse indice foi inferior a média das demais unidades
constantes da mesma faixa de movimentacao processual e a média geral do TRT4 em
22,60 e 13,88 pontos percentuais, respectivamente.

Execucodes encerradas em relacao ao total pendente de encerramento

Ak W ol 2%11€.51((%té e
Caxias do Sul — 62 Vara 62,07% 50,59% -18,50% 34,08% -32,64%
Unidades similares* 15,10% 15,79% 4,58% 13,77% -12,79%
TRT4 - 12 Instancia 15,51% 15,39% -0,79% 13,62% -11,45%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)
** Férmula: [nimero de execugbes encerradas / (execugdes pendentes do periodo anterior + niumero de execugoes
iniciadas)]

Quando considerado na base de calculo o residuo pendente do ano anterior, o
indice de execugdes encerradas na 62 Vara Trabalho de Caxias do Sul em 2015 foi de
50,59% do numero total de execucdes a encerrar — resultado 18,50% menor que o
verificado no ano anterior. Esse desempenho, todavia, foi superior a média das demais
unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual e a média geral do
TRT4 em 34,80 e 35,20 pontos percentuais, respectivamente. Essa grande diferenca
decorre do reduzido estoque de execucoes pendentes existente na Unidade.

3.5.3 Banco Nacional de Devedores Trabalhistas

BNDT
2014 2015 30 2%11€.51((%té S
Pocessoscomieod o 8 - s aso
Processos com exclusao de 0 0 ) 9 i}

devedor no BNDT
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Saldo de processos com
devedores inscritos no BNDT

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)

0 8 - 53 562,50%

O Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, banco de dados de
pessoas fisicas e juridicas devedoras inadimplentes em processo de execugao
trabalhista definitiva, foi organizado para expedicdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT. A fim de que se mantenham fidedignas as informacdes prestadas
pela CNDT, impde-se a atencdo das Unidades Judiciarias de primeiro grau aos
procedimentos de inclusédo, alteracéo e exclusdo de dados dos executados no referido
banco de dados.

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n® 19, da Presidéncia e da
Corregedoria Regional do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a alteracao da
condigéo e exclusdo do devedor no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT)
devem ser realizados com prioridade pelas Unidades Judiciarias. Para verificacdo do
pleno cumprimento desse item pela 62 Vara Trabalho de Caxias do Sul, foi realizado um
cotejo entre a listagem de execucgdes encerradas definitivamente desde 01.01.2012 e a
listagem do saldo de processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 31.10.2016.
Dessa consulta, constatou-se nao haver processos com execug¢ao encerrada
definitivamente e que ainda possuem devedores inscritos no BNDT.

3.6 INCIDENTES PROCESSUAIS

Incidentes processuais

2014 2015 2016 (até 31.10)

T A oo L G g
Eg"e?:‘;‘;?:gsége 9% 77 20 | 72 83 21 | 75 | 61 34
Antecipacées de tutela | 66 86 19 113 95 17 83 86 10
senthrerll'lgl;gdn: ﬁgﬁ?digéo 3 6 0 3 2 1 / 8 0
Embargos a execucdao 4 27 3 14 17 3 37 40 0
:rﬂlﬁ;%:;ai 0 0 0 0 0 0o | o 0 0
fgj‘l'j’:i?a"gzz 0 0 0 0 0 0o | o 0 0
Bete R 0 0 o 0 o 0 1 1
TOTAL 169 196 = 42 | 202 | 197 42 203 196 44

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)

Com base nos dados do quadro acima, constatou-se que foram recebidos 202
incidentes processuais em 2015 na Unidade Judiciaria, o que corresponde a uma
elevacao de 19,53% em relacdo ao ano anterior. Percebe-se, também, que o niumero
de incidentes processuais julgados subiu 0,51% na comparacgao entre os anos de 2014
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e 2015, passando de 196 para 197; dessa forma, o niUmero de incidentes pendentes de
decisdo ao final de 2015 era 42. Destaca-se, por fim, que em 31.10.2016 o saldo de
incidentes processuais pendentes de decisdo alcancou 44 processos, saldo 4,76%
superior ao do final do periodo anterior — sendo que os embargos de declaracédo sao a
espécie que correspondem a maior parte (77,27%) dos incidentes ainda pendentes.

Ainda em relacéo aos incidentes processuais pendentes de decisdo, constatou-
Se que um processo possui incidente apresentado ha mais de seis meses sem que
fossem os autos feitos conclusos ao Juiz e/ou sem registro de sua decisdo conforme
apontamentos no quadro abaixo:

1 Processo n2 0020707-11.2014.5.04.0406

Situacao processual: Em 03.11.2015, a reclamada Bras Sul Construtora e Incorporadora Ltda. — Epp
cadastrou duas peticbes de embargos de declaracdo, as quais correspondem a um Unico incidente.
30.12.2015, foi proferida decisdo que ndo acolheu os embargos de declaracdo. Assim, em face do
equivoco da reclamada, o sistema e-Gestao estda computando um incidente pendente para o processo
até a presente data.

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 22.11.2016

Assim, diante das informacdes processuais descritas, verifica-se que a distorcdo
estatistica decorre de erro de lancamento de andamento processual por parte da
executada.

4 PRAZOS MEDIOS DE TRAMITACAO

4.1 FASE DE CONHECIMENTO

Prazos médios (em dias)

Variagdo 2016 (até Variacao
2014 2015 54140015  31.10) 2015-2016
Média
S 216,95 217,49 0,25% 389,00 78,86%
Do ajuizamento Sumarissimo

da agdo a Média ° °

prolagdo da Ordinario 248,88 296,42 19,10% 372,47 25,66%
sentenca

Média Geral | 248,68 295,70 18,91% 372,60 26,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

No ano de 2015, o prazo médio decorrido entre o ajuizamento da acdo e a
prolacao da sentenca na 62 Vara Trabalho de Caxias do Sul apresentou uma elevacao
de 18,91%, passando de 248,68 para 295,70 dias. No rito sumarissimo, o prazo médio
registrou estabilidade em relacdo a média do ano anterior (aumento de 0,25%); por sua
vez, o rito ordinario registrou um prazo médio de 296,42 dias, 19,10% mais moroso na
comparagao com 2014. Registra-se, ainda, que os dados estatisticos colhidos entre
janeiro e outubro de 2016 apontam uma elevacao de 26% no prazo médio de tramitagéao
na fase de conhecimento.

Diante dessas informacgdes, o lapso médio de tramitacao processual total na fase
de conhecimento na Unidade Judiciaria em 2015 foi 16,31% mais moroso (41,46 dias)
gue a média das unidades constantes da mesma faixa de movimentagéo processual, e
14,83% mais moroso (38,18 dias) que a média de todas as Unidades de 12 instancia do
TRT4, ampliando diferenca ja verificada no ano de 2014. Outrossim, os dados dos
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primeiros dez meses de 2016 indicam que o prazo médio total da fase de conhecimento
foi 49,64% mais longo (123,61 dias) que as demais Unidades Similares, e 47,93% maior
(120,73 dias) que o da 42 Regido. Especificacdes no grafico abaixo:

Prazo médio total - fase de conhecimento

400

350 7 372,60]

300

295,70|

250 .. O Vara

@ Unidades similares*
[ 42 Regido

254.05| 257 52|

200 ﬁ,/ 222,81 228,17

150+

100 [

50

2014 2015 2015-2016 (até Outubro)

4.2 FASE DE LIQUIDACAO

Prazos médios (em dias)

Variagao 2016 (até Variagao
2014 2015 54140015  31.10) 2015-2016
Média ) )
Sumarissimo
Do inicio ao Médi
encerramento | d‘? 1a 3756 @ 32,75 @ -12,80% 47,91 46,30%
da liquidacao rdinario
Média Geral = 37,56 @ 32,75 @ -12,80% 47,91 46,30%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

No ano de 2015, ndo foram identificados processos do rito sumarissimo que
tramitaram e tiveram a liquidacao encerrada. Por sua vez, no rito ordinario o prazo médio
alcancou 32,75 dias, lapso 12,80% mais célere na comparacado com 2014. A seu turno,
os dados do ano de 2016, colhidos de janeiro a outubro, apontam uma tendéncia de
elevagao dos prazos médios entre o inicio e 0 encerramento da liquidagéao.

Em consonancia com os dados apresentados, constatou-se que o lapso de
tramitacdo processual total na fase de liquidacdo na Unidade Judiciaria em 2015 foi
85,02% mais célere (185,92 dias) que o desempenho de todas as Varas Trabalhistas
constantes da mesma faixa de movimentacao processual e 84,85% mais agil (183,35
dias) na comparagdo com a média da 12 instancia de toda a 42 Regido. Outrossim, os
dados do periodo de janeiro a outubro de 2016 indicam que o prazo médio total da fase
de liquidacao foi 78,22% mais curto (172,11 dias) que as demais Unidades Similares, e
78,23% mais curto (172,12 dias) que o da 42 Regido, conforme apontado no grafico
abaixo.
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Prazo médio total - fase de liquidagédo
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4.3 FASE DE EXECUCAO

Média Ente o o
privado 52,17 79,42 52,24% 141,67 78,38%
Do inicio ao s
encerramento MeqlaI_Ente . . . . .
da execucdo publico
Média Geral 52,17 79,42 52,24% 132,24 66,51%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

O prazo médio decorrido entre o inicio e 0 encerramento da fase de execucgao,
nos processos em que o executado era ente privado, avangou de 52,17 dias, em 2014,
para 79,42 dias, em 2015. Em 2016 (janeiro a outubro), da mesma forma, a média
aumentou para 141,67 dias, prazo 78,38% maior que a do periodo anterior. Conforme
apontado no grafico acima, ndo foram registrados processos de 6rgaos publicos com
execucoes encerradas nos ultimos 3 anos.

Na comparacao com os dados das demais unidades constantes da mesma faixa
de movimentagao processual em 2015, apresentados no grafico abaixo, constatou-se
gue o tempo de tramitacao total na fase de execugédo na 62 Vara Trabalho de Caxias do
Sul foi 88,28% mais célere (597,98 dias), e 88,17% mais curto (591,75 dias) que a média
de toda a 42 Regiao. Finalmente, verifica-se que nesses dez primeiros meses de 2016,
0 prazo médio da Unidade foi 79,96% menor (527,53 dias) que a média das demais
Unidades com movimentacao processual similar, e 81,82% menor (595,13 dias) que o
prazo apurado em toda a primeira instancia da 42 Regiao.
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Prazo médio total - fase de execugéo
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5 METAS
5.1 METAS DO CNJ — ANO DE 2015

5.1.1 Meta 1: ‘Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que 0s
distribuidos no ano corrente’.

1.594 1.206 75,66% Meta ndo cumprida

5.1.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2015, pelo menos, 90% dos processos
distribuidos até 31.12.2013".

834 825 98,92% Meta cumprida

5.1.3 Meta 5: “Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execugdo do que o
total de casos novos de execugao”.

64 36 56,25% Meta ndo cumprida

* Segundo o Glossario das Metas de 2015, execugdes baixadas correspondem aos processos de execugao baixados

definitivamente (Consulta e-Gestdo D.06), bem como aquelas execugdes em que pendente apenas pagamento de
precatorio, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.1.4 Meta 6: “Identificar e julgar até 31.12.2015 as acdes coletivas distribuidas até
31.12.2012, no primeiro grau, e até 31.12.2013, no segundo grau’.
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0 0 100% Meta cumprida

5.1.5 Meta 7: “Identificar e reduzir em 1,5% o acervo dos dez maiores litigantes em
relacdo ao ano anterior’.

12 Wms Supermercados do Brasil Ltda. 10 11

20 Estado do Rio Grande do Sul 2 0

g0 Clinsul Mao de Obra e R~eprese.>n.tagéo Ltda. 0 0
(Em Recuperagéo Judicial)

40 Companhia Riograndense de Saneamento — 0 1

Corsan

5° Unido 167 148

6° Ol S.A. 0 0

70 Proservi Servigos de~VigiIénqia Ltda. 0 0
(Em Recuperagéo Judicial)

8° Caixa Econbmica Federal - CEF 0 1

9° Banco do Brasil S.A. 1 1

102 Hospital Nossa Senhora da Conceigao 0 0

180 162 -10,00% Meta cumprida

5.1.6 Metas do CNJ especificas da Justica do Trabalho em 2015:
a) “Para o 1° grau dos TRT que contabilizaram o prazo médio acima de 200 dias,

reduzir em 1% o tempo médio de durag&o do processo na fase de conhecimento
em relacdo ao ano base de 2014”.
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228,17 248,68 295,7 246,19 Meta nao cumprida

b) “Aumentar em 1% o indice de conciliagcdo na fase de conhecimento, em relagao a
média do biénio 2013/2014".

Total de acordos | 281 384 332,5 427 336 Meta cumprida

5.2 METAS DO CNJ — ANO DE 2016

5.2.1 Meta 1: ‘Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que 0s
distribuidos no ano corrente’.

1.428 1.231 86,20% Indicativo de nao cumprimento da meta

5.2.2 Meta 2: “Julgar, até 31.12.2016, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até
31.12.2014".

1.100 1.077 97,91% Meta ja cumprida

5.2.3 Meta 3: “Aumentar em 2% o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relacdo a média do biénio 2013/2014”.
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Total de
acordos 281 | 384 332,5 305 340 o
Indicativo de
Média mensal cumprimento da meta
de acordos | 2542 | 32 27,71 30,50 28,33

5.2.4 Meta 5: “Baixar, em 2016, quantidade maior de processos de execucdo do que o
total de casos novos de execugdo”.

133 36 27,07% Indicativo de nao cumprimento da meta

* Segundo o Glossario das Metas de 2016, execucdes baixadas correspondem aos processos de execugao baixados
definitivamente (Consulta e-Gestédo D.06), bem como aquelas execugdes em que pendente apenas pagamento de
precatorio, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.2.5 Meta 6: “Identificar e julgar até 31.12.2016 as acdes coletivas distribuidas até
31.12.2013, no primeiro grau, e até 31.12.2014, no segundo grau’.

0 Meta ja cumprida

5.2.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagdo
ao ano anterior”.

10 Wms Supermercados do Brasil Ltda. 11 5

20 Unido 148 0

3¢ Estado do Rio Grande do Sul 0 2

4° Caixa Econ6mica Federal - CEF 1 3

50 Companhia Riograndense de Saneamento — 1 0
Corsan

62 Ol S.A. 0 4
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7° Banco do Estado do Rio Grande do Sul 2 3
8° Claro S.A. 2 1
9° Hospital Nossa Senhora da Concei¢éo 0 0
109 Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 2 3

167 1 -87.43% Indicativo de

cumprimento da meta

6 AUDIENCIAS E DESEMPENHO DOS JUIZES

6.1 PERIODICIDADE E COMPOSICAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade realiza sessdes de audiéncias regularmente as segundas e tergas-feiras
no turno da tarde e nas quartas e quintas-feiras no turno da manha. A composi¢cao média
das sessodes é especificada nos quadros abaixo.

Manha - - - - -

11 (1) 11 (1)
Tarde 1(C) 1(C) - ] ]
3(P) 3 (P)

(Fonte: Informagédo do Diretor de Secretaria em 01.12.2016)

11 (1) 11 (1)
Manha - - 1(C) 1(C) -
3 (P) 3 (P)
Tarde - - - - -
(Fonte: Informagé&o do Diretor de Secretaria em 01.12.2016)
Legenda:

| — Audiéncias iniciais de rito ordindrio
C — Audiéncia para conciliagdo
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatdrias Inquiritdrias
E — Audiéncia de conciliagdo em processos em fase de execugéo

6.2 PAUTAS LIVRES

Inicial 21.02.2017 | 08.02.2017 21.02.2017 08.02.2017
Una Sumarissimo
Instrucao 18.04.2017 | 19.04.2017 18.04.2017 19.04.2017
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Tentativa de acordo em execucao
(Fonte: Informacao do Diretor de Secretaria em 01.12.2016)

6.3 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS INICIAIS

Prazos médios (em dias)

Variagao 2016 Variagao
2014 2015 50142015 (at631.10) 2015-2016
Média o o
o Sumarissimo 72,76 40,78 -43,96% 74,23 82,04%
Do Ajuizamento
da Acao até a Média o o
Realizacio da Ordinario 53,92 41,23 -23,53% 59,93 45,35%
12 Audiéncia
Média Geral 54,04 41,23 -23,71% 60,07 45,70%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

As audiéncias iniciais no rito sumarissimo tiveram seu prazo médio reduzido de
72,76 dias, em 2014, para 40,78 dias, em 2015 (queda de 43,96). Outrossim, 0 prazo
médio da audiéncia inicial do rito ordinario caiu de 53,92 dias, em 2014, para 41,23 dias,
em 2015 (queda de 23,53%). Sinala-se que os dados parciais do ano de 2016, colhidos
no periodo de janeiro a outubro, apontam elevacao de 82,04% no prazo das audiéncias
iniciais do rito sumarissimo, e de 45,35% nas do rito ordinario.
E oportuno esclarecer, ainda, que os prazos médios apontados pelo Sistema e-
Gestdo levam em consideracdo todos os eventuais adiamentos de audiéncias
determinados, o que pode elastecer a média verificada. O exame do tépico, portanto,
deve ser realizado de forma conjunta com o item anterior, no qual constam informacdes
sobre as pautas efetivamente disponiveis em consulta ao livro pauta no momento da
inspecao.

6.4 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DE ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO

Prazos médios (em dias)

Variagao 2016 Variagao
2014 2015 50142015 (até31.10)  2015-2016
Média . .
Da Realizacio Sumarisgimo 17352 15243 -12,15% 23013 50,97%
da 12 Audiéncia Média

até o ocdl 17387 17228 -0,92% 238,67 38.54%
Encerramento

dalnstrugao  p1.yia Geral 173,87 172,18  -0,97% 238,60 38,57%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)

Quando necessarias as audiéncias de prosseguimento no rito sumarissimo,
estas tiveram o prazo reduzido de 173,52 dias, em 2014, para 152,43 dias, em 2015 (-
12,15%). Ademais, o rito ordinario registrou reducao da média de 173,87 dias em 2014,
para 172,28 dias, em 2015 (-0,92%). Sinala-se que os dados de 2016 apontam para o
aumento do prazo das audiéncias de prosseguimento, tanto no rito ordinario como no
rito sumarissimo.
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6.5 AUDIENCIAS REALIZADAS

Barbara Fagundes 81 30 0 8 119
Felipe Jakobson Lerrer 21 7 0 2 30
Fernanda Probst Marca 585 157 0 39 781

Marcelo Silva Porto 721 184 0 65 970

Total 1.408 378 0 114 1.900

Bruno Marcos Guarnieri 65 5 0 2 72

Fernanda Probst Marca 764 151 0 75 990

Marcelo Silva Porto 518 138 0 49 705
Total 1.347 294 0 126 1.767

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 22.11.2016)

6.6 ADIAMENTO DE PAUTA

O Diretor de Secretaria foi cientificado de que eventuais adiamentos de pautas
deverao ser comunicados a Corregedoria Regional, para fins informativos, conforme
previsto no art. 42, § 8%, do Provimento n® 250/2016, da Corregedoria Regional.

6.7 ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS

Em cumprimento ao disposto no art. 18, I, da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, vigente até 15.03.2016, e no art. 26, Il, da
Consolidacdo vigente a partir de 16.03.2016, a assiduidade dos magistrados foi
verificada por meio das informagdes obtidas nos itens 2.1.4, 6.1 e 6.5 do presente
relatério, e também por meio da visita correcional. Constata-se que, a excec¢ao dos
afastamentos listados no item 2.1.4, os juizes comparecem regularmente para
realizacdo de audiéncias e atuagdo na Unidade Judiciaria.

6.8 PROCESSOS SOLUCIONADOS

Barbara Fagundes 20 58 0 78 6 84
Felipe Jakobson Lerrer 15 19 0 34 3 37
Fernanda Probst Marca 143 58 1 202 48 250
Jaqueline Maria Menta 3 0 0 3 3 6

Marcelo Silva Porto 246 504 14 764 64 828
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Rafael Moreira de Abreu - 1 0 1 - 1
Total 427 640 15 1.082 124 1.206

2016 (até 31.10)
Sem exame

: Com exame de mérito de mérito Total de
Juiz (a) Conci- Outras processos
liagdes Julgados decisbes TOTAL TOTAL solucionados
Bruno Marcos Guarnieri 11 0 0 11 - 11
Carlos Ernesto Maranhao
Busatto - 58 0 58 1 59
Clocemar Lemes Silva - 20 0 20 - 20
Fernanda Probst Marca 183 324 5 512 31 543
Gustavo Jaques 1 52 0 53 1 54
Leandro Krebs Goncalves - 76 4 80 1 81
Marcelo Silva Porto 110 317 9 436 29 465
Total 305 847 18 1.170 63 1.233

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 22.11.2016)
6.9 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA HA MAIS DE 50 DIAS

Esta Corregedoria da énfase as sentencas nao proferidas no prazo de 50 dias,
em atencao ao §3° do art. 6° da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho e ao processo de Consulta 5202-74.2016.5.00.0000 do CSJT.

As apuracdes realizadas por meio do Projeto Bl TRT4 com dados consolidados
até o dia 28.11.2016 registram 220 processos com a Juiza Substituta lotada Fernanda
Probst Marca pendentes de prolacao de sentenca ha mais de 50 dias, com conclusao
mais antiga de 23.07.2015. Com o Juiz Leandro Krebs Goncalves constam 24
processos pendentes de prolacao de sentenca ha mais de 50 dias, cuja conclusdao mais
antiga é datada de 19.09.2016. O Juiz Titular Marcelo Silva Porto possui 138 processos
pendentes de prolacado de sentenca ha mais de 50 dias, com conclusdo mais antiga de
30.09.2015.

Nao se constataram processos pendentes de prolacdo de sentenga ha mais de
50 dias em relacao aos demais Juizes que atuaram na Unidade Judiciaria no periodo
correcionado.

No total, hd 382 processos conclusos para sentenca ha mais de 50 dias na

Unidade Judiciaria.
(Fonte: Consulta ao Projeto Bl TRT4 em 29.11.2016, com dados consolidados pelo Projeto até o dia
28.11.2016. 50 dias anteriores a data da consolidacdo dos dados: 07.10.2016)

7 ROTINAS DE SECRETARIA

A 62 Vara do Trabalho de Caxias do Sul atua com processos exclusivamente por
meio eletrénico desde sua inauguracao. Segundo informacéao do Diretor de Secretaria a
divisdo do trabalho ocorre em forma de rodizio, de acordo com a demanda diaria. O
Diretor faz o gerenciamento dos agrupadores e divide as tarefas conforme a
necessidade.

Na unidade ndo ha balcido para atendimento, as partes e advogados sao
atendidos diretamente nas mesas dos servidores.
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Os cumprimentos de sala de audiéncia sdo realizados pelas secretarias de
audiéncia. ApGs a realizacao da audiéncia inicial € praxe da unidade deixar 0s processos
fora de pauta para realizagao de pericia, sendo reincluidos na pauta quando o processo
estiver pronto, dependente unicamente da prova oral. Quando nao ha necessidade de
prova oral o processo é encerrado em Secretaria, caso em que a segunda proposta de
conciliacao é feita por despacho.

O Diretor informou que os processos que aguardam cumprimento na fase de
conhecimento permanecem na andlise de conhecimento, é uma préatica da Unidade e
esta funcionando bem. Da mesma forma a tarefa de liquidacao, para lancar a conta e
notificar para pagamento o processo aguarda na tarefa, caso nao seja feito o pagamento
¢ transferido para a tarefa execucéao e caixa Bacen.

As minutas de despachos e alvards s&o realizadas por todos os servidores e
conferidas pelo Diretor.

Os alvaras sao expedidos juntamente com o despacho que determina.

Os processos pendentes de realizacdo de convénios permanecem na tarefa
analise de execucao.

A realizagdo de audiéncia para conciliagcdo é realizada quando ha pedido das
partes. O Diretor de Secretaria relatou que sao poucos processos que realizam acordo
na fase de conhecimento, € comum as reclamadas aguardarem o laudo médico para
fazer proposta conciliatéria.

A inscricdo no BNDT é feita ap6s o resultado negativo de tentativa de bloqueio
do Bacendud. A retirada do BNDT ocorre quando é realizado despacho determinando a
extingdo da execugao.

Por fim, o Diretor de Secretaria informou que dos 122 processos em execucao,
57 processos aguardam retorno de Agravo de Petigcéo.

8 EXAME DOS PROCESSOS

8.1 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Conforme informacgéo do Diretor de Secretaria a Unidade Judiciaria nao observa
a norma contida no art. 18, I, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho, que trata do pronunciamento explicito nos autos acerca do
exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos encaminhados ao Tribunal.
Salienta-se que a referida Consolidacao vigeu até 15.03.2016, por quase todo o periodo
correcionado. De todo modo, a nova Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, em seu art. 26, |, repete “ipsis litteris” o art. 18, I,
supracitado.

8.2 LIBERAGCAO DE DEPOSITO RECURSAL
Segundo informagéao do Diretor de Secretaria, quando o processo retorna do TRT

e o valor é inequivocamente superior ao do depésito recursal, o Juiz determina a pronta
liberagéo deste em favor do credor de oficio ou a seu requerimento.
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8.3 CITACAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERAGAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA DA EXECUTADA

Por ocasido da correicdo, o Diretor de Secretaria informou que o Juiz determina
a citacao do(s) socio(s) em caso de desconsideracdo da personalidade juridica da
empresa executada, por meio de decisdo fundamentada, para que, no prazo de 48
horas, indique(m) bens da sociedade ou, em ndo os havendo, garanta(m) a execucao,
sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo(s) a via de embargos a execugao para
imprimir, inclusive, discussdao sobre a existéncia ou ndo da sua responsabilidade
executiva secundaria (art. 18, V, “g”, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho de 2012 e art. 26, V, “g” da Consolidagao vigente a partir
de 16.03.2016). Nao houve mudanca de procedimento apds a entrada em vigor do novo
Cédigo de Processo Civil. O Diretor salientou que algumas vezes o BacenJud é
realizado em carater de arresto e 0s socios sao citados posteriormente.

9 PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJe

Conforme Cronograma de Implantacdo do Processo Judicial Eletrénico deste
Regional aprovado pelo TST, o PJe foi implantado na Unidade Judiciaria em 24.09.2012,
quando da instalacdo da Unidade.

Foram analisados alguns agrupadores e caixas representativos da movimentacao
e gerenciamento, pela Secretaria, da movimentacdo processual (que ocorre
exclusivamente pelo meio eletrdnico). A analise foi efetuada em duas oportunidades,
nos dias 09.11.2016 e 01.12.2016, data da correicao.

A posicao, na data da visita correcional, € a que segue:

Quantidade de . :
Agrupador U Mais antigo Data
Processos Com pedido de
sigilo nos documentos nao 31 0020356-72.2013 25.10
apreciado
Processos com petigoes 03 0021522-71.2015 30.11
avulsas
Com habilitacdes nao lidas 04 0021294-62.2016 30.11
Com pedido liminar ou de
antecipacao de tutela nao 06 0021488-62.2016 14.11
apreciado
Com peticoes nao
apreciadas 146 0020501-94.2014 29.11
Mandados devolvidos OJ 01 0020288-25.2013 01.12
Quantidade
Pasta Fase de Mais antigo Data
Processos

Apreciar urgentes 1-Conhecimento

30

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0006069-56.2016. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 57075. 85841. 04189. 11446-0

Identificador:

Docurent o di gital mente assinado em 31/01/ 2017,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Apreciar dependéncia 1-Conhecimento - - -
Aguardando cumprimento 162
de providéncia 1-Conhecimento - -
Aguardando término dos 0020056-
prazos 1-Conhecimento 790 08.2016 26.07
Analise do Conhecimento | 4_sonhecimento 28 0532;8?2 28.11
Analise do Sobrestamento 1-Conhecimento 10 0509222)?2 30.11.14
Preparar comunicacao | {_conhecimento 55 02072;52' 28.11
. 0020221-
Prazos vencidos 1-Conhecimento 55 55.2016 20.10
Triagem inicial 1-Conhecimento 02 todos 01.12
Aguardando cumprimento o 04 i i
de providéncia 2-Liquidagéo
Aguardando término dos 82
prazos 2-Liquidacéo - -
Andlise de Liquidagdo - Liquidaco 4 O 0 25.11
Iniciar liquidacao 2-Liquidagéo - - -
. 0020735-
Prazos vencidos 2-Liquidagao 08 13.2013 15.11
Preparar Comunicacao 2-Liquidagao - - -
Aguardando cumprimento ; 10 i i
de providéncia 3-Execugao
Aguardando término dos 55
prazos 3-Execugéo - -
Anlise de Execugo 3 Execugdo 06 2y 24.11
Iniciar execucao 3-Execucéo - - -
Preparar Comunicacéao 3-Execugdo 03 todos 01.12
. 0000014-
Prazos vencidos 3-Execucéo 05 742012 26.11

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe em 09.11.2016 e na data da correigdo 01.12.2016)

No dia da correicdo, a Unidade Judiciaria possuia 2.606 processos
eletrénicos na fase de conhecimento, 119 na fase de liquidacédo e 153 na de execucéo,
além de 3.166 arquivados.

Os agrupadores nem sempre estao atualizados. Veja-se que o relativo a “pedido
liminar ou de antecipacdo de tutela ndo apreciado” possuia, na verificagdo do dia
09.11.2016, processo que ja nao se encontrava mais em tal situacdo. Observe-se o

31

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0006069-56.2016. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 57075. 85841. 04189. 11446-0

Identificador:

Docunento digital nente assi nado em 31/01/ 2017,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

contido na ata de correicdo do ano de 2015: “reiterou-se ao diretor de secretaria a
relevancia de manter o gerenciamento e verificacdo constante dos agrupadores como
forma de conservar o controle da movimentacao processual”.

Em relacao as tarefas e respectivas caixas, a Vara estd bem organizada, o que
facilita a visualizagdo e a compreenséao do fluxo processual.

Poder-se-ia recomendar a criacao de caixas na tarefa “Aguardando Cumprimento
de Providéncia” para melhor controle dos processos que aguardam um evento futuro;
ou eliminar caixas como BACEN ou SERAJUD das tarefas “Analise de conhecimento”,
“Andlise de liquidacao” e “Analise de execucao”, porquanto estas sdo concebidas para
servirem de mera passagem dos processos, 0s quais deveriam ser direcionados a
tarefas proprias, conforme a providéncia a ser adotada. Entretanto, deve ser
considerado que a Unidade estd com o fluxo processual bem administrado. Saliente-se
que o processo apontado no quadro supra em “prazos vencidos”, na fase de
conhecimento, pendente desde 20.10.2016 € um caso isolado; dentre os demais
processos da tarefa, o mais antigo é de 15.11.2016, assim como na tarefa
correspondente na fase de liquidacdo. Na execucdo, o processo mais antigo & de
26.11.2016.

Em preparar comunicacao, igualmente, os prazos sdo, em regra, exiguos; na data
da correigdo o mais antigo era de 28.11.2016, na fase de conhecimento; na fase de
liquidacao nao havia qualquer pendéncia e na de execucao os processos eram todos no
préprio dia 01.12.2016, registrando-se, apenas, que em 09.11.2016 apurou-se um
processo com pendéncia desde 21.09.2016.

Cumpre observar que nas tarefas supracitadas, o processo mais antigo, na data
da correicao, datava de 24.11.2016 (Analise de Execucao), o que corresponde a uma
semana.

O quadro acima revela que em relacdo a “Triagem inicial”, a Unidade esta
observando a recomendacao contida na ata de correi¢cdo anterior, no sentido de “que a
triagem inicial nos processos eletrdnicos continue sendo feita diariamente, com
designacao de pauta no momento da triagem inicial ou, no méaximo, no prazo de sete
dias”.

Conforme verificado, por amostragem, o prazo estabelecido no artigo 228 do
Novo CPC para conclusao é regularmente observado.

10 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO — SAT

Conforme consulta ao cronograma estabelecido por esta Corregedoria Regional,
nao houve atuacao da equipe do Servigco de Apoio Temporario — SAT na Unidade
Judiciaria, durante o periodo correcionado.

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

A Unidade encontra-se muito bem organizada, instalada em prédio préprio, com
instalagdes fisicas satisfatérias as suas necessidades.

Na analise dos dados estatisticos, constata-se que em 2015 o numero de
processos pendentes na fase de conhecimento registrou elevacdo na comparagao com
0 ano anterior, e em percentual bastante superior a média das unidades da mesma faixa
de movimentagdo processual. Ainda que se trate de Unidade com competéncia
especializada em acdes relacionadas a acidentes de trabalho, a progressao do acervo
de processos na fase de conhecimento até 2015 foi acima do esperado. Todavia, nesse
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ano, a partir do regime de lotacdo estabelecido pela Portaria 04/2016 dessa
Corregedoria-Regional, a média mensal de processos solucionados aumentou
substancialmente, gerando expectativa de que, a partir de 2017, haja equilibrio entre as
novas acgodes e as solucdes de processos. Por outro lado, foi consideravel a reducao do
namero de processos com prazos vencidos para prolacao de sentencas (queda de mais
de 50%). No entanto, o saldo em 31.10.2016 permanecia muito elevado (184
processos).

Também vem avanc¢ando o tempo médio de tramitagdo processual no interregno
compreendido entre o ajuizamento da acao até a prolacdo da sentenca na Unidade.
Nesses dez meses de 2016, o prazo da Unidade esta 4 acima da média das Unidades
com tramitagdo similar e da média regional. No entanto, a pratica processual vem
demonstrando que o processo envolvendo acidente do trabalho possui periodo
probatério maior, em face da complexidade das pericias médicas comumente
envolvidas. Ha, assim, necessidade de esforcos da Unidade para que se alcance a
razoavel duracao do processo prevista na Constituicdo Federal.

Por sua vez, as informacoes estatisticas da execucao revelam que a Unidade
ainda possui pequena quantidade de processos tramitando nessa fase processual. O
aumento do acervo nos ultimos 3 anos € compativel com a realidade da Unidade, que
foi criada no final de 2012 sem receber redistribuicdes de processo na fase de execugéo,
de forma que somente a partir de 2014 a movimentacao processual nessa fase passou
a ser efetiva. Ainda assim, em 2014 e 2015, o percentual de execu¢des encerradas
definitivamente em relagéo as iniciadas pode ser considerado muito bom, ao contrario
do que vem sendo observado em 2016. Finalmente, o tempo médio de tramitacdo na
execucao €& excelente, mesmo se considerado o pequeno acervo de processos
tramitando nessa fase.

Elogiavel o cuidado que a Unidade mantém em relagédo ao BNDT, que na data da
correicdo nao contava com nenhum devedor inscrito indevidamente.

Constatou-se, ainda, que existe uma perfeita integracdo entre o gestor e
servidores, comprometimento de toda equipe com o trabalho, mesmo diante da
complexidade que envolve 0s processos que tramita na unidade.

Reconhece-se 0 empenho dos juizes que atuaram na unidade durante o periodo
correcionado, pelo numero de audiéncias iniciais realizadas, bem como pelo niumero de
processos solucionados no periodo, demonstrando compromisso efetivo com a
jurisdicao.

Merece especial destaque a iniciativa da Juiza Substituta Fernanda Probst Marca,
de responder integralmente pela unidade, desde 06.10.2016, inclusive prolatando
sentencas pendentes do Juiz Titular.

Por fim, pelos dados apontados por ocasido da correicdo e os constantes deste
relatério, reitero que resta evidenciado o empenho e comprometimento dos juizes e da
equipe de servidores, assim, merece a Unidade ser parabenizada pelo bom andamento
do trabalho.

12 RECOMENDACOES

ITEM 3.6 (Incidentes Processuais)
Recomenda-se que, periodicamente, sejam consultadas as tabelas do sistema e-

Gestao para verificacao dos incidentes processuais ha mais de seis meses pendentes
de decisao, com correcao dos andamentos informatizados, quando for o caso.
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ITEM 5.2.1 (Meta CNJ 1/2016)

Recomenda-se a Unidade Judiciaria que adote as medidas necessarias para o
cumprimento dessa meta, considerando-se que o niumero de processos solucionados
em 2015 foi inferior ao nimero de processos distribuidos no mesmo periodo (item 5.1.1),
de forma que a meta CNJ 1/2015 nao foi cumprida pela Unidade Judiciaria.

ITEM 5.2.4 (Meta CNJ 5/2016)

Considerando-se que a meta correspondente do ano de 2015 nao foi cumprida
(item 5.1.3), recomenda-se a Unidade Judiciaria que envide esfor¢cos no arquivamento
definitivo do maior numero de execugdes possivel, sugerindo-se incremento na
marcacao de audiéncias para tentativa de conciliagdo, bem como a utilizacdo dos
convénios disponibilizados por este TRT4 (Bacendud, HOD, Infojud, RENAJUD,
JUCERGS, CEEE, INFOSEG, etc.) a fim de simplificar os atos processuais da fase de
execucao. Recomenda-se ainda que sejam tomadas providéncias para que a revisao
final do processo e o seu arquivamento definitivo sejam rotinas prioritarias da Unidade
Judiciaria.

ITEM 8.3 (Exame dos Pressupostos Recursais)

Recomenda-se o0 pronunciamento explicito sobre o0s pressupostos de
admissibilidade recursal no despacho de recebimento dos recursos ordinarios e dos
agravos de peticao.

ITEM 9 (Processo Judicial Eletrénico — PJe)

Renova-se a recomendacao contida na ata de correicdo do ano de 2015, no
sentido de que “sejam mantidos atualizados os dados constantes sob os ‘agrupadores’
do PJe, procedendo a exclusdo manual dos processos em que ja foi dado andamento”.

13 DETERMINACOES ESPECIFICAS

13.1 SECRETARIA

ITEM 3.6 (Incidentes Processuais)

Determina-se que a Unidade Judiciaria, a fim de sanar a distor¢do estatistica
verificada:

a) considerando a situacao processual da acdo n® 0020707-11.2014.5.04.0406, em
casos de claro equivoco na escolha do tipo de documento apresentado pelas partes,
ou quando ha duplicidade na apresentacao do incidente, deve ser acessado 0 menu
“Processos>Outras agdes>Lancar movimentos” com indicacdo do numero do
processo e selecdo do movimento “Alterado o tipo de peticdo”, com a indicacédo do
tipo de peticao anterior, 0 que deve ser feito na respectiva acao.
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ITENS 6.3 e 6.4 (Prazo médio das audiéncias iniciais e de encerramento da
instrucao)

Determina-se que, quando da organizacdo da pauta de audiéncias, a Unidade
observe o carater prioritario dos processos do rito sumarissimo, e adote as providéncias
necessarias para o cumprimento do prazo de 15 dias para designacao da audiéncia
inicial, estabelecido no art. 852-B, lll, da CLT, assim como que nao seja excedido o lapso
de 40 dias para marcacdo de audiéncias iniciais, e o0 lapso de 180 dias para o
encerramento da instrugdo desde a realizagdo da audiéncia inicial.

ITEM 9 (Processo Judicial Eletronico — Pje)

Determina-se a Unidade Judiciaria que impulsione o processo 0020221-
55.2016.5.04.0406.

13.2 MAGISTRADOS

ITEM 6.9 (Sentencas com Prazo Excedido)

Determina-se que os Juizes Fernanda Probst Marca, Leandro Krebs
Goncalves e Marcelo Silva Porto profiram as sentengas nos processos conclusos ha
mais de 50 dias com a maior brevidade possivel, devendo ser observada a cronologia
da data de conclusao, priorizando aqueles ha mais tempo pendentes de julgamento.

O cumprimento dessa determinacdo serd acompanhado pela Secretaria desta
Corregedoria, mediante expediente proprio.

14 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusdo da inspecao e ao contato direto com a
Juiza Substituta lotada e o Juiz Substituto atuando na Vara, o Diretor de Secretaria e os
demais servidores da Unidade Judiciaria, a Corregedora Regional esteve na Secretaria
da 12 Vara do Trabalho de Caxias do Sul, no dia 12.12.2016, das 11h as 12h, a
disposicdo das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados para
tratarem de questdes referentes as Unidades Judiciarias desse Foro. Compareceram as
advogadas Patricia Zart, Conselheira da Subsecao da OAB local e Ana Carla Furlan,
Coordenadora da Comissdo da Mulher Advogadas, que teceram elogios aos
magistrados bem como a exceléncia no trabalho e no atendimento dispensado pelos
servidores nas unidades da Justica do Trabalho de Caxias do Sul.

15 PRAZO PARA RESPOSTA

15.1 O Diretor de Secretaria devera cientificar os demais servidores lotados na
Unidade Judiciaria das recomendacdes e das determinacdes contidas neste Relatério
de Inspecéao, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicagdo pormenorizada a
Assessoria Juridica da Corregedoria (exclusivamente pelo e-mail assjcor@tri4.jus.br)
sobre a adocdo das medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das
inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.
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15.2 Os Juizes Fernanda Probst Marca, Leandro Krebs Goncalves e Marcelo
Silva Porto deverdo atender as determinagdes respectivas constantes deste relatério,
observados os prazos estipulados.

16 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza Substituta lotada, Fernanda
Probst Marca, pelo Diretor de Secretaria, Paulo Roberto Cardoso de Siqueira, e pelos
demais servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaboracao
para o0 bom encaminhamento da inspecao correcional. E, para os devidos fins, é por
mim, Guy de Bruchard, Assessor Juridico da Corregedoria, lavrado o presente Relatério,
que é assinado pela Corregedora Regional.

Maria da Graca Ribeiro Centeno
Corregedora Regional
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