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RELATORIO DA CORREICAO ORDINARJA REALIZADA NA
COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO E CENTRAL
DE MANDADOS DE SAO LEOPOLDO EM 29.07.2015

Aos 29 dias do més de julho de 2015, compareceu a sede da
Coordenadoria de Controle da Dire¢cdo do Foro e a Central de Mandados de
Sdo0 Leopoldo a Excelentissima Senhora CARMEN GONZALEZ,
Desembargadora Vice-Corregedora do Tribunal do Trabalho da 42 Regiao,
acompanhada da servidora Ana Maria Lucena Adams, para Correicdo
Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos do
Processo Administrativo n® 0004005-10.2015.5.04.0000. A Desembargadora
Vice-Corregedora e a sua equipe foram recebidas pela Juiza Diretora do Foro
JANAINA SARAIVA DA SILVA, pelo Coordenador Substituto NIRTON
VICENTE SCHERER e pelos servidores lotados nessa Unidade Judiciéria.
Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores da unidade e nos dados
oriundos dos sistemas disponibilizados a essa Vice-Corregedoria Regional,
apurou-se o seguinte:

1. INFORMACOES GERAIS:

Data da instalagdo da Unidade: 16.03.1971

Data da ultima correicéo realizada: 03.09.2014

Jurisdicdo: Alto Feliz, Bom Principio, Capela de Santana, Feliz, Linha Nova,
Portdo, Sdo José do Horténcio, Sdo Leopoldo, Sdo Sebastido do Cai, Séao
Vendelino, Tupandi, Vale Real

1.1 Periodo Correcionado: de 1°.01.2014 a 29.07.2015

2. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA/FUNCIONAL
2.1. DIRECAO DO FORO DA COMARCA

Juiz Diretor do Foro Titularidade

Janaina Saraiva da Silva 22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo

2.2. SERVIDORES

A Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro de Sao Leopoldo
gerencia a Central de Mandados da Comarca, que atua como auxiliar dos
servicos judiciarios e é subordinada a Direcdo do Foro Trabalhista, conforme o
disposto nos arts. 119 a 129 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria Regional.
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2.2.1. Servidores Lotados na Unidade Judiciaria

Josue Alfredo Barreto da  Técnico Judiciario — Area  Coordenador — 02.12.1993
Silveira Administrativa CJ1 T
Nirton Vicente Scherer ~ Analista Judiciario — Area Assistente — 1, ) 551
Judiciaria FC02
Lisiane Renata Kremer Técnico Jqd_lmarlp — Area ) 14.07.2014
Administrativa
William Wagner de Melo Tecnico Jqd_lmarlp —Area - 16.11.2011
Administrativa
. Técnico Judiciario — Area
Claudio Renato de Administrativa — - 11.04.2005
Azevedo o
Especialidade Seguranca
Técnico Judiciario — Area
Gilmar Pereira Klock Administrativa — - 27.01.1986
Especialidade Seguranca
. . Técnico Judiciario — Area
J a"ksz{‘bﬁgﬂztrz fé"’a de Administrativa — ] 22.11.2010
Especialidade Seguranca
. L Técnico Judiciario — Area
Mario Marcio Silva da Administrativa — ; 09.09.2013

Luz

Especialidade Seguranca

Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade

Alicia Wilke Salvador Oficial de Justica Avaliador - 09.03.2011
Federal
Analista Judiciario — Area
Andre Facini Pereira Judiciaria — Especialidade - 23.07.2012

Oficial de Justica Avaliador
Federal
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Analista Judiciario — Area
. Judiciaria — Especialidade
3 Edegar Closs Pinter Oficial de Justica Avaliador - 26.02.2007

Federal

Analista Judiciario — Area
Endrigo Pitrez Mignoni = Judiciéria — Especialidade i
4 Oficial de Justica Avaliador 13.02.2015

Federal
Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade

5 Jose Luis Benatti Filho Oficial de Justica Avaliador - 10.12.2014

Federal

Analista Judiciario — Area

Moises Bueno Lopes Judiciaria — Especialidade ]
6 Neto Oficial de Justica Avaliador 10.05.2012

Federal
Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade

7 Thomaz da Costa Farias Oficial de Justica Avaliador - 16.07.2013

Federal
(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 06.07.2015)

2.2.2. Padronizagao da Estrutura de Pessoal — Resolugdo n° 63/CSJT

O art. 7°, paragrafo unico, da Resolucdo n° 63/2010 do CSJT, com as
alteracbes previstas na Resolugdo n°® 77/2011, também do CSJT, estabelece
gue competira a cada Tribunal prover suas Centrais de Mandados com um
quantitativo adequado de servidores ocupantes do cargo de Analista Judiciario
— Area Judiciaria — Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, para
atender a demanda das jurisdicfes a que dao suporte.

2.2.3. Afastamento dos Servidores

Servidores Lotados na Coordenadoria de Controle da Dire¢cao do Foro

Servidor Motivo Af:si?: mdeento Total
1| Josue Alfredo Barreto da Curso ou Evento 06 dias 07 dias
Silveira Curso Parcial 01 dia
2 Nirton Vicente Scherer Curso ou Evento 03 dias 03 dias
3 Lisiane Renata Kremer Curso ou Evento 01 dia 02 dias

Licenca Tratamento Salde (LTS) 01 dia
4| William Wagner de Melo | Licenca Tratamento Saude (LTS) 02 dias 02 dias

Curso ou Evento 04 dias

ul

Claudio Renato de Azevedo Dispensa do Ponto 02 dias 11 dias

Licenca Tratamento Saude (LTS) 05 dias
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) ) Curso ou Evento 09 dias

6 Gilmar Pereira Klock : . : 27 dias
Licenca Tratamento Saude (LTS) 18 dias
Curso ou Evento 09 dias

Jackson Batista Silva de : . .

7 Albuquerque Dispensa do Ponto 01 dia 13 dias
Licenca Tratamento Saude (LTS) 03 dias
Curso Parcial 09 dias

8 | Mario Marcio Silva da Luz Dispensa do Ponto 02 dias 27 dias
Licenca Tratamento Saude (LTS) 16 dias

Licenga-gestante 120 dias
1 Alicia Wilke Salvador Licenga-gestante Prorrogacéo 60 dias 235 dias
Licenca Tratamento Saude (LTS) 55 dias
) Curso ou Evento 01 dia
2| Moises Bueno Lopes Neto 02 dias
Curso Parcial 01 dia

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 06.07.2015)

2.2.4. Movimentacgéao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Tania Regina Todt da

Silva

Luciana Isabel Lisboa
Soares Gomes

Rafael Angelo Slomp

04.10.2008

1 16.03.2012

30.10.2010

5anos, 7
meses e 14
dias

18.05.2014

Lotacdo na
2 anos, 8 Central de
23.11.2014 meses e 7
) Mandados de
dias .
Gravatai
Vacancia, em
4 anos, 2 virtude de posse
28.01.2015 mes;izse 28 em outro cargo
inacumulavel

Lotacdo na 12
VT de Canoas

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 14.07.2015)
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Em consulta ao Sistema Recursos Humanos, em 14.07.2015, verificou-

2.3.CAPACITACAO DOS SERVIDORES DURANTE O
CORRECIONADO:

PERIODO

1 Josue A'ffed‘.’ Barreto da 22 horas 0 45 horas 67 horas
Silveira *
2 Nirton Vicente Scherer 0 0 280 horas 280 horas
3 Lisiane Renata Kremer 0 8 horas 119 horas 127 horas
4 William Wagner de Melo 0 0 20 horas 20 horas
5 Claudio Renato de Azevedo 0 0 46 horas 46 horas
6 Gilmar Pereira Klock 0 0 36 horas 36 horas
7 Jacksz?blagltjiztrzusélva de 0 0 166 horas 166 horas
8 Mario Marcio Silva da Luz 0 0 36 horas 36 horas

1 Alicia Wilke Salvador 0 0 0 0

2 Andre Facini Pereira 0 0 0 0

3 Edegar Closs Pinter 0 0 0 0

4 Endrigo Pitrez Mignoni 0 0 0 0

5 Jose Luis Benatti Filho 0 0 4,5 horas 4,5 horas
6 Moises Bueno Lopes Neto 0 0 64 horas 64 horas
7  Thomaz da Costa Farias 0 0 2 horas 2 horas

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 14.07.2015)

* Gestora da Unidade Judiciaria.

3. ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO
DO FORO

3.1. EXPEDICAO DE CERTIDOES NEGATIVAS
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CERTIDOES NEGATIVAS

Certiddes Emolumentos Emolumentos
Expedidas arrecadados dispensados
2013 1.390 R$ 7.090,38 R$ 597,25
Média mensal — 2013 115,83 R$ 590,87 R$ 49,77
2014 1.056 R$ 5.844,92 R$ 0,00
Média mensal - 2014 88 R$ 487,08 R$ 0,00
Variagdo 2013-2014 -24,03% -17,57% -100,00%
2015 (até maio) 467 R$ 2.587,17 R$ 0,00

(Fonte: Consulta ao Sistema Boletim Foro em 09.07.2015)

Segundo os dados obtidos do programa Boletim Foro, foram recebidas
pela Unidade, em média, 88 solicitacbes de emissdo de certiddo negativa por
més em 2014. Em relacdo ao ano anterior, registrou-se queda de 24,03 na
meédia de certidbes expedidas mensalmente.

Em regra, as certiddes negativas solicitadas s&o disponibilizadas ao
requerente no momento do pedido ou em até 24 horas, dependendo da
demanda e a necessidade de uma maior pesquisa no sistema INFOR e PJe,
conforme informado pelo Coordenador.

A documentacdo necessaria para confeccdo da certiddo é conferida ao
ser protocolado o requerimento e, apos a expedicdo da certiddo, os
requerimentos originais, os documentos que acompanham e a guias
comprovante de recolhimento de emolumentos (GRU) sdo arquivadas em
pasta prépria.

3.2. UNIFICACAO DE DADOS CADASTRAIS

3.2.1. Reclamadas

UNIFICAGAO CADASTRAL DE RECLAMADAS

Unificadas Nao unificadas Total

Reclamadas 6.207 — 15,31% 34.342 - 84,69% 40.549

Processos com 61.881 (Totalmente) — 60,88%

31.436 —-30,93% | 101.643
reclamadas

8.326 (Parcialmente) — 8,19%
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 09.07.2015)

Em observancia ao disposto no 8°4 do art. 41 da CPCR, os dados
cadastrais das reclamadas devem ser unificados em todas as Unidades
Judiciarias da Regiéo.

Segundo as informacdes prestadas pelo Coordenador, a unificacdo dos
dados cadastrais das reclamadas € realizada mediante a observancia de cépia
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de alteracdo de contrato social, determinacdo em ata de audiéncia,
peticionamento solicitando alteracbes cadastrais, sendo requerido ao Juiz
Diretor do Foro a unificacdo, conforme disposto no art. 42, 81° da CPCR. A
tarefa era realizada semanalmente. Atualmente, apds a implantacdo do PJe,
quando a Secretaria da Corregedoria comunica a unificagdo cadastral de
partes dos processos eletrénicos, a Coordenadoria procede a conferéncia de
mesma reclamada também no inFOR, requerendo ao Juiz Diretor do Foro as
devidas retificacbes no sistema, com a unificacdo dos dados cadastrais em
face do disposto nos artigos 41, 83° e 42, 81° ambos da Consolidagédo dos
Provimentos da Corregedoria Regional.

Em observancia ao disposto no 8°4 do art. 41 da CPCR, os dados
cadastrais das reclamadas devem ser unificados em todas as Unidades
Judicidrias da Regido. Considerando que a tramitacdo processual das acdes
distribuidas a partir do dia 06.12.2012 passou a ser feita exclusivamente pelo
sistema de processo judicial eletronico da Justica do Trabalho (PJe-JT),
consoante disciplinado pela Portaria Conjunta TRT4 n° 4.399/2014, apenas nos
processos que ainda tramitam por meio fisico se faz necessaria a unificagao de
dados cadastrais.

De acordo com os dados do sistema informatizado, consultados no dia
09.07.2015, apenas 15,31% das reclamadas do Foro Trabalhista de S&o
Leopoldo encontravam-se com cadastro unificado. Os processos com cadastro
de reclamadas totalmente unificado representavam 60,88% dos processos que
tramitam no Foro. Esses nimeros apontam estagnacao em relacdo aos dados
colhidos na Inspecdo Correcional de 2014, cujos percentuais alcancavam
15,55% de reclamadas unificadas e 60,91% de processos com cadastros de
reclamadas totalmente unificados.

3.2.2. Enderegos de advogados

UNIFICACAO CADASTRAL DE ENDERECOS DE ADVOGADOS

Unificados Na&o unificados Total
Enderecos o 10.294 —
dos Advogados 4.890 - 32,20% 67,80% 15.184
52.003 (Totalmente) — 51,16% 49.119 —
Reclamante 48 33%
Processos 521 (Parcialmente) — 0,51% 2370
com Enderegos 101.643
de Advogados 28.124 (Totalmente) — 27,67% 66.865 —
Reclamada 65’ 7804
6.654 (Parcialmente) — 6,55% 1 (070

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 09.07.2015)

Consoante os dados do sistema informatizado inFOR, 32,20% dos
enderecos de advogados cadastrados no Foro de S&o Leopoldo encontravam-
se unificados. Além disso, nos processos cadastrados no Foro, os enderecos
dos advogados de reclamantes que se encontravam totalmente unificados
representavam 51,16%, ao passo que o0s enderecos dos advogados de
reclamadas que se encontravam totalmente unificados representavam 27,67%.
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3.2.3. Orgéos

Orgéos 1.132 -75,47% 368 — 24,53% 1.500

Processos com Org&os 13.508 — 89,83% 1.529-10,17% | 15.037
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 10.03.2015)

De acordo com o sistema informatizado inFOR, destaca-se que 75,47%
do cadastro de 6rgaos do Foro se encontrava unificado, restando 368 6rgaos
nao unificados no Foro Trabalhista de Sdo Leopoldo.

3.3. CADASTRAMENTO DE PETICOES INICIAIS

Acéo Anulatoria 0 0 - 0

Acao Cautelar 0 0 - 0

Acéao Civil Coletiva 0 0 - 0

Acdo Civil Publica 0 0 - 0

Acéo de Cobranca de Contribuicdo Sindical 0 0 - 0
Acéo de cobranc¢a de honorarios 0 0 - 0
Acdo de consignacao 0 0 - 0
Acao de cumprimento 0 0 - 0
Acéo de indenizagéo 0 0 - 0

Acéo declaratoria 0 0 - 0

Ac&o monitdria 0 0 - 0

Acdo possessoria 0 0 - 0

Acdo de repeticao de indébito 0 0 - 0
Acéo de representacgéo sindical 0 0 - 0
Acdo rescisoria-instrucao 0 0 - 0
Carta de Ordem 0 0 - 0

Carta de sentenca 16 4 -75,00% 4

Carta precatoéria 0 0 - 0

Carta rogatoria 0 0 - 0
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DC/RDCV-instrucao

Embargos de terceiro 50,00%

Habeas corpus -
Habeas data
Homologacéo

Inquérito

Mandado de seguranca

Outros -77,78%

Protesto

© Ol v o o o ol o|n»NM O

Reclamatoéria-ordinario -100,00%

Reclamatéria-sumarissimo -100,00%
Restauracdo de autos -
TEE Outros
TEE ajuste de conduta MPT

TEE conciliacdo da CCP

oO/lolo o o olo o M O|lO|lO O O ©| O

o |lo | o o o

0
3
0
0
0
0
0
2
0 -
0
0
0
0
0
0
TEE multa DRT 0
9

TOTAL

w
~

-75,68%

=
(6}

MEDIA POR MES 3,08 0,75 -75,68% 3,00
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 14.07.2015)

No ano de 2014, foram distribuidas 9 novas a¢cdes em meio fisico no
Foro de S&o Leopoldo. Esse numero foi inferior em 28 processos as acfes
distribuidas em 2013, constatando-se uma queda de 75,68% na média mensal
de distribuicdes.

Necessario destacar, considerando a implantacdo do PJe-JT em
06.12.2012, que os cadastramentos realizados no sistema informatizado em 2013
e 2014 referem-se a peticdes iniciais vinculadas a processos fisicos ainda em
tramitacdo (v.g., cartas de sentenca, embargos de terceiro).

Segundo informacdes prestadas pelo Coordenador substituto, nos anos
de 2013 e 2014 foram reduzidas a termo 3 reclamatorias trabalhistas verbais,
procedimento que foi realizado pelo proprio coordenador ou seu assistente.
Atualmente, a Coordenadoria, se necessario, distribui a a¢do junto ao PJe com
base no art. 791-CLT (atermacao), apenas com as informac6es e documentos
indispensaveis, apresentados pela parte interessada, que posteriormente €
encaminhada ao Diretor de Secretaria da respectiva Vara Trabalhista, para a
reducdo a Termo.

3.4. PROTOCOLO DE DOCUMENTOS E PETICOES
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PeticGes e documentos protocolados

12 Vara 23 Vara 32 Vara 42 \/ara Total Dias uteis Média/dia

2013 7.118 6.310 7.754 6.822 | 28.004 232 120,71
2014 3.920 3.106 3.454 3449 | 13.929 227 61,36
Variacao i o i o i o i o i o i o i o
Soanoty | 4493% | -50,78% | -5546% | -49.44% & -5026% | -216% | -49,17%
2015 (até | 4 149 852 709 859 3.538 86 41,14
maio)

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 09.07.2015)

Verificou-se, no sistema informatizado, que a Unidade Judiciaria
protocolou 13.929 peticdes e documentos em 2014. Esse numero corresponde
a uma média de 61,36 protocolos a cada dia util no periodo. Na comparacéao
com o0s numeros do ano anterior, verifica-se reducédo de 49,17% na média
diaria de peticdes e documentos protocolados.

De acordo com o Coordenador, quando do encerramento do
expediente, as 18h, apds o lancamento de todas as peticdbes e processos
recebidos no setor, emite-se listagens especificas de cada Vara e procede-se a
conferéncia (realizando as correcbes necessarias) e esta listagem impressa
acompanha o protocolo respectivo, sendo encaminhado no mesmo dia as
Varas do Trabalho, a excecéo da 42 Vara do Trabalho, pois esta localizada em
outro prédio, distante cerca de 100 metros do Foro. Para esta vara, as peticoes
e documentos sdo encaminhados na manha@ posterior ao recebimento,
excetuando-se urgéncias, que seguem no mesmo dia.

3.5. ARQUIVO

Nos termos do art. 50, V, da CPCR, incumbe ao Coordenador da
Distribuicdo dos Feitos, organizar e manter o arquivo dos processos recebidos
das Varas do Trabalho.

O arquivo das Varas do Trabalho de Séo Leopoldo localizava-se na
Rua Julio de Castilhos, 63 (prédio contiguo ao Foro Trabalhista). Porém, o
imovel destinado a este fim foi demolido, visando a construcdo do novo Foro.
Atualmente os processos findos estdo em 02 containers, instalados no
estacionamento junto ao Foro.

Os processos arquivados sao encaminhados em guias pelas Varas do
Trabalho, as quais sdo conferidas na Coordenadoria quanto ao niumero dos
processos, a0 nome das partes e a numeracdo de volumes. Apos, é feita a
identificacdo do lote de arquivamento e a remessa dos processos ao arquivo.

Conforme a vistoria feita na data da inspecao correcional, constatou-se
a separacédo dos processos enviados para arquivamento por Vara do Trabalho.
Os processos estédo separados em lotes, com informacéo sobre a Vara a que
estdo vinculados, o niumero de ordem e o ano do arquivamento. O arquivo,

10
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ainda que provisoriamente instalado nos contéineres, encontrava-se bem
organizado de forma a possibilitar a localizacdo dos processos arquivados.

De acordo com os dados do sistema informatizado, no ano de 2014,
foram encaminhadas 89 guias de arquivamento pela 12 Vara do Trabalho, 97
guias pela 22 Vara, 71 guias pela 32 Vara e 83 guias pela 42 Vara do Trabalho,
totalizando 340 guias de arquivamento no ano.

3.6. LIVRO CARGA DE ADVOGADOS

Processos em carga com prazo excedido

Data da Data prevista para Prazo de carga
Processo ~ : !
carga devolucao excedido (em dias)
0000877-29.2010.5.04.0332 26.03.2015 06.04.2015 3 meses e 11 dias

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.07.2015)

A partir da analise do livro carga de processos arquivados, constatou-
se a existéncia de um processo em carga com prazo de devolucédo vencido,
sem a cobranca de devolucéo dos autos nos dez dias subsequentes.

4. ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS

4.1.DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDICAO PARA CUMPRIMENTO DE
MANDADOS

Conforme o disposto no art. 123 da CPCR, o territorio da jurisdicdo em
qgue estd instalada a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na
proporcdo do numero de servidores em exercicio responsaveis pela execucao
de mandados, os quais atuardo em regime de revezamento, ndo excedente a 6
meses, para fins de distribuicdo e cumprimento.

Segundo as informacdes prestadas pelo Coordenador da Central de
Mandados, a jurisdi¢cdo do Foro Trabalhista de Sao Leopoldo esta dividida em 7
setores, consoante a especificacdo abaixo (com vigéncia de 01.07.2015 a
30.09.2015).

Setor 1 - Oficial Moises Bueno Lopes Neto: compreende os bairros Padre
Réus, Fido, Cristo Rei, Santa Tereza, Duque de Caxias e Sdo Joao Batista,
bem como os municipios de Capela de Santana, Sdo Sebastido do Cai.

Setor 2 — Oficial Alicia Wilke Salvador: compreende os bairros Centro — BR
116, S&o Miguel e Vicentina.

Setor 3 - Oficial Endrigo Pitrez Mignoni: compreende os bairros Centro, S&o
José, Pinheiro, Rio dos Sinos e Santos Dumont.

Setor 4 — Oficial Edegar Closs Pinter: compreende os bairros Campina,
Arroio da Manteiga, Scharlau e Boa Vista.
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Setor 5 — Oficial Andre Facini Pereira: compreende os bairros Morro do
Espelho e Jardim América, bem como o municipio de Portéo.

Setor 6 — Oficial José Luis Benatti Filho: compreende o bairro Feitoria, bem
como 0s municipios de Bom Principio, Sado Vendelino e Tupandi.

Setor 7 — Oficial Thomaz da Costa Farias: compreende os bairros Rio
Branco, Sdo Borja, Santo André, Campestre, bem como 0s municipios de Sao
José do Horténcio, Feliz, Linha Nova, Alto Feliz e Vale Real.

Em cumprimento ao disposto no art. 123 da CPCR, o Coordenador da
Central de Mandados atestou que o revezamento dos Oficiais de Justica entre
0s setores é feito a cada 3 meses.

4.2. DISTRIBUICAO E DEVOLUCAO DOS MANDADOS

Consoante o relato do Coordenador da Central de Mandados, a
distribuicdo dos mandados é feita uma vez por semana, as sextas-feiras. Os
mandados classificados como urgentes sado distribuidos de imediato ao oficial
setorista para cumprimento, conforme a urgéncia, e os mandados de plantéo
sao distribuidos imediatamente ao oficial de justica que estiver de plantdo na
respectiva data.

O exame das certidfes e dos autos lavrados pelos oficiais de justica
avaliadores é feito pelo Coordenador e, em seus impedimentos, por seu
substituto legal, nos termos do art. 122, VIII, da CPCR. Segundo informacdes
do Coordenador, quando é percebida alguma divergéncia ou incompletude no
cumprimento, o Oficial de Justica é questionado. Apds a andlise, os mandados
cumpridos séo devolvidos as Secretarias das Varas, o que é feito diariamente.

4.3. EXAME DO LIVRO CARGA DE MANDADOS

4.3.1. Mandados recebidos das Varas do Trabalho

Numero de mandados recebidos para cumprimento

12 Vara 22 Vara 32 Vara 42 Vara Total Media
mensal
2013 282 419 316 401 1.418 118,17
2014 254 217 140 225 836 69,67
zgi‘gaz‘f'gf . | -993% | -4821% | -5570% | -4389% | -4104% | -41,04%
2015 (até 79 66 43 49 237 47,40
maio)

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 09.07.2015)
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Considerando exclusivamente os processos fisicos (o PJe-JT foi
implantado no Foro Trabalhista de Sdo Leopoldo em 06.12.2012), a Central de
Mandados de S&o Leopoldo recebeu, em 2014, das quatro Varas do Trabalho,
836 mandados para cumprimento, representando queda de 41,04% na
demanda na comparag¢ao com o ano de 2013.

Em relagdo aos mandados recebidos oriundos de processos
eletrénicos (PJe), ndo ha como apontar a efetiva quantidade, porquanto o
sistema e-Gestao recupera como “recebidos” exclusivamente os mandados ja
cumpridos pelo oficial de justica avaliador, ndo computando no total de
“recebidos” aqueles ainda ndo cumpridos.

Considerando a soma dos mandados recebidos em meio fisico (836
mandados) e aqueles distribuidos (e cumpridos) em meio eletrénico (3.791
mandados), a média mensal de mandados recebidos, que em 2013 era de
302,58, aumentou para 385,58 em 2014.

4.3.2. Cumprimento de mandados

Busca e Apreenséo 6 4 -33,33% 0
Citagao 303 156 -48,51% 69
Condugao de 17 0 -100,00% 0
Testemunha
Notificagdo 379 179 -52,77% 58
Penhora 584 372 -36,30% 75
Outros 196 136 -30,61% 40
Total 1.485 847 -42,96% 242

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 09.07.2015)

Notificagéo 1.366 2.332 70,72% 1.090
Mandado 832 1.429 71,75% 636
Oficios 15 30 100,00% 19

Total 2.213 3.791 71,31% 1.745

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 09.07.2015)
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Foram cumpridos 4.638 mandados pelos oficiais de justica avaliadores
em 2014, dos quais 847 de processos fisicos e 3.791 de processos eletrdnicos.
Considerando o numero total de mandados recebidos das Varas (item 4.3.1 —
4.627 mandados), constata-se que foram recebidos 11 mandados a mais do
que os cumpridos no mesmo lapso, diminuindo o estoque de mandados
pendentes de cumprimento de 2014 para 2015.

Em 2014, a média de mandados cumpridos mensalmente, contando
processos fisicos e eletrbnicos, foi de 308,16, média 25,42% superior a de
2013. Em relacédo aos tipos de diligéncias recebidas, os mandados de penhora
s80 0s mais comuns nos processos fisicos, enquanto as notificagbes sdo mais
frequentes nos processos eletrénicos.

4.3.3. Tempo médio para cumprimento dos mandados

Busca e Apreenséo 2,50 11,25 350,00% -
Citacao 18,62 69,23 271,73% 14,20

Coactote o - - -
Notificacé@o 7,55 22,77 201,65% 8,00
Penhora 21,67 24,39 12,57% 20,69
Outros 13,42 14,22 5,94% 11,03
Prazo médio geral 16,25 30,61 88,36% 14,20

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 09.07.2015)

Notificac&o 9,12 9,74 6,88% 9,40
Mandado 16,78 18,93 12,79% 16,80
Oficios 7,20 11,40 58,33% 9,37
Total 11,98 13,22 10,30% 12,10

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 09.07.2015)
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Em termos gerais, o tempo médio para cumprimento dos mandados
pela Central de Mandados de S&o Leopoldo aumentou em 2014. Em 2013, o
prazo médio geral foi de 16,25 dias nos processos fisicos, enquanto que, em
2014, esse prazo foi de 30,61 dias (aumento de 88,36%). Nos mandados
oriundos do PJe, o tempo médio para cumprimento em 2014 aumentou de
11,98 para 13,22 dias (aumento de 10,30%). Em 2015, todavia, os dados
parciais apontam queda no tempo médio para cumprimento dos mandados
oriundos de processos fisicos e estabilizacdo naqueles do PJe.

Salienta-se que o aumento dos prazos € verificado em todas as
espécies de mandado sujeitos a prazo. Em relacdo aos mandados de
conducéo de testemunha, cabe destacar que nao se verificou atraso, uma vez
que so6 podem ser cumpridos no dia da audiéncia.

Em relacdo ao tempo de cumprimento de cada tipo de mandado,
constata-se que o prazo dos mandados de citacdo € o mais moroso, levando,
em média, 69,23 dias para cumprimento pelos oficiais de justica avaliadores,
seguido do prazo dos mandados de penhora, cuja média foi de 24,39 dias para
cumprimento. Por outro lado, o cumprimento mais célere é verificado na
notificacdo do PJe (9,74 dias) e na busca e apreensdo dos autos de processos
fisicos (11,25 dias).

4.3.4. Numero de mandados devolvidos com atraso pelos oficiais de
justica avaliadores

Busca e 0 0,00% 1 25,00% 0 :
Apreensao
Citacao 97 32,01% 48 30,77% 23 33,33
Conducéo de 5 29.41% 0 ) 0 i
Testemunha
Notificagdo 65 17,15% 45 25,14% 10 17,24
Penhora 212 36,30% 153 41,13% 36 48,00
Outros 40 20,41% 32 23,53% 13 32,50
Total Geral 419 28,22% 279 32,94% 82 33,88

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 09.07.2015)
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Quantidade Percentual Quantidade Percentual Quantidade Percentual

Notificacéo 642 47,00% 1.113 47,73% 411 37,71%
Mandados 538 64,66% 1.006 70,40% 382 60,06%
Oficios 5 33,33% 20 66,67% 10 52,63%
Total 1.189 53,73% 2.139 56,42% 803 46,02%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 09.07.2015)

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica
avaliadores é de 9 dias (82° do art. 721 da CLT), ampliado para 10 dias, nos
casos de avaliagéo (83° do art. 721, c/c o caput do art. 888, ambos da CLT).

Analisando-se as informacdes do sistema informatizado da Unidade
Judiciéria, observa-se, em relacdo aos processos fisicos, que foram devolvidos
279 mandados apdés o decurso do prazo legal em 2014, valor correspondente a
32,94% de todos os mandados cumpridos. O indice é elevado e demonstra
piora em relacdo aos dados de 2013, cujo percentual de mandados devolvidos
com atraso alcangava 28,22%.

Quanto aos mandados decorrentes de processos eletrdnicos, observa-
se que foram devolvidos 2.139 mandados com atraso em 2014, equivalente a
56,42% de todos os mandados cumpridos, ao passo que em 2013 o nimero de
mandados devolvidos com atraso correspondeu a 53,73% do total de
mandados.

4.3.5 Nimero de mandados recebidos e cumpridos por oficial de justica
avaliador

Os quadros abaixo contém os numeros de mandados recebidos e
cumpridos mensalmente por oficial de justica avaliador da Central de
Mandados de Sao Leopoldo.

OFICIAL ALICIA WILKE SALVADOR
PROCESSQOS FISICOS

Total em 2013 Total em 2014

Total em 2015
(até maio)

Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos

Busca e

~ 00 00 02 02 00 00
Apreenséo
Citacdo 09 08 31 31 06 07
Condugdo de 00 00 00 00 00 00
Testemunha
Notificagéo 07 07 24 24 06 06
Penhora 22 21 66 63 11 12
Outros 07 05 31 33 03 03
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45

41

154

153

26

28

Notificacéo - 211 - 405 - 05
Mandado - 147 - 197 - 08
Oficio - 04 - 02 - 00
Total - 362 - 604 - 13

Busca e 00 00 00 00 00 00
Apreenséo
Citaco 49 51 23 21 08 09
Condugso de 01 01 00 00 00 00
Testemunha
Notificacéo 80 83 25 24 16 16
Penhora 100 99 52 52 09 10
Outros a1 45 30 30 06 06
Total 271 279 130 127 39 41

Notificacdo - 206 - 381 - 135
Mandado - 144 - 177 - 105
Oficio - 05 - 08 - 02
Total - 355 - 566 - 242
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Busca e 03 03 00 00 00 00
Apreensao
Citacéo 51 54 15 15 24 20
Conducéo de
Testemunha 07 07 00 00 00 00
Notificacéo 67 70 20 21 11 10
Penhora 93 94 44 43 19 17
Outros 33 34 09 08 13 12
Total 254 262 88 87 67 59

Notificacdo - 259 - 274 - 211
Mandado - 162 - 167 - 147
Oficio - 02 - 07 - 05
Total - 423 - 448 - 363

Busca e 00 00 00 00 00 00
Apreenséo
Citac&o 00 00 00 00 04 04
Condugéo de 00 00 00 00 00 00
Testemunha
Notificag&o 00 00 00 00 08 07
Penhora 00 00 00 00 06 05
Outros 00 00 00 00 11 09
Total 00 00 00 00 29 25
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Notificacéo 00 - 00 - 153
Mandado 00 - 00 - 104
Oficio 00 - 00 - 05
Total 00 - 00 - 262

Busca e 00 00 00 00 00 00
Apreenséo
Citagéo 00 00 01 01 16 15
Condugso de 00 00 00 00 00 00
Testemunha
Notificaco 00 00 02 02 09 09
Penhora 00 00 02 01 14 14
Outros 00 00 01 00 06 07
Total 00 00 06 04 45 45

Notificacéo 00 - 04 - 223
Mandado 00 - 06 - 105
Oficio 00 - 00 - 01
Total 00 - 10 - 329
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Busca e

~ 00 00 01 01 00 00
Apreenséo
Citacao 30 35 35 35 08 08
Conducdo de 00 00 00 00 00 00
Testemunha
Notificacéo 50 49 26 27 10 08
Penhora 75 84 54 56 07 08
Outros 22 20 19 24 01 01
Total 177 188 135 143 26 25

Notificacdo - 167 - 315 - 156
Mandado - 73 - 208 - 66
Oficio - 02 - 01 - 03
Total - 242 - 524 - 225

Busca e 00 00 02 02 00 00
Apreenséo
Citacdo 09 08 31 31 06 07
Condugso de 00 00 00 00 00 00
Testemunha
Notificac&o 07 07 24 24 06 06
Penhora 22 21 66 63 11 12
Outros 07 05 31 33 03 03
Total 45 41 154 153 26 28
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Notificagéo - 65 - 371 - 134
Mandado - 38 - 279 - 76
Oficio - 00 - 05 - 02
Total - 103 - 655 - 212

5. CONSIDERACOES SOBRE AS UNIDADES

A Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro e a Central de
Mandados de Séo Leopoldo estdo sob a coordenacédo de Josué Alfredo Barreto
da Silveira.

A Coordenadoria de Controle tem vinculados a si oito servidores: uma
funcdo CJ1 (Coordenador — Josué), uma funcdo FCO02 (Assistente - Nirton),
além de dois Técnicos Judiciarios (Lisiane e William) e de quatro Técnicos
Judiciarios com especialidade Seguranca (Claudio, Gilmar, Jackson e Mario).

Na Central de Mandados, estdo lotados sete Oficiais de Justica
Avaliadores Federais (Alicia, André, Edegar, Endrigo, José, Moises e Thomaz).

Observou-se, quando da Inspe¢do Correcional, que, a exce¢do dos
Oficiais de Justica Alicia, André, Edegar e Endrigo, os demais servidores da
Coordenadoria e da Central de Mandados participaram, no periodo
correcionado, de eventos de capacitacdo, apurando-se, em média, 77 horas,
por servidor que atendeu a curso ou capacitacao.

N&do ocorreram afastamentos significativos, na Coordenadoria no
periodo correcionado. Ja na Central de Mandados, o afastamento mais
relevante decorreu de licenca gestante e LTS (Alicia, 235 dias).

Verificou-se movimentacdo de uma servidora na Coordenadoria e de
dois Oficiais de Justica na Central de Mandados.

Houve adesdo de trés servidores aos movimentos grevistas ocorridos
em 2014. Em 2015, na greve que perdurou de 09.06.2015 a 01.10.2015,
aderiram dois servidores da CCDF, trés agentes de seguranca, bem como trés
Oficiais de Justica. Em decorréncia, embora os mandados estejam sendo
distribuidos, estava sendo dada prioridade aos mandados urgentes e aos
processos com audiéncia designada, distribuidos entre os trés Oficiais de
Justica remanescentes.

Verificou-se reducdo de 24,03% na média de certidbes negativas
expedidas em 2014, na comparagdo com o ano de 2013.

Apenas 60,88 dos processos possui reclamadas totalmente unificadas,
sendo que 15,31% das reclamadas do Foro Trabalhista de S&o Leopoldo
encontram com cadastro unificado (nGmeros semelhantes aos apresentados na
inspecao correcional anterior), devendo ser envidados esfor¢os no sentido de
majoracao dos percentuais verificados. Também a unificacdo de enderecos de
advogados (32,20%) e de orgéos (75,47%) merece maior atencao.

Observou-se a existéncia de um processo em carga com advogado com
prazo excedido ha mais de 10 dias, sendo necessaria a cobranca de sua
devolugéo.

Em relagdo a Central de Mandados, observou-se redugédo no numero de
mandados recebidos das Varas do Trabalho em 2014 na comparagdo com o
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ano de 2013 (-41,04%), considerados exclusivamente aqueles gerados em
processos fisicos. Entretanto, se considerado o total em 2013 e 2014 de
mandados recebidos das varas (processos fisicos) e de mandados cumpridos
(PJe), verifica-se, em 2013, um total de 3.631 mandados e, em 2014, 4.627
mandados, representando majoracao de 27,43% de mandados recebidos.

Houve aumento de 88,36% no prazo médio geral para cumprimento dos
mandados gerados em processos fisicos, o que € preocupante. JA nos
mandados oriundos de processos eletrbnicos 0os prazos, em média menores
que aqueles relacionados com processos fisicos, aumentaram 10,30% em
2014.

Também cresceu, em 2014, o ndmero de mandados devolvidos em
atraso. Informou o Coordenador substituto que o fato se deve, em parte, ao
afastamento em licenca gestante de uma Oficiala de Justica, com
remanejamento dos setores entre os oficiais remanescentes. Também observa
que os Oficiais de Justica optam por permanecer mais tempo com o0S
mandados para conseguir efetivar seu cumprimento, efetuando varias visitas
ao local, do que devolvé-los sem solugéo.

Afirmou o Coordenador substituto ter sido realizado o desfazimento de
bens recebidos das Varas do Trabalho e também dos pertencentes a
Coordenadoria.

Destaca-se que, por ocasido da inspecao realizada no Foro Trabalhista
de S&o Leopoldo, foi constatado pela Vice-Corregedora que a obra prevista
para ocorrer atras do prédio em que atualmente localizado, depois de superado
0 entrave com a aquisicdo de um dos dois terrenos, com projecao de pelo
menos dois anos de duracéo, repercutira diretamente nas salas de audiéncias
e nos gabinetes dos juizes das 13, 22 e 32 Varas do Trabalho em razédo
do inevitavel barulho a ser gerado e que acarretard prejuizo aos trabalhos ali
desenvolvidos. Na sala de audiéncias da 42 Vara do Trabalho o ruido decorre
da proximidade com a via publica e o continuo transito de veiculos pesados
como Onibus e caminhdes. Em razdo desses fatos, foi encaminhado ao Diretor
Geral e a Secretaria de Manutencao e Projetos solicitacdo de estudo quanto a
viabilidade da colocacédo de vedacéo acustica para as salas de audiéncia das
quatro unidades judiciarias e, se possivel, também para os trés gabinetes
compartilhados pelos juizes titulares e substitutos em Séo Leopoldo (13, 22 e 32
VT).

6. RECOMENDACOES E DETERMINACOES

ITEM 3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3 (Unificacdo de dados cadastrais de reclamadas,
advogados e 6rgaos) — Recomenda-se que sejam envidados esforcos no
aumento dos indices de unificagdo de dados cadastrais de reclamadas,
advogados e de 6rgéos.

ITEM 3.6. (Livro carga de advogados) — Determina-se a cobranca dos autos

com prazo de devolucdo excedido ha mais de 10 dias, bem como a redugéo do
lapso para esse fim, em cumprimento ao disposto no art. 51, 81°, da CPCR.
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

ITEM 4.3.3. (Tempo médio para cumprimento dos mandados) — Determina-
se sejam envidados esfor¢os a reducédo do prazo médio para cumprimento dos
mandados, especialmente os de citacédo, penhora e notificacao.

ITEM 4.3.4. (Mandados devolvidos com atraso) - Determina-se a cobranca
dos mandados com prazo de devolucdo excedido ha mais de 10 dias, bem
como a reducéo do lapso para esse fim, em cumprimento ao disposto no art.
51, § 1°, da CPCR, especialmente em relacdo aos mandados de penhora.

7. PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusdo da inspecdo e ao contato direto
com os juizes e os servidores da Unidade Judiciaria, a Vice-Corregedora
Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho da Comarca, dia
29.07.2015, das 11h as 12h, a disposicdo das partes, dos advogados, dos
peritos e de quaisquer interessados para tratarem de questdes referentes ao
Foro Trabalhista de Sao Leopoldo, tendo comparecido, para esse fim, o
Advogado Claudio Garcez (OAB/RS 028340), que tratou de questdes
especificas relativas a 12 Vara do Trabalho de S&o Leopoldo. A tarde, durante
a inspecdo correcional realizada na 4% Vara do Trabalho, também
compareceram 0s advogados Claudio Garcez (OAB/RS 028340), Marcia
Schwantes (OAB/RS 25752) e Lauri Kruger (OAB/RS 60258), tecendo
consideracdes especificas sobre os procedimentos adotados pela Juiza Titular
da 12 Vara do Trabalho de S&o Leopoldo, sendo dito pela Vice-Corregedora
que seriam objeto de atencao, destacando, entretanto, que quanto as questdes
jurisdicionais ndo compete a Corregedoria intervir.

8. PRAZO PARA RESPOSTA

O Coordenador devera cientificar os servidores lotados nas Unidades
Judiciarias das recomendacdes e das determinacfes contidas neste Relatério
de Inspecdo, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicacéo
pormenorizada a Secretaria da Vice-Corregedoria sobre a ado¢édo das medidas
necessarias ao suprimento das inconsisténcias detectadas.

9. ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza Diretora do Foro
Janaina Saraiva da Silva, pelo Coordenador Substituto Nirton Vicente Scherer
e pelos servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante
colaboracéo para o bom encaminhamento da inspecao correcional. E, para os
devidos fins, é por mim, Ana Maria Lucena Adams, Chefe de Gabinete da Vice-
Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que é assinado pela Vice-
Corregedora Regional.

Carmen Gonzalez
Vice-Corregedora Regional
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