PODER JUDICIARIO DA UNIAO
> 72 JUSTICA DO TRABALHO

|77 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
> VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 22 VARA DO
TRABALHO DE SANTA ROSA EM 09.07.2015

Aos 09 dias do més de julho de 2015, compareceu a sede da 22
Vara do Trabalho de Santa Rosa a Excelentissima Senhora CARMEN
GONZALEZ, Desembargadora Vice-Corregedora do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido, acompanhada da servidora Ana Maria Lucena Adams,
para Correicdo Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os
autos do Processo Administrativo n° 0003383-28.2015.5.04.0000. A
Desembargadora Vice-Corregedora e a sua equipe foram recebidas pela Juiza
Titular RAQUEL NENE SANTOS, pela Diretora de Secretaria LARISSA
HEINEN e pelos servidores lotados nessa Vara do Trabalho. Com base nas
informagdes prestadas pelos Gestores da Vara do Trabalho, nos autos de
processos analisados e nos dados oriundos dos sistemas disponibilizados a
esta Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalagdo da Vara do Trabalho: 30.10.2012

Data da ultima correicao realizada: 13.11.2014

Jurisdic@o: Alecrim, Alegria, Campinas das Miss6es, Candido Godoi, Doutor
Mauricio Cardoso, Girua, Horizontina, Independéncia, Novo Machado, Porto
Lucena, Porto Maua, Porto Vera Cruz, Santa Rosa, Santo Cristo, Senador
Salgado Filho, S&o José do Inhacora, Sdo Paulo das Missbes, Trés de Maio,
Tucunduva, Tuparendi, Ubiretama.

1.1 Periodo Correcionado: de 1°.01.2014 a 09.07.2015

2 ESTRUTURA FUNCIONAL

2.1 JUIZES
2.1.1 Regime de Lotacéo

Nos termos da Portaria n°® 01 de 03.03.2015, da Corregedoria Regional
deste TRT, a 22 Vara do Trabalho de Santa Rosa pertence a 702 circunscricao
da jurisdicéo territorial da Justica do Trabalho da 42 Regido. Essa circunscricao
compreende duas vagas de zoneamento.

2.1.2 Juizes Atuais

Juiz(a) Situacao Periodo
Raquel Nené Santos Juiza Titular Desde 09.05.2013
Kelen Patricia Bagetti Juiza Substituta Zoneada Desde 11.03.2013
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Atila da Rold Roesler

Juiz Substituto Zoneado

Desde 13.04.2014

(Fonte: Informacdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 22.06.2015)

2.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Raquel Nené Santos

Desde 09.05.2013

Juiza Titular

Jaqueline Maria Ment

a 10 a 20.03.2014

Juiza Titular em férias (11d)

11 dias

2

Kelen Patricia Bagetti

04 a11.08.2014

Juiza Titular em LTS (08d)

16.09 a 15.10.2014

Juiza Titular em férias (30d)

38 dias

(Fonte: Informacdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 22.06.2015)

2.1.4 Afastamentos dos Juizes Titulares e Substitutos lotados durante o

periodo correcionado

Titular

Raquel Nené Santos

10.03 a 20.03.2014 (11d)

22.03 a 03.04.2014 (13d)

05.04 a 13.04.2014 (09d)

121 dias

Férias
16.09 a 15.10.2014 (30d)
09.02 a 09.03.2015 (29d)
09 a 29.06.2015 (21d)
LTS 04 a 11.08.2014 (08d)

(Fonte: Informacdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 22.06.2015)

2.2 SERVIDORES

2.2.1 Servidores Lotados na Vara do Trabalho

Técnico Judiciario — Area

Diretor de

Judiciaria

Substituto (FC05)

1 Larissa Heinen Administrativa Secretaria (CJ3) 30.10.2012
(desde 30.10.2012)
Rogerio Steinmetz Analista Judiciario - Area Assistente de Juiz
2 Ribeiro Judiciaria Titular (FCO5) 20.05.2013
« | Joice Coelho Paz Analista Judiciario - Area Assistente de Juiz 31.10.2014
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Assistente de
Diretor de 06.11.2012
Secretaria (FC04)

Jaime Adair Analista Judiciario - Area
Watthier Judiciaria

Técnico Judiciario — Area Secretario de

4 | Adriana Rossoni Administrativa Audiéncia (FC03)

06.11.2012

Técnico Judiciario — Area

5 | Anai Fuchs Ribeiro Administrativa

Assistente (FC02) 04.08.2014

Dayana Cardozo Técnico Judiciario — Area

6 Rohde Fucks Administrativa Assistente (FC02) | 19.11.2012
Dinara Eliz Técnico Judiciario — Area .

Schapowal Walker Administrativa Assistente (FC02) | 30.10.2012

8 Bruna Angelica De Analista Judiciario - Area i 02.03.2015

Oliveira Lara Judiciéaria

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 22.06.2015)
* Servidor exerce Fungdo Comissionada de Assistente de Juiz Substituto (FC05), ndo conta
para fins de lotacdo na Unidade Judiciaria.

2.2.2 Padronizacédo da Estrutura de Pessoal — Resolucdo n°® 63/CSJT

Processos Recebidos . Lotacdo na Lotacdo Adequada
Faixa Processual

(Média Trienal dos anos e Unidade (Resolucao n°
de 2012, 2013 ¢ 2014)  (ResOlGAON°®63/2010) 5 yiciaria 63/2010)
656 processos 501 a 750 8 servidores 7 a 8 servidores

(média do foro)

De acordo com a Resolugdo n° 63/2010 do CSJT, que instituiu a
padronizacdo da estrutura organizacional e de pessoal dos 6rgdos da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus, com as alteracbes previstas na
Resolucao n° 83/2011, também do CSJT, o numero atual de servidores da 22
Vara do Trabalho de Santa Rosa estd adequado a quantidade prevista na
referida norma.

2.2.3 Afastamento dos Servidores

. . Dias de
Servidor(a) Motivo Afastamento Total
Curso ou Evento 6 dias
Larissa Heinen 9 dias
Curso Parcial 3 dias
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Rogerio Steinmetz Ribeiro Curso ou Evento 2 dias 2 dias
Licenca Gestante Prorrogacéo 31 dias
Joice Coelho Paz Fruicdo dos Dias Trabalhados . 33 dias
e 2 dias
nas Eleicdes
Curso ou Evento 3 dias
Jaime Adair Watthier 5 dias
Curso Parcial 2 dias
Doenca em Pessoa da Familia 6 dias
Adriana Rossoni Licenga para Tratamento de 1 dia 7 dias
Saude (LTS)
Curso Parcial 2 dias
Dayana Cardozo Rohde .
11 dias
Fucks - .
Doenca em Pessoa da Familia 9 dias
Curso Parcial 2 dias
Dinara Eliz Schapowal ;
: 18 dias
Walker Licenca para Tratamento de 16 dias
Saulde (LTS)

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 22.06.2015)

2.2.4 Movimentacédo de Servidores durante o Periodo Correcionado

Luciana Farias
1 | Montenegro

26.08.2013 | 09.03.2014

6 meses e 13

Lotacdo na 32 VT de Passo
Fundo Assistente de Juiz

Christo Garcia

Bastos dias (FCO05)
Samia de 1 ano. 8 meses e Lotacdo na 12 VT de Santa
2 30.10.2012 | 27.07.2014 ! Cruz do Sul — Assistente de

27 dias

Juiz Titular (FCO5)

Roberto Carlos
Duarte *

3 10.03.2014 | 21.09.2014

6 mesese 11
dias

Lotacdo no Gab. Des. Flavio
Sirangelo —
Assistente de
Gabinete (FCO05)

Katia Santos

Silva

4 06.05.2013 | 02.11.2014

26 dias

1 ano, 5 meses e

Remocéo para a 12 VT de
Esteio — Assistente FC02

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 22.06.2015)

* O servidor ja ocupava funcéo comissionada de Assistente de Juiz Titular/Substituto (FC05) na
Vara do Trabalho correcionada.

2.2.5 Estagiarios
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Luana Regina Mittmann da
Rosa

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 22.06.2015)

1 Superior em Direito 11.06.2015 a 10.12.2015

2.3 CAPACITACAO

2.3.1 Capacitacdo dos Juizes Titulares e Substitutos lotados durante o
periodo correcionado

Raquel Nené Santos
Juiz Titular

142 horas 142 horas

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23.06.2015)

2.3.2 Capacitacdo dos Servidores

Larissa Heinen 95 8 horas 85,5 horas | 188,5 horas

Rogerio Steinmetz Ribeiro 30 horas 8 horas 107,5 horas | 145,5 horas
Joice Coelho Paz - 20 horas 129 horas | 149 horas

Jaime Adair Watthier 62 horas 8 horas 143,5 horas | 213,5 horas
Adriana Rossoni 20 horas 8 horas 21 horas 49 horas

Anai Fuchs Ribeiro - - 31,5 horas | 31,5 horas
Dayana Cardozo Rohde Fucks 20 horas 8 horas 49,5 horas | 77,5 horas
Dinara Eliz Schapowal Walker 20 horas 8 horas 57,5 horas | 85,5 horas
Bruna Angelica De Oliveira Lara - - 20 horas 20 horas

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 22.06.2015)

* Gestor da Unidade Judiciaria.

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

3.1 ACERVO DE PROCESSOS EM TRAMITACAO
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2013-2014 (até maio) 2014-2015

Pendentes de finalizacéo na fase de

) " 808 801 -0,87% 852 6,37%
conhecimento
Pendentes dg fl_nallz:';lgio na fase de 117 88 -24,79% 103 17.05%
liquidacéo
Pendentes de fIna|IEan‘iO na fase de 694 679 2.16% 634 6.63%
execugao
Cartas precatorias e de ordem 67 15 77.61% 70 366,67%

pendentes de devolucéo

Total 1.686 | 1.583 -6,11% 1.659 4,80%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgdo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; ¢) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio
da fase de liquidacéo ou de execugao.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidacéo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso, para liquidacéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execucdes Provisérias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais; d) com execucao iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugéo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara
ou a 6rgao jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes
Provisorias em Autos Suplementares apensadas aos autos principais.

No ano de 2014, houve reducédo de 6,11% de processos tramitando
na Unidade Judiciaria em relacdo ao ano de 2013, tendo contribuido para esse
resultado, em especial, a fase de liquidacdo e a fase de execucdo, que
apresentaram decréscimo de 29 processos e 15 processos, respectivamente.
Verificou-se, igualmente, consideravel reducdo do estoque de cartas
precatérias e diminuicdo de 7 processos na fase de conhecimento. A reducgéo
do acervo de processos na Unidade Judiciaria em 2014 é elogiavel,
considerando que na média regional verificou-se aumento de 2,78% no
periodo.

Variac&o percentual do acervo de processos tramitando
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3.2 FASE DE CONHECIMENTO

3.2.1 Processos pendentes de solucéo
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Casos novos 632 694 9,81% 369 -46,83%
Sentenca Anulada/Reformada 10 9 -10,00% 0 -100,00%
Processos soluczlonados, (_com 673 672 -0,15% 301 55,21%

e sem resolucdo de mérito)
Processos pendentes de 344 397 -4,94% 397 21.41%

solugéo

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)
* Consideram-se solucionados, na fase de conhecimento, os processos em que proferida decisdo com ou sem
resolugdo de mérito

No ano de 2014, registrou-se na unidade reducédo de 4,94% do
estoque de processos pendentes da fase de conhecimento, em relagcdo ao
periodo anterior. A Unidade Judiciaria apresentou melhor desempenho do que
o registrado na 42 Regido em 2014, conforme apontado no gréfico a seguir.

Variac@o percentual dos processos
pendentes na fase de conhecimento
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Periodos

Verifica-se que no ano de 2014 a maior parte dos processos
pendentes de solucdo na fase de conhecimento aguarda encerramento da
instrucéo processual. Além disso € de se elogiar o baixo nUmero de processos
aguardando prolagdo de sentenca e a existéncia de apenas um processo
aguardando sentenca com prazo vencido na unidade. Especificagcbes no
quadro abaixo.

Aguardando 1?2 sesséo de o £ 120
audiéncia 52 78 50,00% 74 5,13%
Aguardando encerramento da 293 203 -8.97% 239 17 73%
instrucéo ' '
Aguardando prolagéo de 45 45 0,00% 70 55,56%
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sentenga — no prazo

Aguardando prolagéo de
sentenga — com prazo vencido

TOTAL 344 327
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25.06.2015)

24 1 -95,83% 14 1300,00%

-4,94% 397 21,41%

3.2.2 Taxa de congestionamento*

a
2*varadoTrabalhode | 4, 300 | 358206 | -1470% | 56,75% 58.45%
Santa Rosa
Media no TRT4 40,94% | 4433% | 8,28% 65,93% 48,71%
12 Instancia

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)
* Taxa de congestionamento = 1- [nimero de processos solucionados/(residuo anterior+processos recebidos)]

A Taxa de Congestionamento na fase de conhecimento é um
indicador que corresponde ao percentual de processos ndo julgados em
determinado periodo. Tem como objetivo medir a efetividade dos Tribunais,
levando-se em conta o estoque de processos pendentes do periodo anterior, 0
total de casos novos que ingressaram e 0s casos solucionados.

A taxa de congestionamento da fase de conhecimento na Unidade
Judiciaria foi de 35,82% no ano de 2014, constatando-se reducgéo de 14,79%
em relacdo ao indice do ano anterior. O indice da Unidade em 2014 foi inferior
ao congestionamento médio regional em 8,51 pontos percentuais.

3.2.3 Processos solucionados

Conciliacdo 291 43,24 296 44,05 141 46,84
Julgado procedente 18 2,67 18 2,68 9 2,99
eggﬂe Julgado procedente em parte | 191 | 28,38 &= 206 | 30,65 85 28,24
mgﬁto Julgado improcedente 101 15,01 112 16,67 36 11,96
Extinto 1 0,15 1 0,15 1
Outras decisdes 0 0 0 0 0 0
Sem Extinto 19 2,82 14 2,08 13 4,32
exj‘g"e Arquivamento (art. 844 CLT) | 42 | 624 & 20 | 298 10 3,32
mérito Desisténcia 5 0,74 5 0,74 4 1,33
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Outras decisbes 5 0,74 0 0 0 0

TOTAL 673 100 672 100 301 100
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)

Verificou-se reducao de apenas 1 processo solucionado na Unidade
Judiciaria em 2014, na comparagdo com 0 ano anterior, 0 que representa um
decréscimo de 0,15%. No mesmo periodo, a média regional apresentou queda
de 2,67% no numero de processos solucionados.

Excluidas as homologacbes de acordo, foram proferidas 311
decisdes com resolugcédo de mérito em 2013 e 337 decisdes em 2014, refletindo
ligeiro aumento de 8,36%, enquanto que na média regional verificou-se
reducdo de 2,91% no numero de decisées com resolucdo de mérito. Houve,
ainda, majoracdo do numero de homologacdes de acordo (de 291 em 2013
para 296 em 2014), o que refletiu no percentual de conciliagbes em relacdo ao
total de processos solucionados que se manteve praticamente inalterado. Em
decorréncia, o percentual de conciliacdo em relacdo ao total de processo
solucionados na Unidade manteve-se abaixo da média regional. Especificacdes

no quadro abaixo.

Percentual de conciliaces nos processos solucionados

47 *‘*"*Jhl
45 "‘"Ael
45 "#&l
an = 44,68
- b 44,05 E 4° Regigo
4939214324 0 Vara
42
a P 4183
_
a0
ag b=
2013 2014 2015 (até Maio)

Periodos

3.3 FASE DE LIQUIDACAO
3.3.1 Processos pendentes de liquidacao

Variacdo% 2015 Variacéo%

AU 2014 50132014 (até maio) 2014-2015
Iniciadas 218 243 11,47% 93 -61,73%
Encerradas 257 246 -4,28% 72 -70,73%
Pendentes 116 85 -26,72% 102 20,00%
Em Arquivo Provisorio 0 0 - 0 -

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25.06.2015)

O numero de processos pendentes na fase de liquidacdo diminuiu de
116 em 2013 para 85 em 2014, representando reducéo de 26,72%. Houve
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aumento de 11,47% nas liquidag@es iniciadas e queda de 4,28% no numero de
liquidacdes encerradas.

3.3.2 Taxa de congestionamento*

a
2*varadoTrabalhode | 55 300 | 374806 | -11.15% | 59,55% 89.19%
Santa Rosa
Média no TRT4 4212% | 4416% | 4,83% 62,42% 41,35%
12 |Instancia

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25.06.2015)
* Taxa de congestionamento = 1- [nimero liquidag6es encerradas/(residuo anterior+liquidagdes iniciadas)]

A taxa de congestionamento na Unidade Judiciaria foi de 31,48% no
ano de 2014, constatando-se reducado de 11,15% em relacédo ao indice do ano
anterior. O indice da Unidade em 2014 foi inferior ao congestionamento médio
regional em 12,68 pontos percentuais.

3.4 FASE DE EXECUCAO

3.4.1 Processos pendentes na fase de execucao

Iniciadas 391 318 -18,67% 111 -65,09%
Entradas ;
Desarqun_/adas para 0 7 ) 8 14.29%
prosseguimento
Encerradas 381 273 -28,35% 136 -50,18%
Saidas :
Arquivadas 85 89 471% = 36 | -59,55%
Provisoriamente
Exclusivamente de
crédito 6 3 -50,00% 7 133,33%
previdenciario
Pendentes .

Demais 572 491 -14,16% 418 -14,87%
Total 578 494 -14,53% 425 -13,97%

Saldo no arquivo Provisério 85 159 87,06% 186 16,98%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)

Em 2014, a Unidade Judiciaria apresentou reducao de 28,35% no
namero de execucdes encerradas em relacdo ao ano de 2013, queda mais
acentuada que a média da regional, onde verificada diminuicdo de 5,57% no
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mesmo periodo. Houve reducéo de 18,67% no numero de execucgdes iniciadas
em 2014, em relacédo ao ano anterior.

Em decorréncia, a Unidade Judiciaria diminuiu o estoque de execucdes
pendentes em 84 processos, o que corresponde a reducdo de 14,53% em
relacdo ao saldo do ano anterior, enquanto na média regional houve queda de
2,5% no total de processos pendentes da fase de execucao.

3.4.2 Taxa de congestionamento*

a
2 Vara do Trabalho de 6453% | 69,53% 7,76% 77.52% 11,49%
Santa Rosa
Média no TRT4 69.60% | 7081% | 1,74% 85,69% 21,01%
12 Instancia

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)
* Taxa de congestionamento = 1- [nimero execug¢des encerradas/(residuo anterior+execucdes iniciadas)]

A taxa de congestionamento na Unidade Judiciaria foi de 69,53% no
ano de 2014, constatando-se aumento de 7,76% em relacdo ao indice do ano
anterior. O indice da Unidade em 2014 foi inferior ao congestionamento médio
da 42 Regido em 1,28 pontos percentuais.

a
2% Vara dOTFre%t;aa'hO deSanta | o300 | 72179 | 11.85% | 82,20% 13.89%
Médiano TRT4 8451% | 84,91% & 047% | 91.84% 8.16%
12 Instancia

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25.06.2015)

Com a inclusdo dos processos arquivados provisoriamente na base
de calculo, a taxa de congestionamento da Unidade Judiciaria, na fase de
execucdo, ficou em 72,17% no ano de 2014, constatando-se aumento de
11,85% em relacdo ao indice do ano anterior. A taxa de congestionamento da
Unidade em 2014 é 12,74 pontos percentuais menor que a média verificada na
42 Regido.

3.4.3 Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
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Processos com inclusdo de

devedor no BNDT 113 75 -33,63% 13 -82,67%
Processos com exclusdo de

devedor no BNDT 93 105 12,90% 50 -52,38%

Saldo de processos com 9 118 31.11% 107 9,329

devedores inscritos no BNDT
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25.06.2015)

O Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, banco de
dados de pessoas fisicas e juridicas devedoras inadimplentes em processo de
execucao trabalhista definitiva, foi organizado para expedicdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT. A fim de que se mantenham
fidedignas as informacdes prestadas pela CNDT, impde-se a atencdo das
Unidades Judiciarias de primeiro grau aos procedimentos de incluséo,
alteracao e exclusao de dados dos executados no referido banco de dados.

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n°® 19, da Presidéncia
e da Corregedoria Regional do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a
alteracéo da condicéo e exclusdo do devedor no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificacdo do pleno cumprimento desse item pela 22 Vara do
Trabalho de Santa Rosa, foi realizado cotejo entre a listagem de execucdes
encerradas definitivamente em 2013 e 2014 com a listagem do saldo de
processos com devedores ainda inscritos no BNDT. Dessa consulta, realizada
no sistema e-Gestdo em 23.06.2015, nado resultaram processos com
execucao encerrada definitivamente e que ainda possuam devedores inscritos
no BNDT, o que é elogiavel.

3.5 INCIDENTES PROCESSUAIS

2013 2014 2015 (até maio)

Rece- Juloados Pen- Rece- Julgados Pen- Rece- Julgados Pen-
bidos 9 dentes bidos 9 dentes bidos 9 dentes

Embargos de

~ 145 114 35 77 98 11 29 25 21
declaracao

Antecipagfes de

53 16 52 77 46 27 72 75 31
tutela

Impugnacgfes a sen-

e ~ 19 11 10 17 16 10 6 2 9
tenca de liquidacdo
Embargos a 102 | 70 | 44 | 71 | 85 | 24 | 32 | 40 9
execugao
Embargos a 2 0 7 1 3 0 0 0 0
arrematacao
Embargos a 0 0 0 1 1 0 0 0 0
adjudicacao
Excecdes de pré- 8 6 2 2 2 2 1 1 2
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executividade

Total 329 217 145 246 251 74 140 143 72
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)

Analisando os dados do quadro acima, constata-se redu¢do no nimero
de incidentes processuais recebidos no ano de 2014, na comparacdo com 0
ano anterior (de 329 para 246). Houve aumento no numero de incidentes
processuais julgados, de 70 no ano anterior para 85 em 2014. Também houve
reducdo no numero de incidentes processuais pendentes.

Em relacdo aos incidentes processuais pendentes de decisdo em 2014 e
2015, constatou-se que algumas pendéncias registradas decorrem de erros no
langcamento no sistema informatizado, conforme amostragem que segue:

Processos Fisicos

Processo Situacéo

Em 14/05/2015 foi registrado no inFOR o protocolo de
‘Embargos de Declara¢éo”. Em 15/05/2015 foi publicada
decisdo acolhendo os embargos. No entanto, ndo houve

0000228-68.2010.5.04.0751 lancamento do andamento de julgamento do incidente,
permanecendo este pendente junto ao e-Gestao.
PJe
Processo Situagéo

Em 28/04/2014 foi protocolado Embargos de Declara¢cdo. Em
29/09/2014 sé&o opostos hovos Embargos de Declaragdo. Em
22/01/2015 foi publicada decisdo e langcado o andamento
0020023-21.2014.5.04.0751 “Acolhidos em Parte os Embargos de Declaracdo de ITAU
UNIBANCO S.A.” Como néo houve lancamento de baixa de
ambos os Embargos de Declaragdo opostos, permanece a
pendéncia de um incidente junto ao e-Gestéo.

Em 11/08/2014 foi registrado no PJe, pela parte reclamada,
equivocadamente, protocolo de documento tipo “Impugnagéo
0020164-37.2014.5.4.0752 a sentenga de liquidagao”. Nao houve registro, no sistema,
de baixa do incidente (ainda que meramente formal),
permanecendo este pendente junto ao e-Gestao.

0020615-62.2014.5.04.0752 Em 04.03.2015 foi protocolado incidente do tipo “Embargos
de Declaragédo”. Em 12.03.2015 foi langado andamento de
conclusdo para julgamentos dos Embargos de Declaragéo.
Em 13.03.2015 foi proferida decisdo ndo conhecendo do
incidente. N&o foi langcado o andamento de baixa respectiva,
permanecendo o incidente em aberto no e-Gestdo bem
como nas pendéncias da magistrada.

(Fonte: Consulta aos Sistemas e-Gestéo, inFOR e PJe em 26.06.2015)

Diante das informacbes processuais descritas, verificam-se distorcbes
estatisticas no relatério de incidentes processuais pendentes de decisdo na
Unidade Judiciaria, os quais decorrem de erros de lancamento de andamentos
processuais no sistema informatizado.
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4 PRAZOS MEDIOS DE TRAMITACAO

4.1 FASE DE CONHECIMENTO

o Sumarissimo | 45,39 63,23 39,30% 61,19 -3,22%
Do ajuizamento
da agao a Ordinario | 169,75 | 18535 | 9,19% 174,61 -5,79%
prolacdo da
sentenca
Total 163,05 178,75 9,63% 169,3 -5,29%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25.06.2015)

Em 2014, o prazo médio decorrido entre o ajuizamento da agéo até a
prolacdo de sentenca alcangou 63,23 dias nos processos submetidos ao rito
sumarissimo, equivalendo a um aumento de 39,30% em relacdo a média do
ano anterior. Nas acdes ordinarias o lapso de tramitacdo processual foi, em
média, de 185,35 dias, sendo 9,19% mais moroso na comparag¢do com 2013.

Na comparagdo com o0s prazos aferidos, em média, na 42 Regido
(92,57 dias nos processos sumarissimos e 245,25 dias nas a¢des ordinéarias), o
prazo da Unidade, em 2014, foi mais célere 31,70% e 24,43%,
respectivamente. Especificagbes no grafico abaixo.

Prazos médios (em dias) fase de conhecimento

250 =

200

150
D 4* Regido
OVara

100

2013 2014 2013 2014
Sumarissimo Ordinario

4.2 FASE DE LIQUIDACAO
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Sumarissimo 106,5 90 -15,49% 58,33 -35,19%
Do inicio ao
encerramento da Ordinario 147,8 141,58 -4,21% 129,17 -8,76%
liquidacao
Total 147,47 140,89 -4,46% 126,04 -10,54%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestado em 25.06.2015)

O prazo médio decorrido entre o inicio e o0 encerramento da
liguidagdo na Unidade Judiciaria, em 2014, apresentou reducdo de 4,46% em
relacdo ao ano anterior. Nos processos de rito sumarissimo foram consumidos,
em média, 90 dias e nas acdes ordinarias, 141,58 dias.

O lapso de tramitacdo processual na fase de liquidacédo na Unidade
Judiciaria mostrou-se bastante reduzido quando comparado com O
desempenho da média regional, sendo mais célere em 51,30% e 35,68% nos
ritos sumarissimo e ordinario, respectivamente. Especificacbes no grafico
abaixo.

Prazos médios (em dias) fase de liquidagdo

250~

042 Regido
OVara

2013 2014 2013 2014
Sumarissimo Qrdinaro

4.3 FASE DE EXECUCAO

Ente Privado | 171,70 364,46 112,26% 521,36 43,05%

Do inicio ao
encerramento da | Ente Publico 242,95 455,42 87,45% 752,75 65,29%
execucao

Total 175,83 371,06 111,04% 536,78 44,66%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)
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O prazo de tramitacdo processual na fase de execu¢do aumentou na
Unidade Judiciaria. Em 2014, o prazo médio de tramitacdo foi de 371,06 dias, o
qual foi 111,04% maior do que o prazo do ano anterior, 0 que merece atencao.
Na comparacdo com os dados da 42 Regido em 2014, apresentados no
grafico abaixo, constatou-se que os prazos de tramitacdo na Unidade Judiciaria
séo inferiores a média regional em 38,88% nos processos em que o0 executado
€ ente privado, e 58,25% quando o executado é ente publico.

Prazo médio (em dias) fase execucgao

1.200

1.000

800

D 4% Regigio

500
OVara

2013 2014 2013 2014
Ente privado Ente publico

5 METAS
5.1 METAS DO CNJ — ANOS ANTERIORES A 2014

5.1.1 Meta 2 - 2009: “Identificar os processos judiciais mais antigos e adotar
medidas concretas para o julgamento de todos os distribuidos até 31.12.2005".

Processo suspenso, aguardando o transito em julgado do processo n° 0052700-
76.1992.5.04.0751, por sua vez pendente de julgamento do AIRE 699600-61.2003.5.99.0000),
sobrestado em face da decisdo de repercussédo geral (Tema 308), sendo o Ultimo andamento
naqueles autos concluséo ao Vice-Presidente do TST para despacho em 31.05.2015.

5.1.2. Meta 2 — 2010: “Julgar todos os processos de conhecimento distribuidos
até 31/12/2006 e, quanto aos processos trabalhistas, eleitorais, militares e da
competéncia do tribunal do Juri, até 31/12/2007".
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1 Meta ndo cumprida

Processo suspenso, aguardando o transito em julgado do processo n° 0052700-
76.1992.5.04.0751, por sua vez pendente de julgamento do AIRE 699600-61.2003.5.99.0000),
sobrestado em face da decisédo de repercussao geral (Tema 308), sendo o Ultimo andamento
naqueles autos concluséo ao Vice-Presidente do TST para despacho em 31.05.2015.

5.2 METAS DO CNJ - ANO DE 2014

5.2.1. Meta 1: “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos em 2014.”

694 672 96,83% Meta ndo cumprida

5.2.2 Meta 2: “Julgar, até 31.12.2014 90% dos processos distribuidos até
31.12.2011 e 80% dos processos distribuidos até 2012.

Meta
inaplicavel *

Meta

493 403 81,74% -
cumprida

(*) N&o se aplica, pois a unidade judiciaria foi instalada em 30.10.2012.

5.2.3 Meta 5: “Reduzir o congestionamento, em relacao a taxa média de 2013
e 2012, em qualquer percentual quanto as execucdes fiscais e em 5% quanto
as execugoes néo fiscais e cumprimento de sentenga na Justica do Trabalho”.

Cumprimento de Sentenca e +186.78
Execucéo N&o Fiscal ' Met i
eta cumprida
Execucéo Fiscal *

(*) N&o se aplica a meta quanto as execucgdes fiscais, pois ndo houve ingresso de execucdes
fiscais no ano de 2012, considerando que a Unidade foi instalada em 30.10.2012.
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Observacdo: O Conselho Nacional de Justica, no més de julho de 2014, expediu a Verséo 5
do Glossario das Metas CNJ 2014, na qual foi adequada a férmula de calculo dessa meta e
foram definidos conceitos de ‘redugdo positiva” e “redugdo negativa”. A redugdo positiva
(percentual precedido do sinal positivo) indica que efetivamente a taxa de congestionamento foi
reduzida em 2014 em relagédo a taxa média de 2012 e 2013. A reducédo negativa (percentual
precedido do sinal negativo) indica 0 aumento da taxa de congestionamento em 2014 em
relagédo a taxa média de 2012 e 2013.

5.2.4 Meta 6: “Identificar e julgar até 31/12/2014 as ac¢les coletivas distribuidas
até 31/12/2011, no primeiro grau, e até 31/12/2012, no segundo grau”.

0 Meta cumprida

5.3 METAS DO CNJ - ANO DE 2015

5.3.1 Meta 1: “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”.

Periodo de apuracéo insuficiente para

369 301 81,57% e X
verificar o cumprimento da meta

5.3.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2015, pelo menos, 90% dos
processos distribuidos até 31.12.2013”.

Namero total de processos de conhecimento ndo criminais distribuidos na }
instancia no PERIODO DE REFERENCIA* e néo julgados no PERIODO DE  Unica 322
REFERENCIA, excluidos os que se encontravam suspensos em 31/12/2014.

NUmero total de processos de conhecimento ndo criminais distribuidos na
instancia no PERIODO DE REFERENCIA* e ndo julgados até 31/12/2014
que entraram na meta por sairem de situagdo de suspensdo ou por
passarem a se enquadrar nos critérios da meta, no més de referéncia.

Mensal 0

NUmero total de processos de conhecimento ndo criminais distribuidos na
instancia no PERIODO DE REFERENCIA* e ndo julgados até 31/12/2014
que sairam da meta por suspensdo ou ndo enquadramento nos critérios da
meta, que ndo por julgamento, no més de referéncia.

Mensal 0

Numero total de processos de conhecimento ndo criminais distribuidos na
instancia no PERIODO DE REFERENCIA* e nao julgados até 31/12/2014
que, no més de referéncia, foram nela julgados pela primeira ou Unica vez no
ano de 2015.

Mensal 11

Numero total de processos informados em P2.1 que foram julgados pela Unica 271
primeira ou Unica vez até 31.12.2014

*Percentual de cumprimento da meta= ((ZP2.10 + P2.13) / (P2.1 + ZP2.4 - ¥P2.7)) X 1000/9
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\ 97,30% \

Meta ainda ndo cumprida* ‘
*A meta estard cumprida quando o grau de cumprimento for igual ou superior a 100%

5.3.3 - Meta 5: “Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execug¢ao
do que o total de casos novos de execugao’.

Periodo de apuracéo
insuficiente para verificar o
cumprimento da meta

111 155 139,64%

*Consideram-se baixadas as execuc¢fes arquivadas definitivamente, aquelas em que resta pendente
apenas valores inscritos em precatérios e aquelas em que pende apenas pagamento de custas ou o
pagamento de peritos cuja responsabilidade compete ao poder publico.

5.3.4 Meta 6: “Identificar e julgar até 31.12.2015 as ac¢bes coletivas distribuidas
ate 31.12.2012, no primeiro grau, e até 31.12.2013, no segundo grau’.

0 Meta j4 cumprida

5.3.5 Meta 7: “ldentificar e reduzir, em 1,5% o acervo dos dez maiores
litigantes em relagdo ao ano anterior.”

1°) WMS Supermercados do Brasil Ltda. 3 2 2
2°) Estado do Rio Grande do Sul 10 4 9
3°) CLINSUL Mao de Obra e

Representacdo Ltda. (Em Recuperacgao 5 1 4
Judicial)

4% Companhia Riograndense de 19 8 18
Saneamento - CORSAN

5°) Unido 3

6°) Oi S.A. 5 4 4
7°) PROSERVI Servigos de Vigilancia 11 10 10
Ltda. (Em Recuperacéo Judicial)

8°) Caixa Econdmica Federal - CEF 7 15 6
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9°) Banco do Brasil S.A. 5 14
10°) Hospital Nossa Sra. da Conceicao 0 0

5.3.6 Metas do CNJ especificas da Justica do Trabalho em 2015:

a) “Para o 1° grau dos TRT que contabilizaram o prazo médio acima de 200
dias, reduzir em 1% o tempo médio de duracdo do processo na fase de
conhecimento em relagdo ao ano base de 2014.”

Periodo de
apuracao
228,17 178,75 169,3 176,96 insuficiente para
verificar seu
cumprimento

b) “Aumentar em 1% o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relacdo a média do biénio 2013/2014.”

Total de acordos | 291 | 296 293,5 141 297 Periodo de

apuracao
insuficiente para

24,25 | 24,67 24,46 47 24,75 verificar seu
cumprimento

Média mensal de
acordos

6 AUDIENCIAS E DESEMPENHO DOS JUIZES

6.1 PERIODICIDADE E COMPOSICAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade realiza sessdes de audiéncias regularmente as tercas e
guartas-feiras pela manha e a tarde. A composicdo média das sessbes é
especificada no quadro abaixo.

6 (1) 6 (1)
Manhéa - 2 (V) 2 (V) - -
3a4(P) 3a4(P)
6 (1) 6 (1)
Tarde ; 3a4(P) 3a4(P) - -

(Fonte: Consulta ao Secretario de Audiéncia em 09.07.2015).
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Legenda:
| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatérias Inquiritorias
E — Audiéncia de conciliacdo em processos em fase de execucao

6.2 PAUTAS LIVRES

Tipo Ultima data marcada Proxima data livre
Inicial 05.08.2015 22.07.2015
Una Sumarissimo 29.07.2015 28.07.2015
Instrugéo 01.12.2015 28.10.2015

Tentativa de acordo em
execucao

(Fonte: Livro Pauta. Consulta em 09.07.2015)

6.3 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS INICIAIS

Prazos médios (em dias)

Variacao% 2015 Variacao%

AU 2014 5013-2014 (até maio) 2014-2015
o Sumarissimo 33,95 40,79 20,14% 42,74 4,79%
Do ajuizamento
da acdo ate a Ordinario 45,63 45,9 0,60% 49,58 8,01%
realizacéo da
12 audiéncia
Total 45,21 45,61 0,90% 49,29 8,06%

(Fonte: e-Gestdo. Consulta em 25.06.2015)

Em 2014, o prazo transcorrido do ajuizamento da acdo até a realizacao
da audiéncia inicial foi de 40,79 dias nos processos submetidos ao rito
sumarissimo e de 45,9 dias nas acdes ordinarias, refletindo aumento médio
total de 0,90%. Mantiveram-se dentro da média considerada como adequada
(de até quarenta dias) para unidades desse porte.

Os prazos médios apontados pelo Sistema e-Gestdo levam em
consideracdo todos os eventuais adiamentos de audiéncias determinados, o
gue pode elastecer a média verificada. O exame do tdpico, portanto, deve ser
realizado de forma conjunta com o item anterior, no qual constam informacgdes
sobre as pautas efetivamente disponiveis. Em consulta ao livro pauta na data
da inspecédo, em 09.07.2015, foi constatado que as audiéncias iniciais estavam
sendo designadas para dali a 19 dias nos processos sumarissimos e 13 dias
nas acoes ordinarias.

6.4 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DE PROSSEGUIMENTO
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No dia da inspecdo correcional, 09.07.2015, as audiéncias de
prosseguimento estavam sendo designadas com variacdo do prazo de 109 a
144 dias, prazo melhor do que aquele que se tem por adequado para unidades
com semelhante movimentacéao processual (de até 180 dias).

6.5 AUDIENCIAS REALIZADAS

Kelen Patricia Bagetti 23 11 0 0 34
Raquel Nené de Azevedo 615 359 40 10 1.024
TOTAL 638 370 40 10 1.058

‘

Raquel Nené de Azevedo 241 141 11 395
TOTAL 241 141 11 395
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25.06.2015)
6.6 ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS
Em cumprimento ao disposto no art. 18, Il, da Consolidacdo dos

Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos
magistrados foi verificada por meio das informagfes obtidas nos itens 2.1.4,
6.1, 6.5 e 6.7 do presente relatério, e também por meio da visita correcional.
Constata-se que, a excecao dos afastamentos listados no item 2.1.4, os juizes
comparecem regularmente para realizagdo de audiéncias e atuacdo na
Unidade Judiciaria.

6.7 PROCESSOS SOLUCIONADOS

Docunent o di gital nente assi nado em 09/ 09/ 2015,
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Claudia I(E:Er?)l;?]fdge Freitas ) 4 0 4 ) 4
Claudio Roberto Ost - 6 0 6 - 6
Kelen Patricia Bagetti 9 5 0 14 - 14
Raquel Nené de Azevedo 286 292 1 579 39 618
Valtair Noschang - 29 0 29 - 29

Juiz n&o informado (*) 1 0 0 1 - 1
TOTAL 296 336 1 633 39 672
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Claudio Roberto Ost - 1 0 1 - 1
Kelen Patricia Bagetti - 1 0 1 - 1
Raquel Nené de Azevedo 141 128 3 272 27 299

TOTAL 141 130 3 274 27 301

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 25.06.2015)
(*) O Sistema e-Gestao, na data da consulta, ndo retornou valores com o0 nome do juiz.

6.8 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA HA MAIS DE 50 DIAS

NA DATA DA CORREICAO

Processos de Cognicédo — Rito Ordinario

Conclusdo mais antiga:
12.03.2015

0020233-69.2014.5.04.0752*

0020291-72.2014.5.04.0752*

0020526-39.2014.5.04.0752*

0020290-87.2014.5.04.0752*

0020053-56.2014.5.04.0751*

0020463-14.2014.5.04.0752*

0020581-87.2014.5.04.0752*

0020049-16.2014.5.04.0752*

0020190-98.2015.5.04.0752*

0020219-51.2015.5.04.0752*

0020292-57.2014.5.04.0752*

0020545-45.2014.5.04.0752*

0020423-32.2014.5.04.0752*

0020008-15.2015.5.04.0752*

0020088-76.2015.5.04.0752*

0020521-17.2014.5.04.0752*

0020118-14.2015.5.04.0752*

0020543-75.2014.5.04.0752*

0020354-97.2014.5.04.0752*

0020519-47.2014.5.04.0752*

0020540-23.2014.5.04.0752*

0020551-52.2014.5.04.0752*

0020118-48.2014.5.04.0752*

0020562-81.2014.5.04.0752*

0020144-49.2014.5.04.0751*

0020418-10.2014.5.04.0752*

0020547-15.2014.5.04.0752*

0020101-75.2015.5.04.0752*

0020420-77.2014.5.04.0752*

0020247-19.2015.5.04.0752*

0020611-25.2014.5.04.0752*

0020431-09.2014.5.04.0752*

0020560-14.2014.5.04.0752*

0020510-85.2014.5.04.0752*

0020062-78.2015.5.04.0752*

0020580-05.2014.5.04.0752*

0020514-25.2014.5.04.0752*

0020320-25.2014.5.04.0752*

0020444-08.2014.5.04.0752*

Total: 39 processos

(Fonte: e-Gestdo. Consulta em 06.07.2015)
* Processos pendentes de sentenca na data da Correicao, julgados posteriormente

6.9 PROCESSOS QUE CONSTAM COMO CONCLUSOS PARA DECISAO
POR ERRO DE ANDAMENTO NO SISTEMA

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0003383-28.2015. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 12233. 81441. 45281. 90533-1

I denti fi cador:

Docunent o di gital nente assi nado em 09/ 09/ 2015,

Confira a autentici dade emww. trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO DA UNIAO

72 JUSTICA DO TRABALHO

|77 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Juiza Raquel Nené Santos

0020615-62.2014.5.04.0752 **
** j& apontado no item 3.5.

7 ROTINAS DE SECRETARIA

A 22 Vara do Trabalho de Santa Rosa adota o critério da distribuicdo do
trabalho por tarefas, tanto nos processos que tramitam por meio fisico quanto
nos processos eletronicos. O atendimento ao balcéo é realizado, na parte da
manha, por Luana e, a tarde, em sistema de rodizio. Considerando que a
CCDF se encontra instalada no mesmo recinto, os servidores nela lotados
também atuam no atendimento ao publico (que é cada vez menor em face da
instalacdo do PJe-JT desde 2012).

No final da tarde, a CCDF remete para a Unidade Judiciaria o protocolo
do dia (inclusive das peticdes recebidas pelo sistema VIPE). Incumbe a Bruna
e Dinara a localizacdo de autos em relacdo as peticdes protocoladas. Ja a
lavratura dos termos de juntada das peticdes recebidas incumbe ao servidor
que realizar o exame do protocolo e langcamento da minuta de despacho.

Larissa, Jaime e Dayana efetuam a analise de peticbes e minuta de
despachos do protocolo, a certificagdo do prazo e minuta de despachos
respectivos, bem como o exame dos processos que retornam do TRT.

Os cumprimentos (como expedicdo de notificacbes, oficios e de cartas
precatorias, incluindo os documentos da execucdo) recaem,
independentemente da fase processual, sobre Anai, Bruna e Dinara.

Os cumprimentos da sala de audiéncias sao efetuados pela secretaria
de audiéncia, Adriana.

Incumbe a Dina o recebimento e expedicdo de malotes, bem como a
remessa dos processos ao TRT. Os convénios Bacen Jud, Infojud e Renajud
sdo manejados por Larissa.

7.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES
Em dia.

7.2 EXPEDICAO DE CARTAS PRECATORIAS
Em dia.

7.3 EXPEDICAO DE MANDADOS
Em dia.

7.4 EXPEDICAO DE OFICIOS

Em dia.
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7.5 EXPEDICAO DE ALVARAS
N&o se verificaram pendéncias.

7.6 EXPEDICAO DE PRECATORIOS E RPV’S
Em dia.
7.7 JUNTADA DE PETI(;()ES
Em dia.
7.8 DESPACHOS DE PROTOCOLO
Estava sendo examinado o protocolo do dia anterior (08.07.2015).
7.9 CERTIFICAC}AO DE PRAZO
A certificagdo do prazo é realizada semanalmente. Na data da inspec¢éo
(em 09.07.2015), estava sendo certificado o prazo que venceu a partir de
09.07.2015.
7.10 REMESSA DE AUTOS AO TRT
Em dia.
7.11 CONVENIOS
Em dia.
7.12 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS
Em dia.

7.13 EXAME DOS LIVROS

7.13.1 Advogados — Cargas vencidas ha mais de 10 dias

Tempo Excedido para
Devolugéo dos Autos

1 0110800-28.2009.5.04.0751 19/06/2015 12 dias
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 01.07.2015)

Processo Prazo

7.13.2 Peritos — Cargas vencidas ha mais de 10 dias

Em consulta ao Sistema inFor, em 01.07.2015, verificou-se que nao ha
processos em carga com peritos com prazo vencido ha mais de 10 dias.
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7.13.3 Mandados — Prazos vencidos ha mais de 10 dias

Em consulta ao Sistema inFor, em 01.07.2015, verificou-se que nao ha
mandados a serem cumpridos por oficiais de justica com prazo vencido ha
mais de 10 dias.

8 EXAME DOS PROCESSOS

Para a analise realizada nos itens seguintes, extraiu-se do sistema
INFOR, em 27.05.2015, uma listagem contendo 100 processos escolhidos
aleatoriamente pelo sistema. O item 8.1 compde-se de 10 autos fisicos, dos
quais 7 foram escolhidos entre os constantes nessa lista e 3 dentre os mais
antigos tramitando em cada fase processual (conhecimento, liquidacdo e
execucao). O item 8.2 verifica, por amostragem, a corre¢cdo dos andamentos
lancados no inFOR pela Unidade Judiciaria.

8.1 ANALISE DOS PROCESSOS FiSICOS

1 Processo n® 0001380-54.2010.5.04.0751

Fase: Solucionado. Aspectos formais: Termo de juntada a fl. 242 ndo faz referéncia expressa
aos documentos que acompanham a manifestacdo. Movimentacdo processual: sem
apontamentos.

2 Processo n® 0006500-49.2008.5.04.0751

Fase: Execucdo. Aspectos formais: Documentos de tamanho reduzido acostados no verso
das fls. 640 e 641, embora quantificados, ndo foram numerados e rubricados bem como, assim
como os do verso das fls. 503, 552 e 553, n&o identificam o servidor e o respectivo cargo.
Termo de juntada a fl. 562-v ndo faz referéncia expressa a pec¢a processual trazida (Embargos a
Execucéo). Lancamentos do inFOR: no andamentos “Peticdo protocolada” (langamento 55)
constou o complemento “CALCULO-requerimento/manifestacdo sobre”, quando o correto é
“EMBARGOS A EXECUCAO/PENHORA-apresentacdo”, conforme fls. 563-70; No andamento
“Peticdo protocolada” (langamento 73) constou no complemento “OUTROS — movimentagéo néo
nominada“, quando o correto é “RECURSO - interposi¢do (Agravo de Peti¢cdo)’, conforme fls.
580-2. Movimentacdo processual: nada a apontar.

3 Processo n® 0001383-09.2010.5.04.0751

Fase: Execucdo. Aspectos formais: sem apontamentos. Movimentacdo processual: sem
apontamentos.

4 Processo n° 0000779-48.2010.5.04.0751

Fase: Execucdo. Aspectos formais: Auséncia de certiddo na capa dos autos, retificando a
autuacao, conforme despachos das fls. 364, 393 e 528; Documentos de tamanho reduzido
acostados no verso das fls. 367, 369, 394, 413, 449 e 530, embora quantificados, numerados e
rubricados, ndo identificam o servidor e o0 respectivo cargo; Termo de juntada a fl. 371-v
apresenta rasura na data, sem ressalva; Termos de juntada as fls. 425-v e 519-v ndo fazem
referéncia expressa aos documentos que acompanham as peti¢cdes; Termo de juntada a fl. 558-
v (de 02.06.2015) nao reflete a ordem cronoldgica dos atos processuais, pois posterior a data do
termo de conclusdo seguinte lancado em 26-05-2015 (fl. 560). Movimentacdo processual:
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nada a apontar.

Fase: Execucdo. Aspectos formais: nada a apontar. Movimentacdo processual: nada a
apontar.

Fase: Execucdo. Aspectos formais: nada a apontar. Movimentacdo processual: nada a
apontar.

Fase: Solucionado. Aspectos formais: nada a apontar. Movimentagdo processual: Lapso
superior a dez dias entre a publicagdo da sentenca em 30-07-2014 (fs. 224-5) e expedi¢do das
notificagbes as partes em 18-08-2014 (fls. 226-8).

Fase: Liquidacdo. Aspectos formais: Documentos de tamanho reduzido acostados nas fls. 400
e 424-v, embora quantificados, numerados e rubricados, ndo identificam o servidor e o
respectivo cargo; N&o foi certificado o decurso do prazo assinado na notificacédo da fl. 408, sem
que o reclamante se manifestasse. Lan¢camentos do inFOR: N&o constou o andamento
“Liquidagdo homologada” apdés a decisdo que julga liquida a sentenca. Movimentacédo
processual: Sem apontamentos.

11.419/06. Processo 0003383-28.2015. 5. 04. 0000- ( PA)

Fase: Conhecimento. Aspectos formais: Documentos de tamanho reduzido acostados nas fls.
801 e 823, embora quantificados, numerados e rubricados, ndo identificam o servidor e o
respectivo cargo; Auséncia de certiddo na capa dos autos, retificando a autuacdo, conforme
determinado no despacho da fl. 832. Movimentacdo processual: nada a apontar.

nos ternos da Lei

Fase: Execucdo. Aspectos formais: Auséncia de certiddo na capa dos autos, retificando a
autuacéo, a fim de excluir do polo passivo a reclamada Alibem Alimentos S/A (despacho da fl.
473). Movimentacdo processual: Calculos de liquidacdo do contador foram juntados em 16-
03-2015 (fls. 409-440) e novo impulso ocorreu somente 15-04-2015 (notificagBes das fls. 445-
46).

8.2 IRREGULARIDADES NOS ANDAMENTOS NO INFOR

Mediante consulta ao exame da listagem de processos sem
movimentagdo h& mais de 30 dias, extraida em 22.06.2015 do inFOR, néo se
verificou irregularidades de andamentos passiveis de apontamento, 0 que é
elogiavel.

8.3 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Na conferéncia fisica dos processos remetidos a esta Vice-
Corregedoria, constatou-se que a Unidade Judiciaria observa a norma contida
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no art. 18, I, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, havendo pronunciamento explicito nos autos acerca do
exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos encaminhados ao
Tribunal.

8.4 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

Na conferéncia fisica dos processos remetidos a esta Vice-Corregedoria,
constatou-se que, imediatamente ap0s a liquidagcdo da sentenca, uma vez
apurado crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, é
ordenada a pronta liberagcdo deste em favor do credor de oficio ou a seu
requerimento.

8.5 CITAGAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERAGAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA DA EXECUTADA

Na conferéncia fisica dos processos remetidos a esta Vice-Corregedoria,
constatou-se que €é determinada a citagcdo do(s) soOcio(s) em caso de
desconsideracao da personalidade juridica da empresa executada, por meio de
decisdo fundamentada, para que no prazo de 48 horas, indiqgue(m) bens da
sociedade (artigo 596 do CPC) ou, em ndo os havendo, garanta a execucgao,
sob pena de penhora, com o fim de habilitd-lo(s) a via de embargos a execucéo
para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia ou nao da sua
responsabilidade executiva secundaria.

9 PJe

Conforme Cronograma de Implantacdo do PJe deste Regional
aprovado pelo TST, o PJE foi implantado na Unidade Judiciaria em 30.10.2012.

O trabalho é distribuido por tarefas.

Todos os servidores da Unidade Judiciaria estdo capacitados para
atuar no PJe, embora alguns atuem preponderantemente em processos fisicos,
que ainda persistem em grande numero.

A designacao de pauta se da automaticamente. A orientacdo € de que a
triagem inicial seja realizada diariamente pela servidora Bruna.

O exame de prevencao é efetuado diariamente pela magistrada titular

Foram analisados alguns agrupadores e caixas representativas da
movimentacado e gerenciamento, pela Secretaria, dos processos que tramitam
no meio eletronico. A analise foi efetuada remotamente no dia 06.07.2015, com
nova verificagdo na data da inspecao, juntamente com a Diretora de Secretaria.
A posigéo, na data da visita correcional, é a que segue:

Quantidade
Agrupador Subpastas de Mais antigo Ultimo
Processos Movimento
Processos - 01 20015-41.2014 08.07.2015
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c/peticdes
avulsas

Cl/pedido de tutela
nao apreciados
Clpeticbes  nao
apreciadas
c/habilitacbes nao
lidas

Mandados
devolvidos OJ

Pasta

Aguardando
ciéncia  decisédo
ConPra
Aguardando
ciéncia

Aguardando
cumprimento  de
acordo ou
pagamento

Aguardando
cumprimento prov

Aguardando
cumprimento
exec.

Aguardando
cumprimento liq.

Aguardando
término dos
prazos

Apreciar urgentes
Controle manual
prazo pés sent.
Prazos vencidos
Triagem inicial
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Subpastas

Por prazo
quinzenal, mais
uma pasta —
“RPHP — restituicédo
a reclamada”

Por prazo, de 10
em dias dias, mais
uma pasta de
“URGENTES”

Por prazo, de 10
em 10 dias, mais
duas pastas:

- Bacen langado”
- Bacen para
langar”

Por prazo, de 10
em 10 dias

00

16

00

01
Quantidade

de

Processos
2

43

88

73

40

123
00
00

00
00

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe na data da correicao)

todos de 08 e
09.07.2015

20030-73.2015

Mais antigo

20164.37.2014

20287-98.2015

Pasta mais antiga
de 01 a 15.07.2015,
cm 3 processos
aguardando
pagamento, ainda
no prazo)
20154-56.2015
(napastade 01 a
10.07.2015)

20339-31.2014
(na pastade 01 a
10.07.2015)

20615-62.2014

Todos aguardando
término dos prazos
efetivamente

08.07.2015

Ultimo
Movimento
08.07.2015
(término do

prazo)

08.07.015
(término do
prazo)

Prazo ainda
nao vencido

Aguardava
prazo para
manifestagcéo
acerca do
laudo
técnico.
Prazo ainda
nao havia
vencido

Prazo ainda
nao havia
vencido

Verificou-se que 0s processos sao movimentados regularmente. A
designacdo de audiéncias inicias € automatica, observando, a Unidade, o teor
do art 1° da Recomendacédo n° 01 de 30.01.2014 da Corregedoria (brevidade
na designacdo da audiéncia para oferecimento de contestacdo, tentativa de
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conciliacdo e designacao das provas necessarias, nos termos em que previsto
nos arts. 843 e seguintes da CLT).

Verificou-se uma excelente gestdo dos processos que tramitam no meio
eletrbnico, com organizacao das pastas e subpastas no interior de cada tarefa,
facilitando a visualizacdo e entendimento para quem consulta o0s
procedimentos executados nos autos que tramitam eletronicamente na
Unidade.

De qualquer forma, reiterou-se a Diretora de Secretaria a necessidade
de gerenciamento e verificacdo constante dos agrupadores para manter a
qualidade do controle da movimentacao processual.

10 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO - SAT

A Unidade Judiciaria ndo necessitou do apoio do SAT no periodo
correcionado.

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

A 22 Vara do Trabalho de Santa Rosa se localiza, juntamente com a
Coordenadoria de Controle da Dire¢cdo do Foro e Central de Mandados, nas
dependéncias de prédio locado em frente as instalacbes da 1% Vara do
Trabalho.

Verificou-se que o numero de servidores (oito) estd adequado ao
previsto na Resolucédo n° 63/2010 do CSJT (de 7 a 8), considerando a média
trienal.

Todos os servidores participaram de cursos de capacitacdo, conforme se
vé no item 2.3.2, apurando-se média de 106 horas/curso por servidor.

No periodo correcionado, a movimentacdo na lotacdo envolveu quatro
servidores.

Em relacdo aos afastamentos, o mais significativo decorreu de
prorrogacéo de licenca gestante da servidora Joice (31 dias).

Houve adesdo de 4 servidores da Unidade Judiciaria ao movimento
grevista dos servidores do judiciario federal ocorrido no primeiro semestre de
2014. Em 2015, 4 servidores haviam aderido ao movimento paredista.

Segundo se constatou a partir da analise dos dados estatisticos
referentes a Unidade Judiciaria correcionada, o0 acervo de processos em
tramitacdo, em 2014, reduziu em relacdo ao ano de 2013 (decréscimo de
6,11%), alcancando 1.583 processos, a0 passo que na 42 Regido apurou-se
crescimento médio do estoque de processos em tramitacdo de 2,78%.

Em relagdo ao estoque de processos pendentes de solugcdo da fase de
conhecimento, a Unidade Judiciaria reduziu 4,94% em 2014, na comparacao
com 2013, com diminuicdo de 17 processos, apresentando desempenho
melhor do que o aferido na 42 Regiao, que aumentou 17,69%.

Ingressaram 694 casos novos na unidade. O numero de processos
aguardando prolacdo de sentenca no prazo manteve-se no mesmo patamar
(45 processos), reduzindo significativamente, por outro lado, o numero de
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processos com prazo vencido (que passou de 24 em 2013 para 1 em 2014), o
gue deve ser elogiado.

No pertinente a efetividade, observa-se que a taxa de congestionamento
na fase de conhecimento na Unidade Judiciaria reduziu de 42,03% em 2013
para 35,82% em 2014, passando a situar-se abaixo do congestionamento
meédio regional, de 44,33%.

A Unidade Judicidria manteve praticamente inalterado o numero de
processos solucionados em comparagdo com o ano anterior (ligeira reducao de
0,15%), enquanto na 42 Regidao houve reducdo média de 2,67% na quantidade
de processos solucionados. O numero de decisbes com resolucdo de mérito
(excluidas as homologacdes de acordo), cresceu 8,36% na Unidade Judiciéria
em comparacdo com o ano de 2013, sendo que, em média, as demais
Unidades Judiciarias da 42 Regido apresentaram reducao de 2,91%.

Na fase de liquidacdo, houve reducdo de 26,72% no numero de
liquidagbes pendentes em 2014, repercutindo no indice de congestionamento
da Unidade Judiciaria, que diminuiu 11,15%, passando de 35,43% em 2013
para 31,48% em 2014, permanecendo abaixo do congestionamento médio
apurado na 42 Regiao, de 44,16%.

Ja no pertinente a fase de execucado, a Unidade Judiciaria reduziu em
28,35% 0 numero de execucdes encerradas em relacdo ao ano de 2013,
enquanto na 42 Regido houve reducdo média de 5,57%. Apesar disso, 0
estoque de processos pendentes da fase de execucdo diminuiu 14,53%,
desempenho superior ao aferido na 42 Regidao, que apresentou queda de
2,50% no acervo de processos pendentes da fase de execucao.

A despeito da reducdo do numero de execucdes pendentes, a taxa de
congestionamento da unidade na fase de execucdo aumentou de 64,53% em
2013 para 69,53% em 2014 (acréscimo de 7,76%), permanecendo de qualquer
forma menor que o congestionamento médio da 42 Regido, de 70,81%, no
mesmo periodo.

Observou-se que, em relacdo as Metas do CNJ, nao foi atendida a Meta
01/2014. Cumpridas as Meta 02, 05 e 6/2014. Em relacéo as Metas de 2015, ja
adimplida a Meta 06/2015. Quanto as demais Metas do CNJ (Meta 01, 02, 05 e
as especificas para a Justica do Trabalho), o periodo de apuracdo é
insuficiente para verificar seu cumprimento.

A respeito do prazo de tramitacdo dos processos, constatou-se aumento
meédio de 9,19% na fase de conhecimento. Nos processos do rito sumarissimo
transcorreram cerca de 63,23 dias do ajuizamento da acdo até a prolacao da
sentenca, e nos de rito ordinario cerca de 185,35 dias, mais célere, entretanto,
que o aferido, em média, na 42 Regido, que apresentou prazo médio de 93 dias
NoOS processos sumarissimos e 245 dias nas a¢des ordinarias.

Na fase de liquidacédo, o prazo de tramitacdo processual alcancou 90
dias nos processos sumarissimos e 142 dias nas a¢fes ordindrias, mantendo-
se abaixo do prazo médio regional, de 185 dias nas a¢cfes sumarissimas e 220
dias nos processos ordinarios.

No pertinente a fase de execucdo, houve majoracdo de 111,04% no
prazo médio de tramitagdo processual, passando para 364 dias, quando o
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executado é ente privado, e para 455 dias, quando a execucgdo é contra ente
publico, o que requer atencdo, embora abaixo da média da 42 Regido nas quais
apurados prazos médios de 596 e 1.091 dias, respectivamente.

Verificou-se ainda que no ano de 2014, na Unidade Judiciaria, o prazo
médio para as audiéncias iniciais situou-se dentro da média que se tem por
adequada (até quarenta dias) para unidades desse porte.

J4& no pertinente ao prazo para realizagdo das audiéncias de
prosseguimento, na data da inspecéo, estava sendo observado o lapso de 109
a 162 dias, prazo inclusive melhor do que o parametro recomendado para
unidades com semelhante movimentacao processual (de até 180 dias).

No pertinente aos processos eletrbnicos, verificou-se que sao
movimentados regularmente, que a designacao de audiéncias iniciais observa
o teor do art 1° da Recomendacédo n° 01 de 30.01.2014 da Corregedoria e que
as pastas e subpastas criadas no interior de cada tarefa tém organizacao
adequada.

Nota-se, outrossim, que a exclusédo da lista do BNDT daqueles que ja
quitaram seus débitos, vem recebendo atencdo pela Unidade Judiciaria, ndo
tendo sido verificada nenhum processo irregular, essencial como forma de
disseminagédo positiva da viabilidade, efetividade e respeitabilidade desse
sistema.

Verificou-se, ainda, a partir do exame, por amostragem, dos autos
fisicos, que a Unidade Judiciaria, em 2014, como regra vem atendendo aos
prazos legais para préatica dos atos processuais, o que é elogiavel.

12 RECOMENDACOES E DETERMINACOES

ITENS 3.5 E 6.9 (“Incidentes Processuais” e “Sentengas pendentes por
erro de andamento”)

Determina-se que, em relacéo aos processos mencionados nos itens 3.5
e 6.9 a Secretaria realize cotejo entre os andamentos langcados nos sistemas
informatizados, efetuando lancamentos de entradas, conclusdo e saidas dos
incidentes processuais para correcdo das informacdes do sistema e-Gestéo,
bem como para retirar os processos das pendéncias dos magistrados.

Recomenda-se que, periodicamente, sejam consultadas as tabelas do
sistema e-Gestéo para verificacdo dos incidentes processuais ha mais de seis
meses pendentes de decisdo, com correcdo dos andamentos informatizados,
guando for o caso.

ITEM5.1.1. e 5.1.2. (Meta CNJ 2 - 2009)
Recomenda-se que a Unidade Judiciaria siga monitorando a suspensao
do processo n° 0053800-32.1993.5.04.0751, observando tramitacéo prioritaria,

assim que julgada a agéo popular que deu origem a suspenséo de tal acao.

ITEM 5.3.1. (Meta CNJ 1 - 2015)
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Recomenda-se que a Unidade Judiciaria tome as medidas necessarias
para o atendimento da Meta 1, julgando mais processos de conhecimento do
que os distribuidos em 2015, considerando-se que 0 nimero de processos
solucionados em 2014 foi inferior ao niumero de processos distribuidos no
mesmo periodo (item 5.2.1), de forma que a Meta CNJ 1/2014 néo foi cumprida
pela Unidade Judiciaria, e que os dados parciais de 2015, colhidos até
30.04.2015, apontam tendéncia de manutencéo do quadro.

ITEM 5.3.2 (Meta CNJ 2 — 2015)

Recomenda-se que a Unidade Judiciaria tome as medidas necessarias
para o atendimento da Meta 2, identificando e julgando, até 31.12.2015, pelo
menos 90% dos processos distribuidos até 31.12.2013.

ITEM 5.3.3 (Meta CNJ 5 — 2015)

Recomenda-se que a Unidade Judiciaria tome as medidas necessarias
para o atendimento da Meta 5, baixando, em 2015, quantidade maior de
processos de execucdo do que o total de casos novos de execucao.

ITEM 5.3.5 (Meta CNJ 7 — 2015)

Recomenda-se que a Unidade Judiciaria tome as medidas necessarias
para o atendimento da Meta 7, identificando e reduzindo, até 31.12.2015, em
1,5% o acervo dos dez maiores litigantes em relacédo ao ano anterior.

ITEM 5.3.6 (Metas do CNJ especificas da Justica do Trabalho em 2015)

Recomenda-se que a Unidade tome as medidas necesséarias para
reduzir em 1% o tempo médio de duracdo do processo na fase de
conhecimento em relagdo ao ano base de 2014, bem como aumentar, em 1% o
indice de conciliacdo na fase de conhecimento em relacdo a média do biénio
2013/2014.

ITEM 6.3 e 6.4 (Prazo Médio — Audiéncias Iniciais e Audiéncias de
Encerramento da Instrucao)

Recomenda-se que os prazos médios para a realizacdo das audiéncias
iniciais sejam mantidos em até 40 dias, que se tem por adequado para
unidades desse porte.

Com relacdo as audiéncias de prosseguimento para fins de
encerramento da instrucado recomenda-se, de igual forma, seja mantido o prazo
médio que vem sendo observado, ndo ultrapassando o prazo de 180 dias tido
por razoavel para unidades com semelhante movimentagao processual.
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ITENS 7.13.1 (“Advogados — Cargas vencidas ha mais de 10 dias”)

Determina-se a cobranca dos autos com prazo de devolugdo excedido

ha mais de 10 dias, bem como a reducdo do lapso para esse fim, em
cumprimento ao disposto no art. 51, § 1°, da CPCR.

ITEM 8.1 (“Analise dos Processos Fisicos”)

b)

d)

e)

Atente, ainda, a Secretaria para as seguintes determinagfes e
recomendacdes:

proceda aos lancamentos obrigatérios no inFOR bem como daqueles
que importem alteracdo de fase e repercutam no e-GESTAO, como 0s
andamentos relativos ao recebimento de recurso, homologacdo de
liquidacdo e extingdo da execugéo;

proceda a certificacdo, na capa dos autos, da alteracdo, no curso da
lide, dos dados que compdem a autuacdo, registrando no sistema
informatizado, vedada a utilizacdo de traco, rasura e qualquer outro meio
de sobreposicao do termo anterior;

objetivando a certeza dos atos processuais, observe a correta
elaboracao de termos e certiddes, de maneira legivel, fazendo constar a
data (art. 148 da CPCR e art. 58 da CPCG/TST) e evitando lacunas e
espacos em branco e multipla escolha (art. 171 do CPC), certificando-
se, ainda, de que estejam devidamente assinados e identificados os
signatérios (art. 150 da CPCR e arts. 57 e 58 da CPCG/TST), vedado
seu lancamento em verso de documento (art. 69 do CPCR);

adote o0 procedimento correto quanto ao termo de juntada de
documentos, peticdes e manifestacées de qualquer espécie, observando
o disposto no art. 101, paragrafo unico, da CPCR/TRT;

guando da juntada de documentos reduzidos, observe rigorosamente o
que determina o art. 68 e 88 da CPCR.

ITEM 9 (PJe-JT)

Recomenda-se:

a) que a triagem inicial nos processos eletrbnicos siga sendo feita
diariamente e que entre o0 ingresso da acdo e o momento de
designacao de audiéncia, quando esta ndo se der automaticamente
(v.g., processos do rito sumarissimo), observe-se 0 prazo maximo
de sete dias).

b) sejam mantidos atualizados os dados constantes sob os
“‘agrupadores” do PJe, procedendo a exclusdo manual dos
processos em que ja foi dado andamento.

Recomenda-se, ainda:
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- que os processos que retornem do TRT ou TST a Unidade Judiciaria
com necessidade de inclusdo em pauta sejam priorizados, com designacéo de
audiéncia em prazo breve.

- que a Unidade Judiciaria, sempre com a maior brevidade possivel,
encaminhe o0s equipamentos e modveis que ja& ndo tenham serventia a
Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro com vista ao desfazimento
desses bens, via doagdo a entidades e Orgdos publicos, presentes as
disposicfes do Decreto 99.658/1990.

13 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusédo da inspecdo e ao contato direto
com o0s juizes e os servidores da Unidade Judiciaria, a Vice-Corregedora
Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho da Comarca, das 11h as
12h, a disposicdo das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer
interessados para tratarem de questbes referentes a essa Vara do Trabalho,
tendo comparecido, para esse fim, o Advogado Sérgio Rodrigo Colla (OAB/RS
42111), o Presidente da Associacao Comercial, Industrial, Servicos e
Agropecuaria de Santa Rosa — ACISAP, Mogar Sincak, e o presidente do
Sindicato das Empresas de Transporte de Cargas e Logistica de Santa Rosa -
SINTRALOG, Cldvis Schneider, que elogiaram a atuacdo de juizes e
servidores do Foro Trabalhista de Santa Rosa. Os visitantes suscitaram
questdes relativas ao critério de fixacdo de honorarios periciais e atuacao de
determinado perito, esclarecendo que ja protocolaram denuncia junto ao
CREA, entregando a Vice-Corregedora documentacdo ilustrativa de suas
manifestacfes. A Vice-Corregedora disse, na oportunidade, que quanto as
questdes jurisdicionais ndo compete a Corregedoria intervir. No que pertine a
mencionada documentacdao, relativa a atuacédo de determinado perito, entregou
a documentacdo a Corregedoria para ciéncia e, se 0 caso, encaminhamento e
deliberacéo.

14 PRAZO PARA RESPOSTA

A Diretora de Secretaria devera cientificar os servidores lotados na
Unidade Judiciaria das recomendacfes e das determinagcfes contidas neste
Relatorio de Inspecéo, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicacao
pormenorizada a Vice-Corregedoria sobre a adocdo das medidas necessarias
ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas, inclusive
guanto a cada um dos processos especificados.

15 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza titular Raquel Nené
Santos, pela Diretora de Secretaria Larissa Heinen e pelos servidores
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presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaborac¢do para o bom
encaminhamento da inspecédo correcional. E, para os devidos fins, € por mim,
Ana Maria Lucena Adams, Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria, lavrado o
presente Relatério, que € assinado pela Vice-Corregedora Regional.

CARMEN GONZALEZ
Vice-Corregedora Regional
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