PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CORREICAO ORDINAR~IA REALIZADA NA
COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO E CENT RAL
DE MANDADOS DE GRAMADO EM 27.10.2015

Aos 27 dias do més de outubro de 2015, compareceu a sede da
Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro e a Central de Mandados de
Gramado a Excelentissima Senhora BEATRIZ RENCK, Desembargadora
Corregedora do Tribunal do Trabalho da 42 Regido, acompanhada do Assessor
Juridico da Corregedoria, Rodrigo Velleda Lazaro da Silva, e da servidora Vera
Regina Salimen Agrello, para Correicdo Ordinaria anual, nos termos legais e
regimentais, conforme os autos do Processo Administrativo n°® 0005614-
28.2015.5.04.0000. A Desembargadora Corregedora e a sua equipe foram
recebidas pelo Juiz Diretor do Foro, Artur Peixoto San Martin, pelo
Coordenador Ricardo Orlandini, sua Assistente Marcia Costa Arend e pelos
servidores lotados nessa Unidade Judicidria. Com base nas informacgfes
prestadas pelos Gestores da unidade e nos dados oriundos dos sistemas
disponibilizados a essa Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da ultima correi¢do realizada: 01.12.2014
Data de Instalagcéo do PJe: 16.10.2015

Jurisdicdo: Cambara do Sul, Canela, Gramado, Nova Petropolis e Sé&o
Francisco de Paula.

1.1 Periodo Correcionado: de 1°.01.2014 a 27.10.201 5

2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA/EUNCIONAL

2.1 DIRECAO DO FORO DA COMARCA

Juiz Diretor do Foro Titularidade

Artur Peixoto San Martin 12 Vara do Trabalho de Gramado
2.2 SERVIDORES

A Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro de Gramado gerencia
a Central de Mandados da Comarca, que atua como auxiliar dos servigos
judiciarios e é subordinada a Direcédo do Foro Trabalhista, conforme o disposto
nos arts. 119 a 129 da Consolidacdo dos Provimentos desta Corregedoria
Regional.
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2.2.1 Servidores Lotados na Unidade Judiciaria

Analista Judiciario - Coordenador
Area Administrativa (CJ1)

1 Ricardo Orlandini

Analista Judiciario - Assistente

2 Marcia Costa Arend Area Judiciria (FC02)

23.09.2005

14.11.2013

Técnico Judiciario —
. . Area Administrativa —
3 | Assis Amador dos Reis Portela Especialidade -

Seguranga

Técnico Judiciario —

4 Adriana Ligocki Lucchese Area Administrativa

Técnico Judiciario —

5 Fernando Sparrenberger Area Administrativa

09.04.2012

02.09.2011

26.02.2013

Analista Judiciario — Area
o Judiciaria — Especialidade
1 Osmar Barboza Janior Oficial de Justica Avaliador

Federal

Analista Judiciario — Area
- . — Judiciaria — Especialidade
2  Célia Cristina Dos Santos Irigoien Oficial de Justica Avaliador -

Federal

Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade

3 Evandro Rodrigues Costa Oficial de Justica Avaliador i
Federal
Analista Judiciario — Area
4 Thiago Stracke Jahn Judiciaria — Especialidade )

Oficial de Justica Avaliador
Federal

23.09.2005

23.09.2005

25.08.2008

14.07.2011

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 24.09.2015)
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2.2.2 Padronizagéo da Estrutura de Pessoal — Resolu  ¢&o n°® 63/CSJT

O art. 6° paragrafo 2°, da Resolucdo n° 63/2010 do CSJT, com as
alteracdes previstas na Resolucdo n° 77/2011, também do CSJT, estabelece
gue competird a cada Tribunal instalar Foros quando da existéncia de mais de
uma Vara do Trabalho na localidade, podendo prové-lo com quantitativo
adequado de servidores para atender a demanda das jurisdicbes a que dao
suporte, sem prejuizo da lotacdo prevista para as Varas do Trabalho,
estabelecida no Anexo Il da referida Resolucéo.

J& o art. 7°, paragrafo Unico, estabelece que competira a cada Tribunal
prover suas Centrais de Mandados com um quantitativo adequado de
servidores ocupantes do cargo de Analista Judiciario — Area Judiciaria —
Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, para atender a demanda
das jurisdicdes a que dao suporte.

2.2.3 Afastamento dos Servidores durante o periodo correcionado

Curso ou Evento 2
Adriana Ligocki Lucchese Licenca para Tratamento 3
de Satde (LTS) 1
) ) Curso ou Evento 7
Assis Amador dos Reis Portela - 12
Dispensa de Ponto 5

Curso ou Evento
Fernando Sparrenberger Licenca para Tratamento 166 168
de Saude (LTS)

Licenga para Tratamento
de Salde (LTS)

Marcia Costa Arend 23 23

Ricardo Orlandini Curso ou Evento 5 5

Licenga para Tratamento
de Saude (LTS)

Célia Cristina dos Santos Irigoien

Licenca para Tratamento
de Saude (LTS)

Osmar Barboza Junior - - -

Evandro Rodrigues Costa

Thiago Stracke Jahn - - -
(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 24.09.2015)
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2.2.4 Movimentacao de Servidores durante o Periodo  Correcionado

Conforme consulta ao sistema Recursos Humanos em 24.09.2015, néo
houve movimentacdo de servidores durante o periodo correcionado na
Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro e na Central de Mandados de
Gramado.

2.2.5 Estagiarios

A Unidade Judicidria ndo conta com estagiario de Direito, conforme
consulta ao Sistema Recursos Humanos em 24.09.2015.

2.3 CAPACITACAO DOS SERVIDORES DURANTE O PERIODO
CORRECIONADO

4 Adriana Ligocki Lucchese 20 16 41 77
3 Assis Amador dos Reis Portela 15 16 127 158
5 Fernando Sparrenberger 15 16 175 206
2 Mércia Costa Arend - - 136 136
1 Ricardo Orlandini * - - 28 28

Célia Cristina dos Santos Irigoien - - - -

1
2 Evandro Rodrigues Costa - - - -
3

Osmar Barboza Ju nior - - - -

4 Thiago Stracke Jahn - - 306 306

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em (24.09.2015) — a totalizagdo da carga
horéria de capacitacdo ndo leva em consideracdo a data de lotagdo do servidor nem sua
permanéncia em uma Unidade Judiciaria).

* Gestor da Unidade Judiciéria.

N

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0005614-28. 2015. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 71576. 38441. 51650. 90045- 4

I dentificador:

Docunento digital nente assi nado em 23/ 11/ 2015,

Confira a autentici dade em ww. trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECA O
DO FORO

3.1 EXPEDICAO DE CERTIDOES NEGATIVAS

CERTIDOES NEGATIVAS

Certidoes Emolumentos Emolumentos

Expedidas arrecadados dispensados
2013 1.954 R$ 10.806,17 R$ 0,00
Média mensal — 2013 162,83 R$ 900,51 R$ 0,00
2014 1.960 R$ 10.840,91 R$ 0,00
Média mensal — 2014 163,33 R$ 903,41 R$ 0,00

Variacdo 2013-2014 0,31% 0,32% -

2015 (até ago.) 1.266 R$ 7.006,26 R$ 0,00
Média mensal — 2015 158,25 R$ 875,78 R$ 0,00

(Fonte: Consulta ao Sistema Boletim Foro em 16.10.2015)

Segundo os dados obtidos do programa Boletim Foro, foram fornecidas
pela Unidade, em média, 163,33 certiddes negativas por més em 2014, nimero
0,31% superior ao verificada no ano anterior. Por sua vez, nos oito primeiros
meses de 2015, a média caiu para 158,25, numero 3,11% menor que em 2014.

Via de regra, as certiddes negativas solicitadas sdo elaboradas e
entregues no momento do seu requerimento. Também sdo emitidas certidfes
negativas solicitadas por via postal, desde que o interessado encaminhe
envelope selado para remessa da certidao.

A documentacdo necessaria para confeccdo da certiddo é arquivada
em pastas “AZ" separadas as requisicbes e as guias GRU. Eventuais
documentos trazidos pelo interessado, como contrato social e procuracdes, séo
devolvidas juntamente com as certiddes. Como o numero de solicitagfes tem
aumentado, as requisicfes e as guias GRU sdo mensalmente recolhidas das
pastas e separadas em plasticos com a identificacio do més e ano e
acondicionadas em caixa arquivo.
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3.2 UNIFICACAO DE DADOS CADASTRAIS

3.2.1 Reclamadas

UNIFICAGAO CADASTRAL DE RECLAMADAS

Unificadas Nao unificadas Total

Reclamadas 14.538 — 99,51% 71-0,49% 14.609

41.307 (totalmente) — 99,83%
Processos com reclamadas 42 —0,10% 41.379
30 (parcialmente) — 0,07%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

Em observancia ao disposto no §°4 do art. 41 da CPCR, os dados
cadastrais das reclamadas devem ser unificados em todas as Unidades
Judiciarias da Regido. Segundo as informacdes prestadas pelo Coordenador,
sdo realizadas consultas aos sitios da Receita Federal, da Secretaria da
Fazenda do Estado na rede mundial de computadores para confirmacdo dos
dados cadastrais das reclamadas. Sempre que sdo encaminhados lotes de
processos arquivados pelas unidades judiciarias séo verificados os registros
das reclamadas e sédo feitas as alteragfes e inclusdes necesséarias. Também
nas ocasides em que sdo solicitadas certiddes negativas, os dados que
porventura ndo constam no sistema iNFOR s&o registrados.

Quando do cadastro de novas reclamadas € consultado o sitio da
Receita Federal para verificar a correcdo dos dados informados. Em caso
positivo, a reclamada ja € cadastrada de forma unificada. Caso contrario, €
aguardada a realizacdo de audiéncia, oportunidade em que é verificada a
correcdo das informacdes cadastrais e determinada a unificacdo destas no
sistema informatizado, se este for o caso. Também é realizada a unificacao
quando o oficial de justica traz informa¢cdes que possibilitem a unificacdo, ou
ainda em ocasifes em que sao juntados documentos.

De acordo com os dados do sistema informatizado, consultados no dia
16.10.2015, 99,51% das reclamadas do Foro de Gramado encontravam-se
com cadastro unificado. Os processos com cadastro de reclamadas totalmente
unificado representavam 99,83% dos processos que tramitam na Comarca, e
30 processos possuiam cadastro de reclamadas parcialmente unificado.

Esses numeros apontam pequena evolucdo em relacdo aos dados
colhidos na Inspecdo Correcional de 2014, cujo numero de reclamadas
unificadas era de 13.690 em 12.11.2014, correspondendo a um percentual de
99,23%.

3.2.2 Enderecos de advogados

UNIFICAGAO CADASTRAL DE ENDERECOS DE ADVOGADOS

Unificados Nao unificados Total

Enderecos

dos Advogados 5425 -99,32% 37-0,68% 5.462
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41.346 (totalmente) — 99,92%

Reclamante 32-0,07% 41.379
Processos 1 — (parcialmente) — 0,01%
com Enderecos
de Advogados 41.352 (totalmente) — 99,96%
Reclamada 14 - 0,03% 41.370

4 (parcialmente) — 0,01%
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

Consoante os dados do sistema informatizado inFOR, 99,32% dos
enderecos de advogados cadastrados no Foro de Gramado encontravam-se
unificados, restando apenas 37 enderecos de advogados ndo unificados. Além
disso, nos processos cadastrados na Comarca, 0s enderecos dos advogados
de reclamantes vinculados se encontravam totalmente unificados em 99,92%,
enquanto 0s processos com enderecos de advogados de reclamadas
totalmente unificados alcancaram 99,96%.

Salienta-se que, na comparagao com a Inspec¢éo Correcional realizada
em 12.11.2014, houve evolucédo no percentual de unificacbes de enderecos de
advogados, haja vista que 95,64% dos enderecos de advogados possuiam
cadastro unificado, e o numero de enderecos pendentes de unificacdo
alcancava 230 processos.

3.2.3 Orgéos
UNIFICACAO CADASTRAL DE ORGAOS
Unificados N&o unificados Total
Orgéos 1.113 — 100% 0 1.113
Processos com Orgéos 3.200 - 100% 0 3.200

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

De acordo com o sistema informatizado, no dia 16.10.2015, todo o
cadastro de Orgaos publicos se encontrava unificado. Diante disso, merece
destaque o desempenho da Unidade Judiciaria nesse quesito. Na comparagao
com os dados obtidos na Inspecao Correcional do ano de 2014, verifica-se
manutencdo do cadastro integralmente unificado, com o acréscimo de 41
novos cadastros de 6rgdos no sistema informatizado.

3.3 CADASTRAMENTO DE PROCESSOS FISICOS

PROCESSOS FiSICOS CADASTRADOS

Variacao 2015

A 2014 50132014 (até ago)
Acédo Anulatéria 6 4 -33,33% 0
Acéo Cautelar 12 20 66,67% 7
Acao Civil Coletiva 1 0 -100,00% 0
Acéo Civil Pablica 4 9 125,00% 0
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Acdo de Cobranca de Contribuicdo Sindical 69 92 33,33% 18
Acéo de cobranga de honorarios 0 0 - 0
Acéo de consignacdo 51 46 -9,80% 19
Acao de cumprimento 17 92 441,18% 28
Acao de indenizacéo 40 94 135,00% 43
Acdo declaratéria 2 1 -50,00% 1
Acéo possessoria 2 0 -100,00% 0
Acao de representacéo sindical 0 1 - 0
Carta de Ordem 2 1 -50,00% 1
Carta de sentenca 4 9 125,00% 2
Carta precatéria 200 203 1,50% 108
Embargos de terceiro 15 17 13,33% 16
Homologagéo 1 0 -100,00% 0
Mandado de seguranca 2 0 -100,00% 1
Outros 2 14 600,00% 9
Protesto 0 1 - 0
Reclamatoria-ordinario 1.356 1.415 4,35% 1.121
Reclamatoria-sumarissimo 489 278 -43,15% 476
TEE ajuste de conduta MPT 2 0 -100,00% 1
TEE multa DRT 7 4 -42,86% 2
TOTAL 2.284 2.301 0,74% 1.853
MEDIA POR MES 190,33 191,75 0,74% 231,63

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

No ano de 2014, foram cadastrados 2.301 novos processos fisicos na
Comarca de Gramado, registrando-se uma média mensal de 191,75
distribuicBes. Esse numero superou em 17 as acdes distribuidas em 2013,
constatando-se um aumento de 0,74% na média mensal de distribuicdes. Por
sua vez, nos oito primeiros meses de 2015, o niumero de processos fisicos
distribuidos alcancou 1.853 que corresponde a uma meédia mensal de 231,63,
superando em 20,80% a média de 2014.

Dentre os diversas tipos de demandas, as acdes de cumprimento
registraram o maior aumento em 2014 (75 processos — 441,18%), seguidas
das reclamatorias trabalhistas do rito ordinario (59 processos — 4,35%) e acdes
de indenizacdo (54 processos — 135%). Por sua vez, as reclamatorias do rito
sumarissimo registraram a maior queda (211 processos — 43,15%), seguidas
das ac¢des de consignacao em pagamento (05 processos — 9,80%).
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Finalmente, destaca-se que foi informado pelo Coordenador da
Unidade, que houve reducéo a termo de doze reclamatoérias verbais em 2014 e
2015, todas relacionadas a requerimento de autorizagdo para trabalho de
menor.

3.4 PROTOCOLO DE DOCUMENTOS E PETICOES

Peticdes e documentos protocolados

Total Dias uteis Média/dia
2013 15.330 233 65,79
2014 17.193 228 75,41
Variacdo 2013-2014 12,15% -2,15% 14,61%
(atzéoigo_) 13.033 149 87,47

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

Verificou-se, no sistema informatizado, que a Unidade Judiciaria
protocolou 17.193 peticdes e documentos em 2014. Esse numero corresponde
a uma meédia de 75,41 protocolos a cada dia util no periodo. Na comparacéo
com os numeros do ano anterior, verifica-se elevacdo de 14,61% na média de
peticdes e documentos protocolados.

Ademais, entre janeiro e agosto de 2015 foram protocolados 13.033
peticdes e documentos na Unidade. Tal numero corresponde a uma média de
87,47 protocolos por dia util, registrando-se nova elevacao de 16% em relacao
ao numero meédio auferido em 2014.

3.5 ARQUIVO

Nos termos do art. 50, V, da CPCR, incumbe ao Coordenador da
Distribuicdo dos Feitos, organizar e manter o arquivo dos processos recebidos
das Varas do Trabalho. O arquivo das Varas do Trabalho de Gramado fica no
pavimento térreo do prédio do Foro, em local de facil acesso. Os processos
arquivados sdo encaminhados em lotes pelas Varas do Trabalho, os quais sé&o
conferidos na Coordenadoria quanto ao nimero dos processos, ao home das
partes, a numeracdo de volumes, processos apensados e documentos nao
devolvidos as partes. ApGs, os lotes séo fechados, juntando guia de controle
com a indicacdo do numero e do ano. Ato continuo, os lotes sé&o
acondicionados em caixas de arquivo e levados ao depdsito. Também é
realizada na Unidade o lancamento no sistema informatizado recebimento e da
numeracéao do lote de arquivamento.

Conforme a vistoria feita na data da inspecao correcional, constatou-se
a separacéo dos processos enviados para arquivamento por Vara do Trabalho.
Os processos estédo separados em lotes, com informacéo sobre a Vara a que
estdo vinculados, o numero de ordem e o ano do arquivamento. O arquivo
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encontrava-se muito bem organizado, de forma a tornar agil a localizagdo dos
processos arquivados.

3.6 LIVRO CARGA DE ADVOGADOS

A partir da analise do livro carga de processos arquivados, constatou-
se nao haver processos em carga com prazo de devolugcdo vencido, sem a
cobranca de devolucéao dos autos nos dez dias subsequentes.

4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS

4.1 DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDICAO PARA CUMPRIME NTO DE
MANDADOS

Segundo informacbes prestadas pelo Coordenador da Central de
Mandados de Gramado, a jurisdicdo do Foro Trabalhista € composta por cinco
municipios. Desses, a ampla maioria dos mandados se destinam a Gramado e
Canela. Em face disso, a Direcdo do Foro estabeleceu que os 04 oficiais de
justica lotados na unidade dividem entre si os mandados dessas cidades, e que
os mandados dos demais municipios sdo distribuidos entre cada setor da
seguinte forma:

Setor 1 — Evandro Rodrigues Costa . Composto pelos mandados dos
Municipios de Gramado, Canela e Nova Petropolis.

Setor 2 - Thiago Stracke Jahn. Composto pelos mandados dos Municipios de
Gramado, Canela e S&o Francisco de Paula.

Setor 3 - Osmar Barboza Junior. Composto pelos mandados dos Municipios
de Gramado, Canela e interior de Sao Francisco de Paula.

Setor 4 — Célia Cristina dos Santos Irigoien.  Composto pelos mandados dos
Municipios de Gramado, Canela e Cambara do Sul.

Em cumprimento ao disposto no art. 123 da CPCR, o Coordenador da
Central de Mandados atestou que o revezamento dos Oficiais de Justica entre
0s setores é feito a cada 4 meses, registrando-se que 0 proximo sera realizado
em 30.10.2015.

4.2 DISTRIBUICAO E DEVOLUCAO DOS MANDADOS

Consoante o relato do Coordenador, a distribuicdo dos mandados é
feita duas vezes por semana, as segundas e quartas-feiras ou no dia util
subsequente. Os mandados classificados como urgente e de plantdo das
cidades de Gramado e Canela sdo distribuidos imediatamente ao oficial de
justica plantonista. Os mandados urgentes que envolvem as demais
localidades séo distribuidos ao oficial de justica responsavel pelo respectivo
setor.

O exame das certiddes e dos autos lavrados pelos oficiais de justica
avaliadores é feito pelo Coordenador da Distribuicdo dos Feitos e, em seus

10
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impedimentos, por seu substituto legal, nos termos do art. 122, VIIl, da CPCR.
Apbés essa analise, a devolucdo dos mandados é feita ao término do
expediente externo, juntamente com o protocolo e o0s processos fisicos
cadastrados no dia. Os mandados urgentes e de plantdo sédo devolvidos
imediatamente.

4.3 EXAME DO LIVRO CARGA DE MANDADOS

4.3.1 Mandados recebidos das Varas do Trabalho

2013 1.892 157,67
2014 2.288 190,67
Variagcéo
2013-2014 20,93% 20,93%
2015
(até ago.) 1.552 194,00

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

Em 2014, a Central de Mandados recebeu em média 190,67 mandados
por més das Varas do Trabalho. Na comparacdo com o ano de 2013, constata-
se que houve aumento da demanda de mandados recebidos em 20,93%.
Outrossim, nos oito primeiros meses de 2015 a média mensal subiu para 194
mandados, niumero 1,75% maior que no periodo anterior.

4.3.2 Cumprimento de mandados

Busca e Apreenséo 7 6 -14,29% 5
Citacéo 211 233 10,43% 171
Conducao de Testemunha 1 5 400,00% 1
Notificagdo 1.214 1.457 20,02% 959
Penhora 300 427 42,33% 256
Outros 141 171 21,28% 115
Total 1.874 2.299 22,68% 1.507

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)
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Foram cumpridos 2.299 mandados pelos oficiais de justica avaliadores
em 2014. Considerando o numero de mandados recebidos das Varas (item
3.3.1.), constata-se que foram cumpridos 11 mandados a mais do que o0s
distribuidos no mesmo lapso, concluindo-se que houve reducéo do estoque de
mandados pendentes de cumprimento de 2014 para 2015. Ademais, constatou-
se aumento da produtividade dos oficiais de justica, haja vista que, em 2014,
foram cumpridos 425 mandados a mais que em 2013, 0 que representou um
aumento de 22,68% a produtividade média.

Quanto aos tipos de demandas cumpridas pela Central de Mandados
em 2014, as notificacdes registraram maior numero (1.457), seguidas das
penhoras (427) e das citagbfes (233). Os mandados de conducéo de
testemunha (5) e de busca e apreensado (6) foram as menores demandas da
Central de Mandados em 2014.

4.3.3 Tempo médio para cumprimento dos mandados

Tempo para cumprimento dos mandados, em dias

20132014 %00 (aiéago)
Busca e Apreenséo 1,86 9,33 402,56% 2,40
Citacéo 5,79 7,13 23,27% 5,93
Conducéo de Testemunha 4,00 11,80 195,00% 23,00
Notificacdo 4,02 3,87 -3,84% 3,18
Penhora 10,26 11,59 13,02% 13,16
Outros 4,42 2,51 -43,22% 3,45
Prazo médio geral 5,24 5,56 6,17% 5,22

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

O tempo médio para cumprimento das diligéncias pela Central de
Mandados vem mantendo certa estabilidade nos ultimos trés anos, haja vista
que, em 2013, o prazo médio geral foi de 5,24 dias, enquanto, em 2014, esse
prazo médio foi de 5,56 dias; nos oito primeiros meses de 2015, por sua vez, o
prazo médio sofreu leve queda para 5,22 dias.

Dentre as espécies de diligéncias, o prazo para cumprimento dos
mandados de penhora registrou aumento de 10,26 dias em 2013, para 11,59
dias em 2014 (+13,02%), e novo aumento para 13,16 dias em 2015 (+
13,52%); o mesmo se verificou em relacdo a conducédo de testemunhas (4,
11,80 e 23 dias nos anos de 2013, 2014 e 2015, respectivamente). Em
contrapartida, o prazo para cumprimento de notificagdes caiu de 4,02 dias em
2013, para 3,87 dias em 2014 (-3,84%) e nova queda para 3,18 dias em 2015
(-17,16%).
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Em relacdo ao tempo de cumprimento de cada tipo de mandado,
constata-se que, excetuadas as conducdes de testemunhas, cujo numero total
é infimo, as penhoras possuem o maior prazo médio de cumprimento pelos
oficiais de justica avaliadores, seguidas das citacbes. Por outro lado, o
cumprimento mais célere é verificado nas notificagdes.

4.3.4 Numero de mandados devolvidos com atraso pelo s oficiais de
justica avaliadores

Numero e percentual de mandados devolvidos com atra  so

2013 2014 2015 (até ago.)

Quantidade Percentual Quantidade Percentual Quantidade Percentual

Busca e

A ~ 1 14,29% 1 16,67% 0 0,00%
preenséo
Citacéo 45 21,33% 61 26,18% 35 20,47%
Conducéao
de 0 0,00% 2 40,00% 1 100,00%
Testemunha
Notificacéo 132 10,87% 155 10,64% 84 8,76%
Penhora 108 36,00% 162 37,94% 90 35,16%
Outros 19 13,48% 13 7,60% 11 9,57%
Total Geral 305 16,28% 394 17,14% 221 14,66%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 16.10.2015)

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica
avaliadores é de 9 dias (82° do art. 721 da CLT), ampliado para 10 dias, nos
casos de avaliagdo (83° do art. 721, c/c o caput do art. 888, ambos da CLT).
Analisando-se as informagfes do sistema informatizado da Unidade Judiciaria,
foram devolvidos 394 mandados ap0s o decurso do prazo legal em 2014, valor
correspondente a 17,14% de todos os mandados cumpridos no periodo. Nota-
se aumento no percentual de mandados devolvidos com atraso relacdo a
média de 2013, cujo percentual foi de 16,28%. Entretanto, no periodo de
janeiro a agosto de 2015, o percentual de mandados devolvidos apos o
decurso do prazo legal caiu para 14,66%.

A reducéo do percentual de mandados devolvidos com atraso em 2015
é verificada na citacdo (de 26,18% para 20,47%), na notificacdo (de 10,64%
para 8,76%) e na penhora (de 37,94% para 35,16%). Somente foi registrado
aumento no percentual de mandados devolvidas com atraso naqueles
classificados como “outros”.
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4.3.5 Numero de mandados recebidos e cumpridos por oficial de justica

avaliador

Os quadros abaixo contém os numeros de mandados recebidos e
cumpridos mensalmente por oficial de justica avaliador da Central de
Mandados de Gramado.

Busca e
Apreensdo 00 00 02 02 01 01
Citacéo 59 57 51 53 56 44
Conducéo
de 01 01 00 00 00 00
Testemunha
Notificacéo 285 282 306 309 218 214
Penhora 84 69 128 133 68 67
Outros 29 29 44 43 38 39
Total 458 438 531 540 381 365

Busca e

Apreensio 04 04 00 00 01 01
Citagdo 54 51 66 67 34 34

Conducéo
de 00 00 03 03 02 01

Testemunha

Notificacéo 244 237 385 389 296 281
Penhora 85 83 132 133 75 74
Outros 28 28 56 55 27 28
Total 415 403 642 647 435 419
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Busca e
Apreens&o 03 03 02 02 01 01
Citacdo 57 57 48 48 33 32

Conducéo
de 00 00 01 01 00 00

Testemunha

Notificacé@o 360 360 341 341 251 234
Penhora 69 69 77 74 50 53
Outros 46 46 28 28 21 20
Total 535 535 497 494 356 340

Busca e

Apreensao 00 00 02 02 02 02
Citacéo 45 46 67 65 59 61

Conducéo
de 00 00 01 01 00 00

Testemunha

Notificagdo 327 335 418 418 229 230
Penhora 78 79 85 87 62 62
Outros 34 38 45 45 28 28
Total 484 498 618 618 380 383

5 CONSIDERACOES SOBRE A CCDF E CDM

O Foro da Justica do Trabalho de Gramado recebeu a instalacdo do
sistema PJe apenas cerca de 10 dias antes da inspecédo correcional. Assim, a
Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro e a Central de Mandados
encontram-se em processo de adaptacao de suas atribuicdes e demandas.

De qualquer forma, devem ser registrados a excelente organizacdo da
unidade, a motivacdo dos servidores que compdem a equipe de trabalho no
local, assim como os bons resultados que vinham sendo apresentados até
entdo em relacdo as atribuicbes originarias da CCDF. Nesse sentido,
destacam-se o alto percentual nas unificacbes cadastrais tanto em relacédo as
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demandadas como em relagéo aos enderec¢os de procuradores. Em relacdo ao
trabalho executado na Central de Mandados, deve ser enfatizado o excelente
tempo meédio de cumprimento, assim como a diminuicdo do numero de
mandados devolvidos com atraso.

Ao final, a Corregedora parabenizou a todos pela qualidade do trabalho
apresentado e pelo comprometimento.

6 DETERMINACOES

ITEM 4.3.4. (Mandados devolvidos com atraso)

Determina-se a cobranca dos mandados com prazo de devolucao
excedido ha mais de 10 dias, bem como a reducéo do lapso para esse fim, em
cumprimento ao disposto no art. 51, 8§ 1°, da CPCR, especialmente em relagéao
aos mandados de penhora.

7 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusdo da inspecao e ao contato direto
com o Juiz Diretor e os servidores da Unidade Judiciaria, a Corregedora
Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Gramado das 14h as
15h, a disposicdo das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer
interessados para tratarem de questdes referentes as unidades judiciarias
desse foro. Especificamente em relacdo a Coordenadoria de Controle de
Direcdo do Foro e a Central de Mandados, ndo houve manifestacao.

8 PRAZO PARA RESPOSTA

O Coordenador devera cientificar os servidores lotados na Unidade
Judiciaria das recomendacdes e das determinacdes contidas neste Relatorio
de Inspecdo, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicagéo
pormenorizada a Assessoria Juridica da Corregedoria sobre a adocdo das
medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias
detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

9 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Juiz Diretor do Foro, Artur
Peixoto San Martin, pelo Coordenador Ricardo Orlandini, sua Assistente Marcia
Costa Arend e pelos servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando
importante colaboragéo para o bom encaminhamento da inspecéao correcional.
E, para os devidos fins, € por mim, Rodrigo Velleda Lazaro da Silva, Assessor
Juridico da Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que € assinado pela
Corregedora Regional.

Beatriz Renck
Corregedora Regional
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