PODER JUDICIARIO DA UNIAO

B 5 - JUSTICA DO TRABALHO

- #<NF TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
s’ VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 52 VARA DO
TRABALHO DE CANOAS EM 24.03.2015

Nos dias 24 do més de marco de 2015, compareceu a sede da 52
Vara do Trabalho de Canoas a Excelentissima Senhora CARMEN
GONZALEZ, Desembargadora Vice Corregedora do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido, acompanhada da servidora Nadia Beatriz Dadalt, para
Correicado Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos
do Processo Administrativo n® 0000613-62.2015.5.04.0000. A Desembargadora
Vice Corregedora e a sua equipe foram recebidas pelo Juiz Titular MARCIO
LIMA DO AMARAL, pela Juiza Substituta lotada GLORIA MARIANA DA SILVA
MOTA, pelo Diretor de Secretaria FERNANDO CORREA DA SILVA e pelos
servidores lotados nessa Vara do Trabalho. Com base nas informacdes
prestadas pelos Gestores da Vara do Trabalho, nos autos de processos
analisados e nos dados oriundos dos sistemas disponibilizados a esta Vice
Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacdo da Vara do Trabalho: 14.11.2011
Data da ultima correicdo realizada: 14.05.2014
Jurisdicdo: Canoas e Nova Santa Rita

1.1 Periodo Correcionado: de 1°.01.2014 a 24.03.2015

2 ESTRUTURA FUNCIONAL

2.1 JUIZES
2.1.1 Regime de Lotacéo

Nos termos da Portaria n® 01 de 03.03.2015, da Corregedoria Regional
deste TRT, a 52 Vara do Trabalho de Canoas pertence a 352 circunscricdo da
jurisdicao territorial da Justica do Trabalho da 42 Regido. Essa circunscricdo €
dotada de lotacdo de um Juiz Substituto.

A Unidade Judiciaria conta com regime de lotacdo desde 11.3.2013,
instituido pela Portaria da Corregedoria Regional n° 13/2012.

2.1.2 Juizes Atuais

Juiz(a) Situacao Periodo
Méarcio Lima do Amaral Juiz Titular Desde 19.07.2012
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Gloria Mariana da Silva Mota| Juiza Substituta Lotada Desde 11.03.2013
(Fonte: Informacdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 11.03.2015)

2.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juiz(a) Periodo(s) Situacao/Motivo Total
De 07.01 a 05.02.2014 Juiza Substituta
(30d) Lotada
De 03 a 16.02.2014 (14d) | Juiz Titular em férias
De 17.02 a 04.03.2014 Juiza Substituta
(16d) Lotada

Juiza Substituta

De 04 a 20.04.2014 (17d) Lotada

Juiz Titular em
Licenca para

De 21 2 26.04.2014 (06) Tratamento de Saude

(LTS)
De 27.04 a 22.06.2014 Juiza Substituta
(57d) Lotada
Gléria Mariana da De 23.06 2 01.07.2014 1 3,i; Titular em férias i
1 Silva Mota (09d) 398 dias
De 02 a 20.07.2014 (19d) |~ °UiZa Substituta
Lotada
De 21.07 a 11.08.2014 Juiz Titular em férias
(22d)
De 12.08 a 02.11.2014 Juiza Substituta
(83d) Lotada
De 032 19.12.2014 (17d) |~ JUiZa Substituta
Lotada
De 06 a 08.02.2015 (03¢) | “uiza Substituta
Lotada
De 09 a 24.02.2015 (16d) |Juiz Titular em férias
De 25.02 a 24.05.2015 Juiza Substituta
(89d) Lotada
De 31.03 a 04.04.2014 Juiz Titular
5 Juliane Penteado de (05d) desconvocado para 07 dias
Carvalho Bernardi (*) proferir sentencas de
Em 07 e 08.04.2014 (02d) seu residuo

(Fonte: Informacdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 11.03.2015)
(*) Removida para o TRT da 92 Regido.

2.1.4 Afastamentos dos Juizes Titulares e Substitutos lotados durante o
periodo correcionado
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De 03 a 16.02.2014

(14d)
De 23.06 a
B 01.07.2014 (09d)
Férias
De 21.07 a
11.08.2014 (22d)
Marcio Lima do De 09 a 24.02.2015
Amaral (16d) 74 dias
Desconvocacio De 31.03 a
para proferir 04.04.2014 (05d)
sentencas de seu | gm 07 e 08.04.2014
residuo (02d)
Licencas para | 51 5 26.04.2014
Tratamento de (06d)
Saude (LTS)
De 05.03 a
03.04.2014 (30d)
Substituta Gléria Mariana da Férias De 03.11 a 90 dias
lotada Silva Mota 02.12.2014 (30d)
De 07.01 a

05.02.2015 (30d)

(Fonte: Informacg®es disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 11.03.2015)

2.2 SERVIDORES

2.2.1 Servidores Lotados na Vara do Trabalho

. o < Diretor de
1 Femggds"”s;”ea Tec”';%fn‘?gi'sct'f;{%; Area | gecretaria (CJ3) | 31.08.2012
(desde 31.08.2012)
Giovanni Dalla Analista Judiciario — Area Assistente de Juiz
2 Vecchia Judiciaria Titular (FCO5) 21.07.2012
. | Mateus Carlesso Técnico Judiciario — Area Assistente de Juiz 11.03.2013
Diogo Administrativa Substituto (FC05) T
3 | Tarcisio Parizotto | | €oNico Judiciario — Area Assistente de 28.09.2012
Administrativa Diretor de
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Secretaria (FC04)

o | DoriePraghe | Tecodudcio hen | Seeredrede, | o2

5 Honljrerfsf(:ling A inistativa hrea Ausdei%rneégi(cl):ggs) 07.05.2012

| oo, Teno o Aen | pssistene (e0z) | 06122011

7 Gabriel Filgueiras AnalistaJuQic_:[é_rio—Area Assistente (FC02) 06.05.2013
Goulart Judiciaria

8 Ana Paula Ribeiro Técnicngd_iciéri_o—Area i 24.06.2013
Pavao Administrativa

o | ElureTerenne | e i s -

to| yelsefilo e e Aes -

1y Kl vesooski | Teneo o e -

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 09.03.2015.Nova consulta em 06.4.2015)
* Servidor exerce Fungdo Comissionada de Assistente de Juiz Substituto (FC05)

2.2.2 Padronizagao da Estrutura de Pessoal — Resolugdo n° 63/CSJT

Processos Recebidos ProFc?s(:ual Lotacdo na Lotacdo Adequada
(Média Trienal dos anos de 2012, 2013 (Resolucio n° Unidade (Resolugao n°
e 2014) 63 /20910) Judiciaria 63/2010)

1.652 processos (média da Unidade)
1.416 (média do Foro)

1.001 a 1.500 | 11 servidores | 11 a 12 servidores

Com a criagdo, em novembro/2011, da 42 e da 52 Varas do Trabalho de
Canoas, as duas novas unidades receberam, em 2012, maior quantidade de
processos que as unidades do Foro ja existentes (12, 22 e 32 Varas), como
forma de compensacdo. Posteriormente, por forgca da Portaria Conjunta n°
8048, de 07.12.2012, houve redistribuicdo de processos entre as cinco Unidade
Judiciarias do Foro Trabalhista de Canoas, mantida a proporcionalidade entre
todas as fases processuais, de forma a assegurar igualdade de movimentacao
processual, recursos humanos e volume de trabalho.
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Assim, a adocédo direta do numero de processos distribuidos no triénio
anterior a inspecao correcional, que considera, em sua base de calculo, o ano
de 2012, gera distor¢cdo estatistica em relacdo as demais unidades. Como
forma de corrigir esse erro, utilizou-se como base de calculo, para apuracéo da
média trienal com vista a definicdo da lotagdo adequada na Unidade
correcionada, do total de processos distribuidos no Foro Trabalhista de Canoas
nos anos de 2012 a 2014, dividido pelo numero de Unidades Judiciarias,
resultando em 1.416 processos por Unidade.

De acordo com a Resolugdo n° 63/2010 do CSJT, que instituiu a
padronizacdo da estrutura organizacional e de pessoal dos 6rgaos da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus, e com as alteragbes previstas na
Resolucdo n° 83/2011, também do CSJT, o numero atual de servidores da 52
Vara do Trabalho de Canoas estd abaixo da quantidade prevista na referida
norma (12 servidores), especialmente se considerado que as demais Unidades
Judiciarias do Foro Trabalhista de Canoas contam com 12 servidores, cada.

2.2.3 Afastamento dos Servidores

Dias de

Servidor(a) Motivo Afastamento Total
] Curso ou Evento 07 dias
Fernando Correa da Silva - - 11 dias
Curso Parcial 04 dias
Giovanni Dalla Vecchia Frui¢do dos D|a§ '[rabalhados 03 dias 03 dias
nas Eleicdes
o ) Curso ou Evento 02 dias
Tarcisio Parizotto X - 03 dias
Curso Parcial 01 dia
Daniel Piragibe Licenca para Tratamento de . .
Fernandes Saude (LTS) 01 dia 01 dia
Curso ou Evento 06 dias
Alessandra Coelho Curso Parcial 01 dia .
. ) 26 dias
Guindani :
Licenca para Tratamento de 19 dias
Saulde (LTS)
Gabriel Filgueiras Licenca para Tratamento de . :
Goulart Saulde (LTS) 01 dia 01 dia
] ] . ] Licenga-gestante 120 dias _
Evelise Pinto Reinheimer - - 180 dias
Licenca-gestante prorrogacao 60 dias
Kelly Vesoloski da Silva Curso ou Evento 02 dias .
desde 27.01.2014 : : 03 dias
(desde 27.01. ) Curso Parcial 01 dia

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 09.03.2015.)
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2.2.4 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Clauzete Marli Farias 03 anos, 01 .
1 Bilo Tavares 12.12.2011 20.01.2015 més e 08 dias Aposentadoria
02 anos, 08 Alteracao de
2 | Rafael Hommerding* 07.05.2012 04.02.2015 meses e 27 ca?go
dias

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 09.03.2015. Nova consulta em 06.4.2015)

* O servidor, na data de 04.02.2015, permaneceu lotado na Vara de Trabalho correcionada,
tendo, todavia, sido exonerado do cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa — e
nomeado para o cargo de Analista Judiciario — Area Administrativa. Desde sua lotac&o na Vara

de Trabalho correcionada exerce a funcdo de Secretario de Audiéncia (FC03).

2.2.5 Estagiarios

1 | Carolina Ancinelo Machado

Superior em Direito

07.10.2013 a 06.04.2015

2 | Barbara Caroline Vignochi

Superior em Direito

23.03.2015 a 22.09.2015

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 09.03.2015. Nova consulta em 06.4.2015)

2.3 CAPACITACAO

2.3.1 Capacitagcdo dos Juizes Titulares e Substitutos lotados durante o

periodo correcionado

nos ternps da Lei 11.419/06. Processo 0000613-62. 2015. 5. 04. 0000- ( PA)

Marcio Lima do Amaral
i - - - 7 horas
Juiz Titular
Gléria Mariana da Silva
Mota - - - 15,5 horas
Juiza Substituta Lotada

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12.03.2015)

2.3.2 Capacitacao dos Servidores

Fernando Correa da Silva *

58,5 horas

4 horas

62,5 horas

ADME. 21576. 89241. 22981. 80122- 0
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Giovanni Dalla Vecchia - - - -

Mateus Carlesso Diogo - - 7 horas 7 horas
Tarcisio Parizotto 12 horas 4 horas - 16 horas
Daniel Piragibe Fernandes - - 20 horas 20 horas
Rafael Hommerding 25 horas - 61 horas 86 horas
Alessandra Coelho Guindani - - 40 horas 40 horas
Gabriel Filgueiras Goulart - - 80 horas 80 horas
Ana Paula Ribeiro Pavao - - 100 horas | 100 horas

Elvira Tere.sm.ha Lacerda i i 20 horas 20 horas
Ribeiro
Evelise Pinto Reinheimer - - - -

Kelly Vesoloski da Silva - 20 horas 15 horas 35 horas

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 09.03.2015)
* Gestor da Unidade Judiciaria

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

3.1 ACERVO DE PROCESSOS EM TRAMITACAO

1 3N0,
Variagio% 2015  Yariacdo%

Situacao 2013 2014 2013-2014 (até fev.) 2&:%2-%(\)/1)5
Pendentes de flnqllzagao*na fase de 1983 2181 9.98% 2169 -0.55%
conhecimento
Pendentes de finalizagéo na fase de o 0
liquidacao™ 152 201 32,24% 211 4,98%
Pendentes de fmah%agio na fase de 885 1013 14,46% 1.054 4.05%
execucao
Cartas precatorias e de ordem 137 143 4.38% 146 2.10%

pendentes de devolucéo

Total 3.157 3.538 12,07% 3.580 1,19%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; ¢) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio
da fase de liquidacéo ou de execugao.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidacdo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso, para liquidacéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execucdes Provisérias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais; d) com execugao iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugao de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara
ou a 6rgéao jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugfes
Provisorias em Autos Suplementares apensadas aos autos principais.

No ano de 2014, o acervo de processos tramitando na Unidade
Judiciaria cresceu 12,07% em relagdo ao ano de 2013, superando 0 aumento
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meédio aferido na 42 Regido, de 2,78%. O resultado decorreu, principalmente,
da ampliagdo do numero de processos pendentes de finalizagdo na fase de
conhecimento (198 processos) e de execucao (128 processos).

Varia¢ao percentual do acervo de processos tramitando

d“ﬂ
14,00% =
"
12,00% -
u"f
10,00% =
Pl
o
"o
8,00% = 042 Regido
,,-»*‘"Hﬂ OVara
6,00%
@v"‘w\#
4,00% *
o
2,00% - 2.78%
0.00% = 88%
2013-20014 2014-2015 (até fev)

Periodos

3.2 FASE DE CONHECIMENTO

3.2.1 Processos pendentes de solucéo

o~ Variacdo%
Variagao% 2015
2013 2014 2013-2014 (atéfev) 201472015
(até fev.)
Casos novos 1.414 1.512 6,93% 206 -86,38%
Sentenca Anulada/Reformada 10 24 140,00% 1 -95,83%
Processos solucionados (com |, ,;g 1443 | 12,91% 154 -89,33%
e sem resolucdo de mérito)
Processos pendentes de 1.064 1.133 6,48% 1.184 4,50%

solucao

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)
* Consideram-se solucionados, na fase de conhecimento, os processos em que proferida decisdo com ou sem
resolugdo de mérito

No ano de 2014, o estoque de processos pendentes de solucédo da
fase de conhecimento aumentou 6,48% na Unidade Judiciaria, em comparacao
com o0 ano anterior, enquanto o aumento medio do estoque, na 42 Regiao, foi
de 18%. Houve aumento de 6,93% no numero de casos novos (1.512 casos
novos) na unidade, e de 12,91% no numero de processos solucionados.
Demonstracéo no gréfico abaixo.
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Variagdo percentual dos processos
pendentes na fase de conhecimento

18%

16%

14%

12%

0 4?2 Regido
OVara
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6%
4%

2%

0%
2013-2014 2014-2015 (até fev)

Periodos

Verifica-se que a maior parte dos processos pendentes de solucéo
na fase de conhecimento aguarda encerramento da instrugcdo processual.
Houve aumento no numero de processos aguardando prolacdo de sentenca
com prazo vencido (de 70, em 2013, para 143 em 2014), o que deve ser objeto
de atencdo. Especificagdes no quadro abaixo.

a .
Aguardando 17 sesséo de 240 266 10,83% 332 24,81%
audiéncia
Aguardandp ence~rramento da 670 628 6.27% 665 5.89%
instrucéo
Aguardando prolagéo de 84 9% 14,29% 86 -10,42%
senten(;a — NO prazo
Aguardando prolacdo de 70 143 | 104.29% 101 -29,37%
Senten(;a — com prazo vencido
TOTAL 1.064 1.133 6,48% 1.184 4,50%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

3.2.2 Taxa de congestionamento*
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2013-2014  (até fev.) 2014-2015

(até fev.)
a
5*varadoTrabalhode | g/ na00 | 445006 | -17.71% | 8851% 98.89%
Canoas
Média no TRT4 40,94% | 44,33% | 8,28% 87,18% 96,66%
12 Instancia

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)
* Taxa de congestionamento = 1- [nimero de processos solucionados/(residuo anterior+processos recebidos)]

A Taxa de Congestionamento na fase de conhecimento é um
indicador que corresponde ao percentual de processos néo julgados em
determinado periodo. Tem como objetivo medir a efetividade dos Tribunais,
levando-se em conta o estoque de processos pendentes do periodo anterior, 0
total de casos novos que ingressaram e 0s casos solucionados.

A taxa de congestionamento da fase de conhecimento na Unidade
Judiciaria reduziu 54,08% em 2013 para 44,50% no ano de 2014, ficando
proxima da congestionamento médio da 42 Regido.

3.2.3 Processos solucionados

Fase de conhecimento

Solucao AU s (atzé? flesv.)
Qtd % Qtd % Qtd %
Conciliacéo 428 33,49 533 36,94 25 16,23
Julgado procedente 33 2,58 25 1,73 0 0
eggﬂe Julgado procedente em parte | 470 | 36,78 | 599 | 41,51 93 60,39
mg:}ito Julgado improcedente 62 4,85 80 5,54 12 7,79
Extinto 3 0,23 5 0,35 1 0,65
Outras decisfes 0 0 0 0 0 0
Extinto 133 10,41 65 4,5 5 3,25
eizme Arquivamento (art. 844 CLT) | 84 | 657 | 115 | 7,97 12 7,79
9'6_ Desisténcia 31 2,43 20 1,39 6 3,9
merito
Outras decisdes 34 2,66 1 0,07 0 0
TOTAL 1.278 100 1.443 100 154 100

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

Em 2014, a Unidade Judiciaria solucionou 165 processos a mais que
no ano anterior, representando acréscimo de 12,91%, desempenho que supera
a média regional, onde verificada redugdo 2,67% no numero de processos
solucionados.

Excluidas as homologag¢fes de acordo, houve acréscimo de 24,82%
no numero de decisdes com resolucédo de mérito (de 568 em 2013 para 709 em
2014). No mesmo periodo, na 42 Regido, houve reducéo de 2,91% no numero
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de decisbes com exame de mérito. Aumentou, também, o percentual de
conciliacbes em relagcdo ao total de processos solucionados na Unidade
Judiciaria, passando de 33,49% em 2013 para 36,94% em 2014.

Especificacdes no quadro abaixo.

Percentual de conciliagdes nos processos solucionados

[ 4% Regido
OVara

2013 2014 2015 (até fev)

Periodos

3.3 FASE DE LIQUIDACAO

3.3.1 Processos pendentes de liquidacao

Iniciadas 292 421 44,18% 88 -79,10%
Encerradas 325 359 10,46% 77 -78,55%
Pendentes 150 197 31,33% 207 5,08%

Em Arquivo Provisorio 0 0 - 0 -

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestédo em 11.03.2015)

O estoque de processos pendentes na fase de liqguidagdo aumentou
31,33% na unidade, passando de 150 em 2013 para 197 em 2014. Este
desempenho é resultado principalmente do aumento de 44,18% no nimero de
liquidagdes iniciadas no ano de 2014.

3.3.2 Taxa de congestionamento*
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a
5*varadoTrabalhode | 559900 | 371306 | 1254% | 72.98% 96,57%
Canoas
Média no TRT4 42,12% | 44,16% | 4,83% 83,81% 89,79%
12 Instancia

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)
* Taxa de congestionamento = 1- [nimero liquidag6es encerradas/(residuo anterior+liquidagdes iniciadas)]

A taxa de congestionamento na Unidade Judiciaria na fase de
liquidagcdo aumentou de 32,99% em 2013 para 37,13% no ano de 2014. Ainda
assim, manteve-se abaixo do congestionamento médio da 42 Regido em 7,03
pontos percentuais.

3.4 FASE DE EXECUCAO

3.4.1 Processos pendentes na fase de execucao

Iniciadas 554 524 -5,42% 104 -80,15%
Entradas :
Desarqun_/adas para 0 o8 ) 0 -100,00%
prosseguimento
Encerradas 403 371 -7,94% 58 -84,37%
Saidas :
Arquivadas 84 113 34,52% 41 -63,72%
Provisoriamente
Exclusivamente de
crédito 19 11 -42,11% 7 -36,36%
previdenciario
Pendentes .
Demais 696 760 9,20% 756 -0,53%
Total 715 771 7,83% 763 -1,04%
Saldo no arquivo Provisdrio 86 185 115,12% 226 22,16%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestédo em 11.03.2015)

Em 2014, o nimero de execugdes encerradas na Unidade Judiciaria
sofreu reducéo de 7,94% em relacdo ao ano de 2013, enquanto na 42 Regiéo
aferiu-se reducéo de 5,57% no mesmo periodo.

Em decorréncia, mesmo com a queda de 5,42% no numero de
execucdes iniciadas, a Unidade Judiciaria aumentou o estoque de execucdes
pendentes em 7,83%, ou 56 processos, enquanto na 42 Regido o estoque de
processos pendentes da fase de execucao sofreu reducéo de 2,50%.

3.4.2 Taxa de congestionamento*
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a
52 Vara do Trabalho de 68.27% 70.06% 2 62% 93.379% 33.28%
Canoas
Média no TRT4
12 Instancia 69,60% 70,81% 1,74% 95,02% 34,19%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)
* Taxa de congestionamento = 1- [nUmero execug¢des encerradas/(residuo anterior+execugdes iniciadas)]

A taxa de congestionamento na fase de execucdo na Unidade
Judiciaria aumentou de 68,27% em 2013 para 70,06% no ano de 2014,
mantendo-se proxima ao congestionamento medio apurado na 42 Regido no
mesmo periodo, de 70,81%.

a
5% Vara do Trabalho de 68.32% | 7200% & 539% | 9453% | 31,29%
Canoas
Mgg'la no TRT4 8451% | 8491% | 047% | 97,34% | 14,63%
nstancia

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

Com a inclusdo dos processos arquivados provisoriamente na base
de calculo, a taxa de congestionamento da Unidade Judiciaria, na fase de
execucao, foi de 72% no ano de 2014, ficando 12,91 pontos percentuais abaixo
do congestionamento médio da 42 Regiéo.

3.4.3 Banco Nacional de Devedores Trabalhistas

Processos com incluséo de o o
devedor no BNDT 451 315 -30,16% 57 -81,90%
Processos com excluséo de o o
devedor no BNDT 169 191 13,02% 35 -81,68%
Saldo de processos com 0 0
devedores inscritos no BNDT 338 420 24,26% 438 4,29%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)
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O Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, banco de
dados de pessoas fisicas e juridicas devedoras inadimplentes em processo de
execucao trabalhista definitiva, foi organizado para expedicdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT. A fim de que se mantenham
fidedignas as informacdes prestadas pela CNDT, impde-se a atencdo das
Unidades Judiciarias de primeiro grau aos procedimentos de inclusao,
alteracao e exclusao de dados dos executados no referido banco de dados.

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n° 19, da Presidéncia
e da Corregedoria Regional do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a
alteracéo da condicéo e exclusdo do devedor no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificacdo do pleno cumprimento desse item pela 52 Vara do
Trabalho de Canoas, foi realizado cotejo entre a listagem de execucdes
encerradas definitivamente em 2013 e 2014 com a listagem do saldo de
processos com devedores ainda inscritos no BNDT. Dessa consulta resultou
uma lista de 02 processos com execucdo encerrada definitivamente e que
ainda possuem devedores inscritos no BNDT.

Processo Situacéo Processual Histérico BNDT

A reclamada Construtora e
Em 06/09/2013 foi determinado o |Incorporadora Walan Ltda.
arquivamento dos autos com pendéncia. (Em Recuperacédo Judicial) foi

71 28?52232'0205 Em  10/12/2013 foi lancado os|incluida no BI_\IDT em
' e andamentos “extinta a execucao” e 20/11/2012, com a informagé&o
“arquivado provisoriamente”. “sem garantia”’ e “exigibilidade

suspensa’.

A reclamada Carrefour
Em 04/07/2014 foi lan¢cado o andamento | Comércio e Industria Ltda. Foi
“extinta a execugao” e em 02/12/2014, foi |incluida no BNDT em
determinado o arquivamento definitivo. 07/10/2013, com a informacédo
“com garantia”.

(Fonte: Consulta aos Sistemas e-Gestéo e inFor em 17.03.2015)

0058000-
24.2009.5.04.0201

3.5 INCIDENTES PROCESSUAIS

2013 2014 2015 (até fev.)

Rece- Pen- Rece-

Pen-
bidos “U92d0S  jories  bidos

dentes

Pen- Rece-

dlleisis dentes bidos

Julgados
Embargos de

~ 308 231 67 222 254 40 44 26 63
declaracao

Antecipacdes de

86 35 83 222 141 95 25 5 110
tutela

Impugnac®es a sen-

ST 30 20 10 26 30 18 0 2 38
tenca de liquidacdo

Embargos a

~ 84 50 30 111 80 67 12 8 71
execucao
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Embargos a 0 0 0 3 2 1 0 0 1
arrematacao
Embargos a 0 0 0 0 0 0 0 0 0
adjudicacao
Excecoes de pré- |, 3 9 5 5 8 2 0 19
executividade
Total 520 | 339 | 199 | 589 | 512 | 229 | 83 41 | 302

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

Analisando os dados do quadro acima, constata-se que, em relacdo ao
ano de 2013, em 2014 houve aumento tanto no numero de incidentes
processuais recebidos (de 520 para 589), quanto no numero de incidentes
julgados (de 339 para 512) e pendentes (de 199 para 229).

Em relag&o aos incidentes processuais pendentes de decisdao em 2014,
constatou-se que algumas pendéncias registradas decorrem de erros no
lancamento no iINFOR e no PJe, conforme amostragem que segue:

Processo Situacéo

Em 08.04.2014 o reclamante protocolou Embargos de
Declaragdo. Em 24.04.2014 foi proferido despacho simples
0000849-49.2013.5.04.0205 rejeitando o ED interposto. N&o houve feito registro de saida
correto (“Embargos Declaratérios Julgados”), permanecendo
a pendéncia do incidente junto ao sistema e-Gestao.

Em 24.01.2014, a peticao inicial foi autuada, com registro de
pedido de tutela antecipada no campo “Caracteristicas do
processo”. Na audiéncia de 26.6.2014 o pedido de
antecipacdo de tutela foi declarado pelo magistrado
0020066-44.2014.5.04.0205 prejudicado. Nao houve registro de julgamento do pedido,
permanecendo o incidente pendente de julgamento junto ao
sistema e-Gestéo.

Em 07.07.2014, foram protocolados Embargos de
Declaragdo. Em 22.07.2014 foi proferido despacho néo
recebendo o ED por incabivel. Como ndo foi dado o
0020267-70.2013.5.04.0205 andamento correto para baixa do incidente (julgamento de
Embargos Declaratérios), permanece a pendéncia no
sistema e-Gestéo.

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.03.2015)

Diante das informacfes processuais descritas, verificam-se distorcfes
estatisticas no relatério de incidentes processuais pendentes de decisdo na
Unidade Judiciaria, os quais decorrem de erros de lancamento de andamentos
processuais no sistema informatizado.

4 PRAZOS MEDIOS DE TRAMITACAQ

4.1 FASE DE CONHECIMENTO
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Sumarissimo | 105,61 125,44 18,77% 142,68 13,74%

Do ajuizamento
da agdo a
prolagéo da
sentenca

Ordinério 268,6 302,63 12,67% 366,06 20,96%

Total 246,26 282,92 14,89% 352,92 24,74%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

Em 2014, o prazo médio decorrido entre o ajuizamento da acdo até a
prolacdo de sentenca aumentou na comparagdo com 2013, alcancando 125,44
dias nos processos submetidos ao rito sumarissimo. Nas ac¢des ordinérias o
lapso de tramitac&o processual foi, em média, de 302,63 dias.

O prazo de tramitacdo processual na fase de conhecimento na 52 Vara
do Trabalho de Canoas foi maior que aquele verificado nas demais Unidades
Judicidrias da 4% Regido, onde transcorridos, em média, 92,57 dias nos
processos submetidos ao rito sumarissimo, e 245,25 dias nas ag0es ordinarias.
Especificacdes no gréfico abaixo.

Prazos médios (em dias) fase de conhecimento

D42 Regido
Ovara

VA A\

2013 2014 2013 2014
Sumarissimo Ordinario

4.2 FASE DE LIQUIDACAO
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Sumarissimo| 100,63 80,8 -19,70% 95,4 18,07%
Do inicio ao
encerramento da Ordinario 112,12 122,58 9,32% 164,73 34,39%
liquidacéo
Total 110,85 118,95 7,30% 160,17 34,66%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

O prazo médio decorrido entre o inicio e o0 encerramento da
liquidagédo na Unidade Judiciaria, em 2014, apresentou aumento médio total de
7,30% em relacdo ao ano anterior. Nos processos de rito sumarissimo foram
consumidos, em média, 80,8 dias e nas acdes ordinarias, 122,58 dias.

O lapso de tramitacdo processual na fase de liquidacdo na Unidade
Judiciaria foi 56,27% e 44,31% mais célere que o aferido, em média, na 42
Regido, nos ritos sumarissimo e ordinério, respectivamente. Especificacbes no
grafico abaixo.

Prazos médios (em dias) fase de liquidacdo

0 42 Regido
OVara

2013 2014 2013 2014
Sumarissimo Ordinario

4.3 FASE DE EXECUCAO

Ente Privado | 163,53 290,07 77,38% 371,32 28,01%

Do inicio ao
encerramento da | Ente Publico | 202,92 378,00 86,28% 545,33 44,27%
execucao

Total 167,18 295,81 76,94% 380,02 28,47%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)

Em 2014, o prazo médio de tramitacdo processual na fase de
execucao na Unidade Judiciaria foi de 291 dias nas execucdes contra entes
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privados e 378 dias quando executados entes publicos, refletindo aumento
meédio de 76,94% em relacéo aos prazos praticados em 2013.

Ainda assim, na comparagdo com a média aferida nas demais
Unidades Judiciarias da 42 Regido, constatou-se que os prazos de tramitacao
na Unidade Judiciaria foram mais céleres, sendo 51,36% inferior nos processos
em que o0 executado é ente privado, e 65,35% menor quando o executado é
ente publico.

Prazo médio (em dias) fase execucédo

D42 Regiéo
OVara

2013 2014 2013 2014
Ente privado Ente publico

5 METAS

5.1 METAS DO CNJ — ANOS ANTERIORES A 2014

5.1.1 Meta 2 - 2009: “Identificar os processos judiciais mais antigos e adotar
medidas concretas para o julgamento de todos os distribuidos até 31.12.2005”.

- Meta inaplicavel a Unidade Judiciaria (*)

(*) A Unidade Judiciéria foi criada em 14.11.2011.

5.1.2. Meta 2 — 2010: “Julgar todos os processos de conhecimento distribuidos
até 31/12/2006 e, quanto aos processos trabalhistas, eleitorais, militares e da
competéncia do tribunal do Juri, até 31/12/2007".

- Meta inaplicavel a Unidade Judiciaria (*)

(*) A Unidade Judiciéria foi criada em 14.11.2011.
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5.1.3 - Meta 2 - 2012: “Julgar, até 31/12/2012, pelo menos, 80% dos
processos distribuidos em 2008”.

Meta inaplicavel a Unidade
Judiciaria (*)

“(*) A Unidade Judiciaria foi criada em 14.11.2011.

5.1.4 Meta 2 - 2013: “Julgar, até 31/12/2013 pelo menos 80% dos processos
distribuidos, em 2009, na Justica do Trabalho”.

Meta inaplicavel a Unidade
Judiciaria (*)

(*) A Unidade Judiciéaria foi criada em 14.11.2011.

5.2 METAS DO CNJ - ANO DE 2014

5.2.1. Meta 1: “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos em 2014.”

1512 1.443 95,44% Meta ndo cumprida

5.2.2 Meta 2: “Julgar, até 31.12.2014, 90% dos processos distribuidos até
31/12/2011 e 80% dos processos distribuidos até 2012”.

99,40%

Meta cumprida

99,67%
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5.2.3 Meta 5: “Reduzir o congestionamento, em relacdo a taxa média de 2013
e 2012, em qualquer percentual quanto as execucdes fiscais e em 5% quanto
as execucgdes nao fiscais e cumprimento de sentenga na Justi¢ga do Trabalho”.

Cumprlmen~to de~ Ser)tenga e +32,36%
Execucédo N&o Fiscal )
- Meta cumprida
Execucéo Fiscal +31,25%

Observacgédo: O Conselho Nacional de Justica, no més de julho de 2014, expediu a Versdo 5
do Glossario das Metas CNJ 2014, na qual foi adequada a férmula de calculo dessa meta e
foram definidos conceitos de ‘redugdo positiva” e “redugdo negativa”. A redugdo positiva
(percentual precedido do sinal positivo) indica que efetivamente a taxa de congestionamento foi
reduzida em 2014 em relagédo a taxa média de 2012 e 2013. A reducgéo negativa (percentual
precedido do sinal negativo) indica 0 aumento da taxa de congestionamento em 2014 em
relagdo a taxa média de 2012 e 2013.

5.2.4 Meta 6: “Identificar e julgar até 31/12/2014 as agbes coletivas distribuidas
até 31/12/2011, no primeiro grau, e até 31/12/2012, no segundo grau”.

0 Meta cumprida

5.3 METAS DO CNJ - ANO DE 2015

5.3.1 Meta 1: “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”.

Periodo de apuracéo insuficiente para

206 154 74,76% o ;
verificar o cumprimento da meta

5.3.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2015, pelo menos, 90% dos
processos distribuidos até 31.12.2013".
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1.414 1.259 89,04% Meta ainda ndo cumprida

5.3.3 - Meta 5: “Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execug¢ao
do que o total de casos novos de execugéo”.

Periodo de apuracéo
insuficiente para verificar o
cumprimento da meta

104 4 3,85%

*Consideram-se baixadas as execuc¢fes arquivadas definitivamente, aquelas em que resta pendente
apenas valores inscritos em precatérios e aquelas em que pende apenas pagamento de custas ou o
pagamento de peritos cuja responsabilidade compete ao poder publico.

5.3.4 Meta 6: “Identificar e julgar até 31.12.2015 as ag¢0es coletivas distribuidas
até 31.12.2012, no primeiro grau, e até 31.12.2013, no segundo grau”.

0 Meta cumprida

5.3.5 Meta 7: “ldentificar e reduzir, em 1,5% o acervo dos dez maiores
litigantes em relagdo ao ano anterior.”

1°) WMS Supermercados do Brasil Ltda. 25 27 24
2°) Estado do Rio Grande do Sul 4 3 3
3°) CLINSUL Mao de Obra e

Representacéo Ltda. (Em Recuperagéo 5 5 4
Judicial)

4% Companhia Riograndense de

Saneamento - CORSAN 10 10 9
5°) Unido 3 3
6°) Oi S.A. 5 8 4
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7°) PROSERVI Servig~os de _V!giléncia > > 1
Ltda. (Em Recuperacéo Judicial)

8°) Caixa Econémica Federal - CEF 4 6 3
9°) Banco do Brasil S.A. 0 0 0
10°) Hospital Nossa Sra. da Conceicao 0 0 0

5.3.6 Metas do CNJ especificas da Justica do Trabalho em 2015:

a) “Para o 1° grau dos TRTs que contabilizaram o prazo médio acima de 200
dias, reduzir em 1% o tempo médio de duracdo do processo na fase de
conhecimento em relagcdo ao ano base de 2014.”

Periodo de

apuracao
insuficiente
para verificar o
cumprimento
da meta

228,17 282,92 352,92 280,09

b) “Aumentar em 1% o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relagdo a média do biénio 2013/2014.”

Periodo de
Total de acordos 428 533 480,5 25 486 apuracdo
insuficiente para
o verificar o
Média mensalde | o5 67 | 4440 | 40,04 25 40,5 | cumprimento da
acordos meta
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A Unidade realiza sessdes de audiéncias regularmente de segundas a
qguintas feiras, nos dois turnos. A composicdo média das sessbes é
especificada no(s) quadro(s) abaixo.

Manha - - L (U4O(I|JD)CPI) - -

Tarde 1 (U40(l.|13 )CPI) 1 (U40(L||3 )CPI) 20 () ) )
= 1(UouCPIl) | 1(UoucCPIl) 1 (U ou CPI)

Manha 4(P) 4(P) ' 4(P) '

Tarde - - - 20a25 () -

(Fonte: Informacéo do Diretor de Secretaria em 24.3.2015)
Legenda:
| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatérias Inquiritorias
E — Audiéncia de conciliagdo em processos em fase de execucao

6.2 PAUTAS LIVRES

Inicial 06.5.2015 14.5.2015 06.5.2015 14.5.2015
Una Sumarissimo 20.5.2015 04.5.2015 25.5.2015 05.5.2015
~ 29.9.2015 e 14.7.2015 e
Instrugéo 02.12.2015 17.11.2015 09.12 2015 26.11.2015
Tentativa de acordo em execucao - - - -

(Fonte: Livro Pauta. Consulta em 24.3.2015)

Férias magistrado J1 — de 09 a 24.2.2015, de 25.5 a 22.6.2015 e
Férias magistrado J2 — 07.1 a 05.2.2015 e de 13.8 a 11.9.2015

6.3 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS INICIAIS

de 21.7 a 02.8.2015

Do ajuizamento | Sumarissimo

67,57

75,83

12,22%

93,67

23,52%
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da acédo até a
realizacéo da
12 audiéncia

Ordinario 89,56 63,86 -28,69% 91,44 43,19%

Total 87,42 65,14 -25,49% 91,59 40,61%
(Fonte: e-Gestdo. Consulta em 11.03.2015)

Em 2014, o prazo transcorrido do ajuizamento da agéo até a realizacdo
da audiéncia inicial foi de 75,83 dias, nos processos submetidos ao rito
sumarissimo e de 63,86 dias, nas ac¢des ordinarias, refletindo reducdo média
total de 25,49%.

Foi suplantado, assim, o prazo médio considerado adequado (de trinta a
guarenta dias) para unidades desse porte.

Os prazos médios apontados pelo Sistema e-Gestdo levam em
consideragao todos os eventuais adiamentos de audiéncias determinados, o
gue pode elastecer a média verificada. O exame do tépico, portanto, deve ser
realizado de forma conjunta com o item anterior, no qual constam informacdes
sobre as pautas efetivamente disponiveis em consulta ao livro pauta no
momento da inspecdo, em 24.3.2015, quando constatado que as audiéncias
iniciais estavam sendo designadas para dali a 43 a 50 dias nas acdes
ordinarias e 42 a 61 dias nos processos sumarissimos.

6.4 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DE PROSSEGUIMENTO

No dia da inspecdo correcional, 24.3.2015, as audiéncias de
prosseguimento estavam sendo designadas com variacdo de prazo de 110 a
255 dias, superando o prazo que se tem por adequado para unidades com
semelhante movimentacédo processual (de 180 até 240 dias).

6.5 AUDIENCIAS REALIZADAS

Audiéncias Realizadas - 2014

Juiz - - Total
Inicial Instrucéo Una Conciliagao
Gléria Mariana da Silva Mota 665 494 80 3 1.242
Juliane Penteado d_e Carvalho 0 18 3 0 21
Bernardi
Marcio Lima do Amaral 754 412 80 10 1.256
Juiz ndo informado (*) 2 1 0 0 3
TOTAL 1.421 925 163 13 2.522
_ Audiéncias Realizadas - 2015
Juiz - o Total
Inicial Instrucao Una Conciliacao
Gléria Mariana da Silva Mota 40 32 5 0 77
Mércio Lima do Amaral 85 27 6 1 119
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TOTAL 125 59 11 1 196
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)
(*) O Sistema e-Gestao nédo retornou dados relativos ao nome do magistrado.
6.6 ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS
Em cumprimento ao disposto no art. 18, Il, da Consolidacdo dos

Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos
magistrados foi verificada por meio das informacgdes obtidas nos itens 2.1.4,
6.1, 6.5 e 6.7 do presente relatério, e também por meio da visita correcional.
Constata-se que, a excecao dos afastamentos listados no item 2.1.4, os juizes
comparecem regularmente para realizacdo de audiéncias e atuacdo na

Unidade Judiciaria.

6.7 PROCESSOS SOLUCIONADOS

Barbara Schonhofen Garcia - 1 0 1 - 1
Gléria Mariana da Silva Mota| 236 356 1 593 84 677
Juliane Penteado de
Carvalho Bernardi 6 13 0 19 ) 19
Laura Balbue_na Valente ) 4 0 4 ) 4
Gabiriel
Marcia Padula Mucenic 1 0 0 1 - 1
Marcio Lima do Amaral 289 326 4 619 117 736
Maria Cristina Santos Perez - 1 0 1 - 1
Osvaldo Antonio da Silva ) > 0 2 ) 2
Stocher
Juiz ndo informado (*) 1 1 0 2 - 2
TOTAL 533 704 5 1.242 201 1.443

Gléria Mariana da Silva Mota 9 48 0 57 9 66
Marcia Padula Mucenic 1 18 0 19 - 19
Marcio Lima do Amaral 15 39 1 55 14 69

TOTAL 25 105 1 131 23 154

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.03.2015)
(*) O Sistema e-Gestéo ndo retornou dados relativos ao nome do magistrado.
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6.8 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA HA MAIS DE 50 DIAS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

JUSTICA DO TRABALHO

NA DATA DA CORREICAO

MARCIO LIMA DO AMARAL

GIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Processos de Cognicéo — Rito Ordinario

Concluséo mais antiga:
17.9.2014

0020237-35.2013.5.04.0205*
0020712-54.2014.5.04.0205*

0020794-85.2014.5.04.0205*
0020220-96.2013.5.04.0205
0020226-06.2013.5.04.0205
0020434-87.2013.5.04.0205*
0020338-72.2013.5.04.0205
0020170-70.2013.5.04.0205
0020109-78.2014.5.04.0205*
0020818-16.2014.5.04.0205
0020939-44.2014.5.04.0205
0020799-10.2014.5.04.0205
0020906-54.2014.5.04.0205
0020326-58.2013.5.04.0205
0020336-05.2013.5.04.0205
0020264-81.2014.5.04.0205
0020279-84.2013.5.04.0205
0021014-83.2014.5.04.0205
0020938-59.2014.5.04.0205
0020369-92.2013.5.04.0205
0020123-62.2014.5.04.0205*
0020190-61.2013.5.04.0205
0020993-10.2014.5.04.0205
0020201-56.2014.5.04.0205*
0020207-97.2013.5.04.0205
0020531-87.2013.5.04.0205
0020328-91.2014.5.04.0205
0020231-28.2013.5.04.0205*
0020352-56.2013.5.04.0205

0020259-59.2014.5.04.0205*

0020055-15.2014.5.04.0205
0020541-34.2013.5.04.0205
0020298-56.2014.5.04.0205
0020588-71.2014.5.04.0205
0021012-16.2014.5.04.0205
0021016-53.2014.5.04.0205
0020290-79.2014.5.04.0205
0020424-43.2013.5.04.0205
0020328-28.2013.5.04.0205
0020505-89.2013.5.04.0205
0020217-10.2014.5.04.0205
0020527-50.2013.5.04.0205
0020556-03.2013.5.04.0205
0021141-21.2014.5.04.0205
0020146-08.2014.5.04.0205
0021100-54.2014.5.04.0205
0021062-42.2014.5.04.0205
0020554-33.2013.5.04.0205
0020559-55.2013.5.04.0205
0021028-67.2014.5.04.0205
0020074-21.2014.5.04.0205
0020405-37.2013.5.04.0205
0020526-65.2013.5.04.0205
0020084-65.2014.5.04.0205
0020183-35.2014.5.04.0205
0020440-60.2014.5.04.0205
0020421-88.2013.5.04.0205
0020420-06.2013.5.04.0205

0020419-21.2013.5.04.0205

0020861-50.2014.5.04.0205
0020031-84.2014.5.04.0205
0020443-49.2013.5.04.0205
0020091-57.2014.5.04.0205
0020388-64.2014.5.04.0205
0020547-41.2013.5.04.0205
0020464-88.2014.5.04.0205
0021191-47.2014.5.04.0205
0020098-49.2014.5.04.0205
0020108-93.2014.5.04.0205
0020512-47.2014.5.04.0205
0020482-46.2013.5.04.0205
0021334-36.2014.5.04.0205
0021371-63.2014.5.04.0205
0020535-90.2014.5.04.0205
0020990-55.2014.5.04.0205
0020547-07.2014.5.04.0205
0020263-96.2014.5.04.0205
0020306-33.2014.5.04.0205
0020069-96.2014.5.04.0205
0020255-22.2014.5.04.0205
0020240-53.2014.5.04.0205
0020338-38.2014.5.04.0205
0020505-55.2014.5.04.0205
0020353-07.2014.5.04.0205
0020350-52.2014.5.04.0205
0000617-37.2013.5.04.0205
0000669-33.2013.5.04.0205
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0020397-60.2013.5.04.0205

Concluséo mais antiga:
18.11.2014
0000469-26.2013.5.04.0205

0000753-34.2013.5.04.0205
0000161-87.2013.5.04.0205
0000662-14.2013.5.04.0020
0000806-15.2013.5.04.0205
0002345-50.2012.5.04.0205
0000845-12.2013.5.04.0205

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

JUSTICA DO TRABALHO

Embargos de Declaracéo

0000130-67.2013.5.04.0205

0000160-05.2013.5.04.0205
0000828-10.2012.5.04.0205
0000947-34.2013.5.04.0205
0000722-14.2013.5.04.0205
0000943-94.2013.5.04.0205

GIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

0001913-31.2012.5.04.0205

0000756-86.2013.5.04.0205
0002432-06.2012.5.04.0205
0020193-79.2014.5.04.0205
0020081-13.2014.5.04.0205
0020979-26.2014.5.04.0205

Incidentes Processuais da Execuc¢ao

Concluséo mais antiga:
04-9-2014
0172600-58.2009.5.04.0201

0065700-48.2009.5.04.0202
0175300-07.2009.5.04.0201
0000052-56.2011.5.04.0201
0000252-17.2012.5.04.0205
0144700-42.2005.5.04.0201
0002026-28.2011.5.04.0202
0160300-95.2008.5.04.0202
0167800-84.2009.5.04.0201
0165100-03.2007.5.04.0203

0001467-05.2010.5.04.0203

0130200-41.2000.5.04.0202
0131400-71.2009.5.04.0201
0118600-08.2009.5.04.0202
0245200-74.2009.5.04.0202
0194900-76.2007.5.04.0203
0000814-26.2012.5.04.0205
0001975-71.2012.5.04.0205
0000185-44.2010.5.04.0101

Total: 135 processos

0116600-03.2007.5.04.0203

0085600-17.2009.5.04.0202
0161300-67.2007.5.04.0202
0000744-09.2012.5.04.0205
0146700-10.2008.5.04.0201
0058300-77.2009.5.04.0203
0020031-21.2013.5.04.0205
0020013-97.2013.5.04.0205
0020492-90.2013.5.04.0205

GLORIA MARIANA DA SILVA MOTA

Processos de Cognicéo — Rito Ordinério

Conclusdo mais antiga:
14.10.2014
0020423-58.2013.5.04.0205

0020218-29.2013.5.04.0205*
0020427-61.2014.5.04.0205*
0020295-38.2013.5.04.0205*

0020446-04.2013.5.04.0205**

0020528-35.2013.5.04.0205*
0020354-89.2014.5.04.0205*
0020422-73.2013.5.04.0205*

0020530-05.2013.5.04.0205

0020355-11.2013.5.04.0205
0020498-97.2013.5.04.0205
0020212-85.2014.5.04.0205
0020357-44.2014.5.04.0205
0020347-97.2014.5.04.0205
0020488-53.2013.5.04.0205
0020017-37.2013.5.04.0205

0020715-09.2014.5.04.0205

0020261-41.2014.5.04.0007
0020291-64.2014.5.04.0205
0020195-49.2014.5.04.0205
0020560-40.2013.5.04.0205
0020182-50.2014.5.04.0205
0020216-25.2014.5.04.0205
0020500-33.2014.5.04.0205
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0020491-08.2013.5.04.0205
0020343-60.2014.5.04.0205
0020272-58.2014.5.04.0205
0020519-73.2013.5.04.0205
0020002-34.2014.5.04.0205

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

JUSTICA DO TRABALHO

0020225-84.2014.5.04.0205
0021136-96.2014.5.04.0205
0020180-80.2014.5.04.0205
0020507-59.2013.5.04.0205
0020080-62.2013.5.04.0205

GIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

0020364-36.2014.5.04.0205
0020202-41.2014.5.04.0205
0020114-03.2014.5.04.0205
0020273-43.2014.5.04.0205

0000046-03.2012.5.04.0205*

Total: 39 processos
(Fonte: e-Gestdo. Consulta em 10.3.2015. inFOR e PJe. Consulta em 26.3.2015)

7 ROTINAS DE SECRETARIA

O trabalho na secretaria € distribuido por tarefas, tanto nos processos
que tramitam sob meio fisico quanto nos processos eletrénicos. O diretor de
secretaria, Fernando, observou que uma servidora aposentou-se em
21.1.2015, aguardando reposicao, e um dos estagiarios saiu em novembro de
2014, tendo havido reposicao no dia 23.3.2015, véspera da Correicao.

Para o inicio da fase de liquidacdo, sdo intimadas as partes para
manifestarem em 48 horas se tém interesse em apresentar calculo, sendo
assegurado ao primeiro que responder afirmativamente o prazo de 10 dias para
elaboracdo da conta. No siléncio, 0 processo € encaminhado ao contador
nomeado pelo juizo. A homologacao da conta s6 ocorre ap0s vista das partes,
e o devedor é citado nos termos do art. 884 da CLT.

A unidade judiciaria ndo contou com auxilio da SAT no periodo
correcionado, e seus servidores ndo aderiram aos movimentos grevistas
ocorridos em 2014.

O atendimento ao balcdo ocorre em sistema de rodizio (escala por
horarios). Com relagéo aos processos que tramitam em meio fisico, Alessandra
auxilia em minutas de sentencas do conhecimento e Evelise nas minutas de
sentencas de execucdo. Ana Paula faz a juntada de devolugbes (correios e
mandados dos oficiais de justica). Kelly faz a remessa de autos ao TRT. Rafael
secretaria as audiéncias da magistrada J2 e faz os cumprimentos das atas de
audiéncia, inclusive publicacdo de sentencas, designacdo de audiéncias e
expedicdo de oficios, e-mails e CPIs. Daniel secretaria as audiéncias do
magistrado J1 e faz os cumprimentos das atas de audiéncia, inclusive
publicacdo de sentencas, designacdo de audiéncias e juntada de cartas
precatorias devolvidas. As estagiarias realizam conferéncia dos processos
devolvidos e peticbes protocoladas, cadastramento de documentos no inFOR,
expedicdo de RPHP e de notificacfes. Fernando realiza a conferéncia dos
alvaras, RPHP, anotacdes de CTPS, conferéncia do resultado dos processos
em que h& consulta ao Bacen Jud com minuta do despacho, cobranca dos
processos em carga com prazo vencido, e administracdo da Unidade Judiciaria
com acompanhamento do pessoal.

7.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES
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No dia da correigdao, 24.3.2015, estavam sendo cumpridas
determinacdes datadas de 17.3.2015. Tarefa a cargo das estagiarias.

7.2 EXPEDICAO DE CARTAS PRECATORIAS

Mesmo prazo das notificacdes. Responsabilidade dos secretarios de
audiéncia.

7.3 EXPEDI(}AO DE MANDADOS

No dia da correicdo, 24.3.2015, as determinagfes mais antigas que
estavam sendo cumpridas eram datadas de 14.3.2015. Tarefa de
responsabilidade de Tarcisio.

7.4 EXPEDICAO DE OFICIOS e E-MAILS

Em dia. Cumpridas semanalmente. Tarefa realizada pelos secretéarios de
audiéncia.

7.5 EXPEDICAO DE ALVARAS

Em dia. Os alvaras sdo expedidos no mesmo dia em que assinado o
despacho que os determina. Tarefa de responsabilidade de Tarcisio.
7.6 EXPEDIGAO DE PRECATORIOS E RPV’S

Mesmo prazo observado para expedicdo dos mandados. Tarefa de
responsabilidade de Tarcisio.

7.7 JUNTADA DE PETIC;()ES

Em dia. Tarefa realizada pelas estagiarias.
7.8 DESPACHOS DE PROTOCOLO

No dia da correigéao, 24.3.2015, estava sendo analisado e despachado o
protocolo que ingressou na Unidade em 19.3.2015. Tarefa realizada por
Gabriel e Ana Paula.
7.9 CERTIFICACAO DE PRAZO

No dia da correigdo, 24.3.2015, estava sendo certificado o prazo de

20.2.2015, em relagédo aos processos fisicos. Tarefa de responsabilidade de
Elvira.
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7.10 REMESSA DE AUTOS AO TRT

Realizada semanalmente. No dia da correicdo, 24.3.2015, havia trés
processos para serem remetidos ao TRT.

7.11 CONVENIOS

Tarcisio responde pelas minutas do Bacen Jud, consultas Renajud,
Infojud, Bacen-CCS, GID-Detran e Jucergs. O Infojud apenas se a parte
requerer.

7.12 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

Realizado na medida que tem processos suficientes para formar o lote.
Responsabilidade de Daniel.

7.13 EXAME DOS LIVROS

7.13.1 Advogados — Cargas vencidas ha mais de 10 dias

Em consulta ao Sistema inFor, em 19.03.2015, verificou-se que ndo h&a
processos em carga com advogados com prazo vencido ha mais de 10 dias.

7.13.2 Peritos — Cargas vencidas ha mais de 10 dias

Em consulta ao Sistema inFor, em 19.03.2015, verificou-se que nédo ha
processos em carga com peritos com prazo vencido ha mais de 10 dias.

7.13.3 Mandados — Prazos vencidos ha mais de 10 dias

Tempo Excedido

Carga OJ Processo Prazo para Devolugéo
do Mandado

1 205-00007/15 0002265-86.2012.5.04.0205 18/02/2015 01 més e 01 dia
2 205-00014/15 0000623-27.2011.5.04.0201 18/02/2015 01 més e 01 dia
3 205-00015/15 0001337-81.2011.5.04.0202 18/02/2015 01 més e 01 dia
4 205-00006/15 0001956-48.2010.5.04.0201 05/03/2015 14 dias
5 205-00011/15 0154600-17.2003.5.04.0202 05/03/2015 14 dias
6 205-00012/15 0028500-41.2008.5.04.0202 05/03/2015 14 dias
7 205-00017/15 0000308-84.2011.5.04.0205 05/03/2015 14 dias

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 19.03.2015)

8 EXAME DOS PROCESSOS
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Para a analise realizada nos itens seguintes, extraiu-se do sistema
INFOR, em 12.01.2015, uma listagem contendo 100 processos escolhidos
aleatoriamente pelo sistema. O item 8.1 compde-se de 10 autos fisicos, dos
quais 07 foram escolhidos entre 0s constantes nessa lista e 03 dentre os mais
antigos tramitando em cada fase processual (conhecimento, liquidacdo e
execucao). O item 8.2 verifica, por amostragem, a corre¢cdo dos andamentos
lancados no inFOR pela Unidade Judiciaria.

8.1 ANALISE DOS PROCESSOS FiSICOS

1 Processo n® 0002006-91.2012.5.04.0205

Fase: Conhecimento. Aspectos formais. Erro material na data (24-01-2014) aposta no oficio
que expede carta precatoria (fl. 254), expedida em 04-6-2014 conforme langamento n° 63 no
inFOR. Movimentagdo processual. Demora no impulso processual: carta precatoria juntada
aos autos em 14-4-2014 (fls. 243-252) e prazo concedido nas notificagBes das fls. 241-242
expirou em 06-5-2014, e autos conclusos a magistrada apenas em 02-6-2014 (f.253).

2 Processo n® 0000129-53.2011.5.04.0205

Fase: Liquidacdo. Aspectos formais. Desatendida a ordem cronoldgica em que praticados 0s
atos processuais: calculos de liquidagéo protocolados em 19-11-2014, juntados ao processo
depois dos atos processuais praticados a partir da fl. 333, em 20 e 24-11-2014. Movimentacao
processual. Lapso para cumprimento de despacho superior a dez dias: despacho assinado em
29-9-2014 (fl. 323) cumprido em 15-10-2014 (fl.324-7).

3 Processo n® 0022700-03.2006.5.04.0202

Fase: Execucdo. Peculiaridade. Processo originario da 22 VT de Canoas, redistribuido para a
52 VT de Canoas em 21.12.2012, atendendo Portaria Conjunta da Presidéncia e da
Corregedoria Regional n° 8048/2012. Aspectos formais. Nada a apontar. Movimentacao
processual. Prazo conferido pelo mandado devolvido em 06.2.2014 expirou em 10-2-2014 e
seu decurso in albis foi certificado em 10.3.2014 (fl. 302-v). Lapso para cumprimento de
despacho superior a dez dias: despacho assinado em 10-7-2014 (fl. 328) cumprido parcialmente
em 22-7-2014 (langamento n°® 68 no iNFOR) e em 07-8-2014 (fls. 330-1); despacho assinado em
02-1-2014 (fl. 343) cumprido em 04-11-2014 (fl. 344)

4 Processo n® 0000351-30.2011.5.04.0202

Fase: Execucgdo. Peculiaridade. Processo originario da 22 VT de Canoas, redistribuido para a
52 VT de Canoas em 21-12-2012, atendendo Portaria Conjunta da Presidéncia e da
Corregedoria Regional n® 8048/2012. Aspectos formais. N&o consta dos autos o mandado
devolvido pelo oficial de justica em 13-1-2015 (langcamento no inFOR n° 74) relativo ao mandado
de penhora da fl. 306. Movimentacdo processual. Demora no impulso processual: prazo
concedido na intimacao da fl. 254 expirou em 28-1-2014 e autos foram conclusos a magistrada
apenas em 28-4-2014 (fl.255). Lapso para cumprimento de despacho superior a dez dias:
despacho assinado em 01-7-2014 (fl.265) cumprido em 15-7-2014 (fl. 266-7).

5 Processo n° 0000436-70.2012.5.04.0205

Fase: Execucdo. Aspectos formais. Nada a apontar. Movimentacdo processual. Demora no
impulso processual: carta precatoria retornou em 03-7-2014 (fl. 141-v) e movimento processual
seguinte (certiddo de célculo) efetuado em 15-7-2014 (fl.142); prazo concedido pelas
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notificacdes das fls.148 e 149 expirou em 18-8-2014 e seu decurso in albis foi certificado em 02-
9-2014.

Fase: Solucionado. Aspectos formais. Nao foi langado no inFOR o andamento “Nao recebido o
recurso — Reclamada” em face do andamento n°® 30 (Deciséo / Despacho) que, a par de receber
0 apelo do autor, ndo recebe o recurso ordinario da reclamada. Equivocado o complemento do
lancamento n°® 38 no INFOR: o reclamante esta apresentando contrarrazbes e ndo meramente
juntando documentos. Movimentagao processual. Nada a apontar.

Fase: Solucionado. Aspectos formais. Nao foi langado no inFOR o andamento “Recebido o
recurso — Reclamante” apés o andamento n°® 41 (Decisdo / Despacho) que recebe o recurso
adesivo do autor. Movimentacgao processual. Nada a apontar.

Fase: Liquidacdo. Aspectos formais. Nao constou no inFOR o langamento “Petigdo
Protocolada” relativamente as custas recolhidas pela reclamada para interposicdo do recurso
ordinario, apos o lancamento 51. Movimentagao processual. Nada a apontar.

Fase: Conhecimento. Aspectos formais. Nada a apontar. Movimentag&o processual. Lapso
para cumprimento de despacho superior a dez dias: despacho assinado em 19-5-2014 (fl.185)
cumprido em 04-6-2015 (fl. 186 e lancamento n°® 58 no inFOR).

11.419/06. Processo 0000613-62.2015. 5. 04. 0000- ( PA)

Fase: Solucionado. Aspectos formais. N&o consta na ata da fl. 263 informacéo acerca da
juntada de substabelecimento, em audiéncia, pela procuradora da reclamada. Inobservada a
ordem cronolégica na juntada de documentos: peticdo protocolada em 02-6-2014 (fl.265-7)
juntada apds a ata da audiéncia realizada em 03-6-2014 (fl. 263). Execu¢do de acordo:
determinado bloqueio de contas da reclamada e busca de bens para fins de penhora, em face
do descumprimento de acordo, sem prévia expedicdo de mandado de citacdo, tomando-se a
reclamada por citada na ata em que homologada a transacdo. Movimentacdo processual.
Prazo concedido na intimacdo da fl. 271 expirou em 03-9-2014 e seu decurso in albis s6 foi
certificado em 15-12-2014 (f.272).

8.2 IRREGULARIDADES NOS ANDAMENTOS NO INFOR

No quadro abaixo, sdo listadas as praticas irregulares da Unidade
quando do registro de andamentos no InFOR, auferidas no exame da listagem
de processos sem movimentacdo ha mais de 30 dias, extraida em 17.03.2015.

Carta Precatéria devolvida a origem

0001190-12.2012.5.04.0205
sem andamento
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0002368-93.2012.5.04.0205

Processo aguardando arquivamento 0000361-94.2013.5.04.0205

Demora no andamento processual ou 0000246-10.2012.5.04.0205
registros desatualizados 0177400-31.2006.5.04.0203

8.3 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Na conferéncia fisica dos processos remetidos a esta Corregedoria,
constatou-se que a Unidade Judiciaria observa a norma contida no art. 18, I,
da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, havendo pronunciamento explicito nos autos acerca do exame dos
pressupostos de admissibilidade dos recursos encaminhados ao Tribunal (v.g.,
proc. n° 0000984-61.2013.5.04.0205, fI.356; proc. n° 0000825-
21.2013.5.04.0205, f1.200; proc. n° 0001965-27.2012.5.04.0205, fl.242).

8.4 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

Constatou-se (v.g., no proc. n°® 17.2012.5.04.0205) que, imediatamente
apos a liguidagdo da sentenca, uma vez apurado crédito de valor superior ao
do depdsito recursal, é ordenada a pronta liberacdo deste em favor do credor,
de oficio ou a seu requerimento.

8.5 CITAGAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERAGAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA DA EXECUTADA

Na conferéncia fisica dos processos remetidos a esta Corregedoria,
constatou-se que €é determinada a citagcdo do(s) soOcio(s) em caso de
desconsideracao da personalidade juridica da empresa executada, por meio de
decisdo fundamentada, para que no prazo de 48 horas, indiqgue(m) bens da
sociedade (artigo 596 do CPC) ou, em nao os havendo, garanta a execucao,
sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo(s) a via de embargos a execucao
para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia ou nao da sua
responsabilidade  executiva secundaria  (v.g., proc. n° 0000351-
30.2011.5.04.0202).

9 PJe
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Conforme Cronograma de Implantagdo do PJe deste Regional
aprovado pelo TST, o PJE foi implantado na Unidade Judiciaria em 29-7-2013.

Todos os servidores da Unidade Judiciaria estdo envolvidos no
trabalho com o PJe, distribuido por tarefa. A triagem inicial € realizada por Ana
Paula, no prazo de 48 horas a partir do ingresso da agdo na unidade. A
inclusdo em pauta dos processos triados é feita pelos secretarios de audiéncia,
de dois a trés dias ap0s receber o processo com a triagem inicial realizada. As
notificacdes, inclusive das iniciais, sdo realizadas por Ana Paula. As minutas de
despacho do protocolo séo realizadas por Alessandra e Evelise. Kelly faz a
certificacdo do prazo com minutas de despacho, inclusdo de documentos no
PJe (guias, malote digital, e-mails, etc) com minutas de despacho. Tarcisio faz
0s cumprimentos de execucdo e confeccdo de alvaras. Elvira auxilia nos
cumprimentos da execucdo e faz analise com minuta de despacho nos
processos que retornam do TRT, e Fernando faz o controle geral do PJ-e.

Observou-se que sob o agrupador “designar audiéncias” ha diversos
processos em que ja houve audiéncia e, alguns, que inclusive ja estdo
arquivados (v.g., 20741-07.2014), e que permanecem sob o agrupador.

A designacdo de pauta, nos processos eletrbnicos das Varas do
Trabalho de Canoas, ndo se da automaticamente, em razdo do regime de
lotacdo em vigor.

Foram analisados alguns agrupadores e caixas representativos da
movimentacao e gerenciamento, pela Secretaria, dos processos que tramitam
no meio eletrénico. A andlise foi efetuada remotamente em duas
oportunidades, nos dias 18-3-2015 e 19-3-2015 e com nova verificacdo na data
da inspecao, 23-3-2015, juntamente com o Diretor de Secretaria. A posi¢céo, na
data da visita correcional, é a que segue:

Quantidade
Agrupador Subpastas de Processos Mais antigo Ultimo
movimento
C/habilitagbes néo - 05 Todos de
lidas (quantidade 20.3.2015 20.3.2015
total)
Cl/pedido de liminar - 00 - -
ou tutela ndo
apreciados
- 69 5 de 20.3.2015
Clpeticdes nao (quantidade Demais, a partir 24.3.2015
apreciadas total) de 22.3.2015
- 39 20741-07.2014
Com audiéncias (quantidade Arquivado em 16.6.2014
ndo designadas total) 21.8.2014 (notificacdo)
Mandados - 12 20211-66.2015
devolvidos OJ (quantidade Diligéncia em 20.3.2015
total) 16.3.2015
Quantidade
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Pasta Subpastas de Processos Mais antigo Ultimo
movimento
Aguardando Subpastas 284 21444-35.2014 12.2.2015
cumprimento incialmente (quantidade Subpasta: (réplica)
provid. organizadas total) “2015/03 - 11 a
por prazo, de 10 20”
em 10 dias; Decurso do prazo
estdo em 11.3.2015
padronizando
por semana
Aguardando Subpastas 60 20132-24.2014 20.1.2015
cumprimento organizadas por (quantidade Decurso do prazo (expedido
provid. exec. quinzena total) em 10.3.2015 alvara ao
Banco do
Brasil para
proceder aos
recolhimentos
legais)
Aguardando Subpastas 06 Todos na
cumprimento organizadas (quantidade Subpasta 24.3.2015
provid. Liquid. quinzena ou total) “2015/03 — 16 a
semana, 30”
conforme
necessidade
Aguardando 22 Quatro
ciéncia - (quantidade ingressaram na 24.3.2015
total) pasta em
13.3.2015, todos
no prazo
(vencimento apés
23.3.2015)
Aguardando 00 - -
ciéncia deciséo- -
ConPra
Aguardando 206 17.12.2014
término dos prazos - (quantidade 20166-96.2014 (expedida
total) carta
precatéria
para pericia)
Apreciar urgentes 00 - -
Controle 00 - -
sobrestamento - -
suspensao
03 21024-30.2014
Controle  manual (quantidade Decurso do prazo 02.3.2015
prazo pos sent. - total) em 13.3.2015 (certidao)
Prazos vencidos 10 Todos de 24.3.2015
- (quantidade 23.3.2015
total)
Remeter ao 2° 06 21429-66.2014 19.3.2015
Grau - (quantidade 19.3.2015 (despacho)
total)
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Triagem inicial 13 Todos de 23 e
- (quantidade 24.3.2015 24.3.2015
total)

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe na data da correicao)

Verificou-se que 0s processos sdo movimentados regularmente e,
relativamente a designacdo de audiéncias iniciais, a Unidade, em regra,
observa o teor do art 1° da Recomendacédo n° 01 de 30.01.2014 da
Corregedoria (brevidade na designacdo da audiéncia para oferecimento de
contestacao, tentativa de conciliagcdo e designacdo das provas necessarias,
nos termos em que previsto nos arts. 843 e seguintes da CLT).

Verificou-se boa gestdo dos processos que tramitam no meio eletronico,
com organizacdo adequada das pastas e subpastas criadas no interior de cada
tarefa, que possibilita clara visualizacdo e entendimento para quem consulta 0s
procedimentos executados nos autos que tramitam eletronicamente na
Unidade.

Reiterou-se ao Diretor de Secretaria a necessidade de gerenciamento e
verificacdo constante dos agrupadores para melhor controle da movimentagéo
processual.

10 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO - SAT

A Unidade Judiciaria ndo contou com auxilio da SAT no periodo
correcionado (2014).

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

A Unidade conta com Regime de Lotacdo, em vigor desde 11.3.2013,
conforme Portaria da Corregedoria Regional n® 13/2012.

Verificou-se que na unidade o niumero de servidores (onze) esta abaixo
do previsto na Resolucdo n° 63/2010 do CSJT (de 11 a 12), especialmente
considerada a lotacdo verificada nas demais Unidades Judiciarias do Foro
Trabalhista de Canoas, que contam com doze servidores, cada. A excecéo de
Giovanni e Evelise, todos os servidores participaram de cursos de capacitacéo,
conforme se vé no item 2.3.2, apurando-se média de 46,6 horas/curso por
servidor. No periodo correcionado, a movimentacao na lotagdo envolveu uma
servidora, por aposentadoria, ndo tendo ocorrido preenchimento da vaga até a
data da correi¢éo ordinaria. Houve um afastamento significativo de servidor no
periodo correcionado (Evelise, licenca gestante de 180 dias), e ndo houve
adesdo dos servidores da Unidade Judiciaria aos movimentos grevistas
ocorridos em 2014. Saiu um estagiario em novembro de 2014, havendo
reposicao em 23.3.2015, véspera da Correicao.

Segundo se constatou a partir da andlise dos dados estatisticos
referentes a Unidade Judiciaria correcionada, 0 acervo de processos em
tramitacdo, em 2014, aumentou 12,07% em relagdo ao ano de 2013,
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alcancando 3,538 processos, enquanto na 42 Regido apurou-se crescimento
médio de 2,78%.

Comparativamente ao ano de 2013, em 2014 houve aumento de 6,48%
no estoque de processos pendentes de solucédo da fase de conhecimento, com
acréscimo de 69 processos, enquanto no mesmo periodo a média Regional
apontou aumento de 17,69% no estoque. Ingressaram 1.414 casos novos ha
unidade. O estoque de processos aguardando prolagcdo de sentenca com prazo
vencido cresceu 104,29% (de 70 para 143 processos), € 0S pProcessos
aguardando prolagéo de sentenca, no prazo, passaram de 84 para 96, ao final
de 2014.

No pertinente a efetividade, observa-se que a taxa de congestionamento
na fase de conhecimento na Unidade Judiciaria caiu de 54,08% em 2013 para
44,50% em 2014, equiparando-se ao congestionamento médio regional, de
44,33%.

A Unidade Judiciaria aumentou o nimero de processos solucionados em
comparacdo com o ano anterior em 12,91%, enquanto na 42 Regido houve
reducdo média de 2,67% na quantidade de processos solucionados. O niumero
de decisbes com resolucdo de mérito (excluidas as homologacfes de acordo),
aumentou 24,82% na Unidade Judiciaria, em comparacdo com o ano de 2013,
enquanto, em média, as demais Unidades Judiciarias da 42 Regido
apresentaram reducgéo de 2,91%.

Na fase de liguidacdo, houve aumento de 31,33% no numero de
liguidagbes pendentes em 2014, enquanto o indice de congestionamento da
Unidade Judiciaria, cresceu de 32,99% em 2013 para 37,13% em 2014,
mantendo-se, ainda assim, menor que 0 congestionamento apurado na 42
Regido, de 44,16%.

Ja no pertinente a fase de execucao, a Unidade Judiciaria reduziu em
7,94% o numero de execucdes encerradas em relacdo ao ano de 2013,
enquanto na 42 Regido houve reducdo média de 5,57%. O estoque de
processos pendentes da fase de execucdo aumentou 7,83% na unidade,
enquanto na 42 Regido, observou-se queda de 2,50%. A taxa de
congestionamento da unidade na fase de execuc¢éo, de 70,06% em 2014, foi
semelhante ao congestionamento médio da 42 Regido, de 70,81%, ho mesmo
periodo.

Observou-se que, em relacdo as metas do CNJ, apenas a Meta 1/2014
nao foi atendida pela Unidade Judiciaria, tendo atendido as Metas 2, 5 e 6/2014
e 6/2015. Quanto as metas 1, 2, 5 e 7 de 2015, e aquelas especificas para a
Justica do Trabalho, o periodo de apuracdo € insuficiente para verificar seu
cumprimento.

A respeito do prazo de tramitacdo dos processos, constatou-se aumento
médio de 14,89% na fase de conhecimento. Nos processos do rito sumarissimo
transcorreram cerca de 125 dias do ajuizamento da acdo até a prolagdo da
sentenca, e nos de rito ordinario cerca de 303 dias. No mesmo periodo de
apuracédo, verificou-se na 42 Regido que o0 prazo médio de tramitacdo
processual na fase de conhecimento foi de 93 dias nos processos
sumarissimos e 246 dias nas ac¢oes ordinarias.
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Na fase de liquidacdo, o aumento médio foi de 7,30% no prazo de
tramitacdo processual, alcancando 81 dias nos processos sumarissimos e 123
nas acgfes ordinarias, respectivamente, sendo menores que 0 prazo médio
regional, de 185 dias nas acdes sumarissimas e 220 dias nos processos
ordinérios.

No pertinente a fase de execucéo, houve aumento médio de 76,94% no
prazo de tramitacdo processual, atingindo 290 dias quando o executado é ente
privado, e 378 dias quando a execucao € contra ente publico, permanecendo
ainda assim os prazos significativamente inferiores aos apurados nas demais
Unidades Judiciarias da 42 Regido, de 596 e 1.091 dias, respectivamente.

Verificou-se ainda que no ano de 2014, na Unidade Judiciaria, o prazo
meédio para as audiéncias iniciais, nas acdes de rito ordinario, superou o lapso
que se tem por adequado (de trinta a quarenta dias) para unidades desse
porte. Também o prazo meédio em que realizadas audiéncias de
prosseguimento superou o lapso que se tem por razoavel para unidades com
semelhante movimentacao processual (de 180 até 240 dias).

No pertinente aos processos eletrbnicos, verificou-se que Ssao
movimentados regularmente, que a designacao de audiéncias iniciais observa
o teor do art 1° da Recomendacédo n° 01 de 30.01.2014 da Corregedoria e que
as pastas e subpastas criadas no interior de cada tarefa tém organizacéo
adequada.

Verificou-se, ainda, a partir do exame, por amostragem, dos autos
fisicos, que a Unidade Judiciaria tem apresentado dificuldades pontuais para
atender aos prazos legais para pratica dos atos processuais, especialmente no
pertinente a certificacdo do prazo e cumprimento dos despachos, nos
processos que tramitam em meio fisico. Na data da Correi¢do, entretanto, 0s
prazos, em regra, apresentavam-se menores que os aferidos quando da
analise dos processos fisicos remetidos a Vice Corregedoria para correicao,
denotando empenho por parte dos magistrados e dos servidores em atender as
demandas da Unidade.

12 RECOMENDACOES E DETERMINACOES

ITEM 3.4.3. (BNDT)

Determina-se que a Unidade Judiciaria:

a) efetue a conferéncia e, se for o caso, a exclusdo dos devedores do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) nos processos
relacionados no item 3.4.3.

b) destaca-se que esse procedimento deve ser sempre efetuado com
prioridade, nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n° 19, da
Presidéncia e da Corregedoria Regional do TRT4, de 27.12.2011;
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c) sempre que determinada a extincdo da execuc¢do ou o0 arquivamento dos
autos, deve ser verificada a situacdo dos executados em relacdo ao
BNDT, evitando, assim, as situa¢des descritas no item 3.4.3.

ITEM 3.5 (Incidentes Processuais)

Determina-se que, em relacdo aos processos n° 0000849-
49.2013.5.04.0205, 0020066-44.2014.5.04.0205 e 0020267-70.2013.5.04.0205,
a Secretaria realize cotejo entre os andamentos lancados no sistema
informatizado e o processamento nos autos fisicos, lancando andamentos de
entradas, conclusdo e saidas dos incidentes processuais para correcdo das
informacgdes do sistema e-Gestao.

Recomenda-se que, periodicamente, sejam consultadas as tabelas do
sistema e-Gestao para verificacdo dos incidentes processuais ha mais de seis
meses pendentes de decisdo, com correcdo dos andamentos informatizados,
guando for o caso.

ITEM 5.3.1. (Meta CNJ 1 - 2015)

Recomenda-se que a Unidade Judicidria siga tomando as medidas
necessarias para o atendimento da meta 1, julgando mais processos de
conhecimento do que os que forem distribuidos em 2015.

ITEM 5.3.3 (Meta CNJ 5 — 2015)

Recomenda-se que a Unidade Judiciaria tome as medidas necessarias
para o atendimento da Meta 5, baixando, em 2015, quantidade maior de
processos de execucdo do que o total de casos novos de execucao.

ITEM 5.3.5 (Meta CNJ 7 — 2015)

Recomenda-se que a Unidade Judiciaria tome as medidas necessarias
para o atendimento da meta 7, identificando e reduzindo, até 31.12.2015, em
1,5% o acervo dos processos que envolvem os dez maiores litigantes em
relacdo ao ano anterior.

ITEM 5.3.6 (Metas do CNJ especificas da Justica do Trabalho em 2015)

Recomenda-se que a Unidade tome as medidas necessarias para
reduzir em 1% o tempo médio de duracdo do processo na fase de
conhecimento em relagdo ao ano base de 2014, bem como aumentar, em 1% o
indice de conciliagdo na fase de conhecimento em relacdo a média do biénio
2013/2014.

ITENS 6.3 e 6.4 (Prazo Médio — Audiéncias Iniciais e de prosseguimento)
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Recomenda-se que sejam adotadas medidas para reduzir 0s prazos
médios das audiéncias iniciais e de processos do rito sumarissimo de forma a
atender ao lapso de trinta a quarenta dias, que se tem por adequado para
unidades desse porte.

Com relacdo as audiéncias de prosseguimento para fins de
encerramento da instrugdo recomenda-se sejam envidados esforgos para que
nao ultrapassem o prazo de 180 até 240 dias, tido por razoavel para unidades
com semelhante movimentag&o processual.

ITEM 7.13.3 ("Mandados — Prazos vencidos ha mais de 10 dias”)

Determina-se a cobranca dos mandados com prazo de devolugéo
excedido ha mais de 10 dias, bem como a reduc¢do do lapso para esse fim, em
cumprimento ao disposto no art. 51, § 1°, da CPCR.

ITEM 8.1 (“Analise dos Processos Fisicos”)

Atente, ainda, a Secretaria para as seguintes determinacfes e
recomendagodes:

a) proceda aos lancamentos obrigatorios no inFOR bem como daqueles
que importem alteracédo de fase e repercutam no e-GESTAO, como os
andamentos relativos ao recebimento de recurso, homologacdo de
liquidacéo e extincdo da execucéo;

b) adote o procedimento correto quanto ao termo de juntada de
documentos, peticdes e manifestacées de qualquer espécie, observando
o disposto no art. 101, paragrafo unico, da CPCR/TRT;

C) respeite, rigorosamente, a ordem cronoldgica dos atos processuais;

d) atente para os prazos previstos para a pratica dos atos processuais,
especialmente em relacdo a certificacdo do prazo e cumprimento das
determinacdes contidas nos despachos, atendendo ao que determina o
art. 190 do CPC.

ITEM 8.2 (Andamentos no inFOR)

Determina-se que a Unidade Judiciaria observe o lancamento adequado
dos andamentos no inFOR, a fim de evitar as praticas irregulares apontadas.

ITEM 9 (PJe-JT)
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Recomenda-se:

a) cuidadosa atencdo ao agrupador “processos sob analise de
prevencao”, de forma a assegurar que, em havendo repeticao de
acao, seja distribuida ao juiz prevento;

b) que a triagem inicial nos processos eletrbnicos seja feita
diariamente;

C) que entre o ingresso da acdo e o momento de designacdo de
audiéncia inicial observe-se o prazo maximo de quinze dias.

d) sejam mantidos atualizados os dados constantes sob os
“‘agrupadores” do PJe, procedendo a exclusdo manual dos
processos em que ja foi dado andamento

Recomenda-se, ainda:

- que a Unidade Judiciaria, sempre com a maior brevidade possivel,
encaminhe 0s equipamentos e moveis que ja ndo tenham serventia a
Coordenadoria de Controle da Diregcdo do Foro com vista ao desfazimento
desses bens, via doacdo a entidades e O6rgdos publicos, presentes as
disposicdes do Decreto 99.658/1990.

- que os processos que retornem do TRT ou TST a Unidade Judiciaria

com necessidade de inclusdo em pauta sejam priorizados, com designacao de
audiéncia em prazo breve.

13 PRESENCAS

Além do tempo destinado a concluséo da inspecdo e ao contato direto
com o Juiz Titular e Juiza Substituta lotada, o Diretor de Secretaria e 0s
servidores da Unidade Judiciaria, a Vice Corregedora Regional esteve na
Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Canoas dia 23.3.2015, das 15h as 16h, a
disposicéo das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados
para tratarem de questdes referentes a essa Unidade Judiciaria, tendo
comparecido, para esse fim, o Advogado Luiz Carlos Chuvas (OAB/RS n°
6978), que elogiou juizes e servidores do Foro Trabalhista de Canoas e teceu
consideracdes sobre priorizacdo no pagamento de processos com tramite
preferencial, sobre o sistema SIMBA (Sistema de Investigacdo de
MovimentacOes Bancarias) e sobre as disposi¢des do artigo 745 do CPC e sua
incompatibilidade com o processo do trabalho.

Também compareceu a Sra. Janice Silva, do Diario de Canoas, para
entrevistar a Vice Corregedora.
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14 PRAZO PARA RESPOSTA

O Diretor de Secretaria deverd cientificar os servidores lotados na
Unidade Judiciaria das recomendacdes e das determinacdes contidas neste
Relatério de Inspecéo, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicacao
pormenorizada a Vice Corregedoria sobre a ado¢do das medidas necessarias
ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas, inclusive
guanto a cada um dos processos especificados.

15 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Juiz Titular Méarcio Lima do
Amaral, pela Juiza Substituta lotada Gloria Mariana da Silva Mota, pelo Diretor
de Secretaria Fernando Correa da Silva e pelos servidores presentes na
Unidade Judiciaria, prestando importante colaboracdo para o bom
encaminhamento da inspecédo correcional. E, para os devidos fins, € por mim,
Nadia Beatriz Dadalt, Assessora do Gabinete da Desembargadora Vice
Corregedora, lavrado o presente Relatério, que é assinado pela Vice
Corregedora Regional.

CARMEN GONZALEZ
Vice Corregedora Regional
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