PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA
COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO E CENTRAL
DE MANDADOS DE RIO GRANDE EM 14.08.2014

Aos 14 dias do més de agosto de 2014, compareceu a sede da
Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro e a Central de Mandados de
Rio Grande a Excelentissima Senhora BEATRIZ RENCK, Desembargadora
Corregedora do Tribunal do Trabalho da 42 Regiao, acompanhada do Assessor
Juridico da Corregedoria, Rodrigo Velleda Lazaro da Silva, e da servidora Vera
Regina Salimen Agrello, para Correigdo Ordinaria anual, nos termos legais e
regimentais, conforme os autos do Processo Administrativo n® 0004069-
54.2014.5.04.0000. A Desembargadora Corregedora e a sua equipe foram
recebidas Juiza Simone Silva Ruas, pela Coordenadora Substituta Karen
Christie Louro Mano Marques e pelos servidores lotados nessa Unidade
Judiciaria. Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores da unidade e
nos dados oriundos dos sistemas disponibilizados a essa Corregedoria
Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da ultima correigcao realizada: 21.05.2013
Jurisdicédo: Rio Grande e Sao José do Norte

1.1 Periodo Correcionado: de 12.01.2013 a 14.08.2014
2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA/FUNCIONAL

2.1 DIREGAO DO FORO DA COMARCA

A Diregcdo do Foro de Rio Grande encontra-se vaga, tendo sido
exercida pelo Juiz Gilberto Destro, entao titular da 32 Vara do Trabalho de Rio
Grande, até 11.08.2014, data na qual este foi removido, a pedido, para a
titularidade da Vara do Trabalho de Triunfo.

A Desembargadora Corregedora e sua equipe foram recebidas pela
Juiza Simone Silva Ruas, a qual, em razdo da vacancia na titularidade da
Unidade Judiciaria, esteve presente no momento da visita na condigcdo de
magistrada mais antiga do Foro.

2.2 SERVIDORES

A Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro de Rio Grande
gerencia a Central de Mandados da Comarca, que atua como auxiliar dos
servigos judiciarios e é subordinada a Direcdo do Foro Trabalhista, conforme o
disposto nos arts. 119 a 129 da Consolidagdo dos Provimentos desta
Corregedoria Regional.
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2.2.1 Servidores Lotados na Unidade Judiciaria

1 Claudia de Felippe Rodrigues

2 José Luiz da Silva Mattos

Analista Judiciario - Area Assistente

Judiciaria

Analista Judiciario - Area
Judiciaria

(FCo04)

14.04.2014

09.02.2004

3 Ernesto Luiz Castro

Técnico Judiciario — Area
Administrativa

15.06.2010

4 | Karen Christie Louro Mano Marques

- Rudimar Dombkewitsch Sartori

- Tomaz Alexandre Rembowski

Técnico Judiciario — Area
Administrativa

Técnico Judiciario —
Area Administrativa —
Especialidade
Seguranca

Técnico Judiciario -
Area Administrativa —
Especialidade
Seguranca

07.01.2013

12.06.1989

15.02.1995

Julio César Souza Berchon Des
Essarts

- Diogo Votto Fernandes

Técnico Judiciario -
Area Administrativa —
Especialidade
Seguranca

Técnico Judiciario —
Area Administrativa —
Especialidade
Seguranca

28.05.2007

17.02.2010
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1 Giovana Carvalho Giordano

2 Luiz Carlos de Souza

Felipe Solano Moreira Monteiro de
Franca

4 Fabricio Carvalho Franco

5 | Luis Fernando Guerreiro Gongalves

CORREGEDORIA REGIONAL

Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade
Oficial de Justica Avaliador

Federal

Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade
Oficial de Justica Avaliador
Federal

Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade
Oficial de Justica Avaliador

Federal

Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade
Oficial de Justica Avaliador
Federal

Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Especialidade
Oficial de Justica Avaliador

Federal

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23.07.2014)

30.05.2008

08.07.2009

15.08.2012

15.10.2012

27.05.2013

2.2.2 Padronizacao da Estrutura de Pessoal — Resolucao n2 63/CSJT

O art. 7°, paragrafo unico, da Resolucao n® 63/2010 do CSJT, com as
alteracdes previstas na Resolugdo n® 77/2011, também do CSJT, estabelece
que competira a cada Tribunal prover suas Centrais de Mandados com um
quantitativo adequado de servidores ocupantes do cargo de Analista Judiciario
— Area Judiciaria — Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, para
atender a demanda das jurisdi¢des a que dao suporte.

2.2.3 Afastamentos dos Servidores

Claudia de Felippe Rodrigues
(desde 14.04.2014)

Curso ou Evento
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Curso ou Evento 1
Doenca em Pessoa da 5
2 Ernesto Luiz Castro Familia 16
Licenca para Tratamento 10
de Saude (LTS)
Curso ou Evento 2
3 José Luiz da Silva Mattos Licenga para Tratamento 3
de Sadde (LTS) 1
Curso ou Evento 7
Karen Christie Louro Mano 9
4 Marques Doenga em Ressoa da 5
Familia
- Diogo Votto Fernandes Curso ou Evento 8 8
L Curso ou Evento 3
Julio César Souza Berchon Des 14
) Essarts Licenca para Tratamento 11
de Saude (LTS)
Curso ou Evento 8
de Sadde (LTS 15
- Tomaz Alexandre Rembowski Curso ou Evento 9 9

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23.07.2014)

2.2.4 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

3 meses e 21
dias

1 Nilza dos Santos Pereira 14.11.2013 04.03.2014

1 Fabricio Carvalho Franco Curso ou Evento 2 2
Felipe Solano Moreira Monteiro de
2 Franca Casamento 8 8
. . Curso ou Evento 2
3 Giovana Carvalho Giordano : 182
Licenga-gestante 180
4 | Luis Fernando Guerreiro Goncalves - - -
5 Luiz Carlos de Souza Curso ou Evento 2 2

Aposentadoria
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Maurilio Lopes de Santana

Patricia Renata Melo de Amorim

26.03.2013

26.07.2012

26.05.2013

2 meses e 1

1 ano, 11

dias

10.07.2013 mesese 15

dias

Remocao por
Permuta para
o TRT da 22
Regiao

Licencga por
Motivo de
Afastamento
do Cbnjuge —
Lotacdo na
TRT da 32
Regiéo

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23.07.2014)

2.2.5 Estagiarios

A Unidade Judiciaria ndo conta com estagiario, conforme consulta ao
Sistema Recursos Humanos em 23.07.2014.

2.3 CAPACITACAO DOS SERVIDORES DURANTE O PERIODO
CORRECIONADO

1 Claudia de Felippe Rodrigues 50 8 120 178
2 Ernesto Luiz Castro - 3,5 - 3,5
3 José Luiz da Silva Mattos - - 16 16

4  Karen Christie Louro Mano Marques - 25,5 55 80,5
- Diogo Votto Fernandes 30 26 197 253
- Julio César Souza Berchon Des Essarts - - 176 176
- Rudimar Dombkewitsch Sartori 30 41 82 123
- Tomaz Alexandre RembowskKi - 26 158 184

Fabricio Carvalho Franco

30

103

133
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2 Felipe Solano Moreira Monteiro de i i i )
Franca

3 Giovana Carvalho Giordano 30 - 23 53

4  Luis Fernando Guerreiro Gongalves 50 - 70 120

5 Luiz Carlos de Souza 30 - 58 88

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23.07.2014)

3 ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO
DO FORO

3.1 EXPEDICAO DE CERTIDOES NEGATIVAS

CERTIDOES NEGATIVAS

Certiddes Emolumentos Emolumentos

Expedidas arrecadados dispensados
2012 1.024 R$ 5.042,37 R$ 624,34
Média mensal - 2012 85,33 R$ 420,20 R$ 52,03
2013 668 R$ 3.244,77 R$ 453,46
Média mensal - 2013 55,67 R$ 270,40 R$ 37,79
Variacdo 2012-2013 -34,77% -35,65% -27,37%
2014 (até 30.06) 514 R$ 2.464,08 R$ 383,69
Média mensal — 2014 85,67 R$ 410,68 R$ 63,95

(Fonte: Consulta ao Sistema Boletim Foro em 24.07.2014)

Segundo os dados obtidos do programa Boletim Foro, foram recebidas
pela Unidade, em média, 55,67 solicitagcbes de emissao de certiddo negativa
por més em 2013. Em relagdo ao ano anterior, registrou-se reducao de 34,77%
na média de certiddes expedidas mensalmente.

Conforme informado pela Coordenadora Substituta, a Unidade atende
as solicitacoes de certiddao negativa em 48 horas, geralmente. Apds a
expedicao da certidao e a entrega desta a parte, os requerimentos originais e a
guias comprovante de recolhimento de emolumentos (GRU) sdo enviados ao
arquivo da CCDF.
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3.2 UNIFICACAO DE DADOS CADASTRAIS

3.2.1 Reclamadas

UNIFICACAO CADASTRAL DE RECLAMADAS

Unificadas Nao unificadas Total

Reclamadas 17.057 — 98,01% 346 — 1,99% 17.403

Processos com 60.030 (totalmente) — 99,33%

reclamadas 293 (parcialmente) — 0,48%
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 21.07.2014, as 09h59min)

111 -0,18% 60.434

Em observancia ao disposto no §°4 do art. 41 da CPCR, os dados
cadastrais das reclamadas devem ser unificados em todas as Unidades
Judiciarias da Regido. Considerando que a tramitacdo processual das acoes
distribuidas a partir do dia 11.12.2012 passou a ser feita exclusivamente pelo
sistema de processo judicial eletrbnico da Justica do Trabalho (PJe-JT),
consoante disciplinado pela Portaria Conjunta TRT4 n® 7.951/2012, apenas nos
processos que ainda tramitam por meio fisico se faz necessaria a unificagao de
dados cadastrais.

Atualmente, segundo informacbes prestadas pelo Coordenadora
Substituta da Unidade, somente mediante solicitacdo é que sdo adotadas
providéncias para unificagdo dos dados cadastrais das reclamadas que ja se
encontram no banco de dados mas que nao possuem o seu cadastro unificado
no sistema inFOR, em razdo do elevado volume de servico. Ainda, quando ha
inclusao de uma nova reclamada no banco de dados do inFOR (em virtude do
ajuizamento de peticdes iniciais), é feita minuciosa pesquisa no sistema, de
forma a identificar a existéncia de cadastro dessa reclamada e, se for o caso,
proceder a unificacdo. Também ha controle para unificacdo dos cadastros em
caso de inclusdo de novas reclamadas ou de sécios no polo passivo das
demandas.

De acordo com os dados do sistema informatizado, consultados no dia
21.07.2014, 17.057 reclamadas do Foro de Rio Grande encontravam-se com
cadastro unificado (98,01%). Os processos com cadastro de reclamadas
totalmente unificado alcancavam 60.030 dos processos que tramitam na
Comarca (99,33%).
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3.2.2 Enderecos de advogados

Enderecos dos Advogados 3.144 — 49,43% 3.217-50,57% | 6.361
45.024 (totalmente) — 74,50%
Reclamante 13.860 — 22,93%
Processos com 1.550 (parcialmente) — 2,56%
Enderecos de
Advogados 31.983 (totalmente) — 52,92% 60.434
Reclamada 23.925 (39,59%)
4.526 (parcialmente) — 7,49%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 21.07.2014, as 10h32min)

Consoante os dados do sistema informatizado inFOR, 3.144 enderecos
de advogados cadastrados no Foro de Rio Grande encontravam-se unificados
(49,43%). Além disso, em 45.024 processos os enderecos de advogados de
reclamantes se encontravam totalmente unificados (74,50%), enquanto os
processos com enderecos de advogados de reclamadas totalmente unificados
alcangavam 31.983 (52,92%).

3.2.3 Orgaos

Orgaos 664 — 68,24% 309 - 31,76% 973

Processos com Orgéaos 3.114 - 92,02% ‘ 270 —7,98% 3.384
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 21.07.2014, as 10h55min)

De acordo com o sistema informatizado inFOR, 664 6rgaos tinham seu
cadastro unificado em 21.07.2014 (68,24%).

3.3 CADASTRAMENTO DE PETICOES INICIAIS

Acao Anulatoria 6 - -100,00% -

Acao Cautelar 26 - -100,00% -

Acao Civil Coletiva 137 1 -99,27% -

Acao Civil Publica 16 - -100,00% -

Acéo de Cobrgpga_ de Contribuicéo 14 i -100,00% i
indical
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Acédo de Cobranca de Honorarios 1 - -100,00% -
Acao de Consignacao 44 1 -97,73% -
Acao de Cumprimento 128 3 -97,66% 2

Acéo de Indenizacdo 61 1 -98,36% -
Acao Declaratéria 3 - -100,00% -
Acao Monitodria 4 - -100,00% -

Acao Possessoria 1 - -100,00% -
Acao de Repeticao de Indébito 1 - -100,00% -
Acédo de Representacao Sindical 1 - -100,00% -
Carta de Ordem 6 - -100,00% -

Carta de Sentenca 23 1 -95,65% 1
Carta Precatéria 215 186 -13,49% -
DC/RVCD - Instrucao 1 - -100,00% -
Embargos de terceiro 53 - -100,00% 1
Inquérito 2 - -100,00% -

Outros 3 - -100,00% -
Reclamatéria - Ordinario 5.741 186 -96,76% 42
Reclamatéria - Sumarissimo 557 28 -94,97% 14
TEE Outros 6 - -100,00% -

TEE Ajuste de Conduta MPT 3 - -100,00% -
TEE Conciliacao da CCP 9 - -100,00% -
TEE Multa DRT 23 1 -95,65% -
TOTAL 7.088 223 -96,85% 60

MEDIA POR MES 590,67 | 18,59 -96,85% 10,00

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 21.07.2014)

No ano de 2013, foram distribuidas 223 novas agdes na Comarca de
Rio Grande, registrando-se uma media mensal de 18,59 distribuicées. Esse
namero foi inferior em 6.865 as acdes distribuidas em 2012, correspondendo a
uma reducao de 96,85% na média mensal de distribuicées. Essa reducédo é
justificada pelo fato de, a partir do dia 11.12.2012, as acbes ajuizadas terem
passado a ser distribuidas exclusivamente pelo sistema de processo judicial
eletrénico da Justica do Trabalho (PJe-JT) — permanecendo a distribuicao em
meio fisico apenas de peticdes iniciais de Embargos de Terceiro (quando o
processo principal esta tramitando em meio fisico), de cartas precatérias e de
processos declinados por excecao de incompeténcia (quando oriundos de
outros 6rgaos ou outras comarcas que nao utilizam o PJe).
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3.4 PROTOCOLO DE DOCUMENTOS E PETICOES

Peticoes e documentos protocolados

Total Dias uteis Média/dia
2012 20.501 228 89,92
2013 466 233 2,00
Variacdo 2012-2013 -97,73% 2,19% -97,78%
2014 (até 30.06) 650 107 6,07

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 21.07.2014)

Verificou-se, no sistema informatizado, que a Unidade Judiciaria
protocolou 466 peticbes e documentos em 2013. Esse numero corresponde a
uma média de 2,00 protocolos a cada dia Gtil no periodo. Na comparagdo com
0s numeros do ano anterior, verifica-se reducdo de 97,78% na média de
peticoes e documentos protocolados; conforme dito anteriormente, essa
reducdo é justificada pela implementacdo do sistema de processo judicial
eletrénico da Justica do Trabalho (PJe-JT) a partir do dia 11.12.2012.

3.5 ARQUIVO

Nos termos do art. 50, V, da CPCR, incumbe ao Coordenador da
Distribuicdo dos Feitos, organizar e manter o arquivo dos processos recebidos
das Varas do Trabalho. Consoante informado pela Coordenadora Substituta, o
arquivo do Foro de Rio Grande é fisicamente dividido em duas unidades: no
prédio proprio, junto a CCDF, localiza-se o arquivo da 12 e da 22 Varas; no
prédio locado, onde funcionam a 32 e a 42 Varas, localiza-se o arquivo de
processos destas. As guias/lotes para remessa ao arquivo sao conferidas, a fim
de se verificar sua conformidade com as relagcdes fornecidas pelas Unidades, e
depositadas no arquivo em ordem numeérica crescente.

Conforme a vistoria feita na data da inspecéo correcional, constatou-se
que o arquivo estava bem organizado, com bom aproveitamento do espaco
disponivel.

De acordo com os dados do sistema informatizado, no ano de 2013,
foram encaminhadas 102 guias de arquivamento pela 12 Vara, 83 guias pela 22
Vara, 75 guias pela 32 Vara e 70 guias de arquivamento pela 42 Vara,
totalizando 330 guias de arquivamento no ano. Ja em 2014, até o dia
21.07.2014, a 12, a 22, a 32 e a 42 Varas encaminharam, respectivamente, 51,
54, 47 e 44 guias de arquivamento a Unidade Judiciaria.

10
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3.6 LIVRO CARGA DE ADVOGADOS

Processos em carga com prazo excedido

Data prevista para

Prazo de carga

PGS DE{E 6k Gl devolugao excedido (em dias)
0089000-90.2006.5.04.0122 28.10.2013 07.11.2013 246
0009800-05.2004.5.04.0122 26.11.2013 06.12.2013 217
0108000-18.2002.5.04.0122 24.01.2014 05.02.2014 156
0137200-15.1998.5.04.0121 29.01.2014 10.02.2014 151
0000552-68.2011.5.04.0122 30.01.2014 10.02.2014 151
0030500-31.2006.5.04.0122 31.01.2014 12.02.2014 149
0018100-82.2006.5.04.0122 31.01.2014 12.02.2014 149
0029400-44.2006.5.04.0121 31.01.2014 12.02.2014 149
0144300-86.1996.5.04.0122 06.02.2014 17.02.2014 144
0084000-95.1995.5.04.0122 25.03.2014 25.03.2014 108
0118000-70.2008.5.04.0121 14.03.2014 26.03.2014 107
0001395-67.2010.5.04.0122 24.03.2014 03.04.2014 99
0023900-86.2009.5.04.0122 26.03.2014 07.04.2014 95
0000367-33.2011.5.04.0121 11.04.2014 23.04.2014 79
0029000-90.2007.5.04.0122 08.05.2014 19.05.2014 53

ADME. 80601. 59214. 28141. 82770- 8

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 21.07.2014)

A partir da anélise do livro carga de processos arquivados, constatou-
se a existéncia de 15 processos em carga com prazo de devolugao vencido,
sem a cobranca de devolucao dos autos nos dez dias subsequentes. Salienta-
se que, em todos 0s processos, 0S prazos para devolugdo encontram-se
vencidos ha mais de 50 dias.
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4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS

4.1 DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDICAO PARA CUMPRIMENTO DE
MANDADOS

Conforme o disposto no art. 123 da CPCR, o territério da jurisdicdo na
qual esta instalada a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na
proporcdo do numero de servidores em exercicio responsaveis pela execugao
de mandados, 0s quais atuardo em regime de revezamento (ndo excedente a
seis meses) para fins de distribuicdo e cumprimento. Segundo as informacgdes
prestadas pela Coordenadora Substituta da CCDF, a jurisdicdo do Foro
Trabalhista de Rio Grande esta dividida em 5 setores/zonas, consoante a
especificacao abaixo:

Zona 10 — Servidores Luiz Carlos de Souza e Fabricio Carvalho Franco:
composta pelo perimetro formado pela Av. Major Carlos Pinto, Rua Marechal
Floriano Peixoto, Rua do Riachuelo e Rua Almirante Barroso, no Centro do
Municipio.

Zona 20 — Servidor Felipe Solano: composta por 10 bairros, além do Distrito
Industrial, a 42 Sec¢éo da Barra e o0 municipio de Sao José do Norte.

Zona 30 - Servidora Giovana Giordano: composta por 37 bairros.

Zona 40 - Servidor Luis Fernando Guerreiro: composta por 29 bairros,
incluindo Taim, Povo Novo e Vila da Quinta.

Zona 50 — Servidor Luis Fernando Guerreiro: composta por 10 bairros,
incluindo o Balneario Cassino.

Em cumprimento ao disposto no art. 123 da CPCR, a Coordenadora
Substituta atestou que o revezamento dos Oficiais de Justica entre os setores é
feito a cada dois meses.

4.2 DISTRIBUICAO E DEVOLUGAO DOS MANDADOS

Consoante o relato da Coordenadora Substituta, a distribuicdo dos
mandados fisicos é feita semanalmente, ao passo que os mandados do PJe
sao distribuidos diaria e automaticamente pelo sistema. Os mandados urgentes
e de plantao sao distribuidos ao oficial plantonista.

Ainda com base nas informacbes prestadas pela Coordenadora
Substituta, os mandados fisicos cumpridos pelos oficiais de justica sao
examinados pela coordenadora e devolvidos pela Coordenadoria de Controle
da Direcao do Foro duas vezes por semana (no minimo), geralmente as tercas
e quintas-feiras - procedimento este que se encontra de acordo com o disposto
no art. 122, VIll, da CPCR. Ja no PJe a devolucdo a vara é realizada
automaticamente pelo sistema apds a devolugao pelo oficial de justica, a qual é
feita a medida que os mandados vao sendo cumpridos.
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4.3 EXAME DO LIVRO CARGA DE MANDADOS

4.3.1 Mandados recebidos das Varas do Trabalho

2012 1.623 1.729 1 0 3.353 279,42

2013 689 588 331 584 2.192 182,67
Variacdo 2012-2013 | -57,55% | -65,99% | 33.000,00% - -34,63% | -34,63%

2014 (até 30.06) 275 174 177 242 868 144,67

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 25.07.2014)

Em 2013, a Central de Mandados recebeu um total de 2.192 mandados
das Varas do Trabalho. Na comparagédo com o ano de 2012, constata-se que
houve redugéo de 34,63% na demanda de mandados recebidos, sendo que a
média mensal de mandados recebidos, que era de 279,42 em 2012, caiu para
182,67 em 2013.

4.3.2 Cumprimento de mandados — Processos Fisicos

Busca e Apreensao 72 54 -25,00% 35

Citacao 645 440 -31,78% 168
Conducao de Testemunha 10 17 70,00% 2

Notificacao 1.531 654 -57,28% 166

Penhora 647 406 -37,25% 172

Outros 465 442 -4,95% 178

Total 3.370 2.013 -40,27% 721

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 25.07.2014)

Foram cumpridos 2.013 mandados pelos oficiais de justica avaliadores
em 2013. Considerando o numero de mandados recebidos das Varas (item
3.3.1), constata-se que foram cumpridos 179 mandados a menos do que 0s
recebidos no mesmo lapso, concluindo-se que houve elevagéo no estoque de
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mandados pendentes de cumprimento de 2013 para 2014. Também se
constata redugao de 40,27% no numero de mandados cumpridos pelos oficiais
de justica, o que se deve a utilizacao do sistema de processo judicial eletrénico
da Justica do Trabalho (PJe-JT), a partir de 11.12.2012.

Quanto aos tipos de demandas cumpridas pela Central de Mandados
em 2013, as notificacées registraram maior numero (654), seguidas das
citacoes (440) e das penhoras (406).

4.3.3 Tempo médio para cumprimento dos mandados

Tempo para cumprimento dos mandados, em dias

20122018 R s a0.00
Busca e Apreensao 8,97 5,53 -38,40% 6,86
Citacao 11,77 8,39 -28,69% 9,93
Conducao de Testemunha 4,00 23,38 484,40% 16,50
Notificacao 7,29 6,46 -11,35% 8,32
Penhora 16,59 16,46 -0,78% 19,47
Outros 10,16 5,97 -41,21% 6,44
Prazo médio geral 10,36 8,91 -13,94% 10,84

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 25.07.2014)

O tempo médio para cumprimento dos mandados pelos oficiais de
justica vem diminuindo; em 2012, o prazo médio geral foi de 10,36 dias,
enquanto, em 2013, esse prazo caiu para 8,91 dias. Salienta-se que, com
excecao das conducdes de testemunha, a reducao dos prazos € verificada em
todas as espécies de mandados.

Em relacdo ao tempo de cumprimento de cada tipo de mandado,
constata-se que o prazo das conducdes de testemunha foi 0 mais moroso em
2013, levando, em média, 23,38 dias para cumprimento pelos oficiais de justica
avaliadores, seguido das penhoras, cuja média foi de 16,46 dias para
cumprimento. Em contrapartida, o cumprimento mais célere é verificado nas
buscas e apreensodes (5,53 dias).
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4.3.4 Numero de mandados devolvidos com atraso pelos oficiais de
justica avaliadores
Numero e percentual de mandados devolvidos com atraso

2012 2013 2014 (até 30.06)

Quantidade Percentual Quantidade Percentual Quantidade Percentual

Busca e

Apreensio 31 43,06% 6 11,11% 10 28,57
Citacao 141 21,86% 128 29,09% 52 30,95
Conducéo de o o
Testemunha 1 10,00% 13 76,47% 2 100,00
Notificacao 165 10,78% 117 17,89% 45 27,11
Penhora 295 45,60% 233 57,39% 103 59,88
Outros 51 10,97% 85 19,23% 35 19,66
Total Geral 684 20,30% 582 28,91% 247 34,26

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 25.07.2014)

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica
avaliadores é de nove dias (art. 721, § 2%, da CLT), ampliado para dez dias nos
casos de avaliacao (art. 721, § 3° c/c art. 888, caput, ambos da CLT).
Analisando-se as informagdes do sistema informatizado da Unidade Judiciaria,
foram devolvidos 582 mandados apés o decurso do prazo legal em 2013, valor
correspondente a 28,91% de todos os mandados cumpridos. Além do indice
elevado, nota-se elevacdo em relacdo aos dados de 2012, cujo percentual de
mandados devolvidos com atraso alcancava 20,30%.

Exceto pelas buscas e apreensdes, o acréscimo do percentual de
mandados devolvidos com atraso é verificado em todas as espécies de
mandados cumpridos em 2013. As conducdes de testemunhas registraram o
maior aumento na comparagdo entre 2012 e 2013 (de 10% para 76,47%),
seguidas pelas penhoras (de 45,60% para 57,39%).
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4.3.5 Numero de mandados recebidos e cumpridos por oficial de justica
avaliador

Os quadros abaixo contém os numeros de mandados recebidos e
cumpridos mensalmente por oficial de justica avaliador da Central de
Mandados de Rio Grande.

Busca e

Apreensio 25 25 04 04 09 09
Citacao 158 158 17 17 36 35

Conducao de
Testemunha 02 02 00 00 02 02
Notificacao 472 472 70 70 35 32
Penhora 143 143 25 25 24 16
Outros 88 88 08 08 39 39
Total 888 888 124 124 145 133

]

Busca e
Apreenso 02 02 17 17 01 01
Citacao 141 142 112 112 33 33
Conducao de
Testemunha 04 04 04 04 00 00
Notificacao 238 238 134 134 35 35
Penhora 127 127 118 118 43 38
Outros 99 99 96 96 57 57
Total 611 612 481 481 169 164
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Busca e

Apreenso 21 21 12 12 18 18
Citacao 41 41 99 99 38 38

Conducao de
Testemunha 00 00 11 11 00 00
Notificagcao 127 127 146 146 33 33
Penhora 50 50 76 76 25 25
Outros 31 31 130 130 16 16
Total 270 270 474 474 130 130

Busca e
Apreensao
Citacao 13 13 115 112 30 31
Conducao de
Testemunha 00 00 02 02 01 00
Notificacao 56 56 156 156 39 35
Penhora 32 31 94 88 59 57
Outros 18 18 113 113 31 31
Total 124 123 487 478 163 157

Busca e
Apreensio 00 00 04 04 04 04
Citacao 00 00 63 63 31 31
Conducao de
Testemunha 00 00 00 00 00 00
Notificacao 00 00 80 80 31 31
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Penhora 00 00 67 66 35 36
Outros 00 00 78 78 35 35
Total 00 00 292 291 136 137

5 CONSIDERACOES SOBRE A CCDF E CDM

A Coordenadoria de Distribuicdo de Feitos e Central de Distribuicao de
Mandados do Foro de Rio Grande apresentam-se muito bem organizadas,
devendo ser considerado que as Unidades encontram-se divididas entre os
dois enderecos que abrigam o Foro Trabalhista de Rio Grande.

A unificacdo cadastral das demandadas no Foro se destaca, tendo
atingido o percentual de 98,01% e podendo melhorar em relagdo aos
enderecos dos procuradores. Em razdo da implantacao do Processo Judicial
Eletrénico a partir de 11.12.2012 no Foro, foi sensivel e significativa a reducao
no numero de peticbes distribuidas pelo meio fisico, assim como também a
demanda de mandados originarios de processos fisicos.

A efetividade da Unidade melhorou quanto ao tempo de cumprimento
de todos os tipos de mandados, que vem diminuindo desde 2012, entretanto,
em contrapartida, nota-se que a quantidade de mandados devolvidos apo6s o
decurso do prazo legal aumentou. A elevagao, provavelmente, esta relacionada
ao cumprimento de mandados para conducdao de testemunhas que,
geralmente, é feito muito distante da data em que foram expedidos.

6 DETERMINACOES

ITEM 3.6 (Livro carga de advogados)

Determina-se a cobranga dos autos com prazo de devolugdo excedido
ha mais de 10 dias, bem como a reducdo do lapso para esse fim, em
cumprimento ao disposto no art. 51, §19, da CPCR.

ITEM 4.3.4. (Mandados devolvidos com atraso)

Determina-se a cobrangca dos mandados com prazo de devolugao
excedido ha mais de 10 dias, bem como a reducao do lapso para esse fim, em
cumprimento ao disposto no art. 51, § 1%, da CPCR, especialmente em relacao
aos mandados de penhora.

7 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusédo da inspe¢édo e ao contato direto
com a Juiza, a assistente de coordenadoria substituta e os servidores da
Unidade Judiciaria, a Corregedora Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do
Trabalho de Rio Grande, no dia 13.08.2014, das 14h as 15h, a disposicao das
partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados para tratarem
de questdes referentes as unidades judiciarias desse foro. Nao compareceram
interessados em se manifestar sobre questdes relacionadas a Unidade.
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8 PRAZO PARA RESPOSTA

A Assistente de Coordenadoria devera cientificar os servidores lotados
na Unidade Judiciaria das recomendacdes e das determinacdes contidas neste
Relatério de Inspecéao, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicacao
pormenorizada a Secretaria Juridica da Corregedoria sobre a adocao das
medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias
detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

9 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza Simone Silva Ruas (a
qual, em razado da vacancia na titularidade da Unidade Judiciaria, recebeu a
Desembargadora Corregedora e sua equipe — assim como esteve presente no
momento da visita — na condicdo de magistrada mais antiga do Foro), pela
Coordenadora Substituta Karen Christie Louro Mano Marques e pelos
servidores presentes na Unidade, prestando importante colaboracdo para o
bom encaminhamento da inspecao correcional. E, para os devidos fins, é por
mim, Rodrigo Velleda Lazaro da Silva, Assessor Juridico da Corregedoria,
lavrado o presente Relatério, que € assinado pela Corregedora Regional.

Beatriz Renck
Corregedora Regional

19

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0004069-54.2014. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 80601. 59214. 28141. 82770-8

Identificador:

Docunent o di gital mente assinado em 10/ 12/ 2014,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.



