PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA
COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO DE
PORTO ALEGRE EM 03.06.2014

Aos 03 dias do més de junho de 2014, compareceu a sede da
Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro de Porto Alegre a
Excelentissima Senhora CARMEN GONZALEZ, Desembargadora Vice
Corregedora do Tribunal do Trabalho da 42 Regido, acompanhada da
Assessora Nadia Beatriz Dadalt e da Chefe de Gabinete Ana Maria Lucena
Adams, para Correicdo Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais,
conforme os autos do Processo Administrativo n® 0002733-15.2014.5.04.0000.
A Desembargadora Vice Corregedora e a sua equipe foram recebidas pela
Vice Diretora do Foro, Juiza VALERIA HEINICKE DO NASCIMENTO, pela
Coordenadora ADRIANA RIZZOLLI e pelos servidores lotados nessa
Coordenadoria. Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores da
unidade e nos dados oriundos dos sistemas disponibilizados a essa Vice
Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1. INFORMACOES GERAIS:

Data da instalacao da Unidade: 16.05.1941
Data da dltima correicéo realizada: 11.06.2013
Jurisdicdo: Porto Alegre

1.1 Periodo Correcionado: de 1°.01.2013 a 03.06.201 4

2. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA/FUNCIONAL

2.1. DIRECAO DO FORO DA COMARCA

Juiz Diretor do Foro Titularidade
Mauricio Schmidt Bastos 22 Vara do Trabalho de Porto Alegre

Juiza Vice Diretora do Foro Titularidade
Valéria Heinicke do Nascimento 252 Vara do Trabalho de Porto Alegre

2.2. SERVIDORES

2.2.1. Servidores Lotados na Unidade Judiciaria

Servidores lotados na Coordenadoria de Controle da Direcéo do Foro

Data de

Servidor Cargo Funcao Exercicio na
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Adriana Rizzolli

Rogério Ramos

Silvania Souza de
Camargo
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CORREGEDORIA REGIONAL

Técnico Judiciario — Area  Coordenadora-

Administrativa

Técnico Judiciario — Area
Administrativa

Técnico Judiciario — Area
Administrativa

CJ2

Assistente-
FCo04

Executante-
FCO1

17.01.2011

29.03.2011

29.03.2011

. . Analista Judiciario — Area Assistente-
1  Eulino Amestrete de Lima Judiciaria Chefe - FCO4 16.06.2008
. . Técnico Judiciario — Area Assistente-
2 Karina Hartmann Konig Administrativa FCO3 22.09.2008
Deise Maria de Araujo Técnico Judiciario — Executante—
3 Leiria Servigos Diversos FCO1 07.10.2011
. . Técnico Judiciario — Area
4 Adriano Santos Verardi Administrativa - 13.10.2009
Alexandre Luis Carpes Técnico Judiciario — Area
5 Orcy Administrativa i 26.03.2012
i _— Analista Judiciario — Area
6 André Ratkiewicz Taffarel Judiciaria - 25.06.2010
7 Beatriz Sanders Analista Jgd_lClanp —Area - 24.09.2009
Administrativa
8 Bibiana Vieira Cassol Tecnico J‘!d.'c'a“f’ —Area - 06.03.2014
Administrativa
9 Claudio Antonio Neumann Tecnico J‘!d.'c'a“f’ —Area - 04.11.2013
Administrativa
. . Técnico Judiciario — Area
10 Cristiane Scheinpflug Administrativa - 27.08.2010
Henrique Sampaio A . ‘
11 Cavalcanti de Tec”';% i]‘fgi'gt'f‘;;ic\’/; Area . 15.06.2012
Albuquerque Tabajara
o Técnico Judiciario — Area
12 José Miguel Pappen Administrativa - 02.05.2012
13  Karin Beatriz Hassmann Tecnico J‘!d.'c'a“f’ —Area - 02.12.2013
Administrativa
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Karina Viola Técnico Judiciario —
14 Matzenbacher Servigos Diversos i 07.10.2011
Analista Judiciario — Area
15 Lucas Bergmann Judiciaria - 15.01.1998
Marcio Antonio Hornos Técnico Judiciario — Area
16 Steffens Administrativa i 01.06.2011
17 Maria Denise Ledur Tecnico Jqd_luanp —Area - 26.08.2013
Administrativa
18 Paulo Roberto Costa da Tecnl_co Jud_|0|ar|0 - i 06.08.2012
Rosa Servigos Diversos
19 Paulo Roberto Zanin Fae Analista JuQu_:l’a_no — Area - 21.10.2011
Judiciaria
20 Sérgio Ricardo Rodrigues Analista JuQu_:l’a_no — Area - 14.04.2008
Judiciaria
, Analista Judiciario — Area
21 Valdir Roman Administrativa - 04.07.2011

1 Decio Damasceno Ferreira

Couto

Flavia da Silveira
Guimaraes

Administrativa

Técnico Judiciario — Area
Administrativa

Técnico Judiciario — Area
Administrativa

Assistente-

Chefe de
Setor- FC04

Assistente-
Chefe de

.. . P Assistente-
1 Alexandre Bernardes Técnico Jqd_luarlp — Area Chefe de 29.03.2011
Cardoso Administrativa ~
Secéo - FC04
,  Carlos David Sanseverino  Tecnico Judiciario — Area i 26.02.2014

04.02.2014

08.10.1999
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Secédo- FC04
. Técnico Judiciario — Area Assistente-
Paulo Luiz Heck Administrativa FCO3 23.06.2008
Adriana Ofelia Souto Analista Judiciario — Area Assisteste — 25 022013
Guterres de Oliveira Judiciaria FC02 T
Gerson LU|_z _de Almeida Técnico Jqd_luarlp — Area i 30.04.2010
Vieira Administrativa
Maria da G_racg Pereirada Analista Jucjlc_:l’a_rlo — Area i 02.08.2010
Silveira Judiciaria
. - . Técnico Judiciario — Area
6 Milton Vitorio Piva Pereira Administrativa - 04.08.2009
L Técnico Judiciario — Area
7  Rogério Cardoso Chaves Administrativa - 05.11.2007
. Técnico Judiciario — Area
8 Traude Nunes Augustin Administrativa - 28.05.2012

i i Técnico Judicidrio — Area | A\SSistente-
1 Maria Denise Dala Rosa Administrativa Chefe de 20.04.2009
Setor- FC04

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23.05.2014)

2.2.2. Padronizacao da Estrutura de Pessoal — Resol ucéo n°® 63/CSJT

O art. 6°, paragrafo 2°, da Resolucdo n° 63/2010 do CSJT, estabelece
gue competirq a cada Tribunal instalar Foros quando da existéncia de mais de
uma Vara do Trabalho na localidade, podendo prové-lo com quantitativo
adequado de servidores para atender a demanda das jurisdicbes a que dao
suporte, sem prejuizo da lotacdo prevista para as Varas do Trabalho,
estabelecida no Anexo Ill da referida Resolucgéo.

2.2.3. Afastamento dos Servidores

Cursos e Eventos 08

1 Adriana Rizzolli - 09 dias
Licenca Tratamento Saude (LTS) 01
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2 Rogério Ramos Licenca Tratamento Salde (LTS) 02 02 dias
Licenca Casamento 08
Dispensa Médica 01

o Licenca Gestante 120 _

3| Silvania Souza de Camargo : - 209 dias
Licenca Gestante — Prorrogagéo 60
Doenca em Pessoa da Familia 01
Licenca Tratamento de Saude 19

Cursos e Eventos 01

(LTS) 05

Doenca em Pessoa da Familia 03

(LTS) 03

Dispensa Médica 01

Doagédo de Sangue 01

Licenca Tratamento de Saude 03

(LTS)

Dispensa Médica 04
4 | Alexandre Luis Carpes Orcy | | jcenca Tratamento de Sadde 13 dias

(LTS) 09

Dispensa Médica 02

(LTS) 07
6 Beatriz Sanders Licenca Trat?Lmrgr;to de Sadde 34 34 dias
7 Bibiana Vieira Cassol Prazo para Deslocamento 10 10 dias
8 | Claudio Antonio Neumann Licenca Trat?Lmrgr;to de Saude 01 01 dia

Dispensa Médica 01

(LTS)
) ) Licenca Tratamento de Saude

Henrique Sampaio (LTS) 02
10 | Cavalcanti de Albuquerque — - 05 dias

Tabajara Fruicdo dos Dias Trabalhados 03

nas Eleicbes

11 José Miguel Pappen Licenca Tratamento de Saude 01 01 dia
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(LTS)
Cursos e Eventos 02
12 | Karin Beatriz Hassmann Dispensa Medica 01 28 dias
Licenca Tratamento de Saude o5
(LTS)
Dispensa Médica 3
13 | Karina Viola Matzenbacher | | jcenca Tratamento de Satde 11 dias
(LTS) 8
Licenca Casamento 8
14 Lucas Bergmann Licenca Trat?qu_eSr)lto de Saude 6 19 dias
Licenca Paternidade 5
Falecimento em Pessoa da 8
i i Familia
15 Marcio éntfc;mo Hornos . , 41 dias
teffens Licenga Tratamento de Saude 33
(LTS)
Cursos e Eventos 01
Licenca Tratamento de Saude 20
16 Maria Denise Ledur (LTS) 24 dias
Fruicdo dos Dias Trabalhados 03
nas Eleicdes
Cursos e Eventos 02
17 Paulo Rollaqerto Costa da ' 08 dias
osa Dispensa de Ponto 06
18 | Paulo Roberto Zanin Fae Licenca Trat?erll_gr;to de Saude 04 04 dias
Dispensa Médica 09
(LTS) 49

1 | Alexandre Bernardes Cardoso

Cursos e Eventos

02

02 dias

Carlos David Sanseverino
Couto

Licenca Tratamento de Saude
(LTS)

01

01 dias

1| Flavia da Silveira Guimaraes

Dispensa Médica 01
Licenca Gestante 120
Licenca Gestante — Prorrogacdo 60
Doenca em Pessoa da Familia 07

207 dias
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Licenca Tratamento de Saude
(LTS)

19

) ] Cursos e Eventos 02
Adriana Ofelia Souto Guterres : . 5 di
1 de Oliveira Licenca Tratamento de Salide 10 12 dias
(LTS)
Cursos e Eventos 01
_ _ Dispensa Médica 01
o, Maria da Graca Pereira da — 04 dias
Silveira Doenca em Pessoa da Familia 01
Licenca Tratamento de Saude 01
(LTS)
Licenca Casamento 08
3| Milton Vitorio Piva Pereira Licenca Tratamento de Satde 19 dias
11
(LTS)
Doenca em Pessoa da Familia 10
05
(LTS)
5 Traude Nunes Augustin Licenca Trat?qu_eSr)lto de Sadde 25 25 dias

1 Maria Denise Dala Rosa

Cursos e Eventos

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23.05.2014)

2.2.4. Movimentacédo de Servidores durante o Periodo

01

01 dia

Correcionado

Lotacdo na
. . 2 anos, 3 Secdo de
1 AdrianaOfeliaSouto 105619 24022013 mesese2s ~Cadastramento
Guterres de Oliveira dias de Iniciais
(Assistente-
FC02)
2 Amaury Pieczkoscki 17.11.2011 24.02.2013 1l ano, 3 Lotacdo na 262
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Carlos David
Sanseverino Couto

29.03.2011

25.02.2014

2 anos, 10
meses e 26
dias

Regis de Moura meses e 7 VT de Porto
dias Alegre
2 anos, 8 Lotacdo na
3 Marcel Stock Rego 10.09.2010 06.06.2013 meses e 26 Secao de
dias Distribui¢do
4 Cezar Xavier Souto 22.03.2012 08.09.2013 5 me;izss €16 Aposentadoria
1ano, 11 Lotacdo na 222
5 Fernanda de Quadros 07.10.2011 29.09.2013 meses e 22 VT de Porto
dias Alegre
. . 3 anos, 11 Lotacéo na 192
6 Rodigo Benal 10102009 ~ 13.10.2013  mesese24 VT de Porto
dias Alegre
) 3 anos, 9
7 Inez Janete Silva 06.05.2010 04.03.2014 meses e 28 Aposentadoria
Machado .
dias
Removida por
Cristina Antunes Lano, 3 permuta para o
8 Reichow 21.11.2012 05.03.2014 mes(;—:;gse 14 TRT da 92
Regido

Lotacdo na
Secéo de Apoio

Lotac&o no Setor

. o 6 anos, 3 ™
1 Flavia da Silveira 23.10.2007 03.02.2014 mesese 10  de Certdides
Guimaraes dins (Assistente

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 26.05.2014)

2.2.5. Estagiarios:

Chefe - FC04)

A Unidade Judiciaria ndo conta com estagiario de Direito, conforme
consulta ao Sistema Recursos Humanos em 26.05.2014.

2.3.CAPACITACAO DOS SERVIDORES DURANTE O PERIODO

CORRECIONADO:
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Adriana Rizzolli*
Rogério Ramos

Silvania Souza de Camargo
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61 horas

4 horas

16 horas
41 horas

77 horas
20 horas

109 horas
61 horas

4 horas

1 Eulino Amestrete de Lima* 8 horas - 2 horas 10 horas
2 Karina Hartmann Konig - - - -
3 Deise Maria de Araujo Leiria - - 1,5 horas 1,5 horas
4 Adriano Santos Verardi - - 2 horas 2 horas
5 Alexandre Luis Carpes Orcy - 3 horas 2 horas 5 horas
6 = André Ratkiewicz Taffarel - 23 horas 17 horas 40 horas
7 Beatriz Sanders - - - -
8 Bibiana Vieira Cassol - - 3 horas 3 horas
9 Claudio Antonio Neumann - 1 hora 2 horas 3 horas
10 Cristiane Scheinpflug - - 2 horas 2 horas
11 Henrique Sampaio

Cavalcanti de Albuquerque - 26 horas 42 horas 68 horas

Tabajara
12 José Miguel Pappen - - 2 horas 2 horas
13 Karin Beatriz Hassmann - - 44 horas 44 horas
14 Karina Viola Matzenbacher - - 3,5 horas 3,5 horas
15 Lucas Bergmann - - 2 horas 2 horas
16 Marcio Antonio Hornos ) ) 22 horas 22 horas
Steffens

17 Maria Denise Ledur - 10 horas - 10 horas
18| Paulo RotF)eeor;(; Costa da - - 13,5 horas 13,5 horas
19 Paulo Roberto Zanin Fae - - - -
20 Sérgio Ricardo Rodrigues - - 2 horas 2 horas
21 Valdir Roman - - - -

Alexandre Bernardes
Cardoso*

37 horas

12 horas

35 horas

84 horas

Carlos David Sanseverino
Couto

25 horas

30 horas

20 horas

75 horas
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26 horas

1 Decio Damasceno Ferreira* 45 horas 12 horas 20 horas 77 horas
Paulo Luiz Heck - 12 horas 20 horas 32 horas
3 Adriana Ofelia .SOl.Jto 20 horas 41 horas 240 horas 301 horas
Guterres de Oliveira
4 Gerson LU|_z _de Almeida - 12 horas 21,5 horas 33,5 horas
Vieira
5 Mariada G_racg Pereira da - 4 horas 32 horas 36 horas
Silveira
6 Milton Vitorio Piva Pereira - 4 horas 20 horas 24 horas
Rogério Cardoso Chaves - 4 horas 20 horas 24 horas
Traude Nunes Augustin - 30 horas 20 horas 50 horas

1 Maria Denise Dala Rosa* 40 horas 12 horas 52 horas 104 horas

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 26.05.2014)
* Gestor(a) da Unidade Judiciaria.

3. ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIREC AO
DO FORO

A Portaria n° 9.099, de 22-11-2013, alterou a denominacdo da
Coordenadoria de Distribuicdo dos Feitos de Porto Alegre para Coordenadoria
de Controle da Direcdo do Foro de Porto Alegre, mantendo vinculadas a
referida Coordenadoria as seguintes unidades: Secdo de Apoio (e Setor de
Certiddes), Secao de Cadastramento de Iniciais (e Setor de Cartas Precatorias)
e o0 Protocolo Geral do Foro da Justica do Trabalho de Primeira Instancia de
Porto Alegre.

3.1. EXPEDICAO DE CERTIDOES NEGATIVAS

10
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2012 = 24.749 R$ 136.845,38 R$ 16,59
Média mensal - 2012 2.062,42 R$ 11.403,78 R$ 1,38
2013 = 24.879 R$ 137.564,28 R$ 16,59
Média mensal - 2013 2.073,25 R$ 11.463,69 R$ 1,38
Variagdo 2012-2013 0,53% 0,53% 0,00%
2014 (até abril) =» 7.591 R$ 41.978,23 R$ 0,00

(Fonte: Consulta ao Sistema Boletim Foro em 02.06.2014)

Segundo os dados obtidos do programa Boletim Foro, foram recebidas
pela Unidade, em média, 2.073,25 solicitacdes de emissdo de certiddo
negativa por més em 2013. Em relagcdo ao ano anterior, registrou-se aumento
de 0,53% na média de certiddes expedidas mensalmente.

Conforme informado pela Coordenadora, é fixado o prazo de dois dias
Uteis para o fornecimento da certiddo, mas em condi¢cdes normais as certiddes
ficam liberadas no dia posterior a solicitacdo a partir das 12hs. A orientacao
aos solicitantes € que podem ligar para saber se as certidées estao prontas
antes dos 2 dias.

A documentacdo necesséria para confecgdo da certiddo é conferida ao
ser protocolado o requerimento e devolvida a parte. Apdés a expedicdo da
certiddo, sado arquivados os requerimentos juntamente com sua GRU original
paga e procuracao, se for o caso. Estes documentos sdo guardados em média
por um ano, apesar do CPCR estabelecer 180 dias como periodo de guarda.
Apos, sao despachados via lixo reciclado.

3.2. UNIFICACAO DE DADOS CADASTRAIS

3.2.1. Reclamadas

UNIFICAGAO CADASTRAL DE RECLAMADAS

Unificadas Nao unificadas Total
395.907 —
—_ 0,
Reclamadas 7.010 - 1,74% 98.26% 402.917

505.602 (totalmente) — 50,53% 425 558
Processos com reclamadas 42'530/ 1.000.611
69.451 (parcialmente) — 6,94% 19370

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 02.06.2014)

Em observancia ao disposto no 8°4 do art. 41 da CPCR, os dados
cadastrais das reclamadas devem ser unificados em todas as Unidades
Judiciarias da Regido.

11
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De acordo com os dados do sistema informatizado, consultados no dia
02.06.2014, 1,74% das reclamadas do Foro de Porto Alegre encontravam-se
com cadastro unificado. Os processos com cadastro de reclamadas totalmente
unificado representavam 50,53% dos processos que tramitam na Comarca.

Esses numeros apontam manutencdo dos percentuais colhidos na
Inspecao Correcional realizada em 2013, cujos percentuais alcancavam 1,79%
de reclamadas unificadas e 50,70% de processos com cadastros de
reclamadas totalmente unificados.

Segundo as informacdes prestadas pela Coordenadora, até a
implantacdo do PJe (em 23-9-2013) a unificacdo dos dados cadastrais das
reclamadas era realizada automaticamente pela CCDF ou quando solicitado
pelas Varas mediante conferéncia dos documentos juntados com a peticdo
inicial e, quando necessério, consulta do CNPJ na base de dados do sitio da
Receita Federal. Apos a implantacdo do PJ-e, e com o desuso cada vez maior
do sistema inFOR, sdo mantidas as reclamadas ja unificadas com os cadastros
atualizados, mas raramente é feita unificacdo de cadastro de novas
reclamadas, a ndo ser que a Corregedoria ou a Direcdo do Foro o solicite. As
unificacdes sempre se baseiam em documentos comprobatérios atuais das
empresas devidamente comprovados por contato telefonico.

3.2.2. Enderecos de advogados

UNIFICAGAO CADASTRAL DE ENDERECOS DE ADVOGADOS

Unificados N&o unificados Total
Enderecos o 88.096 —
dos Advogados 13.724 — 13,48% 86.52% 101.820

504.296 (totalmente) — 50,40% _

Reclamante 42?3202/ 1.000.611

Processos 7.653 (parcialmente) — 0,76% OO
com Enderecos

de Advogados 289.948 (totalmente) — 28,99% _

Reclamada 6223202 1.000.291

69.811 (parcialmente) — 6,98%
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 02.06.2014)

Em 2013, consoante os dados do sistema informatizado inFOR,
13,48% dos enderecos de advogados cadastrados no Foro de Porto Alegre
encontravam-se unificados. Além disso, nos processos cadastrados na
Comarca, os enderecos dos advogados de reclamantes e de reclamadas
vinculados que se encontravam totalmente unificados atingiram os percentuais
de 50,40% e 28,99%, respectivamente.

Na comparagdo com a Inspecdo Correcional do ano de 2013, a
Unidade Judiciaria apresentou evolucdo, haja vista que, até 11.06.2013, o
percentual de enderecos de advogados com cadastro unificado na Comarca
era de 12,83%.

12
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3.2.3. Orgéos

Orgéos 1.781 - 60,54% 1.161 - 39,46% 2.942

Processos com Org&os 132.437 — 98,15% 2.493-1,85% | 134.930
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 02.06.2014)

De acordo com o sistema informatizado inFOR, apenas 60,54% do
cadastro de 6rgdos do Foro encontra-se unificado, indice que se manteve
praticamente inalterado em relacdo aos dados colhidos durante a Inspecédo
Correcional do ano de 2013, quando havia 60,65% de o6rgdos unificados no
cadastro da Comarca.

3.3. CADASTRAMENTO DE PETICOES INICIAIS

Acgdo Anulatéria 44 52 18,18% 0

Acdo Cautelar 181 141 -22,10% 0

Acéo Civil Coletiva 37 5 -86,49% 0

Acéo Civil Pablica 48 60 25,00% 0

Acao de Cobranca de Contribuicdo Sindical 62 80 29,03% 0
Acdo de cobranca de honorérios 6 4 -33,33% 0
Acéo de consignacdo 895 793 -11,40% 0
Acéo de cumprimento 285 238 -16,49% 0
Ac¢édo de indenizagéo 566 221 -60,95% 0

Acéo declaratéria 108 97 -10,19% 0

Agdo monitdria 1 2 100,00% 0

Acédo possessoria 9 10 11,11% 0

Acéo de repeticdo de indébito 0 0 - 0
Acéo de representacgdo sindical 0 0 - 0
Acdo rescisoria-instrucao 0 0 - 0
Carta de Ordem 6 10 66,67% 0

Carta de sentenca 195 184 -5,64% 10

Carta precatoéria 7.547 5.032 -33,32% 0
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Carta rogatéria 0 0 - 0
DC/RDCV-instrucéo 0 0 - 0
Embargos de terceiro 356 248 -30,34% 1
Habeas corpus 0 0 - 0
Habeas data 0 0 - 0
Homologacéo 21 15 -28,57% 0
Inquérito 5 5 0,00% 0
Mandado de seguranca 21 11 -47,62% 0
Outros 14 25 78,57% 0
Protesto 120 89 -25,83% 0
Reclamatoria-ordinario 34.601 29.264 -15,42% 18
Reclamatoria-sumarissimo 5.465 4.138 -24,28% 2
Restauracdo de autos 1 0 -100,00% 0
TEE Outros 9 11 22,22% 0
TEE ajuste de conduta MPT 14 10 -28,57% 0
TEE conciliacdo da CCP 0 0 - 0
TEE multa DRT 161 98 -39,13% 0
TOTAL 50.778 40.843 -19,57% 31

MEDIA POR MES 4.231,50 | 3.403,58 | -19,57% 10,33

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 02.06.2014)

No ano de 2013, foram distribuidas 40.843 novas a¢6es na Comarca
de Porto Alegre, registrando-se uma média mensal de 3.403,58 distribui¢cdes.
Comparando com os dados de 2012, verificou-se reducao de 9.935 processos
distribuidos, e diminuicdo de 19,57% na média mensal de distribuicdes.

Em numeros de acdes, as reclamatérias trabalhistas do rito ordinario e
as cartas precatérias foram as que apresentaram maior reducdo nha
comparacdo com os dados de 2012, com diminuicdo de 5.337 e 2515
distribuicdes, respectivamente, em 2013.

Os dados constantes na tabela acima referem-se apenas aos
processos fisicos, uma vez que a partir da introducdo do PJE, em 23-9-2013,
deixou de ser atribuicdo da CCDF a distribuicdo de acoes.

Até 22-9-2013, recebidas as peti¢des iniciais, era feita a importacdo dos
dados do Precad e conferidos com os dados da peticéo inicial, no maximo até a
manha do dia posterior a distribui¢cdo, e assim que era fechado o dia as Varas
podiam retirar 0s processos, ou aguardar a entrega, que se dava no decorrer
do dia.
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3.4. PROTOCOLO DE DOCUMENTOS E PETICOES

12 Vara 10.213 10.342 1,26% 2.581
22 Vara 8.363 9.103 8,85% 2.458
32 Vara 10.897 10.991 0,86% 2.742
42 Vara 11.641 10.294 -11,57% 2.210
52 Vara 10.546 9.599 -8,98% 2.633
62 Vara 12.130 11.134 -8,21% 2.113
72 Vara 9.120 9.308 2,06% 2.456
82 Vara 9.954 9.616 -3,40% 2.164
92 Vara 10.541 10.672 1,24% 2.734
102 Vara 9.285 9.760 5,12% 2.819
112 Vara 9.818 9.339 -4,88% 2.027
122 Vara 10.439 10.746 2,94% 2.334
132 Vara 10.309 10.729 4,07% 2.523
142 Vara 10.703 10.293 -3,83% 2.547
152 Vara 9.806 8.280 -15,56% 2.046
162 Vara 11.709 11.196 -4,38% 2.481
178 Vara 8.936 8.497 -4,91% 2.387
182 Vara 9.742 12.502 28,33% 2.842
192 Vara 11.244 8.549 -23,97% 2.238
202 Vara 11.185 11.212 0,24% 2.829
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212 Vara 10.261 9.695 -5,52% 2.088
228 Vara 10.468 8.978 -14,23% 2.282
232 Vara 10.368 10.115 -2,44% 2.426
242 Vara 9.884 9.844 -0,40% 2.296
252 Vara 9.828 9.741 -0,89% 2.181
262 Vara 10.661 9.207 -13,64% 2.157
272 Vara 10.779 10.207 -5,31% 2.751
282 Vara 10.323 10.133 -1,84% 2.456
298 Vara 11.510 9.708 -15,66% 1.931
302 Vara 13.949 13.179 -5,52% 4.632
TOTAL 314.612 302.969 -3,70% 74.364

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 02.06.2014)

12 Vara 45 44 39
23 Vara 37 39 37
32 Vara 48 47 42
42 Vara 51 44 33
52 Vara 46 41 40
62 Vara 53 48 32
72 Vara 40 40 37
82 Vara 43 41 33
92 Vara 46 46 41
102 Vara 41 42 43
112 Vara 43 40 31
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122 Vara 46 46 35
132 Vara 45 46 38
142 Vara 47 44 39
152 Vara 43 36 31
162 Vara 51 48 38
172 Vara 39 36 36
182 Vara 43 54 43
192 Vara 49 37 34
202 Vara 49 48 43
212 Vara 45 42 32
222 Vara 46 39 35
232 Vara 45 43 37
242 Vara 43 42 35
252 Vara 43 42 33
262 Vara a7 40 33
272 Vara 47 44 42
282 Vara 45 43 37
292 Vara 50 42 29
302 Vara 61 57 70
TOTAL 1.374 1.323 1.127

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 02.06.2014)

Verificou-se, no sistema informatizado, que as peticdes e documentos
protocolados para as 30 Unidades Judiciarias que compdem o Foro Trabalhista
de Porto Alegre totalizaram 302.969 protocolos em 2013. Esse numero
corresponde a uma média de 1.323 protocolos a cada dia util no periodo. Na
comparacdo com 0s numeros do ano anterior (2012), verifica-se reducdo de
3,70% da meédia de peticbes e documentos protocolados, indice que deve
decorrer do fato de ter sido implantado o PJe, em 23-9-2013, na Comarca, que
dispensa protocolizacao de peticdes e documentos.
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4. ROTINAS

A Portaria n° 9.099, de 22-11-2013, alterou a denominagdo da
Coordenadoria de Distribuicdo dos Feitos de Porto Alegre para Coordenadoria
de Controle da Dire¢cdo do Foro de Porto Alegre, e mantece vinculadas a
referida Coordenadoria as seguintes unidades: Secdo de Apoio (e Setor de
Certiddes), Secao de Cadastramento de Iniciais (e Setor de Cartas Precatorias)
e 0 Protocolo Geral do Foro da Justica do Trabalho de Primeira Instancia de
Porto Alegre.

Ademais, na Coordenadoria de Distribuicdo dos Feitos de Porto Alegre,
gue tem por Coordenadora Adriana Rizzolli, passou a funcionar a Central de
Atendimento (CAP), com finalidade de auxiliar os usuarios na solucédo de
davidas sobre o Processo Judicial Eletrbnico e em outras demandas,
colaborando para a reducdo do atendimento nos balcdes das Unidades
Judiciarias. A Ordem de Servigo n° 01/2013, de 23-9-2013, da Dire¢&o do Foro
Trabalhista de Porto Alegre, estabelece diretrizes para os servidores da CAP.

Na CAP é prestado atendimento aos advogados, orientando-os em
relacdo ao PJe-JT, seja com o0 envio de peti¢cdes, cadastro, validacdo, entre
outros. Também séo atendidas pessoas desacompanhadas de advogado, e
que recebem assisténcia dos servidores da CAP para integracdo no feito, ja
gue, em sua maioria, ndo possuem certificado digital.

O atendimento € realizado das 08h as 18h, tanto de forma presencial
guanto por contato telefénico, estando disponibilizados para tanto os ramais
2084 e 2700.

A Coordenadora ressaltou a necessidade de mais computadores para o
quiosque de atendimento aos usuarios (hoje sé@o oito computadores e oito
guichés de atendimento, mais dois computadores extras).

Esclareceu que no PJe, a exemplo do que ja ocorria com o inFOR,
ocorre distribuicao dirigida para a 182 e para a 302 Varas do Trabalho de Porto
Alegre (por parte e por assunto, respectivamente). De igual forma, das Cartas
Precatdrias que ingressam séo enviadas para a 182 Vara do Trabalho de Porto
Alegre as relativas a execucéo fiscal, por forca do art. 4°, inc. I, da RA 16/2012
do TRT4. Em relacdo as reclamatérias verbais, informou que no ano de 2013, o
volume de reducdo a termo se manteve como em 2012 (média de 1 por més)
mas, apos a implantacdo do PJ-e, houve aumento do volume de reclamatoérias
verbais (1 por semana pelo menos). A atermacdo até a implantacdo era feita
pela Coordenadora ou pelo seu substituto e, apés o PJ-e, o servidor distribui a
acdo no PJe, apenas com as informacfes indispensaveis, e em seguida o
reclamante é encaminhado para o Diretor da Vara a qual foi distribuida a acéo
para a reducdo a termo (art. 8° da OD n°® 01/2013). Apontou que as vezes
aparecem reclamantes para ajuizar acao trazendo peticdes ja elaboradas por
terceiros, circunstancia que sempre exige cautela de forma a prevenir possiveis
fraudes. Em outros casos, o trabalhador que busca auxilio na CAP néo esta
apto a descrever os pedidos e/ou fornecer informacdes, situagcdo em que é
sugerida ao trabalhador a possibilidade de buscar assisténcia juridica junto ao
sindicato da categoria a qual pertence, ou junto a outras entidades como, por
exemplo, Faculdades de Direito.
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A Coordenadora relata a dificuldade encontrada na expedicao de
certidGes negativas em relacdo a processos eletrénicos, porque o PJe ndo tem
filtro para homoénimos, relacionando todos os atores (procurador, perito,
reclamante, reclamada) e nao diferencia processos arquivados e néo
arquivados. Exemplificou com o nome “José da Silva”, sob o qual séo
relacionados 74 processos onde listado apenas o nome e 0 numero do
processo, sem identificar se o “José da Silva”, naquele processo, é reclamante,
reclamado, perito ou advogado, e se 0 processo esta tramitando ou ja foi
encerrado. Informa que s6 fornece relacdo de agbes quando o requerente
fornece dados especificos acerca do autor, Vara em que tramita a acdo ou
namero da OAB do reclamado, comprovando ndo se tratar de pesquisa
genérica para criacdo de lista negra. Quando a certiddo tem como finalidade a
efetivacdo de transacdo imobilidria, os procedimentos seguem o quanto
exposto nos oficios 158/2002, emitido pela Presidéncia do TST em 26.09.2002,
e 1170/2002, emitido pela Corregedoria do TRT4 em 26.10.2002, que
determinam a emissdo de certiddes de feitos trabalhistas exclusivamente
mediante expressa indicacéo, pelo requerente, da finalidade para a qual se
destina o documento.

No Setor de Controle do Foro de Porto Alegre é prestada assessoria a
Direcdo do Foro em todos os assuntos a ela relacionados.

Acerca do Protocolo Geral do Foro da Justica do Trabalho de Primeira
Instancia de Porto Alegre, o assistente chefe Eulino Amestreste de Lima
informa que o maior movimento ocorre no balcdo, com o recebimento de
peticdes. Os servidores que ali atendem (21) se dividem em trés grupos de
atividades: um grupo atua principalmente no balcdo de atendimento ao publico
e lancamento de peticbes recebidas com autos; um segundo grupo lanca as
peticOes recebidas de forma avulsa, e um terceiro grupo faz servicos de
portaria, recebendo e enderecando correspondéncias para as Varas, processos
gue retornam do TRT e malotes. Quanto ao Posto de Atendimento Integrado
que funciona no Shopping Praia de Belas, o atendimento é feito por um
servidor do Protocolo Geral do Foro da Justica do Trabalho de Primeira
Instancia de Porto Alegre e por um servidor do Protocolo do TRT. Informou,
ainda, que 53% dos servidores do Protocolo Geral do Foro aderiram & greve,
porém no periodo houve reducao no numero de peticdes avulsas entregues.

5. CONSIDERAGCOES SOBRE A CCDF

A Coordenadoria de Controle da Direcao de Foro de Porto Alegre e as
unidades a ela vinculadas se encontram bem organizadas, sob a chefia da
Coordenadora Adriana Rizzolli, que assumiu o posto em 17-01-2011.

Ha que ressaltar o excelente trabalho que vem sendo desenvolvido no
atendimento e orientacdo dos usuarios do sistema PJe-JT, em consonancia
com o projeto de Planejamento Estratégico do TRT da 42 Regido, sobre o
atendimento ao publico.

Como ponto desfavoravel, observo que, apesar de 89% dos servidores
da CCDF e unidades a ela vinculadas terem realizado cursos de capacitagéo
diversos no periodo correcionado, muitos deles ndo atingiram o minimo de 20
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de treinamento de PJe e outros sequer participaram de treinamento em PJe,
desatendendo a meta 11/2013 do CNJ.

A avaliacdo geral da CCDF e unidades a ela vinculados aponta saldo
positivo, em relacéo as diversas atividades a elas afetas.

6. RECOMENDACOES

A partir do verificado do exame dos dados coletados nesta inspecao
recomenda-se a Coordenadora da unidade que continue orientando e
viabilizando aos servidores a participacdo em eventos, cursos de capacitacao
(inclusive em relacdo ao PJe-JT, quando disponivel) e atividades que
aumentem a motivacdo do grupo, com o0 objetivo de alcancar maior
produtividade e melhor qualidade no trabalho.

7. PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusdo da inspecao e ao contato direto
com a Vice Diretora do Foro, Juiza Valéria Heinicke do Nascimento,
Coordenadora Adriana Rizzolli, assistentes chefes presentes e demais
servidores, a Vice Corregedora Regional esteve na Coordenadoria de Controle
da Dire¢cdo do Foro de Porto Alegre, das 15h as 16h, a disposicéo das partes,
dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados para tratarem de
questdes referentes a essa Unidade Judiciaria, ndo tendo comparecido
interessados.

8. PRAZO PARA RESPOSTA

A Coordenadora dever4q cientificar os servidores lotados na
Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro de Porto Alegre e setores a ela
vinculados das recomendacBes contidas neste Relatério de Inspecéao,
estabelecendo-se o prazo de 30 dias para que apresente a esta Vice
Corregedoria manifestagcdo a respeito das observagbes lancadas neste
relatorio.

9. ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Vice Diretora do Foro, Juiza
Valéria Heinicke do Nascimento, pela Coordenadora Adriana Rizzolli, e pelos
servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaboracéo
para o bom encaminhamento da inspec¢ao correcional. E, para os devidos fins,
€ por mim, Nadia Beatriz Dadalt, Assessora da Vice Corregedoria, lavrado o
presente Relatdrio, que é assinado pela Vice Corregedora Regional.
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