PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE INSPECAO CORRECIONAL ORDINARIA

1. INTRODUCAO.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)
i)
k)

Orgao: Direcao do Foro e Central de Mandados de Rio Grande

Jurisdicao: Rio Grande e Sao José do Norte

Data da correicao: 21.05.2013

Vice-Corregedora: Des.? Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo

Assessor da Vice-Corregedoria: Paulo Ricardo Cipolatt

Servidores atuantes em atividades correcionais em Gabinete: Douglas
Fernando Thiesen, Chefe de Gabinete, e os Assistentes de Gabinete Ellen
Vrobleski Bicca, Gustavo Venicio de Bittencourt Pavan, Luana Dobler
Fellini e Marcelo Sikinowski Silveira.

Edital: n° 037/2013

Periodo examinado: 09.05.2012 a 21.05.2013

Portarias de greve: 01/2012, de 15.08.2012

Juiza Diretora do Foro: Simone Silva Ruas

Assistente da Diretora do Foro: Karen Christie Louro Mano Marques

2. CORPO FUNCIONAL.

2.1. Servidores (Fonte - RH):

a) Lotacao Atual

DIRECAO DO FORO

SERVIDOR FUNCAO LOTACAO
1. Diogo Votto Fernandes Seguranca 17.02.2010
2. Ernesto Luiz Castro - 07.01.2013
3. José Luiz da Silva Mattos - 09.02.2004
4. Julio Cesar Souza Berchon Des Essarts Seguranca 11.12.2012
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Assistente de Diretor do

S. Karen Christie Louro Mano Marques Foro-FCO2 07.01.2013

6. Nilza dos Santos Pereira - 07.05.2009

7. Rudimar Dombkewitsch Sartori Seguranca 12.03.2001

8. Tomaz Alexandre Rembowski Seguranca 15.02.1995
CENTRAL DE MANDADOS

SERVIDOR FUNCAO LOTACAO

1. Fabricio Carvalho Franco Oficial de Justica Avaliador 15.10.2012
Federal

2. Felipe Solano Moreira Monteiro de Franca Oficial de Justica Avaliador 15.08.2012
Federal

3. Giovana Carvalho Giordano Oficial de Justica Avaliador 30.05.2008
Federal

4. Luiz Carlos de Souza Oficial de Justica Avaliador 08.07.2009
Federal

5. Maurilio Lopes de Santana Oficial de Justica Avaliador 26.03.2013
Federal

6. Patricia Renata Melo de Amorim Oficial de Justica Avaliador 26.07.2012

Federal

b) Movimentacao de servidores no periodo examinado (saida):

DIRECAO DO FORO

SERVIDOR LOTAQAO DATA DA SAIDA
Alberto Holtz da Costa 11.06.2007 06.01.2013
Ernesto Luiz Castro 15.06.2000 06.01.2013
Thereza Cristina Araujo da Gama 12.07.2010 27.05.2012

CENTRAL DE MANDADOS
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SERVIDOR LOTACAO DATA DA SAIDA
André Facini Pereira 26.10.2011 22.07.2012
Thiago Arthur Cembranel 05.10.2011 12.12.2012
c) Afastamentos de servidores (Fonte - RH - 16.05.2013):
DIRECAO DO FORO
SERVIDOR MOTIVO PERIODO

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

03.12.2012 (1 dia)

04.12 a 06.12.2012 (3 dias)

Diogo Votto Fernandes

CURSOPARCIAL (cursos

com periodo inferior a 6
horas)

20.11 a 22.11.2012 (3 dias)

Total: 7 dias

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

01.02.2013 (1 dia)

Ernesto Luiz Castro

CURSOPARCIAL (cursos

com periodo inferior a 6
horas)

20.11 a 22.11.2012 (3 dias)

Total: 4 dias

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

José Luiz da Silva Mattos

09.05.2012 (1 dia)
04.10 a 05.10.2012 (2 dias)
11.10.2012 (1 dia)

18.10 a 19.10.2012 (2 dias)

CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferior a 6
horas)

20.11 a 22.11.2012 (3 dias)

Total: 9 dias

CURS- Cursos,
Julio Cesar Souza Berchon Des Essarts | congressos, seminarios,
etc.

10.12.2012 (1 dia)

11.12 a 13.12.2012 (3 dias)

DPON- Dispensa do
ponto

06.03.2013 (1 dia)
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LTS- Tratamento de 20.06 a 19.07.2012 (30 dias)

Saude 21.03.2013 (1 dia)

19.09.2012 (1 dia)

TRE- Trabalho nas 06.10 a 07.10.2012 (2 dias)

eleicoes
Total: 39 dias
17.05 a 18.05.2012 (2 dias)
17.08.2012 (1 dia)
CURS- Cursos, 23.08 a 24.08.2012 (2 dias)
congressos, seminarios,
etc. 30.08.2012 (1 dia)

01.02.2013 (1 dia)
Karen Christie Louro Mano Marques
12.04.2013 (1 dia)

CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferiora 6 | 20.11 a 22.11.2012 (3 dias)
horas)

LPF- Doenca em pessoa | 2102 & 22:02:2013 (2 dias)

da familia Total: 13 dias

21.05 a 24.05.2012 (4 dias)
25.05 a 08.06.2012 (15 dias)
09.06 a 20.07.2012 (42 dias)
21.07 a 10.08.2012 (21 dias)

LTS- Tratamento de

Nilza dos Santos Pereira 11.08 a 12.09.2012 (33 dias)

Saude
13.09 a 15.10.2012 (33 dias)
16.10 a 10.01.2013 (87 dias)
11.01 a 08.02.2013 (29 dias)
Total: 264 dias
CURS- Cursos, 03.12.2012 (1 dia)
Rudimar Dombkewitsch Sartori congressos, seminarios,
etc. 04.12 a 06.12.2012 (3 dias)
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CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferior a 6
horas)

20.11 a 22.11.2012 (3 dias)

Total: 7 dias

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

Tomaz Alexandre Rembowski

17.08.2012 (1 dia)
10.10.2012 (1 dia)
26.10.2012 (1 dia)
10.12.2012 (1 dia)

11.12 a 13.12.2012 (3 dias)

CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferior a 6
horas)

25.10.2012 (1 dia)

Total: 8 dias

CENTRAL DE MANDADOS

SERVIDOR MOTIVO

PERIODO

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

03.12 a 04.12.2012 (2 dias)

07.03 a 08.03.2013 (2 dias)

Fabricio Carvalho Franco

CURSOPARCIAL (cursos

com periodo inferior a 6
horas)

20.11 2 22.11.2012 (3 dias)

Total: 7 dias

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

03.12 a 04.12.2012 (2 dias)

CURSOPARCIAL (cursos

Felipe Solano Moreira Monteiro de . . )
com periodo inferior a 6

Franca

20.11 a 22.11.2012 (3 dias)

horas)
TRE- Trabalho nas 07.10.2012 (1 dia)
eleigoes Total: 6 dias
CURS- Cursos,
Giovana Carvalho Giordano congressos, seminarios, 07.03 a 08.03.2013 (2 dias)

etc.

CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferior a 6
horas)

20.11 a 22.11.2012 (3 dias)
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TRE- Trabalho nas 07.10.2012 (1 dia)

eleicoes Total: 6 dias

CURS- Cursos,
congressos, seminarios, 07.03 a 08.03.2013 (2 dias)
etc.

CURSOPARCIAL (cursos
Luiz Carlos de Souza com periodo inferiora 6 | 20.11 a 22.11.2012 (3 dias)
horas)

TRE- Trabalho nas 07.10.2012 (1 dia)

eleicoes Total: 6 dias

CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferiora 6 | 20.11 a 22.11.2012 (3 dias)
horas)

Patricia Renata Melo de Amorim

TRE- Trabalho nas 07.10.2012 (1 dia)

eleicoes Total: 4 dias

A Direcao do Foro de Rio Grande é composta por 8 servidores (incluindo 4
Agentes de Seguranca) e 6 Oficiais de Justica Avaliador Federal. H4 uma funcao
comissionada de Assistente de Diretor do Foro.

Trata-se de uma equipe mista, composta por servidores com tempo de
lotacao recente (3 servidores a menos de seis meses na unidade) e com tempo de
lotacao superior a 4 anos (5 servidores). A Central de Mandados conta com
apenas 1 Oficial de Justica lotado a menos de 6 meses na unidade. Os demais
possuem tempo de lotacdao que variam de 7 meses a 4 anos.

Segundo informado pela Juiza Diretora do Foro, o numero de servidores
que restou nas Varas, depois da redistribuicdo de processos, esta mostrando-se
insuficiente para o atendimento dos dois tipos de processo (fisico e eletronico).
Diante disso surgiu o interesse de centralizar a parte de atendimento ao publico
em geral (a exemplo da prestacao de informacoes ao publico, partes e advogados,
assim como o protocolo e atendimento do arquivo) junto a Direcao do Foro, com o

objetivo também de desafogar as secretarias das varas.
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Relata a Juiza Titular que uma comissao esta propondo a alteracdao da
nomenclatura da funcao de Assistente da Direcao do Foro para Coordenador. A
proposta foi levada ao Forum de Relacdées Administrativas, na reuniao realizada
no dia 24.05.2013. Existe uma comissao para o estudo das novas atribuicoes,
comissao esta instituida pelo Forum com a finalidade de criar uma portaria
com as atribuicoes do servidor que atua junto a Direcao do Foro. Fazem
parte da Comissao os juizes Simone Silva Ruas, Maria Silvana Rotta
Tedesco, Diretora do Foro de Porto Alegre, Mauricio Schmidt Bastos (2% VT
Porto Alegre), Jarbas Marcelo Reinicke (Sao Leopoldo), André Ibaiios Pereira
(Canoas) e Raquel Nené Santos (Santa Rosa).

Manifestou-se a Juiza Simone Ruas no sentido de que o numero de
servidores que prestam servico a Direcao do Foro — atualmente quatro, incluindo
a Assistente Karen — € insuficiente.

A Direcao do Foro assumiu parte das atribuicoes da CDF.

No periodo examinado, 5 servidores deixaram a unidade, incluindo 2
Oficiais de Justica. As saidas mais recentes ocorreram no dia 06.01.2013, dentre
elas a do servidor Ernesto Luiz Castro, que apenas foi removido da antiga CDF
para integrar a atual unidade.

Os afastamentos totalizaram 380 dias, 295 deles decorrentes de licenca

para tratamento de saude (LTS).
2.3. Acoes de capacitacao (Fonte - RH):

DIRECAO DO FORO

SERVIDORES CAPACITACAO| HORAS Ei%?‘ggg?g o HORAS
Diogo Votto Fernandes Sim 205,5 Sim 16,5
Ernesto Luiz Castro Sim 20 Sim 20
Jose Luiz da Silva Mattos Sim 91,5 Sim 36,5
Julio Cesar Souza Berchon Des Sim 44,5 Sim 10,5
7
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Essarts
Karen Christie Louro Mano Sim 106 Sim 36,5
Marques
Nilza dos Santos Pereira Sim 10,5 Sim 10,5
Rudimar Dombkewitsch Sartori Sim 50,5 Sim 16,5
Tomaz Alexandre Rembowski Sim 234,5 Sim 36,5
CENTRAL DE MANDADOS
= PROCESSO
SERVIDORES CAPACITACAO| HORAS R HORAS
¢ ELETRONICO
Fabricio Carvalho Franco Sim 199,5 Sim 70,5
Felipe Solano Moreira Monteiro de Sim 425.5 Sim 10,5
Franca
Giovana Carvalho Giordano Sim 64,5 Sim 16,5
Luiz Carlos de Souza Sim 74,5 Sim 56,5
Maurilio Lopes de Santana Nao 0 - -
Patricia Renata Melo de Amorim Sim 10,5 Sim 10,5

Meta 15 CNJ/2012 - Capacitar, com carga-horaria minima de 20
horas, 20% dos magistrados e 20% dos servidores na utilizacdo do
Processo Judicial Eletronico (PJE) e em gestao estratégica.

Meta 9 CNJ/2013 - Implementar o Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO) e Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA) em, pelo menos, 65% das unidades judiciarias e
administrativas.

Meta 10 CNJ/2013 - Realizar adequacao ergondémica em 20% das
unidades judiciarias de 1° e 2° Grau.

Meta 11 CNJ/2013 - Capacitar, com duracao minima de 20 horas,
50% dos magistrados e 50% dos servidores na utilizacdo do
Processo Judicial Eletronico (PJe) e em gestao estratégica.

Apenas 1 servidor (Oficial de Justica) nao realizou qualquer tipo de acao de

capacitacao no periodo examinado. Todos os demais servidores lotados na

8
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Direcao do Foro e na Central de Mandados participaram de cursos, sendo que
apenas dois deles possuem carga horaria inferior a 20 horas.

Foi disponibilizada aos servidores da unidade a participacdo em cursos e
acoes de capacitacao na utilizacao do Processo Judicial Eletronico (PJe), sendo
que menos da metade (6 servidores) possui carga horaria igual ou superior a 20
horas de capacitacao na area.

Recomenda-se a Assistente Chefe da unidade que continue orientando
e viabilizando aos servidores a participacao em eventos, cursos de
capacitacao (inclusive em relacao ao PJe-JT, quando disponivel) e atividades
que aumentem a motivacao do grupo, com o objetivo de alcancar maior
produtividade e melhor qualidade no trabalho.

Conforme noticia veiculada em 05.04.2013 no Portal Gestao Estratégica do
TRT da 4% Regidao, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) esta em fase de implantacao nas unidades da Justica do Trabalho
Gaucha. Uma empresa de Consultoria em Seguranca do Trabalho foi contratada e
prestara servicos de medicina do trabalho, realizando consultas e exames
periodicos nas unidades judiciarias e administrativas de todo o Estado. Essas
analises servirao de subsidio para implementacao de medidas de saude
preventiva. Ja o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) esta em fase
de planejamento, tendo o acompanhamento da Assessoria de Gestao Estratégica

do Tribunal.

3. EXAME DOS LIVROS. (Fonte: inFOR)
3.1. Livro carga de mandados por setor de jurisdicao:
Em 2013 (até 30.04), a distribuicao e o cumprimento de mandados,

segundo os dados coletados no inFOR, apontam o seguinte:

Unidade de origem Mandados Média Mandados Média
Distribuidos Mensal Cumpridos Mensal
1* Vara do Trabalho 156 39 141 35,25
22 Vara do Trabalho 248 62 229 57,25
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3% Vara do Trabalho 91 22,75 86 21,5
42 Vara do Trabalho 214 53,5 193 48,25
TOTAL 709 649

* Dados referentes a processos fisicos

3.2. Livros carga por unidade. Mandados em aberto e em atraso. (Em

16.05.2013)

1¢ VT Rio Grande

23 mandados em carga, sendo 1 com prazo

excedido
Processo Data da carga Prazo Cobranca
0001120-53.2012.5.04.0121 22.10.2012 06.112012 05.02.2013*

*Conforme pedido de cumprimento registrado no sistema inFOR.
* Dados referentes a processos fisicos

2° VT Rio Grande 23 mandados em carga, sendo 8 com prazo
excedido
Processo Data da carga Prazo Cobranca
0126400-07.2007.5.04.0122 09.04.2013 24.04.2013 Nao realizada
0040400-33.2009.5.04.0122 23.04.2013 08.05.2013 Nao realizada
0031900-12.2008.5.04.0122 23.04.2013 08.05.2013 Nao realizada
0111000-94.2000.5.04.0122 30.04.2013 16.05.2013 Nao realizada
0001113-92.2011.5.04.0122 30.04.2013 16.05.2013 Nao realizada
0091000-92.2008.5.04.0122 30.04.2013 16.05.2013 Nao realizada
0001291-07.2012.5.04.0122 30.04.2013 16.05.2013 Nao realizada
0001222-09.2011.5.04.0122 30.04.2013 16.05.2013 Nao realizada

* Dados referentes a processos fisicos

3¢ VT Rio Grande

excedido

4 mandados em carga, sendo 1 com prazo

10
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Processo Data da carga Prazo Cobranca

0169800-36.1991.5.04.0121 17.04.2013 02.05.2013 Nao realizada

* Dados referentes a processos fisicos

4° VT Rio Grande 29 mandados em carga, sendo 2 com prazo
excedido
Processo Data da carga Prazo Cobranca
0001560-80.2011.5.04.0122 16.04.2013 16.05.2013 Nao realizada
0004400-68.2008.5.04.0122 30.04.2013 16.05.2013 Nao realizada

* Dados referentes a processos fisicos

TOTAL DE MANDADOS EM ABERTO/ATRASO

Vara Mandados em aberto Mandados em atraso
1% Vara do Trabalho 23 1
2% Vara do Trabalho 23 8
3% Vara do Trabalho 4 1
4% Vara do Trabalho 29 2
TOTAL 79 12

* Dados referentes a processos fisicos

Quando da apuracao dos dados, foi constatado o total de 12 mandados em

carga com prazo excedido.

4. ROTINAS.
4.1. DIRECAO DO FORO
Com relacao as rotinas da unidade, informa a Assistente Chefe do setor que

todos atendem ao publico.

11
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A assistente Karen emite as certidoes. Em relacdao as do PJe a Assistente
toma a si a atividade, considerando que tem que ter mais acuidade uma vez que
tem o PJe e o inFOR para verificar os dados. Refere que nado tem como exportar
do PJe para o inFOR: tem que copiar e colar cada um. Afirma que a lista de
reclamadas nao tem a funcionalidade no PJe que tinha no INFOR - nao gera o
relatorio.

Encaminhe-se sugestao ao Comité Gestor Regional do PJe-JT no
sentido de que seja criada uma ferramenta que possibilite que a lista de
reclamadas gere a certidao. Isso a semelhanca do que ja é efetuado no
inFOR.

Ernesto efetua o atendimento ao publico na sede situada na rua Valporto,
na parte da manha, além das atividades relacionadas ao malote (incluindo o
malote diario entre os prédios) e correios, contando com o auxilio do servidor Jose
Luiz. Caso necessario presta auxilio em outras atividades.

José Luiz trabalha na recepcao das cartas precatorias, € responsavel pelo
malote digital e também auxilia a Assistente Karen com a devolucao de mandados
na central de mandados.

Nilza esta no atendimento e cadastro de advogados na sede das 3% e 42
Varas. Ainda presta servicos no outro prédio fazendo o cadastro e habilitacoes de
advogados, atendimento ao publico e repasse de todas as questoes
administrativas (recebe e envia os malotes de uma sede para outra). A servidora
atende essencialmente as 3% e 4% Varas, em razao da grande distancia entre os
dois prédios. A Juiza Diretora do Foro sugere o aumento do quadro em mais
dois servidores, de modo que permanecam 3 servidores em cada prédio, para
atendimento das necessidades de cada um, em horario integral de
atendimento, ou seja, de 8 horas. E necessario um nimero maior de
servidores para cobrir todo o horario de atendimento ao publico,
considerando que o horario normal dos servidores € de 6 horas e, além

disso, ha de se considerar o periodo das férias dos servidores que compoée o
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quadro do foro. Atualmente nao tem previsao de substituicao para a funcao
de Assistente da Direcao do Foro.

A estrutura da Direcao do Foro, nessa incluido o quadro de servidores,
esta sendo objeto de discussoes que estao sendo travadas no Forum de
Relacoes Administrativas.

Refere, por fim, que continua fazendo a unificacao das reclamadas
(cadastro das reclamadas), e que apenas os servidores Nilza e José Luiz nao

fizeram capacitacao em PJe.

4.2. CENTRAL DE MANDADOS

Relata a Assistente Chefe que ha uma maior dificuldade de entrega dos
mandados urgentes, ja que o Oficial tem que se deslocar até a 3* e 4% Varas,
pegar o mandado, vir até a central e efetuar o cadastro.

Refere que anteriormente eram dois Oficiais por Vara e atualmente tem
quatro varas e seis Oficiais.

A jurisdicao atualmente € dividida em 5 setores, sendo realizado rodizio
periodicamente.

O tempo médio para cumprimento dos mandados continua sendo de 20
dias, sendo os mandados distribuidos aos Oficiais na terca-feira.

As medidas urgentes continuam sendo atendidas pelo Oficial de plantao, o
qual é designado mediante rodizio semanal.

O controle do cumprimento dos mandados a ser efetuado através de
verificacdo no inFOR e PJe é uma das atribuicoes da Assistente, também
responsavel pelo exame das certidoes.

Obs: a partir de agosto/2013 esta previsto que os Mandados expedidos aos
Oficiais de Justica no PJe, serdao distribuidos automaticamente a Central de
Mandados, espaco virtual gerenciando os mandados judiciais.

Os mandados sao devolvidos as Varas normalmente as quartas e sextas-
feiras, podendo ocorrer mais vezes na semana conforme o volume.

A escala dos Oficiais € publicada semestralmente, ou quando necessario.
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5. RECOMENDACOES.
A partir do verificado do exame dos dados coletados nesta inspecao,
recomenda-se a Assistente Chefe da unidade:
a) manter a cobranca diaria dos mandados com prazo de devolucao excedido,
orientando que seja certificada a razao do atraso;
b) manter a atualizacao dos registros eletronicos, de forma a possibilitar a
correta informacao a respeito do andamento processual;
c) manter a conferéncia quanto a correcao dos assuntos cadastrados nos
processos;
d) a observancia do artigo 41, § 3°, da CPCR, no sentido de intensificar o
procedimento de unificacdo dos dados cadastrais de reclamadas, advogados

e orgaos publicos.

6. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS.

Segundo informacoes da Secretaria de Manutencao e Projetos (SEMPRO), a
Justica do Trabalho em Rio Grande esta instalada em dois imoveis distintos,
sendo que duas Varas Trabalhistas situam-se em prédio proprio (rua Valporto,
485) e outras duas unidades judiciarias em imovel alugado (rua Marechal
Floriano Peixoto, 425, 8° andar).

Informa ainda que o prédio proprio sofreu ampliacao em 2009, para melhor
acomodacao das duas varas existentes, e que um conjunto de tarefas esta em
fase interna de licitacao e contratacao.

Ja o prédio locado, situado na rua Marechal Floriano Peixoto, foi reformado
em 2012 para a instalacao das duas novas Varas do Trabalho.

A SEMPRO ainda informa que esta em tramitacao a doacdao de um terreno
para construcao de um novo Foro da Justica do Trabalho, mas que ainda ha

pendéncias para efetivar a doacao.

7. SUGESTOES E/OU RECLAMACOES.
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De acordo com o disposto no Edital de Inspecao Correcional, a
Desembargadora Vice-Corregedora colocou-se a disposicao para atendimento das
partes, advogados e demais interessados, no dia 21.05.2013, das 10h as 12h,
comparecendo o Dr. Pedro Dilnei da Rosa Carvalho, a Dra. Ivone Teixeira
Velasque e o Dr. Frank Pereira Peluffo, Secretario adjunto da OAB Seccional de
Rio Grande.

1. O Dr. Pedro Carvalho manifesta-se no sentido de que existe precariedade
na situacao das Varas que se encontram instaladas no prédio locado pelo TRT,
considerando que nao existem condicoes seguras de trabalho, principalmente em
relacao a possibilidade de ocorréncia de incéndio. Relatou que a escada existente
€ ingreme, nao existem portas contra fogo e as unidades estao situadas no 8°
andar, sendo que inclusive ja houve denuncia ao Corpo de Bombeiros, ao que
sabe, a respeito da situacdo. Ainda relativamente ao prédio locado, referiu o
seguinte: a possibilidade de as pessoas ficarem trancadas dentro do unico
elevador que serve a 3% e 4* Varas, fato este que inclusive ja ocorreu,
considerando que este elevador vai direto do térreo ao 8° andar e vice-versa, nao
parando nos andares. Caso fique trancado o elevador nao oferece condicoes de
sair para outro andar, dependendo da vinda de técnicos para que estes realizem
procedimento manual. Requereu ainda o registro de que nao existem portas de
fuga entre os andares. Relembrou o fato de o referido elevador ter sido objeto de
conserto, uma vez que ja havia parado em ocasioes anteriores. Solicita
providéncias a respeito de melhorias em relacdo a seguranca.

Encaminhem-se as manifestacoes relativas a seguranca do prédio
locado a Presidéncia, para apreciacao e providéncias cabiveis.

Houve manifestacdo por parte da Dra. Ivone Teixeira quanto a necessidade
premente de instalacdo de uma sala de pericias no prédio locado, com a devida
identificacao para que as partes nao se percam. Aludiu ao fato de que no prédio
antigo existe uma sala para as duas Varas, a qual atende as necessidades de

realizacao dos exames periciais.
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Encaminhe-se a manifestacao a Direcao do Foro Trabalhista de Rio
Grande, para apreciacao da postulacao.

Externam os advogados presentes sua preocupacao no sentido de que seria
importante e necessario que o Tribunal designasse um Juiz Titular que
assumisse as suas funcoes na 3% Vara e acentuam ser extremamente necessario
a designacao de Juiz Substituto nas férias dos Juizes Titulares. Mencionou a
Dra. Ivone, a titulo de exemplo, que ajuizou recentemente uma reclamatoria
distribuida para a 4®* Vara do Trabalho, sendo determinada a audiéncia para o
més de outubro/2013, em razao das férias da Juiza Titular, Dra. Cintia Edler
Bitencourt.

Os advogados mencionaram ainda que, nos periodos de férias dos juizes,
praticamente nao sao liberados alvaras, assim como deixam de ser realizados
outros atos privativos do juiz como o Bacend-Jud. Mencionam serem tais atos
importantissimos para a celeridade dos processos. Ainda relativamente a
necessidade da atuacao de juizes nas férias, a Dra. Ivone destacou as
caracteristicas desta regido em relacdo as demais. Pontua o fato de existirem
reclamatorias em grande numero contra varios reclamados para
responsabilizacao destes, considerando a terceirizacdo — que € muito grande — e o
desaparecimento de empresas. Além disso, ha necessidade de atendimento
imediato a requerimentos de antecipacdo de tutela para liberacao de FGTS,
seguro-desemprego, retencao de faturas nas tomadoras, oficios para permissao
de entrada de peritos nas referidas empresas, o que agrega maior complexidade
aos processos, aumentando o trabalho das secretarias.

Nesta oportunidade manifestou-se o Dr. Frank Peluffo, o qual compareceu
apos os colegas, referindo ser uma das preocupacoes da OAB local a necessidade
de substituicao dos juizes em férias, a fim de nao prejudicar a realizacao de
audiéncias. Enfatiza o fato de que cada vara tinha, no ano de 2012, uma média
de 793 processos, e que o Tribunal teria informado que seriam necessarios 801

processos por vara para que tivessem juiz substituto nas férias do titular, nao
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havendo atentado para as peculiaridades da regiao. Afirma também que ha um
prejuizo de 600 audiéncias, em meédia, com a auséncia de pautas por 8 meses.

A 3? Vara, quando da inspecao, contava com Juiza Titular, Dra. Lina
Gorczevski (estava em licenca gestante). Quanto a substituicio nos periodos
de férias dos juizes titulares, essa pretensao ja foi levada a conhecimento da
Presidéncia e da Corregedoria, havendo tal questao sido apreciada.

Relatam, também, que ha maior dificuldade com a vinda do processo
eletronico que, por ser complexo, ainda € de dificil manejo. Consideram o6tima a
chegada do PJe-JT, mas por estar ainda em seus estagios iniciais, referem que o
atendimento prestado pelo telefone 0800, disponibilizado pelo TST, nado esta
sendo satisfatorio, porquanto o pessoal que atende nao tem experiéncia e nao
atende adequadamente as solicitacoes dos usuarios. Destaca como merecedora
de elogios a atuacao da servidora Karen, Assistente de Diretor do Foro, a qual tem
procurado de todas as maneiras solucionar os problemas que vém surgindo,
esclarecendo duvidas, apresentando uma atuacao bem superior as prestadas pelo
atendimento telefonico.

Encaminhe-se ao Comité Gestor Regional do PJe-JT a reclamacao a
respeito do atendimento telefonico disponibilizado aos usuarios do processo
eletronico pelo TST.

Requereu ainda a Dra. Ivone que o Tribunal olhasse mais atentadamente as
diferencas e peculiaridades que existem no Foro de Rio Grande, especialmente
agora com as instalacoes das plataformas da Petrobras e o aumento de atividades
e de trabalhadores, ja que se tornou um foco de atracao de mao de obra.

Solicitaram ainda a vinda do SAT - Servico de Apoio Temporario - para
prestar auxilio a todas as Varas de Rio Grande, com a finalidade de colocar em
dia os prazos processuais.

Ainda referiram que o atraso em relacdo a prazos, especialmente na 3% e 42
Varas, decorre das condicoes de trabalho, sendo que os servidores tiveram que
fazer inclusive o transporte de inumeros processos por ocasiao da redistribuicao

dos processos no Foro, inclusive desencaixotando-os e organizando-os, passando
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a trabalhar nestes processos sem conhecé-los. Relatam que os servidores ficaram
uma €época sem banheiro, sem energia elétrica e sem elevador. As condicoes de
trabalho dos servidores ndao sao muito boas e mostram-se piores ainda para os
advogados. Solicitaram mais uma vez a vinda do SAT para auxiliar
principalmente a 3% e 4% Varas.

O SAT prestou atendimento no Foro de Rio Grande nos periodos de
28.01.13 a 01.02.13 (1* e 2% Varas) e de 04.02.13 a 08.02.13 (3* e 4* Varas).

Os referidos advogados enalteceram o empenho dos quatro Diretores em
colocar em dia os servicos, mas que mesmo assim ha deficiéncia de material
humano, ja que sao poucos os servidores.

Solicitaram os advogados Pedro Carvalho e Ivone Velasque que fosse
centralizado o protocolo de peticoes e devolucdo de processos no prédio onde
funcionam a 1% e 2% Varas, considerando que se criou uma situacdo muito
estressante para os advogados, uma vez que necessitam se deslocar também para
o prédio sede da 3% e 4* Varas, o qual fica situado no centro da cidade, tendo que
enfrentar congestionamento, inclusive nos horarios de pico. Outro problema
apresentado pelo Dr. Pedro e pela Dra. Ivone foi no sentido de que os processos
que foram redistribuidos para a 3% e 4®* varas continuam com 0s numeros
originais os quais estdo relacionados as varas antigas. A situacao preocupante é
que muitos dos processos no site estao relacionados com a vara antiga e ainda
nao estao relacionados com a vara nova a qual pertencem. Entao ha necessidade
de serem cadastrados corretamente, estando os processos no TST ou nao. A
situacao que se apresenta € que os cartéorios somente fazem o cadastramento de
acordo com a vara correspondente quando estdo com o processo em maos, o que
traz prejuizos aos advogados quando precisam consultar os processos que estao
em grau recursal. A advogada critica o site do TRT referindo que este esta “mais
pesado” em relacdo ha tempos atras.

Ainda, o Dr. Frank Peluffo reforcou os pedidos dos advogados que se
manifestaram anteriormente no sentido da permanéncia de um juiz titular na 3%

Vara. O Dr. Frank fez observacao quanto ao pequeno numero de servidores
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trabalhando nas varas. Referiu que ja esteve na 3* Vara e que la chegando
encontrou apenas dois servidores, considerando que atualmente a Vara conta
somente com sete servidores. Solicita mais dois ou no minimo mais um servidor
por Vara.

Reporto-me as consideracoes acima e quanto ao niumero de servidores,
este se rege pela Resolucao n° 63/2010 do CSJT.

Salientou ainda a necessidade de ser fornecida aos advogados uma via
impressa da ata da audiéncia realizada no PJe-JT, considerando a inseguranca
do sistema. Ponderou que, em tese, poderia ocorrer de uma ata de audiéncias ser,
por engano, incluida em outro processo digital. Também tem conhecimento de
fatos ocorridos com colegas no sentido de atas com erros que tiveram que ser
corrigidas posteriormente por nédo terem tido ciéncia no momento. Inclusive ha o
problema de nao existir assinatura de advogados, partes e testemunhas, o que
gera uma grande inseguranca. Ainda mencionou que alguns juizes assinam em
bloco, outros no final de cada pauta e outros em algum outro dia na semana. O
Dr. Frank e a Dra. Ivone salientaram a necessidade de que a ata fosse assinada
pelo juiz no final da audiéncia e de que ja fosse disponibilizada ao final da
solenidade. Observa ainda a Dra. Ivone que em uma determinada situacao tinha
o prazo de 24 horas relativamente a excecao de incompeténcia e que a ata foi
assinada na sexta-feira, ficando em duvida em relacao ao dia que iniciaria seu
prazo para contestar a excecao.

Enfatizou a advogada a necessidade de padronizacao do PJe-JT em relacao
aos atos de secretaria das varas. Traz como exemplo o seguinte: em relacao as
reclamatérias do rito sumarissimo, nas quais as pautas de audiéncia sao
marcadas apos o ajuizamento, verificou que em relacao a sua caixa, no painel dos
advogados, onde consta “sem prazo”, vao as audiéncias do sumarissimo, embora
tenha o prazo para notificar a procuradora da data da audiéncia, inclusive o
procurador fica ja notificado pelo seu cliente. Em relacdao a 4® Vara, apesar de
serem intimadas das audiéncias relativas aos processos normais, também cai na

caixa de sem prazo, embora ja devidamente notificada.
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Encaminhem-se as ponderacoes acima ao Comité Gestor Regional do
PJe-JT, para apreciacao e providéncias.

Por fim, os advogados elogiaram o trabalho prestado pelos juizes e
destacaram o empenho e dedicacao demonstrados na gestdo da Direcao do Foro
pela Juiza Simone Silva Ruas.

Os advogados presentes informaram que, caso seja necessario, estariam
inclusive empenhados em se fazer presentes no Tribunal para junto a Presidéncia
reforcar os pedidos principais.

2. Os Juizes Titulares das Varas de Rio Grande encaminham
requerimento de substituicdo das férias, considerando a média processual de 793
processos, muito proxima da necessaria para haver substituicao — 800 processos
—, visando a reducao do prazo médio para realizacao das audiéncias, tanto iniciais
como de prosseguimento.

Reporto-me ao que ja constou a respeito da substituicao de férias em
consideracoes acima.

3. A Juiza Titular da 3* Vara, Cintia Edler Bitencourt, e o Juiz
Substituto da 4° Vara, Edenilson Ordoque, encaminham solicitacdo no sentido
de que o Tribunal entre em contato com a Sindica do prédio onde se encontram
instaladas a 3% e a 4* Varas de Rio Grande, visando a liberacao da utilizacao dos
demais elevadores do prédio pelo menos em um dia semana, ou seja, na quinta-
feira, a partir das 13 horas, considerando que nesse dia ha um acumulo de
pessoas fazendo uso do uUnico elevador destinado ao acesso as Unidades
Judiciarias, uma vez que sao realizadas no minimo 30 audiéncias no referido dia.
Ressaltam que nada constou no Contrato de Locacdo a respeito de nao ser
possivel o uso dos outros elevadores existentes no prédio. Solicitam, ainda,
providéncias visando solucionar a falta de duas funcoes comissionados (FC-02), a
fim de equalizar o quadro funcional com as demais varas.

Encaminhe-se a Presidéncia para apreciacao e providéncias cabiveis.

4. A Vice-Corregedora constatou ser necessaria a padronizacao dos

procedimentos relativos a informacao da producao dos juizes nos processos do
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PJe-JT, considerando que, segundo informacdes obtidas pelos Diretores de
Secretaria das Unidades de Rio Grande, alguns incluem nos dados estatisticos de
producao os processos do PJe e outros nao. Houve, portanto, necessidade de
padronizacao e comunicacao por escrito as Unidades Judiciarias onde se
encontra instalado o Processo Judicial Eletronico, acerca do procedimento a ser
adotado em relacao as informacdes que devem ser inseridas no Boletim
Estatistico dos Juizes.

A Corregedoria ja encaminhou comunicacao eletronica recomendando
as Varas a inclusao dos dados do PJe-JT no Boletim Mensal de Producao de
Juiz.

A Vice-Corregedora constatou, ainda, a necessidade de padronizacao
dos procedimentos nas audiéncias realizadas no PJe-JT no que respeita ao
momento de importacao dos dados e de insercao de informacoes estatisticas
da pauta para fins de alimentacao de dados ao e-Gestdo e assinatura da ata
para disponibilizacao aos interessados. As juizas da 1 ® e 2% Varas de Rio Grande
importam os dados e assinam eletronicamente as atas ao final de cada audiéncia,
enquanto os Juizes da 3% e 4® Varas realizam tal procedimento ao término de
todas as audiéncias. Igual procedimento € realizado em relacao ao preenchimento
do formulario que contém os dados estatisticos de cada audiéncia. Tanto os
juizes, assim como os advogados, registram grande preocupacao acerca da
fidelidade e seguranca do conteudo das atas.

Encaminhem-se as consideracoes acima ao Comité Gestor Regional do
PJe-JT.

Constataram-se, ainda, as seguintes situacoes vivenciadas no Foro de Rio
Grande:

a) A execucao € muito trabalhosa. Ha muitas acoes coletivas com
substituicoes processuais (as vezes 100 e até 200 substituidos) em que é
necessaria a apresentacao de calculo em relacao a cada um deles;

b) HA um nivel baixo de acordos (algo em torno de 25%,

aproximadamente), pois normalmente nao sao realizados acordos nas
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acoes do OGMO, da Tecon, de empresas publicas e de empresas
terceirizadas;

c) Ha tendéncia de acréscimo no ajuizamento de acoes, em razao da
retracao inicial ocorrida com a implantacao do PJe-JT, as quais ficaram
represadas por conta da adaptacao dos advogados a nova sistematica.
(por exemplo, em um dia da semana foram ajuizadas 14 iniciais — dia
20.05.13). E com o término da construcdo de uma plataforma da
Petrobras, nos proximos dias, os trabalhadores estardo dispensados, e
provavelmente  (principalmente os trabalhadores terceirizados)
ingressardo com reclamatorias trabalhistas. Até o final do ano uma
segunda plataforma (P58) sera concluida (dentro de aproximadamente 3
meses).

5. As Juizas da Titulares da 1% e 2% Varas sugeriram a criacdo de um grupo
de SAT interno no Foro de Rio Grande, com o aproveitamento dos servidores da
Coordenadoria de Distribuicao dos Feitos.

Encaminhe-se a manifestacao contida no item “5” acima a Presidéncia

e a Corregedoria, para conhecimento e providéncias cabiveis, se for o caso.

8. DETERMINACOES DA ATA ANTERIOR.

Algumas das determinacoes contidas nos Relatorios de Inspecao
Correcional anteriores (Coordenadoria de Distribuicao dos Feitos e Central de
Mandados) estao sendo reiteradas neste relatorio, o que deve ser integralmente
observado pelos servidores da Direcao do Foro, de forma a ajustarem os
procedimentos ao disposto na legislacao pertinente e na Consolidacao dos

Provimentos da Corregedoria Regional.

9. ELOGIOS E ENCERRAMENTO.
A Vice-Corregedora Regional e o Assessor da Vice-Corregedoria agradecem
a todos os servidores pela presteza no atendimento das solicitacées e a forma

gentil pela qual foram recebidos.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

A inspecao correcional foi encerrada no dia 21.05.2013, apos encontro da
Vice-Corregedora com a Juiza Diretora do Foro, Dra. Simone Silva Ruas, e com a
Assistente Chefe, Sra. Karen Christie Louro Mano Marques, sendo que o relatorio
sera posteriormente encaminhado a unidade, para ciéncia e providéncias

cabiveis.

Des.“ Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo
Vice-Corregedora
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