PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE INSPECAO CORRECIONAL ORDINARIA

1. INTRODUCAO.

a) Orgao: Coordenadoria de Distribuicao dos Feitos de Canoas

b) Jurisdicao: Canoas, Nova Santa Rita

c) Data da correicao: 14.05.2013

d) Vice-Corregedora: Des.? Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo

e) Assessor da Vice-Corregedoria: Paulo Ricardo Cipolatt

f) Servidores atuantes em atividades correcionais em Gabinete: Douglas
Fernando Thiesen, Chefe de Gabinete, e os Assistentes de Gabinete Ellen

Vrobleski Bicca, Gustavo Venicio de Bittencourt Pavan, Luana Dobler

Fellini e Marcelo Sikinowski Silveira.
g) Edital: n° 031/2013
h) Periodo examinado: 26.06.2012 a 14.05.2013
i) Portarias de greve: -
j) Juiz Diretor do Foro: André Ibanos Pereira

k) Coordenador: Sandro da Silva Lima

2. CORPO FUNCIONAL.

2.1. Servidores (Fonte - RH):

a) Lotacao Atual

SERVIDOR FUN(;AO LOTAQAO
1. Barlese Santo Freitas de Oliveira Seguranca 01.11.2007
2. Claudio Luis Wolf - 03.11.2010
3. Diego Santos de Quadros - 05.06.2012
4. Douglas Hartmann Assistente-FC04 02.05.2007
S. Giovani Feron Seguranca 22.11.2010
6. Janaina Fernandes Sebastiao - 12.04.2012
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7. Marcelo de Lara Peres - 02.07.2009
8. Maria Tereza Paredes Assistente-FC02 28.11.2005
9. Pedro Francisco Hartmann Seguranca 16.07.2012
10. Sandro da Silva Lima Coordenador-CJ2 03.06.2002
11. Vanderlei dos Santos Lima Seguranca 09.02.1999

b) Movimentacao de servidores no periodo examinado (saida):

SERVIDOR LOTACAO DATA DA SAIDA
José Henrique Luttjohann Nagera 24.01.2011 15.07.2012
c) Afastamentos de servidores (Fonte - RH - 13.05.2013):
SERVIDOR MOTIVO PERIODO

Barlese Santo Freitas de Oliveira

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

26.11.2012 (1 dia)

27.11 a2 29.11.2012 (3 dias)

DPON- Dispensa do
ponto

23.11.2012 (1 dia)
24.04.2013 (1 dia)
26.04.2013 (1 dia)

30.04.2013 (2 dias)

LTS- Tratamento de
Saude

12.07 a 13.07.2012 (2 dias)

TRE- Fruicao dos dias
trabalhados nas eleicoes

15.10 a 19.10.2012 (5 dias)

TRE- Trabalho nas
eleicoes

05.09.2012 (1 dia)
06.10 a 07.10.2012 (2 dias)

Total: 19 dias

Claudio Luis Wolf

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

13.11.2012 (1 dia)
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CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferior a 6
horas)

12.11.2012 (1 dia)

Total: 2 dias

Diego Santos de Quadros

DM - Dispensa Médica

21.01.2013 (1 dia)

DSAN- Doacédo de sangue

06.11.2012 (1 dia)

Total: 2 dias

Douglas Hartmann

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

18.10 a 19.10.2012 (2 dias)

Total: 2 dias

Giovani Feron

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

26.11.2012 (1 dia)

27.11 2 29.11.2012 (3 dias)

LTS- Tratamento de
Saude

11.10.2012 a2 11.10.2012 (1
dia)

Total: 5 dias

Janaina Fernandes Sebastido

LTS- Tratamento de
Saude

01.02.2013 (1 dia)

Total: 1 dia

Marcelo de Lara Peres

CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferior a 6
horas)

22.03.2013 (1 dia)
25.03 a 26.03.2013 (2 dias)
12.04.2013 (1 dia)

19.04.2013 (1 dia)

LPF- Doenca em pessoa
da familia

17.04.2013 a 17.04.2013 (1
dia)

LTS- Tratamento de
Saude

09.08.2012 (1 dia)
04.10.2012 (1 dia)
26.11 a 28.11.2012 (3 dias)
18.03 a 19.03.2013 (2 dias)
09.05.2013 (1 dia)

Total: 14 dias
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Maria Tereza Paredes

CURSOPARCIAL (cursos
com periodo inferior a 6
horas)

06.11.2012 a2 08.11.2012 (3
dias)

DM - Dispensa Médica

21.03 2 21.03.2013 (1 dia)

22.03.2013 (1 dia)

LPF- Doenca em pessoa
da familia

26.10.2012 (1 dia)

LTS- Tratamento de
Saude

04.07.2012 (1 dia)
05.07 a 06.07.2012 (2 dias)
24.08.2012 (1 dia)
24.09.2012 (1 dia)
14.02.2013 (1 dia)
18.02 a 19.02.2013 (2 dias)
03.04 a 17.04.2013 (15 dias)
18.04 a 26.04.2013 (9 dias)
03.05.2013 (1 dia)

Total: 39 dias

Pedro Francisco Hartmann

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

03.12.2012 (1 dia)

04.12 a 06.12.2012 (3 dias)

LTS- Tratamento de
Saude

17.09.2012 (1 dia)

Total: 5 dias
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Sandro da Silva Lima

AIS- Afastamento Integral
do servidor por
convocacao

26.06 a 19.12.2012 (177
dias)

20.12 a 21.12.2012 (2 dias)
03.02 a 08.02.2013 (6 dias)
12.02 a 15.02.2013 (4 dias)
18.02 a 22.02.2013 (5 dias)
24.02 a 01.03.2013 (6 dias)
04.03 a 08.03.2013 (5 dias)
11.03 a 15.03.2013 (5 dias)
18.03 a 22.03.2013 (5 dias)
01.04 a 05.04.2013 (5 dias)
08.04 a 12.04.2013 (5 dias)
15.04 a 19.04.2013 (5 dias)
22.04 a 26.04.2013 (5 dias)
29.04 a 03.05.2013 (5 dias)
06.05 a 10.05.2013 (5 dias)
13.05 a 17.05.2013 (5 dias)
20.05 a 24.05.2013 (5 dias)

27.05 a 31.05.2013 (5 dias)

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

18.10 a 19.10.2012 (2 dias)

TRE- Fruicao dos dias
trabalhados nas eleicoes

17.01 a 18.01.2013 (2 dias)
31.01.2013 (1 dia)
01.02.2013 (1 dia)

Total: 266 dias

Vanderlei dos Santos Lima

CURS- Cursos,
congressos, seminarios,
etc.

03.12.2012 (1 dia)

04.12 a 06.12.2012 (3 dias)
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Total: 4 dias

Assim como na ultima correicdo, a unidade conta com 11 servidores —

incluindo 4 Agentes de Seguranca — e 3 funcoes (1 Coordenador e 2 Assistentes).

No periodo examinado, 1 servidor deixou a unidade, o que ocorreu no dia

15.07.2012.

Os afastamentos totalizaram 359 dias, 46 deles decorrentes de licenca para

tratamento de saude (LTS) e 260 relativos a convocacao do Coordenador da

unidade pelo CSJT, para realizacdo de atividades relacionadas ao PJe-JT.

2.3. Acoes de capacitacao (Fonte - RH):

SERVIDORES CAPACITACAO| HORAS PROCESSO | HORAS
ELETRONICO
Barlese Santo Freitas de Oliveira Sim 76,7 - -
Claudio Luis Wolf Sim 238 Sim 46
Diego Santos de Quadros Sim 181 Sim 66
Douglas Hartmann Sim 157 Sim 26
Giovani Feron Sim 29 - -
Janaina Fernandes Sebastido Sim 46 Sim 46
Marcelo de Lara Peres Sim 86 Sim 46
Maria Tereza Paredes Sim 35 Sim 26
Pedro Francisco Hartmann Sim 74 - -
Sandro da Silva Lima Sim 57 Sim 26
Vanderlei dos Santos Lima Sim 34 - -

Meta 15 CNJ/2012 - Capacitar, com carga-horaria minima de 20
horas, 20% dos magistrados e 20% dos servidores na utilizacao do

Processo Judicial Eletronico (PJE) e em gestao estratégica.
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Meta 9 CNJ/2013 - Implementar o Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO) e Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais (PPRA) em, pelo menos, 65% das unidades judiciarias e
administrativas.

Meta 10 CNJ/2013 - Realizar adequacao ergondémica em 20% das
unidades judiciarias de 1° e 2° Grau.

Meta 11 CNJ/2013 - Capacitar, com duracao minima de 20 horas,
50% dos magistrados e 50% dos servidores na utilizacdo do
Processo Judicial Eletronico (PJe) e em gestao estratégica.

Todos os servidores da unidade participaram de acdoes de capacitacao no
periodo examinado, com carga horaria superior a 20 horas.

Foi disponibilizada aos servidores da unidade a participacdo em cursos e
acoes de capacitacao na utilizacao do Processo Judicial Eletronico (PJe), a
exemplo do curso de introducao ao PJe-JT, a distancia, com carga horaria de 26
horas.

Dos servidores lotados na unidade, 4 nao realizaram acoes de capacitacao
na utilizacdo do processo eletronico. Todos os demais participaram de cursos
nesta area, com carga horaria igual ou superior a 26 horas.

Recomenda-se ao Coordenador da unidade que continue orientando e
viabilizando aos servidores a participacao em eventos, cursos de capacitacao
(inclusive em relacao ao PJe-JT, quando disponivel) e atividades que
aumentem a motivacao do grupo, com o objetivo de alcancar maior
produtividade e melhor qualidade no trabalho.

O TRT da 4®* Regiao iniciou, no final de julho de 2013, o Programa de
Controle Meédico de Saude Ocupacional (PCMSO). Na primeira fase foram
contempladas as Varas do Trabalho de Encantado, Estrela e Lajeado, e o
coordenador do programa, o médico Pedro Ivo Siqueira de Belli, acredita que até o
final do ano o programa deva atingir 65% das unidades judiciarias, percentual
previsto na Meta 9 do CNJ/2013. O percentual também se aplica ao Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA que, na pratica, esta ligado ao PCMSO. A
execucao do projeto esta a cargo da empresa CONSETRA, contratada pelo

Tribunal via licitacao.
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Em paralelo ao PCMSO e PPRA, continuara a ser realizada a adequacao
ergonomica das unidades, visando atender a Meta 10 do CNJ/2013 (Fonte: Portal
Gestao Estratégica do TRT4, noticia de 31.07.2013).

Segundo noticia publicada no Portal do TRT4 em 17.09.2013, o TRT da 4*
Regiao alcancou a Meta 10 do CNJ/2013 em julho deste ano.

3. DADOS ESTATISTICOS.

3.1. Unificacao de dados das reclamadas: (Fonte - inFOR)

ESTATISTICA DE UNIFICACAO DE RECLAMADAS

Nao
1 o o

Unificadas Yo Unificadas Yo Total

Reclamadas 18104 44,13 22924 55,87 41028
104047
Processos (Totalmente) 79,77
com 21200 16,25 130427

Reclamadas 5180 3,97

(Parcialmente)

3.2. Unificacao de enderecos de advogados: (Fonte — inFOR)

ESTATISTICA DE UNIFICACAO DE ENDERECOS DE ADVOGADOS

Unificados % Nao % Total
Unificados
Enderecos 9043 47,92 10807 52,08 20750

3.3. Unificacao de 6rgaos: (Fonte - inFOR)

ESTATISTICA DE UNIFICACAO DE ORGAOS

Unificados % Nao % Total
Unificados
()rgéos 1584 94,68 89 5,32 1673
8
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3.4. Quantidade de processos recebidos e distribuidos as Varas do Trabalho:

PROCESSOS RECEBIDOS E DISTRIBUIDOS

2012 2013 (até 30.04)
Natureza 1* a 52 VT Canoas Natureza 1* a 52 VT Canoas

Acao anulatoria S Acao anulatoria 1
Acao cautelar 32 Acao cautelar 7
Acao civil coletiva 2 Acao civil coletiva 0
Acao civil publica S Acao civil publica 2
Acao cobranca Acao cobranca

. 34 . 2
contr.sind contr.sind
Acao de 51 Acao de 39
consignacao consignacao
Acao de Acao de

. 43 . 6
cumprimento cumprimento
Acao de 96 Acaode 29
indenizacao indenizacao
Acao declaratoria 3 Acao declaratoria 2
Acao monitoéria 1 Acao monitoria 0
Carta de ordem 6 Carta de ordem 6
Carta de sentenca 19 Carta de sentenca 10
Carta precatoria 976 Carta precatoria 368
Embargos de Embargos de

. 42 . 12

Terceiro Terceiro
Homologacéao 0 Homologacéao 2
Inquérito 0 Inqueérito 1
Mandado de 4 Mandado de 0
seguranca seguranca
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Outros 8 Outros 2
Protesto 7 Protesto 1
Reclamatoria- Reclamatoria-

Ordinario 4860 Ordinario 1689
Reclarr{atc.)rla- 587 Reclarr{atc?rla— 093
Sumarissimo Sumarissimo

TEE Conciliacao da TEE Conciliacao da 1
CCP CCP

TEE ajuste de 0 TEE ajuste de 1
conduta MPT conduta MPT

TEE multa da DRT 41 TEE multa da DRT 2
Total 6822 Total 2398
Média Diaria 29,03 Média Diaria 31,14

3.5. Protocolo de peticoes e devolucao de processos.

De janeiro a abril de 2013, segundo os dados coletados no inFOR, o

protocolo aponta o seguinte:

Unidade Peticoes Média mensal | Média diaria* Processos
recebidas devolvidos
12 VT 2065 516,25 26,82 1256
28 VT 2390 597,5 31,04 1386
32 VT 2511 627,75 32,61 1388
42 VT 1604 401 20,83 893
5% VT 2128 532 27,64 1160
*77 dias ateis
10
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2012 - em reais (R$)

MES VALOR RECOLHIDO
Janeiro R$ 1.719,83
Fevereiro R$ 1.553,93
Marco R$ 1.592,64
Abril R$ 1.564,97
Maio R$ 1.730,89
Junho R$ 1.282,96
Julho R$ 1.913,38
Agosto R$ 1.498,63
Setembro R$ 1.393,56
Outubro R$ 1.802,78
Novembro R$ 1.581,58
Dezembro R$ 917,98
TOTAL R$ 18.553,13
Média mensal R$1.546,09
2013 - em reais (R$)
Mes VALOR RECOLHIDO
Janeiro R$ 1.526,28
Fevereiro R$ 1.294,02
Marco R$ 2.344,72
Abril R$ 1.786,19

TOTAL

R$ 6.951,21

11
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Média mensal R$1.737,80

4. ROTINAS.

O Coordenador da unidade encontra-se convocado pelo CSJT desde 2008,
atualmente auxiliando na implementacao do PJe-JT.

Na entrevista realizada com o seu substituto, Assistente Douglas, este
reiterou as informacoes prestadas por ocasidao da ultima correicao:

Nao ha dificuldades em relacao ao Pré-Cadastramento das peticoes iniciais,
revisao dos assuntos e problemas quanto as chaves de cadastramento. Pode
ocorrer algum desencontro quando € a primeira vez que a pessoa vem protocolar.

As iniciais sao totalmente pré-cadastradas, especialmente no que tange a
enderecos, empresas, partes, etc., e todos os servidores atuam na revisao das
peticoes quanto aos dados do cadastro.

Sobre a distribuicao das peticoes e dos processos as varas, informou que
esse servico € realizado diariamente, sendo que as solicitagcoes urgentes sao
entregues imediatamente. Cada dia um servidor diferente faz a autuacao das
iniciais que, ao final do expediente, sao enviadas as varas. Nao ha listagem
impressa e a conferéncia se da por meio do sistema informatizado.

No que tange a unificacao dos dados das rés, dos advogados e dos orgaos
publicos, acrescenta que a maior dificuldade € quanto aos processos mais
antigos. Afirma que ja se faz a unificacdo nos processos novos, em relacao a

advogados, partes e 6rgaos.

5. RECOMENDACOES.
A partir do verificado do exame dos dados coletados nesta inspecao e dos
processos selecionados por amostragem, recomenda-se
a) a manutencao da atualizacao dos registros eletronicos, de forma a
possibilitar a correta informacao a respeito do andamento processual;
b) a manutencao da conferéncia quanto a correcao dos assuntos cadastrados

NnOoS ProcCessos;

12
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c) a observancia do artigo 41, § 3°, da CPCR, no sentido de intensificar o
procedimento de unificacao dos dados cadastrais de reclamadas,

advogados e orgaos publicos.

6. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS.

Segundo informacoes da Secretaria de Manutencao e Projetos (SEMPRO),
as Varas do Trabalho de Canoas estao instaladas em prédio proprio, construido
em 1971 e ampliado em anos posteriores, sendo realizada a ultima ampliacdo em
2008.

O Foro possui area total construida de 1.862m?, estando prevista a sua
ampliacao pela parte dos fundos do terreno, visando uma melhor acomodacao
das cinco unidades ja instaladas. A ampliacao agregara mais 348,05m? ao prédio,

e a licitacao esta publicada, com acolhimento de propostas até o dia 23.05.2013.

7. SUGESTOES E/OU RECLAMACOES.

De acordo com o disposto no Edital de Inspecao Correcional, a
Desembargadora Vice-Corregedora colocou-se a disposicao para atendimento das
partes, advogados e demais interessados, no dia 14.05.2013, das 10h as 12h,
comparecendo a advogada Dra. Shirley Dilecta Panizzi Fernandes (OAB/RS
33.279).

Inicialmente a advogada Shirley Dilecta Panizzi Fernandes mencionou que
tinha apenas palavras elogiosas as secretarias das varas e a grande maioria dos
magistrados que aqui exercem suas atividades e em relacao aos servidores.

Destacou que uma situacado inusitada ocorre na Avenida Victor Barreto,
onde esta situado este Foro. Que ao estacionar o veiculo, tanto os servidores
quanto os advogados e partes que frequentam as varas tém se deparado com a
presenca de “flanelinhas”. Referiu tratar-se de uma verdadeira gangue chefiada
por uma pessoa mais velha, embora todos os seus componentes sejam adultos,
em numero aproximado de 3 pessoas. Informa que varios servidores se

queixaram e advogados também, inclusive a propria Dra. Shirley, de terem sido

13
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abordadas por essas pessoas que ameacam danificar o veiculo ou mesmo ir até a
casa da pessoa quando esta se nega que fique cuidando do seu veiculo. Relatou
que inclusive em relacao a ela ja houve ameaca de riscar o veiculo. Referiu
também que um servidor ja esteve inclusive em vias de fato com uma dessas
pessoas. Mencionou a advogada que ultimamente vem comparecendo a pé ou de
taxi para as atividades forenses. Em razao desses fatos compareceu a Delegacia
de Policia e fez uma ocorréncia policial - BO 131974-4, de 03.05.2013. Esta
aguardando a conclusao da ocorréncia policial a fim de subsidiar requerimento a
Direcao do Foro para que sejam tomadas providéncias para o policiamento da
area pela Brigada Militar. Solicitou ainda que, para ter certeza da efetiva
prestacao pela forca policial, seria interessante que o proprio Tribunal oficiasse a
Brigada Militar para que prestasse o devido servico nas imediacoes do Foro.

Referiu ainda que uma colega, Dra. Maria Lucia Muniz Couto, também
sofreu ameacas das mesmas pessoas. O requerimento devera ser devidamente
apreciado.

Na época da correicao, o Juiz Diretor do Foro, Dr. André Ibaios
Pereira, se prontificou a encaminhar requerimento a Direcao do Tribunal,
via Secretaria-Geral da Presidéncia, ja acompanhado do Boletim de
Ocorréncia para que a Direcao do Tribunal oficie o Comando da Brigada

Militar em Porto Alegre.

8. DETERMINACOES DA ATA ANTERIOR.

Algumas das determinacdes contidas na ata de inspecao correcional
anterior estao sendo reiteradas neste relatorio, o que deve ser integralmente
observado pelos servidores da Coordenadoria, de forma a ajustarem os
procedimentos ao disposto na legislacao pertinente e na Consolidacao dos

Provimentos da Corregedoria Regional.
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9. RECOMENDACOES FINAIS.

O Coordenador devera dar imediata ciéncia a todos os servidores da
unidade a respeito dos provimentos e das determinacdoes expedidas pela
Corregedoria Regional, em especial ao contido neste relatorio, abrindo-se o prazo
de 60 dias para que apresente manifestacao a respeito das observacoes lancadas

neste relatorio.

10. ELOGIOS E ENCERRAMENTO.

A Vice-Corregedora Regional e o Assessor da Vice-Corregedoria agradecem
o MM. Juiz Diretor do Foro, Dr. André Ibanos Pereira, e a todos os servidores pela
presteza no atendimento das solicitacoes e a forma gentil pela qual foram
recebidos.

A inspecao correcional foi encerrada no dia 14.05.2013, ap6s encontro da
Vice-Corregedora com o Juiz Diretor do Foro, Dr. André Ibanos Pereira, e com o
Assistente Douglas Hartmann, sendo que o relatério sera posteriormente

encaminhado a unidade, para ciéncia e providéncias cabiveis.

Des.® Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo
Vice-Corregedora
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