PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4? REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE INSPECAO CORRECIONAL ORDINARIA - ICO 112/2012

. INTRODUCAO.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)
i)
k)

Orgiao: Central de Mandados de Sapucaia do Sul

Jurisdicao: Sapucaia do Sul

Data da correicao: 25.09.2012

Vice-Corregedora: Des.? Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo

Assessor da Vice-Corregedoria: Paulo Ricardo Cipolatt

Servidores atuantes em atividades correcionais em Gabinete: Douglas
Fernando Thiesen, Chefe de Gabinete, e os Assistentes de Gabinete Geraldo
José Balbinot Filho, Gustavo Venicio de Bittencourt Pavan, Luana Dobler
Fellini e Marcelo Sikinowski Silveira.

Edital: n° 112/2012

Periodo examinado: 19.10.2011 a 25.09.2012

Portarias de greve: -

Juiza Diretora do Foro: Neusa Libera Lodi

Coordenadora: Rosane Schopf

2. CORPO FUNCIONAL.

2.1. Servidores (Fonte - RH):

a) Lotacao Atual

SERVIDOR FUNCAO LOTACAO
Loritania Luiza Chicoski Executante de Mandados 07.07.2008
Luis Vinicius da Rocha Bohrz Executante de Mandados 16.03.2012
Marco Julius Argiles Erguy Executante de Mandados 03.07.2008
Rubens da Silveira Cavalheiro Executante de Mandados 03.11.2005

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0006704-76.2012.5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 40477.57375. 93531. 51128-8

Identificador:

Docunent o di gital mente assinado em 26/ 11/ 2012,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4? REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

b) Movimentacao de servidores no periodo examinado (saida):

SERVIDOR LOTACAO DATA DA SAIDA

Altamir Velasco Moreira 03.11.2005 11.01.2012

c) Afastamentos de servidores (Fonte - RH - 18.09.2012):

SERVIDOR MOTIVO DIAS DE AFAST.

Loritania Luiza Chicoski LG 180

Siglas: LG — Gestante.

Na data da correicdo o quadro encontrava-se completo, contando com 4
(quatro) executantes de mandados.

Apenas um servidor deixou a unidade no periodo examinado, na data de
11.01.2012.

Os afastamentos totalizaram 180 dias, em razado da licenca gestante de

uma das servidoras.

2.2. Acoes de capacitacao (Fonte - RH):

SERVIDORES CAPACITACAO| HORAS PROCE}SSO HORAS
ELETRONICO
Loritania Luiza Chicoski Sim 30 - -
Luis Vinicius da Rocha Bohrz Nao 0 - -
Marco Julius Argiles Erguy Sim 40 - -
Rubens da Silveira Cavalheiro Sim 71 - -

Apenas um servidor nao realizou qualquer tipo de acdo de capacitacao no
periodo examinado. Os demais possuem carga horaria superior a 20 horas. Nao

ha participacao em eventos de capacitacao em processo eletronico.

Meta 15 CNJ/2012 - Capacitar, com carga-horaria minima de 20 horas,
20% dos magistrados e 20% dos servidores na utilizacao do Processo
Judicial Eletrénico (PJE) e em gestdo estratégica.
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Recomenda-se que a Coordenadora oriente e viabilize que todos os
servidores participem de eventos, cursos de capacitacao, especialmente em
relacao ao PJe-JT, e atividades que aumentem a motivacao do grupo, com o

objetivo de alcancar maior produtividade e melhor qualidade no trabalho.

3. EXAME DOS LIVROS. (Fonte: inFOR)
3.1. Livro carga de mandados por setor de jurisdicao:
Em 2012 (até 31.08), a distribuicdo e o cumprimento de mandados,

segundo os dados coletados no inFOR, apontam o seguinte:

Unidade de origem Mandados Média Mandados Média
Distribuidos Mensal Cumpridos Mensal
1% Vara do Trabalho 550 68,75 567 70,88
22 Vara do Trabalho 570 71,25 585 73,13
TOTAL 1120 1152

3.2. Livros carga por unidade. Mandados em aberto e em atraso. (Em
24.09.2012)

2720* mandados em carga, sendo O com

1# Vara do Trabalho )
prazo excedido

Processo Data da carga Prazo Cobranca

*Numero elevado de mandados em carga provavelmente em virtude da auséncia de prazo e data
para cumprimento.

94 Vara do Trabalho 34 mgndados em carga, sendo 1 com prazo
excedido
Processo Data da carga Prazo Cobranca
0000254-51.2011.5.04.0292 03.09.2012 18.09.2012 Nao realizada
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4. ROTINAS.

O Assistente da Coordenadora informa que a jurisdicao € dividida em 2
setores: norte e sul da cidade, sendo utilizada a estacdao do trem como marco
divisor.

O rodizio € realizado trimestralmente entre os executantes. A escala é
elaborada contendo plantao semanal, no qual um executante permanece na sede
do Foro durante as audiéncias.

O tempo médio para cumprimento dos mandados é de 4 dias.

Os mandados sao entregues na distribuicdo semanalmente, na sexta-feira a
tarde, e distribuidos aos executantes na segunda-feira. Aos plantonistas sao
distribuidos mandados com diligéncias proximas ao centro. As medidas urgentes
sao distribuidas imediatamente.

O controle de cumprimento é efetuado pela Coordenadora e seu Assistente.
Tanto o controle quanto a devolucao sao diarias. O exame das certidoes dos

Oficiais € realizado pela Coordenadora.

5. RECOMENDACOES.

A partir do verificado do exame dos dados coletados nesta inspecao,
recomenda-se a Coordenadora da unidade manter a cobranca diaria dos
mandados com prazo de devolucao excedido, orientando que seja certificada

a razao do atraso.

6. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS.

As instalacoes da unidade estao adequadas.

7. RECOMENDACOES FINAIS.

A Coordenadora devera dar imediata ciéncia a todos os servidores da
unidade a respeito dos provimentos e das determinacoes expedidas pela
Corregedoria Regional, abrindo-se o prazo de 60 dias para que apresente

manifestacao a respeito das observacoes lancadas neste relatorio.
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8. SUGESTOES E/OU RECLAMACOES.

De acordo com o disposto no Edital de Inspecao Correcional, a
Desembargadora Vice-Corregedora colocou-se a disposicao para atendimento das
partes, advogados e demais interessados, no dia 25.09.2012, das 10h30min as

12h, nao comparecendo nenhum interessado.

9. ELOGIOS E ENCERRAMENTO.

A Vice-Corregedora Regional e o Assessor da Vice-Corregedoria agradecem
a todos os servidores pela presteza no atendimento das solicitacoes e a forma
gentil pela qual foram recebidos.

A inspecao correcional foi encerrada no dia 25.09.2012, apoés encontro da
Vice-Corregedora com o Assistente da Coordenadora, Guido Arno Grohs Junior,
sendo que o relatério sera posteriormente encaminhado a unidade, para ciéncia e

providéncias cabiveis.

Des.“ Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo
Vice-Corregedora
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