PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4? REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE INSPECAO CORRECIONAL ORDINARIA - ICO 029/2012

1. INTRODUCAO.

a) Orgao: Coordenadoria de Distribuicao dos Feitos de Rio Grande

b) Jurisdicao: Rio Grande, Sao José do Norte

c) Data da correicao: 08.05.2012

d) Vice-Corregedora: Des.? Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo

e) Assessor da Vice-Corregedoria: Paulo Ricardo Cipolatt

f) Servidores atuantes em atividades correcionais em Gabinete: Douglas
Fernando Thiesen, Chefe de Gabinete, e os Assistentes de Gabinete Geraldo
José Balbinot Filho, Gustavo Venicio de Bittencourt Pavan, Luana Dobler
Fellini e Marcelo Sikinowski Silveira.

g) Edital: n° 029/2012

h) Periodo examinado: 01.12.2011 a 08.05.2012

i) Portarias de greve: -

j) Juiza Diretora do Foro: Simone Silva Ruas

k) Coordenadora: Ana Cristina Duval Cruzeiro

2. CORPO FUNCIONAL.

2.1. Servidores (Fonte - RH):

a) Lotacao Atual

SERVIDOR FUN(;AO LOTAQAO
Alberto Holtz da Costa Assistente-FC02 11.06.2007
Ana Cristina Duval Cruzeiro Coordenador-CJ2 14.05.2007
Diogo Votto Fernandes Seguranca 17.02.2010
Ernesto Luiz Castro Assistente-FC04 15.06.2000
José Luiz da Silva Mattos - 09.02.2004
Julio César Souza Berchon Des Essarts Seguranca 28.05.2007
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Nilza dos Santos Pereira - 07.05.2009
Rudimar Dombkewitsch Sartori Seguranca 12.03.2001
Thereza Cristina Araujo da Gama - 12.07.2010
Tomaz Alexandre Rembowski Seguranca 15.02.1995

b) Movimentacao de servidores no periodo examinado (saida):

SERVIDOR

LOTACAO

DATA DA SAIDA

c) Afastamentos de servidores (Fonte - RH - 02.05.2012):

SERVIDOR MOTIVO DIAS DE AFAST.
Nilza dos Santos Pereira LPA 31
Rudimar Dombkewitsch Sartori LTS 2

Siglas: LPA - licenca-prémio por assiduidade; LTS - licenca para tratamento de saude.

A unidade conta com 10 servidores e possui 3 funcoes (1 Coordenador e 2

Assistentes).

Ha, ainda, 4 servidores que sao Agentes de Seguranca. A

Coordenadoria esta com o quadro completo. Nao houve movimentacao de

servidores no periodo examinado. Os afastamentos somaram 33 dias e, desse

total, em apenas 2 dias o afastamento decorreu de LTS.

2.2. Acoes de capacitacao (Fonte - RH):

SERVIDORES CAPACITACAO| HORAS PROCESSO HORAS
ELETRONICO
Alberto Holtz da Costa Nao 0 - -
Ana Cristina Duval Cruzeiro Sim 52 - -
Diogo Votto Fernandes Sim 5 - -
Ernesto Luiz Castro Nao 0 - -
2
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José Luiz da Silva Mattos Sim 40 - -
Julio Cesar Souza Berchon Des -

Nao 0 - -
Essarts
Nilza dos Santos Pereira Nao 0 - -
Rudimar Dombkewitsch Sartori Sim 5 - -
Thereza Cristina Araujo da Gama Sim 40 - -
Tomaz Alexandre Rembowski Sim 40 - -

Entre os 10 servidores lotados na unidade, apenas 6 realizaram acoes de
capacitacao. Observa-se, adicionalmente, que 2 desses servidores possuem carga
horaria inferior a 20 horas. Nao consta capacitacdo de servidores para a

utilizacao do Processo Judicial Eletronico (PJE).

Meta 15 - Capacitar, com carga-horaria minima de 20 horas, 20% dos
magistrados e 20% dos servidores na utilizacdo do Processo Judicial
Eletronico (PJE) e em gestao estratégica.

Recomenda-se que a Coordenadora da unidade oriente e viabilize que
todos os servidores participem de eventos, cursos de capacitacao e
atividades que aumentem a motivacao do grupo, com o objetivo de alcancar

maior produtividade.

3. DADOS ESTATISTICOS.

3.1. Unificacao de dados das reclamadas: (Fonte - inFOR)

ESTATISTICA DE UNIFICACAO DE RECLAMADAS

Nao
1 o, o,
Unificadas Yo Unificadas Yo Total
Reclamadas 16537 99,53 78 0,47 16615
53133

Processos (Totalmente) 99,82 78
com 0,06 53230

Reclamadas 66 0,12 31

(Parcialmente)
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3.2. Unificacao de enderecos de advogados: (Fonte — inFOR)

ESTATISTICA DE UNIFICACAO DE ENDERECOS DE ADVOGADOS

Unificados % Nao % Total
Unificados

Enderecos 2749 46,90 3113 53,10 5862

3.3. Unificacao de 6rgaos: (Fonte — inFOR)
ESTATISTICA DE UNIFICACAO DE ORGAOS

Unificados % Nao % Total

Unificados
Orgios 637 67,27 310 32,73 947

3.4. Quantidade de processos recebidos e distribuidos por Vara do Trabalho:

PROCESSOS RECEBIDOS E DISTRIBUIDOS POR VARA DO TRABALHO

2011 2012 (até 30.04)

Natureza 12 Vara | 22 Vara | Total Natureza 12 Vara | 22 Vara | Total
Agao 1 0 ] |Acao 0 1 1
anulatoria anulatoria
Acao cautelar S 7 12 |Acao cautelar 2 3 S
A(;ao. civil 4 5 9 A(;ao. civil 39 39 78
coletiva coletiva
A(‘;ao' civil 6 7 13 A(‘;ao' civil 0 0 0
publica publica
Acao Acao
cobranca 1 0] 1 cobranca 2 1 3
contr.sind. contr.sind.

Acao Acao
cobranca 0 0] O |cobranca 0 0 0
honorarios honorarios
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Agdo de 23 24 47 |Acdode 6 7 13
consignacao consignacao

Acdo de 8 13 g1 |Agdode 42 44 86
cumprimento cumprimento

Aggode 10 10 oo |Acdode 1 1 2
indenizacao indenizacao

Acao Acao

declaratoéria 1 2 3 declaratoéria 0 0 0
Agao 0 0 o |Acdo 0 0 0
monitoria monitoria

Agao 1 1 g |Aca0 0 1 1
possessoria possessoria

Acao Acao

represent. 0 0 O |represent. 0 0 0
sindical sindical

Carta de 1 9 3 Carta de 1 0 1
ordem ordem

Carta de 14 3 17 Carta de 1 6 -
sentenca sentenca

Carta 82 83 | 165 |CtA 31 31 62
precatoria precatoria

Embgrgos de 11 18 29 Embgrgos de 9 6 15
Terceiro Terceiro

Homologacao 0 0 0 |Homologacao 0 0 0
Inquérito 0 0 O |Inquérito 0 0 0
Mandado de 1 0 1 Mandado de 0 0 0
seguranca seguranca

Outros 3 5 8 Outros 0 0 0
Protesto 0 0 0 Protesto 0 0 0

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0002456-67.2012.5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 40038. 05374. 52431. 43642-5

Identificador:

Docunent o di gital mente assinado em 17/ 07/ 2012,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO DA UNIAO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4? REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Reclamatoria-| 1547 | 1950 | 499 |Reclamatoria-| 5.0 374 | 742
Ordinario Ordinario

Reclamatoria-| ;. 136 | o7g |Reclamatéria-) ., 52 114
Sumarissimo Sumarissimo

TEE Outros 1 2 3 TEE Outros 0 0 0
TEE ajuste de TEE ajuste de

conduta MPT 0 0 0 conduta MPT 1 0 1
TEE TEE

conciliacao 2 3 S |conciliacao 0 0 0
da CCP da CCP

TEE multa da TEE multa da

DRT 7 9 16 DRT 0 0 0
Total 1571 1582 Total 565 566

Média Diaria 6,83 6,88 Média Diaria 8,07 8,09

3.5. Protocolo de peticoes e devolucao de processos.

No primeiro quadrimestre de 2012, segundo os dados coletados no inFOR,

o protocolo aponta o seguinte:

Unidade Peticoes Média diaria Processos
recebidas (75 dias tuteis) devolvidos
1% Vara do Trabalho 5805 78,07 2229
22 Vara do Trabalho 5417 72,23 2015
TOTAL 11222 4244

3.6. Emolumentos.

MES VALOR RECOLHIDO
Janeiro/2012 R$ 420,28
Fevereiro/2012 R$ 587,07
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Marco/2012 R$ 647,01
TOTAL R$ 1.654,36
Média mensal 551,45
Certidoes expedidas 270
Emolumentos dispensados R$ 164,26

4. EXAME DOS LIVROS E REGISTROS ELETRONICOS.

4.1. Livro carga de advogados:

Examinado o livro carga de advogados, verificou-se a existéncia de

processos com prazo vencido, quais sejam:

Processo Prazo
01070-2007.11 11.11.2011
970.1991-121 23.11.2011

0000982-23.2011.5.04.0121 19.12.2011
0070500-88.1997.5.04.0122 19.12.2011

523.04.121 24.01.2012

546.2009.122 24.01.2012
1296.922/90 10.02.2012
528.922/10 13.02.2012
1243.09.122 13.03.2012

Determina-se que a Coordenadora efetue a imediata cobranca dos

autos em carga com prazo vencido.

5. ROTINAS.

A Coordenadora da unidade informa que vem sendo utilizado o sistema de

Pré-cadastramento de peticoes iniciais. Refere que o Pré-Cad € completado pela
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Coordenadoria normalmente nas peticoes que sao enviadas por e-DOC ou pelo
correio. Sinala que, em regra, 2 servidores realizam a distribuicao das iniciais.
Em algumas situacoes, sdao necessarios S5 servidores para essa atividade. O
servidor que trabalha com as peticoes iniciais confere o pré-cadastramento dos
assuntos. Salienta que, embora o provimento tenha previsdo somente em relacao
ao primeiro volume, a Coordenadoria autua todos os volumes das iniciais.

As peticoes iniciais sdo distribuidas as Varas do Trabalho no dia seguinte
ao do recebimento pela Coordenadoria. Nos casos em que ha pedido de

antecipacao de tutela, a distribuicao é efetuada no mesmo dia.

6. RECOMENDACOES.
A partir do exame dos dados coletados nesta inspecdo e dos processos

selecionados por amostragem, recomenda-se a Coordenadoria de Distribuicao de

Feitos o seguinte:
a) a manutencao da atualizacao dos registros eletronicos, de forma a
possibilitar a correta informacao a respeito do andamento processual;
b) a manutencao da conferéncia quanto a correcdo dos assuntos
cadastrados nos processos;
c) a observancia do artigo 41, 83°, da CPCR, no sentido de manter o
procedimento de wunificacdo dos dados cadastrais de reclamadas,

advogados e orgaos publicos.

7. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS.

As instalacoes da Secretaria estao adequadas.

8. SUGESTOES E/OU RECLAMACOES.
A Coordenadora requer que o livro carga de advogados seja informatizado,
relatando dificuldades na cobranca de autos.

Segundo informacoes recebidas pela Vice-Corregedora, enviadas pela

Assistente-Chefe de Desenvolvimento de Sistemas, Liucia G. Speranza, o
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Livro Carga Eletronico para processos arquivados esta praticamente criado,

em processo final de conclusao.

A Coordenadora refere preocupacao com a situacao da unidade a partir da
criacao das novas Varas do Trabalho em novo prédio, pois dois servidores da
Coordenadoria, que estao, atualmente, no cargo de Agentes de Seguranca, serao
remanejados para prestar seguranca nas novas Varas. Visto que esses servidores
costumam auxiliar na Secretaria, a saida deles significara reducao de pessoal na
unidade. Acrescenta, ainda, que a servidora Thereza Cristina Araujo da Gama,
cedida pelo TRT do Rio de Janeiro, deixara a Coordenadoria, em razao de
acompanhamento do conjuge (Oficial da Marinha), razao pela qual a
Coordenadora pede providéncias a respeito. Em consulta ao sistema RH quando
da publicacdao deste Relatorio, constata-se que a servidora Thereza deixou a
unidade no dia 27.05.2012.

Encaminhe-se a Secretaria de Gestiao de Pessoas — SEGESP - para que

adote as devidas providéncias quanto a reducao do quadro.

De acordo com o disposto no Edital de Inspecao Correcional, a
Desembargadora Vice-Corregedora colocou-se a disposicao para atendimento das
partes, advogados e demais interessados, no dia 08.05.2012, das 10h as 12h,
tendo comparecido os seguintes advogados: Dr. Frank Pereira Peluffo,
representando o presidente da subsecao local da OAB/RS, Dr. Francisco Mattos,
Dra. Joscélia Bernhardt Carvalho, que € advogada atuante nesta Justica do
Trabalho de Rio Grande e Dra. Ivone Teixeira Velasque.

Os advogados relataram que, por enquanto, esta sendo preparado o prédio
alugado pelo TRT para implantacao das novas Varas (3% e 4%). Segundo apurado
pela Vice-Corregedoria na data da publicacdao deste Relatorio, atualmente esta
sendo contratada a empresa que ira fazer a adaptacao das novas instalacoes.

Relataram, ainda, a existéncia de tratativas, por parte da Comissao referida
no texto deste Relatorio, junto ao Prefeito Municipal a fim de viabilizar a doacao
de um terreno para construcao da nova sede das Varas trabalhistas, no lugar

denominado “Complexo do Judiciario” (Av. Presidente Vargas, na entrada da
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cidade), no qual serao sediados os seguintes orgaos: Justica Comum Estadual,
Ministério Publico Estadual, Defensoria Publica Estadual, OAB, Executivo
Municipal e Brigada Militar. Referem que o Foéorum ja tem Lei Municipal
autorizando a doacao do terreno. Por ocasidao da publicacao deste Relatorio, ja
havia, o Prefeito Municipal, manifestado sua intencao de apresentar Projeto de
Lei materializando doacao de terreno a ser implementada pelo Municipio a Uniao,
para construcao de prédio das Varas do Trabalho.

A Dra. Joscélia demonstra preocupacao com a data de prosseguimento das
audiéncias atualmente. Refere que tem audiéncia marcada para abril de 2013.
Demonstra preocupacdao com as novas Varas, no sentido de que uma
reclamatoria nova tera uma solucao mais rapida que as atuais que tramitam na
1% e 2% Varas. Requer que o Tribunal repense esta questao.

A Dra. Joscélia, a Dra. Ivone e a propria OAB, representada pelo Dr. Frank,
gostariam que houvesse redistribuicao dos processos por ocasiao da instalacao
das novas Varas, se tivesse possibilidade, considerando que seus clientes
ficariam perplexos com as diferencas de andamentos entre os processos.

As audiéncias de prosseguimento das advogadas na 1% Vara estao
marcadas para até marco e abril de 2013.

O Dr. Frank manifesta preocupacao em relacao as designacoes das datas
de audiéncia em prédios separados. Sugere realizacdo de audiéncias nas
segundas e tercas-feiras em um prédio e quartas e quintas-feiras em outro
prédio, ja que ha duas salas de audiéncia no prédio atual.

A Dra. Ivone e a Dra. Joscélia sugerem que as audiéncias das novas Varas
sejam realizadas no prédio antigo da 1% e 2® Varas, em razao de que os escritorios
em Rio Grande contam normalmente com um advogado. Nao tem estacionamento
onde se possa deixar o veiculo por mais de duas horas (estacionamento rotativo).
Teria o Tribunal que adequar as instalacoes do prédio atual para possibilitar a
realizacdo das audiéncias das quatro Varas. O Dr. Frank endossa a proposta.
Essa proposta de todas as salas de audiéncia ficarem no mesmo prédio, referiu

como interessante, em razao das condicoes de acesso do novo prédio, como por
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exemplo, o estacionamento limitado, isso no que diz respeito ao acesso e
estacionamento. Mencionou ter que ser apreciado com urgéncia em razao de que
se esta fazendo reforma no novo prédio. Isso facilitaria que as partes e advogados
nao chegassem atrasados as audiéncias. O operador portuario, por exemplo,
segundo Dr. Frank, teria que ter dois prepostos ao mesmo tempo, um em cada
prédio.

Essas manifestacoes serao objeto de encaminhamento a Secretaria-

Geral da Presidéncia e a Corregedoria, para conhecimento e providéncias

cabiveis, se for o caso, no Relatério referente a 1*> Vara do Trabalho de Rio

Grande.

Os procuradores elogiaram o trabalho da Dra. Carolina Toaldo Duarte da
Silva Firpo.

Da mesma forma, pelo Dr. Frank e as demais advogadas, foi muito elogiada
a atuacao da Dra. Simone Ruas, que, inclusive, preside a comissdo mista,
convidando os advogados representantes da subsecao local da OAB para integra-
la para resolver problemas relativos as Varas. Desde a Dra. Angela Rozi Chapper
ja havia uma grande uniao entre juizes, servidores e OAB.

A Dra. Ivone requereu, em relacdo a 2® Vara, que ocorra permanéncia por
um tempo maior do Juiz Substituto. Pela Dra. Ivone foi solicitado que o J2 da 2*
Vara seja um Juiz que permaneca na regidao. Preocupacao € no sentido de que
como a Dra. Carolina Toaldo Firpo entrara em licenca maternidade e,
provavelmente, em férias, ficara um bom tempo afastada da jurisdicdo. Sua
preocupacao € que sejam adiadas as audiéncias de prosseguimento, sendo
melhor que venha um substituto que permaneca durante todo o periodo, sem
adiamento.

Mesma preocupacao apresentada pelo Dr. Frank no sentido de que os
juizes permanecam, pois as matérias sao bem distintas das tratadas em outras

localidades, como os trabalhadores portuarios e pescadores.
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Essas manifestacoes e postulacoes serao objeto de encaminhamento a

Corregedoria, para conhecimento e providéncias cabiveis, se for o caso, no

Relatdrio referente a 12 Vara do Trabalho de Rio Grande.

9. RECOMENDACOES FINAIS.

A Coordenadora devera dar imediata ciéncia a todos os servidores da
unidade a respeito dos provimentos e das determinacdoes expedidas pela
Corregedoria Regional, abrindo-se o prazo de 60 dias para que apresente

manifestacao a respeito das observacoes lancadas nesse relatorio.

10. ELOGIOS E ENCERRAMENTO.

A Vice-Corregedora Regional e o Assessor da Vice-Corregedoria agradecem
a todos os servidores pela presteza no atendimento das solicitacoes e a forma
gentil pela qual foram recebidos.

A inspecao correcional foi encerrada no dia 08.05.2012, apos encontro da
Vice-Corregedora com a Juiza do Trabalho Diretora do Foro, Dra. Simone Silva
Ruas, e com a Coordenadora da unidade, Ana Cristina Duval Cruzeiro. O
relatorio deve ser posteriormente encaminhado a unidade, para ciéncia e

providéncias cabiveis.

Des.“ Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo
Vice-Corregedora
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