
 

PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO 
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL 

 

 1

RELATÓRIO DE INSPEÇÃO CORRECIONAL ORDINÁRIA – ICO 020/2012 

 

1. INTRODUÇÃO. 

a) Órgão: Central de Mandados de Passo Fundo 

b) Jurisdição: Camargo, Casca, Coxilha, Ernestina, Gentil, Itapuca, Marau, 

Mato Castelhano, Montauri, Nicolau Vergueiro, Nova Alvorada, Passo 

Fundo, Pontão, Santa Cecília do Sul, Santo Antônio do Palma, Serafina 

Corrêa, Sertão, São Domingos do Sul, Tapejara, Vanini, Vila Lângaro, Vila 

Maria, Água Santa.  

c) Data da correição: 24.04.2012 

d) Vice-Corregedora: Des.ª Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo 

e) Assessor da Vice-Corregedoria: Paulo Ricardo Cipolatt 

f) Servidores atuantes em atividades correcionais em Gabinete: Douglas 

Fernando Thiesen, Chefe de Gabinete, e os Assistentes de Gabinete Geraldo 

José Balbinot Filho, Gustavo Venicio de Bittencourt Pavan, Luana Dobler 

Fellini e Marcelo Sikinowski Silveira. 

g) Edital: nº 020/2012 

h) Período examinado: 27.09.2011 a 24.04.2012 

i) Portarias de greve: - 

j) Juiz Diretor do Foro: Rogério Donizete Fernandes 

k) Coordenadora: Lizete Terezinha Klock 

 

2. CORPO FUNCIONAL. 

2.1. Servidores. (Fonte – RH) 

a) Lotação Atual 

SERVIDOR FUNÇÃO LOTAÇÃO 

Amarildo de Rocco Executante de Mandados 07.12.2005 

Dirceu Espindola de Morais Executante de Mandados 06.12.2011 

Felipe Cordeiro de Oliveira Executante de Mandados 09.01.2012 
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Henrique de Melo Coelho de Macedo Executante de Mandados 12.12.2011 

Magali Regina Nodari Executante de Mandados 09.12.2009 

Olga Maria Szortyka Leszczinski Executante de Mandados 07.01.2011 

Silvia de Oliveira Portillo  Executante de Mandados 04.11.1998 

 

b) Movimentação de servidores no período examinado (saída): 

SERVIDOR LOTAÇÃO DATA DA SAÍDA 

Vanderlei Garbin 19.12.2005 18.12.2011 

 

c) Afastamentos de servidores. Fonte – RH - 18.04.2012 

SERVIDOR MOTIVO DIAS DE AFAST. 

Amarildo de Rocco CURS + CURSOPARCIAL 2 (1 + 1) 

Dirceu Espindola de Morais CURSOPARCIAL 1 

Felipe Cordeiro de Oliveira - - 

Henrique de Melo Coelho de Macedo - - 

Magali Regina Nodari CURS 2 

Olga Maria Szortyka Leszczinski CURSOPARCIAL 1 

Silvia de Oliveira Portillo  CURS 2 

Siglas: ADP <1 – Prorrog. Adotante até 1 ano de idade; AIS – Afastamento integral do 
servidor por convocação; CASA – casamento; CURS – cursos, congressos, seminários, etc.; 
CURSOPARCIAL – curso com menos de 6 horas de duração; DM – dispensa médica; DSAN – 
doação de sangue; LG – Gestante; LPA – licença-prêmio por assiduidade; LPF – doença em pessoa 
da família; LTS – licença para tratamento de saúde; TRE – dias trabalhados em eleição ou fruição 
de dias decorrentes de trabalho em eleição; DPON – dispensa do ponto; FALC – falecimento pessoa 
da família; PAT – paternidade; PD – prazo para deslocamento. 

 

A unidade conta com 7 executantes de mandados, tendo ocorrido apenas 

uma saída de servidor no período examinado (em dezembro de 2011). Não há 

registro de nenhum afastamento para tratamento de saúde. 
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A Coordenadora da unidade refere que há previsão para lotação de mais 

um executante, de forma a atender a recomendação de dois executantes por Vara 

do Trabalho. 

 

2.2. Ações de capacitação (Fonte - RH):  

SERVIDORES CAPACITAÇÃO HORAS PROCESSO 
ELETRÔNICO 

HORAS 

Amarildo de Rocco Sim 48,8 - - 

Dirceu Espindola de Morais Sim 39,8 - - 

Felipe Cordeiro de Oliveira Não 0 - - 

Henrique de Melo Coelho de 
Macedo 

Sim 
20 

- - 

Magali Regina Nodari Sim 51 - - 

Olga Maria Szortyka Leszczinski Sim 64,8 - - 

Silvia de Oliveira Portillo  Sim 16 - - 

 

Apenas um dos servidores da unidade não realizou ações de capacitação e 

5 servidores possuem 20 ou mais horas de capacitação. 

Recomenda-se que a Coordenadora da unidade oriente e viabilize a 

todos os servidores a participação em eventos, cursos de capacitação e em 

atividades que favoreçam uma maior motivação do grupo favorecendo uma 

maior produtividade. 

 

 

3. EXAME DOS LIVROS. 

3.1. Livro carga de mandados por setor de jurisdição:  

No mês de março de 2012, a distribuição e o cumprimento de mandados, 

segundo os dados coletados no inFOR, apontam o seguinte: 
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Unidade de origem Mandados Distribuídos Mandados Cumpridos 

1ª Vara do Trabalho 174 208 

2ª Vara do Trabalho 151 162 

3ª Vara do Trabalho 39 56 

4ª Vara do Trabalho 43 44 

TOTAL 407 470 

 

3.2. Livros carga por unidade. Mandados em aberto e em atraso.  

Em 19.04.2012 

1ª VARA DO TRABALHO 69 mandados em carga, sendo 2 com prazo 
excedido 

Processo Data da carga Prazo Cobrança 

0139800-52.2009.5.04.0661 20.03.2012 09.04.2012 Não realizada 

0019800-28.2006.5.04.0661 27.03.2012 11.04.2012 Não realizada 

 

2ª VARA DO TRABALHO 38 mandados em carga, sendo 2 com prazo 
excedido 

Processo Data da carga Prazo Cobrança 

0001044-89.2011.5.04.0662 27.03.2012 11.04.2012 Não realizada 

0193400-82.2009.5.04.0662 17.04.2012 19.04.2012 Não realizada 

 

3ª VARA DO TRABALHO 13 mandados em carga, sendo 0 com prazo 
excedido 

Processo Data da carga Prazo Cobrança 

- - - - 
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4ª VARA DO TRABALHO 7 mandados em carga, sendo 0 com prazo 
excedido 

Processo Data da carga Prazo Cobrança 

- - - - 

 

Quando da apuração dos dados, foi constatado o total de 4 mandados em 

carga com prazo excedido. 

 

4. ROTINAS. 

A Coordenadora informa que a jurisdição é dividida em 7 setores. O rodízio 

no zoneamento é realizado a cada dois meses entre os executantes. O tempo 

médio para cumprimento é de 10 (dez) dias. Todos os mandados são enviados 

pelas Varas do Trabalho para a Central de Mandados uma vez por semana, 

quando então é feita a distribuição. As medidas urgentes são cumpridas 

imediatamente. O atraso no cumprimento dos mandados é verificado 

diariamente. Os mandados são devolvidos às secretarias das Varas do Trabalho, 

em regra, diariamente. As certidões dos executantes são examinadas sempre 

quando da entrega (coerência, assinatura, etc.).  

Na unidade são adotados dois sistemas de plantão. O primeiro, diário, 

estabelece que sempre fica um executante à disposição durante o horário normal 

de trabalho. O segundo, escala divulgada semestralmente, estabelece o plantão 

fora do horário normal e para os finais de semana. 

 

5. RECOMENDAÇÕES. 

A partir do verificado do exame dos dados coletados nesta inspeção, 

recomenda-se à Coordenadora da unidade manter a cobrança diária dos 

mandados com prazo de devolução excedido, orientando que seja certificada 

a razão do atraso. 
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6. INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS. 

As instalações da unidade estão adequadas. 

 

7. RECOMENDAÇÕES FINAIS. 

A Coordenadora deverá dar imediata ciência a todos os servidores da 

unidade a respeito dos provimentos e das determinações expedidas pela 

Corregedoria Regional, abrindo-se o prazo de 60 dias para que apresente 

manifestação a respeito das observações lançadas neste relatório. 

 

8. ELOGIOS E ENCERRAMENTO. 

A Vice-Corregedora Regional e o Assessor da Vice-Corregedoria agradecem 

a todos os servidores pela presteza no atendimento das solicitações e a forma 

gentil pela qual foram recebidos. 

A inspeção correcional foi encerrada no dia 24.04.2012, após encontro da 

Vice-Corregedora com a Juíza do Trabalho no exercício da Direção do Foro, Dra. 

Flávia Cristina Padilha Vilande, e com a Coordenadora Lizete Terezinha Klock. O 

relatório deve ser posteriormente encaminhado à unidade, para ciência e 

providências cabíveis. 

 

Des.ª Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo 

Vice-Corregedora 
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