;'\' JUSTIGA DO TRABALHO

*Jte ESCOLA
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS) (. JUDICIAL 7 BI Bll 0TEen
[0 TRT [ 4 REGIAD ® G José Luiz Ferreira Prunes

INFORMATIVO ESPECIAL - TEMA EM DESTAQUE

Imagem Banco de Imagens iStock

DIREITO DO TRABALHO DE
EMERGENCIA E CORONAVIRUS

Agosto, 2021



= JUSTICA DO TRABALHO 'SCOL
Trlbunz-xlReEonaldoTrabal.hodaAa Regido (RS) ® ]{j%i%:}{:\i}J BIBI.I“TEBA

= 0 TRT DA 4 REGIAD José Luiz Ferreira Prunes

Qualquer parte desta publicacao pode ser reproduzida, desde que citada a fonte e
respectiva autoria.

Coordenacgao da organizagao: Coordenadoria de Formacgao e Aperfeigoamento
Juridico

Organizagao e revisao: Biblioteca do Tribunal
Adriana Godoy da S. Sarmento — CRB 10/1165
Carla Teresinha Flores Torres — CRB 10/1600
Norah Costa Burchardt — CRB 10/1536

Cassia Maciel de Carvalho - estagiaria

Suelen Corréa da Silva - estagiaria

Capa e projeto grafico:

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao (TRT4)
Escola Judicial

Coordenadoria de Formacao e Aperfeicoamento Juridico
Biblioteca do Tribunal

Av. Praia de Belas, 1432, Prédio Ill, 3° andar

90110-904 — Porto Alegre — RS

Contatos da Biblioteca: Fone: (51) 3255.2089, e-mail: biblioteca@trt4.jus.br

Sugestoes sao aceitas por e-mail.

Versao digital disponivel no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao:
http://www.trt4.jus.br/portal/portal/Escoladudicial/biblioteca/AcervoDigital



http://www.trt4.jus.br/
http://www.trt4.jus.br/portal/portal/EscolaJudicial/biblioteca/AcervoDigital

= JUSTICA DO TRABALHO SCOL
TrlbunalRegonaldo Trabalho da 42 Regido (RS) (. J {f%i%:}%ﬁ;}J BIB[I“TEcn

[0 TRT [ 4 REGIAD José Luiz Ferreira Prunes

APRESENTAGAO

O objetivo desta publicagao € disponibilizar fontes de informagao que contribuam
para a ampliagdo dos conhecimentos a respeito de temas atuais.

Para composicdo desta bibliografia, foram utilizadas as seguintes fontes de
informacao: Portal de Legislacdo do Governo Federal (Planalto), Portal das Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho, Portal da Organizagdo Internacional do
Trabalho, Juslaborais: Biblioteca Digital da Justica do Trabalho, Biblioteca Digital
Juridica do Superior Tribunal de Justica (BDJur) e Rede Virtual de Bibliotecas
(RVBI).

A Bibliografia reune documentos de legislagao, doutrina e cursos sobre o tema em
destaque. As ideias e opinides expostas nos artigos sdo de responsabilidade
exclusiva dos autores e ndo refletem a opinidao do TRT4.

Os textos de acesso restrito podem ser solicitados pelo e-mail

biblioteca@trt4jus.br.

Noticia - Justica do Trabalho disponibiliza base bibliografica sobre a COVID-19
e os reflexos no Direito do Trabalho: A plataforma ja retine mais de 400
documentos listados
http://www.csijt.jus.br/web/csijt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-
bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-COVID-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho



mailto:biblioteca@trt4jus.br
http://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-covid-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho
http://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-covid-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho
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Documentos referentes a pandemia do Coronavirus catalogados no periodo de

01/07 a 31/07/2021.

Para mais informacdes pode-se consultar:

http://www4.planalto.gov.br/legislacao/portal-legis/legislacao-COVID-19

Decreto n°® 10.740, de
5.7.2021
Publicado no DOU de
6.7.2021

Prorroga o Auxilio Emergencial 2021 para o enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), instituido pela Medida
Proviséria n° 1.039, de 18 de margo de 2021.



http://www4.planalto.gov.br/legislacao/portal-legis/legislacao-covid-19
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10740.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10740.htm
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2 DOUTRINA

ABRUNHOSA E SOUSA, Duarte. "Legislacdo COVID" e teletrabalho obrigatério.
Noticias Cielo, Italia, n. 4, p. 1-6, 2021. Disponivel em:
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/portugal_abrunhosa_noticia
s_cielo_n4 2021.pdf. Acesso em: 25 jun. 2021

ADVOGADA com COVID tera prazo devolvido apés colega nao ser notificado.
Migalhas, em 14 maio. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/quentes/347029/advogada-com-COVID-tera-prazo-dev
olvido-apos-colega-nao-ser-notificado. Acesso em 16 jun. 2021.

ALMEIDA, Dayse Coelho de. Audiéncias e sessdes videogravadas. Ato 45/2021 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho. Migalhas, 23 jul. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/349021/ato-45-2021-do-conselho-superior-da-j
ustica-do-trabalho. Acesso em: 27 jul. 2021.

ALMEIDA, Dayse Coelho de. A recusa de participagao do atleta profissional (jogador
de futebol) na Copa América. Migalhas, 8 jun. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/346762/a-recusa-de-participacao-do-atleta-prof

issional-na-copa-america. Acesso em: 13 jul. 2021.

BAQUERO AGUILAR, Jorge. "Dédalo e icaro" y el mito de la regulacion del
teletrabajo en la Administracion Publica. Noticias Cielo, Italia, n. 4, p. 1-6, 2021.
Disponivel em:
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/baquero_noticias_cielo_n4
_2021.pdf. Acesso em: 28 jun. 2021.

BASTOS, Sabrina Moura. Recusa em vacinar contra a COVID-19 enseja demissao
por justa causa? Migalhas, 22 jul. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/348937/recusa-em-vacinar-contra-a-COVID-19
-enseja-demissao-por-justa-causa. Acesso em: 27 jul. 2021.

BEZERRA, Maria Clara Ribeiro Dantas; FRANCA, Vladimir da Rocha. Requisigédo
administrativa de bens e servigos no contexto da pandemia da COVID-19: do texto
normativo a norma de decisdo. Revista dos Tribunais, Sdo Paulo, v. 110, n. 1028,
p. 41-56, jun. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato
com a Biblioteca do TRT4).


http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/portugal_abrunhosa_noticias_cielo_n4_2021.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/portugal_abrunhosa_noticias_cielo_n4_2021.pdf
https://www.migalhas.com.br/quentes/347029/advogada-com-covid-tera-prazo-devolvido-apos-colega-nao-ser-notificado
https://www.migalhas.com.br/quentes/347029/advogada-com-covid-tera-prazo-devolvido-apos-colega-nao-ser-notificado
https://www.migalhas.com.br/depeso/349021/ato-45-2021-do-conselho-superior-da-justica-do-trabalho
https://www.migalhas.com.br/depeso/349021/ato-45-2021-do-conselho-superior-da-justica-do-trabalho
https://www.migalhas.com.br/depeso/346762/a-recusa-de-participacao-do-atleta-profissional-na-copa-america
https://www.migalhas.com.br/depeso/346762/a-recusa-de-participacao-do-atleta-profissional-na-copa-america
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/baquero_noticias_cielo_n4_2021.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/baquero_noticias_cielo_n4_2021.pdf
https://www.migalhas.com.br/depeso/348937/recusa-em-vacinar-contra-a-covid-19-enseja-demissao-por-justa-causa
https://www.migalhas.com.br/depeso/348937/recusa-em-vacinar-contra-a-covid-19-enseja-demissao-por-justa-causa
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CALLEGARQO, Juliana Turchiello. COVID: doenca ocupacional? JusBrasil, 01 jul.
2021. Disponivel em:
https://julianacallegaro.jusbrasil.com.br/artigos/1240008911/COVID-doenca-ocupaci
onal?utm_campaign=newsletter-daily _20210702_11501&utm_medium=email&utm_
source=newsletter. Acesso em: 13 jul. 2021.

CAMBI, Eduardo; PORTO, Leticia de Andrade. O direito das pessoas com
COVID-19 e a atuacao do Ministério Publico. Revista dos Tribunais, Sao Paulo, v.
110, n. 1028, p. 75-97, jun. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através
de contato com a Biblioteca do TRT4).

CLEVE, Clémerson Merlin. A defesa da Constituicdo em tempos de pandemia.
Revista Bonijuris, Curitiba, v. 32, n. 667, p. 150-155, dez./jan. 2021. (Documento
de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

COLUSSI, Luiz Antonio. Estado democratico e direitos sociais em tempos de
pandemia do coronavirus. Revista Forum Justi¢ca do Trabalho, Belo Horizonte, v.
38, n. 450, p. 29-44, jun. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

COSTA, Anderson Angelo Vianna da; VIANNA, Claudia Salles Vilela. Nexo casual
nos casos de COVID-19. Revista Bonijuris, Curitiba, v. 32, n. 667, p. 96- 111,
dez./jan. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

CRUZ, Samarah Gongalves da. Grau maximo de insalubridade aos profissionais da
saude durante a pandemia. Migalhas, 13 jul. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/348476/grau-maximo-de-insalubridade-aos-pro
fissionais-da-saude. Acesso em: 27 jul. 2021.

DIAS, Ana Claudia Barbosa; SILVEIRA, Christiane Abreu Marques. Adicional de
insalubridade dos profissionais da saude em tempos de COVID-19: a insalubridade
por contato com enfermidades infectocontagiosas. Revista Férum Trabalhista,
Belo Horizonte, v. 10, n. 40, p. 105-121, jan./mar. 2021. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

DONNINI, Rogério. Pandemia, caso fortuito e imprevisdo. Revista de Direito Civil
Contemporéaneo, Sao Paulo, v. 8, n. 27, p. 33-43, abr./jun. 2021. (Documento de
acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

DONOSO, Virginia. NATUSCH, Igor. SEVERO, Valdete Souto. Ha risco real de que
a Justica do Trabalho seja extinta por inanicdo. Democracia e Mundo Trabalho em
debate, 13 maio. 2021. Disponivel em:
https://www.dmtemdebate.com.br/ha-risco-real-de-que-a-justica-do-trabalho-seja-ext
inta-por-inanicao-entrevista-especial-com-valdete-souto-severo/. Acesso em: 09 jul.
2021.


https://julianacallegaro.jusbrasil.com.br/artigos/1240008911/covid-doenca-ocupacional?utm_campaign=newsletter-daily_20210702_11501&utm_medium=email&utm_source=newsletter
https://julianacallegaro.jusbrasil.com.br/artigos/1240008911/covid-doenca-ocupacional?utm_campaign=newsletter-daily_20210702_11501&utm_medium=email&utm_source=newsletter
https://julianacallegaro.jusbrasil.com.br/artigos/1240008911/covid-doenca-ocupacional?utm_campaign=newsletter-daily_20210702_11501&utm_medium=email&utm_source=newsletter
https://www.migalhas.com.br/depeso/348476/grau-maximo-de-insalubridade-aos-profissionais-da-saude
https://www.migalhas.com.br/depeso/348476/grau-maximo-de-insalubridade-aos-profissionais-da-saude
https://www.dmtemdebate.com.br/ha-risco-real-de-que-a-justica-do-trabalho-seja-extinta-por-inanicao-entrevista-especial-com-valdete-souto-severo/
https://www.dmtemdebate.com.br/ha-risco-real-de-que-a-justica-do-trabalho-seja-extinta-por-inanicao-entrevista-especial-com-valdete-souto-severo/
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DUTRA, Cristiane Feldmann; BASTOS, Michelli Linhares; CARDOSO, Leandro
José. A COVID-19 e a desigualdade social: as medidas econémicas nos paises do
Mercosul. Revista Relagées Internacionais no Mundo Atual, Curitiba, v. 3, n. 28,
p. 224-246, jul./set. 2020. Disponivel em:
http://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RIMA/article/view/4660/371372808.
Acesso em 14 jun. 2021.

FIGUEIREDO, Guilherme Neuenschwander; WOLKOFF, Igor Sa Gille. O smart
working e o teletrabalho: a protecao juridica em tempos de pandemia da COVID-19.
Migalhas, 13 jul. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/348482/o-smart-working-e-o-teletrabalho.
Acesso em: 27 jul. 2021.

FRANCO FILHO, Georgenor de Sousa. Impactos da pandemia nos contratos de
trabalho durante o ano que precisa acabar. Revista dos Tribunais, S0 Paulo, v.
109, n. 1022, p. 243-253, dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel
através de contato com a Biblioteca do TRT4).

FRANCONI, Andrea Isabel. El impacto de la pandemia COVID-19 en la legislacién
argentina. Noticias Cielo, Italia, n. 4, p. 1-5, 2021. Disponivel em:
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/argentina_franconi_noticias
_cielo_n4 2021.pdf. Acesso em: 25 jun. 2021.

HASKEL, Emilli. Auxilio emergencial recebido durante a pandemia € impenhoravel.
JusBrasil, 6 jul. 2021. Disponivel em:
https://emillihaskel.jusbrasil.com.br/noticias/1242079177/auxilio-emergencial-recebid
o-durante-a-pandemia-e-impenhoravel. Acesso em: 13 jul. 2021.

JONES, Caroline.Cultura de prevengédo nas empresas para gerenciar riscos por
afastamento do trabalho. Migalhas, 22 jun. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/347346/prevencao-para-gerenciar-riscos-por-af
astamento-do-trabalho. Acesso em: 09 jul. 2021.

KAUFMAN, Leonardo; PEINADO, Gustavo. As controvérsias da lei 14.151/2021.
Migalhas, 30 jun. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/347824/as-controversias-da-lei-14-151-2021.
Acesso em: 09 jul. 2021.

KOZYREFF, Alan Martinez; BEGA, Mariana Ferrucci. A garantia da saude mental do
trabalhador como eficacia do direito fundamental do trabalho em tempo de
pandemia. Revista do Tribunal Superior do Trabalho, Brasilia, v. 86, n. 3, p.
148-162, jul./set. 2020. Disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/181132. Acesso em 12 jun. 2021.


http://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RIMA/article/view/4660/371372808
https://www.migalhas.com.br/depeso/348482/o-smart-working-e-o-teletrabalho
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/argentina_franconi_noticias_cielo_n4_2021.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/argentina_franconi_noticias_cielo_n4_2021.pdf
https://emillihaskel.jusbrasil.com.br/noticias/1242079177/auxilio-emergencial-recebido-durante-a-pandemia-e-impenhoravel
https://emillihaskel.jusbrasil.com.br/noticias/1242079177/auxilio-emergencial-recebido-durante-a-pandemia-e-impenhoravel
https://www.migalhas.com.br/depeso/347346/prevencao-para-gerenciar-riscos-por-afastamento-do-trabalho
https://www.migalhas.com.br/depeso/347346/prevencao-para-gerenciar-riscos-por-afastamento-do-trabalho
https://www.migalhas.com.br/depeso/347824/as-controversias-da-lei-14-151-2021
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/181132
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KRIEGER, Mauricio Antonacci; BAUMHARDT, Lucas Adolfo. A boa gestao das
relagdes de trabalho em tempos de pandemia: um didlogo entre as ciéncias juridicas
e administrativas. Revista Forum Justi¢ca do Trabalho, Belo Horizonte, v. 37, n.
444 p. 11-33, dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

LIMA, Adrianne; ALCASSA, Flavia; PAPPERT, Milena. Respostas as principais
duvidas: dados de colaboradores vacinados contra a COVID-19. Migalhas, 14 jul.
2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/348419/respostas-as-principais-duvidas-dados
-de-colaboradores-vacinados. Acesso em: 27 jul. 2021.

MACIEL, Pedro Rubino. Comentarios a Lei n® 14.151/2021. Revista Férum Justica
do Trabalho, Belo Horizonte, v. 38, n. 450, p. 103-105, jun. 2021. (Documento de
acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

MELLO, Cecilia. Expectativas sobre uma vacina contra o virus da COVID-19:
algumas reflexdes juridicas e sociais. Revista dos Tribunais, Sdo Paulo, v. 109, n.
1022, p. 307-325, dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

NELSON, Rocco Anténio Rangel Rosso. Relagdo de emprego e a vacinagéo contra
a COVID-19. Revista Féorum Trabalhista, Belo Horizonte, v. 10, n. 40, p. 9-29,
jan./mar. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

PENTEADO, Tais; DIMOULIS, Dimitri. Processo legislativo inconstitucional:
evidéncias do periodo da crise sanitaria da COVID-19 de marco a agosto de 2020.
Revista dos Tribunais, S&o Paulo, v.110, n.1028, p. 99-122, jun. 2021. (Documento
de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

PEREIRA, Sérgio Henrique da Silva. O lado moral do mercado em “vacinar os
melhores”. JusBrasil, 6 jul. 2021. Disponivel em:
https://sergiohenriquepereira.jusbrasil.com.br/artigos/1242089874/o-lado-moral-do-
mercado-em-vacinar-os-melhores. Acesso em: 12 jul. 2021.

PETRUCCI, Ana Carolina. Como proceder quando o empregado se recusa a tomar
a vacina contra a COVID-19? Migalhas, 13 jul. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/348470/como-proceder-quando-o-empregado-
se-recusa-a-tomar-a-vacina. Acesso em: 27 jul. 2021.

RECKZIEGEL, Tania Regina Silva. O uso da tecnologia como instrumento para a
manutencao dos servigos da Justica do trabalho durante a pandemia. Revista do
Tribunal Superior do Trabalho, Brasilia, v. 86, n. 4, p. 255-266, out./dez. 2020.
Disponivel em: https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/181634. Acesso em
12 jun. 2021.


https://www.migalhas.com.br/depeso/348419/respostas-as-principais-duvidas-dados-de-colaboradores-vacinados
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REIS, Sérgio Cabral dos. Teoria dinamica da coisa julgada e suspensao dos
acordos trabalhistas em tempos de pandemia. Revista Sintese: Trabalhista e
Previdenciaria, Sao Paulo, v. 30, n. 375, p. 74-93, set. 2020. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvao. Coronavirus e
relagdes de trabalho: paradigmas de interpretacdo em tempos de calamidade
publica. Biblioteca Digital da Academia Brasileira de Direito do Trabalho, Séo
Paulo, abr. 2020. Disponivel em:

http://www.andt.org.br/flCORONAVIRUS%20E %20RELACOES%20DE%20TRABAL
HO.pdf Acesso em 19 jun. 2020.

RODRIGUES, Celso Davi. Reflexdes sobre o afastamento da empregada gestante.
Migalhas, em 7 junho. 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/346673/reflexoes-sobre-o-afastamento-da-emp
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3 CURSOS
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