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RELATÓRIO DE INSPEÇÃO CORRECIONAL ORDINÁRIA – ICO 62/2012 

 

1. INTRODUÇÃO. 

a) Órgão: Coordenadoria de Distribuição dos Feitos de Canoas 

b) Jurisdição: Canoas, Nova Santa Rita. 

c) Data da correição: 25.06.2012 

d) Vice-Corregedora: Des.ª Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo 

e) Assessor da Vice-Corregedoria: Paulo Ricardo Cipolatt 

f) Servidores atuantes em atividades correcionais em Gabinete: Douglas 

Fernando Thiesen, Chefe de Gabinete, e os Assistentes de Gabinete Geraldo 

José Balbinot Filho, Gustavo Venicio de Bittencourt Pavan, Luana Dobler 

Fellini e Marcelo Sikinowski Silveira. 

g) Edital: nº 062/2012 

h) Período examinado: 11.06.2011 a 25.06.2012 

i) Portarias de greve: Portaria nº 02, de 16.06.2011 e Portaria nº 04, de 

17.10.2011 (exarada pelo Diretor do Foro de Canoas) 

j) Juiz Diretor do Foro: André Ibaños Pereira (no exercício) 

k) Coordenador: Sandro da Silva Lima 

 

2. CORPO FUNCIONAL. 

2.1. Servidores (Fonte – RH):  

a) Lotação Atual 

SERVIDOR FUNÇÃO LOTAÇÃO 

Barlese Santo Freitas de Oliveira Segurança 01.11.2007 

Cláudio Luis Wolf - 03.11.2010 

Diego Santos de Quadros - 05.06.2012 

Douglas Hartmann - 02.05.2007 

Giovani Feron Segurança 22.11.2010 
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Janaina Fernandes Sebastião - 12.04.2012 

José Henrique Luttjohann Nagera Segurança 24.01.2011 

Marcelo de Lara Peres Assistente-FC04 02.07.2009 

Maria Tereza Paredes Assistente-FC02 28.11.2005 

Sandro da Silva Lima Coordenador-CJ2 03.06.2002 

Vanderlei dos Santos Lima Segurança 09.02.1999 

 

b) Movimentação de servidores no período examinado (saída): 

SERVIDOR LOTAÇÃO DATA DA SAÍDA 

Adriano Fontoura Rodrigues 16.01.2012 27.03.2012 

Paulo Roberto Pedroso Danzmann 05.12.2011 01.04.2012 

William Wagner de Melo 28.10.2008 15.11.2011 

 

c) Afastamentos de servidores. (Fonte – RH – 20.06.2012). 

SERVIDOR MOTIVO DIAS DE AFAST. 

Barlese Santo Freitas de Oliveira CURSOPARCIAL + DPON 15 (8 + 7) 

Douglas Hartmann 
CURS + CURSOPARCIAL + 

LTS  
14 (1 + 1 + 12) 

Giovani Feron CURSOPARCIAL 8 

José Henrique Luttjohann Nagera CURS + DM + LPF + LTS 30 (8 + 1 + 3 + 18) 

Marcelo de Lara Peres DM + LTS 6 (1 + 5) 

Maria Tereza Paredes CURS + LTS 45 (3 + 42) 

Sandro da Silva Lima 

AIS + CURS + 
CURSOPARCIAL + LTS + TRE 

297 (283 + 10 + 1 + 
2 + 1) Afastamento 
mais recente por AIS 

de 26.03 a 
19.12.2012 

Vanderlei dos Santos Lima CURS 6 

Siglas: AIS – Afastamento integral do servidor por convocação; CURS – cursos, congressos, 
seminários, etc.; CURSOPARCIAL – curso com menos de 6 horas de duração; DM – dispensa 
médica; DPON – dispensa do ponto; LPF – doença em pessoa da família; LTS – licença para 
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tratamento de saúde; TRE – dias trabalhados em eleição ou fruição de dias decorrentes de 
trabalho em eleição. 

 

A unidade está com seu quadro de lotação completo, com 11 servidores e 3 

funções (1 Coordenador e 2 Assistentes). O quadro da unidade conta com 3 

Agentes de Segurança. No período examinado, 3 (três) servidores deixaram a 

unidade, com a saída mais recente ocorrida em 01.04.2012. 

Os afastamentos totalizaram 421 dias, dos quais 283 dias correspondem ao 

afastamento integral por convocação do servidor Sandro da Silva Lima, que está 

atuando junto ao grupo do Sistema do Processo Judicial Eletrônico. Os 

afastamentos para tratamento de saúde de todos os servidores da unidade 

totalizaram 79 dias, no período examinado. 

 

2.2. Ações de capacitação (Fonte - RH):  

SERVIDORES CAPACITAÇÃO HORAS PROCESSO 
ELETRÔNICO 

HORAS 

Barlese Santo Freitas de Oliveira Sim 52 - - 

Cláudio Luis Wolf Sim 45 - - 

Diego Santos de Quadros Não 0 - - 

Douglas Hartmann Sim 84 - - 

Giovani Feron Sim 32 - - 

Janaina Fernandes Sebastião Sim 30 - - 

José Henrique Luttjohann Nagera Sim 32 - - 

Marcelo de Lara Peres Sim 78 - - 

Maria Tereza Paredes Sim 19 - - 

Sandro da Silva Lima Sim 54 - - 

Vanderlei dos Santos Lima Sim 94 - - 

 

Dos 11 servidores lotados na unidade, apenas 1 (um) não realizou ações de 

capacitação. Adicionalmente, observa-se que, daqueles que realizaram cursos, 
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apenas 1 (um) possui carga inferior a 20 horas. O índice de capacitação é bom (9 

de 11 servidores com mais de 20 horas de capacitação), o que deve ser mantido e 

aperfeiçoado, pois certamente resulta numa melhor produção e qualidade do 

trabalho, resultando, também, numa melhor qualidade de vida para os 

servidores. Não há, entretanto, participação dos servidores em ações de 

treinamento em processo eletrônico. 

 
Meta 15 CNJ/2012 – Capacitar, com carga-horária mínima de 20 horas, 
20% dos magistrados e 20% dos servidores na utilização do Processo 
Judicial Eletrônico (PJE) e em gestão estratégica. 
 

Recomenda-se que o Coordenador da unidade continue a orientar e 

viabilizar que todos os servidores participem de eventos, cursos de 

capacitação, especialmente em relação ao PJe-JT, e atividades que 

aumentem a motivação do grupo, com o objetivo de alcançar maior 

produtividade. 

 

 

3. DADOS ESTATÍSTICOS. 

3.1. Unificação de dados das reclamadas: (Fonte – inFOR) 

ESTATÍSTICA DE UNIFICAÇÃO DE RECLAMADAS 

 Unificadas % 
Não 

Unificadas 
% Total 

Reclamadas 16.577 42,48 22.446 57,52 39.023 

Processos 
com 

Reclamadas 

93.747 
(Totalmente) 

4.783 
(Parcialmente) 

78,44 

4,00 
20.990 17,56 119.520 
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3.2. Unificação de endereços de advogados: (Fonte – inFOR) 

ESTATÍSTICA DE UNIFICAÇÃO DE ENDEREÇOS DE ADVOGADOS 

 Unificados % 
Não 

Unificados 
% Total 

Endereços 9.113 48,08 9841 51,92 18954 

Reclamante 

92942 
(Totalmente) 

369 
(Parcialmente) 

77,76 

0,31 
26211 21,93 119522 

Processos 
com 

Endereços 
de 

Advogados 
Reclamada 

96752 
(Totalmente) 

3918 
(Parcialmente) 

80,95 

3,28 
18849 15,77 119519 

 

3.3. Unificação de órgãos: (Fonte – inFOR) 

ESTATÍSTICA DE UNIFICAÇÃO DE ÓRGÃOS 

 Unificados % Não 
Unificados 

% Total 

Órgãos 1479 94,32 89 5,68 1568 

Processos 
com Órgãos 

23199 99,29 167 0,71 23366 

 

3.4. Quantidade de processos recebidos e distribuídos por Vara do Trabalho: 

PROCESSOS RECEBIDOS E DISTRIBUÍDOS 

2011 2012 (até 31.05) 

Natureza 1ª a 5ª VT Canoas Natureza 1ª a 5ª VT Canoas 

Ação anulatória 7 Ação anulatória 1 

Ação cautelar 23 Ação cautelar 17 
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Ação civil coletiva 3 Ação civil coletiva 1 

Ação civil pública 1 Ação civil pública 1 

Ação cobrança 
contr.sind 

6 
Ação cobrança 
contr.sind 

2 

Ação cobrança 
honorários 

1 
Ação cobrança 
honorários 

0 

Ação de 
consignação 

97 
Ação de 
consignação 

36 

Ação de 
cumprimento 

26 
Ação de 
cumprimento 

26 

Ação de 
indenização 

89 
Ação de 
indenização 

28 

Ação declaratória 4 Ação declaratória 1 

Ação monitória 1 Ação monitória 1 

Ação possessória 0 Ação possessória 0 

Ação repetição 
indébito 

0 
Ação repetição 
indébito 

0 

Ação represent. 
sindical 

0 
Ação represent. 
Sindical 

0 

Ação rescisória-
instrução 

1 
Ação rescisória-
instrução 

0 

Carta de ordem 10 Carta de ordem 1 

Carta de sentença 12 Carta de sentença 9 

Carta precatória 1219 Carta precatória 594 

Embargos de 
Terceiro 

41 
Embargos de 
Terceiro 

19 

Homologação 0 Homologação 0 

Inquérito 3 Inquérito 0 
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Mandado de 
segurança 

2 
Mandado de 
segurança 

0 

Outros 5 Outros 4 

Protesto 21 Protesto 4 

Reclamatória-
Ordinário 

4920 
Reclamatória-
Ordinário 

2007 

Reclamatória-
Sumaríssimo 

894 
Reclamatória-
Sumaríssimo 

334 

TEE Outros 1 TEE Outros 0 

TEE ajuste de 
conduta MPT 

0 
TEE ajuste de 
conduta MPT 

0 

TEE multa da DRT 19 TEE multa da DRT 39 

Total 7406 Total 3125 

 

 

PROCESSOS RECEBIDOS 

2011 2012 (até 31 de maio) 

Unidade 
Processos 
recebidos 

Média 
mensal  

Média 
diária*  

Unidade 
Processos 
recebidos 

Média 
mensal 

Média 
diária**  

1ª VT 2229 185,75 9,65 1ª VT 357 71,4 3,68 

2ª VT 2203 183,58 9,54 2ª VT 351 70,2 3,62 

3ª VT 2204 183,67 9,54 3ª VT 336 67,2 3,46 

4ª VT 384 32 1,66 4ª VT 1033 206,6 10,65 

5ª VT 386 32,17 1,67 5ª VT 1048 209,6 10,8 

Total 7406 617,17 32,06 Total 3125 625 32,22 

*231 dias úteis. 

** 97 dias úteis. 
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3.5. Protocolo de petições e devolução de processos.  

De janeiro a maio de 2012, segundo os dados coletados no inFOR, o 

protocolo aponta o seguinte:  

Unidade Petições 
recebidas 

Média mensal Média diária* Processos 
devolvidos 

1ª VT 6213 1242,6 64,05 2575 

2ª VT 6388 1277,6 65,86 1834 

3ª VT 6450 1290 66,49 2065 

4ª VT 2012 402,4 20,74 471 

5ª VT 2506 501,2 23,83 486 

Total 23.569 4.713,8 242,97 7431 

* 97 dias úteis. 

 

3.6. Emolumentos. 

MÊS VALOR RECOLHIDO 

Janeiro/2012 R$ 1.719,83 

Fevereiro/2012 R$ 1.553,93 

Março/2012 R$ 1.592.64 

Abril/2012 R$ 1.564,97 

Maio/2012 R$ 1.730,89 

TOTAL R$ 8.162,26 

Média mensal R$ 1.632,45 

 

4. EXAME DOS LIVROS E REGISTROS ELETRÔNICOS. 

4.1. Livro carga de advogados:  

Foram examinados os livros-cargas de 2011 e 2012, estando em boas 

condições de conservação, e com as seguintes particularidades: 
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Livro de 2012 – Livro físico, com 115 folhas, constando 5 processos em 

carga, tendo o mais antigo sido retirado em 16.04.2012. O prazo normal é de 

1 mês para cobrança, que é feita por telefone, e-mail, pessoalmente e, em último 

caso, por mandado de busca e apreensão dos autos. 

Livro 2 de 2011 – Contendo 69 folhas, constando 67 cargas, nenhuma em 

aberto, no período de agosto a dezembro de 2011. 

Livro 1 de 2011 – Foi encerrado em 2011, utilizado até a folha 61. Possui 

registros após a última correição, de números 114 a 151, encerrado no dia 

15.08.2011. Nenhum registro em aberto. 

Determina-se ao Coordenador que proceda à imediata cobrança dos 

processos em carga com prazo vencido. 

 

5. ROTINAS. 

O substituto do Coordenador informou não haver dificuldades em relação 

ao Pré-Cadastramento das petições iniciais, revisão dos assuntos e problemas 

quanto às chaves de cadastramento. Disse que pode ocorrer algum desencontro 

quando é a primeira vez que a pessoa vem protocolar.  

Afirmou, também, que as iniciais são totalmente pré-cadastradas, 

especialmente no que tange a endereços, empresas, partes, etc., e que todos os 

servidores atuam na revisão das petições quanto aos dados do cadastro. 

Sobre a distribuição das petições e dos processos às varas, o substituto do 

Coordenador informou que esse serviço é realizado diariamente, sendo que as 

solicitações urgentes são entregues imediatamente. Cada dia um servidor 

diferente faz a autuação das iniciais que, ao final do expediente, são enviadas às 

varas. Referiu que não há listagem impressa e que a conferência se dá por meio 

do sistema informatizado.  

No que tange à unificação dos dados das rés, dos advogados e dos órgãos 

públicos, relata que o maior problema ainda é o número elevado de reclamadas 

não unificadas. Afirma que já se faz a unificação nos processos novos, em relação 

a advogados, partes e órgãos.  
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6. RECOMENDAÇÕES. 

A partir do verificado do exame dos dados coletados nesta inspeção, 

recomenda-se: 

a) a manutenção da atualização dos registros eletrônicos, de forma a 

possibilitar a correta informação a respeito do andamento processual; 

b) a manutenção da conferência quanto à correção dos assuntos 

cadastrados nos processos; 

c) a observância do artigo 41, § 3º, da CPCR, no sentido de manter o 

procedimento de unificação dos dados cadastrais de reclamadas, 

advogados e órgãos públicos. 

 

7. INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS. 

As instalações da Coordenadoria de Distribuição de Feitos estão 

adequadas. 

  

8. SUGESTÕES E/OU RECLAMAÇÕES. 

O substituto do Coordenador sugeriu a inclusão de um campo específico 

para unificar os dados da reclamada automaticamente, assim como há na aba 

outros/reclamada (campo “unificada”). 

Encaminhe-se à SETIC a solicitação quanto à inclusão de campo 

específico para unificar dados da reclamada.  

De acordo com o disposto no Edital de Inspeção Correcional, a 

Desembargadora Vice-Corregedora colocou-se à disposição para atendimento das 

partes, advogados e demais interessados, no dia 25.06.2012, das 10h às 12h, 

comparecendo as advogadas abaixo nominadas. 

Maria Lucia Muniz Couto e Danielle Caetano Chuvas elogiaram os 

serviços da Secretaria da 1ª VT de Canoas, assim como os servidores dessa 

unidade; Marilena Vieira elogiou os serviços da Vara. 
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Compareceu, também, a advogada Tatiana Antunes Carpter, procuradora 

do Município de Canoas, que informou a respeito do terreno oferecido para 

doação, que está em litígio, em razão de processo de desapropriação. 

Os Juízes do Foro Trabalhista de Canoas solicitam a verificação da 

possibilidade de serem contratados estagiários para os gabinetes dos juízes, 

assim como da possibilidade de acréscimo no número de funcionários, 

especialmente em relação à 4ª e à 5ª Varas do Trabalho. 

Os Juízes do Foro solicitam que seja verificada a situação dos processos na 

fase de execução, depois de a distribuição de processos novos voltar a ser 

igualitária. Referem que em razão da Resolução 63 haverá redução do quadro de 

servidores nas unidades, porquanto será reduzida a distribuição para cada Vara 

do Trabalho. Questionam se seria adequada a redistribuição dos processos na 

fase de execução. 

O encaminhamento destas solicitações será realizado no Relatório da 

Inspeção Correcional Ordinária da 1ª Vara do Trabalho. 

O Juiz Diretor do Foro, André Ibanos Pereira, refere ter sido expedido ofício 

pela Presidência, solicitando ao prefeito a doação de um terreno (em 02 de maio). 

Sinala estar o Tribunal aguardando resposta a respeito. 

 

9. RECOMENDAÇÕES FINAIS. 

O Coordenador deverá dar imediata ciência a todos os servidores da 

unidade a respeito dos provimentos e das determinações expedidas pela 

Corregedoria Regional, abrindo-se o prazo de 60 dias para que apresente 

manifestação a respeito das observações lançadas neste relatório. 

 

10. ELOGIOS E ENCERRAMENTO. 

A Vice-Corregedora Regional e o Assessor da Vice-Corregedoria agradecem 

a todos os servidores pela presteza no atendimento das solicitações e a forma 

gentil pela qual foram recebidos. 
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A inspeção correcional é encerrada no dia 25.06.2012, após encontro da 

Vice-Corregedora com o Juiz do Trabalho em exercício da Direção do Foro, Dr. 

André Ibañoz Pereira, e com o Coordenador Substituto da unidade, Douglas 

Hartmann. O relatório deve ser posteriormente encaminhado à unidade, para 

ciência e providências cabíveis. 

 

Des.ª Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo 
Vice-Corregedora 
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