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PARTICIPANTES  
Portaria 4489/2024 

Nome do integrante ou Convidado DESIGNAção presença 
AUSÊNCIA 

JUSTIFICADA 
motivo 

 Luciana Caringi Xavier Juíza do Trabalho Auxiliar 
da Presidência ​  ​   

Rejane Carvalho Donis Diretora-Geral ​ ​  

Francisco José Fetter Furtado 
Diretor substituto da 
Secretaria de Governança e 
Gestão Estratégica 

​ ​  

Maria Augusta Kinnemann Diretora da Secretaria de 
Gestão de Pessoas ​ ​  

Carolina Trindade de Souza Diretora da Secretaria de 
Manutenção e Projetos ​ ​  

Fabiana da Silva Perdomo Diretora da Secretaria de 
Saúde e Assistência ​ ​  

Juliano Machado dos Santos Diretor da Secretaria de 
Comunicação Social ​ ​  

 Natacha Moraes de Oliveira
Diretora da Secretaria de 
Tecnologia da Informação e 
Comunicações 

​ ​ férias 

 Adriana Werner
Representando a 
Secretária-Executiva da 
Escola Judicial 

​ ​  

Elen Cristina Presotto 

Coordenadora da 
Coordenadoria de 
Sustentabilidade, 
Acessibilidade e Inclusão 

​ ​  

João Henrique Carvalho de 
Lima Ribas 

Diretor da Secretaria de 
Administração  ​ ​ férias 

Taila  Albuquerque Rodrigues 
Servidora ocupante do 
cargo de Analista Judiciário, 
Especialidade Serviço 

​ ​  

mailto:lcaringi@trt4.jus.br
mailto:natacha.arquivo@trt4.jus.br
mailto:adriana.werner@trt4.jus.br
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Unidade de apoio executivo: Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão (CSai) 

                                                    Secretária: Elen Cristina Presotto, Coordenadora da CSai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Social 

Caroline de Oliveira Bertolino 
Servidora ocupante do 
cargo de Analista Judiciário, 
Especialidade Psicologia 

​ ​  

Juliana Peracini da Costa Servidora PCD ​ ​  

Roberta Liana Vieira Servidora da ASPRODEC ​ ​  

Márcio Antonio Hornos 
Steffens 

Servidor  com deficiência, 
integrante do Comitê 
Gestor de Equidade de 
Gênero, Raça e 
Diversidade. 

​ ​  

Eliane Cristina Pereira da Silva Servidora da CSai ​ ​  
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Assunto 1:  Organização do Conexão PCD. 

Assunto 2: E-mail sobre cinema acessível. 

Assunto 3: Área Protegida da Unimed no prédio da João Telles. 

Assunto 4: Informações de acessibilidade para advogados. 

Assunto 5: Criar Grupo de trabalho pelo whatsapp ou Hangout. 

 

pauta e registro das deliberações 
A Juíza Auxiliar da Presidência, Dra. Luciana Caringi Xavier, deu início à reunião 

às 11h, saudando todos os presentes. Após as boas-vindas, passou a palavra à 

Unidade de Apoio Executivo, que, por sua vez, assumiu a condução da reunião, 

apresentando e iniciando a discussão dos itens da seguinte pauta: 

Assunto 1: Organização do Conexão PCD - Atualizações 

Foi informado que a organização do evento está encaminhada, que já estão 

confirmadas as presenças Ministério Público do Trabalho (MPT), Fundação 

Gaúcha do Trabalho e Ação Social (FGTAS/SINE), Programa de Trabalho 

Educativo - Secretaria Municipal de Educação de Porto Alegre/RS - SMED, Senac 

Comunidade,  Projeto Rumo Norte, Projeto Capacitar, Fundação de Articulação e 

Desenvolvimento de Políticas Públicas para PcD e PcAH no RS - (FARDERS) e 

que as principais providências para sua realização já foram adotadas. Os 

notebooks destinados à realização das oficinas já foram instalados no espaço da 

antiga Caixa Econômica Federal, estando o local preparado para as oficinas 

previstas. Também foi informado que os estandes das instituições e entidades 

 

pauta 
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participantes já estão encaminhados. Foi informado também que haverá estande 

de Oportunidades que contará com a participação de empresas como Zaffari, STV 

Vigilância e EPAVI. As empresas de vigilância disponibilizarão de 

aproximadamente 200 a 250 vagas de trabalho.Quanto ao roteiro do evento, ficou 

definido que a Dra. Luciana Caringi Xavier fará a fala de abertura. O roteiro 

deverá ser simples e dinâmico, não sendo prevista a abertura de espaço para fala 

das entidades públicas participantes. Foi destacada a necessidade de 

disponibilização de pessoas para auxiliar na locomoção das pessoas com 

deficiência visual durante o evento. Taila se disponibilizou para prestar esse apoio 

no período das 14h às 16h, contando-se também com o auxílio dos integrantes da 

CSAI ( Eliane, Lauren, Cícero e Elen). Quanto à divulgação do evento, o Juliano 

Machado informou que o evento já foi divulgado no jornal Guaíba, Bandeirantes e 

Correio do Povo e que ainda será divulgado em outras emissoras. 

Deliberação: O roteiro deverá ser simples e dinâmico, não sendo prevista a 

abertura de espaço para fala das entidades públicas participantes e que a Dra. 

Luciana Caringi Xavier fará a fala de abertura. 

 

Assunto 2: E-mail recebido da ASPRODEC sobre o projeto "Festival de 

Cinema Acessível Kids®" 

Foi conversado sobre a proposta apresentada, sendo que os integrantes acharam 

o projeto interessante, contudo houve dúvidas quanto a possibilidade de 

participação financeira do tribunal  no projeto que é executado por empresa 

 

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/WhctKLcMZwspCSfwBvjBNGXQjLHSdHwKZqZLDmNCwGKNXbJknVNtZNsJnnlsZcthxJcWsTB


ATA de reunião 

Comissão Permanente de Acessibilidade e 
Inclusão 

 
privada. 

Deliberação: A Elen se disponibilizou a resgatar o último PROAD relacionado ao 

projeto de cinema acessível, a fim de verificar os registros e encaminhamentos 

anteriores  para posterior análise e deliberação na próxima reunião da Comissão 

Permanente de Acessibilidade e Inclusão. 

 

Assunto 3: Demandas de acessibilidade: Ciência a respeito do E-mail 

recebido de solicitação de Área Protegida da Unimed do prédio da João 

Telles. 

Deliberação: A Comissão tomou ciência dos esclarecimentos prestados pela 

Fabiana Perdomo e do andamento do processo de contratação do serviço área 

protegida  para as unidades de Porto Alegre.   

 

Assunto 4: Demanda de acessibilidade: E-mail da Luisa sobre melhorias das 

informações de acessibilidade para os advogados. “O  tribunal precisa 

divulgar  junto ao PJe quais  ferramentas de acessibilidade já temos: legendas em 

audiência,  libras, etc etc. Para que o advogado  já marque ali   já na  fase do 

cadastramento do processo.” 

Deliberação: Foi deliberado o encaminhamento ao setor responsável pelo PJe do 

seguinte requerimento:  

“A Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão, considerando a 
importância do correto cadastramento da condição de pessoa com deficiência no 
PJe, sugere o aprimoramento do sistema, de modo a possibilitar a identificação 
prévia das necessidades específicas de acessibilidade dos diferentes atores do 

 

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/WhctKLcMdBhKnqZHWXkQpjhKdZKzdvgSRvqkpfLhrRHgZkGcSmPQfRLtrtbwDVbGtMVWjkQ
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/WhctKLcMdBhKnqZHWXkQpjhKdZKzdvgSRvqkpfLhrRHgZkGcSmPQfRLtrtbwDVbGtMVWjkQ
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/WhctKLcMfBZJCLvQrVkXHVTwSRLZspLjPtWHLhRRgBQBzSFjndJKjnsFTGFSkgZkvPNzjlG
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processo judicial, incluindo partes, procuradores e procuradoras, testemunhas, 
peritos e peritas. 
Nesse sentido, propõe-se a criação de campo no PJe que permita informar, desde 
o cadastramento do processo ou a qualquer momento em que a pessoa ingresse 
no feito, os recursos de acessibilidade necessários à sua participação nos atos 
processuais, tais como intérprete de Libras, legendagem, recursos de tecnologia 
assistiva, apoio para deslocamento, entre outros. A medida possibilitaria a 
identificação antecipada das necessidades e, quando possível, a adoção prévia 
das providências necessárias. 
A iniciativa contribuiria para assegurar que a acessibilidade seja considerada em 
todas as etapas da tramitação processual, especialmente nos atos que envolvam 
a participação de pessoas com deficiência. 
Tal sugestão é similar à adotada em formulários de inscrição de eventos do CNJ, 
CSJT e TRT4, em que o participante é questionado sobre a necessidade de 
recursos de acessibilidade.  
 

Assunto 5: Criar Grupo de trabalho pelo whatsapp ou Hangout. 

Deliberação: Foi discutida a possibilidade de criação de um grupo de trabalho para 

facilitar a comunicação entre os integrantes da Comissão. Foram apresentadas as 

opções de utilização do WhatsApp ou do Hangouts. Após votação, foi escolhido o 

Hangouts como ferramenta de comunicação e trabalho da Comissão, ficando 

definido que o grupo será criado na referida plataforma para inclusão dos 

integrantes e utilização nas atividades da Comissão. 

 

 

ENCAMINHAMENTOS E PENDÊNCIAS 

TAREFA RESPONSÁVEL PRAZO 

resgatar o último PROAD relacionado ao projeto de cinema 

acessível 

CSAI  

encaminhamento ao setor responsável pelo PJe o 

requerimento de melhora quanto ao item 5 

CSAI  
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​ ​ ​ ​               Ata validada pelos(as) participantes via e-mail. 

 

criar grupo hangout CSAI  


