
 

317224 
 
 
 
ATA de reunião 

Subcomitê de atenção integral à saúde   
PROAD 5363/2022 
 
 
 

Data e horário:  1 de set. de 2026 17:00 BRT

Local: Telepresencial 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ATA de reunião 

Nome do Colegiado Temático  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARTICIPANTES  
Portaria 2.105/2024 

Nome do integrante ou 
Convidado 

DESIGNAção presença AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

Desembargador 
Francisco Rossal de 
Araújo 

Magistrado indicado 
pela Presidência ​ ​ 

Desembargadora Laís 
Helena Jaeger Nicotti 

Magistrada indicada 
pela Presidência ​ ​ 

Desembargador 
Marcos Fagundes 
Salomão 

Magistrado indicado 
pela Presidência ​ ​ 

Juíza Caroline 
Bitencourt Colombo 

Magistrado 
representante da 
AMATRA IV 

​ ​ 

Servidora Rejane 
Carvalho Donis 

Diretora-Geral ​ ​ 

Servidora Maria 
Augusta Kinnemann 

Diretora da 
Secretaria de Gestão 
de Pessoas 

​ ​ 

Servidora Fabiana da 
Silva Perdomo 

Diretora da 
Secretaria de Saúde 
e Assistência 

​ ​ 

Servidora Chayene 
Bueno Antocheves de 
Lima 

Servidora 
especialidade 
Medicina 

​ ​ 

Servidor Rafael Viana 
Fillies 

Servidor da 
Segurança do 
Trabalho 

​ ​ 
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​ Unidade de apoio executivo: Secretaria de Saúde e Assistência 

​ Secretário: Evelise Regina Polina, Técnica Judiciária, Área Administrativa. 

 

 

​ ​  

pauta 
Assunto 1. Contratação de empresa especializada realização de 

diagnóstico institucional acerca dos riscos psicossociais 

 

Assunto 2. Ações de saúde para o ano de 2027​  

DELIBERAÇÕES E RESULTADOS. 
 

A reunião foi coordenada pelo Des. Francisco, o qual solicitou que a servidora 

Fabiana iniciasse a reunião com a pauta previamente alinhada, sendo registradas 

as deliberações, a seguir enumeradas. Acerca do Assunto 1. Contratação de 

empresa especializada na realização de diagnóstico institucional acerca dos 

riscos psicossociais. Fabiana informou que foi formado um grupo de trabalho 

para definir o instrumento a serem utilizados para avaliação dos riscos, a empresa 

e o objeto da contratação. O referido grupo é composto pela SeSaúde, SEGGE, 

 

Servidora Cristina 
Viana dos Santos 

Servidor 
representante do 
SINTRAJUFE/RS 

​ ​ 

Servidor Cristiano 
Kralik Angelini 

Representante da 
Diretoria-Geral ​ ​ 

Servidor Ricardo 
Braga Botelho 

Diretor da Secretaria 
de Gestão de 
Pessoas Substituto 

​ ​ 

Servidora Evelise 
Regina Polina 

Representante da 
Secretaria de Saúde 
e Assistência 

​ ​ 
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DG, Presidência, representada pelas juízas auxiliares e integrantes da Justiça 

Restaurativa. Após reuniões decidiu-se pela contratação do  IBRACT (Instituto de 

Pesquisa e Estudos sobre Trabalho). A contratação conta com uma palestra de 

sensibilização, questionário (PROART - Protocolo de Avaliação de Riscos 

Psicossociais no Trabalho), diagnóstico preliminar, reuniões com o grupo, 

diagnóstico definitivo e plano de ação. Dra. Chayene acrescentou que esse 

questionário é muito utilizado para fins acadêmicos e de pesquisa. Des. Rossal 

questionou como será feita a contratação e Fabiana esclareceu que será por 

dispensa de licitação, o qual foi definido no grupo de trabalho, tendo a 

participação da SA em  duas reuniões para validação dessa modalidade de 

contratação. Acrescentou ainda que o questionário irá gerar um diagnóstico 

preliminar dos riscos. Após avaliação será elaborado o diagnóstico definitivo e 

uma sugestão de plano de ação. Fabiana ressaltou que devido às questões 

orçamentárias do Tribunal, a verba da saúde foi realocada para que essa 

contratação pudesse ser realizada, visto que terá um custo de R$98.000,00 

(noventa e oito mil reais). Considerando que o questionário é longo, será 

necessária a ajuda de todos para que tenhamos uma boa participação dos 

servidores, magistrados e estagiários, pois quanto maior a participação melhor o 

resultado. Com relação ao Assunto 2. Ações de saúde para o ano de 2027. 

Fabiana informou que as ações para o próximo ano devem ser encaminhadas 

para a Presidência até novembro. A SeSaúde começará a fazer o levantamento 

dos CIDs mais frequentes nos periódicos e licenças de saúde para propor ações 

com embasamento nestes pontos. Além disso, em breve os membros do 

colegiado receberão um e-mail para que deem sugestões de ações de saúde. 

Fabiana questionou o colegiado se o Wellhub (antigo Gympass) será retomado, 

visto que é uma ação que poderá abranger um grande número de pessoas e 

trata-se de uma ação com impacto tanto na saúde física quanto mental das 

pessoas. Ricardo perguntou como é calculado o valor a ser pago pelo Tribunal, 

se é por número fixo ou somente para os que aderirem. Fabiana esclareceu que 

é valor fixo e que a adesão aos planos é voluntária. A ideia inicial seria a 

contratação por 12 meses para que, antes de uma renovação de contrato, 
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possam ser avaliados quais benefícios foram alcançados. Ricardo sugeriu a 

realização de uma pesquisa de interesse para avaliar quantas pessoas iriam 

aderir e também para verificar junto a outros tribunais que já aderiram a 

plataforma se já há resultados positivos na área de saúde para poder embasar o 

pedido. Fabiana esclareceu que a ideia do questionário foi pensada, mas não 

seguiu em frente para não gerar uma expectativa de contratação entre os 

colegas. Des. Rossal questionou se há alguma informação a respeito de quem já 

pratica alguma atividade, visto que essas pessoas provavelmente iriam aderir à 

plataforma, e sugeriu que se procure ter o maior número de dados, inclusive 

esses indicados na reunião, para poder informar à Presidência com maior 

embasamento. Dra. Caroline informou que a AMATRA tem convênio com o 

Wellhub e que pode fazer um levantamento de quantas pessoas aderiram. Ao 

final Des. Rossal perguntou se o tribunal tem alguma campanha da vacina da 

Herpes Zoster. Fabiana informou que no momento não, devido a questão 

orçamentária que sempre é um impeditivo, e, atualmente, há o ressarcimento da 

vacina contra influenza. Sem mais questões a serem tratadas, a reunião foi 

encerrada às 17:48. 

Ata validada pelos(as) participantes via e-mail. 

 


