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09-07-2026 (52-feira), das 14h as 17h

DOCENTE:
Marcelo Barroso Kummel, Servidor do TRTY4,
Assessor-Chefe de Gabinete, Professor.

100 vagas Publico-alvo:
3hl/a Servidores(as) Assistentes de 22 Grau do TRT4.
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’ Inscrigdes até o dia 08-07
SisEJud https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/

09-07-2026 (52-feira)

14h as 17h

Oficina -~

Telepresencial -

Sala na plataforma Zoom. O link sera enviado aos(as) inscritos(as) por e-mail.

Papel Nome completo Curriculo resumido

1 | Docente - Marcelo Barroso Kummel | Servidor do TRT4 (Assessor-Chefe-CJ3 do

Gabinete da Exma. Des. Ana Luiza Kruse);
Professor Universitario e Professor Convidado

da EJ.

Servidores(as) Assistentes de 2° Grau do TRT4.


https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/

VAGAS/N° DE
PARTICIPANTES

CARGA HORARIA

JUSTIFICATIVA

EMENTA

CONTEUDO
PROGRAMATICO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

METODOLOGIA

AVALIACAO

CERTIFICAGAO

ACESSIBILIDADE

100 participantes

3 horas-aula

A incorporacgéao responsavel de ferramentas de Inteligéncia Artificial no Poder Judiciario
representa uma oportunidade concreta de aprimoramento da eficiéncia, da qualidade das
decisdes e da gestao do trabalho, desde que realizada de forma ética, segura e alinhada as
diretrizes institucionais e normativas vigentes.

No ambito da Justica do Trabalho, magistrados(as) e servidores(as) ja utilizam, formal ou
informalmente, recursos de |IA generativa e assistiva para apoio as atividades cotidianas.
Contudo, a auséncia de formagao pratica estruturada pode gerar riscos relacionados a
segurancga da informacgéo, a protecdo de dados, a padronizagdo de procedimentos e a
qualidade dos resultados.

A “Oficina IA na Pratica” visa suprir essa lacuna, promovendo capacitagao aplicada,
contextualizada as rotinas reais de trabalho e ministrada por magistrados e servidores que ja
utilizam a IA no cotidiano institucional, estimulando a aprendizagem colaborativa, a troca de
experiéncias e o uso seguro dos recursos disponibilizados pelo Tribunal.

Uso pratico e seguro da Inteligéncia Artificial no contexto da Justica do Trabalho. Fundamentos
essenciais de |A aplicados as rotinas judiciais e administrativas. Limites éticos, normativos e
institucionais. Boas praticas de prompt, validagao de resultados e mitigagao de riscos.
Aplicagbes especificas para magistrados, secretarias, assessorias de primeiro e segundo graus,
areas administrativas e secretarias de 6rgaos julgadores. Compartilhamento de experiéncias
reais e construgao coletiva de solugdes.

e Fundamentos Essenciais: O que é Inteligéncia Artificial?

e Etica e Regulamentagio: Resolugdo 615/2025 do CNJ; Ciclo de Supervisdo Humana;
Cuidados com dados sensiveis e sigilo processual; Responsabilidade e LGPD.

e Prompt: Contexto, Tarefas e Diretrizes; Exemplos e Modelos;.

e Pratica - IA nas Rotinas da Assistentes de 2° Grau: O uso dos assistentes no
Chat-JT, Notebook-LM e Galileu;

e Capacitar magistrados(as) e servidores(as) para o uso pratico e seguro das ferramentas
de IA disponibilizadas pela instituicao;

e Desenvolver competéncias para formulagdo de comandos (prompts) adequados as
atividades judiciais e administrativas;

e Estimular o uso critico da |A, com validagao, revisao humana e compreensao de limites
e riscos;

e Disseminar boas praticas institucionais no uso de IA;

Promover a troca de experiéncias entre usuarios internos de IA;

e Apoiar a adogdo consciente da IA como ferramenta de apoio, sem substituicdo da
atividade intelectual humana.

Aprendizagem pratica, com demonstragdes ao vivo e exercicios guiados;

Estudos de caso reais, extraidos das rotinas de trabalho dos préprios instrutores;
Compartilhamento de experiéncias;

Oficinas praticas por perfil funcional, respeitando as especificidades de cada area;

Uso exclusivo ou prioritario das ferramentas de A autorizadas pela institui¢ao;

Enfase em seguranga da informagao, protegido de dados e revisdo humana obrigatoéria.

- Avaliagao de reacao;

- Avaliagdo de aprendizagem (registro reflexivo).

Os(as) participantes receberao aviso por e-mail, do sistema SisEJud, quando as avaliagbes
estiverem disponiveis para preenchimento e deverao observar o prazo informado.

A certificagado sera condicionada ao registro da frequéncia e a realizagado das atividades
propostas na avaliagdo de aprendizagem. A frequéncia sera computada pelo acesso ao link do
SisEjud, disponibilizado no ambiente do evento e na EJud4 On-Line.

- Legendagem;
- Audiodescrigao.



FINALIDADES Servidores(as): Adicional de Qualificagao; Promogao.

PROGRAMA 14h - 15h30: Oficina;
15h30 - 15h40: Intervalo;

15h40 - 17h: Oficina.

BIBLIOGRAFIA Tutoriais do Chat-JT https://ia.jt.jus.br/documentacao/docs/tutoriais/
Oficinas e Assistentes Chat JT

https://www.trt9.jus.br/portal/pagina.xhtml?secao=89&paqgina=CHAT-JT

Webinario Corisco Chat-JT https://www.youtube.com/watch?v=azimh5cKI|6s

Webinario Chat-JT: Primeiros Passos https://www.youtube.com/watch?v=NvgRECKxTow
Webinario Criando um assistente no Chat-Jt
https://www.youtube.com/watch?v=fwxMtRzCrJs

Orientagoes da Google sobre escrita de prompt -
https://docs.cloud.google.com/vertex-ai/generative-ai/docs/learn/prompts/prompt-design-strateqi
es?hl=pt-br

Resolugdo 615/2025 CNJ -
https://atos.cnj.jus.br/files/original1555302025031467d4517244566.pdf

Manual Galileu -
https://docs.google.com/document/d/1svs9XkPVaKSaRsFBRugs4C85zesR29Ds6 z6XEJO1Wo/
edit?tab=t.0

ARAUJO, Jorge Alberto. Ajustando o discurso: linguagem juridica equilibrada para a
inteligéncia artificial. Revista de direito do trabalho e seguridade social, Sdo Paulo, v. 51, n.
241, p. 345-359, maio/jun. 2025.

CAMARGO, Solano de. Manual de Engenharia de Prompts no Direito. 1¢ Edicdo. Revista dos
Tribunais. 2024.

QBSERVA(;()ES Servidores(as) do TRT4: 1. Lembre-se de comunicar a inscrigdo no curso a sua chefia
imediata. 2. Nos termos do disposto no § 2° do art. 6° da Resolugao 159/2015 do CSJT, nao
poderao participar de agdes de capacitagdo os servidores em gozo de férias, ou usufruindo as
licencas previstas nos incisos | a VIl do artigo 81, detalhadas nos artigos 83, 84, 85, 86, 87,91 e
92, os afastamentos previstos nos artigos 93, 94, 95, 96-A, assim como as licengas dispostas
nos artigos 202, 207, 208, 210 e 211, todos da Lei n® 8.112/90.

Este evento atende ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentdavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU n°

PAZ JUSTIGAE
INSTITUICOES
EFICAZES

9 - Industria, inovagéo e infraestrutura
16 - Paz, justica e instituicbes eficazes

4 SisEJud

Acesse aqui os tutoriais para inscricoes e acesso ao Sistema da Escola Judicial:
%’ 1) Publico interno do TRT4 - magistrados(as) e servidores(as), inclusive aposentados/as;
4/ 2) Publico externo.

CURRICULOS COMPLETOS

Marcelo Barroso Kummel

Analista Judiciario do TRT4 - Assessor Administrativo do Gabinete da Exma. Des. Ana Luiza Kruse. Possui graduagéo em
Direito pela Universidade Federal de Santa Maria (1997), graduagdo em Matematica pelas Faculdades Franciscanas
(1996), atual Universidade Franciscana (UFN), especializagdo em Direito do Trabalho pela Universidade do Vale do Rio



https://ia.jt.jus.br/documentacao/docs/tutoriais/
https://www.trt9.jus.br/portal/pagina.xhtml?secao=89&pagina=CHAT-JT
https://www.youtube.com/watch?v=azimh5cKl6s
https://www.youtube.com/watch?v=NvgRECKxTow
https://www.youtube.com/watch?v=fwxMtRzCrJs
https://docs.cloud.google.com/vertex-ai/generative-ai/docs/learn/prompts/prompt-design-strategies?hl=pt-br
https://docs.cloud.google.com/vertex-ai/generative-ai/docs/learn/prompts/prompt-design-strategies?hl=pt-br
https://atos.cnj.jus.br/files/original1555302025031467d4517244566.pdf
https://docs.google.com/document/d/1svs9XkPVaKSaRsFBRugs4C85zesR29Ds6_z6XEJO1Wo/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1svs9XkPVaKSaRsFBRugs4C85zesR29Ds6_z6XEJO1Wo/edit?tab=t.0
https://www.trt4.jus.br/portais/media/503332046/INTERNO_Tutorial%20inscri%C3%A7%C3%B5es_Meus%20cursos_sem%20MFA%20%281%29.pdf
https://www.trt4.jus.br/portais/media/503332045/Com%20EMAIL%20DE%20VERIFICA%C3%87%C3%83O_EXTERNO%20Cadastro%20e%20Inscri%C3%A7%C3%A3o.pdf

dos Sinos (2001) e mestrado em Integracao Latino-Americana pela Universidade Federal de Santa Maria (2000). Foi
Professor Assistente da Universidade Franciscana (UFN) de 2001 a 2025, professor convidado da Escola Judicial do
TRT4. Foi professor substituto da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) de 1998 a 2000 e professor colaborador
horista da Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul (UNIJUI) de 1998 a 2007. Tem experiéncia
na area de Direito, com énfase em Direito do Trabalho, atuando principalmente nos seguintes temas: flexibilizagao,
globalizagéo, direito do trabalho, Mercosul, direitos fundamentais, novas tecnologias e direito do trabalho e reforma
trabalhista.
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