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/" Inscrigbes até o dia 16-06-2026, neste link.
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-
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OFICINA DE IA
NA PRATICA

MODULO MAGISTRADOS(AS)
T2/2026

19-06-2026 (62-feira), das 9h as 12h

Felipe Lopes Soares, Juiz do Trabalhona 32 e 42

N, DOCENTES:
fad | - Diogo Guerra, Juiz do Trabalho na 12,22 e 32 Varas
*‘_ﬁ do Trabalho de Santa Cruz do Sul;
| 2 Varas do Trabalho do Rio Grande.

25vagas Piblico-alvo: i " o
3h/a Magistrados e magistradas do TRT4 que nao tenham participado, com
certificacao, da edicdo anterior, realizada pela EJudi em 22-05-2026.

’ Inscricdes até o dia 16-06:
SisEJud https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/

19-06-2026 (62-feira)
9h as 12h

Oficina ~

Telepresencial ~

Sala na plataforma Zoom. O link sera enviado aos(as) inscritos(as) por e-mail.

Papel Nome Curriculo resumido
completo
Docente - Diogo Guerra | Juiz do Trabalho na 12, 22 e 32 Varas do Trabalho de Santa
Cruz do Sul
Docente - Felipe Lopes | Juiz do Trabalho na 32 e 42 Varas do Trabalho do Rio
Soares Grande

Magistrados e magistradas do TRT4 que nao tenham participado, com certificacdo, da edi¢ao
anterior, realizada pela EJud4 em 22-05-2026.


https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/

VAGAS/N° DE
PARTICIPANTES

CARGA HORARIA
JUSTIFICATIVA

EMENTA

CONTEUDO
PROGRAMATICO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

METODOLOGIA

AVALIAGCAO

CERTIFICAGAO

Sao oferecidas 25 vagas. Sera dada preferéncia aos(as) magistrados(as) que permaneceram
na lista de espera da edicao anterior, realizada em 22-05-2026. Contudo, a solicitagao de
inscricao nesta nova turma é indispensavel. Caso o numero de interessados(as) exceda as
vagas disponiveis, havera sorteio publico na sede da EJud4, as 15h do dia 17-06-2026.

3 horas-aula

A incorporacao responsavel de ferramentas de Inteligéncia Artificial no Poder Judiciario
representa uma oportunidade concreta de aprimoramento da eficiéncia, da qualidade das
decisdes e da gestao do trabalho, desde que realizada de forma ética, segura e alinhada as
diretrizes institucionais e normativas vigentes.

No &dmbito da Justica do Trabalho, magistrados e servidores ja utilizam, formal ou
informalmente, recursos de IA generativa e assistiva para apoio as atividades cotidianas.
Contudo, a auséncia de formacgao pratica estruturada pode gerar riscos relacionados a
segurancga da informacéo, a protecdo de dados, a padronizacdo de procedimentos e a qualidade
dos resultados.

O “Itinerario IA na Pratica” visa suprir essa lacuna, promovendo capacitagao aplicada,
contextualizada as rotinas reais de trabalho e ministrada por magistrados e servidores que ja
utilizam a IA no cotidiano institucional, estimulando a aprendizagem colaborativa, a troca de
experiéncias e o uso seguro dos recursos disponibilizados pelo Tribunal.

Uso pratico e seguro da Inteligéncia Artificial no contexto da Justica do Trabalho. Fundamentos
essenciais de |IA aplicados as rotinas judiciais e administrativas. Limites éticos, normativos e
institucionais. Boas praticas de prompt, validacao de resultados e mitigacao de riscos.
Aplicagdes especificas para magistrados, secretarias, assessorias de primeiro e segundo graus,
areas administrativas e secretarias de 6rgaos julgadores. Compartilhamento de experiéncias
reais e construgao coletiva de solugdes.

IA na Pratica da Magistratura do Trabalho
e Apresentacao das ferramentas institucionais;
Estudo do processo e preparagéo para audiéncias;
Apoio a elaboragao de minutas de decisdes, sentencas e despachos;
Reviséo de linguagem, argumentacao, clareza e padronizagao;
Auditoria das minutas da assessoria e prevencao de embargos de declaracao;
Limites do uso da IA na atividade jurisdicional;
Boas praticas de validagao e responsabilidade deciséria.

e Capacitar magistrados(as) e servidores(as) para o uso pratico e seguro das ferramentas
de IA disponibilizadas pela instituicao;

e Desenvolver competéncias para formulagdo de comandos (prompts) adequados as
atividades judiciais;

e Estimular o uso critico da IA, com validagao, revisdo humana e compreensao de limites
e riscos;

e Disseminar boas praticas institucionais no uso de IA;

Promover a troca de experiéncias entre usuarios internos de IA;

e Apoiar a adogdo consciente da IA como ferramenta de apoio, sem substituicdo da
atividade intelectual humana.

Aprendizagem pratica, com demonstragdes ao vivo e exercicios guiados;

Estudos de caso reais, extraidos das rotinas de trabalho dos préprios instrutores;
Compartilhamento de experiéncias e saneamento de duvidas;

Uso exclusivo ou prioritario das ferramentas de IA autorizadas pela institui¢ao;

Enfase em seguranga da informagao, protegido de dados e revisdo humana obrigatoria.

- Avaliagao de reacao;

- Avaliacao de aprendizagem (registro reflexivo).

Os(as) participantes receberéo aviso por e-mail, do sistema SisEJud, quando as avaliagbes
estiverem disponiveis para preenchimento e deverao observar o prazo informado.

A certificagdo sera condicionada a frequéncia integral para magistrados(as) e a realizagdo das
atividades propostas na avaliagdo de aprendizagem. A frequéncia sera computada pelo acesso
ao link do SisEjud, disponibilizado no ambiente do evento.



ACESSIBILIDADE | - Legendagem
- Interpretagdo em Libras

- Audiodescricao

FINALIDADES Magistrados(as): Formagéo Continuada; Desenvolvimento Gerencial; Promogao por
Merecimento.

PROGRAMA 9h: Apresentacao de ferramentas (NotebookLM, Chat-JT e Corisco) e oficina de preparagao
para audiéncia;
10h30: intervalo (10 min);
10h40: Apresentacao de ferramentas (Gemini e Al Companion do Zoom) e oficina de
elaboracao de sentencgas e conferéncia de minutas.

BIBLIOGRAFIA Tutoriais do Chat-JT https.://ia.jt.jus.br/documentacao/docs/tutoriais/
Oficinas e Assistentes Chat JT

https.//www.trt9.jus.br/portal/pagina.xhtmi?secaoc=89&pagina=CHAT-JT

Webinario Corisco Chat-JT https://www.youtube.com/watch ?v=azimh5cKI6s

Webinario Chat-JT: Primeiros Passos https://www.youtube.com/watch?v=NvgRECKxTow
Webinario Criando um assistente no Chat-Jt https.//www.youtube.com/watch ?v=fwxMtRzCrJs
Orientag6es da Google sobre escrita de prompt -
https://docs.cloud.google.com/vertex-ai/generative-ai/docs/learn/prompts/prompt-design-strateqi
es?hl=pt-br

Resolugédo 615/2025 CNJ -
https://atos.cnj.jus.br/files/original1555302025031467d4517244566.pdf

Manual Galileu -
https://docs.google.com/document/d/1svs9XkPVaKSaRsFBRugs4C85zesR29Ds6 _z6XEJO1Wo/
edit?tab=t.0

OBSERVAQ()ES Magistrados(as) do TRT4: Em atendimento a solicitagdo da Corregedoria Regional,
informamos que, no periodo de frequéncia do curso, ndo havera substituicdo por outro(a)
magistrado(a) e que as pautas porventura remanejadas serao realizadas necessariamente
pelo(a) interessado(a).

Este evento atende ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU n°

PAZ JUSTICAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

| ¥

9 - Industria, inovagao e infraestrutura
16 - Paz, justiga e instituicbes eficazes

4 SisEJud

Acesse aqui os tutoriais para inscrigées e acesso ao Sistema da Escola Judicial:

$/ 1) Publico interno do TRT4 - magistrados(as) e servidores(as), inclusive aposentados/as;
%/ 2) Publico externo.

CURRICULOS COMPLETOS

Felipe Lopes Soares

Graduado em Direito pela Universidade Federal de Pelotas. Especialista em Direito e Processo do Trabalho.
Juiz do Trabalho do TRT da 42 Regido desde 2012. Supervisor do CEJUSC-JT de 2° Grau do TRT4 2022/2023.
Coordenador do CEJUSC-JT de 1° Grau do Rio Grande/RS 2024/2025


https://ia.jt.jus.br/documentacao/docs/tutoriais/
https://www.trt9.jus.br/portal/pagina.xhtml?secao=89&pagina=CHAT-JT
https://www.youtube.com/watch?v=azimh5cKl6s
https://www.youtube.com/watch?v=NvgRECKxTow
https://www.youtube.com/watch?v=fwxMtRzCrJs
https://docs.cloud.google.com/vertex-ai/generative-ai/docs/learn/prompts/prompt-design-strategies?hl=pt-br
https://docs.cloud.google.com/vertex-ai/generative-ai/docs/learn/prompts/prompt-design-strategies?hl=pt-br
https://atos.cnj.jus.br/files/original1555302025031467d4517244566.pdf
https://docs.google.com/document/d/1svs9XkPVaKSaRsFBRugs4C85zesR29Ds6_z6XEJO1Wo/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1svs9XkPVaKSaRsFBRugs4C85zesR29Ds6_z6XEJO1Wo/edit?tab=t.0
https://www.trt4.jus.br/portais/media/503332046/INTERNO_Tutorial%20inscri%C3%A7%C3%B5es_Meus%20cursos_sem%20MFA%20%281%29.pdf
https://www.trt4.jus.br/portais/media/503332045/Com%20EMAIL%20DE%20VERIFICA%C3%87%C3%83O_EXTERNO%20Cadastro%20e%20Inscri%C3%A7%C3%A3o.pdf

Diogo Guerra
Formado em Direito pela Universidade Federal de Santa Maria em 2008, com pds-graduagéo em Direito e Processo do

Trabalho pela Universidade Anhanguera-Uniderp. Servidor do TRT da 42 Regido entre os anos de 2006 e 2014. Juiz do
Trabalho desde 03/11/2014, com atuacéo inicialmente no TRT da 15% Regido e, desde 17/11/2016, no TRT da 42 Regiéo.
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