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A Excelentissima Senhora DESEMBARGADORA MARIA MADALENA TELESCA, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, no
exercicio de suas atribuigdes constitucionais, legais e regimentais, especialmente aquelas previstas nos artigos 43; 44, incisos |, IX e Xlll e 46,
incisos I, Xlll e XIV, todos do Regimento Interno deste Tribunal, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para conclusé@o do processo administrativo disciplinar objeto do PROAD 339/2026, a contar do dia
imediatamente subsequente ao do término do lapso temporal inicial.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor da data de sua publicacéo.

Porto Alegre, RS, 06 de maio de 2026.

Desembargadora Maria Madalena Telesca
Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

Diretoria Geral
Portaria
Portaria Presidéncia

PORTARIA GP.TRT4 N° 962, DE 05 DE MAIO DE 2026
PORTARIA GP.TRT4 N° 962, DE 05 DE MAIO DE 2026.

Nominamembros da Comissédo Regional de Justi¢a Itinerante e Inclusdo Digital no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugcao CSJT n° 428/2025, que institui a Politica Nacional de Justica Itinerante e Inclusé@o Digital da Justica do Trabalho
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(PNJIID) e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos |, 11, 1, IV, VII, VIII, I1X, X, XI e XII do caput do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026, que institui a
Comissao Regional de Justica Itinerante e Inclusédo Digital no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo;

CONSIDERANDO a necessidade de recompor os membros integrantes do colegiado em razéo da indicagédo de nova representante para participar
do Programa de Equidade de Género, Raga e Diversidade, designada na Portaria GP.TRT4 n° 599/2026;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 284/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Nominar membros integrantes da Comissédo Regional de Justica Itinerante e Incluséo Digital, elencados nos incisos |, II, IIl, 1V, VII, VIII, IX,
X, Xl e XIl do caput do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026:

| - Gilberto Souza dos Santos, Desembargador indicado pela Presidéncia (inciso | do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);
Il - Rafael da Silva Marques, Juiz Titular de Vara do Trabalho indicado pela Presidéncia (inciso Il do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

11l -Carolina Cauduro Dias de Paiva, Juiza do Trabalho Substituta, indicada pela Presidéncia (inciso Ill do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n°
142/2026);

IV -Luciana Caringi Xavier, Juiza Auxiliar da Presidéncia (inciso IV do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n°® 142/2026);

V -Enilda Souza de Andrade, Secretaria-Geral da Presidéncia (inciso VII do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

VI -Everton Luiz Kircher de Moraes, representante da Presidéncia (inciso VIII do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

VIl -Rafael Colombo Hartmann, representante da Presidéncia (inciso VIII do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

VIl -Adolfo Marques Pereira, representante da Corregedoria Regional (inciso IX do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

IX -Juliano Machado dos Santos, representante da Secretaria de Comunicagdo Social (inciso X do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

X -Marcelo Della Pace Dornelles, representante da Secretaria de Seguranca Institucional (inciso XI do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

Xl -Marcio Lima do Amaral, representante do Programa Trabalho Seguro indicado pela Presidéncia (inciso Xll do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n°
142/2026).

XIl -Marcela Casanova Viana Arena, representante do Programa de Erradicacédo ao Trabalho Infantil e Estimulo a Aprendizagem indicado pela
Presidéncia (inciso XII do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

XIII -Milena Ody, representante do Programa de Equidade de Género, Racga e Diversidade indicado pela Presidéncia (inciso Xll do art. 2° da
Portaria GP.TRT4 n° 142/2026);

XIV -Charles Lopes Kuhn, representante do Programa de Enfrentamento ao Trabalho Escravo e ao Tréafico de Pessoas e de Protecédo ao
Trabalho do Migrante indicado pela Presidéncia (inciso Xl do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 142/2026).

Art. 2° Fica revogada a Portaria GP.TRT4 n° 145/2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE CORREA DA CRUZ
Presidente do TRT da 42 Regiédo

Portaria Secretaria de Gestdo de Pessoas

PORTARIA n° 966, de 05 de maio de 2026.

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes
que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 2.814, de 05-12-2025, publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 09-12-2025 e
considerando o que consta no PA n° 2166/2026, resolve:

1. REMOVER, de oficio, a servidora DANIELE NUNES LOPES (117404), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da Divisdo de
Apoio Administrativo para a DIVISAO DE CERIMONIAL E EVENTOS.

2. DESIGNAR a referida servidora para exercer a fungdo comissionada de ASSISTENTE-FCO5, vinculada a SECRETARIA-GERAL DA
PRESIDENCIA.

MARIA AUGUSTA KINNEMANN

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PORTARIA n° 975, de 06 de maio de 2026.

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes
que Ihe foram subdelegadas pela Portaria n® 2.814, de 05-12-2025, publicada no Diario Eletronico da Justica do Trabalho de 09-12-2025, e
considerando o que consta no PA n°® 2628/2026, resolve:

1. DISPENSAR o servidor ADAIL RIBEIRO MOTTA (107956), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da funcdo comissionada
de ASSISTENTE SECRETARIA-DIRETOR ADJUNTO-FCO5, da 22 Vara do Trabalho de Gravatai.

2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a funcéo comissionada de ASSISTENTE SECRETARIA-DIRETOR ADJUNTO-FCO05, acima referida.
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MARIA AUGUSTA KINNEMANN
Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PORTARIA n° 976, de 06 de maio de 2026.

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicées
que lhe foram subdelegadas pela Portaria n°® 2.814, de 05-12-2025, publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 09-12-2025, e
considerando o que consta no PA n°® 2628/2026, resolve:

1. DISPENSAR a servidora ALINE DE ASSIS VIANNA DE OLIVEIRA (117544), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da
funcéo comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE PRIMEIRO GRAU-FCO04, da 22 Vara do Trabalho de Gravatai.

2. DESIGNAR a referida servidora para exercer a fungéo comissionada de ASSISTENTE DE SECRETARIA-DIRETOR ADJUNTO-FCO05, na 22
Vara do Trabalho de Gravatai.

3. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a funcéo comissionada referida no item 1.

MARIA AUGUSTA KINNEMANN

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PORTARIA n° 977, de 06 de maio de 2026.

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes
que lhe foram subdelegadas pela Portaria n°® 2.814, de 05-12-2025, publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 09-12-2025, e
considerando o que consta no PA n°® 2628/2026, resolve:

1. DISPENSAR o servidor EULHER SARAIVA RODRIGUES JUNIOR (119440), ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, da
fungdo comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO5 (S), do Gabinete dos Juizes Substitutos lotados na Corregedoria, vinculada ao Juiz Mateus
Hassen Jesus (121495).

2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungéo comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05 (S), acima referida.

3. REMOVER, de oficio, o referido servidor, do Gabinete dos Juizes Substitutos lotados na Corregedoria para a 22 VARA DO TRABALHO DE
GRAVATAI.

4. DESIGNAR o referido servidor para exercer a funcéo comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE DE PRIMEIRO GRAU-FCO04, na 22 VARA
DO TRABALHO DE GRAVATAI.

MARIA AUGUSTA KINNEMANN

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PORTARIA n° 978, de 06 de maio de 2026.

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes
que lhe foram subdelegadas pela Portaria n°® 2.814, de 05-12-2025, publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 09-12-2025, e
considerando o que consta no PA n°® 2629/2026, resolve:

1. DISPENSAR a servidora GILIANI COSTA ROMANO (111724), ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, da func&o
comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE-FCO05, do Gabinete da Exma. Desembargadora Maria Cristina Schaan Ferreira.

2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungéo comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE-FCO05, acima referida.

3. REMOVER, de oficio, a referida servidora, do Gabinete da Exma. Desembargadora Maria Cristina Schaan Ferreira para o Gabiente dos Juizes
lotados na Corregedoria.

4. DESIGNAR a referida servidora para exercer a fungéo comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE-FCO05(S), no Gabiente dos Juizes lotados
na Corregedoria, vinculada ao Juiz Mateus Hassen Jesus (121495).

MARIA AUGUSTA KINNEMANN

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PORTARIA n° 945, de 04 de maio de 2026.

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que lhe foram subdelegadas pela Portaria n° 2.814, de
05-12-2025, publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 09-12-2025, e considerando o que consta no PROAD n° 2753/2026,
DECLARA que o(a) servidor(a) PATRICIA RODRIGUES FEINE, passou a chamar-se PATRICIA FEINE SCHEIN .

Em 05 de maio de 2026.

MARIA AUGUSTA KINNEMANN

DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Provimento
Provimento Conjunto
PROVIMENTO CONJUNTO N° 01/2026 DA CORREGEDORIA REGIONAL E DA ESCOLA JUDICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

PROVIMENTO CONJUNTO N° 01/2026 DA CORREGEDORIA REGIONAL E DA ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 42 REGIAO

Disp6e sobre a atuacao da Corregedoria Regional e da Escola Judicial no processo de vitaliciamento dos(as)
Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as) do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA REGIONAL E A DESEMBARGADORA DIRETORA DA ESCOLA JUDICIAL
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, No uso de suas atribuigbes legais e regimentais, em atengéo a delegagédo prevista no art. 9° da Resolucdo Administrativa 11/2026, RESOLVEM
editar o presente Provimento Conjunto, que disciplina a atuacdo da Corregedoria Regional e da Escola Judicial no processo de vitaliciamento de
magistrados(as) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido:

Art. 1° O procedimento de vitaliciamento sera conduzido pela Corregedoria Regional, com a colaboracdo da Escola Judicial e dos(as)
magistrados(as) preceptores(as).

§ 1° A atuagdo da Escola Judicial tera natureza formativa e orientadora, voltada ao acompanhamento pedagodgico, ao registro de evidéncias de
formagéo e a proposigao de intervencdes educacionais, sem prejuizo da conducéo do procedimento pela Corregedoria Regional e da deciséo final
pelo Orgéo Especial.

§ 2° Para os fins deste Provimento Conjunto, entende-se por Magistrado(a) Preceptor(a) aquele(a) que acompanha o(a) magistrado(a) em
vitaliciamento no exercicio de suas fun¢des, distinguindo-se do(a) Magistrado(a) Formador(a), que é aquele(a) que atua nos cursos de formacao
como docente.

§ 3° A Corregedoria Regional designard um(a) Magistrado(a) Preceptor(a) para cada magistrado(a) em vitaliciamento.

§ 4° A designacao do(a) Magistrado(a) Preceptor(a) sera realizada, preferencialmente, a partir de relagdo de magistrados(as) previamente
capacitados(as) e habilitados(as) pela Escola Judicial, observados critérios minimos de perfil, formagéo e disponibilidade.

Art. 2° O processo de vitaliciamento tera inicio na data da posse do magistrado e devera ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias apos o
periodo de 2 (dois) anos de exercicio.

§ 1° Somente fatos ocorridos durante o periodo de vitaliciamento poderdo ser considerados para fins de avaliagao.

§2°

Caso o processo de vitaliciamento néo seja concluido no prazo previsto no caput, a Corregedoria Regional informara & Corregedoria Nacional de
Justica as razdes do descumprimento, indicando um novo prazo para a conclusao do processo, que ndo podera exceder 90 (noventa) dias.

Art. 3° A Corregedoria Regional formaré autos de procedimento administrativo individualizado para reunido de informacdes e avaliagGes relativas
ao(a) juiz(iza) vitaliciando(a) durante o periodo de vitaliciamento.

Paragrafo Unico.
O(A) juiz(iza) vitaliciando(a) podera, a qualquer tempo, acessar os autos do procedimento administrativo previsto no caput.

Art. 4° S&o requisitos para o vitaliciamento:

| - a frequéncia e o aproveitamento em curso de formagé&o inicial, Médulo Nacional, ministrado pela Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — Enamat;

Il - a frequéncia e o aproveitamento em curso de formacéo inicial, Médulo Regional, ministrado pela Escola Judicial;

Il - a permanéncia por, no minimo, 60 (sessenta) dias a disposi¢éo da Escola Judicial, com aulas teérico-praticas intercaladas e integradas com a
pratica jurisdicional;

IV - 0 cumprimento da carga horaria minima estabelecida na Resolu¢éo n° 654, de 04 de novembro de 2025, do Conselho Nacional de Justica, ou
em outro ato normativo que venha a substitui-la, bem como aquela definida pela Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados
do Trabalho — Enamat, conjugadas com aulas teéricas e praticas, sob a supervisdo da Escola Judicial.

Art. 5° Ao longo do periodo de vitaliciamento, a Corregedoria Regional avaliard o(a) juiz(iza) vitaliciando(a) de forma permanente, com base em
critérios qualitativos e quantitativos, considerados os seguintes elementos:

| — conhecimento juridico e capacidade técnica:

a) dominio dos fundamentos teoricos e praticos do direito, capacidade de articulagdo normativa, jurisprudencial e doutrinaria, e atualizagdo
permanente;

b) clareza, coeréncia l6gica, estrutura argumentativa, linguagem técnica precisa e fundamentagdo adequada dos atos decisérios.
Il — poder de decisado e adaptacéo funcional:

a) aptidao para identificar os elementos relevantes do caso concreto, julgar com seguranga, ponderar valores e enfrentar situa¢des inéditas ou
urgentes;

b) resiliéncia, equilibrio emocional, gestédo de crises, escuta ativa, sensibilidade institucional e consciéncia do impacto social das decisdes,
inclusive na atuacdo relacionada a minorias, grupos vulneraveis e temas de interesse contramajoritario.

IIl — produtividade e presteza jurisdicional: volume de atos jurisdicionais prolatados, regularidade na atuagéo, respeito aos prazos e uso eficiente
de recursos de gestao processual.

IV — conduta funcional e ética: independéncia, imparcialidade, cortesia, transparéncia, segredo profissional, prudéncia, diligéncia, dedicacao,
integridade profissional e pessoal, dignidade, honra e decoro.

V — assiduidade e pontualidade: presenga regular, pontualidade, zelo com os deveres do cargo, dedicacdo a jurisdicdo e cumprimento de tarefas
administrativas.

VI — cooperacgéo e trabalho em equipe: disposicéo para atuar de forma integrada e cooperativa com magistrados, servidores e demais atores do
sistema de justica, inclusive em ag8es formativas.

VII — iniciativa institucional e lideranca: proatividade, capacidade de mobilizacao, incentivo ao aperfeicoamento institucional e promogéo de boas
praticas de gestao.

VIl — capacidade de comunicagdo: urbanidade, objetividade e adequacéo da expresséo oral e escrita, inclusive no trato com magistrados,
servidores, advogados, partes e publico em geral, bem como postura compativel com a funcéo.

IX — responsabilidade digital e uso de tecnologia:
a) uso adequado de ferramentas digitais, incluindo inteligéncia artificial;
b) conduta ética em ambientes digitais e redes sociais, observando os parametros de institucionalidade e discri¢do.

X — formacéo e participacéo institucional:
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a) frequéncia, aproveitamento e engajamento em cursos e atividades de formag&o inicial e continuada;

b) contribuicdo para atividades institucionais promovidas pela Escola Judicial ou pela Administragcdo do Tribunal.
Art. 6° A Escola Judicial fornecera a Corregedoria Regional relatérios semestrais sobre:

| — 0 cumprimento dos requisitos para previstos no art. 29;

Il — a frequéncia e/ou o aproveitamento em atividades de formacao inicial e de aperfeicoamento profissional;

Il — a estrutura l6gico-juridica das decisBes proferidas.

Art. 7° O(A) juiz(iza) vitaliciando(a), para o fim de instruir o procedimento administrativo individualizado, apresentard a Corregedoria Regional
relatérios trimestrais, contendo registros de sentencgas, despachos, considera¢des dos preceptores e demais atos relevantes.

Art. 8° O(A) juiz(iza) vitaliciando(a) sera designado(a) para atuacéo na unidade judiciaria em que atue o(a) magistrado(a) preceptor(a) pelo periodo
compreendido entre uma e duas semanas continuas em cada um dos Ultimos 03 (trés) semestres do periodo de vitaliciamento.

Art. 9° A Corregedoria Regional e a Escola Judicial, com colaboragéo dos(as) magistrados(as) preceptores(as), avaliardo semestralmente o(a)

juiz(iza) vitaliciando(a), por meio de relatérios circunstanciados, podendo originar ajustes nos planos de trabalho e intervenc¢des educacionais e
formativas.

§1°

Para efeito da avaliagdo de desempenho de que trata o caput, a Corregedoria podera requerer relatérios ou pareceres psicossociais de forma a
abranger aspectos emocionais e comportamentais do(a) magistrado(a) em vitaliciamento, sem prejuizo da avaliagdo técnica e quantitativa.

§ 2° A Corregedoria podera requisitar informag6es adicionais a outros 6rgéos.

§ 3° A avaliagdo podera incluir entrevistas e visitas do(a) Corregedor(a) a unidade judiciaria em que atue o(a) magistrado(a) em vitaliciamento.

§ 40

O relatério a que se refere o caput sera comunicado ao(a) magistrado(a) em vitaliciamento(a), com indica¢éo dos critérios considerados, das
eventuais insuficiéncias detectadas e das sugestdes institucionais voltadas ao aprimoramento de sua atuagao funcional.

§ 5° A avaliagdo tera carater orientador e progressivo, destinando-se ao acompanhamento sistematico da trajetéria evolutiva do(a) magistrado(a)
em vitaliciamento, sem prejuizo de ser considerada na decisao final sobre a aquisigdo da vitaliciedade.

§ 6° Em casos excepcionais, a Corregedoria podera requerer avaliagéo psicoldgica ou psiquiatrica do(a) magistrado(a) em vitaliciamento, mediante
decisdo fundamentada do Orgéo Especial, com enunciagéo das razdes que justificam a diligéncia, identificadas apos a posse do(a) magistrado(a).

Art. 10. No momento em que o(a) juiz(iza) vitaliciando(a) completar 1 (um) ano e 6 (seis) meses de exercicio da magistratura, incumbira a
Corregedoria Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, emitir parecer parcial a respeito do vitaliciamento, o qual sera juntado aos autos do
procedimento administrativo individualizado.

Paragrafo Unico.
O(A) juiz(iza) vitaliciando(a) seré intimado(a) do parecer parcial a que se refere o caput, sendo-lhe facultada a manifestagdo no prazo de 10 (dez)
dias.

Art. 11. No momento em que o(a) juiz(iza) vitaliciando(a) completar 02 (dois) anos de exercicio da magistratura, incumbira a Corregedoria Regional
e a Diregao da Escola Judicial, no prazo de 30 (trinta) dias, emitirem pareceres a respeito do vitaliciamento, os quais serdo juntados aos autos do
procedimento administrativo individualizado.

§1°

A Direcdo da Escola Judicial, antes de elaborar o parecer previsto no caput, deverd minuta-lo ao Conselho Consultivo da Escola Judicial, em
reunido, para ciéncia e eventual colhida de sugestdes.

§2°

Os pareceres aos quais se refere o caput poderéo ser elaborados e emitidos em conjunto.

Art. 12. Se os pareceres aos quais se refere o art. 11 forem favoraveis ao vitaliciamento, de imediato serdo remetidos a apreciagdo do Orgéo
Especial.

Paragrafo Unico.
O parecer conjunto favoravel ao vitaliciamento receberd o mesmo tratamento previsto no caput.

Art. 13. Se algum dos pareceres aos quais se refere o art. 11 for desfavoravel ao vitaliciamento, antes de seu encaminhamento ao Orgéo Especial
o(a) juiz(iza) vitaliciando(a) sera intimado(a) para manifestagdo, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 14. A decisdo do Orgéo Especial que declare o vitaliciamento tera efeitos retroativos a data em que o(a) magistrado(a) houver completado 2
(dois) anos de exercicio, afastada qualquer graduagéo entre os(as) juizes(as) que adquirirem essa prerrogativa.

Art. 15. Qualquer fato ocorrido durante o periodo de 2 (dois) anos de exercicio, que justifique o ndo vitaliciamento, ainda que se torne conhecido
pela Corregedoria Regional apds a decisdo do Orgdo Especial, ensejara a reabertura do procedimento de vitaliciamento.

Paragrafo Gnico. A reabertura do procedimento impde, antes de sua reapreciacéo pelo Orgdo Especial, a intimacéo do(a) juiz(iza) vitaliciando(a)
para manifestagdo, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 16. A decis&o de nao vitaliciamento pelo Orgéo Especial implicara a instauragdo de procedimento previsto no Regimento Interno do Tribunal.

Art. 17. A Diregao da Escola Judicial expedira ato destinado a regulamentar a colaborag¢éo da Escola Judicial no procedimento de vitaliciamento
conduzido pela Corregedoria Regional.

Art. 18. Este Provimento Conjunto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado o Provimento Conjunto n° 01/2014 da Corregedoria
Regional e da Escola Judicial.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Porto Alegre, 28 de abril de 2026.
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