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PARTICIPANTES
Portarias TRT4 n° 288/2026
NOME DO(A)
INTEGRANTE OU DESIGNAGAO PRESENGA AUSENCIA JUSTIFICADA
CONVIDADO(A)

Gestora Regional do
Desembargador E:Se?dri:r:aéieao
2 REAN o O
SOUZA PEDRA i R

Estimulo a

Aprendizagem

Gestora Regional do
Juiza Programa de
MARCELA Erradicacao ao 0 0
CASANOVA Trabalho Infantil e de
VIANA ARENA  Estimulo a

Aprendizagem
Desembargador
MARCAL Gestor Regional do
HENRI DOS Programa Trabalho O
SANTOS Seguro
FIGUEIREDO
Juiz MARCIO Gestor Regional do
LIMA DO Programa Trabalho O
AMARAL Seguro

Gestor Regional do

Programa Nacional de
Desembargador Enfrentamento ao
MANUEL CID Trabalho Escravo e ao O

JARDON Trafico de Pessoas e
de Protecéo ao
Trabalho do Migrante

Gestor Regional do
Programa Nacional de
P Enfrentamento ao
Juiz CHARLES
LOPES KUHN Trgpalho Escravo e ao 0O 0
Trafico de Pessoas e
de Protecéo ao

Trabalho do Migrante
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Juiza LUCIA
RODRIGUES
DE MATOS

Juiza MILENA

oDy

Desembargador

a BRIGIDA
JOAQUINA
CHARAO
BARCELOS

Desembargador
LUIS CARLOS
PINTO GASTAL

Juiz RUI
FERREIRA

DOS SANTOS

Juiza ALINE
DORAL
STEFANI
FAGUNDES

Juiz
HORISMAR
CARVALHO
DIAS

Juiz LUIS

FETTERMANN

BOSAK

Juiza MARIA
TERESA
VIEIRA DA
SILVA

Juiza VALDETE

SOUTO
SEVERO

Servidora

Gestora Regional do

Programa de Equidade

de Raca, Género e
Diversidade

Gestora Regional do

Programa de Equidade

de Raca, Género e
Diversidade

Indicada pela
Presidéncia

Indicado pela
Presidéncia

Titular da 30?2 Vara do
Trabalho de Porto
Alegre, especializado
em Acidentes do
Trabalho

Participante do
Programa Nacional
Trabalho, Justica e
Cidadania

Indicado pela
Presidéncia

Indicado pela
Presidéncia

Indicada pela
Presidéncia

Indicada pela
Presidéncia

Servidora da
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ROBERTA
LIANA VIEIRA

Servidora
ANITA
CRISTINA DE
JESUS

Servidora
GABRIELA
MILANI LEAL

Auséncias:

Assessoria de
Promocéo do Trabalho
Decente e dos Direitos
Humanos

Servidora da
Assessoria de
Promocéao do Trabalho
Decente e dos Direitos
Humanos (Convidada)

Servidora da
Assessoria de
Promocgao do Trabalho
Decente e dos Direitos
Humanos (Convidada)

Juiza Aline justificou auséncia por motivos de saude.

Juiz Marcio justificou a coincidéncia do horario com outro compromisso.

PAUTA

Unidade de apoio executivo: ASPRODEC

Secretaria: Gabriela Milani Leal, Servidora da Asprodec

Assunto 1, Ciéncia a Comissao de Direitos Humanos sobre requerimento

encaminhado pelo Sintrajufe/RS (enviado para o Subcomité de Acolhimento

as Vitimas de Violéncia Doméstica);

Assunto 2, Parceria do Tribunal com a Themis para promog¢ao do aplicativo

Laudelina. Proposta de oficina a ser realizada em abril sobre o tema da

contratacao de trabalhadoras domésticas;

Assunto 3, Evento Abril Verde, Palestra NR1, promovida pelo Programa

Trabalho Seguro. Apoio da Comissao para divulgagao. Dia 24 de abril, as

14h;

Assunto 4, Agenda das visitas nas escolas para promog¢ao do 4° Concurso

Cultural;
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Assunto 5, Propostas de ac¢des relativas ao tema do Assédio Moral no
ambiente de trabalho e de combate ao assédio eleitoral;

Assunto 6, Assuntos Gerais (informe sobre a Vice-Coordenagao da
Comissao e sobre o andamento da demanda relativa a parceria nos estadios
de futebol).

DELIBERACOES E RESULTADOS

A reunido foi conduzida pela Desa. Brigida Joaquina Chardo Barcelos,
Coordenadora. Foram registradas as deliberagbes e resultados a seguir

enumerados.

Assunto 1, Ciéncia a Comissao de Direitos Humanos sobre requerimento
encaminhado pelo Sintrajufe/RS (foi enviado para o Subcomité de Acolhimento da
Violéncia Doméstica).

Deliberagoes/Resultados: Apenas ciéncia.

Assunto 2, Parceria do Tribunal com a Themis para promocéao do aplicativo
Laudelina. Proposta de oficina a ser realizada em maio sobre o tema da
contratagao de trabalhadoras domeésticas.

Dra. Maria Teresa informou que o Tribunal foi questionado a respeito do
monitoramento de dados em relagdo a maneira como esta julgando caso cuja
matéria envolve escravidao em trabalho doméstico. Dr. Jardon salientou que a
Secretaria-Geral Judiciaria tem condi¢cdes de fornecer dados, inclusive imbricados
a trabalho infantil, trabalho escravo e violéncia sexual. Dra. Brigida trouxe a
ressalva de que processos que encerram em acordo dificultam a obtencao dessas
estatisticas especificas. Dr. Margal trouxe a possibilidade de um esforgo conjunto,
partindo do judiciario, para o fomentar o uso do espago publico, como o disponivel
no Largo da Epatur, em prol das mulheres vitimas de violéncia doméstica.

Deliberagoes/Resultados: Primeiramente, sera agendada reunido com a ONG
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Themis para tomar conhecimento dos projetos desenvolvidos e discutir a
possibilidade de uma audiéncia coletiva para identificar as demandas relacionadas
a contratacao de trabalhadoras domésticas e ao acolhimento de mulheres em

situacéo de vulnerabilidade.

Assunto 3, Evento Abril Verde, Palestra NR1, promovida pelo Programa Trabalho
Seguro. Apoio da Comissao para divulgagao.

Deliberagoes/Resultados: Apenas ciéncia.

Assunto 4, Ciéncia da publicagao do Edital e agenda das visitas nas escolas para

promog¢ao do 4° Concurso Cultural.

*22/04 - POA

28/04 - GUAIBA

29/04 - POA

30/04 - GUAIBA

05/05 - POA

06/05 - ELDORADO

25/05 a 29/05 - VALE DO TAQUARI (Estrela/Lajeado e Sta Clara do Sul 4 escolas)

Deliberagoes/Resultados: Os magistrados e as magistradas vao se organizar
para garantir a participagao (propria ou de colegas que possam discorrer sobre o
tema) nas palestras das escolas. O alinhamento ocorrera por whatsapp.

*A visita prevista para o dia 22/04 sera remanejada para 02/06.

Assunto 5, Propostas de ac¢des relativas ao tema do Assédio Moral no ambiente
de trabalho e de combate ao assédio eleitoral.

O debate trouxe consideracdes sobre a necessidade de focar o assédio no
ambiente interno do Tribunal e problematizou pontos-chave como agdes de
prevencao ao assédio e de protegcdo a saude mental, assim como melhorias que
possam contribuir para um ambiente laboral mais integrativo e acolhedor. A Dra.
Lucia sugeriu parceria com o Comité de Combate ao Assédio, pois o colegiado tem

entre suas atribuicdes o acolhimento.
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Deliberagoes/Resultados: Sera proposta uma consulta aos(as) servidores(as) a

fim de identificar possiveis agdes a serem realizadas na tematica de combate ao
assédio. As tratativas da consulta serdo realizadas em parceria com os Comités de
Prevencao e Enfrentamento da Violéncia, do Assédio e da Discriminagéo do 1° e 2°

Graus.

Assunto 6, Assuntos Gerais (informe sobre a Vice-Coordenagéo da Comissao e
sobre 0 andamento da demanda relativa a parceria nos estadios de futebol).
Deliberagoes/Resultados: O item foi transferido para a préxima reunidao em

virtude do adiantado da hora.

Ao final da reunido, a Dra. Rejane solicitou apoio ao evento relacionado ao Dia do
Aprendiz, que ocorrera em 17/04, envolvendo os jovens do Projeto Pescar da
Comunidade Juridico-Trabalhista, salientando a importancia de atuar em prol da

empregabilidade desses jovens.

ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

TAREFA RESPONSAVEL PRAZO OBSERVACOES

Agendamento de reuniao Asprodec 5 dias
com a Themis

Envio do calendario de Asprodec Até dia
visitas das escolas a 22/04
Comissao de Direitos

Humanos e Trabalho

Decente - via WhatsApp

Envio de consulta aos Asprodec 15 dias
Comités de Prevencao e

Enfrentamento da

Violéncia, do Assédio e da

Discriminagao

Ata validada por e-mail pelos(as) participantes.



