ATA DE REUNIAQ
NOCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS

DE SOLUGOES DE DISPUTAS - NUPEMEC

PROAD XXXX/202X

DEIER:- I 27 de fev. de 2026 10:00 BRT

Local: Reuniao hibrida - tele presencialmente pelo Meet -

e

presencialmente na sala do CEJUSC 2 - Prédio Sede - térreo



https://meet.google.com/zmr-dsoo-chf?hs=122&authuser=0
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NOME DO INTEGRANTE OU
CONVIDADO

Claudio Antonio Cassou
Barbosa

Ricardo Carvalho Fraga

Luciana Caringi Xavier

Maria Teresa Vieira da Silva

Carolina Quadrado llha

Marcelo Caon Pereira

Graciela Maffei

Ana Julia Fazenda Nunes

Luciano Ricardo Cembranel

Simone Silva Ruas

Fabricio Luckmann

Nivaldo de Souza Vieira

Gustavo Fontoura Vieira

Luciana Bohm Stahnke

DESIGNACAD

Coordenador do
NUPEMEC

Desembargador

Juiza Auxiliar da
Presidéncia

Juiza Auxiliar da
Vice-Presidéncia

Juiza Auxiliar da
Corregedoria

Juiz Auxiliar de Execucéao

Juiza Coordenadora do
CEJUSC de Bento
Goncgalves

Juiza Coordenadora do
CEJUSC de Caxias do Sul

Juiz Coordenador do
CEJUSC de Passo Fundo

Juiza Coordenadora do
CEJUSC de Pelotas

Juiz Coordenador do
CEJUSC de Porto Alegre

Juiz Coordenador do
CEJUSC de Rio Grande

Juiz Coordenador do
CEJUSC de Santa Maria

Juiza Supervisora do
CEJUSC do 2° Grau

PRESENCA

AUSENCIA
JUSTIFICADA
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Aldo da Silva Jardim Diretor da SEGJUD O

Vinicius Pereira Leite Assessor-Chefe da VPI O

Tatiane Menezes Palezi Servidora da VPI O

Silviane Deporte Antunes Servidora do NUPEMEC O
Servidora Coordenadora

Adriana Rizzolli do CEJUSC de Porto O
Alegre

Marcos Paulo Massirer Servidor Coordenador do 0

Bitencourt CEJUSC do 2° Grau

Unidade de apoio executivo: Vice-Presidéncia Institucional e de Atuagéo em
Demandas Coletivas

Secretaria: Tatiane Menezes Palezi, Servidora da Vice-Presidéncia Institucional

PAUTA

1: Seminario/Café com CEJUSC
2: Grupo de Estudo/Trabalho - NUPEMEC
3: Pautas Tematicas (marg¢o, abril, junho, setembro e outubro)

4: Assuntos Gerais

DELIBERAGOES E RESULTADOS

A reunido foi conduzida pelo Desembargador Claudio Anténio Cassou Barbosa,

Coordenador do NUPEMEC, e registradas as deliberagbes, a seguir enumeradas.

Dada a palavra, o Desembargador Ricardo Carvalho Fraga agradeceu a todos os

colegas pelo periodo a frente da coordenagdo do NUPEMEC e coloca-se a
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disposicao para futuras contribuicdes.

No que concerne ao Ponto 2:

O Desembargador Cassou inicia a reuniao relatando que a ideia da criagdo do
Grupo de Trabalho a ser designado por Portaria nos proximos dia, com prazo de
60 dias, € consolidar as propostas, aprofundar os debates, colher as sugestbes de
todos os envolvidos e reestruturar a politica de conciliagdo no Tribunal,
destacando que essa € uma ideia conjunta com a Presidéncia, Corregedoria e
Escola Judicial. Refere que a atual administragdo tem interesse em aperfeigoar,
criar uma nova estrutura de Cejuscs, buscar aumentar o numero, implantar a
regionalizagcdo e a melhorar a performance das conciliacbes. Destaca que este
tema € uma prioridade do Tribunal e sera assim tratado. A Juiza Maria Teresa
refere que um dos objetivos do Grupo, num primeiro momento, € diagnosticar os
problemas e apdos apontar as solugdes, dentre elas: a capacitagao de magistrados
e servidores, melhoria tecnoldgica, inclusive com a utilizacédo do painel Bl como
indice de mapa das conciliagbes, reconfiguragéo estrutural nos Cejuscs, avaliagéo
sobre os potenciais litigantes, bem como examinar outras experiéncias de
concilidmetros (por exemplo trt12 e trt16). Promover a cultura da conciliagéo,

estimulando a comunidade juridica, advogados, magistrados e servidores.

Acerca do Ponto 1:

O Desembargador Cassou inicia o ponto relatando que esta € uma proposta vinda
do CSJT, com a intengao de realizar em todos os tribunais uma atividade aberta,
de interacdo com sociedade na qual sera exposta a importancia da conciliagao.
Afirma que sera um local de didlogo, espago para fomentar a cultura da
conciliagdo com a sociedade. Propde que o evento seja realizado em uma data a

ser definida, no turno da manha, de modo que no turno da tarde ocorra a
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realizacdo do Seminario de padronizacdo de entendimentos nos CEJUSCs. Dra
Carolina Ilha informa que compareceu ao Coleprecor, nesta semana, tendo
participado de uma reunido na qual foi referido pelo Ministro Caputo Basto a
realizacdo de um projeto chamado “café com o ministro no Cejusc’. Apos
deliberacdes ficou estipulado que sera providenciada a definicdo para a data do

evento, inclusive consultando a agenda do Ministro Caputo Bastos.

No que concerne ao Ponto 3:

Apresentado o calendario das pautas tematicas. O Desembargador Cassou
lembra que sera realizado um curso voltado para capacitagdo dos magistrados e
servidores para os temas, sendo o proximo no dia 03 de marg¢o, visando a pauta
‘Elas em Pauta”. Aduz que as proximas pautas ja devem comecgar a ser
trabalhadas, destacando o abril verde. Foi deliberado que a Servidora Adriana
ficara responsavel pela triagem de processos da vara especializada em Porto
Alegre, a fim de montar a pauta tematica acidentaria, devendo de igual modo ser
verificado em Caxias do Sul, e nos demais Cejuscs. O TRT esta em contato com
o professor Guilherme Wunch (UFRGS e UNISINOS), que pretende fazer uma
pauta tematica com acgdes de indenizacio por acidente de trabalho, o que podera

entrar na programacao de abril.

Em relagdo ao Ponto 4 - Assuntos Gerais:

Dada a palavra ao Magistrado Fabricio Luckmann, ele reporta que foi levada a
EJUD a necessidade de realizacdo de um curso de atualizagao e de reciclagem
mais adequado. Traz como possibilidade a utilizagdo do curso apresentado pelo
TRT12, com duracdo de 30 horas, menciona a informagao recebida da Escola
Judicial do TRT4 no sentido de que esta estudando a disponibilizacdo do curso
antes referido. O Des Cassou informa que esteve reunido com a Ejud4, reunido na

qual a escola informou estar providenciando maior atencao no que diz respeito
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aos cursos de capacitacdo e comprometeu-se a implementar esse curso de

reciclagem informado pelo magistrado Fabricio.

O Des. Cassou apresenta uma demanda recebida pela Presidéncia que é a
implementacao de agdes de atuagao itinerante pelos CEJUSCs no Estado do RS,
acao que esta dentro da politica nacional de justica itinerante. Aponta o prazo até

30 de junho para apresentagao das propostas nesse sentido.

ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

TAREFA RESPONSAVEL PRAZO OBSERVAGOES

Ata validada por e-mail pelos(as) participantes.



