
 

 
 
 
 
ATA de reunião 

COMITÊS DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DA 
VIOLÊNCIA, DO ASSÉDIO E DA DISCRIMINAÇÃO DO 
1º E DO 2º GRAUS 
 
 
 
 

Data e horário:  5 de fev. de 2026 17:00 BRT

Local: Sala Virtual - Google Meeting 

(https://meet.google.com/pxa-cgzq-vmv?authuser=0&hs=122) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ATA de reunião 

comitês de PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DA VIOLÊNCIA, 
DO ASSÉDIO E DA DISCRIMINAÇÃO do 1º e do 2º graus 

 

 

PARTICIPANTES  
RA TRT4 nº 11/2025 e Portaria TRT4 nº 1055/2025 

Nome do integrante ou 
Convidado 

DESIGNAção presença AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

Desembargadora 
BEATRIZ RENCK 

Indicada pela 
Presidência 
(Coordenadora) 

​ ​ 

Desembargador JOÃO 
PAULO LUCENA² Ouvidor ​ ​ 

Desembargadora 
CARMEN IZABEL 
CENTENA GONZALEZ 

Ouvidora da Mulher e 
das Ações Afirmativas ​ ​ 

Juíza MÁRCIA 
PADULA MUCENIC² 

Indicada pela 
Presidência ​ ​ 

Juíza LÚCIA 
RODRIGUES DE 
MATOS 

Coordenadora do 
Comitê Gestor de 
Equidade de Gênero, 
Raça e Diversidade 

​ ​ 

Juíza ELIANE 
COVOLO 
MELGAREJO 

Coordenadora do 
Comitê Gestor de 
Equidade de Gênero, 
Raça e Diversidade 

​ ​ 

Servidor ENILDA 
SOUZA DE ANDRADE¹ 

Secretário-Geral da 
Presidência ​ ​ 

Servidora REJANE 
CARVALHO DONIS 

Diretora-Geral ​ ​ 

Servidora MARIA 
AUGUSTA 
KINNEMANN 

Diretora da Secretaria 
de Gestão de Pessoas ​ ​ 

Servidora FABIANA DA 
SILVA PERDOMO 

Diretora da Secretaria 
de Saúde e Assistência ​ ​ 

Juíza do Trabalho 
AMANDA STEFANIA 
FISCH² 

Representante da 
AMATRA IV, para o 
primeiro grau 

​ ​ 
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¹Sessão/audiência/reunião - agendas conflitantes. 

²Férias. 

³Dispensado(a). 

 

Unidade de apoio executivo: SEGESP 

Secretário: Maria Augusta Kinnemann, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas. 

 

 

Juiz do Trabalho LUIS 
FERNANDO 
GALVAGNI 

Representante da 
AMATRA IV, para o 
segundo grau 

​ ​ 

Servidora CRISTINA 
VIANA DOS SANTOS 

Representante do 
SINTRAJUFE ​ ​ 

Servidora JULIANA 
PERACINI DA COSTA 

Indicada pela 
Comissão Permanente 
de Acessibilidade e 
Inclusão 

​ ​ 

Servidora GABRIELA 
LAUTENSCHLAGER 

Indicada pelo Comitê 
Gestor de Equidade de 
Gênero, Raça e 
Diversidade 

​ ​ 

Servidor FÁBIO ALVES 
DOS SANTOS 

Indicado pela 
Presidência, lotado no 
primeiro grau de 
jurisdição 

​ ​ 

Servidor CARLOS 
EDUARDO DA CUNHA 
ROCKENBACH 

Indicado pela 
Presidência, lotado no 
segundo grau de 
jurisdição 

​ ​ 

Servidora ROBERTA 
LIANA VIEIRA 

Lotada na Assessoria 
de Promoção do 
Trabalho Decente e dos 
Direitos Humanos - 
ASPRODEC 

​ ​ 

Colaboradora TÂNIA 
MARIA DE ABREU 
DIAS³ 

Representante dos(as) 
colaboradores(as) 
terceirizados(as) que 
atuam no TRT4 

​ ​ 
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pauta 
 

Assunto 1, relato de notícia de dispensa discriminatória recebida no âmbito deste 

comitê em 07/01/2026. 

Outros Assuntos. 

 

DELIBERAÇÕES E RESULTADOS 
 

A reunião foi conduzida pela Desembargadora Beatriz Renck, coordenadora dos 

colegiados, a partir das informações trazidas pela diretora da Segesp, Maria Augusta, 

sendo registradas as deliberações a seguir enumeradas:  

Acerca do Assunto 1, [Trecho excluído - Sigiloso.] 

Ao final, assim deliberaram os colegiados: 1) será realizada reunião de composição 

[Trecho excluído - Sigiloso.], visando ao compartilhamento do que foi discutido nesta 

reunião, especialmente quanto a) à necessidade de realização de discriminação 

positiva, o que não foi observado no presente caso, e b) [Trecho excluído - Sigiloso.]. 

2) Será emitido parecer pela inexistência de prática de discriminação positiva pela 

unidade, [Trecho excluído - Sigiloso.], em momento de reconhecida vulnerabilidade, o 

que potencialmente dificultaria a busca de novo posto de trabalho e o aprendizado 

de novas atividades. Será proposta a normatização de estabilidade para lactantes, a 

exemplo do que ocorre com gestantes, o que precisará ser sugerido ao CSJT, bem 

como a revisão das normas internas para que sejam acrescidos dispositivos que 

garantam a lotação e o comissionamento de servidoras lactantes durante a 

vigência de condições especiais de trabalho eventualmente concedidas pelo 

Tribunal (até que ocorra a revisão da norma nacional). 3) [Trecho excluído - Sigiloso.]. 

Outros assuntos: não se aplica. 

 

A reunião foi encerrada às 18h50min. A próxima reunião ordinária está agendada para 

o dia 02/04/2026, às 17 horas. 

 


