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PARTICIPANTES
Portaria 1.633/2025
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Integrante
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Integrante
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Participante

Participante
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Unidade de apoio executivo: Secretaria de Administracao

PRESENCA

AUSENCIA JUSTIFICADA

O

Secretario: Geovane Dutra de Souza
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PAUTA

Assunto 1, Visao Geral sobre a atuagcao do Subcomité de Contratacbes e o
Plano de Contratagdes Anual (PCA).

Assunto 2, Resultado da execucao do PCA-2025.

Assunto 3, Consolidacéo de indicadores e implementacdo de metas.

Assunta 4, Alteragdes propostas no PCA-2026.

Aos vinte e um dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis, as quinze horas
e trinta minutos, reuniu-se o Subcomité de Contratacdes, com as presengas
acima nominadas, para tratar da pauta previamente definida. A reunidao foi
coordenada pela Excelentissima Juiza Auxiliar da Presidéncia e Coordenadora
do Subcomité de Contratagbes, Luciana Caringi Xavier, que, ao dar as
boas-vindas aos integrantes do colegiado e demais participantes, passou a
palavra ao servidor Jodo Henrique, para apresentacao da pauta da reuniao.

1. Visao Geral sobre a atuagao do Subcomité de Contratacoes e o Plano de
Contratagées Anual (PCA)

O servidor Jodo Henrique apresentou sintese sobre a atuacdo do Subcomité de
Contratacbes, destacando tratar-se de instdncia deciséria de apoio a
Administragéo, responsavel por se manifestar sobre o Plano de Contratagbes
Anual (PCA) e suas alteragdes, bem como por definir estratégias, indicadores e
metas. Na oportunidade, apresentou a composi¢ao do colegiado e as normas
que regem seus trabalhos. Em seguida, abordou o PCA como instrumento anual
de planejamento das contratacbes, mencionando seus prazos, forma de
execugao, possibilidade de ajustes ao longo do exercicio e critérios de avaliagdo
por meio de indicadores de desempenho.

2. Resultado da execuc¢ao do PCA-2025

Jodo Henrique apresentou o resultado da execucdo do PCA-2025, informando

que, das 195 demandas previstas no periodo, 169 permaneceram ativas, das
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quais 161 foram encaminhadas. Registrou, ainda, a participagdo do Tribunal no
portfélio de compras compartilhadas, na condicdo de 6rgao gerenciador e
participante, totalizando 21 compras.
Na sequéncia, foram apresentados os indicadores globais de desempenho do
PCA-2025, com destaque para o indice de eficiéncia, correspondente a 95,27%
das demandas encaminhadas em relacdo as previstas, o indice de eficacia, de
53,85%, relativo as demandas encaminhadas no prazo em relagéo ao total, e o
indice de planejamento, de 78,97%, referente as demandas previstas na fase de
planejamento em relagdo ao total de demandas previstas no exercicio. Por fim,
informou que os indicadores de eficiéncia, eficacia, planejamento e
sustentabilidade sdo também mensurados por unidade requisitante,
possibilitando a avaliagdo comparativa do desempenho das areas.
3. Consolidacgao de indicadores e implementagao de metas
Jodo Henrique apresentou as diretrizes relativas aos indicadores de
desempenho previstos nas normas aplicaveis a governanga das contratagdes,
com destaque para a Resolugdo CNJ n° 347/2020, a Resolugdo CSJT n°
364/2023 e a Portaria TRT4 n°® 1.633/2025. Na oportunidade, apresentou os
indicadores atualmente previstos na Portaria n°® 1.633/2025 e propbs sua
validagao pelo Subcomité, com a consequente atribuicdo de metas institucionais.
Apos a exposicdo, o Subcomité de Contratagdes manifestou-se favoravelmente
a adogcdao e mensuracdo dos seguintes indicadores de governanga das
contratagdes, com as respectivas metas:
e Indicadores do Plano de Contratagcoes Anual (PCA):
a) Eficiéncia: contratagdbes encaminhadas em relacdo ao total de
contratagdes previstas, ndo consideradas as demandas canceladas, com
apresentacdo de forma consolidada e por unidade requisitante. Meta:
superior a 85%.
b) Eficacia: contratagdes encaminhadas no prazo em relagdo ao total de
contratagdes previstas, ndo consideradas as demandas canceladas, com
apresentacdao de forma consolidada e por unidade requisitante. Meta:

superior a 60%.
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c) Planejamento: contratagdes previstas na fase de planejamento do PCA

em relacdo ao total de contratagbes previstas no exercicio, com
apresentacao de forma consolidada e por unidade requisitante. Meta:
superior a 80%.
d) Compras compartilhadas: participacdo do Tribunal em compras
compartilhadas, na condigdo de 6rgdo gerenciador ou participante, em
relacédo ao total de compras do portfélio. Meta: superior a 50%.
e Indicadores de Contratacgées:
a) Transparéncia: resultado obtido no Ranking da Transparéncia do
Conselho Nacional de Justica, no item “Licitagdes, Contratos e
Instrumentos de Cooperacao”, referente ao ano de execucido do Plano.
Meta: 100%.
b) Licitagdes desertas ou fracassadas: licitacdes desertas ou fracassadas
em relacdo ao total de licitagbes realizadas no exercicio. Meta: inferior a
5%.
c) Sustentabilidade: percentual de contratagdes realizadas com adogéao de
critérios de sustentabilidade, conforme metodologia e metas do Plano de
Logistica Sustentavel. Meta: superior a 80% em 2026.
4. Alteragoes propostas no PCA-2026
Jodo Henrique apresentou as propostas de inclusdo e de alteragao de
demandas no PCA-2026. Na sequéncia, o servidor Eder informou sobre o
cenario orcamentario, esclarecendo que a dotacdo aprovada na Lei
Orcamentaria Anual de 2026 para despesas de custeio e investimentos
corresponde ao mesmo valor autorizado para 2025, inferior ao previsto pelas
unidades na proposta preliminar, ndo havendo, no momento, garantia de
ampliacdo da dotacéo, o que impde cautela na ampliagao de despesas.
Consideradas as informacdes apresentadas, o Subcomité de Contratacdes
manifestou-se da seguinte forma:
e Aprovadas com condi¢cao de disponibilidade orgamentaria:
a) aquisicao de relégios ponto, no valor estimado de R$ 200.030,00;

b) contratagdo de servigos terceirizados de motoristas, no valor estimado
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de R$ 808.000,00.

Aprovadas para prosseguimento:

a) solugdo de protecdo de borda de rede, no valor estimado de R$
1.041.049,80 (36 meses), por se tratar de servico ja utilizado pelo Tribunal;
b) aquisicdo de servidores de rede, no valor estimado de R$
11.557.405,78, por meio de registro de precos, sem impacto orgamentario
imediato;

c) assessoramento e desenvolvimento de circulos de construgcéo de paz,
com ampliagdo do valor estimado de R$ 32.000,00 para R$ 80.000,00;

d) servicos de desinsetizagdo e desratizagdo, com ampliagdo do valor
estimado de R$ 30.000,00 para R$ 60.000,00, por serem absorviveis pelo

orgcamento atual.

A reuniao foi encerrada as 17h. Ata redigida pelo servidor Geovane Dutra de

Souza, Assessor-Chefe de Gestao de Projetos da SA, e validada, por e-mail,

pelos membros presentes.

ENCAMINHAMENTOS E
PENDENCIAS
TAREFA RESPONSAVEL PRAZO0 UBSERVAGflES
Informar a definicdo dos indicadores e SA Fev/26

metas as unidades requisitantes.



