Relatério Lei de Acesso a Informagao/2025

A Ouvidoria do Tribunal Regional do Trabalho do Rio Grande do Sul recebeu, durante o ano de 2024, 59
(quarenta e oito) manifestagdes classificadas como Lei de Acesso a Informacgéao (LAI), conforme os critérios
definidos pela Lei 12527/2011. Dentre os solicitantes que se identificaram, em pedido de informagéao, dois
qualificaram-se como pessoa juridica. Do total de pedidos recebidos, um foi deferido parcialmente, mas nao
houve interposi¢cao de recurso.

Expedientes Assunto Solicitante Situacao Recurso
PROAD
21/2025 Previsdo de novas Advogado Deferido Nao

nomeagdes para o cargo de
Analista Judiciario - Area

Judiciaria
221/2025 Uso de IA pelos Tribunais Pesquisador/Académico | Deferido Nao
335/2025 Quantos servidores Outros Deferido Nao

ocupantes do cargo de
Analista Judiciario - Oficial
de Justica Avaliador
prestam assisténcia direta a
Magistrados e
Desembargadores

603/2025 Cargos vagos e ocupados |Concursando Deferido Nao
para policial judicial e se ha
intengao de aproveitar os

aprovados no TSE unificado
que fizeram para o TRE/RS

604/2025 Dados estatisticos sobre Magistrado Deferido Nao
promogdes de Magistrados,
nos ultimos 10 anos, para
pesquisa de doutorado em
direito

786/2025 Numero de processos de Pesquisador/Académico | Deferido Nao
insalubridade e
periculosidade do ano de
2023, para realizar
amostragem de processos,
demonstrando a importancia
da realizagao de pericia
técnica

860/2025 Quantitativo de Pesquisador/Académico | Deferido Nao
reclamatdrias trabalhistas
ajuizadas por trabalhadores
imigrantes, bem como a
causa de pedir, no periodo
de 2017 e 2024

875/2025 Numero de casos novos Pesquisador/Académico | Deferido Nao
processos de insalubridade
e periculosidade do ano de

2023, por VT, para pesquisa

967/2025 Demonstrativo da Execucao |Outros Deferido Nao
das Despesas por
Fung¢ao/Subfungao, com
dados contidos no Relatério
de Resultados de Exercicios
Operacionais (RREO) ou
como acessa-lo




1077/2025

Nomeacodes de Analista
Judiciario - Area Judiciaria:
quantos candidatos ainda
precisam ser nomeados
para que o manifestante
também seja nomeado

Concursando

Deferido

1238/2025

Data da correigédo ordinaria,
exercicio de 2025, na Vara
do Trabalho de Trés Passos

Outros

Deferido

1720/2025

Relacéo dos bancos
conveniados para depositos
judiciais realizados por este
Tribunal desde o ano de
1998 até a presente data e
Ndmero do CNPJ deste
Tribunal.

Associacao de Advogados

Deferido

1813/2025

Cargos vagos e quais 0s
cargos lotados na unidade
do TRT4 em Cachoeira do
Sul

Qutros

Deferido

2069/2025

Informacdes referentes ao
uso de Inteligéncia Atrtificial
pelo Tribunal

Pesquisador/Académico

Deferido

2197/2025

Tempo em que os prazos
processuais ficaram
suspensos nos Ultimos dois
anos em Rio Grande

Advogado

Deferido

2207/2025

Se o0 TRT4 equipara as
pessoas com fibromialgia as
pessoas com deficiéncia

Concursando

Deferido

2278/2025

Informacgdes em relagao ao
cargo de Agente de Policia
Judicial: previsao de
aposentadorias em
2025/2026 e escala de
trabalho

Concursando

Deferido

2329/2025

Sobre deferimento de
adicional de insalubridade
para servidores que
trabalharam na recuperacgao
de arquivos

Outros

Deferido

2565/202

Informacgdes sobre niumero
de estagiarios chamados na
selecao que houve em
2024, para a cidade de
Pelotas

Pesquisador/Académico

Deferido

2831/2025

Pesquisa avaliativa para
implantacéo da politica de
preservacgao digital nos
Tribunais Brasileiros, com
foco na efetividade das
normas vigentes e no uso
de tecnologias voltadas a
preservagao de documentos
"arquivisticos" digitais (envia
link para formulario)

Pesquisador/Académico

Deferido




3005/2025

Informagdes sobre concurso
publico (2022) para o cargo
de Técnico Judiciario — Area
Apoio Especializado —
Especialidade Enfermagem
do Trabalho

Concursando

Deferido

3032/2025

Sobre o uso de tecnologias
de inteligéncia artificial (I1A),
especificamente em relagao
as ferramentas |1-Com,
Galileu, E-Menta e
Clusterizador

Advogado

Deferido

3033/2025

Sobre o uso da ferramenta
de inteligéncia artificial
denominada Aegis,
identificada por meio de
consulta publica em canal
oficial do TRT4 e matérias
institucionais divulgadas
pelo préprio Tribunal

Advogado

Deferido

3034/2025

Sobre o0 uso ou autorizagao
institucional de ferramentas
de inteligéncia artificial
generativa voltadas a
produgao ou apoio a
redacao de textos
administrativos ou judiciais

Advogado

Deferido

3079/2025

Numero de servidores (por
género), nas faixas etarias
indicadas, que possuem
Abono de Permanéncia, no
Tribunal e nas Varas de
Trabalho. Numero de
Servidores (por género),
nas faixas etarias indicadas,
que NAO possuem Abono
de Permanéncia, no
Tribunal e nas Varas de
Trabalho.

Estudante

Deferido

3318/2025

Informacgdes sobre uso de
IA no TRT-4

Concursando

Deferido

4182/2025

Nomeacoes feitas para o
cargo de Agente de Policia
Judicial no TRT4 nos
Ultimos anos em virtude do
aproveitamento do concurso
do TRF4

Concursando

Deferido

4194/2025

Documentagao de
planejamento, preparo e
execucgao (até o momento)
de acordo de cooperagéao
técnico, projeto Hipatia -
Repositorios Arquivisticos
Digitais Confiaveis
(RDC-Arq)

Outros

Deferido

4290/2025

Informagdes sobre o
sistema Galileu e E-menta

Pesquisador/Académico

Deferido




4351/2025

Solicita acesso a processos
administrativos e
documentos

Qutros

Deferido

5232/2025

Sobre a instalagédo de novas
Varas sem o respectivo
provimento de servidores

Concursando

Deferido

5368/2025

Uso da ferramenta Galileu
em 2025 pelos Juizes do 1°
grau do Tribunal

Pesquisador/Académico

Deferido

5404/2025

Previsao de concurso
publico no TRT-4 para o
cargo de Agente de Policia
Judicial no ano de 2025 ou
se ha previsao de edital
para 2026

Empresa Privada

Deferido

5477/2025

Solicita acesso a processo
administrativo

Concursando

Deferido

5586/2025

Listagem de cargos efetivos
ocupados e vagos para o
cargo de Analista Judiciario
- Apoio Especializado
Estatistica no més de
agosto de 2025

Concursando

Deferido

5795/2025

Informacgdes em relagdo ao
cargo de Analista Judiciario
Area Psicologia: quantitativo
de servidores e de cargos
vagos, se ocorrem agoes
em saude do trabalhador e
levantamento de riscos
psicossociais

Outros

Deferido

5797/2025

Sobre as vagas criadas pela
PL 956/2015

Concursando

Deferido

5977/2025

Acesso a processo
administrativo

Advogado

Deferido

6053/2025

Politicas de preservacgao
digital adotadas pelos
tribunais brasileiros

Pesquisador/Académico

Deferido

6293/2025

Quantitativo de cargos
vagos para Analista
Judiciario - Especialidade
Tecnologia da
Informacao

Concursando

Deferido

6340/2025

Pesquisa de campo para
compor um Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC)

Pesquisador/Académico

Deferido

6360/2025

Informacgdes sobre quotas
em concurso publico

Outros

Deferido

6408/2025

Questionamentos a respeito
de Consignagbes/crédito
consignado no TRT4

Outros

Deferido

6541/2025

Sobre possibilidade de
triangulagéo no &mbito do
TRT4

Concursando

Deferido

6581/2025

Informacgdes sobre a
estrutura de

Outros

Deferido




assessoramento aos
magistrados de primeiro
grau do Tribunal

6745/2025

Questionamentos sobre
assédio eleitoral, buscando
mapear e analisar as
decisdes judiciais e 0
tratamento conferido pela
Justiga do Trabalho do Rio
Grande do Sul, com
indicagao do numero dos
processos

Pesquisador/Académico

Deferido
parcialmente

Nao

6944/2025

Quantitativo de cargos
previstos, o0 niumero de
cargos vagos, a quantidade
de servidores em abono
permanéncia e a projecao
de aposentadorias
compulsorias (75 anos
completos) nos proximos 6
anos(2025-2030), para o
cargo de Oficial de Justica
Avaliador Federal e para
cargo de Analista Judiciario
- Area Judiciaria

Concursando

Deferido

Nao

7089/2025

Numero de cargos vagos de
Técnico Judiciario - Agente
da Policia Judicial e se
existe possibilidade
reaproveitamento futuro

dos candidatos aprovados
no concurso do TRF4 para
este cargo

Concursando

Deferido

7276/2025

Sobre a Lei de
Responsabilidade Fiscal
(LRF) no TRT4: Valores das
despesas com pessoal no
site do Tribunal

Concursando

Deferido

7313/2025

Uso da ferramenta Galileu
em 2025 pelos Juizes do 1°
grau do Tribunal: dados
estatisticos de minutas
elaboradas com o auxilio da
ferramenta

Pesquisador/Académico

Deferido

7477/2025

Questionamentos sobre os
Agentes de Contratagéo e
Pregoeiros no TRT4:
estrutura de
designagao/remuneragao

Concursando

Deferido

7505/2025

Quadro Técnico Judiciario,
Especialidade Agente da
Policia Judicial

Concursando

Deferido

7551/2025

Cargo de Técnico Judiciario
- Agente da Policia Judicial:
servidores aptos a se
aposentar até 2030

Concursando

Deferido

7601/2025

Se existe profissional de
Servigo Social no quadro do

Concursando

Deferido




TRT4 e se ha cargo vago
para a especialidade

7695/2025

Cargos de psicélogos no
TRT4 e previsao para novas
nomeacoes

Concursando

Deferido

7992/2025

Cargos vagos/previsao de
nomeagao de Técnico
Judiciario - Area
Administrativa e
possibilidade de nomeagéao
por aproveitamento de
Analista Judiciario -
Especialidade
Administracao

Concursando

Deferido

8183/2025

Cargo de Analista Judiciario
- Apoio Especializado —
Enfermagem: quantos
cargos criados no quadro e
quantos estdo vagos

Concursando

Deferido

8321/2025

Cargo de Analista Judiciario
- Area Administrativa:
cargos vagos no RS e se ha
projecao de vagas para
esse cargo no concurso de
2026

Concursando

Deferido

8438/2025

Pesquisa em Educagéao
Juridica Justica
Restaurativa e Sécio
educacéao (Nupejures)

Pesquisador/Académico

Deferido




Relatérios do Servigo de Informacao ao Cidadao (SIC)
Critérios do Relatério

Periodo:01/01/2024 a 31/12/2024

Demanda Mensal

Quantidade de manifestacdes criadas, por més.
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Manifestagoes por Tipo
Percentual de manifestacoes segundo o tipo da manifestacao

[ Pedido de Informacéao - Pessoa Fisica (PF)
[ Pedido de Informac&o - Pessoa Juridica (PJ)

Tipo de manifestagao Quantidade %o
Pedido de Informagao - Pessoa Fisica (PF) 57 96,61%
Pedido de Informagao - Pessoa Juridica (P)) 2 3,39%

Total 59 100,00%



Manifestagoes por Canal

Percentual de manifestacoes segundo o canal

Canal Quantidade
Formulario eletrénico 59
Total 59

Manifestagoes por Escolaridade
Percentual de manifestacdes segundo a escolaridade

Escolaridade Quantidade
Ensino Superior 24
Pos-Graduagao 18
Mestrado/Doutorado 13
Ensino Médio 2
Nao informado 2

Total 59

| Formulario eletrénico

%

100,00%

100,00%

[ Ensino Superior

| Pos-Graduagao

| Mestrado/Doutorado
[ Ensino Médio

I Hao informado

%
40,68%
30,51%
22,03%
3,39%
339%

100,00%



Manifestagoes por Género

Percentual de manifestacdes segundo o género

Feminino 30 50,85%
Masculino 27 45,76%
Nao informado 2 3,39%

Total 59 100,00%




Manifestacoes por Perfil
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= | oo 0
Concursando/Concursado 23 38,98%
Qutras 13 22,03%
Pesquisador/Académico 13 22,03%
Advogado 7 1,86%
Magistrado 1 1,69%
Empresa Privada 1 1,69%
QOutro 1 1,69%

Total 59 100,00%




Manifestagoes por Satisfagao no Atendimento

Percentual de manifestacdes segundo satisfacdo no atendimento

] Muito satisfeito,
| Regular
|| satisfeito
Resposta Quantidade %o
Muito satisfeito 8 80,00%
Regular 1 10,00%
Satisfeito 1 10,00%
Total 10 100,00%

Manifestagoes por Satisfagdao na Solugao

Percentual de manifestacoes segundo satisfacao na solucao

[ Muito satisfeito
[ Insatisfeito

Resposta Quantidade %
Muito satisfeito 9 90,00%
Insatisfeito 1 10,00%

Total 10 100,00%



Manifestacoes por Estado
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Manifestagoes por Resolugao
Motivo de arquivamento das manifestagoes

Percentual de manifestacoes segundo a resolucao

[solucionada
Solucionada de imediato
Em analise
Resolugao Quantidade %o
Solucionada 54 91,53%
Solucionada de imediato 4 6,78%
Em analise 1 1,69%
Total 59 100,00%
Tempo de Tramitagao
Numero médio de dias para arquivamento, por més da manifestagao.
Tempo médio de tramitacao por més
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Tempo médio de tramitacao em dias
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Analise por Tipo de Manifestagao
Assuntos e areas demandadas mais utilizados por tipo de manifestagao.

Classificagdes mais utilizadas em manifestacées de Pedido de Informacgao - Pessoa
Fisica (PF)

Assuntos das manifestacdes do tipo Pedido de Informacao - Pessoa Fisica (PF)

Cargos/Funcoes/Lotacao

Pesquisas/Trabalhos Académicos

Qutros

Concurso Publico de Servidores

Sistemas Informatizados, exceto PJE

Licitagcoes/Contratos/Convenios

Conduta de Servidores

Consulta Juridica

Mormas Internas e Externas - Unidades Administrati

Procedimentos da Corregedoria

I Hamero de manifestacdes



Classificagdes mais utilizadas em manifestacées de Pedido de Informacgao - Pessoa
Juridica (PJ)

Assuntos das manifestacées do tipo Pedido de Informacéo - Pessoa Juridica
(PJ)

Qutros

I iimero de manifestacées

Classificagdes mais utilizadas em manifestacées de Pedido de informacdes
Nenhum assunto foi informado para manifestagcbées desse tipo.

Areas mais demandadas em manifestacdes de Pedido de Informacdo - Pessoa Fisica
(PF)

Areas demandadas pelas manifestac;ﬁes do tipo Pédido de Informacao - Pessoa
Fisica (PF)

| |

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS _| 22
LABORATORIO DE INOVACAO 5

—

SECAO DE INGRESSO E ESTAGIOS 5

-
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA 3
-1

SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA 4
SECRETARIA DE INTELIGENCIA JUDICIARIA 3

-
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA 3

-1

SECRETARIA-GERAL DE TECNOLOGIA E INOVACAOQ 3
-1

DIVISAO DE GESTAO DOCUMENTAL 2

-

(INATIVA) SECRETARIA PROCESSUAL 2
COORDEMADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS 1
-1
COORDEMADORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 1

—

DIRETORIA-GERAL 1

DIVISAO DE ASSUNTOS DA MAGISTRATURA ) 1

DIVISAO DE MOVIMENTAGCAO E COMISSIONAMENTO ) 1
(INATIVA) ASSESSORIA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA ) 1
(INATIVA) SECRETARIA DA CORREGEDORIA ) 1

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS ) 1

SECRETARIA DE PAGAMENTO ) 1

SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL ) 1

[l iimero de manifestacoes



Areas mais demandadas em manifestacdes de Pedido de Informacao - Pessoa Juridica
(PJ)

Areas demandadas pelas manifestacées do tipo Pedido de Informa(;é{o - Pessoa
Juridica (PJ)

DIRETORIA-GERAL 1
(INATIVA) ASSESSORIA JURIDICA DA SECRETARIA DA COR 1
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 1

B Himero de manifestacdes

Areas mais demandadas em manifestacdes de Pedido de informacdes
Nenhuma area foi informada para manifestacées desse tipo.



