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PORTARIA SEG Nº 148, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O SECRETÁRIO-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITÓRIOS, no uso de sua competência delegada pelo art. 1º, incisos I e II da Portaria
GPR 1235, de 9 de maio de 2024, e tendo em vista o contido no Processo Administrativo
1003383/2026, resolve:

Art. 1º Designar a Bacharela em Direito, JULIANA THOMPSON VIEGAS LERARIO,
matrícula 321.426, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir o titular do Cargo em Comissão, CJ-01, de Assessor da 2ª Vara de
Família e de Órfãos e Sucessões da Circunscrição Judiciária de Águas Claras, nos seus
impedimentos legais e eventuais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CELSO DE OLIVEIRA E SOUSA NETO

PORTARIA SEG Nº 149, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O SECRETÁRIO-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITÓRIOS, no uso de sua competência delegada pelo art. 1º, incisos I e II da Portaria
GPR 1235, de 9 de maio de 2024, e tendo em vista o contido no Processo Administrativo
1003388/2026, resolve:

Art. 1º Designar a Bacharela em Direito, PAULA DOMINGAS PALACE, matrícula
316.948, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir o titular do Cargo em Comissão, CJ-01, de Assessor do Tribunal do Júri da
Circunscrição Judiciária do Paranoá (seq. 6745), no período de 07 a 29 de janeiro de 2026,
em virtude do afastamento do titular e por não haver substituto legal e eventual
designado.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CELSO DE OLIVEIRA E SOUSA NETO

PORTARIA SEG Nº 150, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O SECRETÁRIO-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITÓRIOS, no uso de sua competência delegada pelo art. 1º, incisos I e II da Portaria
GPR 1235, de 9 de maio de 2024, e tendo em vista o contido no Processo Administrativo
1003892/2026, resolve:

Art. 1º Designar a Bacharela em Direito, MONICA BEATRIZ GOLENIA DE SOUZA,
matrícula 317.348, Analista Judiciário, Área Judiciária, Especialidade Oficial de Justiça
Avaliador Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular do Cargo
em Comissão, CJ-02, de Assessor de Desembargador do Gabinete do Exmo. Sr.
Desembargador James Eduardo da Cruz de Moraes Oliveira, nos seus impedimentos legais
e eventuais, ficando dispensada BÁRBARA GABRIELA OLIVEIRA DE BRITO CARDOSO,
matrícula 320.057, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CELSO DE OLIVEIRA E SOUSA NETO

PORTARIA SEG Nº 151, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O SECRETÁRIO-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITÓRIOS, no uso de sua competência delegada pelo art. 1º, incisos I e II da Portaria
GPR 1235, de 9 de maio de 2024, e tendo em vista o contido no Processo Administrativo
1003980/2026, resolve:

Art. 1º Designar o Bacharel em Direito, MARCOS DWAYNE SARAIVA COSTA,
matrícula 321.760, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir o titular do Cargo em Comissão, CJ-03, de Assessor de Desembargador do
Gabinete do Exmo. Sr. Desembargador Sergio Xavier de Souza Rocha, nos seus
impedimentos legais e eventuais, ficando dispensado ALEXANDRE AUGUSTO MOREIRA
COSTA, matrícula 316.989, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CELSO DE OLIVEIRA E SOUSA NETO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1ª REGIÃO
PORTARIA SGP Nº 17, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA PRIMEIRA REGIÃO
atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o contido no Processo PROAD nº
711/2026, resolve:

Declarar vago o cargo efetivo de Analista Judiciário - Área Judiciária -
Especialidade: Oficial de Justiça Avaliador Federal, Classe C, Padrão 13, do Quadro
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Região, ocupado pela
servidora VIVIANE ADAHIL RAMALHO, na forma do artigo 33, inciso IX, da Lei nº 8.112/90,
com efeitos a contar de 6 de janeiro de 2026.

ROQUE LUCARELLI DATTOLI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO
PORTARIA CR/SGP Nº 2, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 2ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, com o fundamento legal
nos arts. 143, 148 e 152 da Lei n. 8.112/1990 e, considerando o quanto decidido no
documento 86, nos autos do PROAD n. 52591/2025, resolve:

Art. 1º Reconduzir a Comissão Processante designada pela Portaria CR/SGP n.
28/2025, publicada no Diário Oficial da União - DOU, Seção 2, em 22/10/2025, pag. 66.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos
da referida comissão.

Art. 3º Esta Portaria CR/SGP entra em vigor na data de sua publicação.

SUELI TOMÉ DA PONTE

DIRETORIA-GERAL DA ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA DG/SGP Nº 11, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

O DIRETOR-GERAL DA ADMINISTRAÇÃO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO, no uso da atribuição que lhe foi delegada por meio do
Ato GP n. 57/2024, artigo 1º, inciso XVI, alínea "m", e tendo em vista o que consta
do PROAD n. 530/2026, resolve:

Art. 1º. Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais, ao
servidor João Previatti Neto, matrícula n. 59.811, no cargo de Técnico Judiciário, Área
Administrativa, Especialidade Agente da Polícia Judicial, C.NI.13, do Quadro Permanente
da Secretaria deste Tribunal, com fundamento no artigo 20, caput, e §2º, inciso I, da
EC n. 103/2019, acrescidos das vantagens a que faz jus.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

AQUILES JOSÉ MALVEZZI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO
PORTARIA Nº 241, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 394/2026, resolve:

1. EXONERAR a servidora GRAZIELA DOBERSTEIN XAVIER (70831), ocupante do
cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, do cargo em comissão de CHEFE DE
DIVISÃO-CJ1, da DIVISÃO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E DE SISTEMAS DOS MAGISTRADOS
DO 1º GRAU.

2. DECLARAR VAGO, em decorrência, o cargo em comissão referido no item
1.

3. NOMEAR a referida servidora para exercer o cargo em comissão de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO-CJ1, vinculado ao GABINETE DA EXMA. DESEMBARGADORA MARIA
MADALENA TELESCA, mantendo sua lotação na SECRETARIA EXECUTIVA DA ESCOLA JUDICIAL.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

PORTARIA Nº 242, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 394/2026, resolve:

1. EXONERAR a servidora LUCIANA MOTTER COMARU (60925), ocupante do
cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, do cargo em comissão de AS S ES S O R
ADMINISTRATIVO-CJ1, vinculado ao GABINETE DA EXMA. DESEMBARGADORA MARIA
MADALENA TELESCA.

2. DECLARAR VAGO, em decorrência, o cargo em comissão referido no item 1.
3. REMOVER, de ofício, a referida servidora, da ASSESSORIA JURÍDICA DA

CORREGEDORIA para a DIVISÃO DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS.
4. NOMEAR a referida servidora para exercer o cargo em comissão de CHEFE DE

DIVISÃO-CJ1, da DIVISÃO DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

PORTARIA Nº 243, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 394/2026, resolve:

DESIGNAR, a contar da publicação, a servidora FLAVIA LIRIS ARAUJO COELHO
(78816), ocupante do cargo de Analista Judiciário, Área Judiciária, para exercer, em
substituição, o cargo em comissão de CHEFE DE DIVISÃO-CJ1, da DIVISÃO DE EXPE D I E N T ES
ADMINISTRATIVOS, nos impedimentos legais da titular.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

PORTARIA Nº 245, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 383/2026, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a contar da publicação, a Portaria nº 3031, de 19-12-2025,
publicada no Diário Oficial da União de 07-01-2026, que designou a servidora LISIANI SAUR (114731),
ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer, em substituição, o cargo
em comissão de CHEFE DE DIVISÃO-CJ1, na DIVISÃO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E DE SISTEMAS
DOS MAGISTRADOS DO 1º GRAU, nos impedimentos legais do titular.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

PORTARIA Nº 246, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 383/2026, resolve:

DESIGNAR, a contar da publicação, a servidora PRISCILA MOSENA DE GODOY (102083),
ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer, em substituição, o
cargo em comissão de CHEFE DE DIVISÃO-CJ1, da DIVISÃO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E DE
SISTEMAS DOS MAGISTRADOS DO 1º GRAU, nos impedimentos legais do titular.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

PORTARIA Nº 247, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 383/2026, resolve:

1. REMOVER, de ofício, a servidora LISIANI SAUR (114731), ocupante do cargo
de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da Divisão de Movimentação e Vantagens dos
Magistrados do 1º Grau para a DIVISÃO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E DE SISTEMAS DOS
MAGISTRADOS DO 1º GRAU.

2. NOMEAR a referida servidora para exercer o cargo em comissão de CHEFE DE DIV I S ÃO -
CJ1, na DIVISÃO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E DE SISTEMAS DOS MAGISTRADOS DO 1º G R AU .

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

DIRETORIA-GERAL DE COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA
PORTARIA Nº 201, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, resolve:

1. CONCEDER APOSENTADORIA a MARCO JACINTO DE CAMILLIS BUENO
(78433), no cargo de Técnico Judiciário, da Área Administrativa, Classe "C", Padrão 13, do
Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região, considerando o que
consta no PROAD nº 7932/2025, e de acordo com o artigo 20, incisos I, II, III e IV, da
Emenda Constitucional nº 103/2019, incluídas as vantagens previstas nos artigos 13 (com
a redação dada pela Lei nº 13.317/2016), 14 e 15, inciso III, da Lei nº 11.416/2006.

2. DECLARAR VAGO, em decorrência, o cargo de Técnico Judiciário, da Área
Administrativa, Classe "C", Padrão 13, revertendo a vaga à Classe "A", Padrão 01.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

PORTARIA Nº 229, DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 528/2026, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a contar da publicação, a Portaria nº 682, de 08-02-
2023, publicada no Diário Oficial da União de 14-02-2023, que designou o servidor
ERNANI PINTO DE OLIVEIRA (95109), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área
Administrativa, para exercer, em substituição, o cargo em comissão de DIRETOR DE
SECRETARIA-CJ3, na 23ª Vara do Trabalho de Porto Alegre, nos impedimentos legais do
titular.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ
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PORTARIA Nº 230, DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 528/2026, resolve:

DESIGNAR, a contar da publicação, o servidor MAURICIO DE MELLO (86908),
ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer, em
substituição, o cargo em comissão de DIRETOR DE SECRETARIA-CJ3, da 23ª Vara do
Trabalho de Porto Alegre, nos impedimentos legais do titular.

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5ª REGIÃO
PORTARIA TRT5 Nº 76, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais, de acordo com o artigo 222, inciso I da Lei
8.112/1990 e conforme PROAD 9378/2021; resolve:

Autorizar, em decorrência do óbito ocorrido em 19/10/2025, a extinção da
pensão vitalícia da Senhora DIVANILDA SOUTO COSTA, viúva do Juiz Titular de Vara do
Trabalho falecido Antonio Carlos Siqueira Costa, a contar da citada data de falecimento.

IVANA MÉRCIA NILO DE MAGALDI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO
ATO Nº 4, DE 22 DE JANEIRO DE 2026

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e considerando o contido na
Certidão SADM VETOR ID 17379103, resolve:

Art. 1º REDISTRIBUIR, nos termos do art. 37 da Lei nº 8.112/1990, o cargo
efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Sem Especialidade, criado pela Lei nº
6.644/1979, do Quadro de Pessoal Permanente desta Corte, ocupado pela servidora
ROSANE DALAZEN CUNHA, para o Quadro de Pessoal Permanente do Tribunal Superior do
Trabalho, em reciprocidade com o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Sem
Especialidade, criado pela Lei nº 7.120/1983.

Art. 2º REVOGAR a Portaria Presidência n° 144/2024, publicada no Diário Oficial
da União - Seção 2, de 9/1/2025.

Art. 3º Este ato entra em vigor na data da sua publicação, com efeitos a contar
a partir de 1º/2/2026.

ARION MAZURKEVIC

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10ª REGIÃO
DIRETORIA-GERAL JUDICIÁRIA

RESOLUÇÃO Nº 71, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DÉCIMA REGIÃO, na 12ª Sessão
Plenária Ordinária Administrativa, realizada no dia 16 de dezembro de 2025, às 14h15, na
Sala de Sessões Desembargador Herácito Pena Júnior, sob a Presidência do Desembargador
RIBAMAR LIMA JUNIOR, Presidente, presentes os Desembargadores JOSÉ LEONE CO R D E I R O
LEITE, Vice-Presidente e Corregedor Regional, JOÃO AMÍLCAR PAVAN, FLÁVIA S I M Õ ES
FALCÃO, ELAINE MACHADO VASCONCELOS, ANDRÉ R. P. V. DAMASCENO, PEDRO LUÍS
VICENTIN FOLTRAN, DORIVAL BORGES DE SOUZA NETO, ELKE DORIS JUST, CILENE FERREIRA
AMARO SANTOS, GRIJALBO FERNANDES COUTINHO, JOÃO LUIS ROCHA SAMPAIO e
GILBERTO AUGUSTO LEITÃO MARTINS; e a representante da d. Procuradoria Regional do
Trabalho, Procuradora-Chefe DALLIANA VILAR PEREIRA; ausentes os Desembargadores
MARIA REGINA MACHADO GUIMARÃES, ALEXANDRE NERY DE OLIVEIRA e AUGUSTO CÉSAR
ALVES DE SOUZA BARRETO, todos em período de férias,

DECIDIU, por unanimidade, apreciando o contido no PA-SEI - 009653-
10.2025.5.10.8000, aprovar a matéria na forma proposta pela Administração, baixando a
RESOLUÇÃO ADMINISTRATIVA Nº 71/2025 - (2505):

- CONCEDER aposentadoria voluntária ao servidor NAZIRO PEREIRA VALVERDE,
código 103665-3, no cargo efetivo de Técnico Judiciário, Classe C, Padrão 13, Área
Administrativa, Especialidade Apoio de Serviços Diversos, do Quadro de Pessoal
Permanente deste Tribunal, com fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional nº
103/2019, com proventos integrais calculados nos termos do art. 26 da Emenda
Constitucional nº 103/2019, com base na média de suas remunerações contributivas,
limitados ao teto dos benefícios do RGPS, acrescidos do benefício especial de que trata o
art. 3º, §1º, da Lei nº 12.618/2012.

II - Esta Resolução Administrativa entra em vigor na data de sua publicação.

Des. RIBAMAR LIMA JUNIOR

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE PESSOAL

PORTARIA DA PRESIDÊNCIA Nº 12, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DÉCIMA REGIÃO,
no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o contido no Processo
SEI-0010749-60.2025.5.10.8000; resolve:

DECLARAR TRANSFORMADO o seguinte cargo vago existente no Quadro de
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região, observada na conversão a
ordem de antiguidade da vacância, sem qualquer aumento de despesa, para dar
cumprimento à determinação judicial exarada pelo Juízo da 8º Vara Federal Cível da
Seção Judiciária do Distrito Federal nos autos do Processo 0025164-30.2013.4.01.3400
e provimento à medida da disponibilidade orçamentária:

I - 1 (um) cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, em 1 (um) cargo
de Técnico Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Enfermagem,
resultante:

a) da vacância decorrente da aposentadoria do servidor Sandro Ricardo
Sousa, por meio da Resolução Administrativa nº 18, de 26/3/2024, publicada no Diário
Oficial da União, Seção 2, de 1º/4/2024.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Des. RIBAMAR LIMA JUNIOR

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14ª REGIÃO
DIRETORIA-GERAL

PORTARIA GP Nº 72, DE 28 DE JANEIRO DE 2026(*)

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do PROAD nº 384/2026; resolve:
CONCEDER o benefício previdenciário de pensão por morte à Senhora DIRENE

HAZAN DO PRADO LIMA (cônjuge), em caráter vitalício, bem como ao filho ISMAEL DO
PRADO NOGUEIRA DE LIMA, até o implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, com
efeitos a contar de 10/01/2026, correspondente a uma cota de 70% (setenta por cento),
sobre o valor dos proventos de aposentadoria por incapacidade permanente a que teria
direito o servidor WALDEMIR NOGUEIRA DE LIMA, por ocasião do seu falecimento,

PORTARIA GP Nº 74, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
14ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,

CONSIDERANDO os instrumentos de gestão instituídos e suas derivações, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos;

CONSIDERANDO a importância da reestruturação organizacional para aumentar
a eficiência, competitividade e adequar-se a novos cenários internos, de forma a alterar e
alinhar as operações às estratégias, de forma a melhorar o desempenho setorial e geral;

CONSIDERANDO a necessidade de se promover reestruturação administrativa
qual dentre outras variáveis, visa otimizar os processos internos para garantir sua
sustentabilidade e crescimento;

CONSIDERANDO a importância de proceder alinhamento de pessoas e
processos, projetos e clientes internos e externos;

CONSIDERANDO a importância e relevância do capital humano, suas
competências habilidades e atitudes para a execução da estratégia e do fortalecimento da
cultura organizacional e a maturidade da governança do TRT 14 Região;

CONSIDERANDO as Portarias Conjuntas PRE/COR-01 e 07/2025 do TRT14, que
aprovam as diretrizes e pilares da gestão para execução no biênio 2025/2026;

CONSIDERANDO a edição da Resolução Administrativa nº 111/2025, que
aprovou a reestruturação administrativa deste Regional, com aplicação e vigência a partir
de 1º/2/2026;

CONSIDERANDO as indicações de exoneração/dispensa e nomeação/designação
decorrentes do MEMORANDO N.º 04/2026/TRT14/SCR, id. 17 do Proad 7965/2025,

resolve
Art. 1º DISPENSAR o(a) servidor(a) ILTON SEBASTIÃO ALVES PEQUENO da função

comissionada de Chefe de Núcleo de Acompanhamento das Correições Regionais, FC-6, da
Secretaria da Corregedoria Regional. NOMEÁ-LO(A) para exercer o cargo em comissão de
Chefe da Divisão de Acompanhamento das Correições Regionais, CJ-1, da Secretaria da
Corregedoria Regional.

Art. 2º DISPENSAR o(a) servidor(a) ROSEMBERGUE BATISTA SANTOS da função
comissionada de Assistente 5 - FC-05, do Núcleo de Acompanhamento das Correições
Regionais. DESIGNÁ-LO(A) para exercer a função comissionada de Assistente 5 - FC-05, da
Divisão de Acompanhamento das Correições Regionais.

Art. 3º DISPENSAR o(a) servidor(a) DJANE MUNIZ LOBATO da função
comissionada de Assistente 4 - FC-04, do Núcleo de Atendimento e Acompanhamento de
Magistrados. DESIGNÁ-LO(A) para exercer a função comissionada de Assistente 4 - FC-04,
da Divisão de Acompanhamento das Correições Regionais.

Art. 4º DISPENSAR o servidor IVES ALVES PEQUENO, da função comissionada de
Assistente 4 - FC-04, da Seção de Pagamento de Servidores, Estagiários e Residentes da
Secretaria de Gestão de Pessoas (designado em caráter excepcional e provisório).

Art. 5º DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir do
dia 1º de fevereiro de 2026.

Des. CARLOS AUGUSTO GOMES LÔBO

PORTARIA GP Nº 75, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições legais e regimentais,

CONSIDERANDO os instrumentos de gestão instituídos e suas derivações, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos;

CONSIDERANDO a importância da reestruturação organizacional para aumentar
a eficiência, competitividade e adequar-se a novos cenários internos, de forma a alterar e
alinhar as operações às estratégias, de forma a melhorar o desempenho setorial e geral;

CONSIDERANDO a necessidade de se promover reestruturação administrativa
qual dentre outras variáveis, visa otimizar os processos internos para garantir sua
sustentabilidade e crescimento;

CONSIDERANDO a importância de proceder alinhamento de pessoas e
processos, projetos e clientes internos e externos;

CONSIDERANDO a importância e relevância do capital humano, suas
competências habilidades e atitudes para a execução da estratégia e do fortalecimento da
cultura organizacional e a maturidade da governança do TRT 14 Região;

CONSIDERANDO as Portarias Conjuntas PRE/COR-01 e 07/2025 do TRT14, que
aprovam as diretrizes e pilares da gestão para execução no biênio 2025/2026;

CONSIDERANDO a edição da Resolução Administrativa nº 111/2025, que
aprovou a reestruturação administrativa deste Regional, com aplicação e vigência a partir
de 1º/2/2026;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Proad 7965/2025, resolve
DETERMINAR as alterações nos quadros lotacionais e funcionais das unidades

administrativas e judiciárias deste Tribunal, de modo a exonerar/dispensar, bem como
nomear/designar servidores(as) para cargos em comissão e funções comissionadas das
unidades constantes dos artigos 1º a 31 da presente portaria, em conformidade com o
disposto no art. 27, inciso XXVII, do Regimento Interno e a edição da Resolução
Administrativa nº 111/2025, que aprovou a reestruturação administrativa deste Regional,
com aplicação e vigência a partir de 1º/2/2026:

Art. 1º GABINETE DA DESEMBARGADORA SOCORRO GUIMARÃES:
a) DISPENSAR o(a) servidor(a) LIVIA ROMANELLI DE ALMEIDA MARIANO, da

função comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05.
b) DISPENSAR o(a) servidor(a) ALESSANDRO MAGALHÃES THADDEU, da função

comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05.
Art. 2º GABINETE DA DESEMBARGADORA MARIA CESARINEIDE DE SOUZA

LIMA:
a) DISPENSAR o(a) servidor(a) ALEXANDRE ROMANINI MATTIUZI, da função

comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05. NOMEÁ-LO(A) para exercer o cargo em
comissão de Assessor 1, CJ-1.

b) DISPENSAR o(a) servidor(a) KATIA SUELY DE FRANCA E SILVA OLIVEIRA, da
função comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05. DESIGNÁ-LO(A) para exercer a
função comissionada de Assistente Especial de Desembargador - FC-05.

c) DISPENSAR o(a) servidor(a) DENIZE ALINE SALDANHA, da função
comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05. DESIGNÁ-LO(A) para exercer a função
comissionada de Assistente de Desembargador - FC-06.

d) DISPENSAR o(a) servidor(a) MAYARA RIBEIRO QUILICONE, da função
comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05. DESIGNÁ-LO(A) para exercer a função
comissionada de Assistente de Desembargador - FC-06.

e) DISPENSAR o(a) servidor(a) RAIMUNDA LAURECI DE PAULA CHAVES, da
função comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05. DESIGNÁ-LO(A) para exercer a
função comissionada de Assistente de Desembargador - FC-06.

ocorrido em 10/01/2026, equivalente a 84% (oitenta e quatro por cento) da média
aritmética de 100% (cem por cento) do valor das remunerações que serviram de base para
as contribuições previdenciárias de todo o período contributivo, a partir de julho de 1994,
com fundamento no art. 40, § 7º, da CRFB/88, arts. 16, inciso I; 74, inciso I, e 77, § 2º,
inciso II e V, alínea "c", item 6, da Lei nº 8.213/1991 e inciso VI do art. 1º da Portaria ME
nº 424/2020, com proventos calculados na forma dos arts. 23, caput, 24, caput e § 2º e 26,
caput, § 2º da EC n. 103/2019, sem paridade salarial, sendo os reajustes fixados na forma
do art. 26, § 7º, da EC n. 103/2019 e contribuição previdenciária em conformidade com as
alíquotas estabelecidas no art. 11 da EC n. 103/2019, e § 18 do art. 40 da CF/88,
observando-se a incidência de contribuição fiscal, na forma da lei.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR

(*)Republicada por termo saído no DOU de 29/01/2026, Seção 2, página 65, com erro
material.


