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TITULO I

DO TRIBUNAL

CAPITULO I

Disposicoes Preliminares

Art. 1° S3o orgaos da Justiga do Trabalho na 4* Regido:
I - o Tribunal Regional do Trabalho;

II - os Juizes do Trabalho.

Art. 2° O Tribunal Regional tem sede na cidade de Porto Alegre e jurisdi¢cao
no territorio do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3° As Varas do Trabalho tém sede e jurisdi¢do fixadas na forma da lei e
estdo administrativamente subordinadas ao Tribunal. (Artigo com reda¢do



alterada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 14/2004)

CAPITULO I

Da Organizac¢ao do Tribunal

Art. 4° O Tribunal € composto por quarenta e oito Juizes, nomeados pelo
Presidente da Republica, os quais terdo o titulo de Desembargador do
Trabalho, com atribuicdes e competéncias definidas na Constituicao
Federal, nas leis da Republica e neste Regimento. (Artigo com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008, 02/2011 e 01/2012 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolu¢oes Administrativas n. 11/2008,
08/2011 e 17/2012)

Art. 5° Sdo 6rgaos do Tribunal:
I - o Tribunal Pleno;

II - o Orgdo Especial;

IIT - as Secoes Especializadas;
IV - as Turmas;

V - a Presidéncia;

VI - a Corregedoria;

VII — a Ouvidoria e a Ouvidoria da Mulher ¢ das Ag¢des Afirmativas.
(Inciso com redacdo alterada pelo assento regimental n. 02/2024,
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 19/2024).

Art. 6° Constituem cargos de dire¢do do Tribunal os de Presidente, Vice-
Presidente Institucional e de Atuacdo em Demandas Coletivas, Vice-
Presidente Jurisdicional e Corregedor Regional. (Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 23/2025)



Art. 7° O Tribunal Regional do Trabalho tem o tratamento de Egrégio
Tribunal, e seus membros de Exceléncia.

Pardgrafo tnico. Os magistrados usardo vestes talares nas sessoes, na forma
e no modelo aprovados. (Pardgrafo unico com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

Art. 8 O Tribunal funciona em composi¢do plena ou pelo Orgdo Especial,
na forma prevista por este Regimento, e dividido em Se¢des Especializadas
¢ Turmas.

Art. 9° Para efeitos legais e regimentais, a antigliidade dos
Desembargadores sera determinada: (Caput com redag¢do alterada pelo
Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

I - pela posse;

IT - pela nomeagao ou promocgao;

III - pelo tempo de servigo na magistratura;

IV - pelo tempo de servico publico federal,

V - pela idade, quando houver empate pelos demais critérios.

Pardgrafo Unico. O exercicio terd prevaléncia quando nao for concomitante
com a posse, desde que formalmente prorrogado.

Art. 10. Os Desembargadores Federais do Trabalho tomardo posse perante
o Tribunal Pleno e prestardo compromisso, tomado por quem, na ocasiao,
exercer a Presidéncia, de cumprir os deveres do cargo, na conformidade das
leis da Republica, lavrando-se o termo de posse em livro especial, que sera
assinado pelo empossado, pelo Presidente e pelo Diretor-Geral de
Coordenag¢dao Administrativa. (Caput com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

§ 1° O ato de posse e o de efetivo exercicio deverdo ocorrer dentro de trinta
dias, a contar da data da publicacdo do ato de nomeagao ou de promocao,
podendo esse prazo ser prorrogado por mais trinta dias, tendo em vista
motivo relevante, a critério do Orgdo Especial. (Pardgrafo inico



convertido em §1° pelo Assento Regimental n. 01/2006 - aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 16/2006)

§ 2° O Desembargador nomeado podera tomar posse perante o Presidente
do Tribunal, devendo ser ratificado o ato pelo Tribunal Pleno. (§2°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006, com redagdo alterada

pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 16/2006 e 11/2008)

Art. 11. Nao poderao ter assento, na mesma Sec¢ao Especializada ou Turma
do Tribunal, conjuge, companheiro, parentes consangiiineos ou afins em
linha reta, bem como em linha colateral, até o terceiro grau.

Pardgrafo tnico. Nas sessoes do Tribunal Pleno ou do Orgdo Especial, o
primeiro dos membros mutuamente impedidos que votar excluird a
participag¢do do outro no julgamento.

Art. 12. O magistrado vitalicio que deixar definitivamente o exercicio do
cargo conservard o titulo e as honras a ele inerentes, salvo em caso de sua
perda na forma da lei. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

Art. 13. Aos cargos de Presidente do Tribunal, Vice-Presidente Institucional
e de Atuacdo em Demandas Coletivas, Vice-Presidente Jurisdicional e
Corregedor Regional somente concorrerdo os desembargadores mais
antigos do TRT4 nao alcancados pelos impedimentos do artigo 102 da Lei
Complementar n® 35, de 14 de marg¢o de 1979. (Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 23/2025)

Paragrafo unico — Paragrafo revogado pelo Assento Regimental n.
02/2024 - aprovado pela Resolugdo Administrativa n. 19/2024.

Art. 13 - A. Ao cargo de Ouvidor(a) concorrerdo os Desembargadores(as)
do Tribunal, e ao cargo de Ouvidor(a) da Mulher e das A¢des Afirmativas
concorrerdo, preferencialmente, as Desembargadoras, observado o
respectivo interesse em ocupar o cargo. (Artigo 13-A, caput e paragrafo
unico, acrescentados pelo Assento Regimental n. 02/2024 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 19/2024).

Paragrafo unico. As fungdes de Ouvidor(a) e Ouvidor(a) da Mulher e das
Acgdes Afirmativas ndo sdo consideradas cargos de dire¢do do Tribunal para



os efeitos do artigo 102 da Lei Complementar n° 35, de 14 de marco de
1979.

Art. 14. Excetuados os Desembargadores ocupantes dos cargos de Diregao,
os demais Desembargadores serdo distribuidos nas Se¢des Especializadas e
nas Turmas, mediante manifestagdo de preferéncia, observada para esse
efeito a ordem de antiguidade, permitida a remog¢ao ou a permuta na forma
regimental. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
02/2004, 01/2008 e 01/2013 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 14/2004, 11/2008 e 17/2013)

§ 1° As Presidéncias das Se¢des Especializadas e das Turmas, excetuada a
Secao de Dissidios Coletivos, serdo exercidas pelos Desembargadores mais
antigos, os quais escolherdo, por ordem de antiguidade, na sessdo plenaria
referida no artigo 16 deste Regimento e apds a eleicdo para os cargos de
Dire¢do do Tribunal, a Se¢do Especializada e a Turma de que preferirem
participar. (§1° com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
01/2008 e 01/2013 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2008 e 17/2013).

§ 2° Na ocorréncia de vacancia da Presidéncia de Turma, tera preferéncia
para ocupa-la o Desembargador mais antigo em exercicio em qualquer das
Turmas. (§2° com redac¢do alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 11/2008)

§ 3°Nao havendo remogdo, ocupara a Presidéncia o Desembargador mais
antigo na Secdo Especializada ou na Turma. (§4° acrescentado pelo
Assento Regimental n. 02/2004, com redag¢do alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 14/2004 e 11/2008 -, renumerado para §3° e alterada a
redagdo pelo Assento Regimental n. 01/2013 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 17/2013)

§ 4° Os Desembargadores que optarem pela Se¢do Especializada em
Execucao serdo posicionados em duas Turmas a ela vinculadas conforme
for estabelecido pelo Tribunal Pleno. (§ 4° com redag¢do alterada pelo
Assento Regimental n. 01/2013 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa

n. 17/2013)

Art. 15. A requerimento dos interessados, o Orgio Especial podera deferir a
transferéncia de Secdo Especializada ou de Turma, mediante remoc¢ao ou
permuta. (Artigo com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.



01/2008 e 01/2013— aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2008 e 17/2013)

Art. 16. A eleicdo para os cargos de Direcdo do Tribunal far-se-4, mediante
escrutinio secreto, cargo a cargo, em sessdao ordinaria do Tribunal Pleno, a
ser realizada na primeira sexta-feira til do més de outubro dos anos
impares, tomando posse os eleitos perante seus pares em sessdo plenaria
reunida, extraordinariamente, na primeira sexta-feira util de dezembro dos
anos impares. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
02/2004, 01/2006, 01/2011 e 01/2021— aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 14/2004, 16/2006, 05/2011 e 13/2021)

§ 1° A eleigdao sera precedida de consulta ndo vinculativa a todos os
desembargadores e juizes de 1° grau em atividade, a fim de apurar os
nomes daqueles, dentre os elegiveis, que a maioria indica para o exercicio
dos cargos de Presidente do Tribunal, Vice-Presidente Institucional e de
Atuagdo em Demandas Coletivas e Vice-Presidente Jurisdicional. (§7°com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 23/2025)

§ 2° Na consulta a ser realizada, a manifestacdo dos desembargadores tera
peso correspondente a razdo obtida pela divisdo do nimero de juizes de
primeiro grau pelo nimero de desembargadores em atividade até 30 dias
antes da consulta. (§2° acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2017,

renumerados os paragrafos subsequentes — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 06/2017)

§ 3° Na hipodtese de vacancia dos cargos de Presidente do Tribunal, Vice-
Presidente Institucional e de Atuacdo em Demandas Coletivas, Vice-
Presidente Jurisdicional e/ou Corregedor Regional no curso do primeiro
ano do mandato, a elei¢do para o preenchimento da vaga correspondente
far-se-a em sessdo plenaria a ser realizada no prazo de at¢ 10 (dez) dias,
com posse imediata, concluindo o eleito o tempo de mandato do antecessor.
(§ 3° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)

§ 4° Na hipotese de vacancia dos cargos de Presidente do Tribunal,
VicePresidente Institucional e de Atuagdo em Demandas Coletivas, Vice-
Presidente Jurisdicional e/ou Corregedor Regional apds o término do
primeiro ano de mandato, a sucessdo dar-se-a da seguinte forma: (§4° com
redacgdo alterada e incisos I a IV acrescentados pelo Assento Regimental n.
05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)
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I - o cargo de Presidente do Tribunal serd ocupado pelo Vice-Presidente
Institucional e de Atuacao em Demandas Coletivas;

II - o cargo de Vice-Presidente Institucional e de Atuagdo em Demandas
Coletivas sera ocupado pelo Vice-Presidente Jurisdicional;

Il - o cargo de Vice-Presidente Jurisdicional sera ocupado pelo
desembargador mais antigo que manifeste interesse, com posse perante o
Tribunal Pleno em sessdo extraordindria a ser convocada pelo Presidente do
Tribunal no prazo de até 10 (dez) dias, para cumprimento do mandato pelo
periodo remanescente;

IV - o cargo de Corregedor Regional sera ocupado pelo desembargador
mais antigo que manifeste interesse, com posse perante o Tribunal Pleno
em sessdo extraordinaria a ser convocada pelo Presidente do Tribunal no
prazo de até¢ 10 (dez) dias, para cumprimento do mandato pelo periodo
remanescente.

§ 5° A eleicao dos cargos da Administracdo do Tribunal, quando realizada
na mesma data, observara a seguinte ordem: ( (§5° com redagdo alterada e
incisos I a 1V acrescentados pelo Assento Regimental n. 05/2025 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)

I - eleicao do Presidente do Tribunal;

II - eleicdo do Vice-Presidente Institucional ¢ de Atuacdo em Demandas
Coletivas;

III - elei¢ao do Vice-Presidente Jurisdicional e;

IV - eleicao do Corregedor Regional.

§ 6° Concorrerao a cada cargo da Administragdo o quinto mais antigo dos
Desembargadores do Tribunal, excluidos os impedidos, os eleitos e aqueles
que manifestarem seu desejo de ndo concorrer. (§4° acrescentado pelo
Assento Regimental n. 01/2006, renumerados os pardgrafos subsequentes,
com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugcoes Administrativas n. 16/2006 e 01/2008 ;
renumerado para §5° pelo Assento Regimental n. 01/2013 e renumerado
para § 6° pelo Assento Regimental n. 01/2017 — aprovados pelas
Resolucoes Administrativas n. 17/2013 e 06/2017; com redacgdo alterada
pelo  Assento Regimental n° 02/2021, aprovado pela Resolugdo
Administrativa n° 16/2021)
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§ 7° Ser4d considerado eleito o Desembargador que obtiver a maioria
absoluta dos votos dos membros efetivos do Tribunal Pleno, respeitado o
quorum previsto no art. 20 deste Regimento. (§5° com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2008, renumerado para §6° pelo Assento
Regimental n. 01/2013, com redagdo alterada pelo Assento Regimental
01/2015, e renumerado para §7° pelo Assento Regimental n. 01/2017 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 11/2008,
17/2013, 25/2015 e 06/2017)

§ 8° Em caso de empate, proceder-se-4 a novo escrutinio. Persistindo o
empate, sera considerado eleito o Desembargador mais antigo do Tribunal.
(§6° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008,
renumerado para §7° pelo Assento Regimental n. 01/2013 e renumerado
para §8° pelo Assento Regimental n. 01/2017 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008 , 17/2013 e
06/2017)

§ 9° Nao sendo obtida a maioria de votos de que trata o paragrafo 7°,
repetir-se-a4 o escrutinio. Ao novo escrutinio s6 poderdo concorrer os dois
Desembargadores mais votados para cada cargo, proclamando-se como
eleito o que obtiver a maioria dos votos dos Desembargadores presentes,
ou, em caso de empate, o mais antigo. (§6° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 02/2004, renumerados os pardgrafos subsequentes, com
redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e 02/2008 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 14/2004,
1172008 e 19/2008; renumerado para §8°, com adapta¢do da redagdo, pelo
Assento Regimental n. 01/2013 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 17/2013 e renumerado para §9° pelo Assento Regimental n. 01/2017 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 06/2017, com adaptagdo da
redagdo, pelo Assento Regimental n. 03/2017 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 18/2017)

§ 10. Os mandatos dos cargos previstos no presente artigo serdo de dois
anos, vedada a reeleicdo do Presidente do Tribunal, do Vice-Presidente
Institucional ¢ de Atuagdo em Demandas Coletivas, do Vice-Presidente
Jurisdicional e do Corregedor Regional, com ressalva da hipotese a que se
refere o § 4° deste artigo. O desembargador que tiver exercido quaisquer
cargos de Direcdo do Tribunal por quatro anos, inclusive os extintos cargos
de Vice-Corregedor ¢ o de Vice-Presidente, ou de Presidente do Tribunal
ndo figurara entre os elegiveis até que se esgotem todos os nomes, na
ordem de antiguidade. E obrigatoria a aceitagio do cargo, salvo recusa
manifestada e aceita antes da elei¢do. (§10 com redagdo alterada pelo
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Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 23/2025)

§ 11. O Presidente do Tribunal, o Vice-Presidente Institucional e de
Atuacao em Demandas Coletivas, o Vice-Presidente Jurisdicional, o
Corregedor Regional e os Presidentes de Turmas tomarao posse e prestardo
compromisso na forma do disposto no artigo 10 deste Regimento Interno.
(s11 com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 23/2025)

§ 12. O(a) Ouvidor(a) e o(a) Ouvidor(a) da Mulher e das Ac¢des Afirmativas
serdo eleitos(as) no més de outubro dos anos pares, para mandato de dois
anos, permitida uma recondug¢ao, na forma dos paragrafos 7°, 8° e 9° deste
artigo, tomando posse perante o Tribunal Pleno na mesma oportunidade.
(512, com a redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2024 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 19/2024).

§ 13. A eleicao do(a) Ouvidor(a) e do(a) Ouvidor(a) da Mulher e das Agdes
Afirmativas sera precedida da consulta prevista no § 1° deste artigo. (§13,
com a redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2024 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 19/2024).

§ 13-A. Fica vedada a acumulag¢do dos encargos de que tratam os §§ 12 e
13 deste artigo com cargos diretivos e atribui¢cdes de juizes auxiliares.
(s13-A, com a redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 02/2024 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 19/2024).

§ 13-B. Os(as) magistrados(as) exercerdao os encargos de Ouvidor(a) e de
Ouvidor(a) da Mulher e das Ag¢des Afirmativas sem prejuizo de suas
atividades jurisdicionais. (§13-B, com a redacdo alterada pelo Assento
Regimental n. 02/2024 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
19/2024).

§ 13-C. Na hipoétese de vacancia dos cargos de Ouvidor(a) e/ou Ouvidor(a)
da Mulher e das Ag¢des Afirmativas, o Presidente do Tribunal convocara
sessdo extraordindria do Tribunal Pleno para a escolha do(a) respectivo(a)
sucessor(a), com posse na mesma data, para o cumprimento do mandato
pelo periodo remanescente. (§13 - C acrescentado pelo Assento Regimental
n. 02/2024, aprovado pela Resolu¢ao Administrativa n. 19/2024).

§ 14 A eleicao e posse do Diretor e do Vice-Diretor da Escola Judicial sera
realizada da mesma forma e data que os cargos de direcdo do Tribunal,
sendo igualmente precedida de consulta conforme paragrafo 1° deste artigo.
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(§11 acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2006; renumerado para §12, com
alteragdo da redacgdo, pelo Assento Regimental n. 01/2013 e renumerado
para § 14 pelo Assento Regimental n. 01/2017 — aprovados pelas
Resolug¢oes Administrativas n. 17/2013 e 06/2017)

§ 15. Na hipotese de vacancia dos cargos de Diretor e/ou Vice-Diretor da
Escola Judicial, proceder-se-a da seguinte forma: (§15 acrescentado pelo

Assento Regimental n. 02/2024, aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 19/2024).

I - no primeiro ano do mandato, o Presidente do Tribunal convocard sessao
extraordinaria do Tribunal Pleno para a eleicdo do(s) sucessor(es), com
posse na mesma data, para cumprimento do mandato pelo periodo
remanescente;

II - apds o término do primeiro ano de mandato:

a) o cargo de Diretor da Escola Judicial serd ocupado pelo Vice-Diretor, até
o término do mandato em curso;

b) o cargo de Vice-Diretor da Escola Judicial serd ocupado pelo
Desembargador mais antigo que manifeste interesse, com posse perante o
Tribunal Pleno em sessdo extraordindria a ser convocada pelo Presidente do
Tribunal, para cumprimento do mandato pelo periodo remanescente.

Art. 17. A composi¢do das Turmas far-se-4 na forma do art. 14, caput e §
1°, deste Regimento.

§ 1° Em caso de afastamento, por qualquer motivo, de membro do Tribunal,
aquele que for nomeado ou promovido para a respectiva vaga integrara a
Turma em que se encontrava o Desembargador afastado, ou ocupara a vaga
que decorrer de remocdo ou permuta. (§1° com redag¢do alterada pelo

Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

§ 2° O Presidente do Tribunal publicara, no Diario Oficial, no inicio das
atividades judiciarias de cada ano, a constitui¢do das Turmas, das Se¢des
Especializadas e do Orgao Especial.

Art. 18. Nas sessdes do Tribunal Pleno, do Orgio Especial, das Segdes
Especializadas e das Turmas, o Presidente tera assento na parte central da
mesa de julgamento, assegurado ao representante do Ministério Publico do
Trabalho o assento imediatamente a sua direita € no mesmo plano. Os

14



demais magistrados, seguindo a ordem de antiguidade, ocupardo,
alternadamente, os assentos laterais, a iniciar pela direita.(Caput com
redag¢do alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e 01/2015 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008 e
25/2015)

Pardgrafo Uinico. Nas sessoes solenes do Tribunal Pleno serd observado o
protocolo oficial.

Art. 18-A. Para a formacao de lista triplice para promogao, pelo critério de
merecimento, de Juiz Titular de Vara do Trabalho a Desembargador do
Tribunal e de Juiz do Trabalho Substituto a Juiz Titular de Vara do
Trabalho, observar-se-a o disposto em regulamentagdo especifica aprovada
pelo Tribunal Pleno. (Artigo 18-A, caput e pardgrafos 1° a 5°
acrescentados pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 05/2011, com redag¢do do caput alterada pelo
Assento Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa
n. 02/2022)

§ 1° Sera escolhido para integrar a lista triplice em cada escrutinio o
magistrado que obtiver a maioria dos votos dos membros efetivos do
Tribunal Pleno, respeitado o guorum previsto no art. 20 deste Regimento.

§ 2° Em caso de empate, proceder-se-a a novo escrutinio. Persistindo o
empate, serd considerado eleito o magistrado mais antigo.

§ 3° Nao sendo obtida a maioria de votos de que trata o § 1°, repetir-se-a o
escrutinio. Ao novo escrutinio s6 poderdo concorrer os dois magistrados
mais votados, considerando-se escolhido o que obtiver a maioria dos votos
dos Desembargadores presentes, ou, em caso de empate, 0 magistrado mais
antigo.

§ 4° Na hipotese de haver mais de uma vaga a ser preenchida pelo critério
de merecimento, a lista conterda o nimero de magistrados igual ao das vagas
mais dois, observados os seguintes critérios de votacao:

I — os nomes serdo escolhidos em escrutinios sucessivos para cada vaga,
sendo escolhido em cada escrutinio aquele que obtiver votos da maioria
absoluta dos membros do Tribunal Pleno;

IT — n3o alcancada, no primeiro escrutinio, a maioria absoluta, proceder-se-
4 a nova votacdo, na qual concorrerdo os dois magistrados mais votados,
considerando-se escolhido o que obtiver a maioria dos votos dos
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Desembargadores presentes, ou em caso de empate, o magistrado mais
antigo.

§ 5°— Paragrafo revogado pelo Assento Regimental n. 01/2013 - aprovado
pela Resolugdao Administrativa n. 17/2013

Art. 18-B. Para a escolha dos candidatos que integrardo a lista triplice para
provimento de vaga de Desembargador destinada a Advogados ¢ a
membros do Ministério Piblico do Trabalho, observar-se-do os seguintes
critérios: (Artigo 18-B, caput e paragrafos 1° a 6°, acrescentados pelo
Assento Regimental n. 01/2013 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 17/2013)

§ 1° Sera realizado, em votacao nominal, aberta e fundamentada, o primeiro
escrutinio, cabendo a cada Desembargador votar em trés dos nomes
constantes da lista séxtupla. Ter-se-4 como constituida a lista se, neste
primeiro escrutinio, trés dos candidatos obtiverem o voto da maioria
absoluta dos membros efetivos do Tribunal, respeitado o quorum previsto
no art. 20 deste Regimento, figurando na lista triplice os trés nomes mais
votados, observada a ordem decrescente do nimero de votos. (§ 1° com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 03/2018 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 10/2018)

§ 2° Nao alcangada a maioria absoluta dos votos por nenhum dos
integrantes da lista séxtupla, proceder-se-a a novo escrutinio, concorrendo
todos os candidatos, observado o § 1° deste artigo.

§ 3° Nao alcancada a maioria absoluta para a escolha do segundo e/ou
terceiro nomes da lista triplice, serd realizado novo escrutinio, ao qual
concorrerdo os candidatos remanescentes da lista séxtupla, sendo
considerado escolhido o que obtiver a maioria absoluta dos votos dos
membros efetivos do Tribunal.

§ 4° Nao alcangada a maioria absoluta no caso do paragrafo anterior,
seguir-se-a a novo escrutinio, com a participacdo dos candidatos da lista
séxtupla, sendo considerado escolhido o candidato que obtiver a maioria
dos votos dos Desembargadores presentes a sessao.

§ 5° Ocorrendo empate entre os candidatos, realizar-se-4 novo escrutinio,
concorrendo apenas os nomes que receberam o mesmo nimero de votos.

§ 6° Persistindo o empate, serd considerado escolhido o Procurador que
tiver mais tempo na carreira do Ministério Publico do Trabalho ou o
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Advogado que possuir a inscri¢do definitiva mais antiga na Ordem dos
Advogados do Brasil.

CAPITULO 111

Do Tribunal Pleno e do Orgio Especial

Art. 19. O Tribunal Pleno ¢ constituido pela totalidade dos
desembargadores efetivos do Tribunal, e suas sessdes serdo presididas pelo
Presidente do Tribunal e, nos casos de auséncia ou impedimento,
sucessivamente, pelo Vice-Presidente Institucional e de Atuacdo em
Demandas Coletivas, pelo Vice-Presidente Jurisdicional, pelo Corregedor
Regional ou pelo desembargador mais antigo. (Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 23/2025)

Art. 20. Para o funcionamento do Tribunal Pleno, exigir-se-a quorum de
metade mais um de seus membros efetivos, entre estes incluido o
Desembargador que o estiver presidindo. (Caput com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2015 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 25/2015)

Art. 21. O Orgdo Especial ¢é composto por 16 (dezesseis)
Desembargadores, provendo-se a metade das vagas por antigiiidade e a
outra metade por eleicdo pelo Tribunal Pleno. (Caput com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2004, 02/2007 e 01/2008 -
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2004,
11/2007 e 11/2008)

§ 1° Os Desembargadores ocupantes dos cargos de Dire¢do do Tribunal
integram o Orgdo Especial por antiguidade e/ou por eleicdo conforme seu
posicionamento na ordem de antiguidade na data da eleicdo. (§1°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004, com redagdo alterada
pelos Assentos Regimentais n. 02/2007 e 01/2008 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 14/2004, 11/2007 e
11/2008)

§ 2° As vagas por antiguidade serdo providas mediante ato de efetivacdo do
Presidente perante o Tribunal Pleno pelos membros mais antigos do
Tribunal, conforme ordem decrescente de antiguidade. (§2° acrescentado
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pelo Assento Regimental n. 02/2004, com redacgdo alterada pelo Assento
Regimental n. 02/2007 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 14/2004 e 11/2007)

§ 3° O escrutinio para preenchimento das vagas por elei¢do sera realizado
na mesma oportunidade da elei¢cdo para os 6rgaos diretivos do Tribunal, por
votacao secreta € Unica, nominados titulares e suplentes dentre os membros
do Tribunal Pleno convocados especialmente para tal finalidade, ndo sendo
admitida a recusa ao encargo, salvo manifestacao expressa antes da eleigao.
($3° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2007 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2007)

§ 4° Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos
votos dos integrantes do Tribunal Pleno. Nao providas as vagas, sera
realizado um segundo escrutinio, considerando-se eleitos os candidatos que
obtiverem o maior nimero de votos dos presentes até o provimento integral
das vagas. (§4° com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
02/2007 e 04/2008 - aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2007 e 26/2008)

§ 5° No caso de empate na votagdo, prevalecera o candidato mais antigo no
Tribunal. (§5° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2007 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2007)

§ 6° Eleitos os titulares, serdo escolhidos oito suplentes, na forma do
disposto no paragrafo 4°. (§6° com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 02/2007 e 04/2008 - aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 11/2007 e 26/2008)

§ 7° O mandato de cada membro da metade eleita do Orgdo Especial sera
de dois anos, admitida uma reconduc¢do. (§7° com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 02/2007 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa
n. 11/2007)

§ 8° Quem tiver exercido por quatro anos a fun¢do de membro da metade
eleita do Orgdo Especial ndo figurara mais entre os elegiveis, até que se
esgotem todos os nomes. (§8° com redag¢do alterada pelo Assento

Regimental n. 02/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2007)

§ 9° A substituicio do magistrado que integrar a metade eleita do Orgao
Especial, nos afastamentos e impedimentos, serd realizada pelos suplentes
na ordem decrescente da votacdo obtida, mediante convocacdo do
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Presidente do Tribunal, ndo sendo admitida a recusa. ($9° com redacgdo
alterada pelo Assento Regimental n. 02/2007 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2007)

§ 10 Na auséncia de suplente nessa condi¢do, prevalecerd o critério da

antigliidade. (§10 com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
02/2007 — aprovado pela Resolugdo Administrativa n. 11/2007)

§ 11 A substituicdo do julgador integrante da metade do Orgdo Especial
provida por antigiiidade observara a ordem decrescente de antigiiidade,
podendo haver convocacdo pelo Presidente para substituir quem o compoe,
nos casos de afastamento e impedimento. (§11 com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 02/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2007)

§ 12 Quando, no curso do mandato, um membro eleito do Orgdo Especial
passar a integra-lo pelo critério da antigiiidade, ou na hipotese de vacancia,
serd declarada aberta a vaga, ascendendo ao cargo efetivo os suplentes, na
ordem decrescente da votacdo obtida. (§12 com redagdo alterada pelos
Assentos Regimentais n. 02/2007 e 04/2008 - aprovados, respectivamente,
pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2007 e 26/2008)

Art. 22. Para o funcionamento do Orgdo Especial exigir-se-a o quorum de
dez Desembargadores, entre estes incluido o Desembargador que o estiver
presidindo. (Caput com redac¢do alterada pelos Assentos Regimentais n.
01/2004, 012008 e 01/2015 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 11/2004, 11/2008 e 25/2015)

Paragrafo tnico. Para assegurar o quorum estabelecido neste artigo, serao
convocados tantos Desembargadores quantos forem os afastados,
observado o disposto no artigo 21. (Pardgrafo unico com redagdo alterada
pelos Assentos Regimentais n. 01/2004, 04/2007 e 01/2008 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 11/2004, 15/2007 e
11/2008)

Art. 23. As decisdes do Tribunal Pleno ¢ do Orgdo Especial serdo tomadas
pelo voto da maioria dos Desembargadores presentes.(Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008)

§ 1° Na hipotese de declaragdo de inconstitucionalidade de lei ou de ato do
Poder Publico, sera exigido o voto da maioria absoluta dos membros
efetivos do Tribunal Pleno. (§1° com reda¢do alterada pelos Assentos
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Regimentais n. 01/2004 e 01/2015 — aprovado pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2004 e 25/2015; alterado pelo Assento Regimental n.
03/2023 — aprovado pela Resolugdo Administrativa n. 11/2023)

§ 2° A instalagdo das sessdes de admissibilidade e de julgamento dos
incidentes de resolucdo de demandas repetitivas e de assuncdo de
competéncia deverdo observar o quérum de dois tergos dos
desembargadores em atividade no Tribunal, ¢ as decisdes, incluindo
defini¢do sobre tese, observardo a maioria dos desembargadores presentes.
($2° com redacdo alterada pelo Assento Regimental n. 03/2023 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

§ 3° Nos julgamentos do Tribunal Pleno ¢ do Orgdo Especial, o Presidente,
excetuada a hipotese de declaragao de inconstitucionalidade de lei ou de ato
do Poder Publico, somente tera voto de desempate. (§ anteriormente
numerado como § 2° alterado pelo Assento Regimental n. 03/2023 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 11/2023)

§ 4° Em se tratando de matéria administrativa, o Presidente votard com os
demais Desembargadores e, em qualquer caso, cabe-lhe, ainda, o voto de
qualidade. (§ anteriormente numerado como § 3° com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008; alterado de § 3° para § 4° pelo Assento
Regimental n. 03/2023 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2023)

§ 5° Para definicdo da maioria absoluta, consideram-se membros efetivos
do Tribunal Pleno todos os cargos de Desembargador ocupados. (§
anteriormente acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2015 -
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 25/2015, e transformado de §
4°para § 5° pela Resolugao Administrativa n. 11/2023)

Art. 24. Compete ao Tribunal Pleno:

I — eleger o Presidente do Tribunal e demais titulares de sua Diregdo, os
Desembargadores elegiveis do Orgdo Especial, o Diretor, o Vice-Diretor, os
Conselheiros Desembargadores da Escola Judicial e os suplentes, o(a)
Ouvidor(a) e o(a) Ouvidor(a) da Mulher e das Agdes Afirmativas; (inciso 1
alterado pelo Assento Regimental n. 02/2024, aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 19/2024).

IT - dar posse aos membros eleitos para os cargos de Direcdo, aos Juizes
nomeados para o Tribunal, aos integrantes do Orgdo Especial, aos
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Presidentes de Turmas e Secdes Especializadas, ao Diretor e ao Vice-
Diretor da Escola Judicial, ao(a) Ouvidor(a) e ao(a) Ouvidor(a) da Mulher
e das Ag¢des Afirmativas; (inciso Il alterado pelo Assento Regimental n.
02/2024, aprovado pela Resolug¢ao Administrativa n. 19/2024).

I - eleger os magistrados que integrardo as Comissdes Permanentes, na
forma do disposto no Capitulo I do Titulo IV deste Regimento; (Inciso II1
com redacgdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2004 e 01/2008 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolu¢oes Administrativas n. 11/2004

e 11/2008)

IV - elaborar o Regimento Interno e deliberar sobre a criacdo, extingao,
agrupamento, divisdo ou alteracdo da competéncia de o6rgdos jurisdicionais
fracionarios do Tribunal; (Inciso IV com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2004 e 03/2008 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolug¢oes Administrativas n. 11/2004 e 24/2008)

V - delegar matérias de sua competéncia ao Orgdo Especial; (Inciso V com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2004 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 11/2004)

VI - votar as listas triplices para o provimento de cargos de Desembargador
do Tribunal e, de promog¢do, por merecimento, de Juizes do Trabalho
Substitutos; (Inciso VI com redag¢do alterada pelos Assentos Regimentais
n. 0172004, 01/2008 e 01/2011— aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 11/2004 , 11/2008 e 05/2011)

VII - aceitar ou recusar o nome do Juiz do Trabalho mais antigo para
promog¢do ao Tribunal ou de Juiz do Trabalho Substituto mais antigo ao
cargo de Juiz do Trabalho Titular de Vara, procedendo, em caso de recusa, a
votacao do nome subsequente na lista de antiguidade, até que se estabeleca
a aceitagao de um nome; (Inciso VII com redag¢do alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2004 e 01/2011 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 11/2004 e 05/2011)

VIII - julgar originariamente os mandados de seguranca e os habeas data
contra seus atos; (Inciso VIII com redag¢do alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2004 e 01/2006 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 11/2004 e 16/2006 )

IX - julgar originariamente as argliicdes de inconstitucionalidade de lei ou
de ato do Poder Publico, quando acolhidas pelas Turmas, Secdes
Especializadas ou Orgao Especial, ou quando opostas em processos de sua
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competéncia originaria; (Inciso IX com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
1172004 )

X - uniformizar a jurisprudéncia do Tribunal, observado o que dispuserem
aleieosarts. 116 a 118 e 221 a 225 deste Regimento, bem como zelar pela
sua observancia; (Inciso X com redag¢do alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2004, 01/2006 e 01/2011 — aprovados, respectivamente,
pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2004, 16/2006 e 05/2011)

XI — julgar os agravos previstos na Secao VI do Capitulo VII do Titulo III
deste Regimento; (Inciso XI acrescentado pelo Assento Regimental n.
02/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 14/2004,
renumerados os incisos subseqiientes)

XII - processar e julgar as excegdes de suspei¢do e/ou de incompeténcia
que lhe forem opostas; (Inciso XII com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2004 )

XIII - processar e julgar os embargos de declaragdo relativos aos seus

acordaos; (Inciso XIII com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2004 )

XIV - processar e julgar os incidentes dos processos pendentes de sua

decisdo; (Inciso XIV com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2004 — aprovado pela Resolug¢ao Administrativa n. 11/2004 )

XV — julgar os agravos de peticdo interpostos em acgdes de sua
competéncia; (Inciso XV acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004
— aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 14/2004)

XVI — julgar as agdes rescisOrias propostas contra suas proprias decisoes;
(Inciso XVI acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado
pela Resolugcao Administrativa n. 14/2004)

XVII — julgar, em relagdo aos Desembargadores do Tribunal, os processos
disciplinares de que trata o artigo 51 deste Regimento. (Inciso XVII
acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2007, com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 15/2007 e 11/2008)

Pardgrafo tnico. A recusa de que trata o inciso VII devera ser motivada e
proferida pelo voto de, pelo menos, dois ter¢os dos membros do Tribunal,
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restando assegurada a ampla defesa ao magistrado. (Pardgrafo unico com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2006)

Art. 25. Compete ao Orgdo Especial:

[ - organizar os servicos auxiliares do Tribunal; (Inciso I com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2004)

II - fixar os horarios de funcionamento dos servicos e das unidades
judiciarias da regido; (Inciso Il com redagdo alterada pelo Assento

Regimental n. 01/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2004)

IIT - submeter ao 6rgdo competente proposta de criacdo ou extingdo de
cargos e a fixacdo dos respectivos vencimentos; (Inciso Il com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2004)

IV — deliberar sobre a alteracdo e estabelecimento da jurisdi¢do das Varas
do Trabalho, assim como transferir sua sede de um Municipio para o outro,
conforme a necessidade de agilizacdo da prestagdo jurisdicional, mediante
proposta do Corregedor Regional; (Inciso IV acrescentado pelo Assento
Regimental n. 02/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
14/2004, renumerados os incisos subsequentes)

V - deliberar sobre a defini¢cdo das circunscri¢des judiciarias da Regido
para fins de zoneamento e lotagdo dos magistrados de primeiro grau,
mediante proposta do Corregedor Regional; (Inciso V com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2004)

VI — eleger os magistrados que integrardo as Comissdes Temporarias, na
forma do disposto no Capitulo I do Titulo IV deste Regimento; (Inciso VI
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004, renumerados os incisos
subseqiientes, com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolu¢oes Administrativas n. 14/2004

e 11/2008)

VII - votar a convocagdo de Juiz do Trabalho para o Tribunal; (Inciso VII
com redacgdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2004 e 01/2011 —
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aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2004 e
05/2011)

VIII - Inciso suprimido pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 05/2011

IX - Inciso suprimido pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado pela
Resolucao Administrativa n. 05/2011

X — julgar, em relagdo aos juizes de primeiro grau, 0S Processos
disciplinares de que trata o art. 51 deste Regimento; ([nciso X com redag¢do
alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2004 e 04/2007 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2004 e 15/2007)

XI - conceder licencgas e férias, nos termos da lei, aos membros do Tribunal
e aos Juizes e servidores imediatamente subordinados ao Tribunal; (/nciso
XI com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2004 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 11/2004)

XII - fixar, mediante proposta da Presidéncia, os valores das diarias e das
ajudas de custo dos magistrados e dos servidores da Regido; (Inciso XII
com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2004 e 01/2008 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 11/2004

e 11/2008)

XIII - julgar originariamente os mandados de seguranga e os habeas data
contra seus proprios atos, os atos das Secoes Especializadas e das Turmas;
(Inciso XIII com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2004 e
01/2006 — aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas
n. 1172004 e 16/2006)

XIV - julgar, originariamente, os habeas corpus, os habeas data e os
mandados de seguranca contra atos do Presidente do Tribunal, do Vice-
Presidente Institucional ¢ de Atuacdao em Demandas Coletivas, do Vice-
Presidente Jurisdicional, do Corregedor Regional e dos demais
desembargadores, bem como contra os atos administrativos dos juizes de

primeiro grau; (Inciso XIV com redagdo alterada pelo Assento Regimental
n. 05/2025 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 23/2025)

XV - julgar os agravos previstos na Secao VI do Capitulo VII do Titulo III
deste Regimento, exceto aqueles inseridos na competéncia da Secado
Especializada no Julgamento de Agravos Internos; (Inciso XV com redagdo
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alterada pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 16/2025)

XVI - processar e julgar os conflitos de competéncia entre os Orgaos
judicantes do Tribunal; (Inciso XVI com redag¢do alterada pelo Assento

Regimental n. 01//2004 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n.
11/2004)

XVII - processar ¢ julgar as exce¢des de suspeicdo argiiidas contra o Orgio
Especial, seu Presidente e demais Desembargadores que o integram, nos
feitos pendentes de sua decisdo; (Inciso XVII com reda¢do alterada pelos
Assentos Regimentais n. 01/2004 e 01/2008 — aprovados, respectivamente,
pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2004 e 11/2008)

XVIII - processar e julgar as excecOes de incompeténcia que lhe forem
opostas; (Inciso XVIII com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2004 — aprovado pela Resolugdo Administrativa n. 11/2004)

XIX - processar e julgar os embargos de declaracdo relativos aos seus

acordaos; (Inciso XIX com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2004 — aprovado pela Resolugdo Administrativa n. 11/2004)

XX - processar e julgar os incidentes dos processos pendentes de sua

decisdo; (Inciso XX com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2004)

XXI - apreciar os processos € os recursos de natureza administrativa, bem
como os recursos das decisdes proferidas pelo Desembargador-Ouvidor;
(Inciso XXI com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2004 e
01/2013 — aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas
n. 1172004 e 17/2013)

XXII — julgar os agravos de petigdo interpostos em acdes de sua
competéncia; (Inciso XXII acrescentado pelo Assento Regimental n.
02/2004 — aprovado pela Resolug¢ao Administrativa n. 14/2004)

XXIII — julgar as acgdes rescisorias propostas contra suas proprias decisoes;
(Inciso XXIII acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado
pela Resolucdao Administrativa n. 14/2004)

XXIV — deliberar sobre as demais matérias administrativas nao incluidas na
competéncia dos outros 6rgaos do Tribunal; (Inciso XXIV acrescentado
pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 14/2004)
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XXV - apreciar pedido de remog¢do de juiz do trabalho substituto entre
Tribunais Regionais do Trabalho; (Inciso XXV acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2006 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2006)

XXVI - apreciar pedido de permuta de juizes do trabalho. (Inciso XXVI
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 16/2006)

XXVII - julgar a decisdao-proposta encaminhada pelo Corregedor Regional
no ambito dos Planos Especiais de Pagamento Trabalhista (PEPT) e dos
Regimes Centralizados de Execucdo (RCE). (Inciso XXVII acrescentado
pelo Assento Regimental n. 03/2024 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 25/2024).

s 1° Suprimido pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado pela
Resolucao Administrativa n. 05/2011

§ 2° A atribuicdo de conceder férias e licengas aos Juizes de primeiro grau e
aos servidores imediatamente subordinados ao Tribunal, de que trata o
inciso XI deste artigo, pode ser delegada, por resolugdio do Orgdo Especial,
ao Presidente do Tribunal ou, quanto aos primeiros, ao Corregedor
Regional, observada a escala respectiva e o disposto no artigo 65, §§ 2° ¢
3°, deste Regimento. (§2° com redacdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2004 e 02/2004 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 11/2004 e 14/2004

§ 3° Compete, ainda, ao Orgdo Especial proceder as alteragdes regimentais
nao conflitantes com as competéncias do Tribunal Pleno. (§3° com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2004)

Art. 26. O Presidente do Tribunal presidira as sessdes do Orgdo Especial,
sendo substituido na ordem prevista no artigo 6°. Esgotando-se os cargos de
Dire¢do, a substitui¢do serd feita pelo Desembargador mais antigo. (Caput
com redacdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 11/2008)

Art. 27. Ao Presidente do Tribunal incumbe convocar e organizar as
sessoes do Tribunal Pleno e do Orgao Especial, de forma a assegurar
quorum para instalacdo, bem como para a regularidade das deliberagdes.
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Pardgrafo Unico. As sessOes extraordinarias serdo convocadas com a
antecedéncia minima de 48 horas, salvo matéria urgente e inadidvel.

Art. 28. O Tribunal fard publicar mensalmente, no 6rgao oficial, dados
estatisticos sobre seus trabalhos no més anterior, entre os quais: 0 nimero
de votos que cada um de seus membros, como Relator e Revisor, tenha
proferido; o numero de feitos que lhe foram distribuidos no mesmo
periodo; o nimero de processos que recebeu em conseqiiéncia de pedido de
vista ou como Revisor; a relacdo dos feitos que lhe foram conclusos para
voto, despacho e lavratura de acorddo, ainda ndo devolvidos, embora
decorridos os prazos legais, com as datas das respectivas conclusoes.

CAPITULO IV
DAS SECOES ESPECIALIZADAS

SECAO I

Da Secao de Dissidios Coletivos (SDC)

Art. 29. - A Secdo de Dissidios Coletivos (SDC) ¢ constituida pelo
Presidente do Tribunal, pelo Vice-Presidente Institucional e de Atuacao em
Demandas Coletivas e por oito desembargadores. (Caput com redagdo

alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 23/2025)

§ 1° A Sec¢do sera presidida pelo Presidente do Tribunal ou, na sua auséncia,
pelo Vice-Presidente Institucional e de Atuacdo em Demandas Coletivas,
substituidos pelo desembargador mais antigo da Se¢do quando ambos
estiverem ausentes. (§1° com redagao alterada pelo Assento Regimental n.
05/2025 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 23/2025)

§ 2° A Secdo funcionard com a presenga de, no minimo, cinco dos
Desembargadores que a integram, entre estes incluido o Desembargador
que a estiver presidindo. (§2° com redag¢do alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2008 e 06/2017 — aprovados pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2008 e 34/2017)

Art. 30. Compete a Se¢do de Dissidios Coletivos:
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a) conciliar e julgar os dissidios coletivos e estender ou rever as sentengas
normativas, nos casos previstos em lei;

b) homologar as conciliagdes celebradas nos dissidios coletivos de que trata
a alinea anterior;

c) julgar as acdes rescisorias propostas contra suas decisdes normativas;
d) julgar agdes anulatorias em matéria de sua competéncia;

e) julgar agdes cautelares em processos de sua competéncia;

f) julgar os embargos de declaracao opostos aos seus acordaos;

g) julgar os agravos regimentais dos despachos do Presidente ou dos
Relatores que decretarem a extingdo dos processos que lhes tenham sido
distribuidos e concederem ou denegarem liminares em acdes de sua
competéncia;

h) julgar as suspei¢des argiiidas contra o Presidente e demais integrantes da
Secdo, nos feitos pendentes de sua decisdo;

1) julgar as excecoes de incompeténcia que lhe forem opostas;
j) julgar as argiiigdes de falsidade em processos pendentes de sua decisao;

1) julgar os agravos de peti¢do interpostos em ag¢des de sua competéncia.
(Alinea “l” acrescentada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado
pela Resolucdao Administrativa n. 14/2004)

§ 1° Compete, ainda, a Se¢ao de Dissidios Coletivos:

a) determinar aos Juizes de primeiro grau a realizacao dos atos processuais
e diligéncias necessarias ao julgamento dos feitos submetidos a sua
decisao;

b) fiscalizar o cumprimento de suas proprias decisoes;

c) decretar a nulidade dos atos praticados com desobediéncia a suas
decisoes;

d) requisitar as autoridades competentes as diligéncias necessarias ao
esclarecimento dos feitos sob sua apreciacao, representando contra aquelas
que ndo atenderem tais requisi¢des;
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e) exercer, em geral, no interesse da Justica do Trabalho, as demais
atribuicoes decorrentes de sua jurisdigdo.

§ 2° A conciliagdo e a instru¢do dos feitos a que se refere a alinea “a” do
caput competirdo ao Presidente do Tribunal ou, por sua delegacdo, ao Vice-
Presidente Institucional e de Atuacdo em Demandas Coletivas ou a
desembargador integrante da Sec¢do. (§2° com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 23/2025)

SECAO II

Da 1* Secao de Dissidios Individuais (1* SDI)

Art. 31. A 1* Se¢do de Dissidios Individuais (1* SDI) sera constituida por
dezessete Desembargadores. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2008, 04/2008, 03/2011, 01/2013 e 06/2017 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolu¢coes Administrativas n. 11/2008,

26/2008, 12/2011, 17/2013 e 34/2017)

§ 1° A Secdo serd presidida pelo Desembargador mais antigo da Secao.
(§1° com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e
04/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas

n. 1172008 e 26/2008)

§ 2° A Sec¢do funcionard com a presenca de, no minimo, nove dos
Desembargadores que a integram, entre estes incluido o Desembargador
que a estiver presidindo. (§2° com redag¢do alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2008 e 06/2017 — aprovados pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2008 e 34/2017)

Art. 32. Compete a 1* Se¢do de Dissidios Individuais julgar:

a) os habeas corpus, os habeas data e os mandados de seguranca contra atos
jurisdicionais dos oOrgaos judiciarios de primeiro grau, com exce¢dao dos
proferidos na execugdo; (Alinea “a” com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2006, 01/2008 e 04/2023 — aprovados, respectivamente,

pelas Resolugoes Administrativas n. 16/2006, 11/2008 e 13/2023)

b) os conflitos de competéncia entre os Juizes de primeiro grau;
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c) os agravos regimentais dos despachos dos Relatores que decretarem a
extincao dos processos que lhes tenham sido distribuidos e concederem ou
denegarem liminares em acdes de sua competéncia;

d) as excegdes de suspeicao argiiidas contra a propria Secao, seu Presidente
e demais magistrados, nos feitos pendentes de sua decisdo; (Alinea “d”
com redacdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 11/2008)

e) as excegoes de incompeténcia que lhe forem opostas;
f) os embargos de declaragao opostos aos seus acordaos;

g) as habilitagdes incidentes e argiiigdes de falsidade em processos
pendentes de sua decisao;

h) julgar os agravos de peticdo interpostos em agdes de sua competéncia.
(Alinea “h” acrescentada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 14/2004).

Pardgrafo tnico. Compete a 1* Secao de Dissidios Individuais, em relacao
aos feitos de sua competéncia, o exercicio das atribuigdes de que trata o §
1° do artigo 30.

SECAO III

Da 2* Secao de Dissidios Individuais (2* SDI)

Art. 33. A 2* Se¢do de Dissidios Individuais (2* SDI) sera constituida por
onze Desembargadores. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2008, 04/2008, 01/2013 e 06/2017 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008, 26/2008,
17/2013 e 34/2017)

§ 1° A Secdo sera presidida pelo Desembargador mais antigo da Sec¢do. (§1°
com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e 04/2008 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008 e

26/2008)

§ 2° A Secdo funcionard com a presenca de, no minimo, seis dos
Desembargadores que a integram, entre estes incluido o Desembargador
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que a estiver presidindo. (§2° com redag¢do alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

Art. 34. Compete a 2* Secao de Dissidios Individuais julgar:

a) as agdes rescisOrias propostas contra decisdes dos Juizes de primeiro
grau, das Turmas, e contra suas proprias decisoes;

b) as acdes cautelares, preparatorias ou incidentais, relativas aos feitos de
sua competéncia;

c) os agravos regimentais dos despachos dos Relatores que decretarem a
extingdo dos processos que lhes tenham sido distribuidos e concederem ou
denegarem liminares em acdes de sua competéncia

d) as excegoes de suspeicado argiiidas contra a propria Se¢do, seu Presidente
e demais magistrados, nos feitos pendentes de sua decisdo; (Alinea “d”
com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolugcdo Administrativa n. 11/2008)

e) as excec¢oes de incompeténcia que lhe forem opostas;
f) os embargos de declaragdo opostos aos seus acordaos;

g) as habilitagdes incidentes e argiiicoes de falsidade em processos
pendentes de sua decisao;

h) julgar os agravos de peticao interpostos em agdes de sua competéncia.
(Alinea “h” acrescentada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 14/2004)

Paragrafo tnico. Compete a 2* Se¢ao de Dissidios Individuais, em relacdo
aos feitos de sua competéncia, o exercicio das atribui¢cdes de que trata o §
1° do artigo 30.

SECAO IV
Da Secao Especializada em Execucio

(Segdo com titulo alterado pelo Assento Regimental n. 04/2011 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 22/2011)
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Art. 34-A. A Sec¢do Especializada em Execu¢do sera constituida por oito
Desembargadores, vinculados a duas Turmas do Tribunal, funcionando
com o quorum de, no minimo, cinco dos Desembargadores que a integram,
entre estes incluido o Desembargador que a estiver presidindo. (artigo
acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2011, com redag¢do alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2013— aprovados, respectivamente, pelas

Resolugoes Administrativas n. 22/2011 e 17/2013)
Art. 34-B. Compete a Sec¢ao Especializada em Execucao julgar:

a) os agravos de peticdo e os agravos de petigdo em reexame necessario,
ressalvados os demais casos previstos neste Regimento Interno;

b) os agravos de instrumento de despachos denegatorios de recursos de sua
competéncia;

c) as acOes cautelares, preparatorias ou incidentais, relativas aos feitos de
sua competéncia;

d) os agravos internos interpostos das decisdes dos Relatores proferidas na
forma do artigo 932 do CPC e dos despachos que concederem ou
denegarem liminares em agdes cautelares, ou quando contrarios as
disposi¢des regimentais, observado o procedimento previsto nos artigos
201 a 205 deste Regimento; (alinea “d” com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 02/2022)

e) as excegoes de suspei¢do arguidas contra a propria Secado, seu Presidente
e demais magistrados nos feitos pendentes de sua decisdo;

f) as excecoes de incompeténcia que lhe forem opostas;
g) os embargos de declaragdo opostos aos seus acordaos;

h) as habilitacdes incidentes ¢ arguicoes de falsidade em processos
pendentes de sua decisdo. (artigo e alineas acrescentados pelo Assento
Regimental n. 04/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
22/2011);

1) os mandados de seguranga e os habeas corpus contra atos jurisdicionais
dos orgdos de primeiro grau, proferidos na fase de execucdo. (alinea
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acrescentada pelo Assento Regimental n. 04/2023 — aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 13/2023)

j) os recursos ¢ os mandados de seguranca apresentados no ambito dos
Regimes Especiais de Execucdo Forcada (REEF). (alinea acrescentada
pelo  Assento Regimental n. 03/2024 — aprovado pela Resolu¢do
Administrativa n. 25/2024)

SECAO IV-A

Da Secao Especializada no Julgamento de Agravos Internos
(Segdo incluida pelo Assento Regimental n. 02/2025, aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 16/2025)

Art. 34-C. A Secao Especializada no Julgamento de Agravos Internos —
SEJAI sera constituida pelo(a): (Caput com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 02/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2025)

I - Presidente do Tribunal; (inciso acrescentado pelo Assento Regimental n.
02/2025 — aprovado pela Resolu¢ao Administrativa n. 16/2025)

IT - Vice-Presidente Institucional ¢ de Atuacdao em Demandas Coletivas;
(inciso Il com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 23/2025)

IIT - Vice-Presidente Jurisdicional; (inciso Il com redag¢do alterada pelo

Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 23/2025)

IV - Corregedor(a) Regional; (inciso IV com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
23/2025)

V - Presidente de cada uma das Turmas julgadoras ou pelo(a)
desembargador(a) indicado(a) pelo respectivo 6rgdo colegiado. (inciso
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2025)

Paréagrafo tinico - As sessoes de julgamento da SEJAI serdo presididas pelo
Presidente do Tribunal e, nos casos de auséncia ou impedimento,
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sucessivamente, pelo Vice-Presidente Institucional e de Atuacdo em
Demandas Coletivas, pelo Vice-Presidente Jurisdicional, pelo Corregedor
Regional ou pelo desembargador mais antigo. (Paragrafo unico
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2025)

Art. 34-D. Compete a Se¢do Especializada no Julgamento de Agravos
Internos — SEJAI processar e julgar: (artigo acrescentado pelo Assento
Regimental n. 02/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2025)

I - os agravos internos contra decisoes denegatorias de seguimento a
recursos de revista interpostos contra acorddo que esteja em conformidade
com entendimento do Tribunal Superior do Trabalho, exarado nos regimes
de julgamento de recursos repetitivos, de resolucdo de demandas repetitivas
e de assuncdo de competéncia, de acordo com os arts. 998, § 5o, 1.030, §
20, ¢ 1.021 do CPC, aplicaveis ao processo do trabalho, conforme art. 896-
B da CLT; (inciso acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2025 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 16/2025)

I - os embargos de declaragdo opostos aos seus acérdaos. (inciso
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 16/2025)

§ 1o Nao havera convocacdo, remo¢ao ou permuta para as vagas na Secao
Especializada no Julgamento de Agravos Internos — SEJAL (§1°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2025)

§ 20 Nas hipoteses dos incisos I e II do caput deste artigo, serd relator do
recurso o desembargador prolator da decisdo recorrida. (§1° acrescentado
pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 16/2025)

Art. 34-E. As sessoes de julgamento da Secdao Especializada no Julgamento
de Agravos Internos - SEJAI tém acesso permitido ao publico e ocorrerdao
em dias Uteis, com pautas previamente organizadas e publicadas com
antecedéncia minima de cinco dias uteis, na forma do art. 935 do CPC.
(artigo acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2025)
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Paragrafo tnico. As sessdes de julgamento da Secdo Especializada no
Julgamento de Agravos Internos - SEJAI funcionardo com a presenca de,
no minimo, oito dos desembargadores que a integram, entre estes incluido
o desembargador que a estiver presidindo. (pardgrafo unico acrescentado
pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 16/2025)

SECAO V

(Segdo acrescentada pelo Assento Regimental n. 04/2011 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 22/2011)

Dos Presidentes das Secoes Especializadas

Art. 35. Compete ao Presidente de cada Se¢do Especializada:

a) dirigir, ordenar e presidir as sessoes da Secdo Especializada, propondo e
submetendo as questdes a julgamento;

b) relatar os processos que lhe forem distribuidos, exceto na Secdo de
Dissidios Coletivos, apurar os votos emitidos e proclamar as decisoes,
cabendo-lhe apenas o voto de desempate, ndo participando da revisdo dos
processos; (Alinea com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
04/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 22/2011)

c) despachar as peticdes nos processos ainda  vinculados
administrativamente a Se¢do nos quais ja tenha sido lavrado e assinado o
acordao pelo Relator;

d) convocar as sessoes ordinarias e extraordinarias da Se¢do, designando o
dia e a hora da sua realizacdo; (Alinea “d” com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

e) Alinea revogada pelo Assento Regimental n. 02/2003 — aprovado pela
Resolucao Administrativa n. 11/2003

f) manter a ordem e o decoro nas sessoes, podendo mandar retirar os que as
perturbem, impor multa de até 1 salario minimo a quem se portar de modo
inconveniente e ordenar a prisdo dos desobedientes;
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g) indicar, para designacdo pelo Presidente do Tribunal, o Secretario da
Secao e o seu substituto;

h) requisitar as autoridades competentes a for¢a necessaria sempre que, nas
sessoes, houver perturbagao da ordem ou fundado temor de sua ocorréncia;

1) por delegacdo do Presidente do Tribunal, despachar os recursos e as
execucoes das decisdes proferidas pela Secao;

J) cumprir e fazer cumprir as disposigoes deste Regimento;

1) convocar Desembargador, mediante solicitagdo ao Presidente de outra
Secdo Especializada, para integrar o 6rgdo que preside, a fim de compor
quorum; (Alinea “I” com redac¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

m) apresentar ao Presidente do Tribunal, na época propria, o relatorio dos
trabalhos realizados pela Secdo Especializada no decurso do ano anterior;

n) submeter a consideracdo do Tribunal Pleno, por intermédio do
Presidente do Tribunal, ap6s a lavratura do respectivo acorddo, os
processos em que, na Secao Especializada, tenha sido acolhida argiii¢do de
inconstitucionalidade de lei ou de ato do Poder Publico; (Alinea “n” com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela

Resolugdo Administrativa n. 14/2004)

0) decidir os conflitos de atribui¢des entre os integrantes da Se¢do que
preside;

p) determinar distribuicdes por dependéncia.

Art. 35-A. No caso de afastamento do respectivo Presidente, as Se¢des
Especializadas serdo presididas pelo Desembargador que o suceder em
antiguidade, observadas as mesmas condi¢des da alinea “b” do artigo 35
deste Regimento. (artigo acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2011
— aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 22/2011)

Art. 35-B. Cabera ao Presidente da Secdo Especializada indicar o
Secretdrio da respectiva Secao ou da Secretaria Unificada de Turmas que a
compdem, a sua escolha, competindo ao Desembargador presidente que o
suceder em antiguidade a indicagdo do cargo remanescente.

Pardgrafo Unico. E responsavel pela secretaria do 6rgdo fraciondrio o
Desembargador que indicou o respectivo Secretario, resguardada a
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prerrogativa do Presidente de administrar as pautas de julgamento do 6rgao
que preside. (artigo e paragrafo unico acrescentados pelo Assento
Regimental n. 02/2019 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
17/2019)

CAPITULOV

Das Turmas

Art. 36. As Turmas compoem-se de até quatro julgadores, dos quais apenas
trés participarao do julgamento. (Caput com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 02/2009 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
20/2009)

§ 1°suprimido pela Resolu¢ao Administrativa n. 10/2009.
§ 2¢ suprimido pela Resolug¢do Administrativa n. 10/2009.
Art. 37. Compete a cada Turma:
a) julgar os recursos ordinarios;

b) julgar os agravos de instrumento de despachos denegatdrios de recursos
de sua competéncia; (Alinea “b” com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais ns. 02/2004 e 04/2011 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 14/2004 e 22/2011)

c) julgar as medidas cautelares nos feitos a ela submetidos;

d) julgar os agravos interpostos das decisdes dos Relatores proferidas na
forma do artigo 932 do CPC e dos despachos que concederem ou
denegarem liminares em acgOes cautelares, ou quando contrarios as
disposi¢des regimentais, observado o procedimento previsto nos artigos
201 a 205 deste Regimento; (alinea “d” com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 02/2022)

e) impor multas e demais penalidades relativas a atos de sua competéncia e
julgar os recursos interpostos das decisdes dos Juizes de primeiro grau;
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f) determinar aos Juizes de primeiro grau a realizacdo de atos processuais €
diligéncias necessarias ao julgamento dos feitos submetidos a sua
apreciacao;

g) fiscalizar o cumprimento de suas proprias decisoes;

h) decretar a nulidade dos atos praticados com desobediéncia a suas
decisoes;

1) julgar as excecdes de suspeicdo argiiidas contra a prépria Turma ou
contra qualquer de seus membros;

j) julgar as excegoes de incompeténcia que lhe forem opostas;

) requisitar as autoridades competentes as diligéncias necessarias ao
esclarecimento dos feitos submetidos a sua apreciagdo, representando
contra aquelas que ndo atenderem tais requisigoes;

m) exercer, em geral, no interesse da Justica do Trabalho, as demais
atribuicoes decorrentes de sua jurisdi¢do;

n) julgar as habilitacdes incidentes e argiiicdes de falsidade em processos
pendentes de seu julgamento;

0) julgar os embargos de declaragdo opostos a suas proprias decisoes;

p) promover, por proposta de qualquer de seus membros, a remessa de
processos ao Tribunal Pleno, ao Orgado Especial e as Secoes Especializadas,
quando a matéria seja da competéncia destes;

q) dar ciéncia as autoridades competentes de fato que possa configurar
crime de acdo publica, verificado nos papé€is e autos sujeitos a seu exame;

r) dar ciéncia, a Corregedoria Regional, de atos considerados atentatorios a
boa ordem processual;

s) processar ¢ julgar a restauracao de autos, quando se tratar de processo de
sua competéncia.

Paragrafo unico. Das decisdes das Turmas ndo cabe recurso para o Orgao
Especial, exceto no caso de multas por elas impostas e na hipotese prevista
no artigo 201, II, c, deste Regimento. (Pardgrafo unico com redacdo
alterada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 14/2004)

38



Art. 38. Compete ao Presidente da Turma:

a) dirigir, ordenar e presidir as sessdes da Turma, propondo e submetendo
as questdes a julgamento;

b) proferir voto, apurar os emitidos e proclamar as decisdes;
c) relatar e revisar os processos que lhe forem distribuidos;

d) despachar as petigdbes nos processos ainda  vinculados
administrativamente a Turma nos quais ja tenha sido lavrado e assinado o
acordao pelo Relator;

e) indicar, para designagdo pelo Presidente do Tribunal, o Secretario da
Turma e o seu substituto;

f) supervisionar os trabalhos da Secretaria da Turma;
g) convocar as sessoes extraordinarias da Turma;
h) designar dia e hora das sessOes ordindrias e extraordinarias da Turma;

1) Alinea revogada pelo Assento Regimental n. 02/2003 — aprovado pela
Resolucao Administrativa n. 11/2003

j) manter a ordem e o decoro nas sessoes, podendo mandar retirar os que as
perturbarem, impor multas de até 1 saldrio minimo a quem se portar de
modo inconveniente ¢ ordenar a prisao dos desobedientes;

1) requisitar as autoridades competentes a forca necessaria sempre que, nas
sessoes, houver perturbagdo da ordem ou fundado temor de sua ocorréncia;

m) cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento;

n) convocar Desembargador, mediante solicitagdo ao Presidente de outra
Turma, para integrar o 6rgao que preside, a fim de compor quorum; (Alinea
“n”" com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado
pela Resolugdo Administrativa n. 11/2008)

0) apresentar ao Presidente do Tribunal, na €poca propria, o relatorio dos
trabalhos realizados pela Turma no decurso do ano anterior;

p) submeter a consideragdo do Tribunal Pleno, por intermédio do
Presidente do Tribunal, ap6s a lavratura do respectivo acoérddo, os
processos em que, na Turma, tenha sido acolhida argiiigdo de
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3

inconstitucionalidade de lei ou de ato do Poder Publico. (Alinea “p” com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 14/2004)

Pardgrafo tnico. Em caso de afastamento temporario do Presidente da
Turma, as atribuigdes do presente artigo serdo exercidas pelo
Desembargador que o suceder em antigiiidade, dentro do respectivo
Colegiado.  (Pardagrafo unico com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

CAPITULO VI
Do Presidente do Tribunal

Art. 39. Compete ao Presidente do Tribunal: (redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 23/2025)

I - superintender o servico judiciario da Regido;
II - dirigir os trabalhos do Tribunal;

[T — representar o Tribunal perante os demais Poderes Publicos e suas
autoridades, podendo delegar esta atribuicdo, preferencialmente, ao Vice-
Presidente Institucional e de Atuacdo em Demandas Coletivas, ao Vice-
Presidente Jurisdicional, ao Corregedor Regional e, na impossibilidade
destes, a um dos demais desembargadores do Tribunal, observada a ordem

de antiguidade; (Inciso Il com redagdo alterada pelo Assento Regimental
n. 05/2025 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 23/2025)

IV - convocar e presidir as sessdes ordinarias e extraordinarias do Tribunal
Pleno, do C)rgﬁo Especial, da Secdo de Dissidios Coletivos e da Seg¢do
Especializada no Julgamento de Agravos Internos; (Inciso IV com redag¢do
alterado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 16/2025)

V — submeter a consideragdo do Tribunal Pleno, apds a lavratura do
respectivo acorddo, os processos em que, no Orgdo Especial, tenha sido
acolhida argui¢ao de inconstitucionalidade de lei ou de ato do Poder
Publico; (Inciso V acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004 —
aprovado pela Resolu¢cdo Administrativa n. 14/2004, renumerados os
incisos subseqtientes)
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VI - conciliar e instruir os dissidios coletivos, podendo delegar tal
atribuicdo ao Vice-Presidente Institucional e de Atuagdo em Demandas
Coletivas ou, quando julgar conveniente, aos Juizes de primeiro grau, para
a realizacdo de audiéncia fora da sede do Tribunal; (Inciso VI com reda¢do
alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 23/2025)

VII - executar suas proprias decisdes e as proferidas pelo Tribunal;
VIII - dar posse aos Juizes do Trabalho Titulares e Substitutos;

IX - representar ao Tribunal, sem prejuizo da mesma competéncia do
Corregedor Regional relativamente a sua area jurisdicional, contra Juiz
Titular e Juiz Substituto, nos casos previstos na Lei Complementar n. 35,
de 14 de margo de 1979;

X - realizar a distribuicao dos feitos, na forma prevista nos artigos 73 a 75
deste Regimento, observados os critérios estabelecidos pelo Tribunal;

XI - designar e nomear, dentre os servidores do Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal, os ocupantes das Fungdes Comissionadas, bem
como prover os Cargos em Comissao; (Inciso XI com redag¢do alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 05/2011)

XII - manter a ordem e o decoro nas sessdes do Tribunal Pleno, do Orgio
Especial e da SDC, podendo mandar retirar os que as perturbarem, impor
multas de até 1 salario minimo a quem se portar de modo inconveniente e
ordenar a prisao dos desobedientes;

XIII - requisitar as autoridades competentes a forca necessaria sempre que
houver perturbacdo da ordem ou fundado temor de sua ocorréncia, nas
sessoes, no recinto do Tribunal ou em suas imediagoes;

XIV - velar pelo bom funcionamento do Tribunal e dos 6rgaos que lhe sdo
subordinados, expedir provimentos e recomendacoes e adotar providéncias
que entender necessarias;

XV - zelar pelo cumprimento, regularidade e exatidao das publicagdes a
que se refere o paragrafo unico do artigo 37 da Lei Complementar n° 35, de
14 de marco de 1979;

XVI - Inciso revogado pelo Assento Regimental n. 02/2003 - aprovado
pela Resolucdo Administrativa n. 11/2003
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XVII - fazer cumprir as decisdes do Supremo Tribunal Federal, do Tribunal
Superior do Trabalho e as do proprio Tribunal, nos processos e na esfera de
sua competéncia, bem como determinar aos Juizes de primeiro grau que as
cumpram, ordenando a realizagdo de atos processuais e diligéncias
necessarias;

XVII - despachar as peticdes e processar 0s incidentes nos processos que
ainda ndo tenham sido distribuidos a Relator ou naqueles em que o 6rgao
julgador ja tenha esgotado sua jurisdicdo, bem como despachar nos
incidentes de assuncao de competéncia (IAC) e incidentes de resolugdo de
demandas repetitivas (IRDR) até que designado o respectivo relator;
(redacdo alterada pelo Assento Regimental n. 03/2023 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 11/2023)

XIX - proferir despachos e decisdes nos processos de sua competéncia;

XX - ordenar pagamentos e determinar descontos na remuneracao dos
Juizes e dos servidores da Regido, de acordo com a lei;

XXI - Inciso revogado pelo Assento Regimental n. 01/2015 - aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 25/2015

XXII - organizar a lista de antigiiildade das autoridades judiciarias da
Regido, por ordem decrescente, na carreira, submetendo-a a aprovacao do
Orgdo Especial, na sessao do més de marco de cada ano;

XXIII - conceder, ouvida a Corregedoria, prorrogacdo de prazo para os
Juizes do Trabalho, Titulares e Substitutos, assumirem seus cargos, nos
casos de nomeacao € promogao;

XXIV - impor penalidades disciplinares aos servidores do Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal, determinando a abertura de sindicancia
ou processo administrativo disciplinar, quando for o caso, por iniciativa
propria, ou mediante representacdo das autoridades competentes ou das
partes em processo;

XXV - remover ou relotar, no interesse do servico, servidores dentro do
territorio da Regido, exceto aqueles imediatamente subordinados aos
Desembargadores do Tribunal; (Inciso XXV com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)
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XXVI - conceder licencas e férias aos servidores em geral, bem como
conceder, por delegacdo do Orgao Especial, as férias e licengas dos
servidores imediatamente subordinados ao Tribunal;

XXVII - apresentar ao Orgdo Especial, até a ultima sessdo do més de maio,
a Tomada de Contas do exercicio anterior, para que seja aprovada e enviada
ao Tribunal de Contas da Unido, e o relatorio circunstanciado dos trabalhos
realizados no ano anterior, enviando copia do relatério ao Tribunal Superior
do Trabalho; (Inciso XXVII com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 02/2003 e 02/2008 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 11/2003 e 19/2008)

XXVIII - conceder e arbitrar diarias e ajudas de custo aos magistrados e
servidores da Regido, ressalvada a competéncia do Corregedor Regional;

XXIX - prover, na forma da lei, os cargos efetivos do Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal;

XXX - requisitar a inclusdo, no orcamento das pessoas juridicas de direito
publico, da verba necessaria ao pagamento de dividas judiciais resultantes
de sentencas contra elas proferidas em agdes trabalhistas, observado o
disposto no artigo 100 da Constituicao Federal;

XXXI - designar membros para as comissoes de licitagdo, o pregoeiro € os
componentes da equipe de apoio;

XXXII - autorizar e aprovar, na forma da lei, as licitagdes para a aquisi¢ao
de bens ¢ servigos necessarios ao funcionamento de todas as unidades
judiciarias e administrativas deste Tribunal;

XXXIII - delegar competéncia para as atribuicdes de Ordenador de
Despesas, bem como para a realizacdo dos atos de que trata o inciso
anterior;

XXXIV - delegar suas atribui¢gdes, quando se fizer necessario, ao Vice-
Presidente Institucional e de Atuacdao em Demandas Coletivas, ao Vice-
Presidente Jurisdicional e ao Corregedor Regional, de comum acordo com

estes; (Inciso XXXIV com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)

XXXV - organizar as Secretarias e os demais servi¢os necessarios ao
funcionamento da Justica do Trabalho na 4* Regido, baixando, quando for o
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caso, os regulamentos que deverdo ser observados pelas unidades de
Servigo;

XXXVI - determinar a antecipacdo ou prorrogacdo do horario de
funcionamento dos 6rgdos da Justica do Trabalho na 4* Regido, inclusive o
de seus servidores, ressalvado o horario de sessoes dos 6rgaos judicantes do
Tribunal;

XXXVII - cumprir e fazer cumprir este Regimento e exercer as demais
atribuicdes de lei;

XXXVII — decidir, ad referendum do Orgdo Especial, pedidos relativos a
licencas e férias, nos termos da lei, aos membros do Tribunal e aos
magistrados e serventuarios que lhe sdo imediatamente subordinados, desde
que ndo haja tempo habil para a sua apreciagdo pelo proprio Orgdo
Especial; (Inciso XXXVIII acrescentado pelo Assento Regimental n.
02/2003, com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2003

e 11/2008)

XXXIX - propor ao Orgdo Especial a convocagdo de juiz para o
atendimento de necessidades da Administracdo; (Inciso XXXIX

acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 16/2006)

XL - propor ao Tribunal Pleno a criagdo, extingdo, agrupamento ou divisao
de 6rgdos jurisdicionais fracionarios do Tribunal. (Inciso XL acrescentado
pelo Assento Regimental n. 03/2008 — aprovado pela Resolucdo
Administrativa n. 24/2008)

XLI — Apreciar, em despacho fundamentado, pedido de suspensdo da
execucado de decisao liminar nas acoes movidas contra o Poder Publico ou
seus agentes, a requerimento do Ministério Publico ou da pessoa juridica de
direito publico interessada, em caso de manifesto interesse publico ou de
flagrante ilegitimidade, e para evitar grave lesdo a ordem, a saude, a
seguranca e a economia publicas. (inciso acrescentado pelo Assento
Regimental n. 03/2023 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2023)
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XLIT — Receber os pedidos e conduzir os procedimentos de mediacdo em
conflitos coletivos de trabalho. (inciso acrescentado pelo Assento
Regimental n. 04/2024 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
30/2024)

Art. 40. Compete ao Presidente do Tribunal a expedicao dos atos relativos
ao provimento e a vacancia dos cargos de Juiz de carreira da Regido.

CAPITULO VII
Do Vice-Presidente Institucional e de Atuacao em Demandas Coletivas

(Capitulo VII com denominagdo alterada pelo Assento Regimental n.
05/2025 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 23/2025)

Art. 41. Compete ao Vice-Presidente Institucional e de Atuacdo em
Demandas Coletivas: (caput e incisos I a VII com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 23/2025)

I - substituir o Presidente do Tribunal em caso de férias, licencas, auséncias
ou impedimentos;

II - substituir o Vice-Presidente Jurisdicional em caso de férias, licencas,
auséncias ou impedimentos;

IIT - coordenar o desenvolvimento da politica judicidria de tratamento
adequado das disputas de interesses no ambito da Justica do Trabalho da 4*
Regiao;

IV - exercer a Presidéncia da Comissao de Concurso para o provimento de
cargos de Juiz do Trabalho Substituto da 4* Regido;

V - exercer a Presidéncia da Comissao de Regimento Interno;

VI — participar das sessdes de julgamento da Sec¢do Especializada no
Julgamento de Agravos Internos — SEJAI,

VII - proferir despachos e decisdes nos processos de sua competéncia;
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VIII - por delegacao do Presidente do Tribunal: (inciso VIII e alineas "a" a

n,n

e" acrescentados pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)

a) instruir e conciliar os processos de dissidio coletivo, observadas as
normas dos artigos 29, § 2°, e 30, alinea "a", deste Regimento Interno;

b) receber os requerimentos e atuar na mediacdo e/ou conciliagdo
préprocessual envolvendo relagdes juridicas passiveis de submissdo a
dissidios coletivos;

c) despachar os recursos e as execucgoes das decisdes proferidas pela Secao
de Dissidios Coletivos;

d) convocar e presidir as sessdes ordindrias e extraordinarias da Secdo de
Dissidios Coletivos;

e) manter a ordem e o decoro nas sessdes da Sec¢do de Dissidios Coletivos,
podendo mandar retirar os que as perturbarem, impor multas de at¢ 01 (um)
salario minimo a quem se portar de modo inconveniente e ordenar a prisao
dos desobedientes.

Pardgrafo unico. Em caso de necessidade, o Vice-Presidente Institucional e
de Atuacao em Demandas Coletivas podera subdelegar a competéncia para
presidir sessdo de mediacdo e/ou conciliagdo nos procedimentos que
envolvam conflitos coletivos de trabalho, preferencialmente, a
desembargador integrante da Se¢do de Dissidios Coletivos, observada a
ordem de antiguidade, permanecendo o processo vinculado a Vice-
Presidéncia Institucional e de Atuacdo em Demandas Coletivas. (Pardgrafo
unico com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)

Art. 42. O Vice-Presidente Institucional e de Atuacdo em Demandas
Coletivas podera desempenhar, a critério do Presidente do Tribunal,
atividades de representacdo do Tribunal. (artigo com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa
n. 23/2025)

CAPITULO VII - A
Do Vice-Presidente Jurisdicional

(Capitulo VII - A incluido pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado
pela Resolucdao Administrativa n. 23/2025)
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Art. 42-A. Compete ao Vice-Presidente Jurisdicional: (caput e incisos I a
VII acrescentados pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)

I - substituir o Vice-Presidente Institucional e de Atuacdo em Demandas
Coletivas em caso de férias, licengas, auséncias ou impedimentos;

I - substituir o Corregedor Regional em caso de férias, licencas e
auséncias, por até 30 (trinta) dias, ou nos impedimentos;

III - substituir o Presidente do Tribunal em caso de férias, licencas,
auséncias ou impedimentos do Vice-Presidente Institucional e de Atuacao
em Demandas Coletivas;

IV - atuar como relator nos recursos administrativos dirigidos ao Orgio
Especial e nos processos de mesma natureza cujas decisdes sejam da
competéncia privativa do referido colegiado, excetuados os processos
disciplinares;

V — coordenar a Comissao Gestora do Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes ¢ de A¢des Coletivas - NUGEPNAC;

VI — participar das sessdes de julgamento da Sec¢do Especializada no
Julgamento de Agravos Internos — SEJAI,

VIII - por delegacdo do Presidente do Tribunal: (inciso VIII e alineas "a" a
"f"" acrescentados pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 23/2025)

a) convocar as sessoes ordinarias e extraordinarias da Secdo Especializada
no Julgamento de Agravos Internos - SEJAI,

b) despachar os recursos de revista interpostos contra as decisoes das
Turmas e da Secao Especializada em Execucao;

c) despachar os recursos interpostos contra as decisdes proferidas pelas
Turmas em a¢des de competéncia originaria;

d) despachar os agravos de instrumento interpostos contra as decisdes
denegatodrias de seguimento a recursos de revista;

e) relatar os agravos internos interpostos contra as suas decisoes
denegatorias de seguimento a recursos de revista cujos acordaos recorridos
estejam em conformidade com o entendimento do Tribunal Superior do
Trabalho, exarado nos regimes de julgamento de recursos repetitivos, de
resolucao de demandas repetitivas e de assuncao de competéncia;
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f) identificar e selecionar recursos de revista repetitivos, de modo a
encaminhalos ao Tribunal Superior do Trabalho, conforme sistematica
prevista nos §§ 5° e 6° do artigo 188 deste Regimento.

Paragrafo inico. Na hipotese de que trata o inciso IV do caput, havendo
impedimento do Vice-Presidente Jurisdicional, atuard como relator o Vice -
Presidente Institucional ¢ de Atuagdo em Demandas Coletivas e, no
impedimento deste, o desembargador mais antigo em exercicio, ao qual
serdo encaminhados os autos do respectivo expediente, mediante
compensacdo com processos de oOrgdos judicantes de que participe.
(Pardgrafo unico incluido pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado
pela Resolucdao Administrativa n. 23/2025)

CAPITULO VIII
Da Corregedoria Regional

(Capitulo VIII com denominagdo alterada pelo Assento Regimental n.
05/2025 — aprovado pela Resolu¢ao Administrativa n. 23/2025)

Art. 43. Cabe ao Corregedor Regional velar pela correcao e celeridade do
exercicio da prestacdo jurisdicional de primeiro grau em todo o territorio da
Justica do Trabalho na 4* Regido.

Paragrafo unico. Na hipotese de afastamento do Corregedor Regional por
periodo superior a 30 (trinta) dias, as atribuigdes do cargo serdo assumidas
pelo desembargador mais antigo. (Pardgrafo unico incluido pelo Assento
Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
23/2025)

Art. 44. Compete ao Corregedor Regional:

I - exercer correi¢cao permanente nos 6rgaos judiciais de primeiro grau, bem
como decidir as correi¢des parciais contra atos atentatorios a boa ordem
processual praticados pelos Juizes de primeiro grau; (inciso I com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2012 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 17/2012).

IT - designar, nos casos de afastamentos de Juiz Titular, Juiz Substituto
zoneado na respectiva circunscri¢ao ou, na falta ou impedimento deste, Juiz
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Substituto de outra localidade, ou, ainda, ndo havendo Juiz Substituto
disponivel, Juiz Titular de outra Vara do Trabalho;

[T - organizar, antes de iniciado o ano forense, previsdo da escala de férias
das autoridades judiciarias de primeiro grau, atendida a conveniéncia do
servigo e o disposto nos §§ 2° e 3° do art. 65 deste Regimento;

IV - conceder férias aos juizes de primeiro grau, por delegacdo do Orgao
Especial, observada a escala de que trata o inciso anterior;

V - Inciso suprimido pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado pela
Resolucao Administrativa n. 05/2011

VI - conceder didrias e ressarcimentos de despesas com transporte pessoal
aos Juizes com atuagdo no primeiro grau; (Inciso VI com redacgdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2023 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 03/2023).

VII — propor ao Orgdo Especial a alteracio e o estabelecimento da
jurisdi¢do das Varas do Trabalho, assim como a transferéncia da sede de um
Municipio para o outro, conforme a necessidade de agilizagdo da prestacao
jurisdicional; (Inciso VII acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004
— aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 14/2004, renumerados os
incisos subsequentes)

VIII - propor ao Orgao Especial a divisdo ou a revisdo das circunscri¢des
judiciarias da Regido para fins de zoneamento e lotacdo de magistrados;

IX - supervisionar os servicos da Assessoria de Juizes;
X — decidir os conflitos de atribui¢des entre Juizes de primeiro grau;

XI — substituir o Presidente do Tribunal em caso de férias, licencas,
auséncias ou impedimentos do Vice-Presidente Institucional e de Atuacao
em Demandas Coletivas e do Vice-Presidente Jurisdicional; (Inciso XI
alterado pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 23/2025)

XII - acompanhar, orientar e coordenar o vitaliciamento dos juizes
substitutos; (Inciso XII acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 16/2006)
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XIII — proferir despachos e decisdes nos processos de sua competéncia;
(Inciso XIII acrescentado pelo Assento Regimental n. 05/2022 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 18/2022)

XIV — integrar o Tribunal Pleno e o Orgdo Especial, também concorrendo
na distribuicdo de processos. (Inciso XIV acrescentado pelo Assento
Regimental n. 05/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
18/2022)

XV - Inciso revogado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 16/2025)

XVI — regulamentar, organizar e velar pelo regime de plantdo judicidrio nas
unidades do primeiro grau de jurisdi¢do, observado o método de sorteio
aleatorio dos juizes plantonistas. (Inciso XVI acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2024 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
17/2024)

XVII — participar das sessoes de julgamento da Secdo Especializada no
Julgamento de Agravos Internos — SEJAIL. (Inciso XVII alterado pelo
Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 23/2025)

Art. 45. Pelo menos uma vez a cada dois anos, sempre que possivel, sera
realizada inspecdo correcional nas Varas do Trabalho, nos Postos
Avancados, nos CEJUSCs-JT de 1° Grau, no Juizo Auxiliar de Execucao
(JAE) e nas demais unidades de primeiro grau da Justi¢a do Trabalho da 4°
Regido. (Caput com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025
— aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 23/2025)

paragrafo unico revogado pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 23/2025).

Art. 46. No desempenho de suas atribuicdes, incumbe ao Corregedor:

I - conhecer das representagdes, inclusive relativas aos servigos judiciarios,
determinando ou promovendo as diligéncias necessarias; (Inciso I com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2012 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 17/2012).

Il - baixar provimento ou portaria sobre matéria de sua competéncia
jurisdicional ou administrativa, ou da competéncia do Orgao Especial, com
autorizacao deste;
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IIT - prestar informagdes ao Orgdo Especial sobre os registros funcionais
dos Juizes para fins de promocao ou aplicagdo de penalidade;

IV - organizar, quando ndo previstos em lei, os modelos de livros e
formuldrios dos servigos de primeira instancia;

V - examinar, em correi¢ao, livros, autos e outros documentos;

VI - fiscalizar o cumprimento do disposto no inciso V do art. 35 da Lei
Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979;

VII - apresentar ao Orgdo Especial relatério das correi¢cdes, na sessao
ordinaria do més de novembro de cada ano;

VIII - propor ao Orgdo Especial a convocagdo de juizes auxiliares, dentre
os juizes titulares de Vara, para o exercicio de fungdes auxiliares delegadas
pelo Corregedor Regional, por prazo previamente definido; (Inciso VIII
com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 16/2006)

IX - decidir os recursos dos atos de natureza administrativa praticados por
Juizes de primeiro grau ou por servidores a eles vinculados, no ambito das
respectivas atribuicoes;

X - instituir regime de exce¢do em Vara do Trabalho, regulando o seu
funcionamento;

XI - verificar se os Juizes e os servidores sdo assiduos e diligentes no
exercicio das respectivas fungoes;

XII - promover a apuragdo de pratica de erros ou abusos por parte dos
Juizes no exercicio de suas funcoes;

XIII - iniciar ou propor a instauragdo de processo ou procedimento contra
Juiz Titular, Juiz Substituto e servidores ou pessoa a esses equiparada;

XIV — determinar a realizacdo de sindicancia e propor, se cabivel, a
instauragdo de processos administrativos, na forma da lei.

XV- normatizar, receber, processar, instruir, fiscalizar e emitir decisdo-
proposta, inclusive com a ado¢do de técnicas de mediagdo e conciliagdo,
nos procedimentos dos Planos Especiais de Pagamento Trabalhista (PEPT)
e dos Regimes Centralizados de Execucdo (RCE); (Inciso acrescentado
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pelo Assento Regimental n. 03/2024 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 25/2024)

XVI- normatizar e fiscalizar os procedimentos dos Regimes Especiais de
Execucao For¢ada (REEF). (Inciso acrescentado pelo Assento Regimental
n. 03/2024 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 25/2024)

Paragrafo unico. As convocagdes de que trata o inciso VIII ndo importam,
necessariamente, afastamento da jurisdicdo da respectiva Vara e podem ser
efetivadas no curso do mandato do Corregedor Regional, permitida a
reconvocagao nesse periodo. (Pardgrafo unico acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2006 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2006)

Art. 47. As providéncias que o Corregedor determinar ou as instrucdes que
baixar serdo expedidas mediante provimento, portaria ou despacho, e delas
se dara conhecimento, se for o caso, ao Orgdo Especial.

Art. 48. Em decorréncia de correigdo parcial, poderd o Corregedor rever ato
praticado por Juizes de primeiro grau que configure abuso ou erro de
procedimento. (Caput com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2012 — aprovado pela Resolugcdao Administrativan. 17/2012)

Paragrafo tinico. Das decisdes caberé agravo interno, no prazo de oito dias.
(paragrafo unico com reda¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2022 — aprovado pela Resolu¢ao Administrativa n. 02/2022)

Art. 49. Artigo revogado pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 23/2025.

CAPITULO IX
Dos Juizes e Desembargadores

(Capitulo IX com denomina¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2008)

Art. 50. Os magistrados da 4* Regido tém os seus direitos e vantagens
estabelecidos na Constituicdo Federal e nos estatutos legais que lhes forem
aplicaveis. (Caput com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)
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Paragrafo unico revogado pelo Assento Regimental n. 01/2005 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 03/2005.

Art. 51. O magistrado estard sujeito as penas de adverténcia, censura,
remocdo compulsdria, disponibilidade, aposentadoria compulsoria e
demissdo, observando-se, para apuragdo das faltas e aplicacdo das
penalidades, o que segue:

I - aos Desembargadores niao se aplicardo as penas de adverténcia e de
censura, nao se incluindo nesta excecdo os Juizes Titulares de Vara
convocados pelo Tribunal para atuarem em segundo grau; (Inciso I com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 11/2008)

IT - as penas previstas no art. 6°, § 1°, da Lei n® 4.898, de 9.12.1965, sdo
aplicaveis aos magistrados, desde que compativeis com a Lei
Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979;

IIT — os deveres do magistrado sdo aqueles previstos na Constituigdao
Federal, na Lei Complementar n° 35, de 1979, no Codigo de Etica da
Magistratura Nacional, no Cddigo de Processo Civil e no Codigo de
Processo Penal;  (inciso IIl com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2022 e 03/2023 — aprovados pelas Resolucoes
Administrativas n. 02/2022 e 11/2023)

IV — na instrug@o do processo serdao inquiridas no maximo oito testemunhas
de acusacao ¢ até oito de defesa;

V — o magistrado que estiver respondendo a processo administrativo
disciplinar s6 serd exonerado a pedido ou aposentado voluntariamente apds
a conclusao do processo ou do cumprimento da pena;

VI - o magistrado negligente no cumprimento dos deveres do cargo esta
sujeito a pena de adverténcia. Na reiteragdo e nos casos de procedimento
incorreto, a pena sera de censura, se a infragdo nao justificar puni¢ao mais
grave;

VII - o0 magistrado sera removido compulsoriamente, por interesse publico,
quando incompatibilizado para o exercicio funcional em qualquer 6rgao
fracionario, seja na Sec¢ao, na Turma ou na Vara em que atue;

VIII - o magistrado serd posto em disponibilidade com vencimentos
proporcionais ao tempo de servigo, ou, se nao for vitalicio, demitido por

53



interesse publico, quando a gravidade das faltas ndo justificar a aplicagao
de pena de censura ou remog¢ao compulsoria;

IX - o magistrado sera aposentado compulsoriamente por interesse publico
quando:

a) mostrar-se manifestamente negligente no cumprimento de seus deveres;

b) proceder de forma incompativel com a dignidade, a honra e o decoro de
suas fungoes;

c¢) demonstrar escassa ou insuficiente capacidade de trabalho, ou apresentar
comportamento funcional incompativel com o bom desempenho das
atividades do Poder Judiciario. (4Artigo com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 04/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.

15/2007)

X — Supletivamente, as condutas dos magistrados também serdo valoradas
pelos Principios de Bangalore e pelo Codigo IberoAmericano de Etica
Judicial. (inciso acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2023)

Art. 51-A. O processo tera inicio por determinagdo do Orgdo Especial ou
do Tribunal Pleno, por proposta do Corregedor no caso de magistrados de
primeiro grau, ou do Presidente do Tribunal nos demais casos.

§ 1° Antes da instauragdo do processo, ao magistrado sera concedido um
prazo de quinze dias para a defesa prévia, contado a partir da entrega da
copia da acusagdo e das provas existentes, que lhe remetera o Presidente do
Tribunal mediante oficio nas quarenta e oito horas imediatamente seguintes
a apresentacdo da acusagao.

§ 2° Findo o prazo da defesa prévia, apresentada ou ndo, o Presidente
convocara o Orgdo Especial ou o Tribunal Pleno, conforme as respectivas
competéncias, para que decidam sobre a instauracao do processo.

§ 3° O Corregedor relatara a acusagio perante o Orgio Especial, no caso de
magistrados de primeiro grau, e o Presidente do Tribunal perante o Tribunal
Pleno nos demais casos.

§ 4° Determinada a instaura¢ao do processo, o respectivo acérdao contera a
imputacdo dos fatos, a delimitagdo do teor da acusacdo e a pena proposta.
Na mesma sessao sera sorteado o relator, ndo havendo revisor.

54



§ 5° O processo administrativo terd o prazo de cento e quarenta dias para
ser concluido, prorrogavel até o dobro ou mais quando a delonga decorrer
do exercicio do direito de defesa. (§5° com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n°01/2014, aprovado pela RA n° 17/2014)

§ 6° O Orgio Especial ou o Tribunal Pleno decidirdo, na oportunidade em
que determinarem a instauragdo do processo, o afastamento ou nao do
magistrado de suas fungdes, assegurados os subsidios integrais até a
decisdo final.

§ 7° Instaurado o processo, o Relator determinara a citagdo do magistrado
para apresentar defesa em cinco dias, encaminhando-lhe cépia do acordao
do Orgao Especial ou do Tribunal Pleno, observando-se que:

I - havendo dois ou mais magistrados, o prazo para defesa serd comum e de
dez dias;

II - o magistrado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar ao
Relator, ao Corregedor e ao Presidente do Tribunal o endereco onde
recebera citagdes, notificacdes ou intimagdes;

IIT - estando o magistrado em lugar incerto ou ndo sabido, sera citado, com
prazo de trinta dias, por edital a ser publicado uma vez no 6rgao oficial de
imprensa utilizado pelo Tribunal para divulgar seus atos;

IV - considerar-se-4 revel o magistrado que, regularmente citado, ndo
apresentar defesa no prazo assinado;

V - declarada a revelia, o relator designara defensor dativo, concedendo-lhe
igual prazo para apresentacdo da defesa.

§ 8° Em seguida, decidira sobre a producdo de provas requeridas pelo
acusado e determinard as que de oficio entender necessarias, podendo
delegar poderes para colhé-las a magistrado de categoria superior a do
acusado quando este for magistrado de primeiro grau.

§ 9° O magistrado e seu defensor serdo intimados de todos os atos.

§ 10. O relator podera interrogar o acusado sobre os fatos imputados,
designando dia, hora e local, bem como determinando a intimacao deste ¢
de seu defensor.
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§ 11. O relator tomara depoimentos das testemunhas, fara as acareagdes e
determinara as provas periciais e técnicas que entender pertinentes para a
elucidagdo dos fatos, aplicando-se subsidiariamente as normas do Cddigo
do Processo Penal, da legislacao processual penal extravagante e do Codigo
de Processo Civil, nessa ordem.

§ 12. Finda a instru¢do, o Ministério Publico e o magistrado acusado ou seu
defensor terdo vista dos autos por dez dias sucessivos, para parecer e
razoes.

§ 13. Apos o visto do relator, serdo remetidas aos magistrados que
integrarem o Orgdo Especial ou o Tribunal Pleno cépias do acoérdio
instaurador do processo, da defesa e das razdes do magistrado, além de
outras pecas determinadas pelo relator.

§ 14. Depois do relatorio e da sustentagdo oral, serdo colhidos os votos.
§ 15. Da decisdo somente sera publicada a conclusao.

§ 16. Entendendo o Orgdo Especial ou o Tribunal Pleno que existem
indicios bastantes de crime de ag¢do publica, o Presidente do Tribunal
remeterd ao Ministério Publico copia dos autos. (Artigo acrescentado pelo
Assento Regimental n. 04/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 15/2007)

Art. 52. A demissdo do magistrado nao-vitalicio, na hipdtese de violagao
das vedagdes dos incisos I a IV do pardgrafo unico do artigo 95 da
Constituicdo Federal, sera precedida de processo administrativo,
observando-se o disposto no artigo anterior € o que segue:

I — ao Juiz nao-vitalicio sera aplicada pena de demissao em caso de:

a) falta que derive da violacdo as proibicdes contidas na Constituicao
Federal e nas leis;

b) manifesta negligéncia no cumprimento dos deveres do cargo;

c¢) procedimento incompativel com a dignidade, a honra e o decoro de suas
funcgdes;

d) escassa ou insuficiente capacidade de trabalho;

e) comportamento funcional incompativel com o bom desempenho das
atividades do Poder Judiciario;

56



IT — o processo disciplinar serd, a qualquer tempo, instaurado dentro do
biénio inicial previsto na Constituicdo Federal, mediante indicacdo do
Corregedor ao Orgdo Especial, seguindo, no que lhe for aplicavel, o
disposto neste Regimento;

III — o recebimento da acusacio pelo Orgdo Especial suspendera o curso do
prazo de vitaliciedade;

IV — podera o Orgdo Especial, entendendo ndo ser o caso de pena de
demissdo, aplicar as de remog¢dao compulsoria, censura ou adverténcia,
vedada a de disponibilidade;

V —no caso de aplicagdo das penas de censura ou remoc¢ao compulsoria, o
juiz ndo-vitalicio ficara impedido de ser promovido ou removido enquanto
nao decorrer prazo de um ano da puni¢ao imposta;

VI — somente pelo voto da maioria absoluta dos integrantes do Orgio
Especial serd negada a confirmacao do magistrado na carreira;

VII — negada a vitaliciedade, o Presidente do Tribunal expedird o ato de
exoneragdo. (Artigo com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
04/2007 — aprovado pela Resoluc¢do Administrativa n. 15/2007)

Art. 52-A. O procedimento para a apuracao das faltas observara as normas
fixadas nas Resolugdes do Conselho Nacional de Justica e,
subsidiariamente, as normas e os principios das Leis n° 8.112/90 e
9.784/99, assim como o que segue:

I — o Corregedor, no caso de magistrados de primeiro grau, ou o Presidente
do Tribunal, nos demais casos, que tiver ciéncia de irregularidade ¢
obrigado a promover a apuragao imediata dos fatos;

IT — o Corregedor, no caso de magistrados de primeiro grau, ou o Presidente
do Tribunal, nos demais casos, podera arquivar, de plano, qualquer
representacgao;

III - das decisdes previstas nos dois incisos anteriores cabera recurso no
prazo de quinze dias ao Orgao Especial ou ao Tribunal Pleno, observada a
respectiva competéncia, por parte do autor da representacao.

§ 1° As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragdo, desde
que contenham a identificacdo e o endereco do denunciante e sejam
formuladas por escrito, confirmada a autenticidade.
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§ 2° Apurados os fatos, o magistrado sera notificado para, no prazo de
cinco dias, prestar informagoes.

§ 3° Mediante decisdao fundamentada, a autoridade competente ordenara o
arquivamento do procedimento preliminar caso ndo haja indicios de
materialidade ou de autoria de infragao administrativa.

§ 4° Quando o fato narrado ndo configurar evidente infra¢do disciplinar ou
ilicito penal, a dentincia serd arquivada de plano pelo Corregedor, no caso
de magistrados de primeiro grau, ou pelo Presidente do Tribunal, nos
demais casos. (Artigo acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2007 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 15/2007)

Art. 53. Quando, pela natureza ou gravidade da infragdo penal, for recebida
denuncia ou queixa-crime contra magistrado, o Orgdo Especial ou o
Tribunal Pleno podera, em decisdao tomada por voto de dois tercos de seus
membros, determinar o afastamento do cargo do magistrado denunciado.
(Artigo com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 04/2007 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 15/2007)

Art. 54. As penas de disponibilidade, aposentadoria compulsoria e
demissdo determinardo o imediato afastamento do magistrado punido,
devendo o Presidente do Tribunal promover as medidas necessdrias a
efetivagdo dos respectivos atos.

Art. 55. O magistrado posto em disponibilidade por decisdo do Orgdo
Especial ou do Tribunal Pleno somente podera pleitear o seu
aproveitamento decorridos dois anos do afastamento. (Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 04/2007 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 15/2007)

§ 1° O pedido de aproveitamento, devidamente instruido e justificado, sera
apreciado pelo Orgdo Especial ou pelo Tribunal Pleno. (§1° com redacio
alterada pelo Assento Regimental n. 04/2007 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 15/2007)

§ 2° Admitido o aproveitamento, o tempo de disponibilidade ndo sera
computado sendo para efeito de aposentadoria.

Art. 56. Para os processos administrativos disciplinares e para a aplicagao
de quaisquer penalidades previstas neste Capitulo ¢ competente o Orgio
Especial em relagdo aos juizes de primeiro grau, e o Tribunal Pleno em
relacdo aos Desembargadores, cujas decisoes serdo tomadas por maioria
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absoluta de seus membros, nos termos do art. 93, X, da Constitui¢ao
Federal. (Artigo com redag¢do alterada pelos Assentos Regimentais n.
01/2006, 04/2007 e 01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolug¢oes Administrativas n. 16/2006, 15/2007 e 01/2008)

Art. 57. O processo de invalidez do magistrado para fins de aposentadoria
serd regulado pelo que dispoe o art. 76 da Lei Complementar n°® 35, de 14
de margo de 1979, e pelas regras constantes neste Regimento.

§ 1° Os exames médicos, para os efeitos a que se refere este artigo, serao
realizados pelo Servigo Médico do Tribunal.

§ 2° Quando o Servigo Médico do Tribunal atestar a sua impossibilidade de
proceder a devida avaliagdo, serdo ouvidos outros médicos ou institui¢des
médicas, a critério do Tribunal.

Art. 58. O processo para a verificacdo de invalidez terd inicio a
requerimento do magistrado, por determinagdo do Presidente do Tribunal,
de oficio, por deliberagdo do Orgdo Especial e, ainda, mediante provocacio
da Corregedoria.

§ 1° Com a instauragdo do processo, o magistrado sera afastado do
exercicio do cargo até decisdo final, a ser proferida no prazo de sessenta
dias.

§ 2° Tratando-se de incapacidade mental, o Presidente do Tribunal nomeara
curador, independentemente da defesa que o magistrado queira oferecer,
pessoalmente ou por procurador.

Art. 59. Finda a instrucdo, o processo serd incluido em pauta para
deliberacao em sessdo publica. (Caput com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 04/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
15/2007)

Paragrafo tinico. Em razdo da natureza das infracdes objeto de apuracao ou
de processo administrativo, nos casos em que a preservacao do direito a
intimidade do interessado no sigilo ndo prejudique o interesse publico a
informagdo, o Orgdo Especial ou o Tribunal Pleno poderdo limitar a
publicidade dos atos ao acusado e a seus advogados. (Pardgrafo tnico
acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2007 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 15/2007)

Art. 60. A instauragdo de processo administrativo, as penalidades
definitivamente impostas e as alteragdes decorrentes de julgados do Orgao
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Especial ou do Tribunal Pleno serdo langadas no prontuario do magistrado.
(Artigo com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 04/2007 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 15/2007)

CAPITULO X
Da Direcao do Foro

Art. 61. Nas cidades providas de mais de uma Vara do Trabalho, competira
ao Orgdo Especial designar, anualmente, na sessdo ordinaria do més de
novembro, o juiz que exercera a Direcdo do Foro. (Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 02/2003 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2003)

§ 1° Esgotado o periodo para o qual foi designado, o Juiz prosseguira no
exercicio da fun¢ao até ser reconduzido ou substituido.

§ 2° O Foro de Porto Alegre contari, também, com a funcao de Vice-
Diretor, observadas as disposi¢des deste artigo.

Art. 62. Em seus impedimentos ou afastamentos, o Diretor do Foro seré
substituido pelo Juiz Titular, ou Juiz Substituto na titularidade de Vara mais
antigo.

Paragrafo unico. No Foro de Porto Alegre, o Diretor serd substituido pelo
Vice-Diretor e, no impedimento deste, na forma do caput deste artigo.

Art. 63. Compete ao Diretor do Foro:

I - supervisionar o Servigo de Distribuicdo de Feitos, a Central de
Mandados, a Contadoria Judicidria e os demais setores integrantes do
Servico do Foro;

IT - apreciar os pedidos de distribuicao de agdes por dependéncia;

III - aplicar, na forma da lei e deste Regimento, as penalidades cabiveis aos
servidores pertencentes aos servigos e setores aludidos no inciso I supra;

IV - Inciso suprimido pelo Assento Regimental n. 01/2024 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 17/2024.

Art. 64. O Diretor do Foro desempenhara suas fungdes sem prejuizo de
suas atribuigdes jurisdicionais.
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Paragrafo unico. Sendo necessario e possivel, o Corregedor designara Juiz
Substituto para atuar como auxiliar na unidade judiciaria presidida pelo
Diretor do Foro.

CAPITULO XI

Das Férias e Licencas

Art. 65. As férias dos magistrados do Trabalho da 4* Regido serdo
concedidas na forma prevista em lei.

§ 1° As férias somente poderdo acumular-se por imperiosa necessidade do
Servico.

§ 2° Os magistrados terdo férias subordinadas ao interesse do servigo e,
quando possivel, a conveniéncia de cada um. (§2° com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008

§ 3° Para o fim das férias dos Juizes de primeiro grau, a Corregedoria
ouvird os interessados e organizara a escala a ser observada, que sera
encaminhada a apreciagdo do Orgdo Especial.

Art. 66. No Tribunal, os Desembargadores ndo poderao entrar em gozo de
férias, simultaneamente, em namero que comprometa o quorum de
julgamento de qualquer dos orgdos julgadores da Corte. (Caput com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 11/2008

Art. 67. O magistrado em férias podera proferir decisdes em processos que,
antes das férias, lhe hajam sido conclusos para julgamento ou tenham
recebido o seu visto como Relator ou Revisor.

Art. 68. Ndo poderdo gozar férias simultaneamente: (Caput com redag¢do
alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 23/2025)

I - o Presidente do Tribunal e o Vice-Presidente Institucional e de Atuacao

em Demandas Coletivas; (Inciso I acrescentado pelo Assento Regimental n.
05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 23/2025)
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IT - o Vice-Presidente Institucional e de Atuacao em Demandas Coletivas ¢
o Vice-Presidente Jurisdicional; (Inciso Il acrescentado pelo Assento
Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
23/2025)

II - o Corregedor Regional e o Vice-Presidente Jurisdicional. (Inciso 111
acrescentado pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 23/2025)

Art. 69. As licencas para tratamento de saude serdo concedidas mediante
laudo de médico do Tribunal ou laudo ratificado por médico do Tribunal,
facultando-se, em qualquer hipdtese, as diligéncias acaso cabiveis.

CAPITULO XII

Das Convocacoes e das Substituicoes

Art. 70. As convocagdes dos Juizes do Trabalho para atuar no Tribunal
observardo as regras fixadas na Resolucdo Administrativa respectiva.
(Caput com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 04/2008 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 26/2008)

Paragrafo unico. Os Juizes convocados ndo poderdo participar de atos
eletivos para cargos do Tribunal, bem como da escolha de Juizes para
promog¢ao ou convocag¢do. (Pardagrafo unico acrescentado pelo Assento
Regimental n. 04/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
26/2008)

Art. 71. Os Desembargadores efetivos do Tribunal, ainda que em gozo de
férias ou licenga, ndo estdo impedidos de participar das eleicdes a que se
refere o artigo anterior, podendo ser convocados para participar de decisdao
administrativa sempre que, a juizo do Tribunal, a questdo seja considerada
de relevancia para os interesses da Administracdo. (Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008

§1° Para os fins deste artigo, ser-lhes-a dirigida comunicagdo escrita, com a
necessaria antecedéncia, sobre a data e a finalidade da sessdo a ser

realizada (Paragrafo unico convertido em §1° pelo Assento Regimental n.
02/2004 - aprovado pela Resolug¢ao Administrativa n°® 14/2004)
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§ 2° Nas auséncias ou impedimentos temporarios, as substituigdes no
Tribunal, ressalvadas as ja previstas por este Regimento Interno, se dardo:

I — A Presidéncia e a Corregedoria, no caso de impedimento ou auséncia
dos integrantes da Administracdo, pelos Desembargadores do Tribunal,
pela ordem de antiguidade; (Inciso I com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

Il — O Presidente de Comissdo pelo mais antigo dentre seus membros.
(Inciso Il acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 14/2004)

Art. 72. A concessao de férias ou licencas a Juiz Titular que se encontre
convocado para atuar no Tribunal importara na cessagao dessa convocagao.

TITULO 11

DA ORDEM DO SERVICO NO TRIBUNAL

CAPITULO I

Da Distribuicao dos Processos

Art. 73. Os processos da competéncia dos 6rgaos judicantes do Tribunal, na
forma prevista neste Regimento (arts. 24, 25, 30, 32, 34, 34-B ¢ 37), serdo
distribuidos por meio eletronico de processamento de dados, observadas as
Tabelas Processuais Unificadas do Poder Judicidrio instituidas pelo
Conselho Nacional de Justica (Artigo com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2006 e 04/2011 — aprovados pelas Resolugoes
Administrativas n. 16/2006 e 22/2011).

§ 1° O membro suplente do Orgio Especial concorrera a distribuigdo
quando o afastamento do titular for superior ao prazo de 30 dias,
observando-se a regra contida no artigo 77 quanto a vinculagdo dos
processos. (Pardgrafo unico acrescentado pelo Assento Regimental n.
04/2017 - aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 27/2017, e
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transformado em § 1° pelo Assento Regimental n. 01/2025 - aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 04/2025).

§ 2° A autuagdo de processo cuja classe ndo encontre correspondéncia com
as Tabelas Processuais Unificadas do Poder Judiciario devera ser efetivada
na classe "Peticao Civel — PetCiv". (Pardgrafo segundo acrescentado pelo
Assento Regimental n. 01/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 04/2025).

Art. 74. Os processos serdo distribuidos didria e imediatamente ao seu
recebimento, observada a ordem de entrada na classe respectiva.

Art. 75. O sistema eletronico de distribui¢do deverd contemplar o critério
de sorteio aleatério entre os magistrados e observar, dentro de cada classe,
a igualdade do numero de processos distribuidos a cada magistrado.
(Artigo com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008).

§ 1° Para os magistrados integrantes da Seg¢do Especializada em
Execucgdo, a distribuicdo de processos de competéncia da Turma que
integrarem observarda a proporcionalidade entre os recursos ordindrios e
os agravos de peticdo, mandados de seguranca e/ou habeas corpus de
competéncia da Se¢do Especializada em Execugdo, a ser fixada pelo
Tribunal Pleno. (Paragrafo unico acrescentado pelo Assento Regimental
n. 04/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 22/2011,
convertido em § 1°, com redacdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
02/2020 e 04/2023, aprovados pelas Resolucoes Administrativas n.
30/2020 e 13/2023)

§ 2° Para os magistrados integrantes da Se¢do de Dissidios Coletivos e da
1* e 2* Se¢des de Dissidios Individuais, a distribui¢do de processos de
competéncia da Turma que integrarem observara a proporcionalidade entre
os recursos ordindrios e os dissidios coletivos, mandados de seguranca e
acoes rescisorias, de suas respectivas competéncias, a ser fixada pelo
Tribunal Pleno. (Pardgrafo segundo acrescentado pelo Assento Regimental
n. 02/2020 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 30/2020).

Art. 75-A. O Desembargador eleito para cargo de dire¢do, que estava na
jurisdi¢dao plena, ndo participara da distribuicdo dos processos da Sec¢ao

Especializada que integrar e daqueles de que trata o artigo 37, alineas “a” e
“b”, quinze dias antes da posse. (Artigo acrescentado pelo Assento
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Regimental n. 01/2006, com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 e 04/2011 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 16/2006, 11/2008 e 22/2011)

Art. 76. (Artigo revogado pelo Assento Regimental n° 01/2014, aprovado
pela RAn°17/2014)

Art. 77. Com a distribuicdo, o Relator fica vinculado ao processo de
natureza recursal, independentemente de alteracdo do 6rgao colegiado que
passe a integrar. Nos afastamentos do Desembargador sorteado, os
processos vinculados ao seu gabinete serdo conclusos, com ou sem visto,
ao substituto ou sucessor. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2007, 01/2008, 01/2015 e 01/2025 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 08/2007, 11/2008,
25/2015 e 04/2025)

§ 1° Nas sessoes especializadas, sera Revisor o magistrado que se seguir ao
Relator na ordem decrescente de antiguidade na composicdo do
julgamento. No caso do Relator ndo mais integrar o Orgdo Julgador, a
revisdo sera feita de forma aleatoria e igualitaria entre os demais
participantes da Sessdo de Julgamento. (§1° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2007, com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais
n. 0172015 e 01/2025 — aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes
Administrativas n. 25/2015 e 04/2025)

§ 2° Nos casos de agdes cautelares vinculadas as agdes principais € vice-
versa, mandados de seguranca e acdes rescisorias, conexos ou continentes,
sera procedida a distribuigdo por dependéncia, firmando competéncia o
Relator que receber em primeiro lugar qualquer uma delas. (§2°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2007, renumerados os
paragrafos subsequentes, com redagdo alterada pelo Assento Regimental

n. 0172008 — aprovados, respectivamente, pelas  Resolugoes
Administrativas n. 08/2007 e 11/2008)

§ 3° Havera redistribui¢do de processos, mediante compensacao:

I — nos processos em que houver declaracdo de impedimento ou suspei¢ao
do Relator;

II — nos processos de tramitacdo preferencial, nos casos em que o
afastamento nao importar em substituicao.
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IIT — nos processos em que ocorrer conexdao ou continéncia, a critério do
Presidente do Tribunal; (Inciso 11l acrescentado pelo Assento Regimental
n. 0172007, com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 08/2007

e 11/2008)

IV — nos casos previstos no § 2°. (Inciso IV acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n

08/2007)

V — no caso previsto no § 6° do artigo 102. (Inciso V acrescentado pelo
Assento Regimental n. 01/2016 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n 30/2016)

§ 4° Havera redistribuicao dos processos das Se¢des Especializadas ainda
ndo vistados, sem compensagdo, nos casos de transferéncia de Sec¢do
Especializada, excetuada a Secao Especializada em Execucao, ou quando o
Desembargador integrante de Se¢do Especializada assumir cargo de dire¢ao
do Tribunal. (§4° acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2011,
renumerados os pardgrafos subsequentes, com altera¢do da redagdo pelo
Assento Regimental n° 02/2013 — aprovados, respectivamente, pelas

Resolugoes Administrativas n. 22/2011 e 29/2013)

§ 5° Caso o impedimento seja do Revisor, passard o processo para o Juiz
que se lhe seguir na antigiiidade, dentro do respectivo Colegiado, permitida
a compensacdo. (paragrafo renumerado pelo Assento Regimental n.
04/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 22/2011)

§ 6° A redistribuicao decorrente de conexdo ou continéncia, em processos
de jurisdicdo originaria, sera feita ao magistrado prevento, assim
considerado o Relator que primeiro despachar no processo, ou
sucessivamente, o Relator do processo em que o réu for citado,
validamente, em primeiro lugar. (§6° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2007, com redac¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas
n. 08/2007 e 11/2008, e renumerado pelo Assento Regimental n. 04/2011 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 22/2011)

§ 7° O recurso principal e o agravo de instrumento serdo distribuidos ao
mesmo Relator, observado, no que couber, o disposto no paragrafo unico
do artigo 78 deste Regimento. (§7° acrescentado pelo Assento Regimental
n. 04/2008 — aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 26/2008 e
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renumerado pelo Assento Regimental n. 04/2011 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 22/2011)

§ 8° As medidas judiciais urgentes a serem examinadas em regime de
plantdo serdo apreciadas pelos plantonistas das Sec¢des Especializadas nos
limites de suas competéncias, pelo Vice-Presidente Institucional e de
Atuagdo em Demandas Coletivas quanto aos processos de competéncia da
SDC, e pelo Presidente do Tribunal quanto aos processos de competéncia
do Orgdo Especial. (§8° alterado pelo Assento Regimental n. 05/2025,
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 23/2025)

§ 9° As medidas judiciais urgentes e que nao forem de competéncia das
Secdes Especializadas e do Orgdo Especial serdo apreciadas pelo
Desembargador plantonista integrante da 1* SDI. (§9° acrescentado pelo
Assento Regimental n. 01/2011, renumerado pelo Assento Regimental n.
04/2011, com alteragdo da redag¢do pelo Assento Regimental n° 05/2017 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolugcoes Administrativas n. 05/2011,
22/2011 e 32/2017)

§ 10 Os magistrados plantonistas nao ficardo vinculados aos processos nos
quais tenham despachado, devendo os autos ou peti¢gdes ser encaminhados,
no primeiro dia Util subsequente ao plantdo, para distribui¢ao regular. (§70
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 05/2011 e renumerado pelo Assento
Regimental n. 04/2011 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n.
22/2011)

§ 11 Ao término da convocagdo, os processos distribuidos ao Juiz
convocado permanecerao vinculados a cadeira por ele ocupada, com
excecdo dos ja vistados e dos embargos declaratorios, que permanecerao
vinculados ao magistrado convocado. (§11 acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2013 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.

17/2013)

§ 12 Na hipotese do § 11, o Juiz, ao término da convocacdo, podera
permanecer afastado da jurisdicdo de 1° grau, a fim de finalizar os
processos aos quais permaneceu vinculado. (§12 acrescentado pelo
Assento Regimental n. 01/2013 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 17/2013)

Art. 77-A. Ao magistrado que ocupar a vaga existente no Tribunal, quando
de sua posse, serdo vinculados os processos mais antigos da respectiva
cadeira, observando-se a média de processos pendentes com os magistrados
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vinculados ao Orgdo Julgador Colegiado que o Desembargador passard a
ocupar, em prazo integro e vencido, considerado o volume total de
processos nestas condigdes no dia imediatamente anterior a sua assungao
ao cargo.

Paragrafo tnico. O ntimero de processos que exceder o limite previsto no
caput serd distribuido a juiz a ser convocado no Tribunal em regime de
auxilio, por periodo e condigdes a serem fixadas em normativo proprio que
estabelecer sua convocacao.

(Artigo 77 — A e pardgrafo unico acrescentados pelo Assento Regimental n.
01/2025, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 04/2025)

Art. 78. Ocorrendo retorno do processo ao Tribunal, na mesma classe,
permanecera como Relator o magistrado que anteriormente haja atuado
como tal, se ainda estiver integrando o respectivo orgao julgador. (Caput
com redacgdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 02/2003, 01/2006 e
01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas

n. 1172003, 16/2006 e 11/2008)

Paragrafo inico. Quando o magistrado que atuou como Relator ndo mais
integrar o 6rgao julgador que originalmente conheceu do processo, ele sera
distribuido, sucessivamente, caso ainda integrem o O6rgdo julgador, ao
Revisor e aos demais magistrados que participaram do julgamento,
observada, em relagdo a estes, a ordem de antigiiidade. Caso nenhum deles
ainda o integre, havera a distribuicdo aleatoria entre seus atuais
componentes, observada, em qualquer hipdtese, a compensagao.
(Paragrafo unico com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
02/2003, 01/2006 e 01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 11/2003, 16/2006 e 11/2008)

Art. 79. Nos embargos de declaragcdo, se o Desembargador que redigiu o
acordao embargado estiver afastado por periodo superior a trinta dias,
atuard como Relator o magistrado que estiver ocupando a cadeira

respectiva. (Caput com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

Paragrafo tnico. No caso de término de convocacdo continuard como
Relator dos embargos de declaragdao o Relator originario. (Pardgrafo unico
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 16/2006)
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Art. 80. Os pedidos de homologacdo de acordos em processos de dissidios
coletivos serdo submetidos a Secdo de Dissidios Coletivos pelo Relator,
ouvido o Ministério Publico do Trabalho. (4rtigo com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008)

CAPITULO I1

Da Remessa de Processos a Procuradoria Regional do Trabalho

Art. 81. Serao remetidos a Procuradoria Regional do Trabalho para parecer:

I - obrigatoriamente os processos em que for parte pessoa juridica de
direito publico, estado estrangeiro ou organismo internacional, inclusive
fundagdes publicas, bem como os conflitos de competéncia, observado,
neste caso, o disposto no art. 148 deste Regimento; (Inciso I com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 16/2006)

IT - facultativamente, por iniciativa do Relator, os processos nos quais a
matéria, por sua relevancia, recomendar a prévia manifestacio do
Ministério Publico; (Inciso II com reda¢do alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢cdo Administrativa n.
11/2008)

IIT - por iniciativa do Ministério Publico, quando entender existente, nos
processos, interesse publico que justifique sua intervengao;

IV - por determinagdo legal, os mandados de seguranca, os habeas corpus,
oS habeas data, os dissidios coletivos, no caso de nao ter sido exarado
parecer oral na instrugcdo, os processos em que houver o interesse de
menores € incapazes, as acoes civis publicas e as agdes civis coletivas,
quando o Ministério Publico do Trabalho ndo for parte; (Inciso IV com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2006)

V - por despacho do Relator, as A¢des Rescisorias. (Inciso V com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008)

Art. 82. Nao serao submetidos a parecer do Ministério Publico do Trabalho:
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I - os processos oriundos de agdes de competéncia originaria de que o
orgao for autor;

Il - os processos de remessa facultativa, quando houver urgéncia no
julgamento, ou quando sobre a matéria versada no processo ja houver
jurisprudéncia firmada no Tribunal;

IIT - os processos administrativos, ressalvada a hipdtese do inciso II do
artigo anterior.

Art. 83. Recebidos os processos distribuidos ou enviados pela Secretaria do
orgdo julgador, o Relator os examinard, para efeitos do art. 81, II,
destacando, na remessa a Procuradoria Regional, o ponto sobre o qual julga
relevante ouvir a prévia manifestacdo do Ministério Publico.

Art. 84. Excedido o prazo legal para manifestacdo do Ministério Publico, o
Relator podera informar o Presidente do Tribunal, que requisitara os autos,
facultando, se ainda oportuna, a juntada posterior do parecer.

CAPITULO 111

Do Relator e do Revisor

Art. 85. Haverd Revisor nos processos de competéncia originaria do
Tribunal e da Secdo Especializada em Execucdo, ou quando a Lei assim
dispuser. (Caput com redacdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
04/2008 e 04/2011 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 26/2008 e 22/2011)

Art. 86. Compete ao Relator:

I - ordenar, mediante despacho, a realizagdo de diligéncias necessarias a
instrucdo dos processos, fixando o prazo para seu atendimento;

IT - requisitar os autos originais dos processos que subirem ao seu exame
em traslado, copias ou certiddes, assim como os feitos que com eles tenham
conexao ou dependéncia;
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IIT - processar os feitos que lhe tenham sido distribuidos, podendo delegar
poderes aos Juizes de primeiro grau para procederem a instrucao, quando
for o caso, bem como processar os incidentes de falsidade e suspeicao
levantados pelas partes e as habilitagdes;

IV - indeferir a peti¢do inicial em agdes de competéncia originaria, nas
hipoteses previstas em lei;

V — proferir decisdes, quando for o caso, nos termos do art. 932, [Ve Ve
art. 332, § 1° do CPC; (inciso V com redagdo alterada pelo Assento

Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
02/2022)

VI - conceder ou denegar liminar em mandado de seguranga, habeas
corpus, habeas data e agdes cautelares; (Inciso VI com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 16/20006)

VII - homologar, por despacho, os pedidos de desisténcia de recurso,
determinando a baixa dos autos ao Juizo de origem;

VIII - homologar, por despacho, os pedidos de desisténcia de a¢des nao
contestadas, ou os formulados de comum acordo pelas partes, nos
processos de competéncia originaria;

IX - devolver, apds seu julgamento, os processos a respectiva Secretaria,
observados os prazos ¢ o procedimento previstos no art. 119 deste
Regimento;

X - devolver a Secretaria, com visto, os processos que lhe forem
distribuidos, no prazo de noventa dias corridos, contados do primeiro dia
util seguinte ao da distribuicdo, ressalvada a hipotese do artigo 156, caput,
deste Regimento. (Inciso X acrescentado pelo Assento Regimental
01/2001, com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 03/2008,
01/2012, 02/2015, 02/2016 e 03/2021 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 07/2001, 24/2008, 17/2012, 39/2015,
3172016 e 17/2021).

Art. 87. Devolvido o processo pelo Relator, com seu visto, devera a
Secretaria inclui-lo em pauta, para julgamento, observadas a ordem de
entrada e as preferéncias legalmente previstas.

Pardgrafo unico. Incluidos em pauta os processos de que trata o art. 85,
serdo os autos conclusos ao Revisor, que os devolvera, com seu visto, pelo
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menos vinte e quatro horas antes do julgamento, ressalvados os casos
excepcionais e resguardadas as exigéncias legais. (Pardgrafo unico com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 04/2008 — aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 26/2008)

CAPITULO IV

Das Pautas de Julgamento

Art. 88. As pautas de julgamento dos 6rgaos judicantes do Tribunal serao
organizadas pelos respectivos Secretarios, com a aprovagdao de seus
Presidentes.

§ 1° Poderéd o relator solicitar preferéncia para processos que entenda de
manifesta urgéncia.

§ 2° Nas Turmas e na Secao Especializada em Execucado, terdo preferéncia
0s processos cautelares, os recursos em execu¢do de sentenca € o0s
processos em que for parte massa falida. (§ 2° com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 04/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 22/2011)

§ 3° Terdao preferéncia, ainda, os processos cujos Relatores ou Revisores
devam afastar-se em gozo de férias ou licenga.

§ 4° Os embargos de declaracdo serdo julgados na sessdo seguinte a sua
interposi¢cdo. Quando o Relator estiver afastado por periodo nao superior a
trinta dias, os embargos serdo julgados na sessdo seguinte ao seu retorno.

§ 5° Os agravos internos de decisdes liminares em aparente contradi¢cdo a
jurisprudéncia iterativa e notoria da segdo especializada, conforme
avaliagdo do respectivo Presidente, serdo julgados na sessdao seguinte a sua
interposi¢ado, observando-se o previsto no art. 203 deste Regimento Interno.

(inciso acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 11/2023)

Art. 89. A pauta de julgamento deve ser organizada com observancia da
ordem cronoldgica, considerada a entrega do processo na Secretaria,
devendo sua copia ser afixada no atrio da Secretaria do 6rgao julgador.
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Art. 90. Uma vez publicada a pauta, nenhum processo nela incluido podera
ser retirado da Secretaria, ressalvada a disposi¢ao do paragrafo tnico do
art. 87, podendo, em casos excepcionais, também ser retirados pelo Relator.

CAPITULOV

Das Sessoes

Art. 91. As sessdes ordinarias do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e dos
demais Colegiados do Tribunal serdo publicas e realizar-se-do em dias uteis
e horério previamente fixados, entre as oito e as dezoito horas, mediante
publicagdo das pautas no 6rgdo oficial da sede da Regido, podendo ser
prorrogadas.

§ 1° As sessOes extraordinarias realizar-se-20 sempre que necessario, por
deliberacdo do Presidente ou da maioria do 6rgdo colegiado respectivo,
convocados previamente os magistrados que o integram. (Paragrafo unico
com redacdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 11/2008 e renumerado para § 1° pelo Assemto
Regimental n° 02/2018 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n.

07/2018)

§ 2° Fica facultada aos Presidentes dos orgdos julgadores colegiados a
designacdo de sessoes virtuais, telepresenciais ou hibridas, na forma da
regulamentacdo especifica aprovada pelo Tribunal Pleno. (§2°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2018 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n° 07/2018 e alterado pelos Assentos
Regimentais n. 01/2020 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n°.
22/2020, e 03/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n°®12/2022)

s 3° Excepcionalmente, a critério do Presidente do Colegiado, o
Desembargador ou Juiz convocado podera participar da sessdo presencial

por videoconferéncia. (§3° acrescentado pelo Assento Regimental n°
03/2022 — aprovado pela Resolug¢ao Administrativa n. 12/2022)

Art. 92. Aberta a sessao, nao havendo nimero para deliberar, aguardar-se-a
por trinta minutos a formagao do quorum. Persistindo a falta de nimero, ou
na ocorréncia de motivo relevante que, a juizo do Presidente do Colegiado,
justifique o adiamento, a sessdo serd transferida para outro horario do
mesmo dia ou para o primeiro dia util desimpedido, independentemente de
intimacao das partes.
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Art. 93. Nas sessoes dos orgdos judicantes do Tribunal, os trabalhos
obedecerdo a seguinte ordem:

[ - verificagdo do numero de magistrados presentes; (Inciso I com reda¢do
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008)

IT - discussdo e aprovagdo da ata da sessdo anterior;

III - julgamento dos processos;

IV - indicagdes e propostas.

Art. 94. Terdo preferéncia para julgamento:

I - os processos em que haja inscrigao de advogado para sustentagao oral;

IT - os processos cujos Relatores ou Revisores tenham de retirar-se ou que
estejam convocados exclusivamente para esses julgamentos;

IIT - os processos em que a parte ou o seu advogado manifeste interesse de
preferéncia at€¢ a hora designada para o inicio da sessdo, mediante
requerimento oral do interessado na secretaria do Orgdo Colegiado ou
inscricdo na pagina da Internet deste Tribunal; (Inciso Il com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n° 01/2018 e 03/2022 — aprovados
pelas Resolugoes Administrativas n°05/2018 e 12/2022)

IV - os processos em cujos autos o Ministério Publico do Trabalho oficiou
e aqueles que contenham matéria de interesse do oOrgdo, conforme
indicacao prévia do Procurador do Trabalho designado para a sessao.

Pardgrafo unico. Os advogados com necessidades especiais, os idosos com
1dade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes ou lactantes terdao
preferéncia para sustentagdo oral, caso requeiram. (Paragrafo unico
acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2017 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 27/2017)

Art. 94-A. Artigo revogado pelo Assento Regimental n. 01/2015 - aprovado
pela Resolugcao Administrativa n. 25/2015

Art. 95. Apds o pregdo, o Presidente dara a palavra ao Relator, para a
exposicao dos fatos e circunstancias da causa.

Art. 96. Findo o relatorio ou dispensada sua exposi¢do, o Relator do
processo com pedido de sustentagdo oral podera, se assim entender,
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antecipar sua conclusdo, faculdade também conferida aos demais
integrantes do colegiado. Apds, os procuradores das partes e o Ministério
Publico poderdo fazer uso da palavra, para sustentagdo oral de suas razodes,
pelo prazo improrrogavel de dez minutos para cada um. (caput com

redacgdo alterada pelos Assentos Regimentais n‘s 01/2014, aprovado pela
RA n° 17/2014 e 01/2022, aprovado pela Resolucdo Administrativa n.
02/2022)

§ 1° A inscri¢do para a sustentacdo oral sera admitida ao advogado
habilitado no processo a partir da publicagdo da pauta de julgamento no
orgdo da Imprensa Oficial até a hora designada para o inicio da sessao,
mediante requerimento oral do interessado na secretaria do Orgdo
Colegiado ou inscricdo na pagina da Internet deste Tribunal. (§7° com
redacdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e 01/2018 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008 e
05/2018)

§ 1°-A. A inscri¢do para a sustentagdo oral de forma presencial de que trata
o paragrafo anterior refere-se exclusivamente ao pedido de preferéncia
previsto no art. 94 deste Regimento. (§1°A acrescentado pelo Assento
Regimental n° 03/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n°
12/2022, com redagdo alterada pelo Assento Regimental n° 08/2022,
aprovado pela Resolucdo Administrativa n° 31/2022)

§ 1°-B. Seréd admitida a realizag¢do de sustentagdo oral por videoconferéncia
ao advogado habilitado no processo que tenha domicilio profissional em
cidade diversa daquela onde estd sediado o Tribunal, mediante
requerimento oral do interessado na secretaria do orgdo colegiado ou
inscri¢ao no sitio eletronico deste Tribunal na internet, a serem realizados a
partir da publicagdo da pauta de julgamento na imprensa oficial e até 24
horas antes do horario previsto para o inicio da sessao de julgamento. (§ 1%
A incluido pelo Assento Regimental n° 03/2022, aprovado pela Resolug¢do
Administrativa n° 12/2022, e transformado em § 1°B pelo Assento
Regimental n° 08/2022, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n°
31/2022, e alterado pelo pelo Assento Regimental n° 03/2025, aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n° 19/2025)

§ 1°-C Em casos excepcionais devidamente justificados, o Desembargador
que estiver no exercicio da Presidéncia do respectivo oOrgdo julgador
colegiado, a requerimento do interessado, podera autorizar a sustentagdo
oral por videoconferéncia a advogado que tenha domicilio profissional em
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Porto Alegre. (§1-C? acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2025 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 19/2025)

§ 2° A pauta de preferéncias serd organizada resguardando-se a ordem
original dos processos com pedido de preferéncia, dando-se prioridade
aqueles com sustentagdo oral requerida. (§2° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 02/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
14/2004, renumerados os paragrafos subsequentes)

§ 3° Falara em primeiro lugar o recorrente, ou, se ambas as partes tiverem
recorrido, o autor.

§ 4° Quando se tratar de processo de competéncia originaria do Tribunal,
terd a palavra, em primeiro lugar, a parte autora.

§ 5° Havendo litisconsortes representados por mais de um advogado, o
tempo serd proporcionalmente dividido. Se a matéria for relevante, a
critério do Colegiado, o tempo poderd ser prorrogado até o maximo de
vinte minutos.

§ 6° Nao haverd sustentacdo oral em homologacdo de acordo, agravo de
instrumento, embargos de declaragdo, exceto quando incluidos em pauta
em face da possibilidade de efeito modificativo, conflito de competéncia e
em matéria administrativa, exceto processo de natureza disciplinar e
naqueles que tém por objeto interesse da magistratura ou dos servidores,
hipdteses em que representantes das entidades de classe terdo direito a se
manifestar oralmente. ($6° com redag¢do alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2006 e 01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 16/2006 e 11/2008)

§ 7° Para sustentagdo oral perante os orgdos judicantes do Tribunal, os
advogados deverdo usar vestes talares, de acordo com o modelo aprovado
pela Ordem dos Advogados do Brasil, sendo facultativo o uso em caso de
participagdo por videoconferéncia, quando deverd ser observada a
utilizacao de trajes consentaneos com o respeito, o decoro e a austeridade
do Poder Judiciario. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento

Regimental n° 03/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n°
12/2022)

Art. 97. Uma vez iniciado, concluir-se-4 o julgamento, podendo ser
interrompido apenas nos casos dos arts. 99, 102 e 104 deste Regimento.
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Art. 98. Nenhum magistrado podera eximir-se de proferir seu voto, salvo
quando ndo tenha assistido ao relatério ou esteja impedido de acordo com a
lei. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovado pela Resolu¢ao Administrativa n. 11/2008)

Art. 99. Em qualquer fase do julgamento, poderdao os magistrados pedir
informagdes, inclusive as préprias partes ou a seus procuradores,
convertendo o julgamento em diligéncia, se for o caso. (Artigo com
redacdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 11/2008)

Art. 100. A votagdo sera iniciada com o voto do Relator, seguindo-se:
(Caput com redacgdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e
04/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas
n. 1172008 e 26/2008)

I - no Tribunal Pleno, no Orgdo Especial e nas Se¢des Especializadas, o
voto do Revisor e dos demais magistrados, na ordem de antiguidade;
(Inciso I com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e
04/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas

n. 1172008 e 26/2008)

II - nas Turmas, o voto do magistrado que lhe suceder na ordem de
antiguidade, exceto no que diz respeito aos processos de competéncia
originaria do Tribunal, quando sera observado o disposto no inciso I.
(Inciso Il com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e
04/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolug¢oes Administrativas
n. 1172008 e 26/2008)

Art. 101. Antes de proclamado o resultado da votacdo, poderd o
representante do Ministério Publico do Trabalho intervir oralmente, por sua
iniciativa, ou a pedido de qualquer magistrado, para sustentar ou retificar o
parecer. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008
— aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

Art. 102. O relator ou outro juiz que nao se considerar habilitado a proferir
imediatamente seu voto podera solicitar vista. (Caput com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008, 01/2016 e 01/2019 —
aprovados pelas Resolucoes Administrativas n. 11/2008, 30/2016 e
01/2019)
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§ 1° Sendo o pedido de vista em mesa, o julgamento far-se-4 na mesma ses-
sdo0, logo que o magistrado se declare habilitado a proferir voto. (§1° com
redag¢do alterada pelos Assentos Regimentais n° 01/2014, 01/2016 e
01/2019, aprovados pelas Resolucoes Administrativas n° 17/2014, 30/2016
e 01/2019)

§ 2° Nao sendo em mesa, o pedido de vista sera concedido pelo prazo
maximo de 10 dias, prorrogavel por igual periodo, mediante pedido justifi-
cado ao Presidente do 6rgdo colegiado, apos o qual o processo devera ser
reincluido em pauta para julgamento na primeira sessao subsequente, man-
tida, preferencialmente, a composicdo original. (§2° acrescentado pelo As-
sento Regimental n. 01/2019 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n.
01/2019)

§ 3° O magistrado que requereu vista proferird seu voto na sessdo de que
trata o paragrafo anterior, ainda que ausentes o Relator e o Revisor, desde
que tenham consignado seus votos, computando-se os votos ja proferidos e
consignados mesmo por aqueles que ndo comparecerem a sessao ou que
houverem deixado o exercicio do cargo. (§3° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2019 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
01/2019; corrigido erro material pelo Assento Regimental n. 01/2022,
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 02/2022)

§ 4° Se dois ou mais magistrados pedirem vista, a cada um deles, sucessiva-
mente na ordem dos pedidos, serd facultado o estudo dos autos pelo prazo
de dez dias, devendo o ultimo deles devolver os autos a secretaria do 6rgao
julgador. (antigo §2° acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2016 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 30/2016, renumerada a versdo
antiga do paragrafo 2°. Paragrafo renumerado pelo Assento Regimental n*
01/2019 — aprovado pela Resolugdo Administrativa n°01/2019)

§ 5° Independentemente do pedido de vista, os demais magistrados nao
ficardo impedidos de proferir voto na sessao ¢ solicitar seu registro. (antigo
§2° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n° 01/2014, aprovado
pela RA n° 17/2014, e convertido em § 3°, com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 01/2016 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 30/2016. Pardgrafo renumerado pelo Assento Regimental n° 01/2019 —
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n°01/2019)

§ 6° Se o processo ndo for devolvido tempestivamente para inclusdo em
pauta ou se o magistrado ndo requerer a prorrogagao do prazo, caberd ao
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Presidente do 6rgdo colegiado correspondente requisitar a devolucao do
processo para julgamento na sessdo subsequente. (antigo §4° acrescentado
pelo Assento Regimental n. 01/2016 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 30/2016. Paragrafo renumerado pelo Assento
Regimental n° 01/2019 — aprovado pela Resolucdo Administrativa n°
01/2019. Paragrafo renumerado pelo Assento Regimental n° 01/2019 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n® 01/2019)

§ 7° Em havendo requisi¢ao na forma do § 6°, se o magistrado que fez o
pedido de vista ainda ndo se sentir habilitado a votar, o Presidente do érgao
colegiado convocara substituto para proferir o voto, na forma estabelecida
no artigo 38, item “n”. (antigo §5° acrescentado pelo Assento Regimental
n. 0172016 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 30/2016, com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2019 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 01/2019. Pardgrafo renumerado pelo Assento
Regimental n° 01/2019 — aprovado pela Resolucdo Administrativa n°

01/2019)

§ 8° Na hipodtese do paragrafo anterior, havera a redistribui¢dao, de forma
aleatéria, de um processo do magistrado substituto (convocado) para o
magistrado substituido (que fez o pedido de vista), como forma de
compensacdo. (antigo §6° acrescentado pelo Assento Regimental n.
01/2016 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 30/2016. Pardgrafo
renumerado pelo Assento Regimental n° 01/2019 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n® 01/2019)

Art. 103. Cada magistrado terd o tempo necessario para proferir seu voto,
podendo ainda, se lhe aprouver, usar da palavra depois de haver votado o
ultimo magistrado, mas antes de proclamada a decisdo pelo Presidente.
(Artigo com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovado pela Resolucao Administrativa n. 11/2008)

Art. 104. Em caso de empate no Tribunal Pleno, no Orgdo Especial ou nas
Secoes Especializadas, cabera ao respectivo Presidente desempatar, sendo-
lhe facultado adiar o julgamento para a sessdo seguinte, quando nao se
considerar habilitado a proferir seu voto.

Art. 105. Findo o julgamento, o Presidente proclamara a decisdo,
designando, para redigir o acordao, o Relator, ainda que tenha sido vencido
em parte. Se o Relator for totalmente vencido nas questdes de meérito,
redigira o acorddao o Revisor, quando houver, ou o magistrado mais antigo
que se manifestou a favor da tese vencedora. (Caput com reda¢do alterada

79



pelos Assentos Regimentais n. 01/2008, 04/2008 e 01/2012 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 11/2008, 26/2008 e
17/2012)

§ 1° Quando as solugdes divergirem, mas varias delas apresentarem pontos
comuns, deverdao ser somados 0s votos concorrentes no que tiverem de
comum. Permanecendo a divergéncia, sem possibilidade de soma impar,
serdo as questdes submetidas novamente a apreciacdo de todos os
magistrados, duas a duas, ou na mesma propor¢do, eliminando-se,
sucessivamente, as que tiverem menor votacao e prevalecendo a que reunir,
por ultimo, a maioria de votos. (§1° com redacdo alterada pelo Assento

Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

§ 2° O acordido consignari, nos seus fundamentos, a tese vencedora,
ressalvando-se aos magistrados langar a justificacdo de voto vencido. (§2°

com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

§ 3° Paragrafo revogado pelo Assento Regimental n. 03/2022 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 12/2022

Art. 106. Antes de proclamada a decisdo, sera permitido aos magistrados
modificar seu voto. (4rtigo com reda¢do alterada pelo Assento Regimental

n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

Art. 107. Nao tomard parte no julgamento o magistrado que nao haja
assistido ao relatorio, salvo se declarar que esta esclarecido. (4Artigo com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 11/2008)

Art. 108. Encerrada a sessdo, os processos que nao tenham sido julgados
permanecerdo em pauta, devendo ser apregoados na proxima sessao
ordinaria do o6rgdo judicante, independentemente de nova publicagdo ou
intimagdo das partes, observando-se a ordem prevista no art. 94 deste
Regimento.

Paragrafo inico. Sempre que, encerrada a sessdo, restarem processos sem
julgamento, o Presidente do o6rgdo julgador poderd convocar sessdao
extraordindria, mediante nova intimagao das partes.
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Art. 109. As atas das sessOes dos oOrgaos judicantes do Tribunal serdo
lavradas pelos respectivos Secretéarios, e nelas se resumird, com clareza,
tudo quanto haja ocorrido na sessdo, devendo constar:

I - a hora, o dia, 0o més e o0 ano da abertura ¢ encerramento da sessao;

IT - o nome do Presidente ou do Desembargador que o estiver substituindo;
(Inciso Il com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

IIT - o nome dos magistrados presentes e dos magistrados ausentes; (Inciso
III com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 11/2008)

IV - o0 nome do representante do Ministério Publico do Trabalho que
compareceu a sessao;

V — mencao a pauta publicada e o resumo das ocorréncias extraordinarias;
(Inciso V com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2012 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 17/2012)

VI - Inciso revogado pelo Assento Regimental n. 01/2012 - aprovado pela
Resolucao Administrativa n. 17/2012.

Pardgrafo Unico. Apresentada e aprovada no inicio da sessdo, a ata sera
assinada pelo respectivo Secretario. (Paragrafo unico com reda¢do
alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008, 01/2012 e 04/2017 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 11/2008,
17/2012 € 27/2017)

CAPITULO VI

Das Audiéncias

Art. 110. As audiéncias para instru¢do dos feitos da competéncia originaria
do Tribunal serdo publicas e realizar-se-2o no dia e hora designados pelo
magistrado a quem couber a instrucdo do processo. (4rtigo com redacdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008)

Art. 111. Serdao admitidos nas audiéncias os advogados, as partes, as
testemunhas e outras pessoas judicialmente chamadas.
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Art. 112. O Secretario registrara em ata o nome das partes e dos advogados
presentes, os requerimentos verbais e todos os demais atos e ocorréncias.

Art. 113. Com excec¢do dos advogados, as pessoas mencionadas no art. 111
ndo poderdo retirar-se da sala durante a audiéncia sem a permissdao do
Desembargador que a presidir. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

Art. 114. O Desembargador que presidir a audi€éncia manterda a ordem de
acordo com as leis em vigor, podendo mandar retirar os assistentes que a
perturbarem e autuar os desobedientes. (Artigo com redagdo alterada pelo
Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

Art. 115. A abertura da audiéncia serd precedida do pregdo das partes.

CAPITULO VII

Da Uniformizac¢ao Jurisprudencial
(Nomenclatura alterada pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

Art. 116. O Tribunal deve uniformizar sua jurisprudéncia ¢ manté-la estavel,
integra e coerente, valendo-se do incidente de resolucdo de demandas
repetitivas € do incidente de assuncdo de competéncia, bem como a partir
da elaboracdao de sumulas, orientagdes jurisprudenciais e precedentes
normativos. (Artigo com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
012008 , 04/2008 e 03/2023— aprovados, respectivamente, pelas
Resolug¢oes Administrativas n. 11/2008, 26/2008 e 11/2023)

SECAO 1

Do Incidente de Resolu¢ao de Demandas Repetitivas (IRDR) e do
Incidente de Assunciao de Competéncia (IAC)
(Sec¢do incluida pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 11/2023)
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Art. 117. O incidente de resolugcdo de demandas repetitivas (IRDR) e o
incidente de assuncdo de competéncia (IAC) tém tramitacdo regulada em
resolucao administrativa. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2008, 04/2008 e 03/2023 — aprovados, respectivamente,
pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008, 26/2008 e 11/2023)

(s§ 1° ao 7° suprimidos pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

Art. 118. Verificada, pelas presidéncias da Turma, das Se¢des ou do Orgio
Especial a existéncia de votos divergentes da sumula do Tribunal ou de
teses juridicas firmadas nos incidentes de assuncdo de competéncia e de
resolucao de demandas repetitivas, e que possam levar a decisdo dissidente,
o julgamento do processo sera imediatamente suspenso, sendo os autos
encaminhados ao Presidente do Tribunal. (Caput com redagdo alterada
pelos Assentos Regimentais n. 04/2008 e 03/2023 — aprovados pelas
Resolug¢oes Administrativas n. 26/2008 e 11/2023)

§ 1° O Presidente, ao receber o processo, remetera o feito ao Ministério
Publico e, apos, convocard sessdao do Tribunal Pleno para o exame da
questdo, observando-se, no que couber, o disposto no artigo 225 deste
Regimento, devendo as partes ser previamente notificadas. (§17°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2008 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 26/2008)

§ 2° Caracterizada a hipdtese de revisdo ou cancelamento de simula a
competéncia para o julgamento do recurso, exclusivamente quanto a
matéria objeto da simula sera do Tribunal Pleno, seguindo-se o rito
previsto no art. 225 deste Regimento. (§2° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 04/2008 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n.
26/2008, com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 03/2023,
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

§ 3° Caracterizada a hipotese de revisdao ou cancelamento de teses juridicas
firmadas nos incidentes de assung¢ao de competéncia e incidentes de
resolugdo de demandas repetitivas, a competéncia para o julgamento do
recurso, exclusivamente quanto a matéria objeto da tese serd do Tribunal
Pleno, seguindo-se o rito definido em resolugdo administrativa. (§3°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2008 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 26/2008, com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 03/2023, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2023)
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§ 4° Na hipotese prevista no caput, o Presidente da Turma, da Secao
Especializada ou do Orgdo Especial deixarda de proclamar o resultado,
suspendera o julgamento e encaminhard a questdo controvertida a
Presidéncia, para autuacdo do incidente e remessa a Comissdo de
Uniformizacao Jurisprudencial. (§4° acrescentado pelo Assento Regimental
n. 04/2008 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 26/2008, com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado pela
Resoluc¢do Administrativa n. 11/2023)

§ 5° Apos a manifestagdo da Comissao de Uniformizagdo Jurisprudencial, o
processo retornard ao relator e a Presidéncia do Tribunal determinara a
inclusdo da matéria em pauta para deliberacdo do Tribunal Pleno no prazo
de 30 dias. (§5° acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2008 —
aprovado  pela Resolu¢do Administrativa n. 26/2008, com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado pela Resolu¢do
Administrativa n. 11/2023)

§ 6° A determinagao de suspensdo e remessa a Presidéncia, a Comissao de
Uniformizac¢do Jurisprudencial e ao Tribunal Pleno de que trata este artigo
sdo irrecorriveis. (§ acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023,
aprovado pela Resolugcdao Administrativa n. 11/2023)

§ 7° Serd relator no Tribunal Pleno o Desembargador originariamente
sorteado para relatar o feito em que se processa a revisdo ou o
cancelamento da simula ou da tese juridica firmada em incidente de
assun¢do de competéncia e incidente de resolu¢dao de demandas repetitivas.
Se vencido, serd redator o Desembargador que primeiro proferiu o voto
prevalecente. Em caso de afastamento definitivo ou superior a 30 (trinta)
dias, o feito serd redistribuido a qualquer dos membros desse colegiado. (§
acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 11/2023)

§ 8° Nos casos de que trata o caput, como matéria preliminar, o Tribunal
Pleno, ouvido o Ministério Publico, decidird sobre a configuracdo da
contrariedade, passando, caso admitida, a deliberar sobre as teses em
conflito. (§ acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

§ 9° A decisao do Tribunal Pleno, em sede de revisao, constara de certidao,
juntando-se o voto prevalecente aos autos. As copias da certiddo e do
acorddo deverdo ser juntadas as propostas dos Desembargadores ou ao
projeto formulado pela Comissdo de Uniformizagdo Jurisprudencial para
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redacao final. (§ acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023,
aprovado pela Resolugcdao Administrativa n. 11/2023)

§ 10 Findo o julgamento pelo Tribunal Pleno, o processo prosseguira no
orgdo fracionario original, a fim de serem apreciadas as demais questoes
recursais porventura remanescentes. (§ 4° do texto original transformado
em § 10, pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado pela Resolu¢do
Administrativa n. 11/2023).

Art. 118-A. A tese firmada em Incidente de Resolucdo de Demandas
Repetitivas (IRDR) ou Incidente de assungdo de Competéncia (IAC)
poderd ser revista pelo Tribunal Pleno, especialmente em razdo da
revogacgdo ou modificacao de lei em que se baseou, ou quando da alteragdao
da situacdo econdmica, social ou juridica que lhe deu origem.

§ 1° O Tribunal observara a estabilidade das relagdes sociais e a seguranca
juridica decorrentes da decisdo revisanda, podendo deliberar sobre
modulacao dos efeitos da nova decisao.

§ 2° A revisdo prevista no caput podera ser instaurada por iniciativa da
Presidéncia das Secdes Especializadas e da Vice-Presidéncia Jurisdicional,
conforme delimitado nos artigos 118-B, 188 e 220 deste Regimento
Interno. (§ 2° alterado pelo Assento Regimental n. 05/2025, aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 23/2025)

§ 3° Aplicam-se ao processamento do pedido de revisao de tese, no que
couber, as disposi¢des contidas no ato normativo préoprio referido no art.
117 deste Regimento.

(Artigo acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado pela
Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

Secao 11
Das Orientacoes Jurisprudenciais e Precedentes Normativos
(Secgdo incluida pelo Assento Regimental n. 02/2025, aprovada pela
Resolucdo Administrativa n. 16/2025)

Art. 118-B. A Comissao de Uniformizagdo Jurisprudencial e as Secdes
Especializadas poderdo, por proposta do respectivo Presidente ou de
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qualquer dos seus integrantes, propor a edi¢ao, revisdo ou cancelamento de
orientacao jurisprudencial, quanto a matéria de sua respectiva competéncia.

§ 1° As propostas de edi¢do, revisao ou cancelamento de Orientagdes
Jurisprudenciais e de Precedentes Normativos serdo apreciadas em sessao
especialmente convocada pelo seu Presidente para esta finalidade, com
antecedéncia minima de dez dias. (§ [° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 02/2025, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.

16/2025)

§ 2° No mesmo prazo, o Presidente da Secdo Especializada encaminhara
aos demais integrantes a proposta de redacdo dos verbetes, tendo o
Presidente como relator da matéria. (§ 2° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 02/2025, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2025)

§ 3° Para edi¢do, revisdo e cancelamento de Orientagdo Jurisprudencial e de
Precedente Normativo € necessaria decisdo da maioria absoluta dos
integrantes da respectiva Secdo Especializada, incluindo os Juizes
Convocados a qualquer titulo, observando-se, posteriormente, o
procedimento do artigo 226 deste Regimento. (§ 3 acrescentado pelo
Assento Regimental n. 02/2025, aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 16/2025)

§ 4° Terao direito a voto nas hipoteses previstas neste artigo todos os
integrantes da Se¢do Especializada, incluidos o seu Presidente e juizes
convocados a qualquer titulo. (§ 4° acrescentado pelo Assento Regimental
n. 02/2025, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 16/2025)

CAPITULO VIII
Dos Acordaos

Art. 119. O acordao sera lavrado, assinado e tera suas conclusoes
disponibilizadas no 6rgdo oficial, no prazo de até dez dias corridos apds a
sessdao de julgamento, contando-se do dia util seguinte ao da respectiva
sessdo. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
01/2008 e 01/2012 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2008 e 17/2012)

Pardgrafo tnico. Se o magistrado a quem couber assinar o acordao estiver
afastado por prazo superior a trinta dias, este sera assinado pelo Revisor,
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quando houver, ou pelo magistrado mais antigo entre aqueles de cujo voto
haja resultado a decisdo. (Paragrafo unico com redagdo alterada pelos
Assentos Regimentais n. 01/2008 e 01/2012 — aprovados, respectivamente,
pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008 e 17/2012)

Art. 120. Artigo revogado pelo Assento Regimental n. 02/2003 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 11/2003

Art. 121. Artigo revogado pelo Assento Regimental n. 01/2012 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 17/2012

Art. 122. Assinados pelo Relator ou Redator designado, os acordaos terdo
suas conclusodes publicadas no 6rgao oficial. (Artigo com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2012 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 17/2012)

Art. 123. Artigo revogado pelo Assento Regimental n. 01/2012 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 17/2012

Art. 124. A republicacdo do acorddo somente serd feita quando autorizada
por deliberagdo do 6rgao julgador.

Art. 125. O prazo para a interposicdo de recursos comecara a fluir da data
da publicagdo da conclusdo do acordao no érgao oficial.

Art. 126. Excepcionalmente, as partes ou seus procuradores serao
intimados, pelo correio ou por oficial de justica, das pautas de julgamento,
despachos, decisdes e acordaos.

CAPITULO IX
Da execuc¢ao contra a Fazenda Publica

(Capitulo IX com denomina¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2003 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 09/2003)

Art. 127. O pagamento devido pelas Fazendas Publicas Federal, Estadual e
Municipais, por suas autarquias e fundagdes, e demais entes que se
submetam ao mesmo regime de execugdo, em virtude de decisdo transitada
em julgado, sera realizado por meio de precatorio ou requisi¢do de pequeno
valor — RPV, observado o disposto na Constituicdo Federal e nas
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regulamentacoes expedidas sobre a matéria pelo Conselho Nacional de
Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pela Presidéncia e
Corregedoria Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido.
(Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2003 e
07/2022 — aprovados pelas Resolu¢oes Administrativas n. 09/2003 e
26/2022)

Paragrafo tnico. Pardagrafo unico revogado pelo Assento Regimental n.
07/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 26/2022

Art. 128. Apos encaminhado pelo Juiz da execucdo, o oficio precatorio sera
processado pela unidade competente do Tribunal, observando-se o disposto
em regulamentacao especifica e o que segue:

I — cada oficio precatorio sera autuado e numerado de acordo com a ordem
cronologica de chegada, para efeito de precedéncia de seu cumprimento;

IT — o precatorio sera submetido, devidamente informado, ao Presidente do
Tribunal, apo6s examinados os pressupostos exigidos para sua formacao
pela unidade competente e certificadas as eventuais irregularidades.
(Caput e incisos com redacgdo ajustada pelo Assento Regimental n. 07/2022
— aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 26/2022)

Art. 129. Estando o precatorio devidamente formalizado, o Presidente do
Tribunal expedird oficio requisitorio a entidade publica devedora,
comunicando a sua apresentacao para fins de inclusdo da verba necessaria
ao pagamento da divida na proposta orcamentdria do ano subsequente, na
forma do artigo 100, § 5°, da Constitui¢ao Federal. (Caput com redagdo
ajustada pelo Assento Regimental n. 07/2022 — aprovado pela Resolu¢do
Administrativa n. 26/2022)

Pardgrafo tUnico. No oficio requisitorio, o Presidente do Tribunal
determinara a entidade publica responsavel que informe, até¢ 31 de
dezembro, se fez incluir no seu orgamento os precatdrios apresentados no
Tribunal até o dia 2 de abril do mesmo ano. (Pardgrafo unico com redag¢do
alterada pelo Assento Regimental n. 07/2022 — aprovado pela Resolu¢do
Administrativa n. 26/2022).

Art. 130. Artigo revogado pelo Assento Regimental n. 07/2022 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 26/2022

Art. 131. - Compete ao Presidente do Tribunal: (caput com redac¢do
alterada pelo Assento Regimental n. 04/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 22/2025)
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I — expedir provimentos para disciplinar os procedimentos relacionados ao
regime de precatorios e de requisigdes de pequeno valor. (Inciso I com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 04/2025 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 22/2025)

II - examinar a regularidade formal da requisicdo, inclusive quanto a
natureza do crédito; (Inciso Il com redag¢do alterada pelo Assento
Regimental n. 04/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
22/2025)

[T - corrigir, de oficio ou a requerimento das partes, erros de digitacdo ou
materiais que possam ser identificados pela mera verificacio das
informacdes existentes no processo originario € ndo constituam motivo
para a devolugdao do oficio precatorio; (Inciso III com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 04/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 22/2025)

IV — expedir o oficio requisitorio, apos verificar as situacdes regular do
CPF ou ativa do CNPJ, junto a Receita Federal ou ao Sistema Nacional de
Informacoes de Registro Civil — SIRC. (Inciso IV com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 04/2025 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 22/2025)

V - zelar pela obediéncia a ordem cronologica de pagamento dos créditos;

VI - registrar a cessdo de crédito e a penhora sobre o valor do precatorio,
quando comunicada sua ocorréncia;

VII - decidir sobre a impugnacdo aos calculos do precatério;

VIII - processar e decidir sobre os pedidos de sequestro de numerario
formulados por credores;

IX - processar e pagar o precatorio, observadas as normas e as
regulamentacdes a que se refere o caput do artigo 127;

X - velar pela efetividade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
transparéncia dos pagamentos efetuados.

(Incisos V a X acrescentados pelo Assento Regimental n. 04/2025 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 22/2025)

Paragrafo unico. Ressalvados os atos de afericdo da regularidade formal
dos precatorios, de expedicdo do oficio requisitorio e de processamento e
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decisdo dos pedidos de sequestro de numerario formulados por credores,
as demais competéncias conferidas ao Presidente do Tribunal em matéria
de precatorios e RPVs poderdo ser delegadas ao Juiz Auxiliar de
Precatorios. (Paragrafo unico acrescentado pelo Assento Regimental n.
07/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 26/2022)

Art. 132. Das decisdes proferidas pelo Presidente do Tribunal cabera
agravo interno, observados o prazo e o procedimento previstos nos artigos
201 a 205 deste Regimento. (reda¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2022, aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 02/2022, e ajustada
pelo  Assento Regimental n. 07/2022, aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 26/2022).

CAPITULO X

Dos Autos Findos

Art. 133. O Tribunal, por resolu¢io do Orgdo Especial, estabelecera as
condi¢des que caracterizam os autos findos, bem como os procedimentos
de arquivamento e eliminagdo, observados, neste ultimo caso, prazo
razoavel de arquivamento e o direito das partes ao desentranhamento, no
mesmo prazo, dos documentos que juntaram.

TITULO 111
DO PROCESSO NO TRIBUNAL

CAPITULO 1

Dos Impedimentos e da Suspeicio

Art. 134. O magistrado estard impedido de atuar no processo em todas as
hipoteses do art. 144 do Cddigo de Processo Civil. (Artigo com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n’s. 01/2008 e 01/2022 — aprovados
pelas Resolugoes Administrativas n°s. 11/2008 e 02/2022)

Art. 135. A suspeicao deverda ser declarada pelo magistrado nos casos
previstos em lei, e, se ndo o fizer, podera ser recusado por qualquer das
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partes. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

Art. 136. Podera ainda o magistrado declarar-se suspeito, por motivo
intimo que, em consciéncia, o iniba de julgar. (Artigo com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008)

Art. 137. O magistrado podera declarar o seu impedimento ou suspei¢ao
oralmente, na sessdo de julgamento, registrando-se em ata a declaragdo. Se
for Relator ou Revisor, devera declara-lo por despacho nos autos. (Caput
com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 11/2008)

§ 1° Quando o impedimento ou a suspeicao for do Relator, os autos serdo
remetidos ao Presidente do Tribunal, para nova distribuig3o.

§ 2° Quando o impedimento ou a suspeicdo for do Revisor, os autos
passardo ao Juiz que o seguir na ordem de antiguidade dentro do mesmo
orgao julgador, mediante compensacao. (§2° com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

Art. 138. A suspei¢do devera ser arguida até o julgamento da causa quanto
aos magistrados que dele tiverem necessariamente de participar,
ressalvados os casos de impedimento. Quando o suspeito for o convocado
em regime de substituicdo, o prazo contar-se-4 do momento da sua
intervencao. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

Art. 139. Nao aceitando a suspei¢do, o magistrado continuara vinculado a
causa, suspendendo-se o julgamento até a solucdo do incidente, que se
processara em apartado, com designagdo de Relator, sorteado dentre os
demais magistrados integrantes do orgdo julgador. (Artigo com reda¢do
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2008)

Art. 140. Oferecida a excecdo de suspei¢do e distribuida ao Relator, este
determinara a realizacdao, no prazo de cinco dias, dos atos processuais que
ainda julgar necessarios para a instrucdo do incidente, realizando-se o
julgamento na primeira sessao ordinaria do 6érgao julgador que se seguir ao
encerramento da instrucao.
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Art. 141. Sempre que o recusado for o Relator, serd realizada a
redistribuicao do feito.

CAPITULO I

Da Excecio de Incompeténcia

Art. 142. A exce¢dao de incompeténcia sera processada com observancia do
disposto nos arts. 799 e 800 da CLT, bem como nas demais normas
processuais subsidiariamente aplicaveis.

Paragrafo unico. Procedente a excecdo, sera o processo remetido a
autoridade judicidria que for declarada competente.

CAPITULO III
Da Declaracao de Inconstitucionalidade de Lei

ou de Ato do Poder Publico

Art. 143. A arguicdo de inconstitucionalidade de lei, de disposi¢cdo nela
contida ou de ato normativo do Poder Publico reger-se-a pelo disposto nos
arts. 948 a 950 do Cddigo de Processo Civil, devendo ser submetida ao
Tribunal Pleno. (Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais
n’. 02/2004 e 01/2022 — aprovados pelas Resolucoes Administrativas n°‘s.
1472004 e 02/2022)

Paragrafo Unico. A arguicdo sera relatada pelo Relator originario do
processo. (Pardgrafo unico com redagdo alterada pelo Assento Regimental
n. 02/2004 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 14/2004)

CAPITULO IV

Do Incidente de Falsidade
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Art. 144. O incidente de falsidade serd processado perante o Relator do
feito, observado, no que couber, o disposto nos arts. 430 a 433 do Cddigo
de Processo Civil. (Caput com redagdo alterada pelo Assento Regimental
n. 01/2022 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 02/2022)

CAPITULOV

Do Conflito de Competéncia

Art. 145. O conflito de competéncia poderd ocorrer entre as autoridades
judiciarias da Regido, regulando-se pelos arts. 66 ¢ 951 a 959 do Cédigo de
Processo Civil e pelas disposicoes estabelecidas neste Capitulo. (Caput
com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2022 — aprovado pela
Resolugcdo Administrativa n. 02/2022)

Art. 146. O conflito poderd ser suscitado ao Presidente do Tribunal, por
qualquer das partes, pelo Ministério Publico do Trabalho ou pelo Juiz do
Trabalho.

§ 1° O conflito de competéncia entre Juizes de primeiro grau sera
processado perante a 1* Se¢do de Dissidios Individuais.

§ 2° No Tribunal, o conflito podera ser suscitado por qualquer das Turmas,
em relagdo a outra Turma, bem como por qualquer das Sec¢des
Especializadas, em relacdo a outra Se¢do, processando-se o feito perante o
Orgao Especial.

Art. 147. O Relator mandara ouvir as autoridades em conflito, no prazo de
cinco dias, se estas nao houverem, de oficio ou a requerimento das partes,
dado os motivos por que se julgaram competentes ou ndo, ou se forem
insuficientes os esclarecimentos e documentos apresentados.

Art. 148. O Ministério Publico do Trabalho serd ouvido em todos os
conflitos de competéncia, mas terd qualidade de parte naqueles que
suscitar.

Art. 149. Ouvido o Ministério Publico, os autos serdo levados a julgamento
pelo Relator, independentemente de inclusdo em pauta.
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Art. 150. Ao decidir o conflito, o Orgdo Especial ou a 1* SDI declarara qual
o Juizo competente, pronunciando-se também sobre a validade dos atos do
Juizo incompetente.

Paragrafo inico. Os autos do processo do qual se originou o conflito serdo
remetidos ao Juizo declarado competente.

Art. 151. Nos conflitos suscitados por autoridade judiciaria da 4* Regido da
Justica do Trabalho, entre 6rgaos desta e de outra Justica, o processo sera
remetido ao Presidente do Superior Tribunal de Justica, apds haver sido
instruido com as provas e as informacoes da autoridade que o encaminhar.

CAPITULO VI
DOS PROCESSOS DE COMPETENCIA ORIGINARIA

SECAO I

Dos Dissidios Coletivos e suas Revisoes

Art. 152. Os dissidios coletivos serdo processados e julgados de
conformidade com o estatuido nas leis em vigor e nas instrugdes expedidas
pelo Tribunal Superior do Trabalho, observados o procedimento previsto
neste Capitulo e as demais resolugdes que forem baixadas pelo Tribunal.

Art. 153. Verificando o Presidente do Tribunal que a representacdo nao
preenche os requisitos de lei ou estd em desacordo com as instrugdes em
vigor, ou, ainda, que apresenta defeitos e irregularidades capazes de
dificultar sua apreciagdo, determinard que o suscitante a emende ou
complete, no prazo de dez dias.

§ 1° Nao cumprida a diligéncia, o processo sera extinto, mediante o
indeferimento da representacao.

§ 2° Estando regular a representacdo, sera designada audiéncia de
conciliagdo e instru¢do no menor prazo possivel, cientificadas as partes.

§ 3° Sera assegurado ao suscitado prazo nao inferior a dez dias para
responder aos termos da representagdo, salvo nos casos em que estejam em
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risco necessidades inadiaveis da comunidade e seja necessaria, a juizo do
Presidente do Tribunal, a apreciacdo do dissidio em carater de urgéncia.

Art. 154. A audiéncia de instrucao e conciliacao dos dissidios coletivos sera
presidida pelo Presidente do Tribunal ou, por sua delegagdo, pelo Vice-
Presidente Institucional e de Atuagdo em Demandas Coletivas ou por
desembargador integrante da Se¢do de Dissidios Coletivos. (Artigo com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 23/2025)

Art. 155. Alcangada a conciliagdo ou encerrada a instru¢ao, o processo sera
distribuido, mediante sorteio, entre os magistrados da SDC. (Caput com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 11/2008)

§ 1° O Ministério Publico do Trabalho podera emitir seu parecer oralmente,
na hipdtese de conciliagdo, ou apds o encerramento da instrucdo, sendo
reduzido a termo, ou na sessdao de julgamento do dissidio, transcrito em
sintese na certiddo, pela Secretaria, ou, ainda, por escrito, no prazo de oito
dias, mediante remessa dos autos pelo Relator.

§ 2° Os atos da audiéncia de conciliacdo e instrucao serdo registrados em
ata.

Art. 156. O Relator terd o prazo de dez dias para devolver, com seu visto, o
processo a Secretaria da SDC, cabendo ao Revisor o prazo de cinco dias
para a respectiva revisao.

§ 1° Devolvidos os autos pelo Revisor, o dissidio sera imediatamente
submetido a julgamento.

§ 2° Nos casos de urgéncia, Relator e Revisor examinardo os autos com a
necessaria presteza, de modo a possibilitar o julgamento imediato do
dissidio.

§ 3° O processo sera colocado em pauta preferencial quando se tratar de
caso de urgéncia, sobretudo na ocorréncia ou iminéncia de paralisagao do
trabalho.

Art. 157. Na apreciagdo do dissidio, os magistrados proferirdo seus votos
cldusula a clausula, podendo altera-los, até a proclamacao final do
julgamento, quando entenderem que tal seja necessario para assegurar que
a sentenc¢a normativa, no seu conjunto, traduza a justa composi¢ao dos
interesses coletivos em conflito. (Artigo com redag¢do alterada pelo
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Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

Art. 158. Noticiando os autos a paralisacdo do trabalho em decorréncia de
greve em servigos ou atividades essenciais, o Presidente da Secao podera
expedir ato dispondo sobre o atendimento das necessidades inadiaveis da
comunidade.

Art. 159. Antes e apds o julgamento do dissidio, e até o final do prazo de
recurso no caso de ja ter sido julgada a representagdo, as partes poderao
submeter a SDC peti¢do de acordo total ou parcial, o qual sera apresentado
em mesa, pelo Relator, para apreciacdo, na primeira sessdo ordinaria que se
seguir.

§ 1° Ausente o Relator, o acordo sera relatado pelo Juiz Revisor origindrio.

§ 2° Ausente também o Revisor, ou no caso de ndo ter sido ainda designado
o Revisor do processo, o acordo serd distribuido entre os magistrados da
Secdo. (§2° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 —
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2008)

Art. 160. Concluido o julgamento do dissidio, e proclamada a decisdo
normativa, o Relator ou o Redator designado tera o prazo de dez dias para a
lavratura do acordao.

Art. 161. O acordo judicial homologado no processo de dissidio coletivo,
envolvendo a totalidade ou parte das pretensdes, tem for¢a de decisdo
irrecorrivel para as partes.

SECAO II

Da Ac¢ao Rescisoria

Art. 162. A agdo rescisoria regula-se pelo disposto nos arts. 966 a 975 do
Cddigo de Processo Civil, podendo ser intentada, mediante o atendimento
dos seus pressupostos legais de cabimento, contra as decisdes dos Juizes de
primeiro grau e contra os acdrddos dos orgdos judicantes do Tribunal.
(Caput com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2022 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 02/2022)
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Paragrafo tnico. Para o processamento € o julgamento da agdo rescisoria
perante o Tribunal, observar-se-3o as regras alusivas a competéncia de seus
diversos 0rgaos, estabelecidas neste Regimento.

Art. 163. A peticao da acgdo rescisoria devera estar acompanhada de tantas
copias quantos forem os réus, e sera distribuida entre os magistrados
integrantes do 6rgao que, nos termos deste Regimento, for competente para
julga-la. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008
— aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 11/2008)

Art. 164. A peti¢do inicial sera indeferida, por despacho do Relator, nos
casos previstos no art. 330 do Cdédigo de Processo Civil. (Caput com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2022 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 02/2022)

§ 1° Quando a petigdo inicial ndo preencher os requisitos dos arts. 319, 320
e 968 do Codigo de Processo Civil, ou apresentar defeitos e irregularidades
capazes de dificultar o julgamento da agdo, o Relator determinard que o
autor a emende ou complete, no prazo de dez dias, sob pena de

indeferimento. (§ 1° com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2022 — aprovado pela Resolu¢ao Administrativa n. 02/2022)

§ 2° Do despacho que indeferir a peti¢ao inicial da agdo rescisoria, na
forma prevista neste artigo, cabera agravo interno, no prazo de oito dias,
observado o procedimento estabelecido nos arts. 201 a 205 deste
Regimento. (§ 2° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 02/2022)

Art. 165. Se a petigdo preencher os requisitos legais, o Relator mandara
citar o réu, assinando-lhe prazo ndo inferior a quinze dias nem superior a
trinta dias para a apresentagdo da resposta.

Art. 166. Quando tramitar medida cautelar a acdo rescisoria, o Relator
decidira sobre os provimentos liminares que forem postulados e
determinara, se for o caso, o apensamento dos autos respectivos a acao
principal, para julgamento conjunto.

Art. 167. Concluida a instrucao do processo, abrir-se-4 vista as partes, para
razoes finais, pelo prazo sucessivo de dez dias.

§ 1° Findo esse prazo, os autos serdo remetidos ao Ministério Publico do
Trabalho, para parecer.

97



§ 2° Devolvidos os autos pelo Relator, serd o processo incluido em pauta,
para julgamento, abrindo-se vista ao Revisor, na forma estabelecida neste
Regimento.

SECAO III

Do Mandado de Seguranca

Art. 168. O mandado de seguranga da competéncia originaria do Tribunal
Pleno, do Orgdo Especial ou de Secdo Especializada, é cabivel na forma da
Constituicdo Federal, observada a legislacao aplicavel e o procedimento
estabelecido nesta Secdo. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
05/2011)

Art. 169. O mandado de seguranga tera o seu processamento iniciado por
peticdo, que preencherd os requisitos dos arts. 319 e 320 do Cddigo de
Processo Civil e contera a indicagdo precisa da autoridade a que se atribua
o ato impugnado. (Caput com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 02/2022)

§ 1° A segunda via da inicial deverd ser acompanhada das cépias de todos
os documentos que instruirem a primeira, as quais serdo conferidas pelo
Secretario do o6rgao julgador competente.

§ 2° Se o requerente afirmar que o documento necessario a prova de suas
alegagdes se acha em reparti¢cao ou estabelecimento publico, ou em poder
de autoridade que lhe recuse certiddio, o Relator requisitara,
preliminarmente, por oficio, a exibicdo do documento, em original ou
fotocdpia autenticada, no prazo de dez dias uteis. Se a autoridade indicada
pelo requerente for a coatora, a requisi¢dao far-se-a no proprio instrumento
de notificagdo. (Paragrafo com redacdo alterada pelo Assento Regimental
n. 01/2011 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 05/2011)

§ 3° Nos casos do pardgrafo anterior, o Secretario do Colegiado competente
mandard extrair tantas copias do documento quantas forem necessarias a
instruc¢ao do processo.
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Art. 170. A peti¢do inicial podera ser desde logo indeferida, por despacho
do Relator, quando ndo for caso de mandado de seguranca ou lhe faltar
algum dos requisitos legais.

Pardgrafo Uinico. Do despacho que indeferir a peti¢do inicial do mandado
de seguranca, na forma prevista neste artigo, cabera agravo interno, no
prazo de oito dias, observado o procedimento estabelecido nos arts. 201 a
205 deste Regimento. (§2° convertido em Paragrafo unico considerando a
supressdo do § 1° pelo Assento Regimental n. 01/2011 - aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 05/2011; com redac¢do alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
02/2022)

Art. 171. Estando em termos a peticdo inicial, o Relator notificard a
autoridade apontada como coatora, mediante oficio, acompanhado da
segunda via da peticdo e instruido com as copias dos documentos,
requisitando as informacgdes que entender necessarias.

§ 1° Quando a questdo versada no mandado de seguranga afetar o interesse
de terceiro, a agcdo processar-se-a com a ciéncia deste, devendo sua citacao
ser determinada por despacho do Relator.

§ 2° Quando se tratar de mandado de seguranca impetrado contra ato do
Presidente do Tribunal, o Relator encaminhar-lhe-4 os autos para que
informe ou mande juntar as pegas que julgue necessarias e, a seguir,
mandara ouvir o Ministério Publico do Trabalho.

Art. 172. Se julgar relevante o fundamento do pedido e se do ato
impugnado puder resultar a ineficicia da medida, caso deferida, o Relator
concedera liminar ordenando que se suspenda sua execugao.

Paragrafo tnico. Da decisdo de que trata este artigo cabe agravo interno, no
prazo de oito dias, observado o procedimento estabelecido nos arts. 201 a
205 deste Regimento. (Paragrafo Uinico com redagdo alterada pelo Assento

Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
02/2022)

Art. 173. Feita a notificacdo de que trata o art. 171, caput, o Secretario do
Colegiado competente juntara aos autos copia do oficio e certificara a data
de sua remessa ao destinatario.

Art. 174. Transcorrido o prazo legal para as informagdes da autoridade
apontada como coatora, € apos ouvido, quando for o caso, o terceiro

99



interessado, os autos serdo remetidos, pelo Relator, ao Ministério Publico
do Trabalho.

Art. 175. Ap6s haver oficiado o Ministério Publico do Trabalho, o processo
serd submetido a julgamento.

§ 1° A decisdo proferida no mandado de seguranga serd comunicada pela
Presidéncia do 6rgdo julgador, por intermédio da Secretaria, em 24 horas, a
autoridade apontada como coatora.

§ 2° Havendo urgeéncia, o resultado do julgamento poderd ser transmitido a
autoridade apontada como coatora por qualquer forma de comunicagao,
que sera certificada nos autos, seguindo-se a expedicdo do oficio
confirmatorio.

SECAO IV

Do Habeas Corpus

Art. 176. A peticdo de habeas corpus, logo que protocolada, sera
imediatamente distribuida.

Art. 177. Se a peticdo preencher os requisitos legais, o Relator decidira
sobre pedido de concessdo liminar da ordem e requisitard da autoridade
apontada como coatora informacgdes escritas. Na falta daqueles requisitos, o
Relator ordenara que sejam preenchidos, em despacho liminar.

Paragrafo unico. Cumpridas, ou nao, as diligéncias determinadas, o Relator
levara o processo a julgamento na primeira sessdo do Orgao Especial ou da
1* SDI, apds ser dada vista, por dois dias, ao Ministério Publico do
Trabalho.

Art. 178. Havendo empate na votacao, prevalecera a decisao mais favoravel
ao paciente.

Art. 179. Concedido habeas corpus, o secretario do o6rgao julgador lavrara
a ordem, que, assinada pelo Relator ou pelo Presidente do Tribunal, sera
comunicada ao detentor, ao carcereiro ou a autoridade que estiver
exercendo ou ameagar exercer o constrangimento ilegal.
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Art. 180. Aplica-se ao processo de habeas corpus, no que couber, o
disposto nas normas do direito processual comum.

SECAOV

Da Restauracao dos Autos

Art. 181. A restauragdo de autos far-se-a mediante peticdo dirigida ao
Presidente do Tribunal e distribuida, sempre que possivel, ao Relator que
neles tenha atuado.

Art. 182. No processo de restauracao, observar-se-a, no que couber, o
disposto nos arts. 712 a 718 do Codigo de Processo Civil. (Caput com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2022 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 02/2022)

SECAO VI

Do Incidente de Resolu¢ao de Demandas Repetitivas (IRDR), do
Incidente de Assunciao de Competéncia (IAC) e da Revisao de Tese
Firmada pelo Tribunal Pleno

Art. 182-A. A tramitacdo do Incidente de Resolucdo de Demandas
Repetitivas e do Incidente de Assun¢do de Competéncia e da revisdo de
tese firmada pelo Tribunal Pleno regulamenta-se em ato normativo proprio.
(Artigo acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2018 — aprovado pela
Resolugcdo Administrativa n. 11/2018, com redac¢do alterada pelo Assento
Regimental n. 03/2023, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2023)

CAPITULO VII
DOS RECURSOS
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SECAO I

Art. 183. As decisdes dos 6rgaos judicantes do Tribunal e os despachos dos
seus Juizes admitem os seguintes recursos:

I - embargos de declaragao;
II - recurso de revista;
III - recurso ordinario;
IV - agravo de instrumento;

V — agravo interno. (inciso V com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
02/2022)

Art. 184. Recebido e protocolado, o recurso sera submetido a despacho, nos
termos deste Regimento.

SECAO 11

Dos Embargos de Declaracao

Art. 185. Os embargos de declaracdo serdo opostos, no prazo de cinco dias,
contados da data da publicagdo da conclusao do acorddo no 6rgdo oficial,
em peti¢do dirigida ao Relator, a qual deverd conter a indicagdo precisa do
ponto, contraditorio ou omisso, ou de manifesto equivoco no exame dos
pressupostos extrinsecos do recurso.

Paragrafo tnico. O Relator, independentemente de pauta, apresentara os
embargos em mesa para julgamento na primeira sessdo seguinte a data de
sua oposi¢ao, observado o disposto nos arts. 79 e 88, § 4°, deste Regimento.
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Art. 186. Quando o Relator verificar que a natureza da omissdo a ser
suprida mediante o julgamento dos embargos possa levar a modificacdo do
julgado, assegurara vista ao embargado, pelo prazo de cinco dias.

Pardgrafo tnico. Antes da inclusdo em pauta, serdo os autos submetidos a
apreciacao do magistrado que atuou como Revisor. (Pardgrafo unico com
redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 11/2008)

Art. 187. Aplicam-se aos embargos de declaragdo as disposigdes dos arts.
1.022 a 1.026 do Codigo de Processo Civil. (Caput com redac¢do alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 02/2022)

SECAO III

Do Recurso de Revista

Art. 188. O recurso de revista sera apresentado ao Presidente do Tribunal,
em peticdo fundamentada, dentro do prazo de oito dias seguintes a
publicacdo de que trata o artigo 122 deste Regimento.

§ 1° O Presidente do Tribunal devera receber o recurso ou denegar-lhe
seguimento, fundamentando, em qualquer das hipoteses, seu despacho.

§ 2° Recebido o recurso, o Presidente mandara dar vista ao recorrido, para
contrarrazdes, no prazo de oito dias.

§ 3° E incabivel pedido de reconsideragio do despacho que recebe o
recurso de revista.

§ 4° Sera facultado ao interessado requerer a execucdo provisoria da
decisdo. (§ 4° com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2011 —
aprovado pela Resolugcdao Administrativa n. 05/2011)

§ 5° Podera o Presidente, junto ao despacho de admissibilidade, apontar
que um ou mais recursos em questdo sdo representativos de idéntica
questdo de direito repetitiva, referente a dissensos entre Tribunais
Regionais do Trabalho e indica-los, nessa condigdo, para avaliacdo do
Tribunal Superior do Trabalho quanto ao cabimento de instauracdo de
incidente de recurso de revista repetitivo. (§ 5° acrescentado pelo Assento
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Regimental n. 03/2023 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2023)

§ 6° Na hipotese do pardgrafo anterior, devera constar na decisdo de
admissibilidade:

I — delimitacao da questao de direito;

IT — informagdo sobre o contexto fatico essencial sobre o qual se baseia a
controvérsia juridica;

IIT — indicacdo dos dispositivos legais em que se fundam os acdérddos
recorridos;

IV — informacdo da quantidade de recursos de revista com mesma questao
de direito;

V — indicacdo de outros recursos de revista representativos da mesma
controvérsia que estejam sendo remetidos conjuntamente;

VI - explicitacdo, na parte dispositiva, que o recurso de revista ¢
representativo da controvérsia, para a hipotese de acolhimento, pelo
Ministro relator, da sugestdo de instauracdo de incidente de recurso
repetitivo. (§ 6° acrescentado pelo Assento Regimental n. 03/2023 —
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

SECAO IV

Do Recurso Ordinario

Art. 189. Cabe recurso ordinario ao Tribunal Superior do Trabalho, no
prazo de oito dias, das decisdes proferidas pelos orgdos judicantes do
Tribunal nas hipdteses do artigo 895, alinea b, da CLT.

Pardgrafo tinico. Tratando-se de mandado de segurancga, ¢ cabivel o recurso
ordinario e, quando for o caso, a remessa de oficio.

Art. 190. O recurso ordinario estara sujeito ao preparo, na forma da lei.
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§ 1° O despacho que receber o recurso ordinario declarara os efeitos em
que o recebe e determinard a intimagdo do recorrido, que tera o prazo de
oito dias para contrarrazoes.

§ 2° Do despacho que denegar seguimento ao recurso serd intimado o
recorrente.

SECAOV

Do Agravo de Instrumento

Art. 191. Cabe agravo de instrumento dos despachos denegatorios do
seguimento de recurso.

Paragrafo unico suprimido pelo Assento Regimental n. 02/2008 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 19/2008.

Art. 192. O agravo de instrumento sera dirigido a autoridade judiciaria
prolatora do despacho agravado, inclusive aquele interposto contra decisao
que denegar seguimento ao recurso de revista, no prazo de oito dias de sua

intimacgdo (Artigo com redagdo alterada pelo Assento Regimental. n.
02/2025, aprovado pelas Resolu¢do Administrativa n. 16/2025)

Paragrafo unico revogado pelo Assento Regimental n. 02/2025 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 16/2025.

Art. 193. O agravo serd concluso a autoridade prolatora do despacho
agravado, para reforma ou confirmag¢ao da decisdo impugnada. (Artigo com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2025, aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 16/2025)

Art. 194. A peticdo do agravo de instrumento conterd a exposi¢ao do fato e
do direito, ¢ as razdoes do pedido de reforma da decisdo, devendo ser
instruida:

I - obrigatoriamente, com coOpias da decisdo agravada, da certidao da
respectiva intimagdo, das procuragdes outorgadas aos advogados do
agravante e do agravado, da peticdo inicial, da contestacdo, da decisdo
originaria, do deposito recursal referente ao recurso que se pretende
destrancar, da comprovagdo do recolhimento das custas e do depodsito
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recursal a que se refere o § 7° do art. 899 da Consolidacdao das Leis do
Trabalho. (inciso I com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2011 — aprovado pela Resolugcdao Administrativa n. 05/2011)

IT - facultativamente, com outras pecas que o agravante entender uteis.

§ 1° As pecas apresentadas, em cépia reprografica, para a formagdo do
instrumento do agravo deverao estar autenticadas.

§ 2° Cumpre as partes velar pela correta formacdo do instrumento, nao
comportando a conversdo do agravo em diligéncia para suprir a auséncia de
pecas, ainda que essenciais.

Art. 195. Mantida a decisdo agravada, o recorrido sera notificado para
oferecer suas razoes, no prazo de oito dias, acompanhadas da procuracao e
demais pecas que entender convenientes, observado o disposto no § 1° do
artigo anterior, quanto aos documentos apresentados por fotocopias.

Art. 196. Serdo certificadas nos autos principais a interposi¢ao do agravo
de instrumento e a decisdo que determina o seu processamento, ou a
decisdo que reconsidera o despacho agravado.

Art. 197. Mantida a decisao agravada e devidamente processado o agravo
de instrumento, serd este encaminhado a instancia superior.

Art. 198. Reformada a decisdo agravada e processado o recurso, os autos
principais serdo remetidos ao Juizo competente para sua apreciagao.

Art. 199. Havendo nos autos principais recursos de ambas as partes, € se a
um deles for denegado seguimento, o agravo de instrumento interposto,
devidamente processado, sera remetido juntamente com os autos do recurso
recebido.

Art. 200. Artigo suprimido pelo Assento Regimental n. 01/2011 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 05/2011
SECAO VI
Do Agravo Interno

(Titulo com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 01/2022 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 02/2022)
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Art. 201. Cabe agravo interno, no prazo de oito dias:

(Caput com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2022 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 02/2022)

I — para o Tribunal Pleno:

a) dos despachos dos Relatores que concederem ou denegarem liminares
em acoes da competéncia do Orgao;

b) dos despachos dos Relatores que indeferirem a peti¢do inicial dos
processos que lhes tenham sido distribuidos. (Inciso I acrescentado pelo
Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 14/2004, renumerados os incisos subsequentes)

IT — para o Orgdo Especial:

a) das decisdes do Presidente do Tribunal de que ndao caibam outros
recursos previstos na lei e neste Regimento;

b) dos despachos dos Presidentes das Se¢des Especializadas ou dos
Presidentes de Turmas, contrarios as disposi¢oes regimentais;

c¢) nos casos de descumprimento das disposi¢oes regimentais pelas Se¢des
Especializadas ou Turmas, exceto quando apresentado como recurso contra
[ »

o julgamento propriamente dito; (Alinea “c” com redac¢do alterada pelo

Assento Regimental n. 02/2003 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2003)

d) das decisoes do Corregedor Regional;

e) dos despachos dos Relatores que concederem ou denegarem liminares,
bem como dos que indeferirem a peticao inicial, em agdes da competéncia

do orgdo. (Alinea “e” com redacgdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2015 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 25/20135)

IIT — para as Sec¢des Especializadas, dos despachos dos Relatores e dos
respectivos Presidentes, excetuando-se aqueles previstos na alinea b do
inciso II deste artigo, os meramente ordinatérios e aqueles que acolham ou

rejeitem a producdao de provas. (Inciso Il com reda¢do alterada pelos
Assentos Regimentais n. 01/2007, 01/2011 e 04/2011 — aprovados,

107



respectivamente, pelas Resolugcoes Administrativas n. 08/2007, 05/2011 e
22/2011)

IV — Para as Turmas, das decisdes dos Relatores proferidas na forma dos
artigos 932 e 1.021, do CPC e dos despachos que concederem ou
denegarem liminares em agdes cautelares, ou quando contrarios as
disposi¢des regimentais. (Inciso IV com redac¢do alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
02/2022)

V — Para a Secao Especializada no Julgamento de Agravos Internos -
SEJAI, das decisdes denegatérias de seguimento a recurso de revista
interposto contra acordao que esteja em conformidade com entendimento
do Tribunal Superior do Trabalho exarado nos regimes de recursos
repetitivos, de resolucdo de demandas repetitivas e de assuncdo de
competéncia. (Inciso V acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2025 —
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 16/2025)

§ 1° Serdo Relatores os prolatores do despacho agravado, exceto nos casos
de afastamento temporario superior a trinta dias, quando havera
redistribui¢do, mediante compensacdo. Serd submetida ao Presidente do
Tribunal a redistribuicdo de agravo interno interposto em processo de
tramitacdo preferencial quando o Relator estiver ausente por qualquer
periodo de tempo. O Relator terd direito a voto apenas nos agravos das
decisdes proferidas na forma do artigo 932 do CPC, ou quando nao for o
prolator do despacho agravado. (§1° com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 02/2003 e 01/2022 — aprovados pelas Resolugoes
Administrativas n. 11/2003 e 02/2022)

§ 2° Nas hipdteses do inciso I, alinea c, e do inciso III, quando o despacho
for o do Presidente da Se¢do Especializada, sera Relator o Presidente do
Orgio ou da Secdo Especializada agravados ou o Desembargador que
estiver no exercicio da Presidéncia. (§2° com redag¢do alterada pelos
Assentos Regimentais n. 02/2004, 01/2008 e 01/2011 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugcoes Administrativas n. 14/2004, 11/2008 e
05/2011)

3° O agravo, inclusive quando se voltar contra decisdao proferida nos termos
do artigo 932, III, do Codigo de Processo Civil, sera processado em autos
apartados quando se referir a processo fisico e, apds o julgamento
definitivo, apensado aos autos do processo do qual se originou e,
processado nos proprios autos quando se tratar de processo eletronico. (§3°
com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 02/2003, 01/2009 e
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05/2017 — aprovados, respectivamente, pelas Resolu¢oes Administrativas
n. 1172003, 16/2009 e 32/2017)

§ 4° O Relator do agravo redigird o respectivo acérdao, ainda que tenha
sido reformada, pelo Colegiado, a decisdo agravada.

§ 5° Nao cabera sustentacao oral no julgamento dos agravos internos de que
trata o inciso V do caput, em simetria ao artigo 161 do Regimento Interno
do Tribunal Superior do Trabalho. (§ 5° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 02/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2025)

Art. 202. O agravo interno sera protocolado no Tribunal e, apos a autuacao,
encaminhado ao magistrado prolator do despacho agravado. (4Artigo com
redacdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e 01/2022 —
aprovados pelas Resolu¢oes Administrativas n. 11/2008 e 02/2022)

Art. 203. Recebido o agravo, observar-se-4 o procedimento previsto no
artigo 1.021 do Codigo de Processo Civil, exceto quanto as disposigoes
insertas nos §§ 4° e 5° e ao prazo previsto no § 2°, que sera de oito dias
uteis. (Artigo com redacdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
02/2003, 05/2017 e 05/2018 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolu¢oes Administrativas n. 11/2003, 32/2017 e 12/2018)

Paragrafo unico. Nao ¢ aplicavel ao agravo interno interposto contra
decisdo administrativa a previsdo de intimagdo contida no § 2° do artigo
1.021 do Codigo de Processo Civil. (Paragrafo unico acrescentado pelo
Assento Regimental n. 05/2018 - aprovado pela Resolug¢do Administrativa
n. 12/2018, com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2022 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 02/2022)

Art. 204. O despacho que receber o agravo declarara os efeitos em que o
recebe.

Art. 205. No julgamento, ocorrendo empate, prevalecera o despacho
agravado.

CAPITULO VIII

Da Matéria Administrativa
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Art. 206. Os requerimentos administrativos que devam ser submetidos a
deliberacdo do Presidente do Tribunal ou do Orgdo Especial serdo
formados em expediente proprio e autuados em numeragdo sequencial.

Art. 207. Os expedientes administrativos de que trata o artigo anterior serao
encaminhados, para deliberagdo, com manifestacdo prévia e motivada da
Dire¢ao-Geral de Coordenacdo Administrativa, que podera valer-se, para
tanto, das informacdes langadas no processo pelos setores competentes e,
se for o caso, de parecer emanado da assessoria juridica.

Art. 208. Das decisdes do Presidente do Tribunal, em matéria
administrativa, cabe recurso, pelo interessado, ao Orgio Especial, no prazo
de dez dias, contados da data em que for regularmente cientificado, salvo
se, em razdo da matéria, houver prazo recursal especifico estabelecido em
le1, caso em que este devera ser observado.

§ 1° Recebido o recurso, sera o processo encaminhado ao Vice-Presidente
Jurisdicional, que atuard como relator, salvo quando se tratar de processo
disciplinar, quando se procedera a distribui¢do entre os desembargadores
integrantes do Orgdo Especial. (§1° com redagdo alterada pelo Assento

Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
23/2025)

§ 2° Apds examinado o expediente, o Relator langard seu visto no processo
e o encaminhard a Secretaria, para inclusdo em pauta na sessdo ordindria
seguinte do Orgao Especial.

Art. 209. Quando o expediente administrativo versar sobre assunto de
relevante interesse da instituicdo, ou a natureza da matéria recomendar a
manifestagdo do Orgdo Especial, podera o Presidente do Tribunal submeté-
lo a considerac¢ao do Colegiado.

Pardgrafo inico. Ao apresentar a matéria ao Orgdo Especial, o Presidente
relatard os fatos e circunstancias do caso e propora a solugdo que lhe
parecer adequada.

Art. 210. A matéria administrativa serd sempre decidida de acordo com os
principios estabelecidos no artigo 37 da Constituicao Federal, aplicando-se
ainda, no que forem omissos este Regimento e as leis especiais
disciplinadoras da organizagdo da Justica do Trabalho, o direito comum e
as normas legais reguladoras da situacdo dos Servidores Publicos Civis da
Unidio e os atos administrativos do Presidente aprovados pelo Orgio
Especial.
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TITULO IV
Das Comissoes, da Escola Judicial e da Ouvidoria

(Titulo 1V renomeado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/20006)

CAPITULO 1

Disposicoes Gerais

Art. 211. As Comissdoes Permanentes ou Temporarias colaboram no
desempenho dos encargos do Tribunal e sdo constituidas com finalidades
especificas.

§ 1° Sdo Comissdes Permanentes:
I - a Comissao de Regimento Interno;

I — a Comissdao de Orcamento, Finangas e Planejamento Estratégico;
(Inciso Il com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2007 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 08/2007)

III - a Comissao de Jurisprudéncia;

IV — o Comité de Governanca de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagoes; (Inciso 1V acrescentado pelo Assento Regimental n.
01/2006 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 16/2006, com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n° 08/2017, aprovado pela
Resolugdo Administrativa n® 50/2017)

V - a Comissdao de Comunicacao Social e Relagdes Institucionais. (Inciso V
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 16/20006)

§ 2° As Comissdes Temporarias sdo instituidas pelo Orgao Especial e tém
finalidades especificas, extinguindo-se assim que cumprido o fim a que se
destinam.
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§ 3° Todas as Comissoes, Comités e Grupos de Trabalho deverdo observar a
equidade de género, e, sempre que possivel, de raca, além de dever
assegurar, igualmente sempre que possivel, a representatividade das
pessoas com deficiéncia, na sua composicao, ressalvando-se os colegiados
cujos membros sejam elegiveis ou cuja composi¢do esteja prevista
regimentalmente. (§ 3° acrescentado pelo Assento Regimental n° 09/2022
— aprovado pela Resolu¢do Administrativa n®32/2022)

Art. 212. As Comissdes Permanentes ou Temporarias poderao:

I - sugerir ao Presidente do Tribunal normas e procedimentos relativos a
matéria de sua competéncia;

II - manter entendimentos com outras autoridades ou instituicdes nos
assuntos de sua competéncia, mediante delegagdo do Presidente do
Tribunal.

Art. 213. As comissdes permanentes sdo compostas do seguinte modo:
(Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 02/2004,
01/2006 e 01/2009 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 14/2004. 16/2006 e 16/2009)

I- A Comissao de Regimento Interno, por 3 desembargadores, eleitos pelo
Tribunal Pleno, sendo um deles o Vice-Presidente Institucional e de
Atuacdo em Demandas Coletivas, que a presidira, funcionando com o
quorum de 2 desembargadores; (Inciso I com redag¢do alterada pelos
Assentos Regimentais n. 02/2004, 01/2006, 01/2008, 01/2009 e 05/2025—
aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 14/2004,
16/20006, 11/2008, 16/2009 e 23/2025)

IT - A Comissdo de Jurisprudéncia, por 5 Magistrados, 3 do Tribunal, eleitos
pelo Tribunal Pleno, e 2 Juizes de 1° grau, eleitos pelos juizes de 1° grau
em atividade, funcionando com quorum de 3 Magistrados; (Inciso I com
redag¢do alterada pelos Assentos Regimentais n. 02/2004, 01/2006,
01/2007, 01/2008, 01/2009 e 02/2017 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 14/2004, 16/2006, 08/2007, 11/2008,
16/2009 e 14/2017)

III — O Comité de Governanga de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagodes, por 5 Magistrados, 3 do Tribunal, eleitos pelo Tribunal
Pleno, e 2 do 1° grau, sendo um deles o Juiz Diretor do Foro de Porto
Alegre e o outro eleito pelos juizes de 1° grau em atividade; pelo Diretor-
Geral e pelo Secretario-Geral Judiciario, com direito a voto; por um
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representante da Secretaria-Geral da Presidéncia e um da Secretaria da
Corregedoria e pelo Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacoes - SETIC, estes ultimos sem direito a voto, funcionando com
quorum de 3 Magistrados e 1 servidor; (Inciso Il com redagdo alterada
pelos Assentos Regimentais n. 02/2004, 01/2006, 01/2008, 01/2009,
01/2013, 02/2017 e 08/2017 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 14/2004, 16/2006, 11/2008, 16/2009,
17/2013, 14/2017 e 50/2017)

IV - A Comissao de Comunicagdao Social e Relagdes Institucionais, por 3
Magistrados, sendo 2 do Tribunal, eleitos pelo Tribunal Pleno, e 1 do 1°
grau, eleito pelos juizes de 1° grau em atividade, funcionando com o
quorum de 2 Magistrados. (Inciso IV com redag¢do alterada pelos Assentos
Regimentais n. 02/2004, 01/2006, 01/2007, 01/2008, 01/2009 e 02/2017 —
aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 14/2004,
16/20006, 08/2007, 11/2008, 16/2009 e 14/2017)

V — A Comissao de Or¢gamento, Finangas e Planejamento Estratégico, por 5
Magistrados e 1 servidor, sendo 4 do Tribunal e 1 Juiz de Primeiro Grau,
cabendo as respectivas entidades de classe indicar o servidor, 1 Magistrado
do Tribunal e 1 Juiz de Primeiro Grau, ¢ ao Tribunal Pleno eleger os
demais, funcionando com o quorum de 4 membros, dentre estes 3
Magistrados de Segundo Grau. (Inciso V acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2007, com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais
n. 03/2007, 01/2008 e 01/2009 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolucoes Administrativas n. 08/2007, 14/2007, 11/2008 e 16/2009)

§ 1° O magistrado somente podera eximir-se de participar de Comissao
mediante justificativa fundamentada. (§1° com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 11/2008)

§ 2° Cada Comissao sera presidida pelo Desembargador mais antigo que a
compuser, ressalvada a hipotese do inciso . (§2° com redag¢do alterada
pelos Assentos Regimentais n. 02/2004, 01/2006 e 01/2008 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 14/2004, 16/2006 e
11/2008)

§ 3° O processo eleitoral para a eleicao dos juizes do 1° grau integrantes
das Comissdes de Jurisprudéncia, de Comunicacdo Social e Relagdes
Institucionais e do Comité de Governanca de Tecnologia da Informacgao e
Comunicagdes sera disciplinado pela Corregedoria Regional. (§3°
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
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Resolu¢do Administrativa n. 16/2006, com redacgdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 02/2017 e 08/2017 — aprovados pelas Resolugoes
Administrativas n. 14/2017 e 50/2017)

§ 4° Nao havendo juizes de primeiro grau interessados em concorrer as
Comissoes de Jurisprudéncia, de Comunicagdo Social e Relagdes
Institucionais ¢ ao Comité de Governanga de Tecnologia da Informacao e
Comunicagoes, a escolha sera feita pelo Tribunal Pleno. (§4° acrescentado
pelo Assento Regimental n. 01/2007, com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 03/2007, 01/2008, 02/2017 e 08/2017 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolucoes Administrativas n. 08/2007, 14/2007,
1172008, 14/2017 e 50/2017)

Art. 214. A elei¢do dos Desembargadores integrantes das Comissoes
Permanentes, bem como dos magistrados de 1° grau na hipdtese do § 4° do
art. 213 sera realizada pelo Tribunal Pleno na mesma oportunidade da
eleicdo dos orgdos diretivos do Tribunal ou em até trinta dias dessa data.
(Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 02/2004 e
02/2017 — aprovados pelas Resolucoes Administrativas n. 14/2004 e
14/2017)

§ 1° O mandato dos membros das Comissdes Permanentes sera de dois
anos. (§1° suprimido pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 16/2006, renumerados os paragrafos
subsequentes)

§ 2° Nos casos de renuncia, impedimento definitivo, aposentadoria ou
disponibilidade de qualquer dos membros das Comissdes, proceder-se-a a
elei¢do do substituto, que completara o mandato do substituido. (§2° com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela
Resolug¢do Administrativa n. 14/2004)

CAPITULO II

Da Comissao de Regimento Interno

Art. 215. A Comisséo de Regimento Interno incumbe:

I - emitir parecer, quando lhe seja requerido pelo Tribunal Pleno, pelo
Orgao Especial ou pelo Presidente do Tribunal, sobre matéria regimental,
no prazo de dez dias;
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IT - estudar as proposi¢des sobre reforma ou alteracdo regimental feitas
pelos Juizes, emitindo parecer fundamentado e propondo sua redagdo, se
for o caso, no mesmo prazo.

Art. 216. Os pareceres da Comissdo de Regimento Interno, se aprovados
pela maioria dos Desembargadores do Pleno ou pela maioria dos
Desembargadores efetivos do Orgdo Especial nos casos previstos no § 3°
do artigo 25 deste Regimento, terdo forca e eficacia de reforma ou alteragao
regimental. (Artigo com redac¢do alterada pelos Assentos Regimentais n.
02/2004 e 01/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolugoes
Administrativas n. 14/2004 e 11/2008)

Art. 217. Qualquer proposta de reforma ou alteragdo do Regimento Interno
devera ser apresentada, por escrito, ao 6rgdo competente, sendo, a seguir,
encaminhada a Comissdo de Regimento Interno. (Caput com redag¢do
alterada pelo Assento Regimental n. 02/2004 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 14/2004)

Par4dgrafo unico. Em caso de comprovada urgéncia, ¢ desde que a
Comissao se encontre habilitada a emitir parecer de imediato, a proposta
podera ser objeto de deliberacao na propria sessdo em que for apresentada.

CAPITULO III
Da Comissao de Or¢camento, Finangas e Planejamento Estratégico

(Capitulo III com denominag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
01/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 08/2007)

Art. 218. A Comissdo de Orcamento, Financas e Planejamento Estratégico
tera como atribuicdes: (Caput com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
08/2007)

I — colaborar na elaboracdo e execucdao do orcamento; (Inciso I com
redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 01/2007 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 08/2007)

IT — opinar na fixacdo da politica publica quanto a aplicagdo de recursos;
(Inciso Il com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 01/2007 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 08/2007)
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[IT — oferecer sugestdes que possibilitem a razodvel duracao do processo e

os meios que garantam a celeridade de sua tramitagdo; (Inciso Il com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2007 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 08/2007)

IV — sugerir medidas e agdes referentes ao planejamento estratégico do
Tribunal. (Inciso IV com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2007 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 08/2007)

Art. 219. A Comissao podera solicitar ao Presidente do Tribunal, quando se
fizer necessario, que lhe sejam colocados servidores a disposi¢do. (Artigo
com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 04/2007 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 15/2007)

CAPITULO IV

Da Comissao de Uniformizacao Jurisprudencial

Art. 220. A Comissdo de Uniformizacio Jurisprudencial incumbe: (Caput
alterado pelo Assento Regimental n. 03/2023 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 11/2023)

I - zelar pela expansdo, atualizacdo e publicacdo da jurisprudéncia do
Tribunal; (inciso alterado pelo Assento Regimental n. 03/2023 — aprovado
pela Resolugcdo Administrativa n. 11/2023)

IT — acompanhar a evolucao da jurisprudéncia do Tribunal, efetivando as
seguintes medidas: (inciso alterado pelo Assento Regimental n. 03/2023 —

aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 11/2023);

a) selecionar e registrar os temas para fim de pesquisa e sistematizagao,
indicando os respectivos precedentes;

b) administrar a base de dados informatizada de jurisprudéncia;

c) sugerir temas de incidente de resolu¢cdo de demandas repetitivas (IRDR)
e de incidente de assuncao de competéncia (IAC);

d) receber e processar propostas de edi¢do, revisdo ou cancelamento de
Stimulas.

116



e) propor a edicdo, a revisdo ou o cancelamento de sumula; (alineas
acrescentadas pelo Assento Regimental n. 03/2023 — aprovado pela
Resolugcdo Administrativa n. 11/2023),

Il - ordenar o servigo de sistematizacdo da jurisprudéncia do Tribunal,
determinando medidas atinentes a selecdo e ao registro, de modo a facilitar
a pesquisa de julgados e processos;

IV - receber e processar propostas de edicao, revisdo ou cancelamento de
Stimulas.

V — propor redagdo das simulas nos casos do incidente de uniformizagao
de jurisprudéncia de que trata o art. 117 deste Regimento, bem como
quando do encaminhamento de propostas de edi¢do, revisdo ou
cancelamento de simulas a propria Comissao de Jurisprudéncia. (Inciso V
acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2008 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 26/2008)

Art. 221. As propostas de edigdo, revisao ou cancelamento de simula e tese
juridica firmada em incidente de resolucdo recursos repetitivos e de
assuncdo de competéncia deverdo ser enviadas a Comissao de
Uniformizacdo Jurisprudencial, que irda produzir parecer, com possivel
proposta de redacdo substitutiva e encaminhara a Presidéncia do Tribunal.
(Caput com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 04/2008 e
03/2023— aprovados pelas Resolucoes Administrativas n. 26/2008 e
11/2023)

§ 1° Havendo proposta de edigdo, revisdao ou cancelamento de sumula,
firmada por, no minimo, dez Desembargadores, cabe a Comissao,
necessariamente, encaminha-la ao Presidente do Tribunal. (§17°

acrescentado pelo Assento Regimental n. 04/2008 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 26/2008)

§ 2° As propostas encaminhadas a Presidéncia e ao Tribunal Pleno serdo
acompanhadas de projeto devidamente elaborado e instruido pela Comissao
de Uniformizacao Jurisprudencial. (§2° acrescentado pelo Assento
Regimental n. 04/2008 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n.
26/2008 e alterado pelo Assento Regimental n. 03/2023, aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 11/2023)

§ 3° Os projetos de edicdo, revisdo ou cancelamento de simula serdo
instruidos com as copias dos acordaos das Turmas ou das Segdes
Especializadas que justifiquem a proposi¢do e, se for o caso, com o texto da
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proposta dos verbetes. (§3° acrescentado pelo Assento Regimental n.
04/2008 — aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 26/2008)

§ 4° Quando provocada, inclusive na hipdtese do art. 118-A deste
Regimento, a Comissdo de Uniformizacao Jurisprudencial emitird parecer
no prazo de 30 (trinta) dias. (§4° acrescentado pelo Assento Regimental n.
03/2023, aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 11/2023)

Art. 222. O Presidente, ao receber o projeto de propostas de edi¢ao, revisao
ou cancelamento de simula, designaréd sessdo especifica para a apreciagao
de tais matérias pelo Tribunal Pleno. (Caput acrescentado pelo Assento
Regimental n. 04/2008 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n.
26/2008)

s 1°? suprimido pelo Assento Regimental n. 04/2008 - aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 26/2008

§ 2° suprimido pelo Assento Regimental n. 04/2008 - aprovado pela
Resolucao Administrativa n. 26/2008

§ 37 suprimido pelo Assento Regimental n. 04/2008 - aprovado pela
Resolucdo Administrativa n. 26/2008

Art. 223. Na hipotese de ser declarada a inconstitucionalidade do texto de
lei ou de ato normativo do Poder Publico em que se basear simula
anteriormente editada, ou ante a superveniéncia de tese firmada em
incidente de assuncdo de competéncia (IAC) ou incidente de resolugdo de
demandas repetitivas (IRDR), no ambito do Tribunal - ou de precedentes
vinculantes exarados pelo STF ou TST (art. 988 do CPC ¢ art. 896-C da
CLT), a Comissao devera encaminhar diretamente a proposta do
cancelamento respectivo, sendo dispensado o procedimento previsto nos
paragrafos do art. 221. (Artigo com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n.  04/2008 e 03/2023 — aprovados pelas Resolugoes
Administrativas n. 26/2008 e 11/2023)

Art. 224. O Desembargador proponente da sumula, ou aquele indicado
pelos proponentes, quando se tratar da hipotese do art. 221, §1° serd o
Relator da matéria perante o Tribunal Pleno. (A4rtigo com redagdo alterada
pelo Assento Regimental n. 01/2008 e 04/2008 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008 e 26/2008)

Art. 225. Para o exame ¢ a apreciagdo dos projetos de simula, o Tribunal
Pleno serd composto unicamente de seus membros efetivos e decidira pelo
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voto da maioria absoluta dos Desembargadores. (Caput com redagdo
alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 e 04/2008 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugcoes Administrativas n. 11/2008 e 26/2008)

Pardgrafo unico. Para esse efeito, a sessdo do Tribunal Pleno serd
convocada com a antecedéncia minima de quinze dias, devendo ser
encaminhadas aos Desembargadores, no mesmo prazo, coépias do
expediente origindrio da Comissao, com o projeto de Simula e os acordaos
precedentes. (Pardgrafo unico com redacdo alterada pelo Assento
Regimental n. 01/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
11/2008)

Art. 226. As Sumulas, datadas e numeradas, acompanhadas da relacao dos
julgados precedentes, serdo publicadas por trés vezes consecutivas no
Diario da Justiga, observado o mesmo procedimento no cancelamento.

Pardgrafo unico. Os verbetes cancelados ou alterados guardardo a
respectiva numeragdo, com a nota correspondente, tomando novos numeros
os que resultarem de revisao da orientagdo jurisprudencial anterior.

Art. 227. A edigdo, revisao ou cancelamento de Sumula, na forma do
procedimento ora adotado, constituird precedente de uniformizagdo da
jurisprudéncia do Tribunal.

Pardgrafo unico. A citacdo da Sumula pelo nimero a ela correspondente
dispensara, perante o Tribunal, a referéncia a outros julgados no mesmo
sentido. (§1° convertido em Paragrafo unico pelo Assento Regimental n.
04/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 26/2008)

§ 2° suprimido pelo Assento Regimental n. 04/2008 - aprovado pela
Resolucdao Administrativa n. 26/2008

s 3¢ suprimido pelo Assento Regimental n. 04/2008 - aprovado pela

Resolucao Administrativa n. 26/2008

§ 4° suprimido pelo Assento Regimental n. 04/2008 - aprovado pela

Resolucao Administrativa n. 26/2008

§ 5¢ suprimido pelo Assento Regimental n. 04/2008 - aprovado pela

Resolucdo Administrativa n. 26/2008
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CAPITULO V

Do Comité de Governanca de Tecnologia da Informacao e
Comunicacoes

(Capitulo V acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado
pela Resolucdo Administrativa n. 16/2006, com redagdo alterada pelo

Assento Regimental n. 08/2017 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 50/2017)

Art. 227-A. Ao Comité de Governanga de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdes incumbe: (caput com redagdo alterada pelo Assento

Regimental n. 08/2017 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
50/2017)

I — apoiar o desenvolvimento e estabelecimento de estratégias, indicadores
e metas institucionais para a area de TIC; (inciso I com redag¢do alterada
pelos Assentos Regimentais n. 08/2017 e 05/2024 — aprovados pelas
Resolug¢oes Administrativas n. 50/2017 e 31/2024)

I — aprovar projetos e planos estratégicos; (inciso Il com redac¢do alterada
pelos Assentos Regimentais n. 08/2017 e 05/2024 — aprovados pelas
Resolugoes Administrativas n. 50/2017 e 31/2024)

II — orientar quanto a geracdo de iniciativas para proporcionar
investimentos tecnologicos no ambito institucional; (inciso III com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n. 08/2017 e 05/2024 — aprovados
pelas Resolugoes Administrativas n. 50/2017 e 31/2024)

IV — fomentar a colaboracdao entre os tribunais; (inciso IV com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n. 08/2017 e 05/2024 — aprovados
pelas Resolugoes Administrativas n. 50/2017 e 31/2024)

V — estimular o desenvolvimento colaborativo, integrado e distribuido de
solucdes; (inciso V com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n.
08/2017 e 05/2024 — aprovados pelas Resolucoes Administrativas n.
50/2017 e 31/2024)

VI — estimular a participagdo da administracdo do 6rgdo em assuntos
relacionados a Governanga de TIC; (Inciso VI com redagdo alterada pelos
Assentos Regimentais n. 04/2007, 08/2017 e 05/2024 — aprovados pelas
Resolugoes Administrativas n. 15/2007, 50/2017 e 31/2024)
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VII — promover a¢des de transparéncia, responsabilidade e prestacdo de
conta, possibilitando maior controle ¢ acompanhamento da governanca
para convergéncia dos interesses entre Judiciario e a sociedade; (inciso VII
com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 08/2017 e 05/2024 —
aprovados pelas Resolucoes Administrativas n. 50/2017 e 31/2024)

VIII — definir papéis e responsabilidades das instancias internas de
governanca incluindo atividades de tomada de decisdo, elaboragao,
implementacdo e revisdao de diretrizes, monitoramento e controle; (inciso
VIII com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 08/2017 e
05/2024 — aprovados pelas Resolu¢oes Administrativas n. 50/2017 e
31/2024)

[X — recomendar e acompanhar a ado¢do de boas praticas de Governanga
de TIC, assim como a eficacia de seus processos, propondo atualizagdes e
melhorias quando necessario; (inciso IX renumerado pelo Assento
Regimental n. 08/2017 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
5072017 e com redagao alterada pelo Assento Regimental n. 05/2024 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 31/2024)

X - estabelecer os canais e processos para interagdo entre a area de TIC e a
administragdo do orgdo, especialmente no que tange as questdoes de
estratégia e governanca; (Inciso acrescentado pelo Assento Regimental n.
05/2024 — aprovado pela Resolucao Administrativa n. 31/2024)

XI - deliberar sobre as informagdes do levantamento periddico realizado no
orgdo; (Inciso acrescentado pelo Assento Regimental n. 05/2024 —
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 31/2024)

XII - outras atribuigdes correlatas, a critério da Administracdo. (Inciso
acrescentado pelo Assento Regimental n. 05/2024 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 31/2024)

CAPITULO VI
Da Comissiao de Comunicacio Social e Relacoes Institucionais

(Capitulo VI acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado
pela Resolugcao Administrativa n. 16/2006)
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Art. 227-B. A Comissdo de Comunicacio Social e Relacdes Institucionais
incumbe:

[ — a coordenagcdo e o controle das atividades relativas a divulgacao,
comunicagdo social e relacdes-publicas internas e externas do Tribunal
Regional do Trabalho da 4 Regido;

IT — a coordenagdo do relacionamento do Poder Judiciario Trabalhista com
os demais Poderes e Instituicdes permanentes do Estado;

IIT — outras atribui¢des correlatas, a critério da Administra¢do. (Artigo
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 — aprovado pela
Resoluc¢do Administrativa n. 16/2006)

CAPITULO VII
Da Escola Judicial

(Capitulo VII acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 —
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 16/2006)

Art. 227-C. No ambito da 4* Regido funcionard a Escola Judicial, dirigida
por um Diretor ¢ um Vice-Diretor, ambos Desembargadores eleitos pelo
Tribunal Pleno para mandato de 2 (dois) anos, vedada a reeleicao. (Artigo
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006, com redagdo alterada
pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e 01/2013 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 16/2006, 11/2008 e
17/2013)

§ 1° A Escola Judicial sera regida por Regulamento, submetido ao Tribunal
Pleno, que dispora sobre seus objetivos, funcionamento e organizacgao.

§ 2° O Desembargador Diretor da Escola Judicial, a critério do Orgio
Especial, podera ser afastado da jurisdicdo. (Artigo acrescentado pelo
Assento Regimental n. 01/2006, com redagdo alterada pelos Assentos
Regimentais n. 01/2008 e 01/2013— aprovados, respectivamente, pelas
Resolugoes Administrativas n. 16/2006, 11/2008 e 17/2013)
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CAPITULO VIII
Da Ouvidoria

(Capitulo VIII acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 —
aprovado pela Resolug¢do Administrativa n. 16/2006)

Art. 227-D. A Ouvidoria e a Ouvidoria da Mulher e das A¢des Afirmativas
do Tribunal Regional do Trabalho da 4® Regido sdo 6rgdos auténomos,
integrantes da alta administracdo do Tribunal e essenciais a administragao

da Justica. (Caput com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n.
02/2024 — aprovado pela Resolugcao Administrativa n. 19/2024)

§ 1° Funcionardo de forma conjunta a Ouvidoria e a Ouvidoria da Mulher e
das A¢Oes Afirmativas do Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido, esta
ultima especializada no atendimento de demandas que envolvam alegacao
de violéncia, preconceito, discriminagdo e /ou assédio com base em género,
raga, etnia, orientagdo sexual, identidade de género, classe, condi¢do de
pessoas com deficiéncia e condicao de pessoa idosa, além de outros grupos
populacionais usualmente vitimas de exclusdo. (§1° acrescentado pelo

Assento Regimental n. 02/2024 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 19/2024)

§ 2° As atribuigdes, a organizacdo e o funcionamento da Ouvidoria e da
Ouvidoria da Mulher e das Ac¢des Afirmativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 4* Regido serdo disciplinados por ato normativo proprio.
(Pardgrafo unico transformado em §2° pelo Assento Regimental n.
02/2024 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 19/2024)

(Demais paragrafos e incisos suprimidos pela redac¢do do Assento
Regimental n. 02/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
03/2022)

TITULO V
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
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CAPITULO 1

Do Pessoal Administrativo

Art. 228. Aos servidores da Justica do Trabalho na 4* Regido aplica-se o
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, estabelecido na
Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, além de outras leis especiais e
atos normativos.

Paragrafo unico suprimido pelo Assento Regimental n. 02/2008 —
aprovado pela Resolu¢do Administrativa n. 19/2008.

Art. 229. Os servidores da Justica do Trabalho da 4* Regido cumprirdo
jornada de trabalho, sob controle de frequéncia e horario, de conformidade
com as escalas estabelecidas pelo Tribunal. (Artigo com redag¢do alterada
na sessdo ordindaria do Orgdo Especial realizada em 13 de dezembro de
2002 — publicagdo determinada pela Resolug¢do Administrativa n. 14/2004)

Art. 230. Os horarios de expediente ¢ de atendimento ao publico no
Tribunal, bem como nas demais unidades administrativas e nas unidades
judiciarias de primeira instancia, serdo estabelecidos por resolugdo
administrativa, aprovada pelo Orgdo Especial, mediante iniciativa do
Presidente do Tribunal.

Art. 231. A nomeagdo de servidor que nao tenha vinculo efetivo com o
Quadro de Pessoal do Tribunal, para cargos em comissao sera privativa do
Presidente do Tribunal, ouvido previamente o Orgdo Especial. (Caput com
redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 02/2008 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 19/2008)

Paragrafo unico. O cargo de Assessor de Desembargador sera provido em
comissao, por ato de nomeagdao do Presidente, mediante livre indicacao do
respectivo magistrado, sendo exigido o titulo de bacharel em Direito.

(Paragrafo unico com redagdo alterada pelo Assento Regimental n.
01/2008 — aprovado pela Resolugcdao Administrativa n. 11/2008)

Art. 232. A cessao de servidores do Quadro de Pessoal da Justica do
Trabalho na 4* Regido para outro 6rgao ou entidade dos Poderes da Uniao,
dos Estados ou do Distrito Federal e dos Municipios, s6 podera ser
autorizada, a juizo do Orgdo Especial, para exercicio de cargo em comisso
ou fun¢ao comissionada, bem como nos casos previstos em leis especificas,
observadas as regras do artigo 93 da Lei n. 8.112/90 e, no que se refere ao
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servidor em estagio probatorio, a regra do § 3° do artigo 20 dessa mesma
lel. (Artigo com redagdo alterada pelos Assentos Regimentais n. 02/2003 e

02/2008 — aprovados, respectivamente, pelas Resolu¢oes Administrativas
n. 1172003 e 19/2008)

Art. 233. Nao podera ser nomeado para cargo em comissdo, ou designado
para fun¢do comissionada, conjuge, companheiro, parente ou afim, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos
membros ¢ magistrados, salvo a de ocupante de cargo de provimento
efetivo das Carreiras dos Quadros de Pessoal do Poder Judiciario, caso em
que a vedacdo ¢ restrita & nomeacdao ou designacdo para servir junto ao
magistrado determinante da incompatibilidade. (Artigo com redagdo
alterada pelos Assentos Regimentais n. 01/2008 e 02/2008 — aprovados,
respectivamente, pelas Resolugoes Administrativas n. 11/2008 e 19/2008)

CAPITULO II

Da Secretaria do Tribunal

Art. 234. A Secretaria do Tribunal ¢ dirigida pelo Diretor-Geral de
Coordenagdo Judiciaria e pelo Diretor-Geral de Coordenagao
Administrativa, nomeados pelo Presidente, em func¢do comissionada FC-
10, incumbindo-lhes, respectivamente, a direcao dos servigos judiciarios e
administrativos.

Art. 235. A organizagdo da Secretaria do Tribunal, seu funcionamento e as
atribuicdes do Diretor-Geral de Coordenacao Judiciaria, do Diretor-Geral
de Coordenacdo Administrativa, dos Diretores de Secretarias e Servigos,
bem assim das Unidades Administrativas, constardo de Regulamento Geral
aprovado pelo Orgdo Especial.

CAPITULO I1I
Do Gabinete do Presidente

Art. 236. O Gabinete do Presidente sera chefiado pelo Secretdrio-Geral da
Presidéncia, bacharel em Direito, cabendo-lhe dirigir os servigos do
Gabinete e prestar assessoramento ao Presidente, além de exercer as demais
atribuicoes que forem estabelecidas no Regulamento. (Artigo com redagdo
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alterada pelo Assento Regimental n. 02/2008 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 19/2008)

Art. 237. Os servigos de assessoria ¢ auxiliares da Presidéncia serao
subordinados ao Gabinete do Presidente, compondo-se das seguintes
unidades:

I - Secretaria;

II - Assessoria Juridica;

IIT - Assessoria Judiciaria;

IV - Assessoria de Comunicacado Social;
V - Assessoria de Juizes;

VI - Assessoria de Informatica; (Inciso VI acrescentado pelo Assento

Regimental n. 02/2008 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
19/2008)

VII - Nucleo de Estatistica, Gestdo Estratégica e Apoio as Comissdes
Permanentes. (Inciso VII acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2008
— aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 19/2008)

Pardgrafo inico. As assessorias do Gabinete da Presidéncia serdo chefiadas
por Assessor-chefe nomeado pelo Presidente do Tribunal e ficardo
subordinadas a dire¢do do Secretario-Geral da Presidéncia. (Pardgrafo
unico com redag¢do alterada pelo Assento Regimental n. 02/2008 —
aprovado pela Resolucdo Administrativa n. 19/2008)

Art. 238. A estrutura e a organizacdo do Gabinete da Presidéncia, com as
suas respectivas atribuicoes e lotagdes, serdo estabelecidas em
Regulamento, aprovado pelo Presidente, observado o disposto neste
Regimento Interno.

CAPITULO IV
Dos Gabinetes dos Desembargadores

(Capitulo 1V com denomina¢do alterada pelo Assento Regimental n.
02/2008 — aprovado pela Resolug¢ao Administrativa n. 19/2008)
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Art. 239. Compdem os Gabinetes dos Desembargadores:

[ - um cargo em comissdo de Assessor-chefe, privativo de bacharel em
Direito, cuja nomeacdao observara o disposto no artigo 231, paragrafo
unico, deste Regimento;

II - um cargo em comissdo de Assessor, a ser preferencialmente exercido
por servidor investido em cargo de provimento efetivo;

Il - um cargo em comissdo de Assessor Administrativo, a ser
preferencialmente exercido por servidor investido em cargo de provimento
efetivo;

IV - funcdes comissionadas de Assistente de Gabinete, cujo nivel,
formacdo e a respectiva lotacdo numérica serdo estabelecidas em
regulamentacdo especifica. (Artigo com redagdo alterada pelo Assento
Regimental n. 04/2022 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
17/2022)

Art. 240. Para o apoio e¢ o assessoramento dos Juizes convocados para
atuar, em substituicdo, no Tribunal, poderd ser organizado um Gabinete,
com estrutura e lotacao fixadas por ato do Presidente do Tribunal.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 241. Fazem parte integrante deste Regimento, em tudo que lhe for
aplicavel, as normas do Estatuto da Magistratura, previstas em lei
complementar, as disposi¢coes da Consolidacdo das Leis do Trabalho e
legislacdo complementar, bem como, subsidiariamente, as de Direito
Processual Civil, exceto no que forem incompativeis com o Direito
Processual do Trabalho.

Art. 242. O Presidente do Tribunal propora ao Orgdo Especial a criacdo de
novas Turmas, para adequar seu funcionamento as alteracdes advindas da
EC n° 24.

§ 1° A recomposicao que vier a ser aprovada vigorard a contar da data da
posse dos novos dirigentes do Tribunal, inclusive a composicdo e o
funcionamento previstos no artigo 36.
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§ 2° Enquanto ndo forem instalados os orgdos julgadores de que trata o
caput deste artigo, as Turmas serdo compostas de seis magistrados, com
quorum de trés, ficando vedadas as remog¢des ou permutas, nesse periodo.
(§2° com redagdo alterada pelo Assento Regimental n. 01/2008 — aprovado
pela Resolugcdao Administrativa n. 11/2008)

Art. 243. A regra do artigo 74, que prevé a distribuigdo didria e imediata ao
recebimento dos processos, somente serda aplicada apds implementado o
estabelecido na Resolucdo Administrativa n. 11, de 15 de dezembro de
2.000, e entrard em vigor no mesmo momento previsto no artigo anterior.

Art. 243-A. Em noventa dias o Diretor da Escola Judicial ou o Presidente
do Tribunal submetera o Regulamento da Escola Judicial ao Tribunal
Pleno.

Paragrafo unico. O Diretor da Escola Judicial sera eleito no momento da
criacdo da Escola, com término do mandato na data de posse da Dire¢do do
Tribunal a ser eleita no ano de 2007. (Artigo acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2006 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2006)

Art. 243-B. As alteragdes introduzidas no artigo 213, em relacdo a
composicdo da Comissdo de Jurisprudéncia entrardo em vigor em
02/4/2007 e quanto a Comissao de Informatica, por ocasido da elei¢do dos
integrantes das demais Comissoes. (Artigo acrescentado pelo Assento
Regimental n. 01/2006 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa n.
16/2006)

Art. 243-C. No prazo de 90 (noventa) dias devera a Corregedoria
disciplinar o processo de eleicdo previsto no artigo 213, § 3°, deste
Regimento. (Artigo acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2006 —
aprovado pela Resolugcdo Administrativa n. 16/2006)

Art. 243-D. A Comissao de Orgamento, Financas e Planejamento
Estratégico terd sua primeira composicao eleita pelo Tribunal Pleno no
prazo maximo de 30 dias de sua criagdo, com término do mandato na data
de posse da Diregdo do Tribunal a ser eleita no presente ano. (Artigo
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2007 — aprovado pela
Resoluc¢do Administrativa n. 08/2007)

Art. 243-E. A composi¢ao atual da Comissao de Orcamento, Finangas e
Planejamento Estratégico, a partir da data da publicagdo da Resolugdo
Administrativa, que altera a redacdo do inciso V do artigo 213 deste
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Regimento Interno, at¢ 10.12.2009, sera acrescida, neste interim, de 1
Magistrado do Tribunal, 1 Juiz de Primeiro Grau e 1 servidor, indicados
pelas respectivas entidades de classe, funcionando com o quorum de 5
membros, dentre estes 3 Magistrados do Segundo Grau. (4rtigo
acrescentado pelo Assento Regimental n. 01/2009 — aprovado pela
Resolugdo Administrativa n. 16/2009)

Art. 243-F. A Se¢ao Especializada em Execugdo iniciard seus trabalhos em
12 de marco de 2012, ocorrendo distribuicdo dos processos a seus
integrantes a partir desta mesma data. (4rtigo acrescentado pelo Assento
Regimental n. 04/2011 — aprovado pela Resolug¢do Administrativa n.
22/2011)

Paragrafo tnico. A Secdo Especializada em Execucdo contara com uma
Secretaria propria, dotada de infra-estrutura e pessoal, implementados até a
data definida no caput do presente artigo. (Artigo acrescentado pelo
Assento Regimental n. 04/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 22/2011)

Art. 243-G. Os processos de competéncia da Secdo Especializada em
Execucao de que trata o artigo 34-B distribuidos aos Desembargadores
integrantes das Turmas até 11 de marco de 2012 permanecerao nas Turmas
de origem, com os Relatores originais, até a finalizagdo de todos os atos
processuais relativos ao recurso interposto. (Artigo acrescentado pelo
Assento Regimental n. 04/2011 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 22/2011)

Art. 243-H. A alteracao relativa a redug¢do do prazo previsto no artigo 86,
X, entrara em vigor a partir de 1° de maio de 2013. (4rtigo acrescentado
pelo Assento Regimental n. 01/2012 — aprovado pela Resolugdo
Administrativa n. 17/2012)

Art. 243-1. A nova composi¢do das Secdes Especializadas estabelecida nos
artigos 31, 33 e 34-A entrard em vigor no dia 13.12.2013.

Paragrafo unico. A distribuicdo dos processos aos integrantes da Seg¢ao
Especializada em Execugdo e das Turmas, na composicdo definida na
sessdo Plendria e Ordinaria de 04.10.2013, ocorrerd de forma antecipada a
partir do dia 12.11.2013, excluidos os Desembargadores integrantes da
atual Dire¢dao do Tribunal que retornam a jurisdi¢cdo. (Artigo acrescentado
pelo Assento Regimental n. 01/2013, com altera¢do da redag¢do pelo
Assento Regimental n° 02/2013 — aprovados, respectivamente, pelas
Resolu¢oes Administrativas n. 17/2013 e 29/2013)
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Art. 243-J. Na elei¢cdao que ocorrerda em 04 de outubro de 2013 serdo eleitos
os oito membros do Conselho Consultivo da Escola Judicial e os suplentes,
na forma do inciso I do art. 24 deste Regimento.

§ 1° No primeiro escrutinio serdo eleitos quatro Conselheiros e os
suplentes, que exercerdao mandato em periodo coincidente com o do Diretor
da Escola Judicial.

§ 2° No segundo escrutinio serdo eleitos quatro Conselheiros cujos
mandatos findardo em outubro de 2014, quando sera realizada nova eleicao
para quatro Conselheiros que compordo o Conselho Consultivo,
observando-se o estabelecido no art. 10, § 1°, do Regulamento da Escola
Judicial. (Artigo e paragrafos 1° e 2° acrescentados pelo Assento
Regimental n. 01/2013 - aprovado pela Resolucdo Administrativa n.
17/2013)

Art. 243-K. As alteragdes introduzidas no inciso III do artigo 213, em
relagdo a composi¢dao da Comissdo de Informatica, entrardo em vigor na
data da publicagdao da Resolugdo Administrativa que aprova o Assento
Regimental com a respectiva alteracdo. (Artigo acrescentado pelo Assento

Regimental n. 01/2013 - aprovado pela Resolucdo Administrativa n.
17/2013)

Art. 243-L. A nova composi¢do e o funcionamento das Secdes
Especializadas estabelecidos nos artigos 29, caput e § 2°, 31, caput e § 2°¢
33, caput, na forma da Resolu¢do Administrativa que aprova o Assento
Regimental n® 06/2017, entrardo em vigor no dia 15.12.2017. (Artigo
acrescentado pelo Assento Regimental n. 06/2017 — aprovado pela
Resolugdao Administrativa n. 34/2017)

Art. 243-M. As alteragdes promovidas pelo Assento Regimental n° 02/2024
(aprovado pela Resolucdo Administrativa n® 19/2024) nos artigos 5°, 13,
paragrafo unico, 16, §§ 12, 13, 13-B e 13-C, 24, incisos [ e 11, € 227- D, §
1°, quanto a instituigdo da Ouvidoria da Mulher e das A¢des Afirmativas e
extingdo do encargo de Vice-Ouvidor, serdo implementadas a partir dos
mandatos a serem iniciados no més de outubro de 2024. (Artigo
acrescentado pelo Assento Regimental n. 02/2024 — aprovado pela
Resolu¢do Administrativa n. 19/2024).

Art. 243-N - As alteragdes promovidas pelo Assento Regimental n® 05/2025
(aprovado pela Resolugdo Administrativa n® 23/2025), relativas a extingao
da Vice-Corregedoria Regional e reestruturacdo da Vice-Presidéncia,
mediante a criacdo da Vice-Presidéncia Institucional e de Atuagdao em
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Demandas Coletivas e da Vice-Presidéncia Jurisdicional, serdo
implementadas a partir dos mandatos dos cargos de Direcao do Tribunal a
serem iniciados no més de dezembro de 2025. (Artigo acrescentado pelo
Assento Regimental n. 05/2025 — aprovado pela Resolu¢do Administrativa
n. 23/2025).

Art. 244. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 245. Ficam revogados, a partir da vigéncia deste Regimento, as
disposicdes regimentais anteriores, as resolucdes, os assentos regimentais e
os demais atos que o contrariem.
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