PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

PORTARIA GP.TRT4 N° 4.707, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020
Republicagéo
(Texto compilado com as alteragdes promovidas pelas Portarias GP.TRT4 n°s 5.930/2023
e 3.024/2025)

Institui o Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes e Agdes Coletivas — NUGEPNAC
— no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da 42 Regiao.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n°® 235/2016, que dispde sobre a padronizagado de
procedimentos administrativos decorrentes de julgamentos de repercussédo geral, de
casos repetitivos e de incidente de assungao de competéncia previstos na Lei 13.105, de
16 de margo de 2015 (Cddigo de Processo Civil);

CONSIDERANDO a Resolugdao CNJ n° 339, de 08 de setembro de 2020, que dispde
sobre a criagdo e funcionamento do Comité Executivo Nacional dos Nucleos de Agdes
Coletivas — NAC e dos Nucleos de A¢des Coletivas dos Tribunais Regionais do Trabalho;

CONSIDERANDO o objetivo estratégico da Justica do Trabalho de gerir as demandas
repetitivas e dos grandes litigantes visando reduzir o acumulo de processos relativos a
litigancia serial, por meio da gestdo da informagéo e do uso de sistemas eletrénicos, para
reverter a cultura da excessiva judicializagado, com a proposi¢ao de inovagdes legislativas,
a criagao e a aplicacdo de mecanismos para penalizar a litigancia protelatéria, bem como
o0 monitoramento sistematico dos assuntos repetitivos e dos grandes litigantes;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 979, §§ 1° e 3°, do Novo Cddigo de Processo Civil,
que fixa a necessidade de manutengao de banco eletrénico de dados pelos Tribunais, que
permita a ampla consulta as informagdes para otimizagado do sistema de julgamento de
casos repetitivos e de formagao concentrada de precedentes obrigatorios;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizacdo dos procedimentos administrativos
decorrentes dos precedentes e dos processos sobrestados em decorréncia da
repercussao geral, casos repetitivos e incidentes de assungédo de competéncia do tribunal;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 11432/2020,
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RESOLVE:

Art. 1° Instituir, como unidade permanente no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
42 Regido, o Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e de Agbes Coletivas
(NUGEPNAC), vinculado a Vice-Presidéncia Jurisdicional. (alterado pela Portaria
GP.TRT4 n° 3.024/2025)

§ 1° O NUGEPNAC sera supervisionado por uma Comissao Gestora, composta pelo
Vice-Presidente Jurisdicional do Tribunal, por um Desembargador integrante da Comissao
de Uniformizagdo Jurisprudencial, indicado por seu Presidente, por um Desembargador
integrante da Secéo Especializada em Execugao, indicado por seu Presidente, e, quando
designado(a), pelo(a) representante deste Regional na Comissao Gestora da Politica de
Consolidagao do Sistema de Precedentes Obrigatérios da Justica do Trabalho de primeiro
e segundo graus, nominados em ato normativo proprio. (alterado pela Portaria GP.TRT4
n°® 3.024/2025)

§ 1°-A O Vice-Presidente Jurisdicional coordenara a Comissdao Gestora e tera voto de
qualidade em caso de empate nas deliberagbes do grupo. (alterado pela Portaria
GP.TRT4 n° 3.024/2025)

§ 2° A Comissao Gestora se reunira, no minimo a cada dois meses, para definicdo e
acompanhamento das medidas necessarias a gestdo dos dados e do acervo de
processos sobrestados em decorréncia da repercussao geral, dos casos repetitivos, dos
incidentes de assun¢do de competéncia, bem como de agbes coletivas. (alterado pela
Portaria GP.TRT4 n° 3.024/2025)

§ 3° Serado convidados a participar das reunides da Comissdo Gestora os assessores dos
Gabinetes dos desembargadores que a integram. (alterado pela Portaria GP.TRT4 n°
5.930/2023)

§ 4° Poderao ser convidados a participar das reunides da Comissdo Gestora de que trata
o0 § 1° um representante da Ordem dos Advogados do Brasil, indicado pelo Conselho
Seccional do Rio Grande do Sul, e um representante do Ministério Publico do Trabalho,
indicado pela Procuradoria Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

§ 5° O NUGEPNAC sera constituido, no minimo, pelos seguintes integrantes: (alterado
pela Portaria GP.TRT4 n° 3.024/2025)
I - o(a) Diretor(a) da Secretaria de Inteligéncia Judiciaria;
Il - o(a) Diretor(a) da Secretaria de Recurso de Revista;
lll - o(a) Coordenador(a) da Coordenadoria de Gerenciamento de Precedentes e Agdes
Coletivas;
IV-  o(a) Assessor(a) de Uniformizag&o Jurisprudencial.
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§ 6° Pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos membros integrantes do
NUGEPNAC devem possuir graduagcdo em Direito e ocupar cargo de provimento efetivo
do quadro de pessoal deste Tribunal. (alterado pela Portaria GP.TRT4 n° 3.024/2025)

§ 7° A Coordenadoria de Gerenciamento de Precedentes e A¢des Coletivas atuara como
Unidade de Apoio Executivo (UAE) do NUGEPNAC, operando na gestdo administrativa
do colegiado e nos aspectos relativos a sua organizacao, transparéncia e comunicagao.
(incluido pela Portaria GP.TRT4 n° 3.024/2025)

Art. 2° Além das atribuicdes previstas no artigo 7° da Resolugdo n°® 235/2016, bem como
do art. 4° da Resolugado n°® 339/2020, ambas do Conselho Nacional de Justica, compete
ao NUGEPNAC:

I - Disponibilizar, no sitio deste Tribunal na internet, o histérico de informagdes acerca
dos incidentes de resolucdo de demandas repetitivas e de assuncado de
competéncia do Tribunal; (alterado pela Portaria GP.TRT4 n° 5.930/2023)

Il - Criar grupo de representativos, para monitoramento dos recursos que tipifiquem a
controvérsia, encaminhados ao Supremo Tribunal Federal e ao Tribunal Superior
do Trabalho, por forca dos artigos 1.036, § 1°, do Cddigo de Processo Civil e
896-C, § 4°, da CLT, de acordo com as diretrizes fixadas no artigo 5°, § 3° da
Resolugcao CNJ n° 444/2022; (alterado pela Portaria GP.TRT4 n° 5.930/2023)

lll - (revogado pela Portaria GP.TRT4 n°® 5.930/2023);

IV- Divulgar no Portal do TRT da 4% Regido os Processos Coletivos em curso, em
painéis especificos para agbdes populares, mandados de seguranga coletivos e
acgoes civis publicas julgadas.

Art. 3° Incumbe a Secretaria-Geral de Tecnologia e Inovagdo as adequagdes das
ferramentas tecnoldgicas necessarias ao cumprimento, no ambito deste Tribunal, das
Resolugdes CNJ n° 235/2016 e 339/2020, bem como prestar suporte técnico, na sua area
de competéncia, para o NUGEPNAC executar suas atribuigbes. (alterado pela Portaria
GP.TRT4 n° 3.024/2025)

Art. 4° Os casos omissos serao resolvidos pela Vice-Presidéncia.
Art. 5° Ficam revogadas as Portarias TRT4 n°s 1.322/2017, 1.011/2020 e 3.693/2020.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente

Carmen lzabel Centena Gonzalez
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS
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ANEXO UNICO
(revogado pela Portaria GP.TRT4 n° 5.930/2023)



