PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO DA SETIC — 2022
PERFIS TECNICOS

PERFIS

LOTAGAO PERFIL TECNICO PRINCIPAIS ATRIBUIGOES CONHECIMENTOS MINIMOS NECESSARIOS
Analise de dados e criagdo de modelos de
Pesquisa e desenvolvimento de mecanismos e dispositivos tecnolégicos que possam aprendizagem de maquina
- simular o raciocinio humano para auxiliar as tarefas de tomada de decis&o.
GERAL INTELIGENCIAARTIFICIAL Pesquisa e desenvolvimento de algoritmos que possam simular o raciocinio humano e | Administragéo de modelos de aprendizagem de
o processo de aprendizagem. maquina
Comunicagao
Idealizar, coordenar e executar projetos, servicos ou negdcios na area de TIC de Lideranga Criativa
GERAL EMPREENDORISMO / forma a resolver situagdes cpr_npllcadas por meio de solugdes criativas Inteligéncia emocional
INOVACAO que agreguem valor ao negoécio.
Avaliagdo de riscos
Design Thinking
PMI/PMBOK
Metodologia de gestao de projetos adotada na
STI
Técnicas de gerenciamento e desenvolvimento
Planejar o projeto de acordo com a metodologia de GP, acompanhar sua execugéo e &gl de projetos
GERAL GERENTE DE PROJETO reportar seu andamento, negociar os recursos necessarios, gerenciar os riscos, Desenvolvimento de competéncias de lideranga e
garantir a qualidade, gerenciar os custos (quando houverem aquisigdes). comunicagao
Ferramenta de Gerenciamento de Projetos
Técnicas de gestao de produtos
GESTOR - Acompanhar a execugédo dos contratos, emitir ordens de servigo e Legislagdo sobre licitagdes publicas
GESTOR DE CONTRATO, |comunicar-se com o representante das contratadas, reportar ocorréncias na gestao
GERAL FISCAL DE CONTRATO dos contratos, controlar os SLAs.
FISCAL - Fiscalizar a execugéo dos contratos de produtos e servigos de TI, de modo a Gestso e Fiscalizagao de Contratos
assegurar a conformidade entre o objeto contratado e execugao.
Coordenar a equipe de servidores, orientar tecnicamente, avaliar desempenhos e
GERAL GESTOR promover sua qualificagdo, monitorar resultados, aprimorar processos operacionais e Competéncias Gerenciais
administrativos
ESPECIALISTA EM Planejar e executar treinamentos visando a capacitagéo dos servidores do TRT,
GERAL CAPACITACAO DE PESSOAL baseado nas demandas levantadas pela Coordenagéo de Capacitagéo da Secretaria Instrutoria pedagoégica
de Recursos Humanos, nos conteudos ligados a Area de Tecnologia da Informacgéo.
Opinar sobre assuntos relacionados a tratamento e resposta a incidentes em redes Melhores praticas de Seguranga da Informagao
computacionais. X . Gestao de Incidentes de Seguranca da
Propor as metodologias e processos especificos para tratamento e resposta a Informagao
incidentes em redes computacionais, tais como analise e avaliagdo de riscos e
vulnerabilidades; Forense digital
Prover a¢des de monitoria, auditoria e registro de dados em redes computacionais;
Participar da elaboragado de planos de continuidade de negdcio; Programacéo
Analisar tecnicamente e monitorar incidentes de seguranga da informagao;
Realizar testes e verificagdes em sistemas e servigos de redes computacionais; Gesto de vulnerabilidades
Participar de investigacdes de incidentes de seguranca da informagao; vu i
INTEGRANTE DA EQUIPE DE LdrﬁEit(laflnctzr;)amvalljltz;rc?:nglscos decorrentes da implementacéo de mudangas no - . - _
GERAL TRATAMENTO DE p . Administragéo e geréncia de sistemas
INCIDENTES DE SI . . - operacionals
Detalhamento dos conhecimentos minimos necessarios
Melhores praticas de Segurancga da Informacéo (familia ABNT 27000, NIST, CIS
Controls, etc)
Gestao de Incidentes de Seguranca da Informagao
Forense digital
Programacéo (shell script, Phyton, Perl, PHP, Java, etc) Arquitet tocolos de rede d
Gestao de vulnerabilidades (ciclo de vulnerabilidades, andlise, corregéo, teste de rquite uraci&rgu?;:goc;zs © rede de
invasao, etc)
Administragdo e geréncia de sistemas operacionais (Microsoft, Unix e Linux)
Arquitetura e protocolos de rede de computadores (TCP/IP, IPv4, IPv6, roteamento,
LAN, WAN, WLAN, etc)
INTEGRANTE DE EQUIPES Legislag&o sobre licitagdes publicas
GERAL DE PLANEJAMENTO DE Participar do planejamento das contratagdes de TIC
CONTRATAGOES Resolugdo CNJ 182/2013
Comunicagéo
Nocgdes Gerais de Tecnologia da Informacéo
Relacionamento interpessoal
Redagéo
SETIC SERVIDOR SETIC Atribuigdes comuns a todas as unidades da Secretaria Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS Office,
Google Docs)
Devops
LGPD basico
OKR
Inglés técnico
Recepcionar, atender ligagdes/fax, cuidar das correspondéncias e demandas Redagéo
administrativas de todas as unidades e servidores da Secretaria; administrar a agenda
das salas de reunides; administrar relatérios de patriménio da Secretaria e encaminhar c L
para consertos os bens moveis; produzir relatérios diversos; solicitar orgamentos omunicagao
diversos junto a empresas; registro e encaminhamento de documentos para as
diversas unidades do TRT; orientar e encaminhar documentagao dos cursos Sistem tilizados no TRT
i realizados pelos servidores da Secretaria; solicitar materiais em geral para o uso da istemas utilizados no
SETIC SECRETARIA N . . . . L .
Secretaria como material de almoxarifado e bombonas de agua; administrar a Softeca;
fungdo de Webmaster da Secretaria de Informatica, respondendo e encaminhando Br.Office
solicitagdes e observagdes de usuarios externos; providenciar e encaminhar a :
Anriimantarin dne Cartifiradne Ninitaie Aa Anlirarin da ACCAIXAL K nara
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QocCuImerntagdao uos Leruncauos vigidis ue ApIcdgdo ud ALLVAIAA-JUD pdrd
equipamentos de rede; responder as caixas eletrénicas dos sistemas PRECAD e
NOVO PETICIONAMENTO ELETRONICO e encaminhar as solicitagdes de usuarios Técnicas de Atendimento ao Publico
externos; verificar diariamente o Malote Digital do TST
Governanga de Tl
COBIT
ITIL
MPS.BR
SETIC ESPECIALISTAEM Apoiar a implantagdo e manuteng3o de praticas e metodologias de governanca de Tl Planejamento Estratégico
GOVERNANCADE TI do planejamento estratégico e dos indicadores OKR avangado
Gestao de Riscos
BI
Seguranga da Informagéo
Mapeamento de Processos
CGTIC SERVIDOR CGTIC Atribuicbes comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Gestéo de TIC Conceitos de Governanga de TI
Conhecimento normativo relacionado ao tema
Planejar, formalizar, coordenar, executar e monitorar agdes para manutengao do nivel
adequado de protegdo do ambiente tecnoldgico e dos dados pessoais no ambito do
Tribunal; auxiliar no planejamento e execugéo de atividades com vistas a Conhecimento em frameworks e boas praticas de
conformidade com legislagdes, regulamentagdes e normativos relacionados ao tema seguranga da informagéo
de Seguranca da Informagao; planejar, formalizar, coordenar, executar e monitorar
atividades relativas a gestédo da seguranca da informacao (Sistema de Gestdo, Gestdo
de Riscos, Continuidade de TIC, Gestao de Incidentes de Sl); gerir documentagao
relacionada a Seguranga da Informacéo (politicas, protocolos, planos e Gestao de Seguranga da Informagao
procedimentos), realizar assessoramento técnico especializado aos Comités e
Comisdes relacionados a Seguranga da Informagao, protegéo cibernéticae de
protegéo de dados pessoais; gerenciar, operar e monitorar solugdes de prote¢éo do Gestéo de vulnerabilidades
ambiente tecnqloglco; promover acées de capacitagéo e consuent[zagao sobre Seguranca de infraestrutura tecnologica
seguranga da informagéo; atuar de forma coordenada com outras areas nos assuntos —
relacionados a seguranga da informagao, a protegdo do ambiente tecnoldgico e dos Forense digital
dados pessoais tratados no Tribunal; elaborar a documentagéo necessaria para Arquitetura e protocolos de rede de
aquisigdes e contratagdes de bens e servigos de tecnologia da informag&o computadores
relacionados a sua area de atuagao; fiscalizar a execugdo de solugdes de TIC Nocoes de D i "
contratadas no escopo de atuagdo da unidade; liderar tecnicamente os projetos e 0goes de Desenvolvimento seguro
iniciativas sob sua responsabilidade e integrar o Comité Gestor de Tecnologia da
Informagéo e Comunicagdes. DevSecOps
ESPECIALISTAEM Detalhamento dos conhecimentos minimos necessarios:
CGTIC SEGURANCA DA Conhecimento normativo relacionado ao tema (ABNT's, legislacéo, regulamentagdes, B
INFORMACAO normas governamentais, etc relacionadas); Computag@o em nuvem
Conhecimento em frameworks e boas praticas de seguranga da informagao (CIS
Controls, ISO 27000, CISSP, SANS, NIST, etc) Nogées de desenvolvimento
Gestao de Seguranga da Informag&o (Sistema de Gestdo, Gestéo de Riscos, Admini - ancia do si
Continuidade de Negécios, Gestéo de Incidentes de SI, Métricas e Indicadores); ministrag&o e geréncia de sistemas
Gest3o de vulnerabilidades (ciclo de vulnerabilidades, analise, corrego, teste de operacionais
invasao, etc);
Seguranga de infreaestrutura tecnoldgica (next-gen firewall, IDS, IPS, CDN, SIEM, Privacidade de dados
CASB, CWS, NAC, antivirus, anti-ddos, antispam, webproxy, Inteligéncia artificial,
security by design, SASE, Zero Trust Network Access, etc)
Arquitetura e protocolos de rede de computadores (TCP/IP, IPv4, IPv6, roteamento,
LAN, WAN, WLAN, etc)
Administracédo e geréncia de sistemas operacionais (Microsoft, Unix e Linux)
Forense digital
Nogdes de Desenvolvimento seguro
DevSecOps (contéiners, deploy de aplicages, etc)
Computagéo em nuvem (Saa$, Paa$, laa$S, dentre outros) Nocdes em andlise de viabilidade de negécios
Nogdes de desenvolvimento (PHP, script, SQL, etc)
Administragdo e geréncia de sistemas operacionais (Microsoft, Unix e Linux)
Privacidade de dados(Privacy by design, privacy by default, LGPD, GDPR, nogdes
juridicas e tecnoldgicas)
Nog¢des em analise de viabilidade de negdcios (TIR, Payback, VPL, etc)
cGTIC ESPECIALISTA EM'GEST/:\O Elaborar propostas de planejamento orgamentario da verba destinada a T, auxiliar no | Conhecimento em orgamento publico e normas
ORCAMENTARIA acompanhamento da execugéo orcamentaria de Tl associadas
Legislacdo sobre licitagdes publicas
ESPECIALISTA EM Conferir e encaminhar o pagamentos das contratagGes, observando o cumprimento IN n° 1/2019 / Resolugdo CNJ 182/2013
FISCALIZACAO das obrigagdes contratuais. Gesta Fiscalizacdo de Contrat
CGTIC ADMINISTRATOIVA DE Calcular, quando necessario, os descontos referentes a acordos de niveis de servigo. estao e Fiscalizagao de Lontratos
CONTRATACOES Instruir e encaminhar processo de aplicagdo de sangdes por descumprimento de Planilha de calculos (Calc)
obrigagbes contratuais. Portaria n° 5.943, de 13 de outubro de 2016 do
Conhecimento avangado em projetos e portfélios
de acordo com o PMBOK
Metodologia de gestao de projetos adotada na
Acompanhar o portfélio de projetos da STI com o objetivo de assegurar a SETIC, -
. conformidade destes com os planos aprovados, manter a metodologia de Ferramentas de gestéo agil de demandas
GERENTE DE PORTFOLIO " : > P - .
CGTIC gerenciamento de projetos e garantir sua utilizagado no planejamento dos projetos, SCRUM
DE PROJETOS e ~ o S 2
consolidar informagdes de portfélio para acompanhamento pela Administragdo do TRT
e Diregédo de Tl CoBIT
MPS.BR
Gestao por produtos
Gestao por objetivos e resultados - OKR
Legislag&o sobre licitagdes publicas
ESPECIALISTA EM Apoiar a elaboragéo de especiﬁcagées}e’cnicasltermos de referéncia e demais Técnicas de Negociaggo
CGTIC CONTRATACAO documentos do processo de contratagé@o e gestéo de contratos de TI. > —
Apoiar a gestao e fiscalizagdo de contratos de TIC. IN n° 1/2019 / Resolug&o CN.J 182/2013
Gestéo e Fiscalizagao de contratos

PERFIS
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Nogdes em PMBOK
FERARDAAI\I/I’\IIEE:I[E’SIEOGF\I’EII?{ADE Parametrizar e configurar novos processos e mudangas nos processos existentes na SCRUM
CGTIC PROJETOS e DEMANDAS DE ferramenta, comunicar-se com a contratada para quaisquer questdes técnicas, prestar MPS.BR
TI suporte aos usurios da ferramenta Ferramenta de gestao Servigos de TIC (Assyst)
Metodologia de Gestao de Projetos da SETIC
Teste de Unidade
Teste de Integragado
Desenvolvimento, validaggo e execugéo de testes de software com objetivo de Automatizag@o de Testes
ANALISTA DE TESTES assegurar a qualidade e exatiddo dos softwares a serem implantados. Seguranga da Informagao para profissionais de Tl
Nogdes de desenvolvimento seguro
Sistema de processo eletrénico
) Realizar o alinhamento entre as necessidades de negdcio e a SETIC, de acordo com | BABOK - Business Analysis Body of Knowledge
ANALISTA DE NEGOCIOS |os objetivos estratégicos do Tribunal, promovendo solugdes tecnolégicas inovadoras e N .
eficazes. Nocdes de Direito Processual do Trabalho
T I . ) . . Gestéo do conhecimento
DESENVOLVEDOR DE Desenvolver, distribuir e atualizar contetdos relativos aos sistemas utilizados pelas — —
CONTEUDOS EAD areas de negécio do Tribunal. Software utilizados para elaboragéo de
treinamentos EAD
ITIL
CAU SERVIDOR CAU Gtsrllt;ligc;es comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Atendimento a Ferramenta de HelpDesk
Técnicas de Atendimento ao Publico
Solucionar eventuais paradas do sistema PJE, analisando as causas tanto na parte de
CAU ESPECIALISTAEM ré requisitos do funcionamento, elaborar documentagdo quanto a sua funcionalidade Sistema de processo eletrénico
PROCESSO ELETRONICO [Prered Je y . ¢a0q P
e orientar usuarios quanto ao seu funcionamento
Configuragéo dos sistemas relacionados, realizagao de testes, criagdo de
CAU ESPECIALISTA EM di t tilizagdo, atendi to a incident i issdo d Ti de midi ft lacionad
CERTIFICACAO DIGITAL procedimentos para utilizagéo, atendimento a incidentes, apoio na emisséo de ipos de midias e softwares relacionados
certificados novos
Sistemas Operacionais Microsoft
Sistemas Operacionais Linux
Elaborar imagem para computadores
Ferramentas para distribuicdo de politicas aos
computadores
Software envolvido na solugéo corporativa de
comunicagao
CAU ESPECIALISTA EM Configurar e instalar sistemas operacionais, instalar aplicagoes utilizadas pelo TRT Configuragao de redes(desktop e servidor)
ESTACOES DE TRABALHO |conforme a destinagédo do equipamento AN
Software e configuragdes de dispositivos méveis
Linguagem de programagéo
Ferramentas de monitoramento e seguranga
Funcionalidades e requisitos sistemas
institucionais
Seguranga da Informagéo para profissionais de Tl
ESPECIALISTA EM Administrar as contas de usuarios e respectivas permissdes nos diretérios e sistemas
CAU GERENCIA DE IDENTIDADES utlllzaqos no Trlbynal, a gartlr das solicitagdes dos gestores das unidades ou das Ferramentas de geréncia de LDAP
portarias de movimentagéo de pessoal
Solucionar eventuais paradas dos sistemas, analisando as causas tanto na parte de
ESPECIALISTAEM . s H ~ 3 ) . o
CAU o pré requisitos do funcionamento elaborar documentagéo quanto a sua funcionalidade Sistemas de 1° grau
SISTEMAS DE 1°GRAU . - .
e orientar usudrios quanto ao seu funcionamento
Solucionar eventuais paradas dos sistemas, analisando as causas tanto na parte de
ESPECIALISTAEM ” P : = . N . o
CAU o pré requisitos do funcionamento elaborar documentagéo quanto a sua funcionalidade Sistemas de 2° grau
SISTEMAS DE 2°GRAU . - !
e orientar usuarios quanto ao seu funcionamento
ESPECIALISTAEM Solucionar eventuais paradas dos sistemas, analisando as causas tanto na parte de
CAU SISTEMAS pré requisitos do funcionamento elaborar documentagdo quanto a sua funcionalidade Sistemas Administrativos
ADMINISTRATIVOS e orientar usuarios quanto ao seu funcionamento
Editor de texto(Writer)
ESPECIALISTA EM . . . Ferramenta de e-mail
CAU SOFTWARES DE Solucionar duvidas de usuarios - -
ESCRITORIO Planilha de calculos (Calc)
Apresentagdo (impress)
CAU GEFS{EE(C;IIQIII/IIEL/:\FS'\ADE Tirar relatérios diretamente do banco de dados do Tribunal para controle de Banco de Dados
EQUIPAMENTOS equipamentos e softwares Excel
Configuracédo de Equipamentos
ESPECIALISTAEM Analisar o perfeito funcionamento de equipamentos de Ti, das pegas e componentes Manutengéo de Equipamentos
CAU HARDWARE d i t
esses equipamentos Técnicas de diagnéstico de defeitos em software
e hardware
Sistemas Operacionais
cIT SERVIDOR CIT ?;r‘l::gllg;(ie;acomuns a todas as unuidades da Coordenadoria de Infraestrutura Seguranga da Informagao para profissionais de Tl
Redes: conceitos e gerenciamento
Instalar, clonar, configurar, atualizar e gerenciar politicas de configuragéo e seguranca Sistemas operacionais Deskto
cr ESPECIALISTA EM de sistemas Operacionais Desktop. P P
ESTACOES DE TRABALHO
Desenvolver e prestar manutengéo a programas scripts. Programacao de scripts
Banco de Dados Oracle (basico e avangado)
Banco de Dados SQLSERVER (basico e
avangado)
* Administrar bancos de dados: instalagdo, manutengao, operagao, distribuicdo e Banco de Dados PostgreeSQL (basico e
. PP S avangado)
gerenciamento de bancos no interior do estado, seguranga, controle, replicagdes,
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audi’to_rias, desempenh?, instalagdes de softwares e aplicativos basead_os em bancos, | Bancos de dados Outros: DB2, Sybase, mysq|,
usuarios. Especializagdo em Oracle, Postgresql, SqlServer, mysql; replicagées percona
avangadas; Oracle Data Guard; Postgresql Standby; clusters Oracle RAC; Oracle
gSMi legra(;oes _nglntelrlcizr et capltal;’\;erramentastdeén‘téagcra(;taolfetsmclronlza(;taclul; o Ferramentas e tecnologias de bancos (Grid

racle Discovery; Oracle Enterprise Management e Grid Control; tunning, metalink; Control, Tunning, Data Guard, RMAN, Discoverer
Oracle APEX; etc. etc.)
* Administrar servidores de aplicagdes: instalagdo, manutengéo, operacéo, i
distribuicdo, seguranca, controle, repllcagqes, auditorias, desempenho, |n§ta|agoes de Servidores Web, balanceadores, proxies:
softwares e aplicativos baseados nos servidores; Java, TomCat, WebLogic.
. L ~ ; = ) ~ ; Apache, ADC
Administrar solugdes de backup: instalagéo e configuragao de equipamentos,
manutengao, operagao, distribuicdo, seguranga, controle, auditorias, desempenho, . i L. .
rede de dados, inclusao de novos backups, recuperagdes de dados, administragdo de |Backups: conceitos basicos e avangados, scripts,
ativos de informagdes (fitas magnéticas), desenvolvimento de rotidas, schedules e rsync, TSM, RMAN, TSM4VE, VTL, tape libraries
solugdes proprias de backup (PJe). Gerenciamento de backups da capital e do C it dos d d
interior, bancos de dados, servidores, VMs, sistema de arquivos. TSM, TSM4VE, onceitos avqn;;a 0s de seguranga de
RMAN, Tape Library, VTL. Informagoes
aIr ADMINISTRADOR DE BANCO |* Administrar servidores WEB: Apache, ADCs, proxies, balanceamentos, Gerenciamento e administrag&o basica de
DE DADOS desempenho, seguranga, politicas de acesso, auditorias. Storage
* Atender ao Desenvolvimento e a solugdes terceirizadas, suportanto a criagéo de Servidores de Aplicacdo: Jboss, WebLogic, Tom
novos projetos, novos softwares e manutengéo dos sistemas, softwares, configs e cat
ferramentas afins: tunning, performance, Metalink, etc. Auditorias, andlises de Ambient iruali M KVM
desempenho, informagdes e alertas aos desenvolvedores sobre gargalos, pontos c mb'e.? eS8 Vclj u.allztado~s. ware, l-
criticos e técnicas de boas praticas de desenvolvimento para bancos e servidores de onceitos, administracao, gerenciamento
aplicagdes. 8 i DBA:
* Administrar ou criar aplicagdes de monitoramentos de banco, servidores de Sistemas operacionais para s
aplicagbes, rede, sistemas operacionais, entre outros, tanto na capital como no. Apache, Jboss, WebLogic, TomCat, Zabbix,
interior. Divulgac&o de estatisticas e dados estratégicos. Zabbix, Oracle EM, Grid DataGuard, Discoverer, mysq|, etc
control, Kibana, bloqueios de robés.
* Configurar, instalar e manter sistemas operacionais, maquinas virtuais, aplicagdes de | Programagédo Avangada: C, C++, Scripts Shell,
rede, de seguranga, de gerenciamento de dados e comunicagédo banco/storages PL/SQL, Delphi, Real Application Cluster (RAC)
(powerpath e afins), gestao de sistemas nacionais e/ou estratégicos (eRevista, — -
eGestao, PJeCalc, Processo Digital, PJe). Desenvolvimento e gestéo de sistemas Nogdes de Computagédo em Nuvem
préprios ou de terceiros (Siabi, SIF). .
* Elaborar pesquisas de mercado e editais de aquisicdes de novas tecnologias, Devops - basico
equipamentos ou softwares relativos as atribuicdes acima descritas. D int diri d
* Devops, infraestrutura como codigo, entrega continua, docker, kubernetes, vagrant evops - intermediario € avancado
Bussiness Inteligence: banco Bl (sybase) e
aplicagao (igApp)
Bussiness Inteligence: banco Bl (postgres) e
aplicagao (qlik)
Aplicativos e ferramentas de protecdo
(ANTIVIRUS E ANTISPYWARES)
Software envolvido na solugdo corporativa de
comunicagao
ADMINISTRADOR DE Admini_s,trali servidgres de rede fisicos e virtuais,_instalagéo e manutengdo de sistemas | Servigos de Diretdrio (Active Directory e Open
CIT SISTEMAS operacionais, configuragdo e manutencéo dos sistemas e servigos que rodam nos
servidores Programacao de scripts
Virtualizagédo de servidores
Virtualizagao de aplicagdes
Administragdo e monitoramento de containers
Projetar, Implementar, Suportar e Administrar equipamentos Storage. Projetar, Storage (SCSI, RAID, LUN)
ESPECIALISTA EM Implementar, Suportar e Administrar Redes de armazenamento (SAN). Projetar,
CIT ARMAZENAMENTO Implementar, Suportar e Administrar a conectividade entre Initiators (servidores) e SAN (Fibre Channel, iSCSI, zoning, fabric, ISL)
Targets(storages, libraries). Estudar novas tecnologias e prospectar novas tendéncias - —— -
de mercado na area de Armazenamento de Dados. Sistemas Operacionais (Sistemas de Arquivos,
comandos SCSI, Multipath 1/0)
VOIP
cIT ESPECIALISTAEM Ins_tala_g:oes, conf|gur_a(;oe_s e manutengogs de sistemas baseados em VOIP, PABX e conhecimentos basicos em telefonia 6 PABX
TELEFONIA aplicativos computacionais relacionados & telefonia.
sistemas e aplicativos
Internet
Projetar, implementar e dar suporte a Redes de comunicagdo de dados do TRT (LAN, LAN
MAN e WAN). Supervisionar e realizar a implantagéo de novas redes, em especial a
CIT ESPECIALISTAEM REDES |configuragdo de equipamentos. Realizar diagnostico de problemas da rede. WAN
Supervisionar e realizar a solugéo de problemas da rede. Documentagdes e
Inventarios. WLAN
Cabeamento légico
(UTP, Fibra Otica, tranceivers)
ESPECIALISTAEM Instalar, configurar e gerenciar ferramentas ligadas a Seguranca da Informagéo, como IPS
cIT FERRAMENTAS DE Firewall, proxy, controle de contetdo de e-mail e Internet, de prevengao de intrusao, ,
SEGURANGA DA entre outros. Participar do grupo de respostas a incidentes e das auditorias e geragao Firewall
INFORMACAO de relatérios sobre o uso dos recursos tecnoldgicos. Proxy
Realizar a prospecgio tecnoldgica, o planejamento de instalagdes e upgrades de Ferramentas de Monitoramento (Zabbix)
sistemas de monitoramento. Determinar, junto aos responsaveis pelos sistemas
cIT ESPECIALISTAEM informatizados do tribunal, quais métricas devem ser monitoradas em cada sistema, ITIL
MONITORAMENTO tendo em vista a resolugéo de problemas, a garantia de disponibilidade e a geréncia
. - Framework ELK
de capacidade. Acompanhar e orientar o trabalho de consultores contratados pelo
tribunal. Documentar as solugdes de monitoramento. Monitoramento e containers
ib(?sar suporte e gerenciar as solugdes de ar-condicionado utilizadas na sala-cofre e Energia (gerador, quadros, UPS)
b. Dar suporte, prover o abastecimento e gerenciar o funcionamento do grupo gerador.
c. Dar sunorte e aerenciar os Nohreaks e Ranco de Raterias utilizados na sala-cofre e
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LOTAGAO PERFIL TECNICO PRINCIPAIS ATRIBUIGOES CONHECIMENTOS MINIMOS NECESSARIOS
L. UGl SUPUIS © YSITIIuIal US INUDIGARS © LAl ILU US DAt 1as UtiiZauus 11a Saia-uunls o
cpds.
d. Dar suporte e gerenciar os quadros de baixa tenséo utilizados na sala do gerador, L
sala-cofre e cpds. Climatizagao
e. Dar suporte e gerenciar o cabeamento estruturado nos shafts de légica dos
andares.
f. Gerenciar a limpeza e organizagéo das dependéncias da sala-cofre, cpds, sala do
gerador e shafts de légica dos andares.
o ESPECIALISTAEM g. Dar suporte, instalar, documentar, gerenciar e manter a organizagéo de todos os Detecgéo e combate a incéndio
DATACENTER ativos existentes na sala-cofre, cpds, e shafts de légica dos andares.
h. Dar suporte e gerenciar sistemas de alarme de incéndio, liquidos e clima utilizados
na sala-cofre e cpds.
i. Verificar a existéncia de fatores externos que possam comprometer o funcionamento
da infraestrutura e agir preventivamente. Computadores servidores
j- Projetar, Implementar, Suportar e Administrar equipamentos Storage. (instalagdo, manutencéo)
k. Projetar, Implementar, Suportar e Administrar Redes de armazenamento (SAN). ’
|. Projetar, Implementar, Suportar e Administrar a conectividade entre Initiators
(servidores) e Targets(storages, libraries).
m. Estudar novas tecnologias e prospectar novas tendéncias de mercado na area de
Armazenamento de Dados = =
n. Ambiente Linux, com todos os servigos de um Foro rodando num Unico servidor Nogbes de operagao de datacenters
Processo de Desenvolvimento de Software
o _ ) _ Processo de Sustentagdo de Software
cDS SERVIDOR CDS ggltt;t:‘;%oses comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Desenvolimento de Bancos de Dados
Seguranga da Informagéo para profissionais de Tl
Ferramentas de Controle de Versdo
Andlise e especificagdo de requisitos
Levantamento e especificagdo de requisitos, analise, definicdo de arquitetura e — - — -
cbs ANALISTA DE SISTEMAS modelagem de dados, documentagéo do sistema a ser desenvolvido. Andlise e especificagdo de arquitetura
Desenvolvimento seguro
Teste de Unidade
cDS ANALISTA DE TESTES Desenvolwmentq, validagao € execugéo de testes delsoftware com objetivo de Teste de Integracao
assegurar a qualidade e exatidao do software produzido.
Automatizagéo de Testes
Interfaces de Sistemas
Criago de interfaces de sistemas com base nas melhores praticas de usabilidade, Regras de usabilidade e navegabilidade
cps DESIGNER DE INTERFACES navegabilidade, acessibilidade e design. Design
Recomendagdes de Acessibilidade
cDs DESENVOLVEDOR DELPHI Impler_n_enta_gao (programagao) do S|st9ma em tecnologia Delphi conforme as Programac&o em Delphi
especificagdes e documentagéo, seguindo o processo de desenvolvimento definido.
Servidor de aplicagdes
Linguagens e frameworks de Back-end
Linguagens e frameworks de Front-end
ol ( | JavalJEE confs Linguagens e frameworks Full-Stack
mplementagéo (programacao) do sistema em tecnologia Java, conforme as - = -
cDs DESENVOLVEDOR WEB especificagdes e documentagéo, seguindo o processo de desenvolvimento definido. Ferramenta de integragao continua
Ferramenta de gestdo de dependéncias
Ferramenta de apoio ao desenvolvimento
Tecnologia Google Apps
Tecnologia Moodle
cDS DESENVOLVEDOR IA Implem_entagéo (prograr_nagéo) de sistemas que utilizam inteligéncia artificial / Tecnologias de Inteligéncia Artificial
aprendizagem de maquina.
Administracs ificacio e d Ni tod licacs lucao d Desenho de Universos & ETL
ministragdo, especificagdo e desenvolvimento de aplicagdes em solugéo de
CDs DESENVOLVEDOR BI Business Irftelliger?ce. ¢ plicag ¢ Painéis de Controle, Aplicagbes e Ferramentas
de Relatorio
Desenvolvimento SQL e PL/SQL em tecnologia dos bancos de dados Oracle ou Oracle SQL e PL/SQL
CDS DESENVOLVEDOR PL/SQL |PostgreSQL, conforme as especificagdes e documentagédo, seguindo o processo de
desenvolvimento definido. PostgreSQL e PL/SQL.
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Analise de dados e criagao de modelos de
. aprendizagem de maquina C| |C 1 0 0
GERAL  |INTELIGENGIAARTIFICIAL prenczag o
Administragdo de modelos de
aprendizagem de maquina C| |C 1 0 0
Comunicagéo A A 0 1 0
Lideranga Criativa A A 0 1 0
EMPREENDORISMO / oy
GERAL INOVACAO Inteligéncia emocional A A 0 1 0
Avaliagao de riscos | 0 0 0
Design Thinking © 0 0 0
PMI/PMBOK C C C C A Cc A 5 2 0
Metodologia de gestéo de projetos
adotada na STI C C C C C C C 7 0 0
Técnicas de gerenciamento e
d Ivi to 4gil d jete A A A A A 9 A 1 6 0
GERAL | GERENTE DE PROJETO CSCIVOVINETT0 207 56 PrOjeros
Desenvolvimento de competéncias de
lideranga e comunicagéo C A A A A | 1 4 1
Ferramenta de Gerenciamento de
Projetos c A A c [ [+ [ 5 2 0
Técnicas de gestéo de produtos 1 1 A I 1 0 0 4
GERAL GESTOR DE CONTRATO / Legislagao sobre licitagdes publicas 1 I 1 1 1 0 0 3
FISCAL DE CONTRATO Gestao e Fiscalizagao de Contratos 1 I 1 1 1 0 0 3
GERAL GESTOR Competéncias Gerenciais C C A A AlA A I 1 4 1
ESPECIALISTAEM
GERAL CAPACITAGAO DE
PESSOAL Instrutoria pedagogica 0 0 0
Melhores praticas de Seguranga da
Informagao 1 1 0 0 2
Gestdo de Incidentes de Seguranga da
Informagao 1 1 0 0 2
INTEGRANTE DA EQUIPE Forense digital 0 0 0
GERAL DE TRATAMENTO DE Programagao 1 1 0 0 2
INCIDENTES DE S| Gestéo de vulnerabilidades 0 0 0
Administragao e geréncia de sistemas
operacionais 0 0 0
Arquitetura e protocolos de rede de
computadores 0 0 0
INTEGRANTE DE EQUIPES = 2 .
GERAL DE PLANEJAMENTO DE Legislagdo sobre licitagdes publicas A 1 1 1 1 0 1 2
CONTRATAGOES _
Resolugdo CNJ 182/2013 A I I I I 0 1 2
Comunicagdo Cc C |[c|c[C|C|C|A|A[C|C|CIC|I|A|A|A|A|A[C|I|C|C|C|C|C|C|C|AC|C|C|C|C|C[I|I[I|C 19 6 4
Nogoes Gerais de Tecnologia da c
Informagéo [ C [c|~|c|c|c|c|c|cc|c|c|c|c|c|A|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|C 28 1 0
Relacionamento interpessoal Cc A [CIC|A|A[AIA|A|A[A[CIAIA|A|AAIAIAIA[TIAAIAIAIAIAIAIAIAIAIAIAIAIALT]T[TIA 3 23 3
Redaca 0 0 0
SETIC SERVIDOR SETIC —_ T
Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS
Office, Google Docs) 0 0 0
LGPD basico AlAll L] I{A]I 0 2 5
OKR AlAllL L] L|A|I 0 2 5
Inglés técnico 0 0 0
Redagao 0 0 0
Comunicagao 0 0 0
SETIC SECRETARIA Sistemas utilizados no TRT 0 0 0
Br.Office 0 0 0
Técnicas de Atendimento ao Publico 0 0 0
Governanga de TI A 0 1 0
COBIT A 0 1 0
ITIL A 0 1 0
MPS.BR C 1 0 0
ESPECIALISTAEM .
SETIC GOVERNANGA DE TI Planejamento Estratégico A 0 1 0
Gestéo de Riscos A 0 1 0
Bl 0 0 0
Seguranga da Informagao 1 0 0 1
Mapeamento de Processos A 0 1 0
Processo de Desenvolvimento de
Software c C [c|c|c|c|c|c|C|C|[I|A]l C|A|A(A/AIA|A[A/AIA|AIAIAIC| [C|CICICIC|C(AAIA|C 15 14 0
Processo de Sustentagéo de Software A C |AJAJAAJA|A|A|A[I[AJI|A[CIA[A|A[AIAIA A|AlA|A|A|C C|C[C|C|C|C|C|C|A|A 20 0
CDs SERVIDOR CDS Bancos de Dados A C |AJA|A|AAIA|A|A[I|A[AIAIAICIAIAIAIAIAIAIAIAIAIAIAIC| [CiCiCiC|C A 7 18 0
Seguranga da Informagéo para
profissionais de TI I AllL|l 1|AA A AlA A i 0 5 4
Ferramentas de Controle de Verséo c c A A|C[C|A|I|A|C|CIC|A|A|A[A|A C| |c|c| |c|c|c 11 8 1
Anélise e especificacao de requisitos A c A|A|A|A|C A A|A|A|A|A|A|A|A C|C|A|A|C|C A A|lA AlA 5 16 0
CDS ANALISTA DE SISTEMAS Andlise e especificagdo de arquitetura 1 [ A A A[AlAlA AlA C|A|A|A[CC|C A AlA AlA 3 13 1
Desenvolvimento seguro [N Lt Ijr|c 0 0 7
Teste de Unidade AlA A All|A|A AlA C|A|A A[C|A A IL[I[A[A 1 15 2
CDs ANALISTA DE TESTES Teste de Integragdo AlA A AfL|I]|A AlA C|A|A C|A|A A I[IA[A 1 14 3
Automatizagédo de Testes A AlA[A A A[L|I]A AlA A 9 A A I[IA[A 1 12 3
Interfaces de Sistemas [ A A AlA AlA|L|A[LA|A|T|A[A[L[A]I|A|C A A 1 11 4
DESIGNER DE Regras de usabilidade e navegabilidade 4 A A AlA AlA|A|A[A[AA|LIAIA[LL]T C A A 1 12 2
cos INTERFACES »
Design [ A A AlA| |A[AJAJA[AJAIA[TIAIAITIALL [ A A 1 12 2
Recomendagdes de Acessibilidade [+ A A AlA AlA|I|A|L|A[A]LIA 1 1 c A A 1 9 4
CDS DESENVOLVEDOR DELPHI Programag&o em Delphi c|C c|c C c|C C A cic|c 9 1 0
Servidor de aplicagdes AlA| |AlA A[I|A|A|A| [AJAJAJAA[LIA[I[I]AA[A I A | 0 13 3
Linguagens e frameworks de Back-end A|A| |A|A A[I|A|A|A| [A|A|A|A|A[T|A|I[A[A[A|A I A | 0 14 2
Linguagens e frameworks de Front-end A|A|A[A A A[I|A|A|A| [A[A|A|A|A[T|A|I[A[A[A|A I A | 0 15 2
Linguagens e frameworks Full-Stack A|A| |A|A A|AA|A|A| [A A|A|L[A| |A|A|A|A I A | 0 12 1
CDs DESENVOLVEDOR WEB Ferramenta de integragdo continua AlA AlA A|l[A[AA A[AIAIA[A[LIA[I[I]|A|AA I A | 0 13 3
Ferramenta de gestdo de dependéncias AlA AlA A|l|AA|A AlA|A|A|A|I |A 1|AAA | A | 0 13 2
Ferramenta de apoio ao desenvolvimento AlA AlA A|l[A[A[A A[A[AJAIA[TIA|I[A[AAIA I A | 0 14 2
Tecnologia Google Apps AlA| |AlA Al [AlA A 1| |A A 0 7 0
Tecnologia Moodle I[I[I[A|A[A 0 3 2
CDs DESENVOLVEDOR IA Tecnologias de Inteligéncia Artificial I I Al |A 0 1 0
Desenho de Universos & ETL A | A| |AJAJAJAA 0 7 1
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Ferramenta de Gerenciamento de Alalalalilalela c 2 6 1
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Nogdes Gerais de Tecnologia da A 1 le Alalalalalalala A cle 3 20 1
Informacgéo A
Relacionamento interpessoal A A I | A A|A|A|A|A|A|A|A|A A Al A 0 23 1
Redagéo | A|AA(A|AA 0 6 1
SETIC SERVIDOR SETIC —— — - -
Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS Alalalalala 0 6 0
Office, Google Docs)
LGPD basico 0 0 0
OKR 0 0 0
Inglés técnico A(A(A(AA(A 0 6 0
Redagéo 0 0 0
Comunicagao 0 0 0
SETIC SECRETARIA Sistemas utilizados no TRT 0 0 0
Br.Office 0 0 0
Técnicas de Atendimento ao Publico 0 0 0
Governanga de TI A A A A 0 4 0
COBIT A A A A 0 4 0
ITIL A A A A 0 4 0
MPS.BR A A A 0 3 0
ESPECIALISTAEM " .
SETIC GOVERNANCA DE TI Planejamento Estratégico A A A A 0 4 0
Gestédo de Riscos A A A A 0 4 0
Bl A A A 0 3 0
Seguranga da Informagédo A A A 1 0 3 1
Mapeamento de Processos A A A 1 0 3 1
Sistemas Operacionais A|A|A|A|A|Il [A|I|[A|A/A|C|A|A|A(A|A|C C|A[C|A (A AlAlC 5 17 2
o SERVIDOR CIT Seguranga da Informagéo para I I Alalalalala 1 I 0 6 5
profissionais de TI
Redes: conceitos e gerenciamento A|A|A|A|C |A|C|I A A|A|A|A(A|A| |A|C|C|C|A| |A|C|A 7 16 1
o ESPECIALISTA EM Sistemas operacionais Desktop All|C Cc 2 1 1
ESTACOES DE TRABALHO Programagao de scripts A C[C|A Cc c 4 2 0
Banco de Dados Oracle (basico e Alelalalala 1 5 0
avangado)
Banco de Dados SQLSERVER (basico e Alclalalala 1 5 0
avangado)
Banco de Dados PostgreeSQL (basico e clele|alala 3 3 0
avangado)
Bancos de dados Outros: DB2, Sybase, Alelalalala 1 5 0
mysq|, percona
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MAPEAMENTO DAS COMPETENCIAS

LOTAGAO
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PERFIL

ADMINISTRADOR DE
BANCO DE DADOS
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C=C.

A=Aprimorar
ou Atualizar
c :

I=Iniciar

Ferramentas e tecnologias de bancos
(Grid Control, Tunning, Data Guard,
RMAN, ASM, Discoverer, RAC, PL/SQL,
Apex, etc.)

Servidores Web, balanceadores, proxies:
Apache, ADC

Backups: conceitos basicos e avangados,
scripts, rsync, TSM, RMAN, TSM4VE,
VTL, tape libraries

Conceitos avangados de seguranca de
informagdes

Gerenciamento e administragé@o basica de
Storage

Servidores de Aplicagéo: Jboss,
WebLogic, Tom cat

Ambientes virtualizados: VMware, KVM.
Conceitos, administragdo, gerenciamento

Sistemas operacionais para DBAs

(2]
[2)
(2]
(2]

Apache, Jboss, WebLogic, TomCat,
Zabbix, DataGuard, DIscoverer, mysq|, etc

Programagao Avangada: C, C++, Scripts
Shell, PL/SQL, Delphi

Devops - basico

Devops - intermediario e avangado

> > >

o|la| o

Bussiness Inteligence: banco Bl (sybase)
e aplicagéo (igApp)

Bussiness Inteligence: banco Bl (postgres)
e aplicagéo (qlik)

CIT

ADMINISTRADOR DE
SISTEMAS

Aplicativos e ferramentas de protegdo
(ANTIVIRUS E ANTISPYWARES)

software envolvido na solug&o corporativa
de comunicagado

o

Servigos de Diretério (Active Directory e
Open LDAP)

Programagao de scripts

(2]

>
>

[2)

Virtualizagéo de servidores

Virtualizagéo de aplicagdes

=[=>

of~N|w| N~

N NN o

Administragdo e monitoramento de
containers

Cloud computing

> > |[>|>

CIT

ESPECIALISTAEM
ARMAZENAMENTO

Storage (SCSI, RAID, LUN)

SAN (Fibre Channel, iSCSI, zoning, fabric,
SL)

w

Sistemas Operacionais (Sistemas de
Arquivos, comandos SCSI, Multipath 1/0)

CIT

ESPECIALISTAEM
TELEFONIA

VoIP

conhecimentos basicos em telefonia e
PABX

>

o |n

sistemas e aplicativos

CIT

ESPECIALISTA EM REDES

Internet

LAN

WAN

WLAN
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Cabeamento légico (UTP, Fibra Otica,
tranceivers)

> (>|>(>>

>

> (> > > >|=
> (>|>(>>> > |>
> |>|>|>| 0

>

~

CIT

ESPECIALISTAEM
FERRAMENTAS DE
SEGURANCA DA
INFORMAGAO

IPS

Firewall

Proxy

CIT

ESPECIALISTAEM
MONITORAMENTO

Ferramentas de Monitoramento (Zabbix)

>

ITIL

[2)

=|(> 0> >
=|>| > [0]|0

Framework ELK

o

N|s|o| w

slo|~N| © [ofo

Monitoramento e containers

> (> > (>

CIT

ESPECIALISTAEM
DATACENTER

Energia (gerador, quadros, UPS)

=|>|>|=|0

> > > (>|>

Climatizagdo

N[ o

Detecgédo e combate a incéndio

Computadores servidores (instalagao,
manuteng&o)

>
[2)
[2)

o [o]|=|o

o [w|=]»

Nogdes de operagédo de datacenters
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[Vator estimado [ valor T valorestimado | Valor | Valortotal | Carga |Vagas| Valortotal |
Totais | Rs 317.880.75 [Rs16.868,38 | RS6:33930 | RS6.753,05 | R§347.84238 | 5549 | 438 |R§347.84199]  R$0,00 4575 28 [Totais RS 16.424,27
PLANEJAMENTO PLANEJAMENTO ATUAL 3
Total Diarias +
D Coordenadoria - Perfil técnico - Conhecimento necessario Nome servidor Cargo Seqao | Soorde Nome do treinamento PRl 00, ‘;'I:'.‘S;::T“ estimado alontoral heﬁ::ina.(h) Vagas cotmado dosiuclonalde | arga | vagas Nome Treinamento Valor treinamento
eslocamento | passagens atual pobinined
1| GERAL- GESTOR - Competéncias Gerenciais ADEFINR AoEFINR Gurso Gerencial Fechado A DEFINIR, 40, até 30 vagas R$50.00000 | NAO 0,00 0,00 0,00 RS 50.000,00 RS 50.000,00
2 | GERAL- GESTOR - Competéncias Gerenciais ADEFINIR ADEFINR Seminario Gartner, 4 servidores + 1 servidor Inscrigao gratulta R$ 2000000 | S 13.560.20 576300 428950 | RS 4363270 5 |Rs4363270
3| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerendiais DENILSON RIBEIRO DE QUADROS TECNICO | CAU | CAU [Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 20 1
4 RS ands conraios o T IoCADE CONTRATO - Go5120° | s isson moscaTo Loy At | 580 | A | rundementos paa getao d contatos: Dicas e cuados gerais RS120000 | Nao | 000 00 0 | RS12000 | B | 1 | RS105000
5 |CAU- SERVIDOR CAU - ITiL ALISSON MOSCATO LOY ANALISTA | SAU | CAU_|Certficagéo ITIL 4 parte 1: Gonceitos-Chave para servigos R$ 000 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 8 1 RS 0,00
6 _|CAU - SERVIDOR CAU-ITIL ALISSON MOSCATO LOY ANALISTA | _SAU | CAU_|Certicagao ITIL 4 parte 2: O sistema de valores de servigo R§ 000 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
7| CAU- SERVIDOR CAU -ITIL ALISSON MOSCATO LOY ANALISTA | SAU | CAU_|Certfiagao ITIL 4 parte 3: Cadeia de Valor e as Quatro Dimensoes R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 8 1 RS 000
8 | CAU- SERVIDOR CAU - ITiL ALISSON MOSCATO LOY ANALISTA | _SAU | CAU_|Cerlicagao ITIL 4 parte 4: Préticas de Servigos R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 T 1 RS 0,00
9 | GERAL- EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | DANIEL LAZZAROTTO TECNICO | SAU | CAU |Habitos: da as metas pessoais RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1200,00 s T | RS 105000
70| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Comunicagao DANIEL LAZZAROTTO TECNICO | sau_| CAU Gomo se exprossar bem e ser R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 R$ 0,00 5 1 R$ 0,00
11| GERAL- GESTOR - Competéncias Gerenciais DANIEL LAZZAROTTO TECNICO | SAU | CAU |Feedback: a arte de orientar e ser orientado com sentido R$ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
12_|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- Governanga de T__| DANIEL LAZZAROTTO TECNICO | SAU | CAU |Govemanga de T: Gestao de demandas de servigos R§ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
19 [ Praos o OF PROJETO - Feramentade Gersncemenoce. | et nzzarorro Teonco | sau | ®AY |kanban parte 1: Fundamentos Essenciais ks Nao o0 o0 o0 Rs0.00 ° ! (D
1| e PO Feamerta e G ¢ JoanieLuzzaroTro tecnico | sau | %A |kanban prto 2 wetrcas o rétcas Avancads RSO0 | N | o0 000 000 R0 | & | 1 | Rsom
15| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | SAU | CAU_|Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 a0 1
76| SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE Ti - COBIT DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | SAU | CAU_|COBIT 5 Foundations Parte 1: Introdugéo a Governanga Corporativa RS 120,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 1 T | RS 105000
17| SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE Ti - GOBIT DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | _SAU | CAU_|COBIT 5 Foundations Parte 2: Principios do COBIT 5 R§0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 R§ 0,00 9 1 R§ 0,00
18| SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE Ti - COBIT DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | SAU | CAU_|COBIT 5 Foundations Parte & Habiitadores do COBIT 5 R$ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 12 1 RS 0,00
79| SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- COBIT DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | _SAU | CAU_|COBIT 5 Foundations Parte 4 20 ¢ Avaliagao de Processos R$ 000 Nao 000 000 000 R§ 000 5 1 R$ 000
20 |GERAL- GESTOR - éncias Gerenciais DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | SAU | CAU_|Feedback:a arte de orientar e ser orientado com sentido R$ 000 Nao 000 000 000 R$ 000 5 1 RS 000
21| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | EVERTON RAFAEL POLINA TECNICO | SAU | CAU |Habitos: da as metas possoais RS 100,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 1200,00 5 1| R$1.050,00
22| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | EVERTON RAFAEL POLINA TECNICO | SAU | CAU |Foco: Trazendo mais resultados para o dia a dia R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 10 1 RS 0,00
23 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVACAO - Inteligéncia emocional EVERTON RAFAEL POLINA- TECNICO SAU CAU__|Produtividade parte 1: estratégias para o dia a dia R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 6 1 R$ 0,00
24| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | EVERTON RAFAEL POLINA TECNICO | SAU | CAU |Produtividads Parte 2: Organizagao e prioridade R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 6 1 RS 0,00
25| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Gomunicagao EVERTON RAFAEL POLINA TECNICO | SAU | CAU | Gomunicagao: Como se expressar bem e ser comproendido R§ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
2 |Fcaizasaods Convatos oo OO TS e erron raraEL poLA Tecnico | sau | MY |Fundamontos para gostao docontatos: Dicas o cudado goras ReO® | Mo | o0 0% 000 Rs 000 e |1 | Reomw
27_|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- COBIT FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO | SAU | CAU |COBIT 5 Foundations Parle 1: Introdugao a Governanga Corporativa RS 1200,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 120,00 1 1| R$1.05000
25 |SETIC - ESPEGIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- COBIT FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO | SAU | CAU |GOBIT 5 Foundations Parte 2: Principios do COBIT 5 R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 9 1 RS 0,00
29 |SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- COBIT FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO | SAU | CAU |COBIT 5 Foundations Parle 3: Habiltadores do COBIT 5 R§0.00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00
30_|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T/ - COBIT FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO | SAU | CAU |GOBIT 5 Foundations Parte 4 20 o Avaliagao de Processos R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 5 1 R$ 000
31| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Comunicagao FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO | Ssau_| CAU 30 Como se exp o ser R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
32| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | SAU | CAU |Habitos: da as metas pessoais RS 1200,00 Nao 000 000 000 RS 1200,00 8 | RS 105000
33| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | SAU | CAU |Foco: Trazendo mais resultados para o dia a dia R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 0 1 R$ 0,00
34| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | GUILHERWE DOS SANTOS BARRETO TECNICO | SAU | CAU |Produtividade parte 1: estratégias para o dia a dia R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 6 1 RS 0,00
35| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | SAU | CAU |Produtvidade Parte 2 Organizagao e prioridade R§ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 6 1 RS 0,00
3% | GERAL - EMPREENDORISMO | INOVAGAO - Comunicagao GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | SAU | CAU 30 Como se expressar bem e ser R§ 000 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 000 5 1 R§ 0,00
37_|GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | SAU | CAU |Produtividade: hébitos o praticas para o dia a dia R$ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
38 |G, ongle os | PICANos de escrlono (DS OMER S | nLExANDRE DE VARGAS RIGO Tecnico | sau | ®AY |groffice Cale - Basico o Avangado - Turma Livie Rs0.00 Nao o0 o0 o0 R$0.00 ° ! (D
39 |CAU - ESPECIALISTAEM SISTEMAS DE 1°GRAU - Sistemas de 1° grau_| JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | SAU | CAU_|AUD4.0-Turma Livre R$0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 R§ 000 2 1 RS 0,00
40| AU - ESPECIALISTAEM SISTEMAS DE 1°GRAU - Sistemas de 1° grau_| JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | SAU | CAU |Gertidao Eletronica de Agbes Trabalhistas - Turma Livre R$ 000 Nao 000 000 000 R$ 000 2 1 R§ 000
41 [CAU - ESPECIALISTA EM SISTEMAS DE 1°GRAU - Sistemas de 1° grau | JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO SAU CAU | Curso Ferramenta de Apoio 4 Execugao R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 2 1 R$ 0,00
42_|CAU - ESPECIALISTA EM SISTEMAS DE 1°GRAU - Sistemas de 1° grau_| JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | SAU | CAU |SIMBA- Sistema de 2 des Bancérias R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 2 1 RS 0,00
43_|CAU - ESPECIALISTAEM SISTEMAS DE 1°GRAU - Sistemas de 1° grau_|JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | _SAU_ | CAU |oiGs R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 2 T RS 0,00
44| CAU - SERVIDOR CAU - Técnicas de Atendimento ao Pdblico JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | SAU | CAU |Atendimento ao Publico R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 10 1 RS 0,00
45_|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- Governanga de T1__|JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | SAU | CAU |Lei Geral de Protego do Dados (LGPD) R§ 000 Nao 000 000 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00
46 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | SAU | CAU |Qualidade de Vida e Trabalho R§ 000 Nao 0,00 0.00 0.00 R§ 000 5 1 R§ 0,00
47_[SETIC - ESPEGIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- COBIT LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO | SAU | CAU |GOBIT 5 Foundations Parte 1: Introdugéo a Governanga Corporativa RS 120,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 1 T | RS 105000
48 |SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- COBIT LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO | SAU | CAU | COBIT 5 Foundations Parte 2: Principios do COBIT 5 R§0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 9 1 R§ 0,00
49_|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T/ - COBIT LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO | SAU | CAU |COBIT 5 Foundations Parte 3: Habiltadores do COBIT 5 R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 12 [ RS 0,00
50 |SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI - COBIT LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO SAU CAU_|COBIT 5 Foundations Parte 4: a liagdo de Processos R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
51| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - a LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO | sau_| CAU 30 Como se expressar bem e ser R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 8 1 RS 0,00
52_|SETIC - ESPEGIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- Governanga de T1___|PAULO NIEDERSBERG CORREIA LIMA TECNICO | SAU | CAU_|LGPD: Conhecendo e entendendo seus impactos RS 120,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 120000 0 T | RS 105000
53_|CAU- SERVIDOR CAU -ITIL PAULO NIEDERSBERG CORREIALIMA TECNICO | SAU | CAU |Certificagao ITIL4 parte 1: Concsitos-Chave para servigos R$ 000 Nao 000 000 000 RS 0,00 s 1 RS 0,00
54| CAU - SERVIDOR GAU - TIL PAULO NIEDERSBERG CORREIA LIMA TECNICO | SAU | CAU |Gertiicagao ITIL4 parte 2: O sistema de valores de servigo R§ 000 Nao 000 000 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
55 |GAU - SERVIDOR CAU - ITIL PAULO NIEDERSBERG CORREIALIMA TECNICO | SAU | CAU |Certificagao ITIL 4 parte 3: Cadeia de Valor e as Quatro Dimensoes R§ 000 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 8 1 RS 0,00
56 |CAU - SERVIDOR CAU- ITIL PAULO NIEDERSBERG CORREIALIMA TECNICO | SAU | CAU |Cerliicagho ITIL 4 parte 4: Préticas de Servigos R$ 000 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 14 1 RS 0,00
57 | GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inieligéncia emocional | ROBERTO WEISS TECNICO | SAU | CAU |Habitos: da 4 melas pessoals RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 1.200,00 s 1| R$1.050,00
58| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional____|ROBERTO WEISS TECNICO | SAU | CAU |Foco: Trazendo mais resultados para o dia a dia R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 10 [ RS 0,00
59| GERAL - EMPREENDORISMO | INOVAGAO - Ineligéncia emocional | ROBERTO WEISS TECNICO | SAU | CAU |Produtividade parte - estratégias para o dia a dia R$0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 6 1 RS 0,00
60 | GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional____|ROBERTO WEISS TECNICO | SAU | CAU |Produtividads Parte 2: Organizagao e prioridade R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 6 1 RS 0,00
61| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Gomunicagao ROBERTO WEISS TECNICO | sau_| CAU Como se expi o ser R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 R$ 0,00 5 1 RS 0,00
62 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional____|ROBERTO WEISS TECNICO | SAU | CAU |Produtividade: hébitos e praticas para o dia a dia R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 s 1 RS 0,00
63 |CAU- ESPECIALISTAEM ESTAGOES DETRABALHO - Linguagemde | | @ ANDRE DIEFENTHALER Tecnico | see | AU |Curso Completo de Desenvolvedor RPA com UiPath RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 75 1| Re216227
64 |CAU- ESPECIALISTAEM ESTAGOES DETRABALHO - Linguagemde | | @ ANDRE DIEFENTHALER TecNico | se | AU |Robotic Process Automation: Crie bots com UIPATH R$ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 000 15 1 RS 000
65 _|SETIC - ESPEGIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- BI ALEXANDRE DIEFENTHALER TECNICO | SGE | GAU |Formagao Analista de Business Inteligence com Power BI R§0.00 Nao 000 000 0.00 R$ 0,00 5 1 R$ 0,00
66| SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- B |ALEXANDRE DIEFENTHALER TECNICO | SGE | CAU_|O Gurso completo de Business Inteligence com SQL Server RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 265 1 RS 0,00
67| CAU - ESPECIALISTAEM HARDWARE - Manutengao de Equipamentos | JOSE LUIS BORGES TECNICO | sGE | CAU de o do informaica RS 2.200,00 Nao 000 000 000 RS 2.200,00 27 1| Rs216227
68| CAU - ESPECIALISTA EM HARDWARE - Manutengao de Equipamentos | JOSE LUIS BORGES. TECNICO | SGE | CAU_|Montagem e Manutengéo de Computador do ZERO R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
69| GERAL - GESTOR - Gompeténcias Gerenciais JOSE LUIS BORGES TECNICO | SGE | CAU |Comunicagdo Assertiva RS 0,00 Nao 000 0,00 0,00 RS 0,00 1 1 RS 0,00
70| GERAL- GESTOR -G s Gerendiais JOSE LUIS BORGES TECNICO | SGE | GAU_|Curso complelo para falar em piblico e fazer 5 RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 85 1 RS 0,00
71| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerencials JOSE LUIS BORGES TECNICO | SGE_| GAU |Gestao de Confitos: PNL e Psicologia aplicados R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 25 1 RS 0,00
72| GERAL - GESTOR - Gompeténcias Gerenciais JOSE LUIS BORGES TECNICO | SGE | GAU |Gestao de Confitos para Equipes (Lideranga e Gerenciamento) R$0.00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
73 gs;‘;;gsz:%iﬁ:if“m“m/ FISCAL DE CONTRATO - Gestéoe |\ NO CIPRIANI ANALISTA | soe | CAU |Fundamentos para gestao de contratos: Dicas e cuidados gerais RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 8 1| Rs1.05000
74_|SETIC - SERVIDOR SETIC - Comunicagao LUCIANO CIPRIANI ANALISTA | SGE | CAU_|Comunicagio Assertiva: Reduzindo confitos e frustragdes. R$ 0,00 Nao 000 0,00 0,00 RS 0,00 6 1 RS 0,00
75 | SETIC - SERVIDOR SETIC - Relacionamento interpessoal LUCIANO CIPRIANI ANALISTA | SGE_| CAU_|Relacionamento interpessoal: aprenda a lidar melhor com vocé e com o outro | R 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 0 T RS 0,00
76| SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- B LUCIANO CIPRIANI ANALISTA | SGE | CAU_|Power Bl Deskiop: Consiruindo meu primeiro dashboard R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 8 1 RS 0,00
77| CAU- SERVIDOR GAU - TIL LUCIANO CIPRIANI ANALISTA | SGE_| CAU_|Certiicagao ITIL 4 parte 1: Gonceitos-Chave para gerenciamento de servigos R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00 Griagao de valor: Conhecendo os concellos-chave para gerenciamento de servigos.
78| CAU - SERVIDOR CAU - Técnicas de Atendimento ao Publico LUCIANO CIPRIANI ANALISTA | SGE | CAU |Atendimento ao Publico RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 10 1 RS 0,00
79 |CAU- ESPECIALISTAEM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de | @ - 1110 MENDES SANTANA Tecnico | see | AU |Curso Completo de Desenvolvedor RPA com UiPath RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 8 1| Re 216227
80 |CAU- ESPECIALISTAEM ESTAGOES DE TRABALHO -Linguagem de | - 110 MENDES SANTANA TecNico | sae | AU |Robotic Process Automation: Crie bots com UIPATH RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 000 15 1 RS 0,00
81 |SETIC - ESPEGIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- BI MARCILIO MENDES SANTANA TECNICO | SGE | GAU |Formagao Analista de Business Inteligence com Power BI RS 0.00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
82 |SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- B MARCILIO MENDES SANTANA TECNICO | SGE | CAU_|O Gurso completo de Business Inteligence com SQL Server RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 265 1 RS 0,00
83| GERAL - GESTOR - Gompeténcias Gerenciais PAULA MEDAGLIA GRUSSNER ANALISTA | SGE | CAU_|Curso de Google Data Studio - Do bésico ao avangadol RS 2.200,00 Nao 000 000 000 RS 220000 4 1| Re216227
4| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PAULA MEDAGLIA GRUSSNER ANALISTA | _SGE | CAU_|Domine Google Data Studio: o Curso Completo (2021) R$0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 0 1 RS 0,00
85| GERAL - GESTOR - Gompeténcias Gerenciais PAULAMEDAGLIA GRUSSNER ANALISTA | SGE | CAU |Treinamento gerencial Nao 000 0,00 000 RS 0,00 40 1
B | s oo CERENCIADE IDENTIDADES - Ferramentas | & EpAMINONDAS JUNIOR técnico | sm | CAU |Administrando Banco de Dados R$ 0,00 Nao 000 000 000 R$ 0,00 15 1 R$ 0,00
| o GERENCIADE IDENTIDADES - Feramentas || INONDAS JUNIOR recnco | s | CAU |Fundamentos de Logica de Programacao R$ 0,00 Nao 0,00 000 000 RS 0,00 15 1 RS 0,00

TREINAMENTOS




[Vator estimado [ valor [ valorestimado | Valor | Valortotal | Carga \ Vann [ Valortotal |
Totais | Rs 317.880.75 [Rs16.868,38 | R$6:33930 | R$6.753,95 | R§347.842,38 | 5549 8 |R$347.84199]  R$0,00 4575 28 [Totais RS 16.424,27
PLANEJAMENTO PLANEJAMENTO ATUAL
Total Diarias +
Valor estimado | Valor Valor
. . . Coorde Valor estimado | Forado ; Valor total | Carga Z adicional de |  Carga . ’
D Coordenadoria - Perfiltécnico - Conhecimento necessério Nome servidor Cargo | Secao |Coorde Nome do treinamento A || D) adicional estimado | ATl |, S8R Vagas | estimado | o MenRde | CHOT | vagas Nome Treinamento Valor treinamento
deslocamento | passagens atual pobinined

CAU - ESPECIALISTA EM GERENCIA DE IDENTIDADES - Ferramentas -

88 | de geréncia de LDAP ALBERTO EPAMINONDAS JUNIOR TEcnico | sm | CAU |HTML-Basico R 0.00 Nao 000 000 000 R 0.00 " ! (D

89 |GERAL- GESTOR- Gy Gerenciais |ANALUCIAMOREIRA TECNICO | SM__| AU |Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 2 1
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Elaborar imagem 20703-1 ~ ADMINISTERING SYSTEM GENTER CONFIGURATION ;

w0 |Sh FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL reonco | sm | CAU |Rrosdo R$220000 |  Nao 000 000 000 RS 2200,00 40 1| Rs 220000

91| CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de m| FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL TECNICO | _SM__| CAU_|Docker: Criando containers sem dor do cabega R$ 120000 | Nao 0,00 0.00 000 RS 1200,00 0 7| Re 105000

92| CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de m| FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL TECNICO | _SM | CAU |Docker Swam: Orquestrador de containers RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00

% CAU - ESPECIAISTAEM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de m| FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL TECNICO | SM__| CAU |Kubometos: Pods, Services o ConfigMaps RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 000 s 1 RS 0,00

PECALISTAEW ESTAGOES OE TRABALHO - Faramerias "

34 | v aiigho de plicas a8 sompur FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL Teonco | sm | ®AY |ansible: Sua infraestrutura como codigo Rs0.00 Nao o0 o0 o0 Rs0.00 12 ! (DD
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE S Ao E imagem 20703-1 ~ ADMINISTERING SYSTEM CENTER CONFIGURATION .

o5 |CAY ERANCISCO FLESCH reonco | sw | CAU |T0d A R$220000 | Nao 000 000 000 RS 2200,00 20 1| R$220000
‘CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Seguranca da "

Ll oirstonodin ERANCISCO FLESCH réonco | sm | CAU | Seguranca Web: Vunerabiidades do seu sistema e OWASP R$120000 | Nao 000 000 000 RS 1.200,00 12 1| R$1.05000
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de. : "

o7 ALISTAEME ERANCISCO FLESCH réonco | sm | CAU |Gitab Cle Docker: Pipeline de entrega continua RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 s 1 RS 0,00
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de "

e a LEANDRO DA SILVA PERACCHI AnaLSTA | s | AU |powershell parte 1: Comegando com a nguagem de scripting modera R$1.20000 |  Nao 000 000 000 RS 1.20000 2 | D
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de "

® a LEANDRO DA SILVA PERACCHI ANALSTA | s | AY|powershellparte 2: Sessses, Jobs 30 Remota R$ 000 Nao o o o0 RS 000 2 ! GO
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de. "

100 e sequranca LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA ANALSTA | s | AV |bocker: Criando containers sem dor de cabega 10h RS 000 Nao o o0 o0 RS 000 10 ! GO
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de. "

ot e sequranca LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA ANALSTA | sm | MY Pods, Services e ConfigMaps__8h RS 000 Nao oo o0 o RS 000 s ! G

702_|SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA ANALISTA | _SM__| CAU | OKR: Metodologia e Aplicagdo (COMPLETO) (2h16m) R$220000 | Nao 000 000 000 RS 2200,00 2 T | Rs2a6227
G, ESPECIALISTAE ESTAGOES DE TRABALFO - Faramaras do y

193 | monitoramento e seguran LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA ANALISTA | sM_ | ®AY" | wireshark Analisando Tréfego (3h50min) Rs 000 Nao 00 000 o0 Rs0.00 4 ! (DD
CAU - ESPECIALSTA BN ESTA(;OES DE TRABALHO - Ferramentas de "

o4 © seguranga LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA ANALISTA | sm | MY Zabbix (7h54m) Rs 000 Neo 00 000 o0 Fs0.00 8 ! (D
GAL. ESPECIALISTA EM ESTAGOSS DE TRABALHO- Faramaras o N

1o LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA AnaLSTA | s | AV | Detecgao avangada de problemas com Zabbix (2h30min) R 0.00 Nao 000 000 o0 R 0,00 25 ! (D
CAU “ESPECIALSTA BN ESTA(;OES DE TRABALHO - Feramentas - - -

L et ovrdiatridootd LUIZ ANTONIO MARQUES GARGIA aNALSTA | sm | CAU |Microsoft Azure + Preparago Certficagao Ofiial Az:900 RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 65 1 RS 0,00
CAU - ESPECIALISTAEM Esw;css DE TRABALHO - Ferramentas "

107 as Pt PAULO RICARDO RITTER Téonico | sm | CAU |AUTOMATING ADMINISTRATION WITH WINDOWS POWERSHELL R$270000 |  Nao 000 000 000 RS 2.700,00 40 1| R$270000
CAU - ESPECIALISTAEM ESTACOES DE TRABALHO - Ferramentas de -

108 ALISTAEM E RHUAN PAULO LOPES BARROS récnco | sm | AU |DevOps: CICD with Git GitLab Jenkins, Docker and Diango R$220000 |  Nao 000 000 000 RS 2200,00 s 1| Rs2a6227
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de. "

100 e sequranca RHUAN PAULO LOPES BARROS Teonico | sM | CAY | Docker Mastery: with Kubernetes +Swarm from a Docker Captain R$ 000 Nao 000 000 000 R$ 000 19 ' R$ 000

710_| SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR RHUAN PAULO LOPES BARROS TECNICO | _SM__| CAU |OKR: Metodologia e Aplicagao (COMPLETO) (2h16m) RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de "

"1 | programaga RHUAN PAULO LOPES BARROS TECNICO | sM CAU | pesenvolvimento de aplicagaes para web e sites com Django 3 R80.00 Nao 000 000 0.0 R$000 45 ! (O
CAU - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de "

2| programacao RHUAN PAULO LOPES BARROS Tecnico | sm | ®AY |Grie APIs REST com Python e Django REST Framework: Essencial Rs0.00 Nao o0 o0 o0 Rso.00 95 ! (DD

T13_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais ANDRE SOARES FARIAS ANALISTA | SETIC | SETIC |Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 0.00 RS 0,00 20 1

114_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais ANDRE SOARES FARIAS ANALISTA | SETIC | SETIC | Gurso-leading-he-future R$690000 | Nao 000 000 000 RS 6.900,00 1 T | RS 690000

T15_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens ¢ frameworks de Back-end | CELSO MUNHOZ SCHMIDT ANALISTA | SADM_| CDS _|Docker Essencial para o Desenvolvedor R$220000 | Nao 0,00 0,00 000 R$220000 | 85 1| Re2ie227

116_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end | CELSO MUNHOZ SCHMIDT ANALISTA_ | SADM_| CDS | DevOps Ninja: Docker, Kubernates e Rancher RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 18 1 RS 0,00

T17_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end_| CELSO MUNHOZ SCHMIDT ANALISTA_ | SADM | _CDS _|Gite Github Essencial para o D: R§0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 2 1 RS 0,00

118_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end_| CELSO MUNHOZ SCHMIDT ANALISTA | SADM_| CDS |JasperReports, JasperStudio e JasperServer na pratica RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 43 1 RS 0,00

119_[CDS - ANALISTADE SISTEWIAS -Andliso @ especiicagao de requisos _|EDUARDO ALCANTARA DE OLIVEIRA TECNICO | SADM | GDS_|Modelagem de Dados UML (Analise&Projeto Orientado a Objetos) R$220000 | Nao 0,00 0.00 000 RS 2.200,00 B T | Rs2a62.27

120 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Anélise e arquitetura | EDUARDO ALCANTARA DE OLIVEIRA TECNICO SADM CDS | Padrdes de Projeto em JAVA na Pratical R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 13 1 R$ 0,00

721_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| EDUARDO ALCANTARA DE OLIVEIRA TECNICO | SADM | CDS |Formagao Angular + Spring Boot RS 000 Nao 000 000 000 RS 000 15 1 RS 0,00

722_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e rameworks de Back-end | LEANDRO ZULIAN GALLINA ANALISTA | SADM | CDS | Docker for the Absolute Beginner - Hands On - DevOps R$220000 | Nao 000 000 000 R$220000 | 45 1| Re26227

123_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end | LEANDRO ZULIAN GALLINA ANALISTA | SADM_| CDS | DevOps Ninja: Docker, Kubernates e Rancher RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 18 1 RS 0,00

724_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens ¢ frameworks de Back-end_|LEANDRO ZULIAN GALLINA ANALISTA | SADM_| CDS _|Docker & Kubernetes: The Practical Guide RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00

125 | GERAL - GESTOR - ndias Gerencials MARCELO ZAMBIAS! ANALISTA | SADM_| CDS | Treinamento gerencial Nao 000 0,00 000 RS 0,00 20 1

726 _|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens o frameworks de Back-end_| MARCELO ZAMBIASI ANALISTA | SADM_| CDS | DevOps Ninja: Docker, Kubernetes ¢ Rancher R$220000 | Nao 0,00 0.00 000 RS 2.20000 18 1| Re2ie2a7

727_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end | MARCIA DE LIMA COSTA TECNICO | SADM | GDS _|Docker for the Absolute Beginner- Hands On - DevOps R$220000 | Nao 000 000 000 R$220000 | 155 T | Re216227

128_| GDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end | MARCIA DE LIMA COSTA TECNICO | SADM | CDS |DevOps Ninja: Docker, Kubernetes e Rancher RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0.00 RS 0,00 18 1 RS 0,00

729_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end | MARCIA DE LIMACOSTA TECNICO | SADM | CDS |Docker & Kubemnetes: The Practical Guide. RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 25 1 RS 0,00

130_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end_| MARCIO BYSTRONSKI ANALISTA_ | SADM_|_CDS_|Docker for the Absolute Beginner - Hands On - DevOps R$220000 | Nao 000 0,00 000 R$220000 | 45 T | Rs2a6227

731_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens  frameworks de Back-end | MARCIO BYSTRONSKI ANALISTA | SADM_| CDS | DevOps Ninja: Docker, Kubemetes e Rancher RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 18 1 RS 0,00

752_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end_| MARCIO BYSTRONSKI ANALISTA | SADM | CDS_|Docker & Kubernetes: The Practical Guide. RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 25 1 RS 0,00

133 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end | THIAGO DE AZEVEDO DORNELLES TECNICO | SADM CDS | JavaServer Faces (JSF) Practical Guide RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS$ 2.200,00 45 1 R$ 2.162,27

784_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-6nd_| THIAGO DE AZEVEDO DORNELLES TECNICO | SADM | CDS |DevOps Ninja: Docker, Kubemetes e Rancher RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 155 1 RS 0,00

735_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e rameworks d Back-end_| THIAGO DE AZEVEDO DORNELLES TECNICO | SADM | CDS |Docker & Kubernetes: The Practical Guide R$0.00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 23 T RS 0,00
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagoes , "

135 |CDS- DESENVOLVEDO! ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO réonico | spec | CDS | @ik~ Novidades doano R$260000 |  Nao 000 000 000 RS 2.600,00 12 1| R$260000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagoes ) - "

17 | CDS - DESENVOLVEDO! ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO réonco | soec | €0S |aik-c visando melhor p R$330000 | Nao 000 000 000 RS 3.300,00 16 1| R$3:30000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagdes o "

13g | CDS - DESENVOLVEDO! ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO réonco | spec | CPS  |Anguiar: Comegando com o framework R$ 120000 |  Nao 000 000 000 RS 1.200,00 10 1| RS 105000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagdes © : ; "

139 | CDS - DESENVOLVEDOY ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO recnico | soec | CPS  |Anguiar: Boas préticas em arquiteturas ¢ formulérios RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagdes © N "

140 |CDS - DESENVOLVEDOY ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO récnico | soec | COS |Anguiar: Controle o fuxo de navegagao RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 12 1 RS 0,00
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Gontrole, Aplicages © "

141 |CDS - DESENVOLVEDOY  ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO recnico | spec | CPS |Anguiar Design de componentes com acessibiidade RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Gontrole, Aplicagoes & — "

142 |GDS - DESENVOLVEDOY  ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO recnico | soec | CPS  |Anguiar e Ruus: Programagao reativa RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00

143_| GDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Gontrole, Aplicagdes © Ferrament] FELIPE HOPPE LEVIN ANALISTA | SDEC | CDS _|Qik - Novidades do ano RS260000 | Nao 0,00 0.00 000 RS 2.600,00 2 T | RS 260000

144_|CDS - DESENVOLVEDOR BI - Painéis de Controle, Aplicagbes e Ferramen| FELIPE HOPPE LEVIN ANALISTA | SDEC | CDS_|Qik-G visando melhor p a RS 330000 | Nao 0,00 0,00 000 RS 3.300,00 16 ™| RS 330000

145_| CDS - DESENVOLVEDOR SQL - Oracle SL e PL/SQL FELIPE HOPPE LEVIN ANALISTA | SDEC | CDS _|Oracle PLISQL: Dominando packages, R$ 120000 | Nao 000 0,00 000 RS 1200,00 12 T | RS 105000
‘GERAL - INTELIGENCIA ARTIFICIAL - Andlise de dados e criagao de - "

[ e e JULIANG GOMES DASILVEIRA réonico | spec | ©PS | Formacao om Deep Learing com Pytorch RS 120000 | Nao 000 000 000 RS 1.20000 w0 1| Rs1.05000
‘GERAL - INTELIGENCIA ARTIFICIAL - Andlise de dados e criagao de - "

147 |CERAL-IN P, JULIANG GOMES DASILVEIRA réonico | spec | CPS | Machine Leaming: vaiidagao de modelos RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 s 1 RS 0,00
GERAL - INTELIGENCIA ARTIFICIAL - Administragao de modelos de - : "

148 o JULIANG GOMES DASILVEIRA réonico | spec | ©PS |Machine Leaming pare 1: Otimizagao de modslos através de hiperparametros | R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 9 1 RS 0,00
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagoes ) "

149 |CDS- DESENVOLVEDO! LEANDRO MARGIO TEIXEIRA réonico | spec | CDS | @ik~ Novidades doano R$260000 | Nao 000 000 000 RS 2.600,00 12 1| R$260000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagoes ) - "

150 |CDS - DESENVOLVEDO! LEANDRO MARCIO TEIXEIRA réonco | soec | €08 |aik-c visando melhor p R$330000 | Nao 000 000 000 RS 3.300,00 16 1| R$ 330000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagdes o - "

151 |CDS - DESENVOLVEDO! LEANDRO MARGIO TEIXEIRA réonco | soec | CDS |Acessibiidade web: ntrodugso a designs inclusivos R$120000 | Nao 000 000 000 RS 1.200,00 6 1| RS 105000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagdes © "

152 |CDS - DESENVOLVEDO! LEANDRO MARGIO TEIXEIRA récnico | soc | CDS |Acessiviidade web parte 1 tomando seu front-end inclusivo RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Controle, Aplicagdes © "

153 |CDS - DESENVOLVEDOY LUCIANA KARST PASSOS AnaUSTA | spec | €S |Qik-Novidades doano R$260000 |  Nao 000 000 000 RS 2.600,00 12 1| Rs 260000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Gontrole, Aplicagdes © W " "

154 |CDS - DESENVOLVEDOY LUCIANA KARST PASSOS avausTA | spec | €S |aik-C pps visando melhor R$330000 |  Nao 000 000 000 RS 3.300,00 16 1| R$ 330000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Gontrole, Aplicagoes & - "

155 |CDS - DESENVOLVEDOY LUCIANA KARST PASSOS ANALSTA | spec | CDS |Data Visualization parte 1 ntrodugéo ao design de gréficos R$ 120000 |  Nao 000 000 000 RS 1.200,00 15 1| RS 105000
CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Painéis de Gontrole, Aplicagoes & - "

156 |CDS - DESENVOLVEDOY NORA HELENA ROTHFUCHS ALBREGHT Tecnico | soec | CPS | Qik- Novidades doano R$260000 |  Nao 000 000 000 RS 2.600,00 12 1| R$ 260000

TREINAMENTOS




[Vator estimado [ valor T valorestimado | Valor | Valortotal | Carga |Vagas| Valortotal |
Totais | Rs 317.880.75 [Rs16.868,38 | RS6:33930 | RS6.753,05 | R§347.84238 | 5549 | 438 |R§347.84199]  R$0,00 4575 28 [Totais RS 16.424,27
PLANEJAMENTO PLANEJAMENTO ATUAL
Total Diarias +
D Coordenadoria - Perfil técnico - Conhecimento necessario Nome servidor Cargo Seqao | Soorde Nome do treinamento PRl 00, ‘;'I:'.‘S;:T“ estimado alontoral heﬁ::ina.(h) Vagas cotmado dosiuclonalde | arga | vagas Nome Treinamento Valor treinamento
eslocamento | passagens atual pobinined
157 |CDS - DESENVOLVEDOR Bl - Painéis de Controle, Aplicagaes & NORA HELENA ROTHFUGHS ALBRECHT réonco | soec | ©0S |aik- visando melhor p a RS 3.300.00 Nao 000 000 000 RS 3.300,00 16 1| R$3.30000
158_| CDS - DESENVOLVEDOR SQL - Oracle SQL e PLISQL NORA HELENA ROTHFUCHS ALBRECHT TECNICO | SDEC | CDS |Oracle PL/SQL: Dominando packages RS 120,00 Nao 000 0,00 000 RS 1200,00 12 T | RS 105000
159_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PAULO ROBERTO SCHMITT DO CARMO ANALISTA | _ODS_| CDS | Treinamento gerencial Nao 000 0,00 000 RS 0,00 40 1
160 | O D OLVEDOR Bl - Painéis de Controle, Aplicagoes & TIAGO GOMES SANTOS recnico | spec | CPS | Qik-Novidades doano RS 2.600.00 Nao 000 000 000 RS 2.600,00 12 1| R$2560000
o1 003, DESENVOLVEDOR a1~ Pane 4 Conoe Apieasoes o A0 Cons Ao eoneo | come | o5 Jan- sando maror " mooow | no | oo 000 o | mesamm | e | 1 | resomm
162 |C0S - DESENVOLVEDOR Bl - Painéis de Controle, Aplcagaes & TIAGO GOMES SANTOS réonico | spec | CPS | pata Visuaiization parte 1:inrodugao ao design de gréficos RS 1.200,00 Nao 000 000 000 RS 1.200,00 15 1| R$1.05000
163_| SETIC - SERVIDOR SETIC - LGPD basico [ALEXANDRE DA COSTALEITE TECNICO | SJUD | CDS_|LGPD: Conhecendo e entendendo seus impacios RS 120,00 Nao 000 0,00 000 RS 1200,00 10 T | RS 105000
164_| SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR ALEXANDRE DA COSTALEITE TECNICO | SJUD | CDS_|OKR: Construindo metas ageis R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 6 1 RS 0,00
165_|CDS - ANALISTA DE TESTES 20 do Testes ALEXANDRE DA COSTA LEITE TECNICO | SJUD | CDS_|TDD e Java: Testes Gom JUnit RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
766_| CDS - DESENVOLVEDOR Bi - Desenho de Universos & ETL ALEXANDRE DA COSTALEITE TECNICO | siup | Cps com ETL: Pentaho Data Integration R$ 000 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 16 1 RS 0,00
167 | CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Tecnologia Google Apps ANDERSON NASCIMENTO MIRANDA ANALISTA | syup_| cDs droid e 108 com Fiutter 2021 RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 000 R$220000 | 675 1| Re21e227
168_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES TECNICO | SJUD | CDS _|Angular: Boas praticas em arquieturas e formularios RS 120,00 Nao 000 0,00 000 RS 1200,00 10 T | RS 105000
169 | CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES TECNICO | SJUD | GDS |Angular: Avangando com testes R§0.00 Nao 0.00 0.00 0.00 RS 0,00 T 1 RS 0,00
170_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de integragéo continua___| FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES TECNICO | SJUD | CDS _|Gillab Cl & Docker: Pipeline de enirega continua RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
171 |civeqanidade o Rearas de wsabldade o FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES Teenico | swup | P |Fundamentos de UX: Entenda a experisncia de usudrio R$0.00 Nao o0 o0 o0 R$0.00 8 ! (0D
172_| GDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de integragao continua___| JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ ANALISTA | SJUD | CDS_|GilLab GI: Pipelines, CIIGD and DevOps for Beginners RS 2.200,00 Nao 0,00 0.00 0.00 R$220000 | 115 1| Re216227
173_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Design JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ ANALISTA_ | _SJUD | CDS_| Complete Flexbox Course: Master GSS3 Flexbox for Good RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 2 1 RS 0,00
174_| GDS - DESIGNER DE INTERFAGES - Design JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ ANALISTA | SJUD | CDS_|Boolstrap 4 From Scratch With 5 Projects RS 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
175_| SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ ANALISTA_|_SJUD | CDS | OKR Goal Setting 101 - Achieve more goals than ever! Faster! RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 25 1 RS 0,00
176_| SETIC - SERVIDOR SETIC - LGPD bésico JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ ANALISTA | SJUD | CDS _|LGPD Zero: Gonceitos fundamentais de Protegao Dados Pessoais R§ 000 Nao 000 000 000 R§ 000 15 [ R§ 000
177_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack___|JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ ANALISTA | _SJUD | _CDS | RESTIul Web Services, Java, Spring Bool, Spring MVC and JPA RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 23 1 RS 0,00
176 | GERAL - GESTOR - Gompeténcias Gerenciais LUCIA GONTARSKI SPERANZA| ANALISTA | SJUD_| CDS _|Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 20 1
179 _|SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR LUCIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA_|_SJUD_|_CDS_|OKR: Consiruindo melas ageis RS 120,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 120000 5 1| R$1.05000
180 |SDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de apoio a0 LUGIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA | sup | CDS | Chrome DevTools: anaiise, inspecione e depure suas paginas Web R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 9 1 R$ 0,00
781 | CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens ¢ frameworks de Front-end_| LUCIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA | SJUD_| CDS_|TypeScript parte 1: Evoluindo seu JavaScript RS 0,00 Nao 000 0,00 0,00 RS 0,00 10 1 RS 0,00
162_| GDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Ful-Stack | LUCIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA | _SJUD | CDS_|Python 3 parte - Introdugao & nova verso da inguagem R$0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 000 2 1 RS 0,00
183_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| LUCIANO PETTER TECNICO | SJUD | CDS _|Gurso de Angular parie 4: lapidando o projeto RS 120,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1200,00 10 T | RS 105000
184_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| LUCIANO PETTER TECNICO | SJUD | CDS |Gurso de Angular: Boas praticas em arquiteturas e formularios R§0.00 Nao 000 0.00 000 RS 0.00 0 1 RS 0,00
185_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| LUCIANO PETTER TECNICO | SJUD | CDS _|Angular: Conirole o fluxo de navegagao RS 0,00 Nao 000 0,00 0,00 RS 0,00 12 1 RS 0,00
186_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Ful-Stack___|LUCIANO PETTER TECNICO | SJUD | CDS |Design Patterns em Java - Introdugo as boas préticas d programagao R$ 000 Nao 000 0,00 000 RS 000 5 1 RS 0,00
187 | CDS - ANALISTA DE TESTES 30 de Testes LUIZ FERNANDO ESTIVALET ANALISTA_|_SJUD_|_CDS_| Complete UiPath RPA Developer Course: Build 7 Robots RS 220,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 220000 0 1| Re2ie227
188_| CDS - ANALISTA DE TESTES 20 do Tostes LUIZ FERNANDO ESTIVALET ANALISTA | SJUD | CDS_|UiPath-Level 1 Robotic Process Automation RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00
789 _| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Feramenta de integragao conlinua___|LUIZ FERNANDO ESTIVALET, ANALISTA | SJUD | CDS_|GilLab Cf: Pipelines, CIICD and DevOps for Beginners RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
790_| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de infegragao continua___| LUIZ FERNANDO ESTIVALET ANALISTA | SJUD | CDS _|Leam DevOps: The Complete Kubernetes Course RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 1 1 RS 0,00
791 | CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de integragao conlinua___| LUIZ FERNANDO ESTIVALET ANALISTA | _SJUD | CDS _|Leam Docker with Hands On Goding Exercises. For beginners in DevOps R$0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 4 1 RS 0,00
192_|CDS - DESENVOLVEDOR SQL - PosigreSQL e PL/SQL. STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA | SJUD_| CDS_|PostgreSQL: Primeiros passos com SQL RS 120,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1200,00 5 T | RS 105000
763_| CDS - DESENVOLVEDOR SQL - PostgreSQL e PL/SGL STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA | _SJUD | CDS _|PoslgreSQL: Views, Sub-Consultas e Fungdes RS 0.00 Nao 000 0.00 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00
194_| CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Arficial STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA_|_SJUD | _CDS_|Machin Learing: Introdugao a classificaao com SKLeam RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
765_| CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Arficial STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA | SJUD | CDS_|Machine Leaming: Classficagao por trés dos panos RS 000 Nao 000 0,00 000 RS 000 10 1 RS 0,00
796_| CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Arficial STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA_|_SJUD_|_CDS_|Python para Dala Science: Fungdes, Pacoles & Pandas basico RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0 1 RS 0,00
197 | CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| CARLOS EDUARDO NEVES DA FONTOURA ANALISTA | _SPE_ | CDS_|Angular - The Complete Guide (2021 Edition) RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 000 R$220000 | 325 T | Rs2a6227
798| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Ful-Stack | CARLOS EDUARDO NEVES DAFONTOURA ANALISTA | _SPE_| CDS _|Python - The Practical Guide RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 To4 1 RS 0,00
798| CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de infegragao continua___| DINEI ANDRE ROCKENBACH TECNICO | SPE_| ODS _|Docker & Kubemetes: The Practical Guide RS 2.200,00 Nao 000 0,00 000 R$220000 | 235 T | Rs2de227
200_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack | DINEI ANDRE ROCKENBACH TECNICO | SPE | GDS |Microsoft Azure Gloud para Iniciantes 2021 R§0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 2 1 RS 0,00
201_|CDS - ANALISTA DE TESTES 20 de Testes DINEI ANDRE ROCKENBACH TECNICO | _SPE_| CDS _|Gypress -Modern Automation Testing from Scratch + Frameworks RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 17 1 RS 0,00
202_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais FABIO DE OLIVEIRA GARCIA ANALISTA | _SPE_| CDS _|Treinamento gerencial Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 0 1
B3 | mento Agide prolon o8 4o gerenciamerto @ FABIO DE OLIVEIRA GARCIA ANALSTA | spe | CDS |Fundamentos de Agiidade: seus primeiros passos para atransformagdo agil | RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 6 1| R$1.050,00
204 |GERAL- GEREN;;\%E :E,zim ~Teenicas de gerenciamento @ FABIO DE OLIVEIRA GARCIA ANALSTA | spe | CDS |AEmpresa Agit Intoduzindo o Business Agilty nas organizagdes R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R§0,00 6 1 R$0,00
205 |GERAL- GEREN;;‘?’E szgfsm - Técnicas de gerenciamento FABIO DE OLIVEIRA GARGIA ANALISTA | spe | CDS |Gestdo Agit: Liderando a mudanga em um ambiente de agilidade R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 6 1 R$ 0,00
206_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Froni-end_| FABRICIO COSTA DA SILVA TECNICO | SPE_| ODS_|Angular Testes ) o Karma RS 100,00 Nao 000 0,00 0,00 RS 1200,00 1 T | RS 105000
207_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| FABRICIO COSTA DA SILVA TECNICO | SPE | CDS |Angular: Avangando com testes automatizados R§0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 T 1 RS 0,00
208_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Frontend_| FABRICIO COSTA DA SILVA TECNICO | SPE | CDS |Flexbox: Posicione elementos na ela R$ 000 Nao 000 000 000 R$ 000 9 1 RS 0,00
209_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_| FABRICIO COSTA DA SILVA TECNICO | SPE | CDS |Boolstrap 4: Criando uma landing page responsiva R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 000 5 1 RS 0,00
210_|CDS - DESENVOLVEDOR WES - Linguagens e frameworks de Back-end_| FELIPE NUNES FLORES ANALISTA | _sPE__|_CDS_|Java moderno: Tire proveito dos novos recursos do Java 8 RS 120,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 120000 2 1| R$1.05000
211_|CDS - ANALISTA DE TESTES - Automatizagao de Testes FELIPE NUNES FLORES ANALISTA | _SPE_| CDS_|TDD e Java: Testes automatizados com JUnit RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
212_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Ful-Stack__| FELIPE NUNES FLORES ANALISTA | _SPE_|_CDS_|Python 3 parte - Introduigao & nova versao da inguagem RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00
213_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Ful-Stack___| FELIPE NUNES FLORES ANALISTA | _SPE_| CDS_|Python 3 parte 2: Avangando na inguagem RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 T2 1 RS 0,00
214_|CDS - SERVIDOR GDS - Ferramentas de Gontrole de Versao FERNANDO TREBIEN ANALISTA | SPE_| CDS _|Gite Github Essencial para o D: RS 2.200,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 2.200,00 2 1| Re216227
215_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end_| FERNANDO TREBIEN ANALISTA | SPE_| CDS |Padroes de Projeto em JAVA na Prétical R$ 000 Nao 000 000 000 RS 000 14 1 RS 0,00
216_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end | FERNANDO TREBIEN ANALISTA | _SPE_| CDS | Dominando TypeScript RS 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 T 1 RS 0,00
217_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Froni-end_| FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO ANALISTA | SPE | CDS _|JavaScript: Programando na inguagem da web RS 120,00 Nao 000 0,00 000 RS 1200,00 20 T | RS 105000
218_|CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias do Inteligéncia Artfiial FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO ANALISTA | _SPE_ | CDS_|Machine Leaming: Introdugao a classificagao com SKLearn RS 0,00 Nao 0,00 000 000 RS 000 5 1 RS 0,00
219 _|CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artficial FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO ANALISTA | _SPE_|_CDS _|Machine Leaming: Classiicagao por rds dos panos RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 0 1 RS 0,00
220 _|SETIC - SERVIDOR SETIC - Relacionamento interpessoal FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO ANALISTA | SPE_| CDS_|Relacionamento interpessoal: aprenda a lidar melhor com vocé e com o outro_| RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00
221_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end_|ISMAEL STANGHERLINI TECNICO | SPE_| CDS |Angular e RxJS: Programagao reativa RS 120,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 120000 5 1| R$1.05000
222_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens  frameworks de Back-end_| ISMAEL STANGHERLINI TECNICO | SPE | CDS |Persistencia com JPA: Introdugdo ao Hibernate RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
223_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens  frameworks de Front-end | ISMAEL STANGHERLINI TECNICO | SPE_| CDS |Angular. Boas praticas em arquiteturas e formularios R$0.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 0 1 RS 0,00
224_|CDS - DESENVOLVEDOR WE - Linguagens  frameworks de Front-end_|ISMAEL STANGHERLINI TECNICO | SPE_| CDS _|Angular: Gonirole o fluxo de navegagao RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 12 1 RS 0,00
225_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens o frameworks de Front-end | ISMAEL STANGHERLINI TECNICO | SPE_| CDS |Typescript parte 3: Mais técnicas o boas praicas RS 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 0 1 RS 0,00
226_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack | MARCOS JOSUE NONNENMACHER ANALISTA | _SPE_| CDS_|Design Patterns Python I Boas praicas de a RS 120,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1200,00 16 T | RS 105000
227_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Ful-Stack | MARCOS JOSUE NONNENMACHER ANALISTA | _SPE_ | CDS_|Design Patterns Python Il Boas praticas de programagao RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 16 1 RS 0,00
226_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens & frameworks Ful-Stack | MARCOS JOSUE NONNENMACHER ANALISTA | _SPE__|_CDS_|Python Collections parte 1: Listas e tuplas, RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
229_|CDS - DESENVOLVEDOR SQL - PostgreSQL e PLISQL MARIA CLARA LUCENA ADAMS ANALISTA | SPE_| CDS _|PosigreSQL: Gomandos DML e DDL RS 120,00 Nao 000 0,00 000 RS 1200,00 5 T | RS 105000
230_|CDS - DESENVOLVEDOR WE - Linguagens  frameworks de Front-end | MARIA CLARA LUCENAADAMS ANALISTA | _SPE__| CDS_|HTTP: Entendendo a web por baixo dos panos RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 u 1 RS 0,00
231_|CDS - DESENVOLVEDOR WE - Linguagens o frameworks de Front-end | MARIA CLARA LUCENAADAMS ANALISTA | SPE_| CDS_|HTML5 o CSS3 parie 1: A primeira pagina da Web RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
232_|SETIC - SERVIDOR SETIC - Relacionamento interpessoal MARIA GLARA LUCENAADAMS ANALISTA | SPE_| CDS _|Relacionamento interpessoal: aprenda a lidar melhor com vocé e com o outro | RS 0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 0 1 RS 0,00
233_|CDS - DESENVOLVEDOR WES - Linguagens e frameworks de Front-end | MICHEL BARRETO DA SILVA TECNICO | SPORT | CDS _|TypeScript parte 1: Evoluindo seu JavaScript RS 120,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 1200,00 10 T | RS 105000
234_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e rameworks de Front-end | MIGHEL BARRETO DA SILVA TECNICO | SPORT | CDS _|TypeScript parte 2: Avangando na inguagem RS 0.00 Nao 0,00 0,00 0.00 RS 0,00 0 1 RS 0,00
235_|CDS - DESENVOLVEDOR WES - Linguagens e frameworks de Front-end | MICHEL BARRETO DA SILVA TECNICO | SPORT | CDS_|Angular: Comegando com o framework RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 10 1 RS 0,00
236_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e rameworks de Front-end_|MIGHEL BARRETO DA SILVA TECNICO | SPORT | GDS _|Angular. Boas praticas em arquiteturas e formularios RS 000 Nao 000 0,00 000 RS 000 10 1 RS 0,00
237_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de integragao confinua___| PEDRO HENRIQUE OLIVEIRADOS SANTOS TECNICO | SPORT | CDS_|Docker and Kuberetes: The Complete Guide RS 220,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 220000 2 1| Re21e227
238 ii‘m&s’;gmuemcm As;":'écq‘ﬁ:a' Andlise de dados e criagéo de PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS TECNICO | SPORT | CDS |Deep Leaming A-Z™: Hands-On Ariiicial Neural Networks R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 22 1 RS 0,00
239_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e rameworks de Back-end_| RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO | SPORT | GDS_|Padrbes de Projeto om JAVA na Pratical RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 220000 1 T | Rs2a6227
240_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end | RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO | SPORT | CDS_|Machine Leaming e Data Science com Weka e Java - Completo RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00
241_|CDS - DESENVOLVEDOR WE - Tecnologia Moodie RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO TECNICO | SPORT | GDS _|Curso para D Moodle RS 150,00 Nao 000 0,00 000 RS 1500,00 T2 T | RS 150000
242_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Tecnologia Moodle RODRIGO VIGENTE DO NASCIMENTO TECNICO | SPORT | CDS _|Gurso para Moodle RS 1.000.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 1.000.00 5 1| R$1.00000
243_|CDS - DESENVOLVEDOR WES - Linguagens e frameworks Ful-Stack | RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO TECNICO | SPORT | CDS |Introdugo ao PHP: Primeiros passos com a linguagem RS 120,00 Nao 000 000 0,00 RS 1200,00 6 T | RS 105000
244_|CDS - DESENVOLVEDOR WE - Linguagens e frameworks Ful-Stack | RODRIGO VICENTE DO NASGIMENTO TECNICO | SPORT | CDS | Avangando com PHP: Arrays, Strings, Fungao e Web RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 s 1 RS 0,00

TREINAMENTOS




[Vator estimado [ valor [ valorestimado | Valor | Valortotal | Carga \ Vann [ Valortotal |
Totais | Rs 317.880.75 [Rs16.868,38 | R$6:33930 | R$6.753,95 | R§347.842,38 | 5549 8 |R$347.84199]  R$0,00 4575 28 [Totais RS 16.424,27
PLANEJAMENTO PLANEJAMENTO ATUAL 3
Total Diarias +
Valor estimado | Valor Valor
. . . Coorde Valor estimado | Forado 5 Valortotal | Carga ‘ adicional de | ~ Carga . ’
D Coordenadoria - Perfiltécnico - Conhecimento necessério Nome servidor Cargo | Secao |Coorde Nome do treinamento A || D) adicional estimado | ATl |, S8R Vagas | estimado | o MenRde | CHOT | vagas Nome Treinamento Valor treinamento
deslocamento | passagens atual pobinined
245_|CDS - DESENVOLVEDOR WES - Linguagens e frameworks Ful-Stack___| RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO TECNICO | SPORT | CDS_|Curso de Orientagao a Objetos com PHP: Classes, métodos e alrbutos, RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
246_| GERAL - GESTOR - Competéndias Gerencials RUBILAR DA SILVA JARDIM TECNICO | SPORT | GDS | Treinamento gerencial Nao 000 0,00 000 RS 0,00 0 1
247_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Teonologia Moodie RUBILAR DA SILVA JARDIM TECNICO | SPORT | CDS_|Curso para Moodle RS 100000 | Nao RS 1.000.00 5 1| Rs 1.00000
248 _|SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR TIAGO DA SILVASUTILI ANALISTA_| SPORT | CDS | OKR: Direcionando seu negécio para resultados R$ 120000 | Nao 0,00 0,00 000 RS 1.20000 5 T | Rs 105000
249 | SETIC - SERVIDOR SETIC - LGPD bésico TIAGO DA SILVASUTILI ANALISTA | SPORT | CDS _|LGPD: Gonhecendo e entendendo seus mpactos RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 0 1 RS 0,00
250_|CDS - DESENVOLVEDOR WES - Linguagens e frameworks Ful-Stack___| TIAGO DA SILVA SUTILI ANALISTA_| SPORT | CDS_|Angular: Comegando com o framework RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 0 1 RS 0,00
251_|CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e rameworks Ful-Stack | TIAGO DA SILVA SUTILI ANALISTA | SPORT | CDS | Spring MVC: Grie um web app com Thymelea  Bootstrap RS 0,00 Nao 0,00 000 0.00 RS 0,00 2 T RS 0,00
252_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais [ALBERTO DANIEL MULLER TECNICO | CGTIC | CGTIC | Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 2 1
253_|SETIC - ESPECIALISTAEM GOVERNANGA DE TI - Governanga de T1__| CINTIAFRIGO PETUCO ANALISTA | _EP | CGTIC |Formagao em pensamento estratégico R$ 120000 |  Nao 000 000 000 RS 1.20000 0 T | Rs 105000
‘GERAL - GERENTE DE PROJETO - Desenvalimento de compeléncias de -
254 |SERAL-C CINTIAFRIGO PETUCO anaLSTA | P | COTIC |Congresso de Gerenciamento de Projetos RS 800,00 Nao 000 000 000 RS 800,00 16 1| Rss0000
255_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais DEISE ALEXANDRA KOERBER - removida TECNICO Treinamento gerencial Nao 000 000 0,00 RS 0,00 a0 1 RS 0,00
256_|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- Governanga do T1 | DEISE ALEXANDRA KOERBER - removida TECNICO formagao om pensamento estratégico R$ 120000 | Nao 000 000 000 RS 1.20000 0 1 RS 0,00
‘GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gerenciamento & y
T e DEISE ALEXANDRA KOERBER - removida TECNICO Gongresso de gerenciamento de projetos RS 800,00 Nao 000 000 000 RS 800,00 16 1 RS 0,00
258 | SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- TIL REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA_| EPROC | CGTIC | Certicagao ITIL 4 parte 1: Conceitos-Chave para sevigos | RE120000 | Nao 000 000 000 RS 1.20000 8 1 RS 0,00 Rs000] 8 | Griagho de valor: Gonhecendo os para de servigos. RS 0,00
259 | SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- TIL REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA_| EPROC | CGTIC | Certfiagéo ITIL 4 parte 2: O sistema de valores de servigo RS 0,00 Nao 000 0,00 0,00 RS 0,00 8 1 RS 0,00 Rs000] 8 7| Demandas de gerenciamento: Apresentando o sistema de valores de servigo RS 0,00
260 _|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- TIL REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA_| EPROC | CGTIC |Certficagao ITIL 4 parte 3: Cadeia de Valor & as Quatro Dimensbes RS 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 3 1 RS 0,00 Rs0.00] 6 T |Cadeia de valor de servigos: Gonhecendo as 4 dimensoes RS 0,00
261_|SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI- TIL REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA_| EPROC | CGTIC | Certficagao ITIL 4 parte 4: Préticas de Servigos - 14 RS 0,00 Nao 000 0,00 0,00 RS 0,00 ) 1 RS 0,00 Rs000] 14 1 |Praticas gerais: Descobrindo as Praticas de. Servigos RS 0,00
262 | SETIC - SERVIDOR SETIC - Relacionamento inerpessoal REJANE GOLDSTEIN TELIGHEVESKY ANALISTA | EPROC | GGTIC | Relacionamento interpessoal: aprenda a lidar melhor com vocé ¢ com o oulro | RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 0 1 RS000| 55 T | Gestao de Conflios: PNL ¢ Psicologia aplicados
R$ 2.16227 R$ 2.162,27
Foedback - Aarte de dar o receber feedbacks mais efefivos
263 | GERAL- GESTOR- G Gerenciais RICARDO KRAUSE KURYLENKO TECNICO | EPROC | CGTIC [Treinamento gerencial Nao 0,00 000 000 RS 0,00 0 1
264_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais RICARDO KRAUSE KURYLENKO TECNICO | EPROC | GGTIC |KGB - Grialividade e geragao de ideias RS 736,00 Nao 000 0,00 000 RS 736,00 10 7| Rs73s00
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - :
265 e e St CARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHO RIVILNG | AnaLISTA | Es1 | caic | Formaso Linux Completa: Do Basico ao Avansado RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 2 1 RS 0,00
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - I ea
6 | e oo CARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHO RIVILNG | AnaLISTA | 81 | caic | Web Hacking - Técnicas de Invaso em Ambientes Web [Pentesi] R$220000 |  Nao 000 000 000 R$220000 | 35 1| Rs216227
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - » ; n
267 | Seguranga do infraestrutura tecnolégica GARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHORIVILINO | ANALISTA | Esi | caric |7 Security Specialist Rs .00 Nao o0 o0 o0 R$o.00 o8 ! (D
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Conceitos avangados - y
258 | de seguranca de informagoes GARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHORIVILINO | ANALISTA | ESI | caTic | ¢ 9¢rel de Protego de Dados Pessoais na Prética ks Nao o0 o0 o0 Rs0.00 e ! (D
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Gestao "
2% Jae GARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHORIVILINO | ANALISTA | Esi | caTic |Pentestpara Inidiantes RS 0.00 Nao 000 000 000 R 0.00 48 ! (D
COTIC - ESPECIALISTAEM SEGURANGA DAINFORWAGRO - Gestio ; -
270 CARLOS COSTAJORDAG anaLSTA | gsi | COTIC |Active Diectory Expltation R$250000 |  Nao 000 000 000 RS 2:500,00 w0 1 | Rs2:50000
STt ST SEGURANGA DA INFORMAGAO - Gestao de "
271 | o CARLOS COSTAJORDAG aNaLSTA | gs1 | COTIC | CompTIANetwork Vulnerabity Assessment Professional RS 147000 |  Nao 000 000 000 RS 1.470,00 18 1| Rs 147000
CGTIC -ESPECIALISTAEW SEGURANGA DA INFORWAGAD - Gesigo ) -
2r2 CARLOS COSTAJORDAG ANALISTA | gs1 | COTIC |Ethical Hacking Post Explotation - EHPX R$355975 |  Nao 000 000 000 RS 355975 a 1| Re3s5075
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Gestao -
2 | e CHARLES FERREIRA FALGAG réonco | st | COTIC | Tratamento de Incidentes de Seguranga (E4D) RS 960,00 Nao 000 000 000 RS 960,00 a 1| rses000
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Gestao .
274 (S CHARLES FERREIRA FALCAG réonico | s | COTIC |Ethical Hacking Foundation (oniine 2o vivo) RS 100400 |  Nao 000 000 000 RS 1.004,00 16 1| Rs 100400
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - "
275 |SCTIC. ESPECIALS DI0GO PIRES GILI avausTa | s | caric |LGPD: Conhecendo e entendendo seus impactos RS 120000 |  Nao 000 000 000 RS 1.20000 10 1| Rs 105000
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - ; ; "
276 |SOTC S DI0GO PIRES GILI avausta | est | camic |Gte Github: Controle o compartihe seu codigo RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00
CGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAG - ’ ; — .
217 |SoRS e DI0GO PIRES GILI avausTa | s | caric |Gte Github: Estratégias e ramiicagéo, Confitos e Pull Requests RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 8 1 RS 0,00
GGTIC - ESPECIALISTA EN SEGURANGA DA INFORMAGAO - : N "
278 CIALISTA B SECURANCADS DIOGO PIRES GILI anausTa | s | camic |1SO 27001 Constrindo Poliicas de Seguranga da Informagdo R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
CGTIC  ESPECIALISTAEM SEGURANGA DAINFORWAGRO - Gesizo . . y
718 | e omaeh DIOGO PIRES GILI ANALISTA | CBTIC | ESI |Seguranga da Informagao: conceitos para atuar nessa érea R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 35 1 RS 0,00
280 |GSTIC- ESPECIALISTAEM §SEURGR DA NFORIACR0 Gt DIOGO PIRES GILI ANALISTA | CBTIC | ESI |Hacking do zero para iniiantes o Kali, Nmap e Metaspioit R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 8 1 RS 0,00
281 |GGTIC - ESPECIALISTA EM SEGURANCA DAINFORMAGAC - Gestao | yoas pozaTTI TECNICO | ESI | CGTIC |CySA+ (parceria oficial CompTIA) (Presencial) R$520000 | Sim 3288.18 576,30 246445 | RST152893 | 40 1 |Rs 152803
de Seguranca da Informagao
262 |GERAL- GESTOR - C: Gerenciais LUCAS POZATTI TECNICO | ESI | COTIC |Treinamento gerencial Nao .00 0,00 000 RS 0.00 o 7
CGTIC  ESPECIALISTA EM CONTRATAGAD - N 172018/ Resougo . ; -
283 |SCTIC-ES ALEX BERNARDES Teenico | sacTic | CTIC |Planciamento de Contratagaes de i no Judicirio rs2s6000 | NE© 000 000 000 RS 2.560,00 W 1| R$ 256000
CGTIC - ESPECIALISTA EM CONTRATAGAO - Gestao o Fiscalizagao de Planilna de Custos, Formagao de Progos o a Terceirizagao adequada & Nova "
284 | contratos ALEX BERNARDES eenico | sactic | %8™C |Laine 13.97512020 RS 1.897,00 Nao o o0 o0 RS 1.897.00 2 | 51
285 | GERAL - GESTOR - Competéndias Gerencials GAROLINE ROCHA MOLINA TECNICO | SACTIC | GGTIC [Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 20 T
CGTIC - ESPECIALISTA EM CONTRATAGAO - Gestao & Fiscalizagao de Planiina de Custos, Formagao de Pregos 6 a Teroeirizagao adequada & Nova )
256 | contratos GAROLINE ROCHA MOLINA Teonico | sactic | %8TC |Leime 13.97912020 RS 1.897.00 Nao o0 o0 o0 RS 1.857,00 2 | D
CGTIC - ESPECIALISTA EM CONTRATAGAO - IN o 1/2019 / Resolugao - "
287 |GSTIC ESPE DIEGO SANTOS DE QUADROS éonico | sacTic | COTIC |Planeiamento de Contratagoes do Ti no Judiciario 250000 | MO 000 000 000 RS 2.560,00 w0 1 | Rs2:56000
CGTIC - ESPECIALISTA EM CONTRATAGAO - Gestao  Fiscalizagao de. Planiiha de Custos, Formagao de Pregos ¢ a Terceirizagao adequada a Nova :
28| contratos DIEGO SANTOS DE QUADROS Tecnico | sactic | ©8™C |Leine 13.97012020 Rs 189700 | M° o0 000 000 Rs 1897.00 » | 1A
CGTIC  ESPECIALISTAEM CONTRATAGAO - N1 2016 Resolgao . -
289 |SSTIC ! KAREN DE SOUZA DEL MAURO réonico | sactic | COTIC |Planeiamento de Contratagses de Ti no Judiciario 25000 | MO 000 000 000 RS 2.560,00 w0 1| Rs2:56000
o CONTRATAGAO - Legisiagao sobre ictagbes " " "
20 8T SIMONE PEREIRA JUSTING GOULART - removida TECNICO Contratages de Ti de acordo com a nova lei de licitagoes RS 160000 |  Nao 000 000 000 RS 1.600,00 2 1 RS 0,00
291_|SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR SIMONE PEREIRA JUSTINO GOULART - removida TECNICO OKR RS 790,00 Nao 000 0,00 000 RS 790,00 5 1 RS 0,00
292 | GERAL - GERENTE DE PROJETO - Téonicas de gestao de produtos ALEXRISICATO FAGUNDES TECNICO | Cis | OIS |Gestao de produtos digiais: Produto vs. Projeto RS 120000 | Nao 0,00 0.00 0.00 RS 1.20000 6 1| Rs 1.05000
263_| GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestao de produlos | ALEX RISICATO FAGUNDES TECNICO | Cis | OIS |Agle na Pratica: Tecnicas aplicadas para gestao gl RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
294_|SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR ALEX RISICATO FAGUNDES TECNICO | ois | OIS |OKR: Construindo metas ageis RS 0,00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00
CIS - DESENVOLVEDOR DE CONTEUDOS EAD - Softvare uizados - -
25 |08 DESENL ALEX RISICATO FAGUNDES réonco | s | ©IS |Adobe mDesign: Trabaihando na diagramagao de um eBook RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00
cis- DESENVOL\IEDOR OF CONTEUDOS EAD - Sofvar uilzacos - N -
s | ALEX RISICATO FAGUNDES reonco | s | ©1S|Premiere: Rimo de edigao e manipulando emogoes R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00
cis- DESEN\/OL\/EDOR OE CONTEUDOS EAD -Sofvar uiizacos - ; -
7 |O e ALEX RISICATO FAGUNDES reonco | s | ©1S |Afiity Photo: Composigao e oto manipuiacao RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 8 1 RS 0,00
208 | GERAL - GESTOR - éndias Gerencials JANINAALVES FAGUNDES TECNICO | cis | OIS |Trenamento gerencial Nao 000 000 000 RS 0,00 ) 1
299_| GERAL - EVPREENDORISMO / INOVAGAO - Lideranca Criaiiva JANINAALVES FAGUNDES TECNICO | Cis | OIS |Fundamentos do Pensamento Exponencial RS 499,00 Nao 000 000 000 RS 499,00 76 7| Re4se00
300_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Intligéncia emocional | JANINAALVES FAGUNDES TECNICO | Cis | OIS |Praticando a previso Exponencial RS 499,00 Nao 000 000 000 RS 499,00 1 T | Rsas000
CIS - DESENVOLVEDOR DE CONTEUDOS EAD - Software ufiizados N N
01| oo taeentos FAD JANINAALVES FAGUNDES recnco | s | 'S |Adobe inDesign: Trabalhando na diagramagao de um eBook R$ 120000 | Nao 000 000 000 RS 1.20000 10 1| R$ 105000
302_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PABLO PAULO LOPES BARROS TECNICO | ois | S |Tremamento gerencial Nao 000 0.00 000 RS 0,00 0 1
303_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PABLO PAULO LOPES BARROS TECNICO | cis | OIS |Cursorleading-the-future RS690000 | Nao 000 000 000 RS 6.900,00 1 T | RS 690000
CIS - DESENVOLVEDOR DE CONTEUDOS EAD - Sofwar ulzacos N N
04| e st PABLO PAULO LOPES BARROS recnco | s | 'S |Adobe inDesign: Trabalhando na diagramagao de um eBook R$ 120000 | Nao 000 000 000 RS 1.20000 10 1| Rs 105000
305_| GERAL - GERENTE DE PROJETO -Tecnicas de gestao de produtos RODRIGO ELY TECNICO | Cis | OIS |Gestao de produtos digiais: Produto vs. Projeto R$ 120000 | Nao 000 0.00 000 RS 1200,00 6 T | Rs 105000
306_| GERAL- GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestao de produios | RODRIGO ELY TECNICO | Cis | OIS |Agle na Pratica: Técnicas aplicadas para gestao agi RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
307_|SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR RODRIGO ELY. TECNICO | oIS | OIS |OKR: Conslruindo metas ageis RS 0,00 Nao 000 0,00 000 RS 0,00 5 1 RS 0,00
CIS - DESENVOLVEDOR DE CONTEUDOS EAD - Software ufiizados - y
E e e RODRIGOELY. réonco | cis | IS |Adobe nDesign: Trabaihando na diagramagao de um eBook RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00
‘GERAL - GERENTE DE PROJETO - Ferramenta de Gerenciamento de "
a9 |SERAL RODRIGOELY. réonco | s | IS |Produtvidade parte 1:estratégias para o dia a dia RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 [ 1 RS 0,00
‘GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gerenciamento & 3 -
310 e o] RODRIGOELY. reonco | s | O |criatvidade: Potenciaize a parir das suas motivagdes R$ 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 8 1 RS 0,00
311_| GERAL - GERENTE DE PROJETO -Técnicas de gestao de produtos THALES ANTUNES SOFFIATTI TECNICO | Cis | OIS |Gestao de produtos digitais: Produto vs. Projeto RS 120000 | Nao 000 000 000 RS 1200,00 6 T | RS 105000
312_| GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestdo de produlos | THALES ANTUNES SOFFIATTI TECNICO | _CIs_| OIS _|Agie na Pratica: Tecnicas aplicadas para gestao agl R$ 000 Nao 0,00 000 000 RS 000 5 1 RS 0,00
313_|SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR THALES ANTUNES SOFFIATTI TECNICO | Cis | OIS |OKR: Construindo metas dgeis RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00
CIS-DESENVOLVEDOR DE CONTEUDOS EAD - Sofwar ulizacos : -
B e i) THALES ANTUNES SOFFIATT! recnco | s | 'S |Adobe inDesign: Trabalhando na diagramagao de um eBook RS 0,00 Nao 000 000 000 RS 0,00 10 1 RS 0,00

TREINAMENTOS




[Vator estimado [ valor [ valorestimado | Valor | Valortotal | Carga \ Vann [ Valortotal |
Totais | Rs 317.880.75 [Rs16.868,38 | R$6:33930 | R$6.753,95 | R§347.842,38 | 5549 8 |R$347.84199]  R$0,00 4575 28 [Totais RS 16.424,27
PLANEJAMENTO PLANEJAMENTO ATUALI
Total Diarias +
Valor estimado Valor Valor
. 5 5 Coorde Valor estimado | Fora do 5 Valortotal | Carga 4 adicional de |  Carga 5 5
D Coordenadoria - Perfl técnico - Conhecimento necessdrio Nome servidor Cargo | Segdo |o0ree Nome do treinamento et | e, adicional estimado e horaria () | Vagas | estimado | 4o SCRTOR | oreria | Vagas Nome Treinamento Valor treinamento
deslocamento | passagens atual e

‘GERAL - GERENTE DE PROJETO - Ferramenta de Gerenciamento de .

315 | SRR THALES ANTUNES SOFFIATTI teenco | cis | OIS |Produtividade parte 1: estrtégias para o dia a dia R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 6 1 R$ 0,00
SETIC - SERVIDOR SETIC - Aplicativos de escritoio (Libre Office, MS . .

316 | Shits Googe bors) THALES ANTUNES SOFFIATTI teonico | cis | OIS |Excst tabelas dinamicas e dashboards R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 10 1 R$ 0,00

317_| GERAL- GESTOR - C Gerenciais PAULO MENDES RIBEIRO JUNIOR TECNICO | O | CIT_[Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 40 1
CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Administragao e monitoramento 5

318 |l EDSON ELNEI LEHR ANALISTA | sasp | CIT |Certiied Kubernetes Administrator (CKA) with Practice Tests RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 18 1| Re216227
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Banco de Dados Oradle a

319 |G oo e avangado) EDSON ELNEI LEHR ANALISTA | sasp | CIT  |FullOracle Database Administration with RAC R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 20 1 R$ 0,00
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Banco de Dados

320 | irenSOL (bisicn » dvancad) EDSON ELNEI LEHR ANALISTA | sasp | CIT  |PostareSQL High Performance Tuning Guide R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 25 1 R$ 0,00

321_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerendials ERIC GUATIMOZIN SILVA TECNICO | SGBD | O _|Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 40 1
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Banco de Dados Oracle .

322 | anaadn) EVANDRO BASSANES! ANAUISTA | seap | CIT  |Oracle Database RAC Administration (12¢ and 19c) RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 17 1| Re216227
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Banco de Dados Oracle .

323 | e vanaado) EVANDRO BASSANES! ANAUISTA | seap | CIT |Oracle SQL Performance Tuning Masterciass 2021 R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 20 1 R$ 0,00
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Banco de Dados Oracle .

320 | vanaado) EVANDRO BASSANES! ANALISTA | sap | CIT  |Oracle Database Muttenant Administration (125 to 19c) R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 3 1 RS 0,00

325_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Cloud computing EVERTON LUIS BERZ - removido ANALISTA AWS Certfied DevOps Engineer Professional 2021 R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 20 1 RS 0,00 Cancelado - senvidor removido
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Devops - intermediario .

326 | oo EVERTON LUIS BERZ - removido ANALISTA HashiCorp Certified: Terraform Associate 2021 RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 10 1 R$ 0,00 Cancelado - sevidor removido

327_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Cloud computing EVERTON LUIS BERZ - removido ANALISTA Ultimate AWS Certfied SysOps Administrator Associate 2021 R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 % 1 R$ 0,00 Cancelado - senvidor removido
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Servidores de .

328 | hons Webl oaie, Tomt ROBERTO PEREIRA DAROSA ANALISTA | seap | CIT |Grafana Beginners to Advance Crash Course 2021 RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 5 1| Re246227
CIT- ADMINSTRADOR DE BANCO DE DADOS - Bancos de dados "

329 | Cllion D35, Sybasa. myact o ROBERTO PEREIRA DAROSA ANALISTA | seap | CIT [SQL NosQL, Big Data and Hadoop R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 2 1 R$ 0,00
CIT- ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Bancos de dados . "

330 | Clion D35, Sybase, myac o ROBERTO PEREIRA DAROSA ANALISTA | sasp | CIT |AWS DynamoDB - The Complete Guide (Build 18+ Hands On Demos) R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 165 1 RS 0,00

331_|CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Devops - bisico RODRIGO ZARTH TECNICO | SGBD | O | Docker Cerlfied Associate 2021 RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 i T Re26227
CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Programagao .

332 |G TS e orats Shl PLISGL Do RODRIGO ZARTH tecnico | seap | G |Comelete Bash shel scripting R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 185 1 R$ 0,00

333_|CIT - ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - Devops - basico RODRIGO ZARTH TECNICO | SGBD | CIT_|Kubemetes for Absoluts Beginners R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 55 1 R$0,00
CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Monitoramento & "

33 |1 S EDUARDO MARTINS DAROCHA ANALISTA | srr | CIT |OWASP: Melhorando a seguranga com Clojure RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 12 1| R$1.05000
CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Monitoramento & "

335 |1 ESE EDUARDO MARTINS DAROCHA ANALISTA | sRr | CIT |OWASP Top 10: de Injections a Broken Access Control R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 4 1 R$ 0,00
CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Administragao e monitoramento ;

336 |l EDUARDO MARTINS DAROGHA ANALISTA | sRr | CIT |[OWASP Top 10: Securlty misconfiguration, logging e monitoramento R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 6 1 R$ 0,00
CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Monitoramento e

337 | EDUARDO MARTINS DAROCHA ANALISTA | srr | CIT |OWASP: Padrdo de verificagao de seguranga de aplicagoes R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 6 1 R$ 0,00
CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Monitoramento e . . 5 .

E e EDUARDO MARTINS DAROGHA ANALISTA | sRr | CIT |OWASP: Parao de verificagao de seguranga de aplicacdes V5 a V& R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 7 1 R$ 0,00
CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Monitoramento e . . 5 .

339 | o EDUARDO MARTINS DA ROCHA ANALISTA | sRr | CIT |OWASP: Padrdo de verificagao de seguranga de aplicagdes V9 a V14 R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 7 1 R$ 0,00

340_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gereniais ERNANI SOARES KERN TECNICO | SRT | CI_[Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 40 1

341_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - Internet ERNANI SOARES KERN TECNICO | SRT | CIT__|WiresharkAnalisando Trafego RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 35 T Re216227

342_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - Intemet ERNANI SOARES KERN TECNICO | SRT | CIT_|Wireshark: Packet Analysis and Ethical Hacking: Core Skills R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 45 1 R$ 0,00

343_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gereniais ERNANI SOARES KERN TECNICO | SRT | O |INTELIGENCIAEMOCIONAL: Como idar com pessoas dificeis R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 25 1 RS 0,00

344_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - Interet ERNANI SOARES KERN TECNICO | SRT | CIT_|Redes, TCP/IP e Wireshark! R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 15 1 R$0,00
CIT - ESPECIALISTA EM ARMAZENAMENTO - Sistemas Operacionais .

35 | e oo Araus. comanties 8691 Mulopath o) GUILHERVE COSTAMAGIEL tecnico | skr | CIT |Microsoft Windows Server 2019 [COMPLETO] RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 125 1| Re216227
CIT - ESPECIALISTA EM ARMAZENAMENTO - Sistemas Operacionais i Certficagao Linux LPI Essentials parte 7: Searching and Extracting Data from "

34| (Sistemas de Arquivos, comandos SCSI, Multipath /0) GUILHERME COSTAMACIEL tecnico | sRT | O |Fies Rs 0,00 Nao 000 000 000 Rs 000 4 ! (E0ED
CIT - ESPECIALISTA EM ARMAZENAMENTO - Sistemas Operacionais - .

347 | rommne oo Aros. comands 5681 Mulnpats 10) GUILHERME COSTA MACIEL Técnico | srr | CIT |Certficacso Linux LPI Essentials parte 8: Tuming Commands into a Script R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 5 1 R$ 0,00

348_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Virtualizagéo de servidores GUILHERME COSTAMACIEL TECNICO | SRT | O _|Vinualizagéo Agil com Oracle VirtualBox R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 2 1 RS 0,00

349_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Virtualizagao de servidores GUILHERME COSTA MACIEL TECNICO | SRT | CIT_|Vinualizagao com Oracle VirlualBox - Basico a0 Avangado R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 2 1 R$ 0,00

350_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Virtualizagéo de servidores GUILHERME COSTAMACIEL TECNICO | SRT | O |Vinualizagdo com Orale VirtualBox do zerol R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 2 1 RS 0,00

351_|GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Comunicago GUILHERME COSTAMACIEL TECNICO | SRT | O _|Comunicagao Assertiva R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 1 1 R$ 0,00

352_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Comunicacao GUILHERME COSTA MACIEL TECNICO | SRT | CIT_|Comunicagao Eficaz R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 25 1 R$ 0,00

353_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional GUILHERME COSTA MACIEL TECNICO | SRT | CIT_|Engenharia Humana - AArte do Relacionamento Interpessoal R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 15 1 RS 0,00

354_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Iteligéncia emocional GUILHERME COSTAMACIEL TECNICO | SRT | CIT_|INTELIGENCIA EMOCIONAL: Como lidar com pessoas dificeis R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 25 1 R$0,00

355_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - LAN GUILHERME WOLF WANDER TECNICO | SRT | CIT_|Cerlificagao Cisco CCNA parte 3: LAN Switching Fundamentals RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 8 T | R 1.05000

356_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - WAN GUILHERME WOLF WANDER TECNICO | SRT | CIT_|Certiicacao Cisco CCNA parte 4: Routing Fundamentals R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 8 1 R$ 0,00

357_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - WAN GUILHERME WOLF WANDER TECNICO | SRT | CIT_|Certiicagao Cisco CCNA parte 5: Infrastructure Services R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 8 1 RS 0,00

358_| CIT - ESPECIALISTA EM REDES - WAN GUILHERME WOLF WANDER TECNICO | SRT | CIT_|Cerliicaao Cisco CCNA parte 6: Infrastructure Maintenance R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 8 1 R$ 0,00

359_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Programagéo de sripts GUILHERME WOLF WANDER TECNICO | SRT | CIT_|Powershell parte 1: Comegando com a linguagem de scripting modema R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 20 1 RS 0,00

360_[CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Programagéo de scipts GUSTAVO ADOLFO KELLERMANN ANALISTA | SRT | OIT_|100 Days of Code - The Complete Python Pro Bootcamp for 2021 RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$220000 | 635 1| Re2te227

361_|CIT - SERVIDOR CIT - Redes: conceitos JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNAGAO ANALISTA | SRT | CIT_|Redes partel: Introducéo, concentos e Pratica RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 10 T | R§1.05000

362_|CIT - SERVIDOR CIT - Redes: conceitos e gerenciamento. JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNAGAO ANALISTA | SRT | CIT_|Redes parte 2: Montando um projeto do diente até o provefor de servigos R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 10 1 RS 0,00

363_| CIT - SERVIDOR CIT - Redes: conceitos JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNAGAO! ANALISTA | SRT | CIT_|Segumaga de redes: Conhegaa Ge dlientes e servidores R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 10 1 R$ 0,00

364_|CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - ITIL JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNAGAO ANALISTA | SRT | CIT_|ITIL4 Parte 1: Conceitos Chave para o gerecniamento de servigos R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 8 1 RS 0,00

365_| CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - ITIL JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNAGAO! ANALISTA | SRT | CIT_|ITIL4 Pate 2: O sistema de valores do senvigo R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 8 1 R$0,00

366_|CIT - ESPECIALISTA EM TELEFONIA- VOIP JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | CIT_|Treinamento Basico Issabel IPBX R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 3 1 RS 0,00

367_| CIT - ESPECIALISTA EM TELEFONIA- VOIP JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | CIT__|Central telefonica com Asterisk R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 7 1 R$0,00

368_| CIT - ESPECIALISTAEM REDES - LAN JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | OIT_|Fundamentos Wireshark R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 2 1 R$ 0,00

369 | CIT - ESPECIALISTA EM TELEFONIA - VOIP JULIANO SIEBEL TECNICO SRT CIT__|Introdug?o ao SIP e Wireshark bésico para VolP R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 2 1 R$ 0,00

370_|CIT - ESPECIALISTA EM TELEFONIA- VOIP JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | CIT_|PBX basico com CentOS e Asterisk do zero R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 5 1 R$ 0,00

371_|CIT - ESPECIALISTAEM REDES - LAN JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | CT_|Wireshark Analisando Trafego RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 3 1 RS 0,00

372_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - LAN JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | CIT_|Redes, TCPIP e Wireshark! R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 1 1 R$ 0,00

373_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Virtualizagao de aplicagoes JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | CIT_|Vinualizagéo com Oracle Virtualbox do Basico ao Avangado R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 3 1 R$ 0,00

374_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Virlualizagao de aplicagaes JULIANO SIEBEL TECNICO | SRT | CIT_|Curso Virtualizagao com VirtualBox & VMware Player RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 2.200,00 5 1| Re 216227

375_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES TECNICO | SRT | CIT_|Active Directory e Politicas de Grupo no Windows Server 2019 R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 75 1 RS 0,00

376_|GIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES TECNICO | SRT | CIT__|Windows Server 20Windows Server 2016 R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 5 1 R$0,00

377_| CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES TECNICO | SRT | CIT_|Windows Server 2016 (SERVER CORE / POWERSHELL) R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 25 1 RS 0,00

378_|GIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES TECNICO | SRT | CIT__|Linux Completo + Servidores R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 165 1 R$ 0,00

379_|CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Framework ELK LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES TECNICO | SRT | CIT |Complete Guide to RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 12 T | Re2e227

380_| CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Framework ELK LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES TECNICO | SRT | O _|Data Processing with Logstash (and Filebeat) R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 55 1 R$ 0,00

381_| CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Framework ELK. LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES TECNICO | SRT | CIT_|Data Visualization with Kibana R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 55 1 R$ 0,00
CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Monitoramento e "

382 |- ESPE LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES Tecnico | srr | CIT |Grafana Beginner to Advanced (3rd Edition) R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 55 1 RS 0,00
CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Monitoramento & 5

38y |- S LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES Tecnico | srr | CIT |Prometheus| The Complete Hands-On for Monitoring & Alerting R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 95 1 R$ 0,00

384_|CIT - ESPECIALISTA EM REDES - Intornet LUIS CARLOS PORTO TECNICO | SRT | O |DNS: Entenda a resolugéo do nomes na Intemet. RS 1.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 1.200,00 2 T | R§1.05000

385 | CIT - ESPECIALISTA EM REDES - Interet LUIS CARLOS PORTO TECNICO | SRT | CIT_|DNS: donime os sevigos na nuvem R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$0,00 12 1 R$ 0,00
CIT - ESPECIALISTA EM FERRAMENTAS DE SEGURANGA DA . . .

386 | L ORMAGA® . Froval LUIS CARLOS PORTO Tecnico | srr | CIT |Introduso a configuragéo de seguranga: Firewall ASA R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 10 1 R$ 0,00

387_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional LUIS CARLOS PORTO TECNICO | SRT | O |Eficécia parte 2: Habitos para sua proatividae R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 6 1 R$ 0,00

383_| CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais ADRIANO SIMIONI ANALISTA | _SST | CIT_|Active Directory e Politicas de Grupo no Windows Server 2019 RS 2200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 2.200,00 7 1| Re216227
CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Admiisagéo s monitaramento .

3gy |GIT-AOMN ADRIANO SIMIONI ANALISTA | ssT | CIT [Automation with Ansibie Playbooks R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 17 1 R$ 0,00

390_| GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestao de produtos ADRIANO SIMIONI ANALISTA | _SST | CIT_|Congresso Gestao de projetos - PMIRS RS 400,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 400,00 16 T | Rs40000

391_|CIT- SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais ANDRE LUZ LIVI ANALISTA | SST | OIT_|Linux Security and Hardening, The Practical Security Guide RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 2.200,00 45 1| Re 216227

TREINAMENTOS




[Vator estimado [ valor T valorestimado | Valor | Valortotal | Carga |Vagas| Valortotal |
Totais | Rs 317.880.75 [Rs16.868,38 | RS6:33930 | RS6.753,05 | R§347.84238 | 5549 | 438 |R§347.84199]  R$0,00 4575 28 [Totais RS 16.424,27
PLANEJAMENTO PLANEJAMENTO ATUALI A
Total Diarias +
Valor estimado Valor Valor
y X . Coorde Valor estimado | Fora do . Valortotal | Carga 4 adicional de | Carga . .
D Coordenadoria - Perfl técnico - Conhecimento necessdrio Nome servidor Cargo | Segao | CooTde Nome do treinamento ol o adicional estimado | \ort® norars (n) [Vagas | estimado | o ACCOARER | LS | vagas Nome Treinamento Valor treinamento
deslocamento | passagens atual =)

392_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais ANDRE LUZ LIVI ANALISTA | _SST | CIT_|Ansible para SysAdmin R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 105 1 R50,00

CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Ferramentas de ;
303 ) ANDRE LUZ LVI ANALSTA | sst | CIT |Zabbix5 appiication and network monitoring R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 105 1 RS 0,00

CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Nogbes de operagdo de -
asa | Q1T ESPEC ANDRE LUZ LIVI ANALSTA | sst | CIT|Data Center Essentils: General Inroduction R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 25 1 RS 0,00

CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Energia (gerador, quados, .
35 |09 ANDRE LUZ LIVI ANALSTA | ssT | CIT|Data Conter Essontils: Power & Etectrical R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00

CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Administragao e monitoramento .
age | GiT-ADMINE ANDRE LUZ LVI ANALSTA | ssT | CIT|Prometheus . The compiete hands-on for monitoring & alerting R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 95 1 RS 0,00
397_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais CARLOS THENO SCHMIDT FILHO TECNICO | SST | OIT |Especiaista em Redes Microsof RS 1600.00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 160,00 0 1| R$ 160000

CIT - ESPECIALISTA EM ARMAZENAMENTO - SAN (Fibre Channel -
308 | e lot) DAVI CRUZ CAMPANHER recnco | sst | G |Cisco CONAData Center RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 16 1| Rs2.16227
399_|CIT- SERVIDOR CIT - Seguranga da Informag#o para profissionais de TI_| DAVI CRUZ CAMPANHER TECNICO | SST | O _|Fundamentos de Ethical Hacking: curso préfico R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 2 1 RS 0,00
400_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais FABIANO MARTINS ANALISTA | _SST | CIT_|Técnicas Hacker em Redes Wi-Fi (completo) RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0.00 RS 2200,00 25 T | Rs2a6227
401_|CIT- SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais FABIANO MARTINS ANALISTA | _SST | CIT_|Gerenciandologs com Graylog RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 7 1 RS 0,00
402_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais FABIANO MARTINS ANALISTA | _SST | CIT_|Data Visualization with Kibana R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 0,00 55 1 RS 0,00
403_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais FABIANO MARTINS ANALISTA | _SST | CIT | Wireshark: Packet Analysis and Ethical Hacking: Core Skils R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
404_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | FABIANO MARTINS| ANALISTA | _SST | CIT_|INTELIGENCIA EMOCIONAL: Como lidar com pessoas dificeis RS 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 25 1 RS 0,00

CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Adminisiragao e monitoramento .
405 |SIT- ADMING FELIPE BOHM DA CUNHA ANALSTA | sst | CIT|Docker & Kubemetes: The Practical Guide RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 2.200,00 23 1| R$216227
406_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais FELIPE BOHM DA CUNHA ANALISTA | _SST | OIT_|Automation with Ansible Playbooks. R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 7 1 RS 0,00
407_| GERAL - GESTOR - Competéncias Gerencials ‘GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO | SST | O _[Treinamento gerencial Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 40 1
408 _|CIT - SERVIDOR CIT - Seguranga da Informagéo para profissionais de TI_| GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO SST. CIT _|Red Team Ethical Hacking - Intermediate. R$ 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 2.200,00 5 1 R$ 2.162,27
409_|CIT - SERVIDOR CIT - Seguranga da Informag3o para profissionais de TI_| GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO | SST | O |Reverse Engineering 2 Windows GUI Programs R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
410_|CIT - SERVIDOR CIT - Seguranga da Informagao para profissionais de TI_| GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO | _SST_| OIT |Linux Heap Explottation - Part 1 R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 0,00 R$ 0,00 5 1 R$ 0,00
411_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Virtualizago de senvidores GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO | SST | CIT_|The Complete VMware vSphere 7: Beginner to Advanced-pt 112 R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 12 1 RS 0,00
412_|CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Climatizagao GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO | SST | CIT | Data Center Essentials: Mechanical & Cooling RS 0,00 Nao 000 0.00 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00
413_|CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Energia (gerador, quadros, UPS)| GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO | SST | O |Data Center Essentals: Power & Electrical RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 6 1 RS 0,00
414_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistomas Operacionais JULIO CESAR ZINN FERREIRA TECNICO | SST | O _|Remole Desklop Services Windows Server 2016 RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 000 RS 2.200,00 35 1| Re216227
415_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Cloud computing JULIO CESAR ZINN FERREIRA TECNICO | SST | CIT_[The AWS Course - Everything you need to know about AWS RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0.00 RS 0,00 20 1 RS 0,00

CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Administragao e monitoramento -
a1 | GIT - ADMIN JULIO CESAR ZINN FERREIRA teonico | sst | O |Kubemetes for Absolute Beginners R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 55 1 RS 0,00
417_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais LEONARDO RIBEIRO DAMIAN] TECNICO | SST | CIT_|Active Directory e Politicas de Grupo no Windows Server 2019 RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 7 T | Rs2a6227
418_|CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Virtualizagao de servidores LEONARDO RIBEIRO DAMIANI TECNICO | _SST | O _|VMware vSphere 6.X instalagao, soe R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
419_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais LEONARDO RIBEIRO DAMIAN] TECNICO | SST | O _|Formago Linux Completa: Do Basico ao Avangado R$ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 22 1 RS 0,00
420_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais LEONARDO RIBEIRO DAMIAN] TECNICO | _SST | O _|Microsoft Azure: [Aprenda do Zerol R$ 0,00 Nao 0,00 0.00 0.00 RS 0,00 9 1 R$ 0,00
421 |CIT- ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Administragao e monitoramento | \apcyys HENRIQUE LUCAS MOTA CIT | Docker & Kuberetes: The Practical Guide RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 2 R$ 216227

de containers ANALISTA | sST 1
422_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais MARCUS HENRIQUE LUCAS MOTA ANALISTA | _SST | CIT_|Automation with Ansible Playbooks. R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 7 1 RS 0,00

CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Ferramentas de
2 e Dbt VOLNEI CESAR SUSIN tecnco | sst | G |Monitoramento com Zabbix RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 2.200,00 8 1| Re216227

CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Ferramentas de
2 e Dbt VOLNEI GESAR SUSIN técnico | sst | T |Zabbix: consinuindo um ambiente de monitoramento R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 000 R$ 0,00 13 1 R$ 0,00
425 | SETIC - SERVIDOR SETIC - OKR VOLNEI CESAR SUSIN TECNICO | SST | GIT_|OKR: Melodologia e Aplicagao (COMPLETO) R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 25 1 RS 0,00
426_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional | VOLNEI CESAR SUSIN TECNICO | SST | CIT_|INTELIGENGIA EMOCIONAL | Coaching de Emogdes R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 55 1 RS 0,00
4z7 |CIT- ESPECIALISTA EM DATACENTER - Computadores servidores VOLNEI GESAR SUSIN GIT | Microsoft Windows Server 2019 [COMPLETO] R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 125 1 RS 0,00

(instalagao, manutengao) TECNICO | ssT
425_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Design Thinking VOLNEI CESAR SUSIN TECNICO | _sST | O _|Formagao Inicial em Design Thinking R$0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 5 1 RS 0,00
429_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Avaliagho de riscos VOLNEI CESAR SUSIN TECNICO | SST | CIT_|Como Resolver Problemas Complexos e Tomar Decises Efetivas R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 25 1 RS 0,00
430_|CIT - SERVIDOR CIT - Seguranga da Informagao para profissionais de T1 | YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | SST | G |Red Team Ethical Hacking - Intermediate RS 2.200,00 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 2.200,00 5 T | Re2de227

CIT - ESPECIALISTA EM ARMAZENAMENTO - SAN (Fibre Channel -
31 e lot) YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO recnco | sst | T |Cisco CONAData Center RS 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 16 1 RS 0,00
432 | CIT - ADMINISTRADOR DE SISTEMAS - Administragao e monitoramento . |y f: MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO . CIT | Docker & Kubernetes: The Practical Guide R$ 000 Nao 0,00 0,00 0,00 R$ 0,00 2 1 R$ 0,00

de containers TECNICO | ssT
433_|CIT - SERVIDOR CIT - Sistemas Operacionais YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | SST | O _|Automation with Ansible Playbooks. R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 7 1 RS 0,00
434_|CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Climatizagao YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | SST_| OIT_|Data Genter Essentials: Mechanical & Gooling R$0.00 Nao 0,00 0.00 000 RS 0,00 6 1 RS 0,00
435_|CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Energia (gerador, quadros, UPS)| YUSEF MAHATHWMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | SST | O |Data Center Essentals: Power & Electrical R$ 0,00 Nao 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 6 1 RS 0,00
500 | GERAL - GESTOR - Compeéncias Gerenciais CINTIAFRIGO PETUCO ANALISTA | _EP__| GGTiC RS 0,00 RS000| 40 T [Treinamento gerencial R$ 0,00
501 |GERAL- GESTOR - C: Gerenciais FELIPE HOPPE LEVIN ANALISTA | SDEC | cDS, RS 0,00 RS000| 40 1 [Treinamento gerencial R$ 0,00
502 |CIS - DESENVOLVEDOR DE CONTEUDOS EAD - Software utiizados | 5 exANDRA ZUCOLOTTO ANALISTA | CIs cis RS 1.050,00 RS000[ 80 1 |FORMAGAO UX DESIGN RS 900,00

para elaboragéo de reinamentos EAD
503 | ORI oy C/ALISTAEM CONTRATAGAO - INn° 1/2019/ ResoluGio | ¢ aRIssA WERNER JOHANN TECNICO | SACTIC | cGTIC RS 2.560,00 RS000[ 40 1 |Planejamento de Contratagses de Tl no Judicidrio RS 2.560,00
504 COTIC - ESPECIALISTAEM CONTRATAGAO - Gostao  Fscaliagdo 0o |1 pRiss WERNER JOHANN e e DI e 1 |Paniha de Gusios Formagao de Pegos o a Tercefizacao adoquada a Nova Loi e
505_|CGTIC - ESPECIALISTA EM CONTRATAGAO - IN r° 1/2018 / Resolugao CHl Thaize Dallapicola Ramos. TECNICO | SAGTIC | GGTIC RS 2.560,00 RS000[ 40 T |Planejamento de Contratagbes de TI no Judiciario RS 2.560,00
506 |CGTIC - ESPECIALISTA EM CONTRATAGAO - Gestao e Fiscalizagao de cd Thaize Dalapicola Ramos. TECNICO | SACTIC | caTic RS 1.897.00 Rs000[ 20 1 [ Fem DR DO e D ORI RS 1.897,00
507_| GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Lideranga Criativa, [ANA LUCIA MOREIRA TECNICO | sM__| CAU RS 499,00 RS000| 16 1 |Fundamentos do Pensamento Exponencial RS 499,00
508 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional ANALUCIA MOREIRA| TECNICO sM CAU R$ 499,00 RS 0,00 16 1 Praticando a previsao Exponencial RS 499,00
509 | CDS - DESIGNER DE INTERFACES - des d MICHEL BARRETO DA SILVA TECNICO | SPORT | CDS RS 0,00 RS000| 6 1 webs infrodugao a designs indlusivos RS 0,00
510_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - de MICHEL BARRETO DA SILVA TECNICO | SPORT | CDS RS 0,00 RS000| 6 1 web parte 1: front-end inclusivo R$ 0,00
511_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Bes d MICHEL BARRETO DA SILVA TECNICO | SPORT | GDS RS 0,00 RS000| 4 1 web parte 2: G acessivels com um pouco de JavaScript R$0,00
512_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - des d PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS TECNICO | SPORT | CDS RS 1.050,00 RS000| 6 1 webs introdugo a designs inclusivos RS 1.200,00
513_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - des d PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS TECNICO | SPORT | GDS RS 0,00 RS000| 6 1 |Acessibiidade web parte 1: tornando seu froni-end inclusivo R$0,00
514_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - des d PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS TECNICO | SPORT | CDS RS 0,00 RS000| 4 1 web parte 2: C: acessiveis com um pouco de JavaScript R$ 0,00
515_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade | RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO | SPORT | GDS RS 1.050,00 RS000[ 6 | Acessibiidade web: introdugao a designs inclusivos RS 100,00
516_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - bes d RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO | SPORT | CDS RS 0,00 RS000| 6 1 web parte 1: fornando seu front-end inclusivo) R$ 0,00
517_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade | RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO | SPORT | GDS R$ 0,00 RS000| 4 1 |Acessibilidade web parte 2: Componentes acessivels com um pouco de JavaScript R$ 0,00
518_|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - des d TIAGO DA SILVASUTILI ANALISTA_| SPORT | CDS, RS 0,00 RS000| 6 1 webs infrodugao a designs indlusivos R$0,00
519 _|CDS - DESIGNER DE INTERFACES - de TIAGO DA SILVASUTILI ANALISTA_| SPORT | CDS RS 0,00 RS000| 6 1 web parte 1: front-end inclusivo, R$ 0,00
520 | CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Bes d TIAGO DA SILVA SUTILI ANALISTA_| SPORT | _cDS RS 0,00 RS000| 4 1 web parte 2: G acessivels com um pouco de JavaScript R$0,00
521 EDER ALMEIDA COSTA ANALISTA | _sM__| CAU RS 1.050,00 RS000| 40 2 RS 1.050,00

TREINAMENTOS
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RESUMO POR SEGAO/COORDENADORIA

PLANEJAMENTO ATUAL
. o IR, Carga Horaria
SRHEED Y Secao N N° Vagas Treinamento Pas_s_a gens e Valor total Presencial /
Coord. Servidores Adicional de EAD
Deslocamento
SETIC Secretaria de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdes SETIC 1 2 6.900,00 0,00 6.900,00 54
Coordenadoria de Gestao de TIC CGTIC 1 3 0,00 0,00 0,00 51,5
Escritério de Processos de Tl EPROC 2 7 2.900,27 0,00 2.900,27 96
CGTIC Escritdrio de Projetos de TIC EP 1 3 1.850,00 0,00 1.850,00 96
Escritério de Seguranga da Informagéo ESI 4 16 17.996,02 6.328,93 24.324,95 307
Secédo de Apoio a Contratagdes de TIC SACTIC 7 1 22.285,00 0,00 22.285,00 340
CIS Coordenadoria de Implantagéo de Sistemas CIS 6 26 14.198,00 0,00 14.198,00 364
Coordenadoria de Atendimento a Usuarios CAU 1 1 0,00 0,00 0,00 40
CAU Secao de Atendimento a Usuarios SAU 11 59 9.450,00 0,00 9.450,00 496
Secao de Gerenciamento de Equipamentos SGE 5 23 9.699,08 0,00 9.699,08 240,5
Secao de Microinformatica SM 8 31 16.622,54 0,00 16.622,54 456
Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas CDS 1 1 0,00 0,00 0,00 40
Secgao de Sistemas de Apoio a Decisao SDEC 7 27 42.750,00 0,00 42.750,00 379
cDs Secéo de Sistemas Judiciais SJUD 8 34 11.736,81 0,00 11.736,81 395,3
Secédo de Sistemas de Processo Eletronico SPE 10 36 13.836,81 0,00 13.836,81 4524
Secédo de Sistemas Administrativos SADM 7 21 15.135,89 0,00 15.135,89 333,3
Secédo de Portais Corporativos SPORT 6 31 13.074,54 0,00 13.074,54 320
Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica CIT 1 1 0,00 0,00 0,00 40
oI Secdo de Gerenciamento de Banco de Dados SGBD 6 13 8.649,08 0,00 8.649,08 217
Secdo de Redes e Telecomunicagdes SRT 9 54 15.011,35 0,00 15.011,35 481
Secédo de Suporte Técnico SST 12 48 25.784,97 0,00 25.784,97 575
- Curso gerencial e seminario Gartner A DEFINIR - 5 70.000,00 23.632,70 93.632,70 0
TOTAL 114 453 R$ 317.880,36 R$ 29.961,63 R$ 347.841,99 5774
VALOR TOTAL R$ 347.841,99

CARGA HORARIA MEDIA POR SERVIDOR

50,65
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RESUMO POR SERVIDOR

Valor Estimado

Adicional de Valor total PresEexglal 1

N° Nome Segio Coord. N°Vagas | Treir to | Deslocamento

0 ADEFINIR - 5 70.000,00 23.632,70 93.632,70 0
1 ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO SDEC CDS 7 6.950,00 0,00 6.950,00 76
2 ADRIANO SIMIONI SST CIT 3 2.562,27 0,00 2.562,27 40
3 ALBERTO DANIEL MULLER CGTIC CGTIC 1 0,00 0,00 0,00 40
4 ALBERTO EPAMINONDAS JUNIOR SM CAU 3 0,00 0,00 0,00 41
5 ALEX BERNARDES SACTIC CGTIC 2 4.457,00 0,00 4.457,00 60
6 ALEX RISICATO FAGUNDES cls cls 6 1.050,00 0,00 1.050,00 48
7 ALEXANDRE DA COSTA LEITE SJUD CDs 4 1.050,00 0,00 1.050,00 40
8 ALEXANDRE DIEFENTHALER SGE CAU 4 2.162,27 0,00 2.162,27 43,5
9 ALISSON MOSCATO LOY SAU CAU 5 1.050,00 0,00 1.050,00 46
10 ANA LUCIA MOREIRA SM CAU 3 998,00 0,00 998,00 72
11 ANDERSON NASCIMENTO MIRANDA SJUD CDS 1 2.162,27 0,00 2.162,27 67,5
12 ANDRE LUZ LIVI SST CIT 6 2.162,27 0,00 2.162,27 42,5
13 ANDRE SOARES FARIAS SETIC SETIC 2 6.900,00 0,00 6.900,00 54
14 CARLOS COSTA JORDAO ESI CGTIC 3 7.529,75 0,00 7.529,75 98
15 CARLOS EDUARDO NEVES DA FONTOURA SPE CDS 2 2.162,27 0,00 2.162,27 48,9
16 CARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHO RIVILINO ESI CGTIC 5 2.162,27 0,00 2.162,27 44
17 CARLOS THENO SCHMIDT FILHO SST CIT 1 1.600,00 0,00 1.600,00 40
18 CAROLINE ROCHA MOLINA SACTIC CGTIC 2 1.897,00 0,00 1.897,00 60
19 CELSO MUNHOZ SCHMIDT SADM CDs 4 2.162,27 0,00 2.162,27 42,8
20 CHARLES FERREIRA FALCAO ESI CGTIC 2 2.054,00 0,00 2.054,00 56
21 CINTIA FRIGO PETUCO EP CGTIC 3 1.850,00 0,00 1.850,00 9
22 DANIEL LAZZAROTTO SAU CAU 6 1.050,00 0,00 1.050,00 43
23 DAVI CRUZ CAMPANHER SST CIT 2 2.162,27 0,00 2.162,27 41
24 DENILSON RIBEIRO DE QUADROS CAU CAU 1 0,00 0,00 0,00 40
25 DIEGO FRAGA CONTESSA SAU CAU 6 1.050,00 0,00 1.050,00 85
26 DIEGO SANTOS DE QUADROS SACTIC CGTIC 2 4.457,00 0,00 4.457,00 60
27 DINEI ANDRE ROCKENBACH SPE CDs 3 2.162,27 0,00 2.162,27 42,5
28 DIOGO PIRES GILI ESI CGTIC 6 1.050,00 0,00 1.050,00 40,5
29 EDSON ELNEI LEHR SGBD cIT 3 2.162,27 0,00 2.162,27 40,5
30 EDUARDO ALCANTARA DE OLIVEIRA SADM CDs 3 2.162,27 0,00 2.162,27 41
31 EDUARDO MARTINS DA ROCHA SRT cIT 6 1.050,00 0,00 1.050,00 42
32 ERIC GUATIMOZIN SILVA SGBD CIT 1 0,00 0,00 0,00 40
33 ERNANI SOARES KERN SRT CIT 5 2.162,27 0,00 2.162,27 82
34 EVANDRO BASSANESI SGBD cIT 3 2.162,27 0,00 2.162,27 50
35 EVERTON LUIS BERZ SGBD cIT 0 0,00 0,00 0,00 0
36 EVERTON RAFAEL POLINA SAU CAU 6 1.050,00 0,00 1.050,00 46
37 FABIANO MARTINS SST CIT 5 2.162,27 0,00 2.162,27 42
38 FABIANO MOREIRA CORREA SAU CAU 5 1.050,00 0,00 1.050,00 48
39 FABIO DE OLIVEIRA GARCIA SPE CDS 4 1.050,00 0,00 1.050,00 58
40 FABRICIO COSTA DA SILVA SPE CDS 4 1.050,00 0,00 1.050,00 45
41 FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES SPORT CDS 4 1.050,00 0,00 1.050,00 40
42 FELIPE BOHM DA CUNHA SST CIT 2 2.162,27 0,00 2.162,27 40
43 FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL SM CAU 5 3.250,00 0,00 3.250,00 82
44 FELIPE HOPPE LEVIN SDEC cDs 4 6.950,00 0,00 6.950,00 80
45 FELIPE NUNES FLORES SPE CDS 4 1.050,00 0,00 1.050,00 44
46 FERNANDO TREBIEN SPE CDS 3 2.162,27 0,00 2.162,27 40
47 FRANCISCO FLESCH SM CAU 3 3.250,00 0,00 3.250,00 60
48 FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO SPE CDs 4 1.050,00 0,00 1.050,00 48
49 GERMANO DE MELLO ANDERSSON SST cIT 7 2.162,27 0,00 2.162,27 79
50 GUILHERME COSTA MACIEL SRT cIT 10 2.162,27 0,00 2.162,27 45
51 GUILHERME DOS SANTOS BARRETO SAU CAU 6 1.050,00 0,00 1.050,00 46
52 GUILHERME WOLF WANDER SRT CIT 5 1.050,00 0,00 1.050,00 52
53 GUSTAVO ADOLFO KELLERMANN SRT CIT 1 2.162,27 0,00 2.162,27 63,5
54 ISMAEL STANGHERLINI SPE CDS 5 1.050,00 0,00 1.050,00 46
55 JANINA ALVES FAGUNDES cls CIs 4 2.048,00 0,00 2.048,00 82
56 JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ SJUD CDs 6 2.162,27 0,00 2.162,27 45,8
57 JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNACAO SRT CIT 5 1.050,00 0,00 1.050,00 46
58 JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO SAU CAU 9 0,00 0,00 0,00 40
59 JOSE LUIS BORGES SGE CAU 6 2.162,27 0,00 2.162,27 49
60 JULIANO GOMES DA SILVEIRA SDEC CDS 3 1.050,00 0,00 1.050,00 57
61 JULIANO SIEBEL SRT CIT 9 2.162,27 0,00 2.162,27 41
62 JULIO CESAR ZINN FERREIRA SRT CIT 3 2.162,27 0,00 2.162,27 49
63 KAREN DE SOUZA DEL MAURO SACTIC CGTIC 1 2.560,00 0,00 2.560,00 40
64 LEANDRO DA SILVA PERACCHI SAU CAU 2 1.050,00 0,00 1.050,00 40
65 LEANDRO MARCIO TEIXEIRA SDEC CDS 4 6.950,00 0,00 6.950,00 40
66 LEANDRO ZULIAN GALLINA SPE CDs 3 2.162,27 0,00 2.162,27 45,5
67 LEONARDO RIBEIRO DAMIANI SST CIT 4 2.162,27 0,00 2.162,27 43
68 LEOPOLDO ULISSIS MEIRELES ANDRIES SRT CIT 9 2.162,27 0,00 2.162,27 69,5
69 LUCAS POZATTI ESI CGTIC 2 5.200,00 6.328,93 11.528,93 80
70 LUCIA GONTARSKI SPERANZA SJUD CDS 5 1.050,00 0,00 1.050,00 77
71 LUCIANA KARST PASSOS SDEC CDs 3 6.950,00 0,00 6.950,00 43
72 LUCIANO CIPRIANI SGE CAU 6 1.050,00 0,00 1.050,00 50
73 LUCIANO PETTER SJUD CDs 4 1.050,00 0,00 1.050,00 40
74 LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES SAU CAU 5 1.050,00 0,00 1.050,00 48
75 LUIS CARLOS PORTO SRT cIT 4 1.050,00 0,00 1.050,00 40
76 LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA SM CAU 7 2.162,27 0,00 2.162,27 41
77 LUIZ FERNANDO ESTIVALET SJUD CDs 5 2.162,27 0,00 2.162,27 43
78 MARCELO ZAMBIASI SADM CDS 2 2.162,27 0,00 2.162,27 58
79 MARCIA DE LIMA COSTA SADM CDS 3 2.162,27 0,00 2.162,27 57
80 MARCILIO MENDES SANTANA SGE CAU 4 2.162,27 0,00 2.162,27 44
81 MARCIO BYSTRONSKI SADM CDs 3 2.162,27 0,00 2.162,27 46
82 MARCOS JOSUE NONNENMACHER SPE CDs 3 1.050,00 0,00 1.050,00 40
83 MARCUS HENRIQUE LUCAS MOTA SST cIT 2 2.162,27 0,00 2.162,27 40
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84 MARIA CLARA LUCENA ADAMS SPE CDS 4 1.050,00 0,00 1.050,00 40
85 MICHEL BARRETO DA SILVA SADM CDsS 7 1.050,00 0,00 1.050,00 56
86 NORA HELENA ROTHFUCHS ALBRECHT SDEC CDS 3 6.950,00 0,00 6.950,00 40
87 PABLO PAULO LOPES BARROS CIS CIs 3 7.950,00 0,00 7.950,00 64
88 PAULA MEDAGLIA GRUSSNER SGE CAU 3 2.162,27 0,00 2.162,27 54
89 PAULO MENDES RIBEIRO JUNIOR CIT CIT 1 0,00 0,00 0,00 40
90 PAULO NIEDERSBERG CORREIA LIMA SAU CAU 5 1.050,00 0,00 1.050,00 48
91 PAULO RICARDO RITTER SM CAU 1 2.700,00 0,00 2.700,00 40
92 PAULO ROBERTO SCHMITT DO CARMO CDS CDS 1 0,00 0,00 0,00 40
93 PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS SPORT CDS 5 3.212,27 0,00 3.212,27 60
94 REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY EPROC CGTIC 5 2.162,27 0,00 2.162,27 46
95 RENATO BATISTA DE MORAES SPORT CDS 5 3.212,27 0,00 3.212,27 58
96 RHUAN PAULO LOPES BARROS SM CAU 5 2.162,27 0,00 2.162,27 40
97 RICARDO KRAUSE KURYLENKO EPROC CGTIC 2 738,00 0,00 738,00 50
98 ROBERTO PEREIRA DA ROSA SGBD CIT 3 2.162,27 0,00 2.162,27 43,5
99 ROBERTO WEISS SAU CAU 6 1.050,00 0,00 1.050,00 46
100 RODRIGO ELY CIS CIS 6 1.050,00 0,00 1.050,00 44
101 RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO SPORT CDS 5 3.550,00 0,00 3.550,00 42
102 RODRIGO ZARTH SGBD CIT 3 2.162,27 0,00 2.162,27 43
103 RUBILAR DA SILVA JARDIM SPORT CDS 2 1.000,00 0,00 1.000,00 48
104 STEFANO DRIMON KURZ MOR SJUD CDS 5 1.050,00 0,00 1.050,00 42
105 THALES ANTUNES SOFFIATTI CIS CIS 6 1.050,00 0,00 1.050,00 46
106 THIAGO DE AZEVEDO DORNELLES CIs CIS 3 2.162,27 0,00 2.162,27 43
107 TIAGO DA SILVA SUTILI SPORT CDS 7 1.050,00 0,00 1.050,00 56
108 TIAGO GOMES SANTOS SDEC CDS 3 6.950,00 0,00 6.950,00 43
109 VOLNEI CESAR SUSIN SST CIT 7 2.162,27 0,00 2.162,27 45,5
110 YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO SST CIT 6 2.162,27 0,00 2.162,27 73
111 ALEXANDRA ZUCOLOTTO CIs CIS 1 1.050,00 0,00 1.050,00 80
112 CLARISSA WERNER JOHANN SACTIC CGTIC 2 4.457,00 0,00 4.457,00 60
113 Thaize Dallapicola Ramos SACTIC CGTIC 2 4.457,00 0,00 4.457,00 60
114 EDER ALMEIDA COSTA SM CAU 2 1.050,00 0,00 1.050,00 40




