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Ata de Reunido

Projeto: Implantagao do SIGEP

Data: 5 de junho de 2017
Local: Sala 307-A
Horario: das 15h as 17h

Tatiana Krause — Diretoria-Geral

Andre Soares Farias — Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes
Cristina Schmidt — Secretaria de Gestdo de Pessoas

Gisele Santos Sena - Secretaria de Gestao de Pessoas

Rubilar da Silva Jardim — Secretaria de Tecnologia da Informagdao e Comunicag¢des
André Marinho — Secretaria de Or¢camento e Financas

Paulo Ricardo Barreto Ferreira — Secretaria de Gestao de Pessoas

Romy Bruxel — Assessoria de Gestdo Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as Acdes
Institucionais

Verificar pendéncias do projeto.

Assuntos tratados e deliberagoes:

1. Validagdo da ata do dia 29 de maio: documento aprovado com pequenas alteragdes.

2. Pendéncias:
Foi verificada a situacdo de cada uma das pendéncias:

1 — Fazer com que o SIGEP busque informagdes sobre os quintos no sistema da Folha de
Pagamento.

Rubilar argumentou que a redacdao da pendéncia estd inadequada e sugeriu que fosse
alterada para “Identificar as regras de migra¢do dos quintos da Folha de Pagamento para o
SIGEP”. A responsabilidade pela tarefa foi transferida para o Marinho, com prazo até 14/8
para ser cumprida.

2 - Oficiar ao TRT2 sobre os readmine's ndo respondidos.
Tatiana solicitou prazo até 12/6 para cumprir a tarefa.

3 - Consultar Natacha, Barbara e Paulo sobre a concessao de acessos ao SIGEP.

Farias consultara Natacha sobre o assunto. Paulo manifestou-se dizendo que o acesso deveria
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ser concedido pela SETIC, ja que é a 4rea que concede os acessos aos demais sistemas.
Decidiu-se que nao é necessario consultar a Barbara. Caso a posicao da Natacha seja de que a
propria drea de negdcio fique responsavel pelo gerenciamento dos acessos, Paulo disse que a
SEGESP acatara a decisdo.

4 — Elaborar relatdrio quantitativo, por periodo, dos campos alterados online na ferramenta
de altera¢do de dados cadastrais contida no Portal VOX.

Tarefa cumprida.

5 — Investigar se o sistema de relatérios “Discoverer” pode acessar simultaneamente dois
bancos de dados.

André informou que o Discoverer ndo consegue acessar dois bancos de dados em uma
mesma pesquisa.

6 — Identificar modelos de planilhas de importagdao de dados do sistema SGRH.

Tarefa cumprida. André ird verificar com Oswaldo, do TRT2, se o modelo das planilhas
utilizadas estd atualizado.

7 — Bloquear cadastramento de cddigos, no sistema RH, fora das faixas fixadas.

Tarefa cumprida. Rubilar esclareceu que, caso o servidor faca o cadastro na faixa incorreta, a
mensagem de erro aparecera somente no final, ao tentar salvar. Embora gere retrabalho para
o servidor que cadastrar, essa solucdo foi adotada por ser mais rapida para ser desenvolvida
pela SETIC.

8 — Reavaliar o item 4 (Elaborar relatério quantitativo, por periodo, dos campos alterados
online na ferramenta de altera¢do de dados cadastrais contida no Portal VOX) apds 30 dias.

A responsabilidade pela tarefa foi repassada para Cristina.
9 — Estudar forma de armazenar dados com os “fundamentos legais para aposentadoria”.
Tarefa cumprida.

10 — Separar a numeragdao dos cargos em comissdao (CJ) da numeracdao das funcdes
comissionadas (FC).

Tarefa cumprida. A migragao feita em maio seguiu a numerag¢ao demandada.

3. Outros assuntos:

Cristina solicitou esclarecimentos em relagdo a numeragao para os casos de sucessores.
Rubilar esclareceu que a numeracdo dos sucessores “puros”, ou seja, que ndo se enquadram
em nenhuma outra situacdo adicional, utiliza a faixa 800.000. Cristina informou que existem
214 pessoas cadastradas como sucessores e perguntou qual niumero deveria ser utilizado.
Rubilar explicou que o primeiro niumero a ser utilizado devera ser 0 800.215.

Cristina relatou a ocorréncia de erros em situacdes diversas, no qual sobrevém mensagem
“socket...”. Informou que a mensagem de erro sé acontece na base de producdo. A hipdtese
levantada é de que o erro tem relacdo com as permissées dos usuarios. Gisele fard alguns
testes, tirando acesso de um servidor e colocando novamente, de forma a tentar identificar a
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origem do erro.

Cristina trouxe também a informac¢dao da ocorréncia de dependentes duplicados no SIGEP,
sendo que uma das situagGes identificadas é a acentuagdo ou ndo do nome (o0 nome aparece
duas vezes, uma vez acentuada e outra nao). Rubilar informou que a leitura feita pelo sistema
considera o Nome e o CPF ou data de nascimento. Marinho comentou que encontrou
situacdo semelhante no sistema de Folha de Pagamento, tendo repassado toda a relagao de
nomes e encontrado 59 casos de duplicacdo. Para entender o que estd gerando as
duplicidades, SETIC ird gerar relatério com nomes semelhantes. O relatdrio apresentara os
campos Cddigo, Nome, CPF, Data de Nascimento e Finalidade. O prazo estabelecido foi 12/6.

Cristina solicitou esclarecimentos sobre o campo “Principal”, pois as informagdes que
constam nesse campo ndo podem ser alteradas. Citou como exemplo o cédigo 7919. Rubilar
explicou o contelido do campo e sugeriu que fosse aberto chamado no AssystNET, para que
seja incluido no mesmo fluxo de solucdo das outras demandas. Gisele ird abrir chamado.

A propodsito da abertura de chamados, Rubilar informou que as demais dreas que estdo
utilizando o SIGEP (Csaude, SEAMA e Escola Judicial) estdo enviando e-mail para SETIC em
vez de utilizar o AssystNET. Tatiana enviard e-mail para essas areas orientando que devem
passar a utilizar o AssystNET para informar erros. Os e-mails ja enviados serdo respondidos
por e-mail.

Cristina solicitou também esclarecimentos sobre férias. Rubilar disse que no TRT4 a questdo é
tratada de forma diferente do TR2, sendo bastante complexa, pois envolve pagamento e
frequéncia. Ficou decidido que o assunto serd retomado por ocasidao da proxima migracgao.

4. Conclusao e encaminhamentos:

A proxima reunido sera no dia 12/06/17, as 15h, na sala de reunides da Diretoria-Geral.

Devera ser retomado o preenchimento do TAP.

Tarefa Responsavel Prazo

1 Enviar e-mail para Csaude, SEAMA e Escola Tatiana 12/6
Judicial, orientando que devem passar a
utilizar o AssystNET para informar problemas
com o SIGEP

2 Oficiar ao TRT2 sobre os readmine's nao Tatiana 12/6
respondidos

3 Consultar Natacha sobre a area responsavel André Farias 12/6
pela concessdo de acessos ao SIGEP

4 \lerificar com Oswaldo, do TRT2, se o André Farias 12/6
modelo das planilhas utilizadas para a
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importacio de dados do SGRH esta
atualizado
5 Realizar testes de permissdes de acesso a Gisele 12/6
fim de identificar a origem do erro “socket...”
6 Gerar relatério com nomes semelhantes Rubilar 12/6
para identificar duplicidades de registro
7 Abrir chamado referente ao campo Gisele 12/6
“principal”
8 Elaborar relatério quantitativo, por periodo, Cristina 5/7
dos campos alterados on line na ferramenta
de alteracao de dados cadastrais contida no
Portal VOX
9 Identificar as regras de migracdo dos Marinho 14/8

quintos da Folha de Pagamento para o SIGEP




