TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
Assessoria de Gestao Estratégica,
Dados Estatisticos e Apoio as Acdes Institucionais

Ata de Reuniado

Projeto: Implantagao do SIGEP
Data: 15 de maio de 2017
Local: Sala 307-A

Horario: das 15h as 16h30min

Barbara Burgardt Casaletti — Diretora-Geral

Tatiana Krause - Diretoria-Geral

Cristiano Angelini - Diretoria-Geral

Rubilar da Silva Jardim - Secretaria de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagoes
André Farias - Secretaria de Tecnologia da Informagdao e Comunicagoes

Marcelo Zambiasi — Secretaria de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagées
Michel Barreto - Secretaria de Tecnologia da Informag¢dao e Comunicagdes
Cristina Schmidt - Secretaria de Gestao de Pessoas

André Marinho - Secretaria de Orcamento e Finangas

Secretaria: Tatiana Duarte Pina — Assessoria de Gestao Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio
as Agoes Institucionais

Verificar pendéncias do projeto.

Assuntos tratados e deliberagdes:

1. Validacgao da ata do dia 8 de maio: duas sugestdes apresentadas por Rubilar foram aprovadas.
A ata validada sera enviada por e-mail.

2. Pendéncias:
Foi verificada a situacdo de cada uma das pendéncias elencadas na ultima reunido:

1 — identificacdo das tabelas “de-para” que necessitam de atualizacdo pela SEGESP: Rubilar
informou que a tarefa foi cumprida em 09 de Maio;

2 —realizacdo de reunido com a Coordenadoria de Saude, Escola Judicial e Secretaria de Apoio a
Magistrados sobre a implementacdo do sistema SIGEP: Tatiana informou que as reunides ja
foram realizadas e os setores estdo cientes sobre a implementacao do sistema, aguardando o e-
mail com as instrucdes, que sera enviado pela Diretoria-Geral no momento oportuno;

3 — esclarecimento com as sec¢des responsdveis o item 1 da lista de pendéncias da SETIC, qual
seja: lista de inconsisténcias identificadas na migracdo: Cristina informou o retorno foi dado a
SETIC, via e-mail, na ultima sexta-feira, 12 de Maio;

4 — encaminhar para Tatiana a lista dos sete itens pendentes no Readmine: tarefa cumprida pela
SETIC;
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5 — Verificar com Barbara a necessidade de envio de oficio ao TRT2 solicitando resposta dos itens
pendentes no Readmine: Tatiana informou que ja verificou os itens pendentes com Barbara e o
TRT2 serd oficiado a respeito;

6 — Contato com o TRT2 para esclarecimento de duvidas relativas ao reenquadramento, citando
situagdes reais: Tatiana informou o envio de e-mail ao TRT2 na data de hoje;

7 — Estudar solucdo para suprir obrigatoriedade de informar as rubricas para a migracao de itens
da folha de pagamento: foi identificado no SIGEP a existéncia de campo para o registro dos
fundamentos legais da aposentaria. As rubricas correspondentes serdo analisadas
posteriormente, até que o sistema FolhaWeblT esteja em teste com o SIGEP em produgao;

8 — Estudar a complexidade de adaptacao da regra de migracdo, de modo que os dados relativos
a cargos e fung¢des ndo ocupados sejam migrados com seguranca. Avaliar a possibilidade de
resolucdo até a migracdo agendada para 28 de Maio: Rubilar informou que é possivel a migracao
e que sera feita no prazo estipulado;

9 — Definir as regras e o prazo para a utilizacdo da base de homologacao apds o dia 29 de Maio:
Tatiana informou que o sistema sera colocado em produc¢do, mas ndo sera desabilitada a base
de homologacdo por um periodo, sem que ainda tenha sido decido por quanto tempo. Apds, o
acesso a base de homologacdo sera restringido;

10 e 11 — Contatar o TRT2 para esclarecer o local onde sdo armazenados os dados referentes a
sucessores e representantes legais, bem como verificar, no sistema FolhaWeblT, se existe alguma
maneira de efetuar esses cadastros: Marinho informou que entrou em contato com o TRT2 e foi
informado que o cadastro de sucessores é realizado no sistema de folha de pagamento daquele
Tribunal. O contato em SP acredita que, no sistema SIGEP, esse cadastro sera realizado no mddulo
“dependentes” do SGRH, nos mesmo moldes do que é feito com os dependentes legais. A equipe
debateu o tema e deliberou pela utilizacdo do cadastro “dependente” do SIGEP, gerando um
cédigo/numero de cadastro, que sera replicado no sistema RH (registro de sucessores, pensdo
alimenticia, auxilio-funeral, quando dependente e, em relagdo a estagiarios, sera realizado um
cadastro geral);

12 — Enviar e-mails para as dreas que utilizardo o sistema SIGEP informando que o sistema entrara
em producdo e a obrigatoriedade no uso a partir de 29 de Maio: ndo realizado. Renova-se o prazo
até a préxima reunido: 22 de Maio;

16 —Separar a numeracao de cargos em comissdo (CJs) da numeracdo das fun¢des comissionadas
(FCs): em que pese o prazo estipulado seja Agosto de 2017, Rubilar informou que ocorrerd até a
migracao agendada para 28 de Maio.

3. Outros assuntos:

Barbara informou que encaminhou ao Comité Gestor as melhorias solicitadas. Algumas nao
foram atendidas de maneira satisfatoéria, razdo pela qual os pedidos serdo renovados.

Requereu que a equipe encaminhe pedidos e sugestes, sempre de acordo com o que seja
melhor para o nosso Tribunal, de modo que possa encaminhd-las ao Comité Gestor na préxima
reunido, agendada para a préxima quinta-feira, 18 de Maio.

4. Conclusao e encaminhamentos:

A proxima reunido ordinaria sera no dia 22/5, as 15h, na sala 307-A.
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Tarefa Responsavel Prazo

1 - Enviar e-mails para as areas que utilizardao o Tatiana 22/05
sistema SIGEP informando que o sistema
entrard em producdo e a obrigatoriedade no
uso a partir de 29 de Maio.

2 — Remeter a SETIC as tabelas “de-para” para Cristina 24/05
viabilizar a migragao dos dados até 24 de Maio.




