
PLANO DE CURSO 

 

Curso: Roda de conversa sobre questões de defesa e segurança feminina no 
Judiciário e fora dele 

14/11/2025 – das 14h às 17h  

Docente: Tenente Coronel PM Vanessa Peripolli  

Público-alvo: Magistradas, servidoras e auxiliares do Juízo, vinculadas à Justiça do 
Trabalho e à Justiça Federal de Santa Rosa e região. 

Modalidade: Presencial 

Formato: Palestra presencial a ser realizada no auditório da sede da 4º Batalhão de 
Polícia de Área de Fronteira  

Carga horária: 3 horas 

 

1. Ementa: Medidas de segurança e de auto defesa de magistradas, servidores e 
auxiliares da justiça no desempenho de suas funções. Identificação de situações de 
risco. Posturas de enfrentamento de situações de risco e de ameaças à segurança. 
Orientações teóricas e práticas para magistradas, servidoras e auxiliares do Juízo 
diante de situações de risco. 

2. Objetivos 

Geral: O curso pretende oferecer ferramentas que contribuam para a identificação 
de situações de risco e para a adoção de posturas de enfrentamento de situações 
de risco e de ameaças à segurança pessoal. 

Específicos: Descrever que o aluno estará apto a realizar após o estudo de cada 
um dos temas abordados no curso:  

 

Ao final do curso, espera-se que o aluno seja capaz de: 

​​ Identificação de situações de risco à segurança pessoal no desempenho de 
suas atividades 

​​ Analisar a que riscos estão sendo expostas  
​​ Adotar posturas de enfrentamento dos riscos apresentados e das ameaças 

sofridas 
 

3. Conteúdo programático 

1.​ Questões de vulnerabilidade e posturas preventivas de segurança 



2.​ Segurança no uso redes sociais e canais de atendimento 
3.​ Atividade prática de técnicas preventivas 

4. Metodologia 

O curso contará, inicialmente, com uma exposição teórica acerca das diversas 
situações de risco à segurança pessoal, sua identificação e possibilidades de ação, 
seguida de uma demonstração prática de posturas que podem ser adotadas.  

5. Avaliação 

A avaliação de aprendizagem será realizada por ocasião das atividades práticas 
porpostas.  

Avaliação do curso: mediante preenchimento da ficha de avaliação disponibilizada 
pela Escola, que será posteriormente tratada e seus resultados encaminhados para 
o docente e para os participantes, com o objetivo de realizar feedback. 

6. Certificação 

Descrever os critérios para certificação.  

Ex.: Para certificação o aluno deverá cumprir cumulativamente a quatro requisitos:  

​​ participar da roda de conversa e das atividades propostas. 
​​ responder à Avaliação de Reação (sem cômputo de nota).  

7. Bibliografia 
 


