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PARTICIPANTES
Portaria 1021/2024
NOME DO INTEGRANTE OU CONVIDADO DESIGNAGAD PRESENCA AUSENCIA MOTIVO
JUSTIFICADA
Lucia Rodrigues de .
Matos Juiza do Trabalho O
Eliane Covolo Melgarejo  Juiza do Trabalho O férias
preparagao
congresso de
Renata Covalski Geraldo  Servidora com deficiéncia O género e
interseccionali
dsde na PUC
Fernanda Maria .
Aguilhera dos Santos SAREE MEE)E O O
Participacao
Gabriela Lautenschlager ~ Servidora mulher O nas
Olimpiadas
Ivan Carlos Pereira Servidor LGBTQIAP+
Marcio Meireles Martins Servidor aposentado
- . Representante dos
Tgnla Maria de Abreu trabalhadores 0
Dias o
terceirizados
reuniao de
Roberta Liana Vieira Indicada pelo Sintrajufe O Hg?;ligo em
concomitante
. Juiza do Trabalho
HUEEE NS Indicada pela Amatra IV O
Coordenadoria de
Elen Cristina Presotto Sustentabilidade, O
Acessibilidade e Incluséo.
Coordenadoria de
Cicero da Silva Ferreira Sustentabilidade, O

Acessibilidade e Inclusao.

Unidade de apoio executivo: Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo
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Secretaria: Elen Cristina Presotto, Coordenadora de Sustentabilidade, Acessibilidade e Incluséo

PAUTA

Assunto 1: Articulacdo com o DAER para sua inclusao nas redes.
Assunto 2: Cracha e biblioteca para aposentados.

Assunto 3: Curso " Celular Descomplicado ".

Assunto 4: Vaga PcD estacionamento* TRT.

Assunto 5: relatos sobre os projetos em andamento

Assunto 6: projeto banco vermelho

Assunto 7: Relato convite do Tribunal de Justica do RS

Assunto 8: protocolos e trabalho em Secretaria

REGISTRO DAS DELIBERAGOES

Assunto 1: Articulagdo com o DAER para sua inclusdo nas redes.

Marcio relata que em contato com Amilcar, que manifestou interesse de participar das
REDES das quais participam o TRT4.

Deliberagao: por unanimidade, ficou deliberado que a CSAIl informara em nome do
Comité de equidade diretamente ao coletivo/Comité do DAER, quanto as REDES das
quais participa o TRT4 para verificagcdo do interesse em quais gostariam de aderir. Em
relacdo ao movimento HeForShe, devera ser informado que a inclusdo do DAER
depende unicamente de manifestacdo de interesse perante a Coordenacado Estadual,

enviando o contato da coordenadora Karen Lose.

Assunto 2: Cracha e biblioteca para aposentados.



J

ATA DE REUNIAO

COMITE GESTOR DE EQUIDADE DE GENERO, RAGA E
DIVERSIDADE

Marcio relata sobre a importancia de divulgacdo da possibilidade de que o servidor

aposentado faga seu cracha institucional. Marcio propde que sejam tomadas medidas
para que seja autorizado o empréstimo de obras pela biblioteca aos aposentados.

Deliberagao: quanto ao empréstimo dos livros da biblioteca, sera encaminhada consulta
em nome do Comité a Biblioteca, quanto a essa possibilidade, devendo ser divulgada
eventual resposta positiva. Em eventual resposta negativa, ja fica deliberado o
encaminhamento de pedido quanto a verificagdo da possibilidade de alteracdo da
restricdo ao empréstimo. Quanto a divulgacédo do cracha institucional, a informacao fara
parte da matéria a ser solicitada a SECOM divulgando o evento do item 3 a seguir.
Também, devera ser solicitado a SEGESP o envio a lista de e-mails aos aposentados e

aposentadas com a referida informacgao.

Assunto 3: Curso " Celular Descomplicado "

Ldcia relatou que o curso esta sendo organizado com 20 vagas para servidores e
servidoras 60+, em atividade ou aposentados/as e pensionistas 60+, com abordagem
tedrica e pratica sobre o funcionamento de celulares android, com foco na familiarizacéo
com a interface, fungbes de comunicagdo (chamadas, mensagens, redes sociais),
navegagao na internet, seguranga digital, e utilizacdo de aplicativos uteis para o dia a
dia, ja alinhado com a Escola Judicial. O curso referido integra evento a ser realizado no
dia 1°.10.2025, em alusao ao Dia Nacional e Internacional da Pessoa ldosa, integrado
pelo curso “Celular Descomplicado (Sistema Android)” —. Pensa-se para o dia uma
apresentacao artistica (possivelmente com o colega Jorge Cidade, ainda pendente de
confirmagéao), assim como uma espécie de “langcamento” do uso da sala de convivéncia
do Prédio do Foro Trabalhista de Porto Alegre e divulgacdo de que servidoras e
servidores aposentadas e aposentados terdo cracha institucional. As demais atividades
estdo ainda em construgcéo e serdao detalhadas ainda hoje no grupo de whatsapp do
Comité. lvan propbs que seja incluida, se possivel, a inclusdo da tematica de acesso ao
“.gov”.

Submeteu-se ao Comité a proposta da EJUD de que o curso integre o Programa de
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Preparagao a Aposentadoria de magistradas(os) e servidoras(es), conforme proposto
pela EJUD.

Deliberagao por unanimidade: foi deliberado que essa atividade vai fazer parte do

Programa de Preparacdo a Aposentadoria e incluido treinamento para acesso a

plataforma “.gov’.

Assunto 4: Vaga PcD estacionamento* TRT

Lucia relatou o contato feita por uma servidora com deficiéncia com a Renata, relatando
as dificuldades enfrentadas pela auséncia de vagas reservadas para PcDs no
estacionamento do prédio do TRT4, o que ja teria sido objeto de pedido de atencao,
inclusive em Carta Aberta, formulada na ocasido do 2° Encontro de Servidores com
Deficiéncia do TRT-RS em 2024.

Lucia e Renata solicitaram informagdes as areas envolvidas e trardo as respostas ao
grupo, por meio do grupo de whatsapp, antes mesmo da proxima reunido ordinaria.
Deliberagao: aguardar as respostas, desde logo, havendo concordancia de que Elen

levara o assunto tb a Comissao de Acessibilidade.

Assunto 5: relatos sobre os projetos em andamento

- Projeto TransFormando vidas no mudo do trabalho: foi relatado por Lucia, Ivan e
Marcio o estagio em que se encontra o projeto, com o convite para todos comparecerem
no dia 20/10, no SENAC Porto Alegre, para a 12 aula do projeto. Fica pré agendada a
reunido on line proposta por Marcio com a sra. Thais Kapp para sexta-feira, dia 26/09,
as 16h30min, para tratar de contato com a ABRASEL, Associagao Brasileira de Bares e
Restaurantes.

- Projeto o Futuro é Jovem: foi proposto que a execugao do projeto seja em margo de
2026, em virtude da possivel colisdo de datas com outros projetos em andamento.
Deliberacao: todos de acordo.

- Faixas nos estadios: se encontram em andamento.
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Assunto 6: projeto banco vermelho

(aderir/cooperar com projeto do subcomité de acolhimento de vitimas de violéncia
doméstica

Deliberagao: Lucia traz a reflexdo das e dos colegas a possibilidade de
adesao/cooperagao em projeto que vem sendo cogitado no Subcomité de Acolhimento
de Vitimas de Violéncia Doméstica a respeito da instalacdo de banco vermelho nas
dependéncias dos prédios sede do TRT e das Varas. Esclareceu que se trata de
iniciativa prevista na Lei n°® 14.942/24, que consiste em “instalacéo de pelo menos 1 (um)
banco na cor vermelha em espagos publicos de grande circulagdo de pessoas, do qual
constardao frases que estimulem a reflexdo sobre o tema e contatos de emergéncia,
como o numero telefébnico da Central de Atendimento a Mulher — Ligue 180, para
eventual denuncia e suporte a vitima”, conforme o art. 1° da Lei referida.

Deliberagao por unanimidade: concordancia, com a sugestao de Marcio de que sejam
convidados os integrantes do movimento HeForShe, por ocasido da inauguragéo, assim

como outras autoridades envolvidas ao tema.

Lucia pede licenga para incluir na pauta o item 7, com o que concordam os participantes.

Assunto 7: Relato convite do Tribunal de Justica do RS

Lucia relatou que foi contatada pela presidéncia do TRT4 para manifestagao acerca de
convite trazido pela desembargadora Lusmary Turelly da Silva, em nome do TJRS, para
realizagdo de evento conjunto, no dia 19.11.2025, também com a participagao de outras
entidades do sistema de justica do RS, em alusédo ao Dia da Consciéncia Negra. Havera
reunido no TJRS dia 29.9.2025, a qual comparecerao Lucia e Fernanda, as quais trardo
ao Comité as deliberagdes da referida reunido. Fernanda relatou que sugeriu o tema da
trajetéria negra no RS, a invisibilidade negra na narrativa gaucha, com sugestdo dos
nomes das Prof. Fernanda OLiveira (historiadora), Prof. Daniele Machado Vieira
(geodgrafa).

Deliberagao: deliberou-se pela participagao no evento.
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Assunto 8: Ilvan traz como assunto de como trabalhar com os protocolos de julgamento
da Justica do Trabalho nas atividades de Secretaria, propondo que fosse verificada a
realizagao de curso aos servidores sobre o tema.

Fernanda menciona a pertinéncia do tema e lembra que estamos no periodo de
inscricdo de temas para os cursos da Ejud,

Deliberagao por unanimidade: o assunto sera inscrito no PAC (plano anual de

capacitagao) da Ejud.

ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

TAREFA RESPONSAVEL PRAZO OBSERVACOES

Enviar informagéo ao DAER CSAl 30/09

Encaminhar consulta a
Biblioteca

Inscricao de cursos no PAC 30/09

Ata validada pelos(as) participantes via e-mail.



