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NOME DO INTEGRANTE OU CONVIDADO
Juiza Carolina Hostyn Gralha
Adolfo Marques Pereira
Camila Centenaro Levandowski
Carolina da Silva Ferreira

Diogo de Seixas Grimberg

Jeferson Andrade

Marcia Jaqueline Leal Vargas

Paulo Roberto Schmitt do Carmo

Rodrigo Menezes Citrin

Unidade de apoio executivo: Secretaria do Juizo Auxiliar de Precatérios
Secretdrio: Rodrigo Menezes Citrin, Chefe da Divisdo de Precatérios

PAUTA

PARTICIPANTES

Portaria 725/2025
DESIGNAGAD
Coordenadora do Grupo de Trabalho
Secretdrio da Corregedoria
Presidente do Coditra
Assessora da Presidéncia
Secretario-Geral da Presidéncia

Assessor Técnico-Operacional da
Corregedoria Regional

Diretora da Secretaria do Juizo Auxiliar
de Precatorios

Coordenador de Desenvolvimento de
Sistemas

Chefe da Divisao de Precatérios

1. Apresentacdo do panorama geral;

2. Primeiras defini¢des sobre a organizacdo do trabalho do Grupo e das tarefas a

serem executadas.

DELIBERACOES E RESULTADOS

1. Apresentacdo do panorama geral

O documento constante no Anexo | fora previamente encaminhado aos presentes para

PRESENCA  AUSENCIA

N & 8 & J©

K]

&

O

O 000 0O

O

O

O



ATA DE REUNIAO

GRUPO DE TRABALHO PROVIMENTO N2 2/6C6J1/2024

conhecimento.

Dra. Carolina apresentou de forma geral o cendrio e os impactos da individualizacdo dos

precatdrios. A individualizacdo sera feita gradualmente, conforme a prévia analise de cada

situacdo, com o intuito, dentre outras razdes, de minimizar o impacto nas Varas do Trabalho.

2. Primeiras defini¢des sobre a organizacdao do trabalho do Grupo e das tarefas a

serem executadas

Propostas e questionamentos iniciais para o inicio dos trabalhos:

Necessidade de elaboragdo de ato normativo interno para uniformizar
procedimentos;

TRIAGEM: Analise manual de cada precatério pldrimo para triar os casos em que
devera ser feita a individualizacdo dos beneficiarios, com a autuacdo de novos
precatérios, e aqueles beneficidrios que terdo seus créditos cancelados e a
consequente expedi¢do da respectiva RPV pelas Varas do Trabalho;

A anadlise dos precatodrios serd feita observando o critério de antiguidade;

Os precatodrios plurimos, que por algum motivo estiverem sendo analisados pelo
JAP, ja serdo analisados e efetuados os encaminhamentos cabiveis
(individualizacdo ou cancelamento com expedicdo de RPV pela VT);

Padronizacdo dos critérios de atualizacdo dos créditos contra a fazenda publica:
Necessidade de definir se haverd expedi¢cdao de Recomendacdo e quem o fara.

Como sera feito o controle da expedicao das RPVs nas Varas do Trabalho?

Havera centralizacdo acerca das regularizagdes das sucessdes de peritos falecidos -
AJ-IT?

Necessidade de envio de comunicado oficial as Varas sobre os trabalhos que serdo

realizados;

Disponibilizacdo dos arquivos das digitalizacdes dos precatdrios para as Varas do
Trabalho - como sera feita?;

Automatizacdo dos comunicados do JAP as Varas do Trabalho;

Criacdo de SAT e/ou forca-tarefa especifico para atender a presente demanda junto
as Varas do Trabalho;

Necessidade de reunido com os devedores para comunicar sobre os impactos
financeiros que serdo gerados com a expedicao das RPVs;

Criacdo de um grupo piloto para cuidar da expedicdo das RPVs oriundas do
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primeiro lote experimental a ser analisado pelo JAP (precatdrios do exercicio de

2003), que permitird a aquisicdo dos conhecimentos necessarios para subsidiar a

elaboracdo do ato normativo interno.

Dra. Carolina solicitou a Presidéncia o preenchimento da vaga em aberto do JAP e a

criacdo de nova vaga para a unidade. Diogo informou que, para o preenchimento da vaga do JAP,

havendo a indicacdo de um servidor, a vaga terd seu tramite priorizado.

Préxima reunido telepresencial, dia 09/06/2025, as 11h.

ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

TAREFA

Preenchimento da vaga em aberto do JAP.

Encaminhar a criagdo de nova vaga no JAP.

Triagem dos precatoérios do exercicio de
2003 (lote experimental).

Definir o grupo piloto que ira trabalhar
com as RPVs apontadas pelo JAP no lote
experimental.

Responder os questionamentos levantados
durante a reunido de 12/05/2025

RESPONSAVEL

Marcia e Rodrigo

Diogo

Marcia e Rodrigo

Todos

Todos

PRAZO

09/06/2025

09/06/2025

09/06/2025

09/06/2025

09/06/2025

OBSERVACOES

Qualquer um dos
participantes pode
sinalizar ao JAP sobre
potenciais candidatos.

Sera feito durante a
proxima reunido.

Sera feito durante a
préxima reunido.

Ata em validada por e-mail pelos participantes.
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ANEXO |

JUIZO AUXILIAR DE PRECATORIOS

Total de Precatérios 16.660
Total Precatérios com Muiltiplos Credores 5.233
Precatdrios com Multiplos Credores
Total de individualizacdes necessarias 24.514
Total de novos precatdrios 11.341
Total de credores com valores dentro do limite da RPV 13.173
RPVs por Vara do Trabalho - TOP 10
12 Vara Do Trabalho - Uruguaiana 2.066
182 Vara Do Trabalho - Porto Alegre 1.406
32 Vara Do Trabalho - Pelotas 1.376
22 Vara Do Trabalho - Pelotas 431
112 Vara Do Trabalho - Porto Alegre 397
22 Vara Do Trabalho - Uruguaiana 387
Vara Do Trabalho - Triunfo 370
22 Vara Do Trabalho - Bagé 325
12 Vara Do Trabalho - Pelotas 316
12 Vara Do Trabalho - Bagé 273
Outras Informagoes
Quantidade de RPVs a favor do INSS 2.843
Quantidade de RPVs a favor do IPERGS 213
Quantidade de RPVs a favor de Peritos 2.480
Quantidade de RPVs a favor de Sindicatos 487
Quantidade de RPVs Municipais 8.456
Quantidade de RPVs Estaduais 4.722

Impacto financeiro total

RS 116.834.452,08

Impacto Financeiro - TOP 5
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Uruguaiana

Municipio de Pelotas

RS 72.297.455,05
RS 18.270.113,44
RS 8.638.571,29
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Municipio de Bagé

Municipio de Passo Fundo

RS 2.051.692,58
RS 1.998.020,72

Precatorios Individuais

Total de Precatdrios individuais dentro do limite da RPV
Total Precatdrios Individuais

Quantidade de RPVs a favor do INSS

Quantidade de RPVs a favor do IPERGS

Quantidade de RPVs a favor de Peritos

Quantidade de RPVs a favor de Sindicatos

Quantidade de RPVs Municipais

Quantidade de RPVs Estaduais

3.325
11.427
668

11

378
137
1.251
2.074
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