


Imperialismo no século XXI:
globalizacao da producao, superexploracao e a crise do capitalismo

Vencedor do Prémio Memorial Paul A. Baran-Paul M. Sweezy, este livro traz uma inovadora interpretacao sobre a dinamica de drenagem da riqueza dos
paises do Sul Global, tributaria tanto do processo de terceirizacao de partes da producao para paises com baixos salarios e legislacao trabalhista fraca
como da imigracao de trabalhadores. A partir de um amplo debate com a tradicao economica — liberal e marxista — ele demonstra a atualidade do
imperialismo e a relacao com a exploracao do trabalho em escala global.
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O despertar do universo consciente:
Um manifesto para o futuro da humanidade

Em O despertar do universo consciente, Marcelo Gleiser, fisico e astronomo renomado internacionalmente, vencedor do Prémio Templeton
VR 2019, argumenta que, se queremos salvar o nosso projeto de civilizagao, precisamos reinventar nossa relagao com a vida e com o planeta.
AR Examinando a historia da vida na Terra e a possibilidade de vida em outros planetas com clareza e autoridade, o autor argumenta que
estamos usando o paradigma errado em relacao ao lugar que ocupamos. Devemos abracar uma perspectiva biocéntrica — que tem a vida
como centro, que reconhece a raridade do nosso planeta num universo hostil a vida.
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Psicopatas no trabalho:
Como identificar e se defender

Psicopatas no trabalho € uma visao convincente, assustadora e cientificamente solida sobre como identificar essas pessoas no trabalho:
qual tipo de empresas os atraem, como negociam o0 processo de contratacao e como funcionam no dia a dia. Vocé aprendera a se blindar
contra eles ao conhecer suas tecnicas de manipulacao “instintiva” — para avaliar alvos em potencial, controlar vitimas influentes e
abandonar aquelas que deixaram de ser uteis — e seus processos de negocios como contratacao, comando e controle politico, além de
sucessdo executiva. E uma leitura obrigatoria para qualquer pessoa do meio corporativo, ja que revela os sutis sinais de alerta acerca do
comportamento psicopata e ensina vocé a proteger a si mesmo e sua empresa — antes que seja tarde demais.
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JOANA ROBERTA GOMES MARQUES

O acesso a justica e a insuficiéncia de recursos financeiros

0 ACESSO A JUSTICA

EAINSUFICIENCIA
DE RECURSOS FINAREEERS, O livro analisa o acesso a justica apos a reforma trabalhista, destacando as mudancas impactantes para os jurisdicionados que recorrem ao Judiciario. A pesquisa abrange
— L\ "

a origem e evolucao do direito ao acesso a justica, sua aplicacao global e os desafios enfrentados no Brasil, especialmente para os que nao tém recursos. Tambem se
consideram distorcoes nas recentes alteracoes e a perspectiva do Supremo Tribunal Federal, alem de sugerir propostas para garantir efetivamente esse acesso.
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Direito do Trabalho no Brasil:
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Formacao e Desenvolvimento - Colonia, Império e Republica

2 DIREITO DO

¢ TRABALHO _ _ _ o —_ : e

2 NO BRASIL O livro debrucou-se sobre a economia, a sociedade, as instituicoes e a ordem juridica estruturadas no Pais nos seus primeiros

Bl woned quatro seculos, gerando sociedades politica e civil profundamente estratificadas, desiguais, excludentes e desrespeitosas —, cujas
o E DESENVOLVIMENTO : : : : : -

B bases estruturais continuam a afetar o contexto e os desafios da atualidade. E, a partir deste estudo sistemico, a obra chegou ao
g 415558 seculo XX, e ate mesmo ao seculo XXI, com os desafios candentes que ainda persistem na ordem juridica e social brasileira.
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Assedio Moral:
Violencia Psicologica no Ambiente de Trabalho

LIARITIURIRAREY

Violéncia PsicolGgica no A obra reune estudos atuais sobre o assedio moral no meio ambiente de trabalho, bem como voltados a figuras proximas e temas
Ambiente de Trabalho _ , _ : ) ) _ _ o _ A _ : _
relacionados, como assedio sexual, danos morais, bullying, discriminacao, intolerancia e psicopatia.
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ASSEDIO MORAL - vioténia Psicologica no Ambiente de Trabalho
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NO PROCESSO
DO TRABALHO
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Gestao compartilhada no processo do trabalho:

case management e negocio juridico processual

O livro aborda a integracao do Direito Processual do Trabalho com o Civil, promovendo um modelo cooperativo para maior eficiéncia no
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Novo Processo do Trabalho.

Mediacao de conflitos:
teoria e pratica

Para uma mediacao eficaz, € essencial preparar-se e profissionalizar-se. O mediador deve utilizar uma metodologia adaptavel ao contexto do
conflito e as interacoes das partes. A Teoria dos Jogos oferece uma base teorica que ajuda a estruturar e abordar as particularidades do caso,
possibilitando uma melhor compreensao do conflito. E importante sair da visao idealista da mediacao e reconhecer essas necessidades praticas.
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Alegria no trabalho
[N

Com base no renomado Método KonMari e em valiosas pesquisas, este livro inclui historias reais de mudancas
bem-sucedidas e um passo a passo para descartar tudo o que nao traz produtividade e alegria no trabalho.

TRANSFORME SUA VIDA PROFISSIONAL COM O FOCO,
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Dialogos criticos:
0 pensamento estrangeiro e a sociologia do trabalho no Brasil

Desde suas origens, a sociologia do trabalho no Brasil manteve um dialogo variado (muitas vezes cruzado) com o pensamento internacional.
Percebe-se, no entanto, a auséncia de um balanco mais sistematico, abrangente e critico sobre os termos e as modalidades em que, ao longo
da formacao desse campo de estudos, se processou esse dialogo. De que modo tais contribuicoes tem sido recepcionada pelos autores e
autoras brasileiros, nos esforcos de interpretacao de realidade do pais? Em que medida as trocas que dai resultaram se fundamentaram em
uma reflexao critica sobre os termos e condicoes de sua incorporacao ao pensamento brasileiro?
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O sindicalismo do seculo XXI:
a dinamica do comité mundial de trabalhadores da Daimler AG e Volkswagen AG

e
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MICA DO COMITE MUNDIAL % No final do século XX, as transformacoes politicas e sociais impactaram os sindicatos, que passaram a atuar em um cenario complicado e diversificado.

TRABALHADORES DA DAWLER AGE

VOLKSWAGEN AG 4 Como resposta aos novos desafios, esses sindicatos comecaram a adotar praticas transfronteiricas, suscitando discussoes sobre a necessidade de

inovar suas organizacoes, redefinir seus papeis e construir aliancas internacionais. Desde os anos 1990, estudiosos tém analisado as redes sindicais
. ' internacionais como uma solucao para a crise sindical. O livro aborda essas redes, focando na atuacao do Comité Mundial de Trabalhadores em
| ﬁ_._._;
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empresas como Volkswagen e Daimler, a fim de investigar as complexidades e oportunidades que surgem dessa organizacao global. O estudo examina
a interacao entre as representacoes locais e globais dos trabalhadores, moldando assim as caracteristicas do sindicalismo contemporaneo.

Luiz Gama contra o Impeério:

LUIZ GAMA am _ o
CONTRA a luta pelo direito no Brasil da escravidao

0 IMPERIO

Combinando licoes metodoldgicas de micro historia e biografia para examinar a literatura normativo-pragmatica e a pratica
4 ESCmivintte juridica de Gama nos juizos locais, a obra pode ser lida tanto como biografia juridica, quanto como uma historia do direito do
seculo XIX a partir da vida e obra de um jurista.

BRUNO RODRIGUES
DE LIMA
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Como desfrutar sua vida e seu trabalho

Nossa atitude em relacao a vida e ao trabalho pode determinar se teremos dias empolgantes ou momentos de tédio e frustracao. Para uma vida plena, € essencial usar nossas
habilidades e recursos internos da melhor forma. Este livro compila ensinamentos de Dale Carnegie para ajudar a aproveitar a vida, as relacoes e o trabalho.
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Dirigindo Uber:

a subordinacao juridica na atividade de um motorista de aplicativo
DIRIGINDO

"
UBER Este livro fala da uberizacao do trabalho, fendmeno que suscita debates no mundo todo a respeito dos limites entre o trabalho
A Subardiincho Rk autonomo e a relagao de emprego. Afinal, motoristas de aplicativos e entregadores delivery sao ou nao empregados das
P empresas desenvolvedoras de aplicativos digitais?

de Aplicativa
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Devida diligéncia em direitos humanos:
origem, conceito e evolucao dos marcos legais em perspectiva

DILIGENCIA
EM DIREITOS

FAREIREIT Este livro examina a crescente "juridificacao" da Devida Diligéncia em Direitos Humanos, destacando sua relevancia
e contemporanea e explorando seu conceito e origem. A analise distingue esta ferramenta de outros mecanismos
tradicionalmente utilizados na gestao empresarial, como a devida diligéncia operacional e a gestao de riscos. Além
disso, a pesquisa analisa a densificacao do conceito de Devida Diligéncia em Direitos Humanos proposto pelos
Principios Orientadores, examinando sua aplicacao em diversos instrumentos internacionais..
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