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* TRT-42 REQI ESCOLA
51 RLAREBAD = jOpiciAL

PLANO DE CURSO

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS: PROAD

/" Inscri¢bes até o dia 26-03-2025, neste link.
02-04-2025 (4°-feira)
14h as 16h
Curso -~
Presencial ~

N&o ha previsdo de pagamento de diarias aos(as) participantes. Despesas com
deslocamento poderao ser ressarcidas, conforme grientacées disponiveis aqui.

Sala 1 da Escola Judicial do TRT4 (Foro Trabalhista de Porto Alegre - Avenida Praia de
Belas, 1432, prédio 3, 2° andar)

Papel Nome completo Curriculo resumido
Docente - ALEX RISICATO Servidor da Coordenadoria de Implantagao
FAGUNDES de Sistemas.
Docente - CRISTIANO KRALIK Assessor Administrativo da Diretoria-Geral e
ANGELINI Coordenador do Subcomité Regional do
PROAD-OUV.

Servidores e servidoras do TRT4, lotados na area administrativa e, preferencialmente,
ingressantes ha pouco tempo.

40 (quarenta).

2 h/a

Necessidade de treinar servidores e servidoras da area administrativa sobre a utilizagdo da
ferramenta PROAD, considerando ser ela, atualmente, o sistema por onde tramitam todos
0s processos administrativos do TRT4.

Utilizagao do sistema Proad e suas principais funcionalidades.


https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/
https://drive.google.com/file/d/1PMB0Gj4JW6qYApFRPK8A3Xy7sdsvYcpj/view?usp=sharing

CONTEUDO
PROGRAMATICO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

METODOLOGIA

AVALIAGCAO

CERTIFICAGAO

ACESSIBILIDADE
FINALIDADES
BIBLIOGRAFIA
OBSERVAGOES

1. PROAD - Conceitos basicos
2. PROCESSO ADMINISTRATIVO
a. Assuntos
b. Permissobes
i. Funcionamento
ii. Atribuigdo de Permissoes
c. Assuntos
i. Funcionamento
ii. Solicitagdo de criagdo de assuntos
d. Processos
i Autuagao
ii. Assumir processo
iii. Encaminhamento
iv. Minuta e documento
V. Criacao e upload de documentos

Vi. Assinatura e revisdo de minutas
vii. Solicitagdo de providéncias
viii. Pedido complementar

iX. Arquivamento temporario e definitivo
e. Dduvidas frequentes
i Upload de arquivos pdf

Ao final da atividade, espera-se que o(a) aluno(a) seja capaz de conhecer a interface do
sistema, compreender suas principais funcionalidades e utiliza-las corretamente.

Para que os objetivos do treinamento sejam atingidos, pretende-se utilizar a metodologia de
exposicao dos temas, seguida de exercicios praticos.

- Avaliagdo de aprendizagem durante a propria atividade, via exercicio pratico e
participacao.

- Avaliagao de reagao: Os/As participantes receberao aviso por e-mail, do sistema SisEJud,
quando a avaliagao de reagao estiver disponivel para preenchimento e deverao observar o
prazo informado.

A certificagdo sera condicionada ao registro da frequéncia e a realizagado das atividades
propostas em aula.

Nao havera recursos de acessibilidade.
Adicional de Qualificagdo; Promogao.
Manual do PROAD disponibilizado no Portal VOX.

Servidores(as) do TRT4: 1. Lembre-se de comunicar a inscrigdo no curso a sua chefia
imediata. 2. Nos termos do disposto no § 2° do art. 6° da Resolugdo 159/2015 do CSJT, nao
poderao participar de agdes de capacitagdo os servidores em gozo de férias, ou usufruindo
as licengas previstas nos incisos | a VIl do artigo 81, detalhadas nos artigos 83, 84, 85, 86,
87, 91 e 92, os afastamentos previstos nos artigos 93, 94, 95, 96-A, assim como as
licengas dispostas nos artigos 202, 207, 208, 210 e 211, todos da Lei n° 8.112/90.

PAZ JUSTIGAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

Este evento atende ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU n°

9 - Industria, Inovacéao e Infraestrutura
16 - Paz, Justica e Instituic6es Eficazes



4 SisEJud

Acesse aqui os tutoriais para inscrigcoes e acesso ao Sistema da Escola Judicial:

¢ 1) Pablico interno do TRT4 - magistrados(as) e servidores(as), inclusive aposentados/as;
& 2) Publico externo.



https://www.trt4.jus.br/portais/media/503332046/INTERNO_Tutorial%20inscri%C3%A7%C3%B5es_Meus%20cursos_sem%20MFA%20%281%29.pdf
https://www.trt4.jus.br/portais/media/503332045/Com%20EMAIL%20DE%20VERIFICA%C3%87%C3%83O_EXTERNO%20Cadastro%20e%20Inscri%C3%A7%C3%A3o.pdf
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