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Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido - Planos de A¢do do PLS (Plano de Logistica Sustentavel)

Acgdo n°

Indicador

Papel

Copos descartaveis

Agua envasada

Impressoes

Impressoes

Servigos gréficos

Impressées

Impressdes

Acao

Monitorar o consumo de papel pelas
unidades requisitantes

Nao adquirir ou fornecer copos
descartaveis

Nao adquirir ou fornecer agua envasada
em embalagem plastica

Monitorar o consumo de toners e
cilindros pelas unidades requisitantes

Monitorar o volume de impressoes
realizadas nos esquipamtnsod o TRT4

Monitorar o gasto com servigos graficos

Realizar agcdo de comunicacao sobre a
importancia da economia de recursos
(impressoes)

Realizar avaliagdo mensal sobre as
impressdes realizadas nas unidades de
primeiro grau, com emissao de relatérios
individualizados

Area responsavel

Secretaria de Administragao

Secretaria de Administragdo

Secretaria de Administragcdo

Secretaria de Administracdo

Secretaria de Tecnologia da
Informagéao e Comunicagdes
Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Detalhamento da iniciativa

Acompanhar as requisigdes de material e
identificar pedidos super dimensionados, de
acordo com o histérico de solicitagbes da
unidade e cotas estabelecidas no SCMP

Observar os itens do catalogo de
Almoxarifado

Observar os itens do catalogo de
Almoxarifado

Acompanhar as requisigdes e identificar
pedidos super dimensionados, fornecendo
toner somente para as unidades que tiverem
impressoras com nivel de suprimento em
10%, conforme e-mail de alerta enviado pelas
impressoras instaladas na rede do Tribunal

Acompanhar via Painel da Sustentabilidade
os gastos durante o periodo-base

Iniciativa em parceria com a Secom

As areas que mais reduzirem o consumo, em
comparagdo ao mesmo periodo do ano
anterior, serdo destagues em matérias do
Portal Vox.

Més/ano
inicio

janeiro/2022

janeiro/2022

janeiro/2022

Jjaneiro/2021

Jjaneiro/2024

janeiro/2023

margo/2024

abril/2024

Més/ano
término

dezembro/2026

dezembro/2026

dezembro/2026

dezembro/2026

dezembro/2026

dezembro/2026

novembro/2024

dezembro/2024

Status

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Na&o iniciada

N&o iniciada

Previsdo de
recursos

Observagoes

Caso sejam encaminhados pedidos sobre o tema, informar
a politica da instituicdo (PLS e Politica de
Responsabilidade Socioambiental). Caso necessario,
encaminhar demanda para a Segao de Sustentabilidade a
fim de verificar outra forma de atendimento

Caso sejam encaminhados pedidos sobre o tema, informar
a politica da instituicdo (PLS e Politica de
Responsabilidade Socioambiental). Caso necessario,
encaminhar demanda para a Segdo de Sustentabilidade a
fim de verificar outra forma de atendimento

Publicar matérias nos meses de margo, maio, julho,
setembro e novembro



Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido - Planos de A¢do do PLS (Plano de Logistica Sustentavel)

Acgdo n°

Indicador

Energia elétrica

Energia elétrica

Agua e esgoto

Agua e esgoto

Agua e esgoto

Energia elétrica

Agua e esgoto

Reformas

Energia elétrica

Agua e esgoto

Acao

Revisar periodicamente a demanda de
energia contratada e realizar as devidas
adequacgdes

Monitorar o consumo de energia elétrica
nas edificagdes

Assegurar o cumprimento das normas
quanto ao despejo do esgoto pluvial e
cloacal nas redes publicas

Instalar sistema de aproveitamento de
agua das chuvas nos novos projetos de
edificagdes a serem construidas

Monitorar o consumo de dgua das
edificagdes

Realizar agdo de comunicacéo sobre a
importancia da economia de recursos
(energia)

Realizar agdo de comunicagéo sobre a
importancia da economia de recursos
(dgua)

Realizar monitoramento continuo do
gasto relativo ao contrato para fins de
cumprimento da meta anual do PLS

Realizar avaliagdo mensal sobre o
consumo de energia elétrica das
unidades de primeiro grau, com emissdo
de relatdrios individualizados

Realizar avaliagdo mensal sobre o
consumo de dgua das unidades de
primeiro grau, com emissdo de relatérios
individualizados

Area responsavel

Secretaria de Manutengéo e
Projetos

Secretaria de Administragao

Secretaria de Manutengéo e
Projetos

Secretaria de Manutengao e
Projetos

Secretaria de Administragao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Secretaria de Manutengéo e
Projetos

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Detalhamento da iniciativa

Acompanhar via Painel da Sustentabilidade
os gastos durante o periodo-base

Identificar e verificar o motivo de consumos
excessivos, de acordo com o histérico de
consumo da edificagédo, bem como monitorar
o atingimento das metas

1% fase (2024) - Vistorias e identificagao da
existéncia de edificagbes deste TRT onde
esteja ocorrendo a contribuigdo de agua
pluvial em rede de esgoto ou vice-versa.

2° fase (2024-2026) - Elaboragao dos projetos
de intervengéo.

3? fase (2026-2027) - Execugao dos servigos
necessarios para readequagdes das redes
pluviais e de esgotos para sanar as
irregularidades.

- Prever nos prédios novos (Sdo Leopoldo, Rio
Grande, Santa Rosa e Passo Fundo);

- Quando for possivel, prever a instalagdo nas
reformas para modernizagdo (retrofit).

Identificar e verificar o motivo de consumos
excessivos, de acordo com o histérico de
consumo da edificagdo, bem como monitorar
o atingimento das metas

Iniciativa em parceria com a Secom

Iniciativa em parceria com a Secom

As areas que mais reduzirem o consumo, em
comparagao ao mesmo periodo do ano
anterior, serdo destaques em matérias do
Portal Vox.

As areas que mais reduzirem o consumo, em
comparagao ao mesmo periodo do ano
anterior, serdo destagques em matérias do
Portal Vox.

Més/ano
inicio

Jjaneiro/2024

janeiro/2021

Jjaneiro/2024

Jjaneiro/2023

janeiro/2021

margo/2024

margo/2024

Jjaneiro/2022

abril/2024

abril/2024

Més/ano
término

dezembro/2026

dezembro/2026

dezembro/2026

dezembro/2026

dezembro/2026

novembro/2024

novembro/2024

dezembro/2026

dezembro/2024

dezembro/2024

Status

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

N&o iniciada

N&o iniciada

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Previsdo de
recursos

Observagoes

Na contratagéo de projetos para a nova sede da Justiga do
Trabalho em Santa Rosa foi solicitada previsao de
instalagdes hidrossanitaria para reaproveitamento da dgua
da chuva. Nao existe custo diretamente incorrido para
isso.

Publicar matérias nos meses de margo, maio, julho,
setembro e novembro

Publicar matérias nos meses de margo, maio, julho,
setembro e novembro
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Acdo n°

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32
33

34

35

36

37

Indicador

Gestéo de Residuos

Gestao de Residuos

Gestéo de Residuos

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Gest&o de Residuos

Gestao de Residuos

Gestéo de Residuos

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Gestéo de Residuos

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Gestéo de Residuos

Gestéo de Residuos

Acao

Concluir aimplementagao do PGRS

Monitorar a execugdo do PGRS

Realizar levantamento sobre o
atendimento do PGRS nas unidades que
ja concluiram a implementagéo

Realizar campanha de destinacao dos
lacres de aluminio

Realizar campanha de destinagao das
tampinhas plasticas

Realizar campanha de destinacao do
Sleo de cozinha usado

Realizar campanha de destinacéo dos
residuos eletroeletrénicos

Realizar campanha de destinacao das
pilhas e baterias

Atualizar os Ecopontos

Publicar atualizagcdo do PGRS

Publicar nova pagina no site sobre
gestao de residuos

Realizar a gestdo da Area de
Compostagem (controle e manutengao)

Revisar a contratagdo de associagdes e
cooperativas de catadoras e catadores
de materiais reciclaveis com objetivo de
promogéao do trabalho decente

Implementar destinagdo adequada para
capsulas de café

Promover nova capacitagdo aos agentes
sociais ambientais - Ecolegas

Implementar desfazimento adequado
das bandeiras - tecidos

Atualizar listagem dos Ecolegas -
Agentes Socioambientais

Encaminhar descarte de material
timbrado que nao é mais utilizado pelo
Tribunal

Implementar selo de
sustentabilidade/reciclagem para as
Varas e Foros que atendem ao PGRS

Area responsavel

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Escola Judicial

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Detalhamento da iniciativa

1) Identificar as cidades em que ainda ndo ha
solugéo para os residuos reciclaveis (Iltaqui e
Dom Pedrito)

2) Verificar possibilidades de solugao

3) Implementar solucdo

Conferir a planilha dos residuos mensalmente
(interior e residuos de Ecoponto)

Enviar questionario (Google Forms) sobre o
encaminhamento dos reciclaveis para os
catadores (fechamento do PGRS)

1) Revisar os convénios

2) Estimular o uso (encaminhar informacdes
sobre os convénios por e-mail)

3) Conferir o uso

Substituir os materiais do Ecoponto (de
madeira para plastico), em razao de
alagamentos na area do subsolo

1) Conferir documento
2) Atualizar
3) Encaminhar para publicacdo

Proad 842/2024

Valorizar atuagéo dos colegas - 5 anos

Ja realizado contato prévio com o CEA.
Verificar possibilidade de doagdo dos tecidos.

Més/ano
inicio

fevereiro/2024

janeiro/2023

abril/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

janeiro/2024

fevereiro/2024

margo/2024
junho/2024

margo/2024

margo/2024

margo/2024

junho/2024

Més/ano
término

dezembro/2024

dezembro/2026

julho/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

abril/2024

abril/2024

maio/2024

dezembro/2024

junho/2024

junho/2024
junho/2024

junho/2024

maio/2024

maio/2024

setembro/2024

Status

Concluida

Em andamento

Concluida

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Néo iniciada

N&o iniciada

N&o iniciada

Em andamento

N&o iniciada

N&o iniciada

Previsdo de
recursos

R$ 5.000,00

R$ 840,00

Observagdes

A meta do PLS para 2023 é de implantagdo do PGRS em 100% das edificagcdes
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Acgdo n°

38

39

40

41

Indicador

Limpeza

Vigilancia

Telefonia

Vigilancia

Acao

Realizar monitoramento continuo do
gasto relativo ao contrato para fins de
cumprimento da meta anual do PLS

Realizar monitoramento continuo do
gasto relativo ao contrato para fins de
cumprimento da meta anual do PLS

Monitorar os gastos com telefonia para
fins de cumprimento da meta anual do
PLS

Implementar CFTV em 100% das
edificagdes ocupadas pela IT

Area responsavel

Secretaria de Servigos

Secretaria de Servigos

Secretaria de Servigos

Secretaria de Seguranga
Institucional

Detalhamento da iniciativa

Acompanhar na planilha de medigédo, mensal,
as glosas/descontos a serem realizadas no
faturamento relativas a: faltas de
terceirizados ndo substituidos; materiais e
equipamentos ndo entregues; rendncia de
vale transporte, IMR com indice inferior a 1,00
(instrumento de medigéo de resultado);
outros que possam ocorrer

Acompanhar na planilha de medi¢do, mensal,
as glosas/descontos a serem realizadas no
faturamento relativas a: faltas de
terceirizados n&o substituidos; materiais e
equipamentos ndo entregues; rendncia de
vale transporte, IMR com indice inferior a 1,00
(instrumento de medigao de resultado);
outros que possam ocorrer

Conferir mensalmente os valores das faturas
de telefonia fixa em relagdo as assinaturas de
acesso digital, minutagens e valores das
ligagdes. Conferir mensalmente as faturas de
telefonia mével em relacdo aos valores das
assinaturas das referidas linhas.

Més/ano
inicio

janeiro/2023

janeiro/2023

margo/2023

Jjaneiro/2024

Més/ano

P Status
término

dezembro/2026 Em andamento

dezembro/2026 Em andamento

dezembro/2026 Em andamento

novembro/2024 Em andamento

Previsdo de
recursos

Observagoes

Em 2023 a meta néao foi atingida em razéo da inclusdo dos
itens de higiene no contrato, que antes eram adquiridos
diretamente pelo Tribunal e passaram a ser fornecidos
pela contratada, juntamente com os materiais de limpeza.

Meta de 2023 atingida.
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Agédo n°

42

43

44

45

Indicador

Veiculos

Veiculos

Veiculos

Combustivel

Agédo

Propor convénio de cooperagdo com TRF
e TRE, para compartilhamento de suas
frotas para o atendimento racional e
econdémico de suas necessidades

Implementar a contratagdo de servigos
de transporte por demanda para
reducdo dos veiculos de servigos

Realizar monitoramento continuo dos
indicadores de veiculos para fins de
cumprimento da meta anual do PLS
Realizar monitoramento continuo dos
indicadores de combustiveis para fins de
cumprimento da meta anual do PLS

Area responsavel

Secretaria de Seguranca
Institucional

Secretaria de Seguranga
Institucional

Secretaria de Seguranca
Institucional

Secretaria de Seguranga
Institucional

Detalhamento da iniciativa

a) Contatar com os Tribunais para proposigao da
parceria;

b) Contatar com a AJ para confecgéo de uma
proposta de minuta de convénio.

Estudo esta em andamento e serd encaminhado
para a area de contratagdes em agosto.

Més/ano
inicio

margo/2023

margo/2023

Jjaneiro/2023

janeiro/2023

Més/ano
término

julho/2024

junho/2024

dezembro/2026

dezembro/2026

Status

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Previsdo de
recursos

R$15.000,00

Observagoes

Previsdo de contratagdo no 1° semestre de 2024
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Acdo n° Indicador

Aquisices e

46 Contratagbes
47 Aquisicbes e

Contratagoes
48 Aquisicoes e

Contratagées

Acao

Sensibilizar continuamente as areas
demandantes para adog&o dos critérios
de sustentabilidade do Guia do TRT4

Realizar a contratagdo de empresa para
confeccao do inventario de emissdo de
gases de efeito estufa, plano de redugao
e de compensagdo ambiental

Atuar no Férum Permanente de
Contratagdes Sustentaveis da Justica do
Trabalho (CS3JT)

Area responsavel

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Detalhamento da iniciativa M?s,/ ano
Inicio

1) Identificar as areas demandantes

2) Realizar reunido com os envolvidos

3) Encaminhar materiais ao longo do ano para

as areas sobre o tema

fevereiro/2024

1) Constituir grupo de trabalho para o tema

2) Capacitar o grupo para o tema a ser

contratado abril/2024
3) Iniciar trabalho colaborativo para identificar

meios para elaboragdo do Plano

Representantes pelo TRT4: Anita e Joao fevereiro/2024

Més/ano

P Status
término

dezembro/2024 Em andamento

dezembro/2024 Nao iniciada

dezembro/2024 Em andamento

Previsdo de
recursos

R$ 50.000,00

Observagoes
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Acdo n°

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61
62
63

64

65

66

67

68

Indicador

Acdo Solidaria

Agéo Solidaria

Agdo Solidaria

Agdo Solidaria

Acdo Solidaria

Acéo Solidaria

Agdo Solidaria

Acéo Solidaria

Acéo de Qualidade de
Vida

Acéo de Qualidade de
Vida

Agdo de Qualidade de
Vida

Acéo de Qualidade de
Vida

Acéo de Qualidade de
Vida

Acgdo de Qualidade de
Vida

Acéo de Qualidade de
Vida

Agdo de Qualidade de
Vida

Sensibilizagdo em

Equidade e Diversidade

Sensibilizagdo em
Equidade e Diversidade

Sensibilizacdo em
Equidade e Diversidade

Sensibilizagdo em
Equidade e Diversidade

Acdo

(1) Realizar a Campanha Natal Solidario

(2) Realizar a Campanha do Agasalho

(3) Promover o voluntariado no Projeto
Pescar

(4) Promover concurso cultural voltado
para escolas publicas com a participagdo
de voluntarios para correcdo dos
trabalhos

(5) Promover a participacdo do TRT4 na
campanha "Ajudando quem precisa"

(6) Realizar a doagdo das tampinhas para
projeto social via Tampinha Legal
(arrecadagao de recursos)

(7) Realizar a doagao dos guarda-chuvas
para projeto social via Atelier Florescer
do Instituto Ecoa

(8) Realizar a doagdo de cadernos
escolares em atividade realizada para o
18 de maio (PCTI)

(1) Promover palestra/curso no més da
saude e qualidade de vida (abril)

(2) Realizar a Semana de Combate ao
Assédio Moral e Sexual

(3) Promover Circulos de Construgao de
Paz

(4) Promover os cursos livres
EAD_CURSO VIDA QUE TE QUERO BEM
e EAD_CURSO PAI PRESENTE: CUIDADO
E COMPROMISSO

(5) Realizar o Encontro de Gestores do
TRT4

(6) Realizar o Encontro Institucional da
Magistratura do TRT4

(7) Promover o projeto "O Que a
Literatura Tem a Oferecer a Justica?"

(8) Promover o projeto "Incentivo ao
exame periédico"

(1) Realizar a publicacdo de matéria e
post em rede social sobre o Dia da
Mulher (08/03)

(2) Realizar a publicacédo de matéria e
post em rede social sobre o Dia
Internacional de Combate @ Homofobia
e a Transfobia (17/05)

(3) Realizar a publicacao de matéria e
post em rede social sobre o Dia Mundial
do Orgulho LGBT (28/06)

(4) Realizar a publicagdo de matéria e
post em rede social sobre o Dia Nacional
da Consciéncia Negra

Area responsavel Detalhamento da iniciativa

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Em conjunto com a Comissao de Direitos Humanos e Trabalho
Decente, PCTl e PTS

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Iniciativa envolvendo diversas areas do Tribunal e parceiros
externos

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e Consta na programacao da Ejud
Incluséo

Escola Judicial Subcomité de Combate ao Assédio Moral

Previstos Circulos de Paz para os meses de margo, abril, maio,

Secretaria de Satde e Assisténcia junho, julho, agosto, setembro, outubro e novembro.

Escola Judicial

Escola Judicial
Escola Judicial
Escola Judicial Ver quantas edigbes estao previstas para 2024

Secretaria de Saude e Assisténcia

Comité Gestor de Equidade de
Género, Raga e Diversidade

Comité Gestor de Equidade de
Género, Raga e Diversidade

Comité Gestor de Equidade de
Género, Raca e Diversidade

Comité Gestor de Equidade de
Género, Raga e Diversidade

Més/ano
inicio

outubro/2024

abril/2024

fevereiro/2024

fevereiro/2024

janeiro/2024

janeiro/2024

Jjaneiro/2024

maio/2024

abril/2024

maio/2024

margo/2024

janeiro/2024

setembro/2024
setembro/2024
margo/2024

janeiro/2024

marco/2024

maio/2024

junho/2024

Més/ano
término

dezembro/2024

julho/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

maio/2024

abril/2024

maio/2024

dezembro/2024

dezembro/2024

setembro/2024
setembro/2024
dezembro/2024

dezembro/2024

marco/2024

maio/2024

junho/2024

Status

N&o iniciada

N&o iniciada

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Em andamento

Cancelada

Concluida

N&o iniciada

Em andamento

Em andamento

N&o iniciada

N&o iniciada

Em andamento

N&o iniciada

Concluida

Cancelada

Concluida

novembro/2024 novembro/2024 Né&o iniciada

Previsdo de
recursos

R$ 2.000,00

R$ 80.000,00

R$32.000,00

Meta: 8 agdes de qualidade de vida
8 agdes solidarias
6 acoes de sensibilizagdo equidade e diversidade
2 agdes de capacitagao equidade e diversidade
4 agOes de capacitagao sustentabilidade
10 agbes de sensibilizacédo sustentabilidade

Observacoes

Agao dos Programa Nacionais e da Comissao de Direitos
Humanos e Trabalho Decente. Parte dos recursos
descentralizada.

Obs.: E possivel realizar os circulos sem contratagéo, pois
ha na equipe da SeSaude profissionais com capacitagao
para tanto, no entanto, se for disponibilizada verba, ha
previsao de contratagdo (no valor de (R$ 32.000,00).

Sao turmas livres, assim ndo ha custo de tutoria
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Acdo n°

69

70

71

72
73
74
75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

Indicador

Sensibilizagdo em
Equidade e Diversidade

Sensibilizagdo em
Equidade e Diversidade

Capacitagao em
Equidade e Diversidade

Capacitagao em
Equidade e Diversidade
Capacitagao em
Sustentabilidade
Capacitagao em
Sustentabilidade
Capacitagdo em
Sustentabilidade
Capacitagao em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizacdo em
Sustentabilidade

Sensibilizacdo em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizagdo em
Sustentabilidade

Sensibilizacdo em
Sustentabilidade

Acdo

(5) Realizar a publicacao de matéria e
post em rede social sobre o Dia Nacional
de Luta da Pessoa com Deficiéncia
(21/09)

(6) Promover a atuagao do Comité e do
Programa de Equidade de Género, Raga
e Diversidade (TST)

(1) Promover a Aula Inaugural EJud4
2024 - As Relagdes de Poder no Direito
do Trabalho

(2) Promover o Férum de Educagédo
Antirracista

(1) Promover o "Tour na Bonja"

(2) Promover a palestra sobre Mudancas
Climaticas - Projeto Carbono Neutro

(3) Promover a capacitagao dos Ecolegas
e seus substitutos

(4) Promover a participagao nos cursos
Livres na tematica de sustentabilidade

(1) Langar nova pagina da
Sustentabilidade

(2) Divulgar os Ecopontos via email.
Sensibilizar a respeito da coleta

(3) Divulgar dados de sustentabilidade
no més do meio ambiente

(3) Publicizar relatérios de atividades

(4) Realizar exposigao itinerante dos
cubos da Agenda 2030

(5) Atuar junto ao Grupo
Interinstitucional de Cooperagao
Socioambiental - GISA

(6) Divulgacao de informagdes sobre o
Projeto Carbono Neutro

(7) Realizar campanha de
conscientizagdo sobre economia de
recursos

(8) Promover a Semana Lixo Zero

(9) Divulgagao da Area de Compostagem
e doagdo de biofertilizante (produzidos
nas composteirass do Tribunal) aos
servidores interessados.

(10) Langar nova pagina da gestao de
residuos (PGRS)

Area responsavel

Comité Gestor de Equidade de
Género, Raca e Diversidade

Comité Gestor de Equidade de
Género, Raga e Diversidade

Escola Judicial

Escola Judicial
Escola Judicial
Escola Judicial
Escola Judicial

Escola Judicial

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusao

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e
Incluséo

Detalhamento da iniciativa

Parceria DivSai e EJ

Palestrante Dra. Rafaela - Juiza TRF4

Tematica de gestao de residuos e outras envolvendo a edificagao

(economia de energia, dgua, etc.)

Comunicar sobre a destinagdo dos materiais

Café com Boas Praticas

Més/ano
inicio

setembro/2024

janeiro/2024

margo/2024

setembro/2024
abril/2024
setembro/2024
junho/2024

janeiro/2024

abril/2024

margo/2024

junho/2024

margo/2024

marco/2024

margo/2024

margo/2024

margo/2024

outubro/2024

junho/2024

abril/2024

Més/ano
término

setembro/2024

dezembro/2024

margo/2024

novembro/2024
julho/2024
setembro/2024
agosto/2024

dezembro/2024

junho/2024

novembro/2024

junho/2024

novembro/2024

novembro/2024

novembro/2024

novembro/2024

novembro/2024

outubro/2024

junho/2024

junho/2024

Status

N&o iniciada

N&o iniciada

Concluida

N&o iniciada

Néo iniciada

N&o iniciada

N&o iniciada

N&o iniciada

Concluida

Em andamento

Néo iniciada

N&o iniciada

Em andamento

Em andamento

Em andamento

N&o iniciada

Nao iniciada

Nao iniciada

Em andamento

Previsdo de
recursos

Meta: 8 agdes de qualidade de vida
8 agdes solidarias

6 acoes de sensibilizagdo equidade e diversidade
2 agdes de capacitagao equidade e diversidade

4 agOes de capacitagao sustentabilidade
10 agbes de sensibilizacédo sustentabilidade

Observacoes



