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PAUTA

Assunto 1, Apresentacao da proposta de minuta de regulamentagao para
disponibilizagado de arma institucional aos magistrados;

Assunto 2, Apresentacio de informacgdes atualizadas sobre a identidade
funcional dos magistrados;

Assunto 3, Apresentacdo de documento com sugestdes para provimento
de cargos para Agente da Policia Judicial;

Assuntos gerais.

DELIBERACOES E RESULTADOS

A primeira reunido do ano iniciou as 11horas do dia 03 de fevereiro de 2025 e foi
aberta e conduzida pelo Desembargador Lucena, que, apdés cumprimentar a
todos(as), esclareceu ser esta uma reunido objetiva para ciéncia dos assuntos
apresentados pelo servidor Dornelles, com a posterior distribuicdo do material a
todos os membros do Comité para que, mesmo os que nao estiveram presentes,
tivessem acesso e os analisassem, para aprofundamento na préxima reuniao;
passa, a seguir, a palavra ao servidor Dornelles. Acerca do Assunto 1, o
servidor Dornelles apresentou uma proposta de minuta para disponibilizagao de
arma de fogo aos magistrados através de portaria, elaborada a partir do ponto de
vista técnico, para que os demais membros fagcam os apontamentos do ponto de
vista politico e institucional, e mencionou os principais itens da proposta. O Juiz
Colussi e o Desembargador Lucena pediram que fosse encaminhada a
proposta de minuta aos integrantes para referendo na proxima reunido. O
servidor Diogo questionou se foi aproveitada a portaria de outro tribunal ou foi
elaborada originalmente pela prépria Secretaria de Seguranga, ao que o servidor

Dornelles respondeu que foi elaborada pelo Diretor Titular, Jodo Peixoto, e
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esclareceu que a revisou e que, do ponto de vista técnico, ela esta adequada e
declarou nao ter ciéncia se outras instituicbes tém essas portarias, mas propds
verificar se outros tribunais ja a implementaram. O Desembargador Lucena disse
que é importante avaliar se outros tribunais tém regulamentagéo a respeito, para
dispor dessa informagcao quando da apresentagdo da proposta de minuta a
Presidéncia. O Desembargador Lucena informou que o servidor Dornelles
encaminhara o link da proposta de minuta a todos, para analise. O servidor
Dornelles, abordando o Assunto 2 da pauta, atualizacdo sobre identidade
funcional dos magistrados, apresentou seu pedido de atualizagédo de informagdes
enviado, em janeiro de 2025, via e-mail, a Secretaria de Apoio aos Magistrados
(SEAMA) sobre a demanda de emissao de novas identidades funcionais dos
magistrados, nos termos da Resolugdo CNJ n°® 315/2020 e a resposta recebida foi
de que ainda estdo em busca de solugao para a emissao das carteiras funcionais,
informando que o sistema atual ndo contempla funcionalidade para a referida
emissao; que o TRT3 abriu protocolo a respeito e foi informado que o CNJ nao
autorizou a criagcado das carteiras digitais se nao for utilizado o banco nacional de
magistrados, que ainda néao foi criado por falta de m&o de obra; que se fez contato
com o TRT12, que relatou éxito de sua Secretaria de Seguranca Institucional na
contratacdo de empresa para emissao de versao impressa das carteiras de
identidade funcional dos magistrados, atendendo aos requisitos estabelecidos.
Relatou que a SEAMA pretende estabelecer contato e adotar projeto semelhante
ao do TRT12 para disponibilizagdo das carteiras aos magistrados. O
Desembargador Lucena relatou que este foi um dos temas tratados na ultima
reunido dos gestores dos comités de seguranga e que a dificuldade na emissao
destas carteiras estava no atendimento aos requisitos de seguranga da verséo
digital, para que nao sejam reproduzidas de forma insegura; que nao & qualquer
fornecedor que dispde deste tipo de material, havendo apenas um fornecedor no
pais que atendia os requisitos do CNJ. Em relacédo ao Assunto 3, o servidor
Dornelles passou a apresentacdo de sugestdes para provimento de cargos para
Agentes da Policia Judicial. Trouxe, a consideragdo do Comité, a situagao atual

da defasagem do quadro de agentes e as implicagdes, a curto e meédio prazo, na
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segurancga da instituicdo, propondo a reposi¢ao através da realizagdo de concurso
publico ou outros meios imediatos. Discorreu sobre a situacdo atual e sobre o
histérico recente dos cargos ocupados: de que dispomos de 187 cargos de
Agentes da Policia Judicial em todo o estado do RS, mas, atualmente, 49 cargos
estdo vagos; que 19 servidores estdo exercendo atividades em outras fungdes
que nao configuram desvio de fungao; e que, desde 2015, o ultimo ano em que
todos os cargos estavam ocupados, ndo houve mais reposigao e que os ultimos 4
agentes que assumiram foi do aproveitamento de aprovados no concurso do
TRF4; mencionou o envelhecimento dos profissionais que atuam, e o aumento do
absenteismo em funcdo da idade, uma vez que se tornam mais suscetiveis as
doencgas; a0 mesmo tempo, tém-se exigido mais fisica e psicologicamente destes
profissionais, com exigéncia de treinamentos mais fortes. Reapresentou o quadro
de idade média dos agentes, trazido na ultima reunidao pelo Diretor Peixoto, e sua
projegdo para cinco anos; relatou também o numero de agentes em
abono-permanéncia (30 servidores) que podem se aposentar a qualquer
momento, e teceu comentarios a respeito da politica da Policia Judicial no
contexto nacional, onde ha varios projetos de lei em andamento, sendo um deles
o de incorporagao da GAS aos proventos da aposentadoria, que, se for aprovado,
fara com que muitos agentes optem pela aposentadoria. Relatou o numero de
agentes em atividade (116 servidores), e a estimativa do numero de aposentados
nos proximos 5 anos; e, ainda que o efetivo de seguranca possa ser composto
por servicos terceirizados, isso so6 resolve parte do problema porque as demandas
de maior complexidade s&o de atribuicdo exclusiva do cargo de Agente da Policia
Judicial, como gestdo operacional, atividades de inteligéncia, a interacdo com as
instituicbes de seguranca publica, o policiamento ostensivo, a protegcdo de
magistrados em situacao de risco, entre outras atividades; relatou as dificuldades
enfrentadas na atuacio das nossas unidades, como na Divisdo de Tranportes, em
que ja esta se contingenciando o atendimento pela falta de motoristas, e a
dificuldade da Divisao de Policia Judicial em cobrir todos os postos, em todos os
horarios, no Prédio-Sede e no Foro de Porto Alegre; relembrou a situagao trazida

pela Juiza Luisa em reunido anterior, da falta de visibilidade do pessoal em ronda
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pela falta de efetivo, que esta priorizando o atendimento por demanda,
prejudicando a ronda e o seguranga preventiva; nas atividades de maior risco,
quando ha necessidade de acdo de efetivo armado e com treinamento
especializado, como em audiéncias de risco ou protecdo de magistrados, tem-se
que deslocar agentes treinados e que fazem parte do NEPE de outras unidades, e
essas ficam desabastecidas de seus efetivos nestes momentos. Comentou que,
na realidade de hoje, ha caréncias de agentes no dia-a-dia tanto nas unidades
judiciarias da regidao metropolitana quanto no interior do estado do RS; que ha
varias demandas ndo atendidas das unidades judiciarias para reposi¢do aos
agentes que se aposentaram, como o ja relatado pela Juiza Raquel, mas o
Tribunal ndo tem dado retorno positivo a essas unidades pela absoluta falta de
profissionais. Relatou que a percepg¢ao € que, a médio prazo, a situacao tende a
se agravar mais, pois nao havera agentes para atender as demandas do Tribunal.
Informou que a proposta € sugerir a abertura de novo concurso especifico para o
cargo de Agente da Policia Judicial e que seja previsto uma proporcionalidade
para a provisao de cargos na razao de 2 Agentes para cada 10 provimentos de
cargos em geral, até que sejam providos 50% dos cargos vagos, (um total de 25
agentes), e, passado esse momento, pode ser reduzido para 1 Agente para cada
10 provimentos de cargos em geral até o preenchimento das vagas previstas no
quadro de pessoal do Tribunal. Mencionou que outra forma, paliativa por
depender de outras instituigdes, seria 0 provimento de cargos por aproveitamento
de concursos homologados e dentro da validade de outros tribunais, sendo que
entende que o do TRF4 estara em vigor até o final do primeiro semestre de 2025
e demoraria dois meses para a movimentagdo acontecer, pela tramites
administrativos. Repassou a palavra aos demais participantes para avaliagao, e
para eventual necessidade de complementacdo. O Desembargador Lucena
assumiu a palavra e questionou sobre o nivel de instrugdo para o cargo de agente
e quantos estdo lotados na Divisao de Transportes, para saber, caso esta fosse
terceirizada, quantos cargos seriam agregados para a atividade-fim. O servidor
Dornelles informou que o cargo de Agente da Policia Judicial prevé nivel superior

e tem uma etapa de teste de aptidao fisica, e estima que a Divisao de Transportes
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tenha cerca de 18 agentes, a confirmar. O Desembargador Lucena comentou
sobre a importancia da questdo, que tem sido debatida em quase todas as
reunides, ainda que de forma lateral, e solicitou ao servidor Diogo um
agendamento de visita especifica a Presidéncia, ainda nesta semana, para levar a
proposta a Administracdo do TRT. Cedeu a palavra aos demais membros,
comentando que a situagdo ja € conhecida, e um reforco da solicitagdo pelo
Comité a Presidéncia seria importante, para salientar a perspectiva futura da
questdo. A Juiza Neusa comentou que, no ultimo contato com a Presidéncia
acerca da situacdo do Foro de Santa Rosa, que foi discutida na ultima reunido do
Comité, o assunto do concurso especifico ou aproveitamento de outros concursos
ja foi abordado, ao que a Juiza Raquel informou que recebeu retorno da
Presidéncia, informando de que a Secretaria-Geral do CSJT respondeu a
solicitagdo de autorizagcdo para provimento do cargo de Agente dizendo que tem
ciéncia da defasagem de servidores e que nao ha previsdo de novos repasses de
autorizagao de provimento de cargo de servidores. O Juiz Colussi disse que tem
que se aprovar ja o pedido diante do cenario negativo trazido pela Juiza Raquel, e
levar a Administracdo a percepg¢ao da situagao critica da nossa seguranga. O
Desembargador Lucena, acionando o servidor Diogo para agendar a visita,
informou que pretende entregar pessoalmente o documento apresentado pelo
servidor Dornelles ainda esta semana a Presidéncia para ciéncia do quadro geral
da caréncia de servidores da seguranga, para deliberagcdo do caminho que
entender adequado. O servidor Diogo informou acerca da agenda do Presidente;
solicitou que fosse consolidado o documento apresentado e que fosse aberto um
expediente administrativo para que os dados fossem arrolados a fim de que a
Presidéncia tenha subsidios para avaliar o quadro geral, para n&o ficar na
questao pontual de Santa Rosa, com o atendimento das alternativas que forem
trazidas e que puderem ser acolhidas; relatou que a Administracao tem ciéncia do
déficit de servidores na area de seguranga e que € importante a atualizagao
destes dados; que haja formalizacdo por meio de um expediente administrativo
que ira tramitar nas instancias administrativas do Tribunal que tém as

informacgdes, para que haja um retorno positivo a demanda, na medida do que for
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possivel; e que pode se entregar em méaos este documento que inaugura esse
expediente administrativo. O Desembargador Lucena reforcou o pedido ao
servidor Diogo para o agendamento com o Presidente e, mesmo se nao for
possivel, solicitou ao servidor Dornelles o protocolo do documento e abertura do
expediente formal, e convidou outros membros para a visita a Presidéncia,
quando ocorrer. Solicitou o "de acordo" aos demais participantes e todos
concordaram. O Desembargador Lucena passou a palavra ao servidor
Dornelles para os assuntos gerais, e ele reportou que foi realizada a gravagao na
semana passada, com o Juiz Colussi, do video institucional proposto pelo Comité
sobre as cameras de seguranca instaladas nas salas de audiéncias; que a
SECOM vai finalizar a producdo do video e ele ira apresenta-lo ao Comité;
questionou sobre a forma de divulgagdo. A Juiza Raquel relatou que muitos
colegas né&o participam de grupos de whatsapp e solicitou que seja encaminhado
pelo e-mail institucional. O Juiz Colussi comentou sobre o nivel de exceléncia da
produgéo do video e que ficou satisfeito com o resultado da gravagéo. A Juiza
Raquel solicitou informagdes sobre mostra fotografica sobre autismo, ja realizada
pelo Tribunal, com a intencdo de leva-la para Santo Angelo, em abril, e o
Desembargador Lucena e o servidor Diogo responderam a questdo com
informagdes uteis para atender a solicitagdo. A Juiza Neusa perguntou a Juiza
Raquel sobre a situacdo do imével de Santa Rosa e a Juiza Raquel trouxe
informacgdes atualizando a situagao, e relatando seus contatos politicos para a
tentativa de solugédo; comenta que os aluguéis em Santa Rosa séo elevados, o
que inviabiliza a opgdo e que a construcao proépria levaria cerca de 3 anos. Os
demais participantes comentaram a questdo. O Desembargador Lucena
agradeceu a presenga de todos, informou que o servidor Dornelles encaminhara
aos participantes os documentos objeto da reunido para leitura e que ja ficou
aprovado, nesta reunido, o documento sobre a situagdo dos Agentes da Policia
Judicial ou para entrega direta ao presidente, se for possivel a agenda, ou para
inicio do procedimento formal sem prejuizo de uma visita posterior. O

Desembargador Lucena encerrou a reunidao as 11h49min.
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ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

TAREFA

Verificar se outros tribunais
dispdem de portarias que
regulamentam a
disponibilizacdo de armas de
fogo aos magistrados.

Atualizar as informacbes
acerca da emissao das
carteiras funcionais de
magistrados.

RESPONSAVEL PRAZO OBSERVAGOES
Secretaria de Até a
Seguranca préoxima
Institucional reuniao
Secretaria de Até a
Segurancga préoxima
Institucional reuniao

Ata validada por e-mail pelos(as) participantes.



